
 
บทที่ 2 

 
       เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
 ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจยัไดศกึษาเอกสาร ทฤษฎีตาง ๆ ตลอดจนงานวิจยัที่เกี่ยวของ เพื่อ
เปนพื้นฐานสําหรับการวิจยั ซ้ึงจะไดนําเสนอเอกสารและงานวิจัยทีเ่กีย่วของตามลําดบัดังนี ้

1. แนวคดิในการสอนคณิตศาสตรระดับประถมศึกษา 
2. การเรียนแบบรวมมือ 

2.1 ความหมายของการเรียนแบบรวมมือ 
2.2 ประเภทของการเรียนแบบรวมมือ 

3. การเรียนแบบกลุมชวยเรยีนรายบุคคล 
4. ชุดการสอน 

4.1 ความหมายของชุดการสอน 
4.2 ปรัชญาของชุดการสอน 
4.3 หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับชุดการสอน 
4.4 แนวคดิทางจิตวิทยาในการนาํชุดการสอนไปใช 
4.5 ประเภทของชดุการสอน 
4.6 องคประกอบของชุดการสอน 
4.7 วัตถุประสงคในการจัดทําชดุการสอน 
4.8 ขั้นตอนการสรางชุดการสอน 
4.9 คุณคาและประโยชนของชุดการสอน 
4.10 การหาประสิทธิภาพของชุดการสอน 

4.10.1   ความหมายของการหาประสิทธิภาพของชุดการสอน 
4.10.2 ความสําคัญของการหาประสิทธิภาพของชุดการสอน 
4.10.3 ขั้นตอนการหาประสิทธิภาพของชุดการสอน  

5. งานวิจยัที่เกีย่วของ 
5.1 งานวิจยัเกีย่วของกับชุดการสอน 
5.2 งานวิจยัเกีย่วของกับการเรียนแบบรวมมือ 

6. กรอบความคิดในการวิจัย 



 7. สมมติฐานในการวิจยั 
แนวคิดในการสอนคณิตศาสตรระดับประถมศึกษา 

 ธรรมชาติของวิชาคณิตศาสตรจะมีลักษณะเปนนามธรรมกวาวิชาอื่นๆ จึงมีหลักในการ
จัดการเรียนการสอนเฉพาะ  มีผูกลาวถึงแนวในการจัดกิจกรรมการสอนคณิตศาสตรในระดับ
ประถมศึกษา ไวดังนี ้  

                     กรมวิชาการ(2538:19) กลาววาหลักสูตรคณิตศาสตรระดับประถมศึกษามีความมุงหวัง
ใหผูเรียนไดพฒันาความสามารถในการคิดคํานวณ สามารถนําคณิตศาสตรไปใชเปนเครื่องมือใน
การเรียนรูส่ิงตาง ๆ และในการดํารงชีวิตใหมีคุณภาพ ในการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตรให
บรรลุจุดประสงคของหลักสูตร ถาครูจัดการเรียนการสอนไมตอบสนองจุดประสงคของหลักสูตร  
ผูเรียนก็จะไดแตความรูดานเนื้อหา ซ่ึงเปนเพียงสวนหนึ่งของจุดประสงคเทานั้น  
 ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร ครูผูสอนจะตองคํานึงถึงการใชส่ือ
การเรียนการสอนที่เปนของจริง หรือเปนรูปธรรม ใหมองเห็นอยางชัดเจนกอน แลวจงึไปสูเร่ืองที่
สลับซับซอนหรือเปนนามธรรมตอไป นอกจากนีย้ังตองมีการมุงเนนใหผูเรียนไดเรียนคณิตศาสตร
ในลักษณะของการเรียนรวมกันเปนกลุมดวย เพื่อใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตรและเพือ่ 
สงเสริมใหผูเรียนมีความรับผิดชอบตอการปฏิบัติงานรวมกับผูอ่ืน อันเปนการพัฒนาการใชชีวิต
รวมกับผูอ่ืนในสังคมอยางมีความสุข 
 สําหรับการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร เพื่อใหสอดคลองกับจุดประสงคของ 
หลักสูตรนั้น กรมวิชาการ (2538 : 2-6) ไดเสนอแนวทางพอสรุปไดดงันี้ 

(1) สอนเพื่อใหรูคณุคาของคณิตศาสตรและสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได  
เนื้อหาในหลักสูตรที่เอื้อตอจุดประสงคที่เหน็ไดชัด เชน เร่ืองเกี่ยวกับเงนิ เวลา การชั่ง การตวง  
การวัดความยาว ผูสอนควรจัดกิจกรรมโดยใหปฏิบัตจิริง หรือนําเหตกุารณที่ผูเรียนประสบใน
ชีวิตประจําวันมาเปนแนวทางในการจดักิจกรรมเชนมีการแลกเงินหรือการซื้อขายที่ตองมีการทอน
เงิน จัดใหผูเรียนไดทาํการชัง่ หรือตวง หรือวัดความยาว สวนเรื่องของการบวก การลบ การคูณ การ
หาร  ควรนําโจทยปญหาจากชีวิตประจําวนัมาใหนักเรยีนคิด เพื่อใหเห็นแนวทางในการนําไปใชใน
ชีวิตประจําวันนอกจากนั้นควรมีการสรางสถานการณที่เกิดขึ้นจริงในชวีิตประจําวันใหนักเรยีนได
ฝกคิด 

(2)  สอนเพื่อใหเกดิความรูความเขาใจเกีย่วกับหลักการของคณิตศาสตร การสอนให 
นักเรียนเกดิความรูเพียงอยางเดียวนั้นไมเพียงพอ ตองสอนใหเกิดความเขาใจดวย เพราะเมื่อเขาใจ
หลักการแลว จะสามารถนําไปใชในสถานการณอ่ืนตอไปได 



 (3)  สอนเพื่อฝกฝนใหมีทกัษะ สมาธิ ความสังเกต และความคิดตามลําดับเหตุผล 
ความมั่นใจ ตลอดจนแสดงความรูสึกนึกคิดนั้นออกมาอยางมีระเบยีบ งาย ส้ัน ชัดเจนกับทั้งใหมี
ความประณตี ละเอียด แมนยาํ ผูสอนจําเปนที่จะตองใหนักเรียนไดฝกทักษะใหมากพอหลังจากที่
เกิดความเขาใจในหลักการแลว แบบฝกควรทาทายและนาสนใจ อาจทําในรูปแบบของเกม ปญหา
ชวนคิด บัตรงาน เปนตน เปนแบบฝกหดัที่เร่ิมจากงายไปหายาก ควรมีการยกตวัอยางใหนกัเรียนได
สังเกต และสรปุ นอกจากนั้น  ผูสอนตองเอาใจใสในการทําแบบฝกหัดใหมีระเบยีบ ประณีต 
 เรียบรอยและสวยงาม โดยเฉพาะในการตรวจงานควรเนนเปนพิเศษ 
  (4)  สอนเพื่อปลูกฝง และสงเสริมเจตคติในวิธีการทางวทิยาศาสตรและการคิดคํานวณ 
ซ่ึงจะเปนประโยชนตอการแกปญหาโดยการสงเสริมใหนักเรียนไดใชวิธีการนี ้ รวมทั้งใหนกัเรียน
ไดพบความสาํเร็จจากการใชดวย เพื่อที่จะไดเห็นคณุคาและพอใจที่จะใชในการแกปญหาตอไป 

(5) สอนเพื่อใหเคยชินตอการแกปญหา อันเปนการสอนที่จะสรางใหเกิดความคิด 
สรางสรรค ผูสอนควรจัดใหผูเรียนมีประสบการณในการแกปญหาดวยตนเองอยูเสมอ รูจักใช
วิธีการตางๆ ในการแกปญหา ซ่ึงครูผูสอนควรคํานึงถึง ส่ิงตางๆดังตอไปนี ้

1) ผูเรียนจะตองฝกทักษะในการคิดคํานวณ และการแกโจทยปญหาไดดวย 
ตนเอง ผูสอนอาจชี้แนะแนว ผูเรียนไดเกิดความคิดและคดิตอไปไดเอง 

2) จัดใหผูเรียนไดรับความสําเร็จในการแกปญหา 
      3)  โจทยปญหาควรมีลักษณะแตกตางกันและสอดคลองกับชีวิตประจําวนั เพราะจะ
ชวยใหผูเรียนไดมีทักษะในการคิดและนําไปใชในชวีิตประจําวนั 

4) โจทยปญหาแตละขออาจมีวธีิการแกปญหาหลายวิธี 
                นอกจากนี ้ยุพนิ  พิพิธกุล (2530 : 49-50) ไดแนะนําหลักการสอนคณิตศาสตรไวดังนี ้

  (1)  สอนจากเรื่องงายไปหายาก 
  (2)  สอนเปลี่ยนจากรูปธรรมไปหานามธรรม 
  (3)  สอนใหสัมพันธกับความคิด 

    (4)  เปลี่ยนวธีิการสอน ไมซํ้าซากนาเบื่อหนาย สอนใหสนุกนาสนใจ 
         (5) ใชความสนใจของนักเรียนเปนจดุเริ่มตนในการเรียน 

                 (6)  สอนใหผานประสาทสัมผัส ใหไดหยิบจับ ใหไดเหน็ 
   (7)  คํานึงถึงประสบการณ และทักษะเดิม กิจกรรมใหมควรตอเนื่องกบัทักษะเดิม 
   (8)  เร่ืองที่สัมพันธกันควรสอนไปพรอม ๆ กัน 
   (9)  ใหผูเรียนมองเห็นโครงสราง ไมใชเนนแตเนื้อหา 
  (10) ไมควรเปนเรื่องยากเกนิไป 



   (11)  สอนใหนักเรียนเกดิความคิดรวบยอด ใหสรุปเองจากตัวอยาง 
 (12)  ใหนักเรียนลงมือปฏิบัติในสิ่งที่ทําได 
 (13)  ผูสอนควรมีความกระตือรือรน และตื่นตัวอยูเสมอ 
 (14)  ผูสอนควรมีอารมณขนั เพื่อชวยใหบรรยากาศในหองเรียนนาเรยีนยิ่งขึน้ 
 (15)  ผูสอนควรหมั่นแสวงหาความรูเพิ่มเติม 

 สถาบันสงเสริมการสอนวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี(2535 : 6 )กลาววา ในการจัด
ประสบการณในการเรยีนเพือ่ใหผูเรียนเกิดความเคยชินกบักระบวนการแกปญหา กระบวนการคิด
เพื่อใหเกิดการพัฒนาตนเองของผูเรียน การจัดการเรียนการสอนนั้นจะตองคํานึงถึงขั้นตอนการ
จัดการเรียนการสอนในแตละเนื้อหา ซ่ึงอาจแสดงเปนขัน้ตอนใหญ ๆ ไดดังภาพที ่2.1  
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ภาพที ่2.1 แผนภูมิแสดงขัน้ตอนการสอนเนื้อหาคณิตศาสตร 

     ที่มา :  สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  (2535 : 6 )  

ทบทวนพืน้ฐานความรูเดิม 

สอนเนื้อหาใหม 

จัดกิจกรรมโดยใชของจริง จัดกิจกรรมโดยใชภาพ  จัดกิจกรรมโดยใชสัญลักษณ 

นักเรียนเขาใจหรือไม ถาไมเขาใจ 

เขาใจ 

ชวยกันสรุปเปนวิธีลัด 

ฝกทักษะจากแบบเรียนและบัตรงาน 

นําความรูไปใช 

การประเมินผล 

ผานหรือไม 

ผาน 

ไมผาน สอนซอมเสริม 

สอนเนื้อหาตอไป 



 จากแผนภาพที่ 2.1 แสดงขั้นตอนการจดัการเรียนการสอนคณิตศาสตรในแตละเนื้อหานั้น พอ
สรุปเปนขั้นตอนตาง ๆ ไดดงันี้ 
 ขั้นที่ 1 ทบทวนพื้นฐานความรูเดิม เปนการเตรียมความพรอมของผูเรียนวามีความพรอมที่จะ
เรียนเรื่องใหมหรือยัง และยังเปนการทบทวนความรูในสิ่งที่ผูเรียนไดเรียนมาแลว เพื่อใหสอดคลอง
เชื่อมโยงตอเนือ่งกับเนื้อหาใหม ซ่ึงจะทําใหผูเรียนเขาใจเนื้อหาใหมงายขึ้น 
 ขั้นที่ 2 สอนเนื้อหาใหม เปนการสอนเนื้อหาใหมทีเ่ตรียมมา ซ่ึงในการจัดการเรียนการสอน 
ควรพิจารณาวธีิสอน ส่ือการเรียนการสอนใหเหมาะสมกบัวัยของผูเรียนและเหมาะสมกับเนื้อหาแต
ละเรื่อง และจดัใหเรียนรูจากของจริง รูปภาพ และใชสัญลักษณตามลาํดับ 
 ขั้นที่ 3 สรุปเปนวิธีลัด กอนการสรุปเปนวิธีลัดควรแนใจวาผูเรียนเขาใจวิธีการหรือความคิด
รวบยอดในเรือ่งที่เรียนดแีลว ถาพบวาผูเรียนยังไมเขาใจ อาจจะสอนเนือ้หานั้นซ้ําหรือทบทวน
ความรูเดิมใหมแลวแตความเหมาะสม 
 ขั้นที่ 4 ฝกทักษะจากหนังสือเรียนและบัตรงาน เมื่อผูเรียนมีความรู ความเขาใจในเนือ้หาที่สอน
ใหมแลว ควรจัดใหผูเรียนไดฝกทักษะ โดยใชโจทยแบบฝกหัดในหนังสือเรียน บัตรงาน หรือโจทย
ที่ครูสรางขึ้นเอง ควรเปนโจทยที่มีความยากงายพอเหมาะ ในการฝกทกัษะครูควรพจิารณาปริมาณ
ของงานที่จะใหผูเรียนไปทําเปนการบาน และสําหรับผูเรียนที่ทําแบบฝกหัดผิดเลก็นอย  ครูอาจ
พิจารณาใหผูเรียนแกไขขอผิดพลาดในขอที่ทําผิดนั้นๆ โดยไมตองแกไขใหมทั้งขอเพื่อไมใหผูเรียน
เกิดความเบื่อหนาย 
 ขั้นที่ 5 นําความรูไปใชในชวีติประจําวนั  โดยใหผูเรียนไดทําโจทยปญหาที่เกีย่วของกับ
ชีวิตประจําวันหรืออาจใหนกัเรียนแตงโจทยปญหาเอง  ซ่ึงเกี่ยวของกบัชีวิตประจําวนัแลวหา
คําตอบหรือครูอาจจัดกจิกรรมที่ผูเรียนไดประสบอยูเสมอในชีวิตจริงกไ็ด 
       ขั้นที่ 6 ประเมนิผล เปนการทดสอบวาผูเรียนมีความรูในเรื่องที่สอนไปหรือไม อาจทดสอบโดย
ใหผูเรียนปฏิบัติหรืออาจใชขอสอบก็ได  ทั้งนี้ใหพจิารณาตามความเหมาะสมของเนื้อหา ถาผูเรียน
สอบไมผานตามเกณฑการประเมินผลรายจุดประสงค   ครูตองจัดการสอนซอมเสริมสําหรับ 
จุดประสงคทีไ่มผานนั้น ถาผูเรียนสอบผานครูก็สอนเนือ้หาใหมใหตอไป 
             การจัดลําดับขั้นตอนการสอนคณิตศาสตรดังกลาวมาแลวนั้น สอดคลองกับทฤษฎี
พัฒนาการทางสติปญญาของเปยเจต(Piaget)  (  จรรยา  ภอุูดม. 2544 : 20 )  ซ่ึงแบงพฒันาการทาง
สติปญญาของเด็กออกเปน 4 ขั้น คือ 
              ขั้นที่ 1 ขั้นใชประสาทสัมผัสและการเคลื่อนไหว (Sensori – Motor Period) อายุ
ประมาณ 1-2 ป เปนระยะที่เด็กมีพัฒนาการเกี่ยวกับสัมผัสและการเคลื่อนไหวโดยเรียนรูจากสิ่งที่อยู
รอบ ๆ ตัวเด็ก 



                ขั้นที่ 2  ขั้นควบคุมอวัยวะตางๆ (Preoperational Period) อายปุระมาณ 2-6 หรือ 7 
ป เปนระยะที่เด็กเขาใจภาษาอากัปกิริยาของคนใกลเคียง เปนระยะที่เดก็เสริมสรางบุคลิกภาพของ
ตัวเอง ระยะนี้เปนระยะที่สําคัญมาก ชวงนีเ้ด็กยังไมรูจักใหเหตุผล 
               ขั้นที่ 3 ขั้นคิดอยางเปนรูปธรรม (Concrete Operational Period)  อายุประมาณ 6 หรือ 
7-12 ป ระยะนี้เด็กเริ่มเขาใจการจัดหมวดหมู การจําแนกการเรียบเรยีง จํานวน และมิติ ตลอดจน
ความสัมพันธ  การใหเหตุผลของเด็กวยันี้มกัจะอาศยัเหตผุลจากสิ่งที่เด็กมองเห็น ยังไมสามารถให
เหตุผลเกี่ยวกบันามธรรมได 
         ขั้นที่ 4 ขั้นคิดอยางเปนนามธรรม (Formal Operational Period) อายุประมาณ 12-15 ป 
เด็กจะเริ่มใหเหตุผล อยางสมเหตุสมผลได 
   จะเห็นไดวาทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของ เปยเจต (Piagt) ในขั้นที ่3 คือ ขั้นคิด 
อยางเปนรูปธรรม(Concrete Operational Period)  ซ่ึงมีอายุระหวาง 6 หรือ 7-12 ป นั้น จะเปนเด็กที่
กําลังเรียนอยูในระดับประถมศึกษา ดังนั้นในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร 
ครูผูสอนจะตองคํานึงถึงการใชส่ือการเรียนการสอนที่เปนรูปธรรมตอไป นอกจากนี้ยังตองมีการ
มุงเนนใหผูเรียนไดเรียนคณติศาสตรในลักษณะของการเรียนรวมกันเปนกลุมดวย เพื่อใหสอดคลอง
กับ  จุดมุงหมายของหลักสูตรและเพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีความรับผิดชอบตอการปฏิบัติงานรวมกับ
ผูอ่ืน เปนการพัฒนาการใชชีวิตใหอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข 
 

การเรียนแบบรวมมือ ( Cooperative Learning ) 
                1. ความหมายของการเรียนแบบรวมมือ 
                 การจัดชั้นเรยีนในระดับประถมศึกษา โดยทั่วไปมักเปนการจัดชั้นเรยีนแบบคละเพศ 
และความสามารถ กลาวคือ ในชั้นเรยีนหนึ่ง ๆ จะประกอบดวยนักเรยีนชาย และนักเรียนหญิงที่มี
ความสามารถทางการเรียนตางกัน และมีสถานะทางสังคมแตกตางกนัดวย การจัดการเรียนการสอน
จึงตองพยามสอนแบบใหมทีส่ามารถนํามาใชไดดกีับสภาพหองเรียนในลักษณะนี ้คือการเรียนแบบ
รวมมือ ซ่ึงไดมีผูใหความหมายของการเรยีนแบบรวมมอืไวหลายประการ ดังนี ้
                 สลาวิน (Slavin 1990 : 3) กลาววา การเรียนแบบรวมมือ คือ การเรียนที่นกัเรียนทํางาน
รวมกัน และมคีวามรับผิดชอบตอการเรียนรูของกลุมเทา ๆ กัน รับผิดชอบงานของตนเอง มี
ความสัมพันธกับสมาชิกในกลุม  สมาชิกแตละคนจะมปีฏิสัมพันธตอกันในการเรียนรู และสมาชกิ
ทุกคนจะไดรับแรงกระตุนใหเกิดแรงจูงใจ เพื่อที่จะชวยเหลือและเพิ่มพูนการเรียนรูของสมาชิกใน
ทีม เพื่อที่จะใหกลุมของตัวเองบรรลุเปาหมาย 

 



  จอหนสัน และ จอหนสัน (Johnson and Johnson 1984 : 2) กลาววา การเรียนแบบ
รวมมือ คือ การเรียนที่แบงนกัเรียนออกเปนกลุมเล็ก ๆ คละเพศและความสามารถ นกัเรียนในกลุม
มีการชวยเหลือซ่ึงกันและกนั เพื่อที่จะใหการเรียนบรรลุวัตถุประสงคที่ตั้งไว 

 วูลโฟลค (Woolforlk 1993 : 5)  กลาววา การเรียนแบบรวมมือ คือ การจัดใหนักเรยีนทีม่ี
ความสามารถตางกัน ทํางานรวมกัน และไดรับรางวัล เมื่อกลุมทํางานบรรลุตามความสําเร็จตาม  
เปาหมาย 

 อาเรนดส (Arends 1994 : 3) กลาววา  การเรียนแบบเรยีนรวมมือ คือ รูปแบบการสอนที่
ใหนกัเรียนทํางานรวมกนัเปนกลุมเล็ก ๆ โดยสมาชิกในกลุมมีความสามารถคละกันทั้งสูง กลาง ต่ํา 
นักเรียนหญิงและชาย มีเปาหมายในการทาํงานรวมกนั ไดรับรางวัลหรือความสําเร็จรวมกัน 

 ฮูเซน (Husen 1994 : 15) กลาววาการเรียนแบบเรียนรวมมือ คือ การจัดใหนกัเรียนทํางาน
รวมกันเปนกลุม ๆ มีสมาชิกกลุมละ 4 คน โดยสมาชิกในกลุมมีความแตกตางกนั วิธีการเรียนรูแบบ
รวมมือเปนการแบงปนความคิด ซ่ึงกันและกัน ในการทาํงาน ในการเรียน และมีความรับผิดชอบใน
กลุมดวย 

 กลาวโดยสรุป การเรียนแบบรวมมือ คือ การจัดประสบการณการเรียนรูที่เปดโอกาสให   
ผูเรียนทํางานดวยกันในกลุมยอยคละความสามารถ  สมาชิกทุกคนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียน 
และมีหนาที่ทีจ่ะตองชวยเหลือกลุมใหสามารถดําเนินกจิกรรมจนบรรลุผลสําเร็จ รวมทั้งมีความ             
รับผิดชอบตอการเรียนของตนเองและเรยีนรูวิธีการปฏิบัติงานรวมกบัผูอ่ืน 

                 2. ประเภทของการเรียนแบบรวมมือ 
           จากความหมายของการเรียนแบบรวมมือขางตนจะเห็นวาการเรียนแบบรวมมือมี
องคประกอบที่สําคัญหลายประการ ซ่ึงมีผูกลาวไวดังนี ้

           พรรณรัศมิ์ เงาธรรมสาร (2533:35) กลาวถึงลักษณะสําคัญเบื้องตนของการเรียน
แบบรวมมือ ไวดังนี ้

                                (1) ดานความรับผิดชอบตอกลุมรวมกัน สมาชิกภายในกลุมตองชวยกันทํางาน
ที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ โดมีจุดมุงหมายรวมกนั แบงขอมูลและอุปกรณระหวางสมาชิกกลุม 

            (2) ดานปฏิสัมพันธ (Interaction) สมาชิกกลุมมีปฏิสัมพันธตอกัน อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกนัและกนั 
                                 (3) ดานความรับผิดชอบในตัวเอง สมาชิกกลุมแตละกลุมมีความรับผิดชอบใน
ตัวเองตองานที่ไดรับมอบหมาย จุดมุงหมายที่สําคัญคือ การที่แตละคนทํางานเต็มความสามารถ 



                               (4) ดานทักษะในการทํางานกลุม (Small – group Skills)  สมาชิกกลุมมี
ทักษะในการทํางานกลุม และมีมนุษยสัมพันธที่ด ี
               การเรียนแบบรวมมือมีหลายลักษณะใชไดในหลายเนื้อหาวชิา เชน คณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร สังคมศึกษาและศิลปภาษา เปนตน สลาวิน (Slavin 1990 : 2-10) ไดสรุปรูปแบบของ
การเรียนแบบรวมมือไว 4 ลักษณะ ดังนี ้

ลักษณะที ่1  การเรียนแบบกลุมแขงขัน (Student Team Learning Variations)  
ลักษณะที ่2  เทคนิคการตอบทเรียน (Jigsaw) 

 ลักษณะที ่3  การเรียนดวยกนั (Learning Together) 
          ลักษณะที่ 4  การสืบสวนสอบสวนเปนกลุม (Group Investigation)  
       ลักษณะที ่1 การเรียนแบบกลุมแขงขัน  เปนการเรียนที่เนนการเปรยีบเทียบผลงานกลุมและ 
ความสําเร็จของกลุมรวมทั้งของสมาชิกทุกคน หัวใจของการเรียนแบบนี้ คือ 

1) รางวัลของกลุม (Team Rewards) ซ่ึงไดรับเมื่อกลุมทําคะแนนไดถึงเกณฑที่ตั้ง 
ไวภายในเวลาที่กําหนด 

2) ความรับผิดชอบรายบุคคล(Individual Accountability) คือ สมาชิกทุกคนตองเขา 
ใจวาคะแนนจากการทดสอบรายบุคคลจะตองนําไปเฉลี่ยเปนคะแนนของกลุม 

3) โอกาสความสําเร็จที่เทาเทียมกัน (Equal Opportunies for Success) หมายถึง 
สมาชิกทุกคนในกลุมมีโอกาสที่จะทําใหดทีี่สุดและประสบความสําเร็จอยางเทาเทยีมกัน การ
ชวยเหลือของสมาชิกทุกคนจึงเปนสิ่งสําคัญ 
  การเรียนแบบกลุมแขงขัน มี 4 แบบ สรุปไดดังนี ้
 แบบที่ 1  กลุมแขงขันแบบแบงตามผลสัมฤทธิ์ (Student Team – Achievement 
Divisions หรือ STAD) เปนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนในกลุมผูเรียน กลุมละ 4-5 คน คละ
ความสามารถและเพศ เมื่อเรียนครบ 5-6 สัปดาห สมาชิกก็จะเปลีย่นกลุมใหม มีการทดสอบเปน
รายบุคคล แลวนําคะแนนมาเฉลี่ยเปนคะแนนของกลุม 

 แบบที่ 2  กลุมเกมแขงขัน (Team – Games – Tournament หรือ TGT) เปนการจัดการสอน
ให  ผูเรียนไดเรียนในกลุมเล็ก ๆ คละความสามารถและเพศ เชนเดยีวกบักลุมแขงขันแบบแบงตาม     
ผลสัมฤทธ์ิ แตการเขากลุมจะเปนแบบถาวรกวา โดยสมาชิแตละคนของกลุมหนึ่ง ๆ ตองแขงขัน
การตอบคําถามกับสมาชิกของกลุมอื่นที่โตะแขง(Tournament Tables) เปนรายสัปดาห โดยนักเรียน
ที่มีผลสัมฤทธ์ิระดับเดยีวกันจะแขงดวยกัน เพื่อทําคะแนนใหกลุมของตน 

   แบบที่ 3  กลุมชวยเรยีนรายบุคคล (Team Assisted Individualization หรือ TAI) บางทีเรียกวา
การเรียนดวยตนเองเปนกลุมเปนวิธีที่มีประสิทธิภาพมากในการสอนคณิตศาสตรโดยครูแบงกลุม 



 ผูเรียน กลุมละ 4-5 คน คละความสามารถ แตละคนใชความสามารถในการเรียนเปน
รายบุคคลสมาชิกชวยเหลือกนัและตรวจสอบคําตอบของเพื่อนในกลุมจากกระดาษคาํตอบ คะแนน
จากการทดสอบจะรวมกันเปนคะแนนของกลุม 

 แบบที่ 4 กลุมรวมเรียนอานและเขียน (Cooperative Integrated Reading and Composition 
หรือ CIRC) วธีินี้สวนใหญจะใชกับการสอนภาษา โดยครูแบงลุมผูเรียนกลุมละ 4 คน แลวใหจับคู
กลุมละ 2 คน แตละคูชวยกนัอานเรื่องที่ครูมอบหมายให แลวตอบคําถามจากเรื่อง จากนั้นจึงให       
เรียบเรียงเรื่องราวที่ไดอานเสียใหม 

ลักษณะที ่2  เทคนิคการตอบทเรียน การเรียนแบบนี้บางทีก็เรียกวา การเรียนแบบตอช้ินสวน
หรือการศึกษาเฉพาะสวน เปนวิธีแบงผูเรียนเปนกลุม ๆ ละ 5-6 คน คละความสามารถและเพศแลว
ครูใหเนื้อหา 1 เร่ืองสําหรับแตละกลุม ซ่ึงเนื้อหาเรื่องนั้นตองแบงไดเปนสวน ๆ (Portion) เพื่อใหแต
ละคนในกลุมศึกษาเฉพาะแตละสวนนัน้ สมาชิกตางกลุมที่ไดหวัเร่ือง (Topic) เดียวกนั ก็จะรวมตวั
กันเพื่อปรึกษาในหวัเร่ืองนั้น ๆ เรียกวา  กลุมผูเชี่ยวชาญ (Expert Group) จากนั้นจึงนําสิ่งที่ไดเรียนรู
ในหวัเร่ืองของตนไปเสนอแกสมาชิกแตละคนมารวมกนัเปนคะแนนกลุม เมื่องานหมดไปแตละ
เร่ืองและเสนอแกเพื่อน ๆ เรียบรอยแลวกลุมก็จะรวมตัวกนัใหมเพื่อทํางานชิ้นตอไป เทคนิคการ
เรียนแบบนี้มกัใชในวิชาสังคมศึกษา หรือวิชาอื่น ๆ ที่ยึดเนื้อหาของการเรียนเปนหลัก 

 ลักษณะที ่3  การเรียนดวยกนั เปนวิธีการเรียนที่แบงนักเรียนเปนกลุม คละความสามารถ
ประกอบดวยสมาชิก 3-4 คน สรางกลุมเพื่อทํากิจกรรมกอนที่จะทํางานรวมกนัจรงิ และเนนการ
อภิปรายในกลุมวาสมาชิกทํางานชวยกันไดดีเพียงใด 
        ลักษณะที่ 4  การสืบสวนสอบสวนเปนกลุม เปนวธีิการเรียนที่ผูเรียนจะทํางานกันเปนกลุม 
เล็ก ๆ โดยใชการสืบคนแบบรวมมือกัน เพื่ออภิปรายเปนกลุมรวมทั้งวางแผนงานและโครงการ 
ตาง ๆ  ผูเรียนจะแบงกลุมกนัเอง มีสมาชิกกลุมละ 2-6 คน เมื่อไดหวัขอยอยแลว (Subtopic) ก็จะ
แบงงานเปนรายบุคคลแลวนํามารวมเปนรายงานกลุม จากนั้นกลุมจะเสนอผลงานแกเพื่อนรวมหอง
ถึงสิ่งที่ไดคนพบ 

     สรุปไดวาการเรียนแบบรวมมือแบงได  7  รูปแบบ คือ แบบกลุมแขงขันแบบแบง 
ตามผลสัมฤทธ์ิ (STAD)  แบบกลุมเกมแขงขัน(TGT)  แบบกลุมชวยเรียนรายบุคคล(TAI)  แบบ
กลุมรวมเรียนอานและเขยีน(CIRC)   แบบเทคนิคการตอบทเรียน(Jigsaw)  การเรียนดวยกัน(LT)  
และแบบการสืบสวนสอบสวนเปนกลุม(GI) 
 

 การเรียนแบบกลุมชวยเรียนรายบุคคล 
การเรียนแบบนี้เปนวิธีการพฒันาขึ้นมาเพือ่แกปญหาที่เกิดขึ้นกับการเรียนดวยตนเองเปน

รายบุคคล  ไดมีผูใหความหมายไวหลายทานดังนี ้



 สุรพล ประยงคพันธ(2530:28) กลาววาการเรียนแบบกลุมชวยเรยีนรายบคุคลเปนการ
เรียนดวยตนเองเปนกลุม ใหนักเรียนในกลุมทําการศึกษาและเรียนรูรวมกัน ชวยกนัดาํเนินการเรยีน 
และมีการตรวจสอบรวมกัน มีการรวมมือชวยเหลือกันเพือ่บรรลุเปาหมายของการเรียน นักเรยีนจะ
มีชุดการสอนคนละชุดเพื่อศกึษาเนื้อหาเดยีวกัน เมื่อนักเรยีนคนใดมีปญหาในการเรียนก็
ปรึกษาหารือกบัเพื่อนในกลุมได 

 ไสว  ฟกขาว (2542 : 154 ) กลาววา การเรยีนแบบกลุมชวยเรยีนรายบุคคล เปนวิธีการสอน
ที่ผสมผสานระหวางการเรียนแบบรวมมือและการสอนเปนรายบุคคลเขาดวยกัน โดยใหผูเรียนได
ลงมือทํากิจกรรมในการเรียนไดดวยตนเอง ตามความสามารถของตนและสงเสริมความรวมมือ
ภายในกลุม มีการแลกเปลี่ยนประสบการณการเรียนรูและปฏิสัมพันธทางสังคม 

สลาวิน( Slavin. 1987 : 15 ) กลาววา การเรยีนแบบกลุมชวยเรยีนรายบุคคลไดสรางขึ้น
จากหลักการพืน้ฐานดังนี ้ 

(1) ครูควรเปนผูที่มีบทบาทนอยที่สุดในการจดัและการตรวจสอบผลงาน 
(2) ในการสอนกลุมยอย ครูไมควรใชเวลาเกนิกวาครึ่งหนึ่งของเวลาทั้งหมด 

       (3)  ควรเปนวิธีการเรียนที่งาย นักเรียนในระดับชัน้เลก็ ๆ ก็ควรจะสามารถเรียนได 
        (4)  ควรมีการกระตุนใหนักเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียน และไมปฏิบัตลัิด 
ขั้นตอน 

                 (5)  ควรมีการตรวจสอบเปนระยะเพื่อเวลานักเรียนมีปญหาจะไดใหคําแนะนํา 
ที่เหมาะสม 

                 (6)  นักเรียนควรมสิีทธิที่จะตรวจสอบหรือเปรียบเทียบผลงานของตนเองกบั 
คนอื่น ๆ ได 
       (7)  ควรเปนวิธีการที่งายทั้งตอครูและนักเรียน โดยนักเรียนไมจําเปนที่จะตองปรึกษา
ครูก็สามารถ0ปฏิบัติตามโปรแกรมได 

  (8)  ควรจัดกลุมนักเรียนใหมีสถานะที่ใกลเคียงกัน เพื่อใหนกัเรียนแตละคน 
มีทัศนคติที่ดีตอวิธีการเรียนแบบนี ้
        นอกจากนี้ สลาวิน(Slavin.1990 :83) ยังกลาวถึงลักษณะของการเรียนแบบกลุมชวย
เรียนรายบุคคล โดยอธิบายลักษณะสําคัญของการเรียนแบบกลุมชวยเรยีนรายบุคคล ไวดังนี ้ 

(1) การจัดกลุม(Teams)นักเรียนจะถูกแบงออกเปนกลุมๆละ 4-5 คนคละเพศและ 
ความสามารถ 

(2) การทดสอบเพือ่การเรียนเนื้อหาที่เหมาะสม (Placement)  
(3) วัสดุหลักสูตร(Curriculum Materials)ไดแก ชุดการสอนรายบุคคล 



 นักเรียนจะตองเรียนเนื้อหาที่เหมาะสมกบัตนเองจากชดุการสอนซึ่งจะครอบเนื้อหา การบวก        
การลบ การคูณ การหาร เศษสวน ทศนิยม อัตราสวน รอยละ สถิติและพีชคณิต ในการเรียนแตละ
เร่ืองจะประกอบดวยสวนตาง ๆ ดังนี้ 

1) ใบความรู มีการแนะนาํ อธิบาย ทบทวนทักษะพืน้ฐาน และเสนอแนวทางในการ 
แกปญหา 

2) บัตรกิจกรรมฝกทักษะ 
3) แบบตรวจสอบความเขาใจโดยใชแบบทดสอบที่คลายกัน 2 ชุดแตละชุดมีคําถาม 

จํานวนขอเทากัน 
4) แบบทดสอบประจําเรื่อง 
5) กระดาษคําตอบสําหรับกิจกรรมฝกทักษะ การตรวจสอบความเขาใจและการทํา 

แบบทดสอบประจําเรื่อง 
                (4) การเรียนเปนกลุม (Team Study)  
  หลังจากที่ไดทําการทดสอบความรูพื้นฐานแลว นักเรียนแตละคนก็จะเริ่มเรียนเนื้อหา
ที่เหมาะสมกบัตนเองเปนรายบุคคล โดยมีขั้นตอนการปฏิบัติ ดังนี้ 

1) ใหนกัเรียนจับคูกับเพื่อนในกลุม 2 หรือ 3 คนก็ได เพื่อทาํหนาที่เปนผูตรวจ 
แบบฝกหัดใหกันและกัน 

2) นักเรียนแตละคนเริ่มศึกษาใบความรู ถาไมเขาใจก็สามารถปรึกษาเพื่อนในกลุม 
หรือครูก็ได แลวจึงเริ่มทําบตัรกิจกรรมฝกทักษะขัน้ที่หนึ่ง 

3) เมื่อนักเรียนแกปญหาในบตัรกิจกรรมฝกทกัษะได 4 ขอ ก็แลกกนัตรวจกับเพื่อน 
โดยดูคําตอบจากบัตรเฉลย ถาทําถูกหมดกใ็หทําบัตรกิจกรรมฝกทักษะขั้นตอไปได ถาผิดขอใดขอ
หนึ่งใหทําใหมอีก 4 ขอถัดไปจนกวาจะแกปญหาถูกทั้งหมด 4 ขอถานักเรียนไมเขาใจหรือทําไมได
ก็สามารถปรึกษากับเพื่อนในกลุมได 

4) เมื่อนักเรียนทาํบัตรกิจกรรมฝกทักษะไดถูกทุกขอแลว กใ็หเร่ิมทําแบบฝกหัด 
เพื่อตรวจสอบความเขาใจชดุที่หนึ่ง แลวใหเพื่อตรวจให ถาทําถูก 8 ขอ จากแบบฝกหัด 10 ขอ  
ก็ถือวาผาน 

5) เมื่อนักเรียนทาํแบบฝกหัดเพื่อตรวจสอบความเขาใจผานเกณฑ และไดรับการ 
ลงชื่อรับรองจากเพื่อนในกลุมที่ตรวจใหแลว นักเรยีนกน็ําแบบฝกหดัเพื่อตรวจสอบความเขาใจที่
นักเรียนผานไปแสดงกับหวัหนาชั้น เพื่อรับเอาแบบทดสอบประจําเรื่องมาทํา เมื่อทําเสร็จให       
หัวหนานกัเรียนเปนผูตรวจ โดยในแตละวนัจะคัดเลือกนกัเรียน 2 คน มารับหนาที่หวัหนานกัเรียน 
 (5)  คะแนนกลุมและความสําเร็จของกลุม (Team Scores and Team Recognition)  



   ในวนัสุดทายของแตละสัปดาหครูจะรวบรวมคะแนนกลุมซึ่งไดมาจากการ
นําเอาคะแนนที่สมาชิกแตละคนไดรับจากการทําแบบทดสอบประจําเรื่องมารวมกันแลวหารดวย
จํานวนสมาชิกภายในกลุม เกณฑการใหรางวัลแบงเปน 3 ระดับ คือ กลุมที่ไดคะแนนสูงสุดไดเปน
กลุมชนะเลิศ (Superteam) กลุมที่ไดคะแนนปานกลางเปนกลุมรองชนะเลิศ(Greatteam) และกลุมที่
ไดคะแนนนอยเปนกลุมทีด่ ี(Goodteam) กลุมที่ไดเปนกลุมชนะเลิศและกลุมรองชนะเลิศก็จะไดรับ
ใบรับรองเปนรางวัล 

  (6)  การสอนกลุมยอย (Teaching Groups) 
     ทุก ๆ วันครจูะใชเวลาประมาณ 10-15 นาที ในการสอนกลุมยอย โดยเลือกนกัเรียน
จากกลุมตาง ๆ ที่เรียนเนื้อหาเดียวกันมารวมกันเพื่อใหขอแนะนําหรือทําการสาธิต เพื่อใหการเรียน
เปนไปอยางตอเนื่องตรงตามวัตถุประสงค และเพื่อใหนักเรียนเขาใจความคิดรวบยอดที่สําคัญของ
การเรียนเนื้อหานั้น ๆ สวนนกัเรียนคนอื่น ๆ ก็ปฏิบัติงานของตนเองไปเรื่อย ๆ 
    (7)  การทดสอบขอเท็จจริง (Facts Tests)  
     จะทําสัปดาหละ 2 คร้ัง ใชเวลาครั้งละ 3 นาที โดยนกัเรยีนจะไดรับเอกสาร เพื่อไป
เตรียมตัวศกึษาที่บานกอนทาํการทดสอบ 
    (8)  การเรียนรวมกนัทั้งชัน้ (Whole – Class Units)  
      ทุก ๆ 3 สัปดาห ครูจะหยดุการเรียนแบบรายบุคคล และใชเวลา 1 สัปดาห สําหรับ
การสอนสรุปบทเรียน 
 ปญหาที่อาจเกดิขึ้นจากการใชวิธีการเรียนแบบกลุมชวยเรียนรายบุคคล 

1) นักเรยีนในกลุมเดียวกนัทาํงานรวมกนัไมได 
2) นักเรยีนบางคนแสดงพฤติกรรมที่ไมพงึประสงค 

           3) นักเรยีนสงเสียงดังในขณะที่มีการซักถามหรือปรึกษากัน 
           4) นักเรยีนบางคนไมยอมมาโรงเรียน 
           5) นักเรยีนบางคนทํางานของตนใหเสร็จกอนโดยไมคํานึงถึงคนอื่น ๆ ในกลุม 
  

สรุปไดวา การเรียนแบบกลุมชวยเรยีนรายบคุคล เปนวิธีการเรียนที่แบงผูเรียนออกเปน 
กลุมยอยกลุมละ 4-5 คน คละเพศและความสามารถ  โดยแตละคนใชความสามารถในการเรยีน 
เนื้อหาจากชุดการสอนรายบคุคล เมื่อมีปญหาหรือไมเขาใจในเนื้อหาทีเ่รียนตอนใด ก็สามารถ
ปรึกษาและชวยเหลือกนัภายในกลุมของตนเองได และจะมีการแขงขันระหวางกลุมโดยดจูาก
คะแนนของกลุม ซ่ึงไดมาจากการทําแบบทดสอบรายบุคคลของสมาชิกทุกคนในกลุมรวมกัน 
 
 
 



  ชุดการสอน 
 ในการจดักิจกรรมการเรียนแบบกลุมชวยเหลือรายบุคคลนั้น ส่ิงสําคัญและจําเปนตอการ
ดําเนินกิจกรรมที่ครูตองเตรียมใหพรอมกอนเริ่มเรียน กค็ือ ชุดการสอน ซ่ึงนักเรียนทุกคนตองใช
ศึกษาและเรียนรูดวยตนเอง ชุดการสอนนีม้ีช่ือเรียกตาง ๆ กันอยูหลายชื่อ เชน Learning Package, 
Learning Activity Package, Instructional Package, หรือ Instructional Unit เปนตน ตอไปนี้ผูวิจยั
ขอใช  ชุดการสอน แทนคําเรียกที่กลาวมาขางตน 
                 1. ความหมายของชดุการสอน 
        ไดมีผูใหความหมายของคําวา ชุดการสอน ไวหลายประการดังนี ้
  ชัยยงค  พรหมวงค (2526 : 118) กลาววา ชุดการสอนเปนสื่อประสมประเภทหนึ่ง 
ซ่ึงมีจุดหมายเฉพาะที่จะสอน โดยมีระบบการผลิต และการนําสื่อไปใชใหสอดคลองกับวิชา หนวย
หัวเร่ืองและวตัถุประสงค เพื่อชวยใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
  วีณา วโรตมะวิชญ (2531 : 222) กลาววา ชุดการสอน เปนวิธีหนึ่งของการจัดการ
เรียนการสอนที่ไดนําแนวคดิหลาย ๆ แนวมาใชรวมกนั ไดแกแนวคิดในการใชส่ือประสม 
 (Multi Media)  แนวคิดในการใชวิธีวิเคราะหระบบ (System Aproach) และแนวความคิดในการให
การศึกษาเปนรายบุคคล(Individualized Instruction) 
  ชาญชัย  อินทรสุนานนท (2538:39) กลาววา ชุดการสอนเปนสื่อประสม ซ่ึงรวมกัน
เปนชุดของวัสดุอุปกรณที่ประกอบกนัขึ้นและใชกระบวนการกลุมเขาชวยในการดําเนนิกิจกรรม
เพื่อสงเสริมใหการเรียนรูมีชีวิตชีวาและฝกฝนพัฒนาการทางสติปญญาของผูเรียนใหมากที่สุด 
  บัญญัติ  ชํานาญกิจ (2540 :179) กลาววา ชุดการสอนเปนระบบการนําสือ่การเรียน
ที่สอดคลองกับเนื้อหาวิชาทีส่อนแตละหนวยมาใช อันประกอบดวยจุดมุงหมาย เนื้อหาและวัสดุ
อุปกรณทั้งหลายตลอดจนถึงกิจกรรมตาง ๆ ที่รวมกันไวเปนระเบยีบในกลองการสอน เพื่อให
นักเรียนไดศกึษาจากประสบการณทั้งหมดนี้อยางไดผลยิง่ขึ้น หลักการและทฤษฎีที่สําคัญในการ
ผลิตชุดการสอนคือการใชส่ือประสมและการใชวิธีวิเคราะหระบบ 
  บุญเกื้อ  ควรหาเวช(2542 : 91) กลาววา ชุดการสอนจัดเปนสื่อการสอนชนิดหนึง่ซึ่ง
เปนชุดของสื่อประสม(Multi Media)ที่จัดขึ้นสําหรับหนวยการเรียนตามหัวขอ เนื้อหาและ
ประสบการณของแตละหนวยที่ตองการจะใหผูเรียนไดรับ  สามารถชวยใหผูเรียนไดรับความรูอยาง
มีประสิทธิภาพ และยังชวยใหผูสอนเกิดความมั่นใจพรอมที่จะสอนอีกดวย 
  เพ็ญศรี  สรอยเพชร (2542 :3) กลาววา ชุดการสอน เปน ระบบการผลิตและการนํา
ส่ือประสมที่สอดคลองกับวชิา หนวยการสอนและเนื้อเร่ืองมาชวยในการเปลี่ยนพฤติกรรมการ



 เรียนรูของผูเรียนใหบรรลุจุดมุงหมายอยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น สวนใหญนยิมจัดไวในซอง
หรือกลอง 
               พรทิพย  ศักดิ์สิทธิ์ประถม(2544 : 11) กลาววา ชุดการสอนเปนสื่อ อุปกรณ ที่จัดไวอยาง
เปนรูปแบบ มีจุดมุงหมายแนชัด มีการกําหนดเนื้อหาและกิจกรรมตางๆ ซ่ึงนํามาจัดกิจกรรมในการ
เรียนการสอน ทําใหนกัเรียนเกิดความรูในเรื่องที่สอนและอํานวยความสะดวกใหกับครูในการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอนใหมีประสิทธิภาพ      
             ศิริมา  เผาวิริยะ(2544: 12) กลาววา ชุดการสอนเปนสื่อการเรียนที่จดัเขาไวเปนชุด
เพื่ออํานวยความสะดวกใหแกครูและนกัเรยีน ทั้งยังชวยเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียนให
สามารถบรรลุจุดมุงหมายของการเรียนอยางมีประสิทธิภาพ                                                                                           
        ดูแอน (Duan. 1973 :105) กลาววา ชุดการสอนเปนการเรียนรายบุคคลอีกรูปแบบ
หนึ่งซึ่งชวยใหผูเรียนไดสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนตามเปาหมาย ผูเรียนจะเรียนไปตามอัตรา
ความสามารถและความตองการของตน 
        กูด (Good. 1973 :306) กลาววา ชุดการสอนเปน ชุดโปรแกรมการสอน  แตละหนวย
ประกอบดวยส่ือการสอน เครื่องมือการเรียนรู เครื่องมือแนะนําผูสอนหรือคูมือ แบบทดสอบกอน
เรียนและหลังเรียน ขอมูลที่มีความเที่ยงตรง อันมีเกณฑทีก่ําหนดไวอยางถูกตอง และตรงตาม
จุดประสงคการเรียนรู 
 

             กลาวโดยสรุป ชุดการสอน เปนการนําเอาสื่อหรือวัสดุอุปกรณการเรียนการสอน
มาผสมผสานกันอยางเปนระบบใหสอดคลองกับเนื้อหาวิชา โดยมีกิจกรรมใหนกัเรยีนไดปฏิบัตไิป
ตามลําดับอยางเหมาะสม เพื่อใหการเรยีนการสอนบรรลุจุดหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
                2.ปรัชญาของชุดการสอน 
  บุญเกื้อ  ควรหาเวช (2542 :92-94) ไดกลาวถึงปรัชญาในการสรางชุดการสอนเพื่อ
นําไปใชในระบบการศึกษา  พอสรุปไดดังนี้ 

(1) บทบาทของครูเปนผูวินิจฉยั วางเงื่อนไขเราความสนใจ และอํานวยความ 
สะดวกสบายใหแกผูเรียน 

(2) บทบาทของผูเรียน จะเปนผูมีอิสระในการเลือกตัดสินใจ ยอมรับและตอบ 
สนองความตองการของตนเอง 

(3) ผูเรียนจะไดรับการเรียนตามเอกัตภาพ โดยขึ้นอยูกับความตองการ ความ    
สนใจ และความสามารถ โดยมีครูคอยแนะนําชวยเหลือตามความเหมาะสม 

(4) บรรยากาศของหองเรียนทีเ่รียนดวยชุดการสอน จะตองเปดเผย  และสงเสริม 



 ความคิดสรางสรรค การคนควา การสํารวจ การมีปฏิสัมพันธ  ซ่ึงกอใหเกิดความเจรญิงอกงาม
ขึ้นหลาย ๆ ดานในตวัผูเรียน 

3.หลักการและทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับชดุการสอน 
         3.1 หลักการที่เก่ียวของกับชดุการสอน 
 ชุดการสอนจดัเปนนวัตกรรมการใชส่ือการเรียนการสอน ใหมีบทบาทในการ
จัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ จําเปนตองอาศัยหลักการและทฤษฎีที่สําคัญ ซ่ึงนักการ
ศึกษาไดเสนอแนวคดิที่จะนาํไปสูการสรางชุดการสอน ไวดังนี ้
 ชัยยงค  พรหมวงคและคนอืน่ ๆ (2521:105,อางถึงใน จีรภรณ  รูทํานอง.2537:24) 
ไดเสนอหลักการที่นําไปสูการสรางชุดการสอนไว 5 ประการดังนี ้
                           (1)  ความแตกตางระหวางบุคคล (Individual Differences) นักการศกึษาไดนําหลัก
จิตวิทยาในดานความแตกตางระหวางบุคคลมาใชในการเรียนการสอน เพราะถือวาการสอนนั้นไม
สามารถกําหนดผูเรียนใหเปนแมพิมพเดียวกันไดในชวงเวลาที่เทากัน ผูเรียนแตละคนจะเรยีนรูตาม
วิถีทางของเขา และใชเวลาเรยีนในเรื่องหนึง่ ๆ ที่แตกตางกันออกไป ขึ้นอยูกับความสามารถทาง
สติปญญา ความตองการ ความสนใจ รางกาย อารมณ สังคม และความถนัดเปนสําคัญ 
                            (2)  การนําสื่อประสมมาใช (Multi – Media Approach) เปนการจําเอาสื่อการเรียน
การสอนหลายประเภทมาใชใหมีความสัมพันธกันอยางมีระบบ เปนความพยายามเพือ่ที่จะ
เปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนการสอนจากเดิมที่เคยยึดครูเปนแหลงความรูหลักมาเปนการจัด
ประสบการณใหผูเรียนเรียนดวยการใชแหลงความรูจากสื่อประเภทตาง ๆ 
                            (3)  การใชวิธีวิเคราะหระบบ (Systems Analysis) โดยจัดเนื้อหาวิชาใหสอดคลอง
กับสภาพแวดลอมและวัยของผูเรียน ทุกสิ่งทุกอยางที่จดัไวในชดุการสอนจะสรางขึ้นมาอยางมี
ระบบมีการทดลองปรับปรุงจนมีประสิทธิภาพอยูบนเกณฑมาตรฐานเปนที่เชื่อถือได จึงจะนํา
ออกมาใช 
     (4)  เปนแนวความคิดทีพ่ยายามจะสรางปฏิสัมพันธใหเกิดขึ้นระหวางครูกับ 
นักเรียน  นักเรียนกับนกัเรียน และนกัเรียนกับสิ่งแวดลอม  โดยนําสื่อการสอนและนําทฤษฎีของ
กระบวนการกลุมมาใชในการประกอบกิจกรรมการเรียนการสอน 

        (5)  การเรียนเพื่อรอบรู (Master Learning) เปนการจัดระบบการเรียนการสอน 
ที่คํานึงถึงความสามารถในการเรียนรูของนักเรียนที่มีความแตกตางกนั โดยการเรียนจะคํานึงถึง    
เนื้อหาและจุดประสงค จัดกจิกรรมใหเหมาะสม และใหเวลาในการเรยีนอยางเต็มที ่ตาม
ความสามารถของแตละบุคคล  โดยเปดโอกาสใหนกัเรยีนไดพบเหน็สิ่งตาง ๆ ดังนี ้
 



 1) ไดรวมกจิกรรมการเรียนดวยตนเอง 
2) มีทางทราบไดวาการตัดสินใจหรือการทํางานของตนถูกหรือผิดไดทันที 

 
                3) มีการเสริมแรงทางบวก ที่ทําใหนกัเรียนภาคภูมิใจทีไ่ดทําถูกหรือคิดถูก อันจะทําให
เกิดการกระทําพฤติกรรมนั้นซ้ําอีกในอนาคต  
 4) ไดเรียนรูทลีะขั้นตอน ตามความสามารถและความสนใจของนกัเรยีนเอง โดยไม
มีใครบังคับ  ซ่ึงจะสงผลใหผูเรียนมีความตั้งใจเรียนและสามารถทํากิจกรรมตางๆไดอยางด ี
 

                    3.2 ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการผลิตชุดการสอน 
แนวความคิดทางทฤษฎีการเรียนรูที่เปนแนวทางในการสรางชุดการสอนที่มี 

ประสิทธิภาพ มีอยู 3 กลุมใหญคือ (อรพรรณ พรสีมา. 2530:7-8;สุรางค โควตระกูล.2533 :135-177) 
                         กลุมที่ 1 กลุมพฤติกรรมนิยมหรือกลุมเชือ่มโยง (Behvioral Theories or Association 
Theories) นักจิตวิทยาในกลุมนี้เชื่อวาการเรียนรูของมนษุยเกิดจากการเชื่อมโยงระหวางสิ่งเราและ
การตอบสนอง ส่ิงเรานี้ก็คือขอมูลขาวสารที่สงไปยังผูเรียน คําพูด ภาษาเขียน รูปภาพ และสื่อการ
สอนทั้งหลายลวนเปนตวัอยางของสิ่งเรา ๆ แตละชิ้นจะมีประสิทธิภาพในการสื่อความหมายตางกัน
ตามชนิดของวตัถุประสงคในการสื่อความหมาย สวนการตอบสนองก็คือปฏิกิริยาที่ผูรับขาวสาร
แสดงออกเมื่อไดรับสิ่งเรา  พฤติกรรมการสอนสวนใหญมีลักษณะเปนการเชื่อมโยงระหวางสิ่งเรา
และการตอบสนอง  แนวคิดนี้ไดถูกนํามาใชในบทเรียนแบบโปรแกรม 
                         กลุมที่ 2 กลุมทฤษฎีสนาม  (The Organismic, Gestalt, Field or Cognitive Theories)   
ลักษณะสําคัญพื้นฐานของทฤษฎีนี้ก็คือ กระบวนการทางปญญา ความเฉลี่ยวฉลาดและ
ความสามารถในการจดัระเบียบความสัมพันธของประสบการณเดิม กับประสบการณใหมเปน
รากฐานสําคัญของการเรียนรูหรือกลาวอีกนัยหนึ่งก็คือ คุณภาพของการเรียนรูเปนไปตามคุณภาพ
ของความฉลาดและความสามารถในการสรางความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ ทฤษฎีนี้จึงเนนเฉพาะ
พัฒนาการทางปญญา โดยเฉพาะการเรยีนรูแบบรูแจงมากกวาการพัฒนาพฤติกรรมภายนอก 
                           กลุมที่ 3 กลุมทฤษฎีสังคม (Social Learning Theory) เปนทฤษฎีที่กําลังไดรับความ
สนใจเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ ทฤษฎีนี้จะใหความสนใจองคประกอบทางบุคลิกภาพและการปะทะสัมพันธ
ระหวางบุคคล ไมวาจะเปนการเรียนรูจากประสบการณตรงหรือโดยผานประสบประการณตาง ๆ 
จากสื่อการสอน การเรียนรูสวนใหญจะตองเกี่ยวของหรือเกิดจากการปะทะสัมพันธกับบุคคลอื่นใน
สังคม 
  จากทฤษฎีทั้ง 3 กลุมดังกลาวขางตน ไดมนีักการศึกษาอกี 2 ทาน คือ  เคมป และ 



  สเมลไล (Kemp and Smellie 1989 :19) กลาววา มีจุดเนนที่คลายคลึงกันและเปน
องคประกอบที่สําคัญของการออกแบบและการใชส่ือการสอน ดังนี้ 

(1) แรงจูงใจ(Motivation)การเรียนรูที่ไดรับผลดีนั้นจะตองเริ่มจากการที่ผูเรียนมีความ 
ตองการ ความสนใจหรือความปรารถนาที่จะเรียนรูและสิง่ที่เรียนนัน้มีความหมายก็จะทําใหการ
เรียนการสอนบรรลุผลสําเร็จ ดังนั้นจึงจําเปนตองสรางใหผูเรียนเกิดความสนใจ โดยการเสนอสื่อ
การสอนที่กอใหเกดิแรงจูงใจ คือ จัดประสบการณหรือกจิกรรมในการเรียนรูซ่ึงมีความหมายหรือ
นาสนใจสําหรับผูเรียน 

(2) ความแตกตางระหวางบุคคล (Individual Differences) ผูเรียนแตละคนมีอัตรา 
การเรียนรูและวิธีการเรียนรูที่ตางกัน องคประกอบทางสติปญญา ระดับการศึกษา บุคลิกภาพและ
รูปแบบการเรยีนรูจะเปนตวักําหนดความพรอมและความสามารถในการเรียนรู 
                     (3) จุดประสงคของการเรียนรู (Learning Objectives) ในการจัดการเรียนการสอนหาก
ผูเรียนไดทราบจุดประสงคของการเรียนรูก็จะทําใหผูเรียนมีโอกาสบรรลุจุดประสงคไดมากกวาที่
ไมทราบ นอกจากนี้จดุประสงคการเรียนรูยังชวยในการวางแผนสรางสื่อการเรียนการสอน คือทํา
ใหทราบวาจะบรรจุเนื้อหาใดลงไปในสื่อ 
                     (4)  การจัดเนื้อหา (Organization of Content) การเรียนรูจะงายเมื่อมีการกาํหนดเนื้อหา
วิธีการและกิจกรรมที่ผูเรียนจะตองกระทําอยางเหมาะสมและมีความหมายตอผูเรียน การจัดลําดบั
เนื้อหาอยางสมเหตุสมผลจะชวยใหผูเรียนจดจําเนื้อหาไดดีขึ้น 
                     (5)  การเตรียมความพรอมใหกับผูเรียน (Prelearning Preparation) ผูเรียนควรมีพื้น
ฐานความรูหรือประสบการณที่จําเปนในการเรียนอยางเพียงพอ ในการเรียนรูจากครหูรือเรียนรูดวย   
ตนเองจากสื่อตาง ๆ ในการออกแบบการสอนและการวางแผนเพื่อการผลิตสื่อจึงตองใหความสนใจ
ตอระดับความรู ความสามารถพื้นฐานที่ผูเรียนควรมดีวย 
                 จากหลักการและทฤษฎีของนักจิตวิทยาและนกัการศึกษาทีเ่กี่ยวของกับชดุการสอน
ดังกลาวขางตน ผูวิจยัมีความคิดเห็นวานกัจิตวิทยาและนกัการศึกษา มีขอเสนอที่มีสวนคลายคลึงกนั
ในเรื่องการจดัการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาการทางสมองระดับสูงของผูเรียน ดังนั้นในการพัฒนา
วิธีการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร  โดยใชชุดการสอนที่เนนวิธีเรียนแบบกลุมชวยเรยีน
รายบุคคล ที่ผูวิจัยสรางขึ้นสาํหรับการวิจยัจะเปนวิธีการที่มีองคประกอบสําคัญในการสราง
แรงจูงใจใหเกดิขึ้นแกผูเรียน ซ่ึงจะตองคํานึงถึงสิ่งตอไปนี้ 
 1) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตองคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล โดยเปด
โอกาสใหผูเรียนไดกาวไปดวยตนเองตามความสามารถ และอัตราชาเรว็ของแตละบคุคล  



  2) การแบงเนือ้หาเปนหนวยการเรียนและจัดลําดับเนื้อหาจากงายไปยากเพื่องาย
ตอการเรียนรูของผูเรียน 
 3) มีแบบฝกใหผูเรียนฝกทําและมีคําเฉลยของแบบฝกใหผูเรียนไดตรวจสอบเพื่อให
ทราบความกาวหนาของตนเอง 
                   4.แนวคิดทางจิตวิทยาในการนําชดุการสอนไปใช 
  ดิวอ้ี (Dewey) เชื่อวาประสบการณเปนสิ่งที่สําคัญทําใหมนุษยปรับตวัตอส่ิง      
แวดลอม ดังนัน้การเรียนรูจึงเกิดจากประสบการณ ครูจึงสามารถเตรียมประสบการณในการใหเดก็
เกิดการเรยีนรูจากวัสดุอุปกรณ สถานการณ และใหผูเรียนเลือกฝกประสบการณตาง ๆ ดวยตนเอง 
จนสําเร็วในกจิกรรมที่เลือกฝก เกิดเปนการเรียนรูจากประสบการณ 
         บรูเนอร (Bruner. 1966 อางใน  ไสว ฟกขาว.2542:18) เชื่อวาผูเรียนคือผูสราง
ความรู และประสบการณทีม่ีมากอนที่มีมากอน มีบทบาทในการสงเสริมประสบการณการเรียนรู 
ลําพังเพียงวุฒภิาวะนั้นไมเพยีงพอตอการพฒันาโครงสรางใหมทางสตปิญญาได ยังตองมี
องคประกอบอยางอื่น คือพัฒนาการดานภาษาและประสบการณเดิมมีสวนสําคัญในการเสริมสราง 
เพิ่มเติมความเจริญงอกงามทางสติปญญา  
 

  จากแนวคิดทางจิตวิทยาทั้งสองจะเหน็วา ชุดการสอนยึดความเชื่อของ ดิวอ้ี 
(Dewey) และบรูเนอร (Bruner) ความเชื่อของดิวอ้ีคํานึงถึงประสบการณของนักเรยีนในการ
พัฒนาการเรียนรู สวนกิลฟอรด เชื่อในการใหส่ิงเราหลาย ๆ อยางเพื่อใหนักเรยีนแตละคนพัฒนา
ตนตามศักยภาพของตน ดังนั้น ชุดการสอน จึงนาจะเปนการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม      
นักเรียนสามารถเลือกกิจกรรมตาง ๆ ตามความสามารถและความถนดัได 

5.ประเภทของชุดการสอน 
  ชุดการสอนทีใ่ชกันในปจจบุันมีอยู 3 ประเภท (บุญเกื้อ  ควรหาเวช 2530 :69; 
 วีณา  วโรตมะวิชญ 2531: 222) ไดแก 
        (1) ชุดการสอนสําหรับการบรรยาย ชุดการสอนประเภทนี้เปนชดุที่จัดสําหรับครู
โดยเฉพาะเปนคูมือและเครือ่งมือสําหรับครูซ่ึงพรอมนําไปใชสอน เพื่อใหนกัเรียนเกิดการเรยีนรู
และมีพฤติกรรมตามที่คาดหง ถามีครูหลาย ๆ คนที่จะตองสอนเนื้อหาเดียวกัน ใหนกัเรียนหลาย ๆ 
กลุมและถาครูเหลานั้นใชชุดการสอนชุดเดยีวกันกจ็ะทําใหการสอนอยูในมาตรฐานเดยีวกัน เปน
การลดความแตกตางในเรื่องการสอนลงไดบาง โดยเฉพาะอยางยิ่งครูใหมที่ยังมีประสบการณใน
การสอนนอยก็จะไดอาศัยชุดการสอนเปนหลัก เปนตัวอยางในการสอน ชุดการสอบแบบนี้ครูยังคง
เปนผูทํากิจกรรมเปนผูควบคุมกิจกรรมทั้งหมด นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมภายใตการดูแลของ
ครู ครูที่สอนวิชาเดียวกันควรจะไดชวยกันทําชุดการสอนแบบนี้ได 



         (2) ชุดการสอนแบบกลุม ชุดการสอนแบบนี้มุงที่ตวัผูเรียนไดประกอบ
กิจกรรมรวมกนั อาจจัดในรปูของศูนยการเรียน ชุดการสอนแบบกลุมจะประกอบดวยชุดการสอน
ยอยที่มีจํานวนเทากับจํานวนศูนยทีแ่บงไวในแตละหนวย ผูที่เรียนจากชุดการสอนแบบกลุมนี้อาจ
ตองการความชวยเหลือจากครูในระยะแรกเทานั้น หลังจากเคยชนิตอวิธีการแลว ผูเรียนจะสามารถ         
ชวยเหลือกันและกันไดเองระหวางประกอบกิจกรรการเรยีนหากมีปญหา 
         (3)ชุดการสอนแบบรายบุคคล เปนชดุการสอนที่จดัระบบขั้นตอนใหผูเรียนไดเรียน
ตามลําดับความสามารถของแตละบุคคล เมื่อจบแลวจะทําใหการทดสอบเพื่อดูความกาวหนา แลว
ศึกษาชุดอื่นตอไปตามลําดับ ชุดการสอนแบบนี้จัดขึ้นเพือ่พัฒนาบุคคลใหเรียนรูไดตาม       
ศักยภาพความสามารถของตนโดยไมตองเสียเวลาในการรอคอยผูอ่ืน ชุดการสอนชนดินี้อาจจะจดั
ในลักษณะของหนวยการสอนยอย หรือโมดูลก็ได 
  จากการแบงประเภทของชุดการสอน สรุปไดวา ชุดการสอนมี 5 ประเภทดังนี ้คือ 
ชุดการสอนสําหรับครู ชุดการสอนประกอบคําบรรยาย ชุดการสอนแบบกลุม ชุดการสอนแบบ
รายบุคคล ชุดการสอนทางไกล ซ่ึงในการวิจัยคร้ังนี ้ผูวิจัยเลือกชุดการสอนแบบรายบุคคล เพื่อให        
ผูเรียนไดเรียนตามลําดับความสามารถของแตละบุคคล โดยมีครูเปนผูใหคําแนะนําชวยเหลือ 
   5.องคประกอบของชดุการสอน 
  ชุดการสอนอาจมีรูปแบบตาง ๆ กันออกไป นักการศึกษาที่เชี่ยวชาญเกีย่วกับชุด 
การสอนไดแจกแจงถึงองคประกอบของชดุการสอนไวตาง ๆ ดังนี้ 
  ชม  ภูมิภาค (2528:102-103) กลาววา ชุดการสอนมีองคประกอบดังนี ้คือ 

1. หัวเร่ือง คือ การแบงเนื้อหาออกเปนหนวยและหนวยแบงออกเปนสวนยอยเพื่อ
ผูเรียนไดเรียนรูลึกยิ่งขึ้น เพื่อใหเกดิความคิดรวบยอดในการเรียนรู 

2. คูมือการใชงาน เปนสิ่งจําเปนสําหรับผูใชชุดการสอน จะตองศึกษากอนที่จะใช
ชุดการสอนจากคูมือใหเขาใจเปนสิ่งแรก จะทําใหชุดการสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และเปน
แนวทางทีจ่ะทําใหครูทําการสอนไดถูกตองตามขั้นตอนของการเรียนรู เพื่อจะชวยใหเดก็เกดิการ
เรียนรูไดอยางรวดเร็วและมปีระสิทธิภาพ คูมือจะประกอบดวยส่ิงตาง ๆ ดังตอไปนี ้

2.1 คําชี้แจงเกีย่วกบัชุดการสอน 
2.2 ส่ิงที่ครูตองเตรียมกอนสอน 
2.3 บทบาทของนักเรียนจะตองมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมการเรียน  

อยางไร 
2.4 การจัดชั้นเรยีน ควรจัดในรปูแบบใดเพื่อความเหมาะสมในการดําเนนิ      

กิจกรรม 



 2.5 แผนการสอน ซ่ึงประกอบดวย 
2.5.1 หัวเร่ือง กําหนดเวลาเรียน จํานวนผูเรียน 
2.5.2 เนื้อหาสาระ ควรจะเขยีนสั้น ๆ กวาง ๆ 
2.5.3 ความคิดรวบยอด หรือหลักการเรียนรูที่มุงเนนจากเนื้อหา 
2.5.4 จุดประสงคการเรียน 
2.5.5 ส่ือการเรียน กิจกรรมการเรียน 
2.5.6 กิจกรรมการเรยีน 
2.5.7 การประเมินผล 

3. วัสดุประกอบการเรียน ซ่ึงไดแก พวกส่ิงของ อุปกรณ หรือวัสดุตาง ๆ ที่จะให
นักเรียนศึกษาคนควา เชน เอกสาร ตํารา บทคัดยอ รูปภาพ แผนภูม ิวัสดุ เปนตน 

4. บัตรงาน เปนสิ่งจําเปนสําหรับชุดการสอนแบบกลุม บัตรงานนี้อาจเปนกระดาษ
แข็งหรือออนตามขนาดที่เหมาะสมกับวยัผูเรียน 

5. กิจกรรมสํารอง เปนสิ่งจําเปนสําหรับชุดการสอนแบบกลุม เตรียมไวสําหรับ  
นักเรียนที่ทํากจิกรรมเสร็จกอนคนอื่น ไดมีกิจกรรมอยางอื่นทําเพื่อไมใหเกดิความเบือ่หนาย หรือ
อาจจะมีปญหาวินัยในชัน้เรยีน 

6. ขนาด รูปแบบชุดการสอน ไมควรใหญหรือเล็กเกิดไป เพื่อความสะดวกในการ
ใช ควรมีขนาดไมเกนิ 11 นิ้ว ถึง 15 นิ้ว สวนความหนาของชุดการสอนควรเขียนขอความให    
เรียบรอย เพื่อความสะดวกในการเก็บรักษาและการนําไปใช 
  กิดานันท  มลิทอง (2531:181) ไดกลาวถึง องคประกอบของชุดการสอน ดังนี ้

1. คูมือสําหรับผูสอนในการใชชุดการสอนและสําหรับผูเรียน 
2. คําสั่งเพื่อกําหนดแนวทางในการเรียนการสอน 
3. เนื้อหาสาระ บทเรียน จะจัดอยูในรูปสื่อตาง ๆ เชน สไลด เทป ฯลฯ 
4. กิจกรรมการเรยีน โดยจัดใหผูเรียนรายงานหรือคนควาตอจากที่เรียนแลว 
5. การประเมินผล เปนแบบทดสอบที่เกี่ยวกบัเนื้อหาบทเรยีนนัน้ 
สรุปไดวา องคประกอบของชุดการสอน ควรมีอยางนอย 4 ประการ คือ คูมือครู     

คูมือนักเรียน เนื้อหาและประสบการณตลอดจนสื่อการเรียนการสอน  แบบประเมินผล 
2.1 วัตถุประสงคในการจัดทําชดุการสอน 

  ชาญชัย  อินทรสุนานนท (2538:34-39) กลาววา การทําชุดการสอนมวีัตถุประสงค 
คือ 
 



 ชุดการสอน ดังนี้ 
                   ชาญชัย  อินทรสุนานนท (2538:34-39) กลาววาการทําชุดการสอนมีวัตถุประสงค คือ 
                         (1)  เพื่อใชสอนเนื้อหา บทเรียนตามหลกัสูตรและวัตถุประสงคทางการศึกษา 
         (2)  เพื่อใชเปนเครื่องมือสําเร็จรูปของครูใชสอนนักเรียน ครูสามารถหยิบมาใชสอน
ไดในทนัท ีโดยไมจําเปนตองตระเตรียมอปุกรณหรือวางแผนลวงหนามากอน 
         (3)  เพื่อใหนักเรยีนไดรูจักวิธีการศกึษาดวยตนเอง โดยนกัเรียนจะปฏิบัติกิจกรรม
ตาง ๆ ตามคําแนะนําชี้แจงที่บอกไวในชดุการสอนนั้น ๆ นักเรียนจะไดศึกษาการเรียนรูตลอดจน
ตอบคําถามไดดวยตนเอง 
                          (4) สรางขึ้นสําหรับหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง (Continuous Progress Curriculum) 
โดยชุดการสอนถูกสรางขึ้นเปนรายวิชา แตละวิชาถูกแบงเปนชุด ๆ แตละชุดก็แบงซอยเปนหนวย
ยอย ๆ ชุดการสอนจะเรียงลําดับเนื้อหาวิชาใหจบในแตละชุดแรกและชดุตอ ๆ กันไปจนจบแตละ
วิชา หรือผูจัดทําชุดการสอนอาจทําแบบใหเนื้อหาวิชาในแตละชุดจบในตัวเองไมเกีย่วกับชุดอื่น 
ผูเรียนก็สามารถเรียนจากหนวยใดในชุดนั้นกอนก็ได เมื่อจบแตละหนวยก็เรียนชุดอื่นตอไป จะ
เรียนมากเรียนนอย  กอนหรือหลังก็ได ไมมีขอจํากัด 
 

  สรุปไดวา วัตถุประสงคในการทําชุดการสอนนั้น เพื่อใหครูใชเปนสื่อสําเร็จรูปใน
การเรียนการสอนไดตรงตามหลักสูตรและวัตถุประสงคที่วางไว หรือเพื่อใหนกัเรียนไดศึกษาดวย
ตนเอง โดยชุดการสอนจะแบงเปนชุดๆ อาจเรียนจากงายไปหายาก หรือเรียนจบในตัวเองโดยไม
เกี่ยวกับชดุอื่น จะเรียนชุดใดกอนก็ไดไมมขีอจํากัด 
                      8. ขั้นตอนการสรางชดุการสอน 
  วีณา  วโรตมะวิชญ (2531:225-228) ไดกลาวถึงขั้นตอนตาง ๆ ในการสรางชุดการ
เรียนการสอน รวม 9 ขั้นดังนี ้
  ขั้นที่ 1 การกําหนดวัตถุประสงครวม ผูสรางชุดการเรียนการสอนจะกําหนด      
วัตถุประสงครวมไดหลังจากที่ไดกําหนดเนือ้หาที่จะใหผูเรียนไดเรียน วตัถุประสงครวมจะตองระบุ
ถึงการกระทําอยางชัดเจนวาผูเรียนสามารถทําอะไรไดบางหลังจากเรียนจบแลว 
  ขั้นที่ 2 แตกวตัถุประสงครวมเปนจุดยอย ๆ ซ่ึงจุดประสงคยอย ๆ นี้ จะแตกยอยไป
ตามความตองการของผูสราง 
  ขั้นที่ 3 จัดลําดบัจุดประสงคยอยเหลานั้นใหเปนไปตามลําดับจากงายไปยากจาก
รูปธรรมไปนามธรรม 



   ขั้นที่ 4 สรางแบบทดสอบสําหรับวัดผลการเรียนในตอนทาย (Post – Test) 
ขอสอบที่เขียนนี้จะตองสอดคลองกับจุดมุงหมายที่ตั้งไว กลาวคือ คําถามที่จะถามนัน้ไดมาจาก
จุดประสงคยอยนั่นเอง 
  ขั้นที่ 5 สรางแบบฝกหัดหรือวิธีการเรียน เพื่อใหนกัเรียนไดฝก ไดทํา เพื่อนําไปสู
การเรียนรูที่ตองการ 
  ขั้นที่ 6 ใชวิธีการและใหเนื้อหาใหพอเหมาะในการที่จะทาํใหนกัเรียนเกดิการเรียนรู
ดวยตนเอง 
  ขั้นที่ 7 มีการเสนอผลของการฝกหัด (Feedback) ของนักเรียน ใหตวัเขาไดทราบจะ
ชวยใหผูเรียนไดปรับปรุง เปลี่ยนแปลงการเรียนของตนได 
  ขั้นที่ 8 บอกเหตุผลและขอบขายของสิ่งที่จะตองเรียน เพื่อนักเรยีนจะไดเรียนไดดี
ขึ้น ซ่ึงเหตุผลและขอบขายของสิ่งที่จะตองเรียนนี ้จะตองอยูตอนตนของชุดการสอน 
  ขั้นที่ 9 ทดลองใชและปรับปรุงแกไข เพื่อใหชุดการสอนมีประสิทธิภาพ ยิ่งขึ้น 
 จากกระบวนการสรางชุดการสอน พอสรุปไดวา การสรางชุดการสอนควรมีการวางแผน
กําหนดเนื้อหาจุดมุงหมาย ส่ือการสอน เวลาที่ใช พรอมทั้งมีการวัดผลประเมินผล แลวทําการ
ทดลองใชเพื่อปรับปรุงขอบกพรอง แลวนาํชุดการสอนไปใชจริง ซ่ึงผูวิจัยดําเนินการสรางชุด     
การสอนโดยยดึขั้นตอนการสรางชุดการสอนของ ชัยยงค  พรหมวงศ(2523,อางถึงใน บุญเกื้อ    
ควรหาเวร 2543: 97-99) โดยม ี10 ขั้นตอนดังนี ้

1. กําหนดหมวดหมูเนื้อหา และประสบการณ 
2. กําหนดหนวยการสอน โดยแบงเนื้อหาออกเปนหนวยการสอน 
3. กําหนดหวัเร่ือง 
4. กําหนดความคิดรวบยอด และหลักการใหสอดคลองกับหนวยและหวัเร่ือง 
5. กําหนดวัตถุประสงค 
6. กําหนดกิจกรรมการเรียนการสอน 
7. กําหนดแบบประเมิน 
8. เลือกและผลิตสื่อการสอน 
9. หาประสิทธิภาพของชุดการสอน 
10. การใชชุดการสอน โดยมีขั้นตอนการใชดังนี้ 

10.1 ทดสอบกอนเรียน 
10.2 ขั้นนําเขาสูบทเรียน 
10.3 ขั้นประกอบกจิกรรมการเรียนการสอน 



 10.4 ขั้นสรุปผลการสอน 
10.5 ทดสอบหลังเรียน 

2.2   การหาประสิทธิภาพของชดุการสอน 
  ความหมายของการหาประสทิธิภาพของชดุการสอน 
  บุญชม  ศรีสะอาด (2533:23) ไดกลาวถึง การหาประสิทธิภาพชุดการสอนวาเปน
การประเมินผลสื่อการสอนวาสื่อการสอนมีคุณภาพ และมีคุณคาหรือไม ในระดับใด 
                        ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2526:127) ไดกลาวถึง การหาประสิทธิภาพชุดการสอนวาเปน
การพิจารณาคณุคาในดานตาง ๆ ของสื่อ เพือ่ที่จะไดแกไขปรับปรุงใหไดผลตามจุดมุงหมายที่
กําหนดไว กอนที่จะนําสื่อนัน้ไปใชในการเรียนการสอน หรือนําไปเผยแพร 
        ฐิติทร  ทองสุข (2541:22) ไดกลาวถึง การหาประสิทธิภาพชุดการสอนวา เปน
กระบวนการการตรวจสอบ และพิจารณาคณุคาของสื่ออยางมีระบบกอนนําสื่อไปใชในการจดั     
กิจกรรมการเรยีนการสอน ใหมีประสิทธิภาพตอไป 
  พรทิพย  ศักดิสิ์ทธิ์ประถม(2544:24) กลาวถึง การหาประสิทธิภาพของชุดการสอน
วาตองมีเกณฑในการประเมนิประสิทธิภาพ ในการตดัสินใจเลือกเกณฑการประเมินประสิทธิภาพ
นั้นขึ้นอยูกับความเหมาะสม ความสอดคลอง และกระบวนการใชส่ือการสอนในแตละประเภท 
 

  จากความหมายดังกลาวขางตน อาจกลาวโดยสรุปไดวา การหาประสิทธิภาพเปน
กระบวนการตรวจสอบคุณภาพและพจิารณาคุณคาของสื่ออยางมีระบบ เพื่อเปนหลักประกนัไดวา
ส่ือการสอนนั้นมีประสิทธิผลในการเรียนการสอน สามารถนําไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนใหมีประสิทธิภาพตอไป  
 

 10.2  ความสําคัญของการหาประสิทธิภาพของชดุการสอน 
 มีนักการศึกษาไดกลาวถึงความสําคัญของการหาประสิทธิภาพของชุดการสอน ไวดงันี้ 
 ฉลองชัย  สุรวัฒนบูรณ (2528:213-215) กลาวถึงความสําคัญของการหาประสิทธิภาพสื่อ
การสอนวา เพื่อที่จะเปนหลักประกนัไดวา ส่ือการสอน มีประสิทธิผลในการจดัการเรียนการสอน 
ชวยใหบรรลุจดุมุงหมายของการสอนมากนอยเพยีงใด 
 ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2526:127) ไดกลาวถึงการประเมินสื่อการเรียนการสอนวา เปน
การพิจารณาหาประสิทธิภาพและคุณภาพของสื่อการเรียนการสอน ดังนั้นการประเมนิสื่อจึงเริม
ดวยการกําหนดปญหา หรือคําถามเชนเดียวกับการวิจยั ดวยเหตนุี้การประเมินสื่อจึงเปนการวจิัยอีก
แบบหนึ่งทีเ่รียกวา การวิจยัประเมิน (Evaluation Research)  



  บุญชม  ศรีสะอาด (2537:23) กลาววา ส่ือที่แตกตางกนัอาจชวยใหเกดิการเรียนรูได
ตางกัน และสื่อชนิดเดยีวกันถาจัดทําแตกตางกัน ก็อาจมีประสิทธิภาพในการชวยใหเกิดการเรยีนรู
ในจุดประสงค และเนื้อหาอยางเดียวกันไมเทากัน เมื่อจุดประสงคของการใชส่ือการสอนก็เพื่อชวย
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ จึงจําเปนตองพัฒนาและเลือกสื่อที่เหมาะสมที่สุดตาม
สถานการณนัน้ เพื่อจะไดทราบวาสื่อการสอนที่สรางขึ้นมีคุณภาพ และมีคุณคาหรือไม  อยูใน 
ระดับใด  เปนการสรางความมั่นใจใหกับผูที่จะนําไปใช 
 ฐิติทร  ทองสุข (2541:23) กลาวถึง ความสําคัญของการหาประสิทธิภาพของชุดการสอน
วาเปนขั้นตอนที่สําคัญของการผลิตชุดการสอ ทําใหทราบวาชุดการสอนนั้นมีคณุภาพเพียงใด มี
จุดเดนจุดดอยอยาไร ชวยใหบรรลุจุดประสงคของการสอนมากนอยเพยีงใด ทั้งนี้เพื่อจะไดนําขอมูล
มาปรับปรุงและพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ 
 

 จากความสําคญัดังกลาวขางตน พอสรุปไดวา การหาประสิทธิภาพของชุดการสอนเปน        
ขั้นตอนที่สําคัญของการผลิตชุดการสอน เพราะจะทําใหผูผลิตทราบวาชุดการสอนทีผ่ลิตขั้นมานั้น
มีคุณภาพเพียงใด มีส่ิงใดบางที่บกพรอง มีจดุเดนจุดดอยอยางไร ชวยใหบรรลุจุดประสงคของ         
การสอนมากนอยเพยีงใด ทั้งนี้เพื่อจะไดนาํขอมูลที่ไดไปปรับปรุงแกไขและพัฒนาชุดการสอนใหมี
ประสิทธิภาพตอไป 

 10.3 ขั้นตอนการหาประสิทธิภาพของชดุการสอน 
 การทดสอบประสิทธิภาพของชุดการสอนเปนกระบวนการสําคัญที่จะใหทราบวา เมื่อใช
ส่ือกับนักเรียนแลวเกิดประสิทธิผลในการเรียนการสอนมากนอยเพยีงใด 
 ฉลองชัย  สุรวัฒนบูรณ (2528:213-215) ไดกลาวถึงขั้นตอนการทดสอบหาประสิทธิภาพ
ของสื่อวา จะตองนําไปใช(Try out) เพื่อปรับปรุงแกไขแลวนําไปทดลองสอนจริง(Trial Run) เพื่อ
นําผลที่ไดมาปรับปรุงแกไข เสร็จแลวจึงดําเนินการผลิตเปนจํานวนมาก หรือใชสอนในชั้นเรียน
ตามปกติได การทดลองเพื่อหาประสิทธิภาพของชุดการสอน โดยปฏิบัติดังนี ้
 (1)  ทดลองกับผูเรียนแบบเดี่ยว โดยทดลองใชกับผูเรียน 1 คน ซ่ึงระดับความรู
ความสามารถ ออน ปานกลาง และเกง คํานวณหาประสิทธิภาพของสื่อแลวปรับปรุงใหดีขึ้น 
 (2)  ทดลองกับผูเรียนเปนกลุม ตั้งแต 6-10 คน ทั้งผูเรียนเกง ปานกลางและออน แลว
คํานวณหาประสิทธิภาพของสื่อเพื่อปรับปรุงใหดีขึ้น 
 (3)  ทดลองภาคสนาม ทดลองกับผูเรียนทั้งชั้น 40-100 คน คํานวณหาประสิทธิภาพของ
ส่ือแลวปรับปรุงแกไข ผลลัพธที่ไดควรจะใกลเคยีงกับเกณฑที่ตั้งไว ต่ํากวาเกณฑไดไมเกนิ 2.5%  
 
 



  การหาประสิทธิภาพของชุดการสอนที่ผูวจิัยสรางขึ้น มีขั้นตอนดังนี ้
 ขั้นที่ 1 ขั้นทดสอบกับนักเรยีน 1 คน โดยเลือกนักเรียนทีย่ังไมเคยเรียนเรื่องที่จะสอนมา
กอนเลยจํานวน 1 คน แลวใหเรียนจากชุดการสอนจนจบ โดยปฏิบัติดงันี้ 

(1)  ตอบแบบทดสอบกอนเรียน 
(2)  เรียนจากชุดการสอนจนจบบทเรียน 
(3)  ทําแบบฝกหัดในบทเรียนไปพรอมกันในขณะที่เรียน 
(3)  ตอบแบบทดสอบหลังเรียน 
เมื่อปฏิบัติตามขั้นตอนการเรยีนจากชุดการสอนจนจบ นําผลที่ไดรับมาพิจารณาปรับปรุง

สวนที่ยังเห็นวาบกพรอง เชน เนื้อหา ส่ือตาง ๆ แบบทดสอบตาง ๆ ใหเหมาะสมกับเวลา และดี
ยิ่งขึ้น 

ขั้นที่ 2 ช้ันทดลองกลุมเล็ก โดยใชนักเรยีน 12 คน ที่ยังไมเคยเรียนบทเรยีนดังกลาวมา
กอน ดําเนินการเชนเดียวกับขั้นที่ 1 แลวนาํชุดการสอนมาแกไขขอบกพรองอีกครั้งหนึ่ง และนําผล
คะแนนจากการทําแบบฝกหดัและแบบทดสอบหลังเรียนไปหาประสิทธิภาพของชุดการสอนโดย
ใชเกณฑประสิทธิภาพที่ 80/80 

ขั้นที่ 3 ขั้นทดลองภาคสนาม โดยทดลองใชกับนักเรยีน 32 คน โดยวิธีการเชนเดยีวกบั 
ขั้นที่ 1 และขัน้ที่ 2 แลวนําผลไปหาประสิทธิภาพของชุดการสอน 

เสาวนีย  สิกขาบัณฑิต 2528:295-296) ไดเสนอแนวทางในการหาประสิทธิภาพของชุด
การสอน โดยถือหลักแบบสมรรถฐาน คือเกณฑ 90/90 โดยใชสูตรคํานวณหาประสิทธิภาพ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 E1 = ประสิทธิภาพของกระบวนการทีจ่ัดไวในชุดการสอน คิดเปนรอยละจากการ
ทําแบบฝกหัดและ/หรือ การประกอบกิจกรรมการเรียน 

E2 = ประสิทธิภาพของผลลัพธ พฤติกรรมที่เปลี่ยนในตัวผูเรียนหลังจากการเรียน โดยใช
ชุดการสอน คิดเปนรอยละจากการทําแบบทดสอบหลังเรียนและ/หรือการประกอบกิจกรรม      
หลังเรียน 

∑X = คะแนนรวมของผูเรียนจากการทําแบบฝกหัดและ/หรือการประกอบกจิกรรม     
หลังเรียน 

∑F = คะแนนรวมของผูเรียนจากการทดสอบหลังเรียนและ/หรือการประกอบกิจกรรม     
หลังเรียน 
 N     = จํานวนผูเรียน 
 A     = คะแนนเต็มของแบบฝกหัดและ/หรือ กิจกรรมการเรียน 
 B     = คะแนนเต็มของแบบทดสอบหลังเรียนและ/หรือ กิจกรรมหลังเรียน 
 หากผูเรียนไดคะแนนไมถึงเกณฑที่ตั้งไว จะตองแกไขปรับปรุงแบบฝกเสริมทักษะนัน้
แลวหาประสิทธิภาพใหมอีกครั้ง ถายังต่ํากวาเกณฑที่ตั้งไวก็ตองปรับปรุงแกไขอีกจนกวาจะไดผล
ตามเกณฑที่ตัง้ไว 
 นอกจากนี ้อรพรรณ  พรสีมา (2530: 129-130) กลาวถึงการหาประสิทธิภาพวาสามารถ
ทดสอบประสิทธิภาพโดยอาศัยเกณฑพัฒนาของผูรียน กลาวคือ การทดสอบความกาวหนาของ
ผูเรียนที่เกดิจากการศึกษาบทเรียนหรือชุดการสอน โดยพจิารณาจากความแตกตางระหวางคะแนน
สอบกอนเรียนและคะแนนสอบหลังเรียน และพิจารณาผูเรียนมีความกาวหนาเพยีงใด หรือกลาวอีก
นัยหนึ่ง คือ ความแตกตางระหวางคะแนนทั้งสองชุดนั้นมีนัยสําคัญที่ระดับใดระดับนัยสําคัญที่จัด
วาใชไดไมต่ํากวา 0.05 โดยใชสูตร ดังตอไปนี ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ∑D หมายถึง ผลรวมของความแตกตางระหวางคะแนนสอบกอนเรียนและหลัง
เรียนของผูเรียนแตละคน 

N หมายถึง จํานวนผูเรียน 
∑D2 หมายถึง ผลรวมกําลังสองของความแตกตางระหวางคะแนนสอบกอนเรียนและ

หลังเรียนของผูเรียนตะละคน 
df  หมายถึง N – 1  
นําคาที่ไดจากการคํานวณไปตรวจสอบในตารางทดสอบ (t – test ) ถาคาที่ไดจากการ

คํานวณมากกวาคาที่ไดจากตาราง(ไมคิดเครื่องหมายติดลบ) ยอมแสดงวา การสอนหรือส่ือนั้นม ี 
คุณภาพ และชวยใหผูเรียนเกดิการเรียนรูไดจริง 

ดังนั้น จึงสรุปไดวา การหาประสิทธิภาพของชุดการสอน จะตองมีเกณฑในการประเมิน
ประสิทธิภาพ ซ่ึงมีแนวคิดในการประเมินหลายแนวทางใหเลือก ดังนัน้การที่จะตัดสินใจเลือก
แนวทางในการกําหนดเกณฑการหาประสิทธิภาพนั้น ขึ้นอยูกับความเหมาะสม ความสอดคลอง
และกระบวนการใชชุดการสอนแตละประเภทที่สรางขึน้ 

ฉลองชัย  สุรวัตนบูรณ (2528:215) ไดเสนอเกณฑประสิทธิภาพของชุดการสอนที่ผลิต
ไดนั้น กําหนดไว 3 ระดับ คือ 

1. สูงกวาเกณฑ เมื่อประสิทธิภาพของชุดการเรียนการสอนสูงกวาเกณฑที่ตั้งไว มีคาเกิน
กวา 2.5% 

2. เทาเกณฑ เมื่อประสิทธิภาพของชุดการเรียนการสอนสูงกวาเกณฑที่ตั้งไวไมเกินกวา 
2.5% 

3. ต่ํากวาเกณฑ เมื่อประสิทธิภาพของชุดการเรียนการสอนสูงกวาเกณฑที่ตั้งไว แตไม
ต่ํากวา 2.5% 
 สรุปไดวาการหาประสิทธิภาพของชุดการสอน เปนการตรวจสอบหรอืทดสอบคุณภาพ
ของชุดการสอนที่สรางขึ้นโดยมีการกําหนดเกณฑมาตรฐานขึ้นมาสําหรับทดสอบ ซ่ึงสามารถทราบ
ไดวาชดุการสอนนั้นเปนไปตามจุดมุงหมายที่สรางขึ้นหรือไม และผลที่เกิดจากการใชชุดการสอนัน้ 
มีคุณภาพตอผูเรียนมากนอยเพียงใด 

 

 

 



  
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

1. งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับชดุการสอน 
            งานวจิัยในประเทศ 
            การจัดการเรียนการสอนไดมีการนําเอาชุดการสอนมาใชเปนจํานวนมาก ทั้งในการสอน
ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาและอุดมศึกษา ซ่ึงผลการวิจัยสวนใหญพบวา การใชชุดการสอนจะ
ทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ดังเชน 
           นันทิยา  จิตภิรมย (2532) ไดทําการพฒันาชุดการเรยีนการสอนเพือ่ใชสอนเรื่องพหุนาม 
ในระดับมัธยมศึกษาตอนตน โดยทดลองใชกับนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 80 คนซึ่ง
แบงเปนกลุมทดลอง 40 คน และกลุมควบคุม 40 คน ผลการวิจยัพบวาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเรื่อง 
พหุนามของนกัเรียนในกลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
     โกมล  ไพศาล (2540) ไดศึกษาเกีย่วกับการพัฒนาชุดการสอนรายบคุคลดานเรขาคณิต
สําหรับครูคณิตฅศาสตรระดบัมัธยมศึกษาตอนตน ทดลองศึกษากับนกัเรียนอาสาสมัครจํานวน 30 
คน วิชาเอก คณิตศาสตร ของสถาบันราชภัฏหมูบานจอมบึง ผลการศึกษาพบวาผลสัมฤทธิ์ในการ
เรียนเรขาคณติของนักเรียนที่เรียนดวยชุดการสอนมีผลการเรียนสูงและอยูในระดับดี 
           ปรมาภรณ  อนุพันธ  (2544) ไดศึกษาเกีย่วกับการพัฒนาชุดการสอนคณิตศาสตรที่
เกี่ยวของกับชวีิตประจําวันแบบสืบสวน โดยทําการทดลองกับนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 พบวา 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนภายหลังการใชชุดการสอนคณิตศาสตรที่เกี่ยวของกับ
ชีวิตประจําวันแบบสืบสวนสอบสวนสูงกวากอนการใชชุดการสอนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ.01              
       มยุรี  บุญเยีย่ม  (2545)  ไดศึกษาเกี่ยวกบัการพัฒนาชดุการสอนเรื่องความนาจะเปน 
โดยใชวิธีการแกปญหาเพื่อสงเสริมความตระหนกัในการรูคิด โดยทดลองกับนักศกึษาระดับ
ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง พบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศกึษาหลังการใชชุดการสอน 
โดยเนนวิธีการแกปญหาเพือ่สงเสริมความตระหนกัในการรูคิด สูงกวากอนการใชชุดการสอน 
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ  .01 
       สุวรรณมาลี  นาคเสน  (2544) ไดศึกษาเกี่ยวกับการพฒันาชุดการสอนคณิตศาสตร โดย 
ใชรูปแบบการสอน Group Investigation  เร่ืองวงกลม โดยทดลองใชกบันักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
3  พบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนภายหลังการใชชุดการสอนคณิตศาสตรโดยใชรูปแบบ 
การสอน  Group Investigation  สูงกวากอนการใชชุดการสอนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
         



  
 
            งานวิจัยในตางประเทศ 
          แลงสตาฟ (Langstaff. 1973 : 1566-A) ไดทําการพฒันาและศกึษาการใชชุดการสอน
รายบุคคล สําหรับการฝกหดัครู โดยมีจุดมุงหมายเพื่อเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของครูในชั้นเรียน 
กลุมตัวอยางทีใ่ชในการศึกษาเปนครูประจาํการและนกัศกึษาครูในรัฐแคลิฟอรเนียตอนใต 
สหรัฐอเมริกา จํานวน 97 คนผลการศึกษาพบวาครูประจําการและนกัศึกษาครู ที่เรียนดวยชุดการ
สอนรายบุคคลดังกลาวไดรับความรูและมกีารเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอนในชัน้เรียนตาม
จุดประสงค นักเรียนทีเ่รียนจากครูและนกัศกึษาครูเหลานี ้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวานกัเรียน
ที่เรียนจากครูในชั้นเรยีนปกติ 
          วีวาส (Vivas. 1985 : 603-A) ไดศกึษาเกี่ยวกับการออกแบบพัฒนาและประเมินคาของ
การรับรูทางความคิดของนักเรียนเกรด 1  ในประเทศเวเนซูเอลาโดยใชชุดการเรียน จากการศึกษา
เกี่ยวกับความเขาใจในการพฒันาทักษะทั้ง 5 ดานคือ ดานความคิด ดานความพรอมในการเรยีน 
ดานความคิดสรางสรรค ดานเชาวปญญา และดานการปรับตัวทางสังคม ผลการวิจัยพบวา 
นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชชุดการเรียน มีความสามารถเพิ่มขึ้นในดานความคิด ดานความ
พรอมในการเรียน ดานความคิดสรางสรรค ดานเชาวปญญา และดานการปรับตัวทางสังคม หลังจาก
ไดรับการสอนดวยชุดการเรียนสูงกวานักเรียนที่ไดรับการสอนแบบปกติ 
          วิลสัน (Wilson.1989 : 416-A) ไดศึกษาเกีย่วกับการวิเคราะห ผลการใชชุดการสอน
ของครูเพื่อแกปญหาในการเรียนของเด็กนกัเรียนทีเ่รียนชาดานคณิตศาสตรเกี่ยวกับเรื่องการบวก 
การลบ ผลการวิจัยพบวา ครูผูสอนยอมรับวาการใชชุดการสอนมีผลดีมากกวาการสอนตามปกตซ่ึิง
เปนวิธีการหนึง่ที่ชวยใหครูสามารถแกปญหาการสอนเดก็เรียนชาในหลักสูตรคณิตศาสตรได  
           มารคส และมาร ี( Marks and Marie. 1991 : 263 )  ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนักศึกษาพยาบาลที่เรียนโดยใชชุดการสอนแบบศูนยการเรียนกับการ
สอนโดยวิธีปกติ พบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศกึษาพยาบาลที่เรียนโดยใชชุดการสอน
แบบศูนยการเรียนแตกตางจากนักศกึษาทีไ่ดรับการสอนดวยวิธีปกตอิยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่
ระดับ .05  
           จากการศึกษาแนวคิด เอกสารและงานวิจยัที่เกีย่วของกับการใชชุดการสอนทั้งใน
ประเทศและตางประเทศขางตน จะเห็นวามีงานวิจยัทั้งในระดับอุดมศกึษา ระดับมัธยมศึกษา ระดบั
ประถมศึกษา ซ่ึงมีทั้งในวิชาคณิตศาสตรและวิชาอื่นๆสวนใหญพบวาการเรียนการสอนโดยใชชุด
การสอนทําใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูงกวาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่



 ไดรับการสอนตามปกต ิ ซ่ึงผูวิจัยเชื่อวาหากครูไดจัดกิจกรรมการสอนโดยใชชุดการสอน จะ
ทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น      
                 2. งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการเรียนแบบรวมมือ 
                   งานวิจัยในประเทศ 
                    เพช็รชาย  โชคประเสริฐ(2534) ไดทําการวจิัยเร่ือง ผลของเกมแขงขันเปนทีม 
ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ในการเรียนคณิตศาสตร ความคงทนในการจําและเจตคติของนักเรยีนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานเมืองกีด๊ อําเภอแมแตง จังหวดัเชยีงใหม โดยศกึษาจากนักเรียน 32 
คน แบงเปนกลุมทดลง 16 คน และกลุมควบคุม 16 คน ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธ์ิในการเรียน
คณิตศาสตร และความคงทนในการจําของนักเรียนที่เรียนแบบรวมมือโดยใชวิธีเกมการแขงขันเปน
ทีม(TGT) สูงกวาของนกัเรยีนโดยวิธีปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
                     ลัดดา  ศรีทอง (2534) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความ
คงทนในการเรียนรูวิชาคณติศาสตรของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่6 เร่ืองบทประยกุต โดยการ
สอนดวยบทเรียนที่ใชส่ือประสมกับการสอนปกต ิผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนที่ใชส่ือประสมสูงกวานักเรียนที่เรียนโดยการสอนแบบวิธีปกต ิอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และความคงทนในการเรียนรูวิชาคณติศาสตรของกลุมตัวอยางทั้ง
สองกลุมแตกตางกันอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
                ปยาภรณ  รัตนากรกลุ(2535) ไดศกึษาผลของการเรียนแบบรวมมือโดยใชการ
แบงกลุมแบบแบงตามผลสัมฤทธิ์(STAD) ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 พบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยการเรยีนแบบรวมมือแบบแบงกลุมคละ
ผลสัมฤทธ์ิมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนที่เรียนแบบปกติอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 
                 ปรียานุช  ชีววิทยานันท (2536)ไดทําการศึกษาวิจัยผลของการใชเกมการแขงขัน
เปนทีมที่มีตอทักษะการฟง และการพดูภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่5 โดย
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษระหวางกอนเรียนและหลังเรียนของ
นักเรียนกลุมเกง กลุมปานกลาง และกลุมออน และเปรยีบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกบัปฏิสัมพันธ
ระหวางกอนเรียนและหลังเรียนของนักเรยีนกลุมเกง กลุมปานกลาง และกลุมออน ผลการวิจัย
พบวา ผลสัมฤทธิ์ทักษะการฟงและการพดูภาษาอังกฤษของนักเรียนทุกกลุมหลังการเรียนแบบ
รวมมือโดยใชเกมการแขงขนัเปนทีมสูงกวากอนการเรียนอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 สวน
ความคิดเกีย่วกับปฏิสัมพันธของนักเรียนกลุมสูงและกลุมต่ําระหวางกอนและหลังเรียนแตกตางกนั



 อยางไมมีนยัสําคัญทางสถิติ แตความคิดเหน็ของนักเรียนกลุมปานกลางเพิ่มสูงขึ้นอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
                จีรภรณ  รูทํานอง (2537) ไดทําการวิจัยเร่ือง ผลของการเรียนแบบกลุมชวยเรียน
รายบุคคลที่มีตอผลสัมฤทธ์ิและความคิดเห็นเกีย่วเกับการเรียนคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 5 เร่ือง บทประยุกต ผลการวิจยัพบวา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่เรียน
แบบกลุมชวยเรียนรายบุคคล ทั้งนักเรียนที่เรียนเกง เรียนปานกลาง และเรียนออนสูงกวานกัเรียนที่
ไดรับการสอนตามปกต ิและมีความคิดเหน็เกี่ยวกบัการเรียนคณิตศาสตรดีกวานักเรยีนที่เรียนดวย
วิธีการสอนตามปกติอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
         ชาติชาย มวงปฐม (2539) ไดทําการวจิัยผลของการเรียนแบบรวมมือที่มีผลตอการเรียน
คณิตศาสตร ของนักเรียนระดับประถมศึกษากลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  5 
จํานวน 220 คน  ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุม
คละผลสัมฤทธ์ิ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูกวานกัเรียนที่ไดรับการสอนตามปกติอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 
  งานวิจัยในตางประเทศ 
              สลาวิน (Slavin. 1980) ไดทําการศึกษาผลของการเรียนแบบรวมมือที่มีตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และความสัมพันธระหวางเชื้อชาติ พบวาการเรียนแบบรวมมือ นักเรยีนเกงและออนที่
เรียนเปนกลุมเล็กๆ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้นทั้งนักเรียนที่มีผลการเรียนอยูใน
ระดับสูง และนักเรียนที่มีผลการเรียนอยูในระดับต่ํา และพบวาถึงแมวานักเรียนจะแตกตางกันทาง
เชื้อชาตินักเรยีนก็มีความสัมพันธอันดีตอกนั 
        สลาวิน, แนนซี และมารแชล (Slavin, Nancy and Marshall. 1984 : 813-819)ไดศึกษา
ผลของการเรียนแบบกลุมชวยเรียนรายบุคคลที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร โดย
ทําการศึกษากบันักเรียนเกรด 3-5 จําวน 1,371 คน ใชเวลาในการทดลอง 24 สัปดาห ผลการวิจัย
พบวา นักเรียนที่เรียนแบบกลุมชวยเรยีนรายบุคคล มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในดานการคิดคํานวณ
สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
              สลาวิน และคารเวต (Slavin and Karweit. 1985:351-367) ไดทําการศึกษาผลของการ
สอนแบบกลุมใหญทั้งชั้น แบบกลุมตามความสามารถและแบบกลุมชวยเรยีนรายบุคคล ผลการวิจัย
พบวานกัเรียนที่เรียนแบบกลุมตามความสามารถและเรียนแบบกลุมชวยเรียนรายบุคคลมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสงูกวานกัเรียนที่เรียนแบบกลุมใหญทั้งชั้น และนักเรียนทีเ่รียนแบบกลุชวยเรยีน
รายบุคคลมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวานักเรียนที่เรียนแบบกลุมตามความสามารถ 



              วิลเลียมส (Williams. 1988) ไดทําการวิจัยเร่ืองการใชยุทธวิธีการเรียนแบบรวมมือ 
ในดานการเพิม่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาพีชคณิต 1 ทัศนคติที่มีตอตนเอง และผูอ่ืน และทัศนคติ
ที่มีตอการเรียนพีชคณิต 1 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาตอนตน 
และ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายจํานวน 165 คน โดยแบงนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนเปนกลุม
ควบคุม  และกลุมทดลอง โดยกลุมทดลองใชวิธีการเรียการสอนที่ผสมผสานกันระหวางการเรียน
เปนกลุมแบบแบงกลุมตามผลสัมฤทธ์ิ(STAD) และการเรียนแบบกลุมแขงขัน(TGT)สวนกลุม
ควบคุมใชวิธีการเรียนการสอนปกต ิผลการวิจัยพบวาคะแนนเฉลี่ยระหวางกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมแตงตางกันอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ 
 

        จากงานวิจยัดังกลาวขางตนจะเห็นวานกัเรียนทีเ่รียนแบบรวมมือมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงกวานกัเรียนทีเ่รียนตามปกต ิ นอกจากนีก้ารเรียนแบบรวมมือยังมีผลทําใหนกัเรียนมีความ
รับผิดชอบสูงขึ้น  มีการแกปญหาและมีบคุลิกภาพทางประชาธิปไตยดีขึ้น 
 

 กรอบความคิดในการวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจยัมีความมุงหมายที่จะพัฒนากระบวนการเรยีนการสอนใหสงผลถึง
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนใหสูงขึ้น โดยใชนวตักรรมชุดการสอนที่เนนวิธีเรียนแบบกลุม
ชวยเรยีนรายบคุคล  การสรางชุดการสอนไดตรวจสอบโดยผูเชี่ยวชาญและหาประสิทธิภาพของชุด
การสอน เพื่อหาทางปรับปรุงแกไขสวนทีบ่กพรองใหมนีอยที่สุดไดทาํการศึกษาและวิเคราะห
ขอมูลพื้นฐาน โดยไดศกึษาทฤษฎีทางจิตวทิยา เชน ทฤษฎีพัฒนาการทางปญญาของเพียเจต  ทฤษฎี
การเรียนรูของดิวอี  และบรูเนอร เปนตน จากกรอบแนวคิดในการวิจยัดังกลาวสามารถสรุปไดดัง
ภาพที ่ 2.2 
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 2. มีปฏิสัมพันธกันภายในกลุม 
 3. มีการชวยเหลือกัน 
 4. มีการตรวจผลงานใหกัน 
 5. ถายทอดภาษาแบบเพื่อน 
 6. นักเรียนออนไดรับคําแนะนําจาก 
     นักเรียนเกง 
 7. เกิดการเรียนรูอยางมีชีวิตชีวา 
 8. มีแรงจูงใจในการเรียน 
 9. ผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง 

     ตัว
แปร
อิสระ 

การสอนโดยใชชุดการ
สอนคณิตศาสตรที่เนน
วิธีเรียนแบบกลุมชวย
เรียนรายบุคคล 
องคประกอบของชุด
การสอน 
1. คูมือคร ู
2. แผนการสอน 
3. กิจกรรมการเรียน 

     
ตั
ว
แ
ป
ร
ต
า
ม 
 
 
 



  
 
 

ภาพที ่2.2  กรอบความคิดในการวจิัย 
สมมติฐานในการวิจัย 
 ผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร พบวาวิธีการที่จะทําใหผูเรียนเกิด
ความรู ความเขาใจในเนื้อหาไดดีนัน้ จําเปนจะตองมกีารฝกทักษะใหมาก ชุดการสอนที่ผูวิจยัสราง
ขึ้นมานาจะชวยใหนักเรยีนไดรับการฝกคิดในสวนนี้ไดเปนอยางด ีจากการที่ผูวิจยั ไดศึกษาทฤษฎ ี
หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการสรางชุดการสอน ซ่ึงพบวาการพัฒนาชดุการสอนที่เปนไปตาม
ขั้นตอน จะทําใหชุดการสอนมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80 ดังงานวจิัยของ นันทิยา จิตภิรมย 
(2532)  โกมล ไพศาล (2540) ปรมาภรณ อนุพันธ (2544) มยุรี บุญเยี่ยม (2545) สุวรรณมาลี นาค
เสน (2544)และจากการศึกษางานวิจยัที่เกีย่วกับการเรยีนแบบรวมมือ พบวาการเรียนแบบรวมมือจะ
ทําให 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรยีนสูงกวากอนเรียนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ ดังงานวจิัย
ของ เพ็ชรชาย  โชคประเสริฐ  (2534)  ลัดดา ศรีทอง (2534)  ปรียาภรณ  ชีววิทยานนัท (2536)   
 จีราภรณ  รูทํานอง (2537)  ชาติชาย มวงปฐม (2539)  ผูวิจัยจึงตั้งสมมตฐิานการวจิัยดงันี้ 
  1. ชุดการสอนคณิตศาสตรที่เนนวิธีเรียนแบบกลุมชวยเรยีนรายบุคคล  
มีประสิทธิภาพเปนไปตามเกณฑ 80/80 
  2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร ของนักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใช 
ชุดการสอนคณิตศาสตรที่เนนวิธีเรียนแบบกลุมชวยเรยีนรายบุคคล หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
  3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตรหลังเรียนของนักเรียนที่ไดรับการสอนโดย
ใชชุดการสอนคณิตศาสตรที่เนนวิธีเรียนแบบกลุมชวยเรยีนรายบุคคลสูงกวากลุมที่ไดรับการสอน       
 ตามปกต ิ
   

 
 
 
 
 


