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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

จริยธรรมเปนธรรมท่ีเปนขอปฏิบัติแสดงออกถึงลักษณะผูมีวัฒนธรรมทางจิตใจ  และ 
เปนเอกลักษณของแตละชาติ  ประเทศไทยมีวัฒนธรรมทางจิตใจหลายอยางท่ีแมแตชาวตางชาติรูสึกช่ืน
ชม  เปนตนวา  การมีจิตใจเอ้ืออาทร  ความออนโยน  ความมีมารยาทดี (พระราชวรมุนี, 2529 : 590-591)  
ปจจุบันจริยธรรมเปนเรื่องท่ีไดรับการกลาวถึงกันมาก  เม่ือใดก็ตามที่สภาพสังคมเกิดความสับสน
วุนวาย  ขาดความสุข  อันเนื่องมาจากความประพฤติปฏิบัติท่ีไมเหมาะสมของสมาชิกบางคน  หรือ
หลายคนในสังคม  ก็จะมีการวิเคราะหวิจารณกลาวโทษกันวาเปนเพราะคนปจจุบันดอยหรือ 
ไรจริยธรรม  ปรากฏการณเชนนี้อาจนับเปนปญหาสังคมลักษณะหนึ่งท่ีมีสาเหตุมาจากปจจัยหลาย
ประการ  เชน  การเปล่ียนแปลงทางสังคม  เศรษฐกิจและอิทธิพลความเจริญของเทคโนโลยี  เปนตน   

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช 2542  ไดกลาวถึงหลักการจัดการศึกษาใน
มาตรา 22  ไววา  การจัดการศึกษาตองยึดหลักวา  ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเอง
ไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด  กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนา
ตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  และในมาตรา 23  ไดกลาวถึงสาระการเรียนรูท่ีตองเนนความสําคัญท้ัง  
ความรู  คุณธรรม  กระบวนการเรียนรู  และบูรณาการตามความเหมาะสมของแตละระดับการศึกษา  ท้ัง
ในเร่ืองท่ีเกี่ยวกับตนเองและความสัมพันธของตนเองกับสังคมและความรูในสาระตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวของกับ
การพัฒนาความเปนมนุษยใหสมบูรณ  ท้ังทางดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม  สติปญญา  คุณธรรม  
จริยธรรม  เพื่อความเปนพลเมืองดีของชาติ  สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
(กระทรวงศึกษาธิการ 2542 : 8-9)  ประกอบกับสาระสําคัญของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช 
2546  ท่ียึดหลักการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับนักเรียนโดยยึดหลักการอบรมเล้ียงดูคูกับการให
การศึกษา  เพื่อใหนักเรียนพัฒนาทุกดานท้ังดานรางกาย  อารมณ-จิตใจ  สังคม  และสติปญญา   
อยางสมดุล  โดยจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายบูรณาการผานการเลนและจัดกิจกรรมท่ีเปนประสบการณตรง
ผานประสาทสัมผัสท้ังหา  เหมาะสมกับวัยและความแตกตางระหวางบุคคล  ท้ังนี้  เพื่อใหนักเรียนแตละ
คนมีโอกาสพัฒนาตนเองตามลําดับข้ันของพัฒนาการสูงสุดตามศักยภาพและนําไปใชในชีวิตประจําวัน
ไดอยางมีความสุข  เปนคนดีและคนเกงของสังคม  และสอดคลองกับธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอม  
ขนบธรรมเนียมประเพณี  วัฒนธรรม  ความเช่ือทางศาสนา  สภาพเศรษฐกิจ  สังคม  โดยความรวมมือ
จากบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องคกร  และสถาบันตาง ๆ ท้ังนี้  เพื่อใหนักเรียนบรรลุมาตรฐานและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคที่ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดานตลอดจนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม   
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ในอดีตครอบครัวของคนไทย  ซ่ึงอาชีพสวนใหญทําเกษตรกรรม  มีความเปนอยูอยางเรียบงาย
และอยูกันเปนครอบครัวใหญ  มีพอ  แม  ลูก  ปู  ยา  ตา  ยาย  และญาติผูใหญในครอบครัว  พอแมมี
เวลาอบรมเล้ียงดูลูกดวยความรัก  ความเอาใจใส  เด็กจึงเคารพเช่ือฟงผูใหญ  ปฏิบัติตามขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมท่ีดีงามสืบทอดกันมาอยางเครงครัด  แมมีเวลาเล้ียงดูใหนมลูก  เม่ือเด็กไดดื่มนม
จากอกของแมจึงเกิดสายสัมพันธและความอบอุนอยางแนนแฟนกับแม  ทําใหเด็กเกิดความรักและเช่ือ
ฟงพอแม  อีกท้ังการพูดและการกระทํา  จากพอแมและผูใหญในบานท่ีเด็กเห็นอยูทุกวัน  จึงทําใหเด็ก
ซึบซับเอาคุณธรรมและจริยธรรมท่ีดีงามเหลานั้นไวในจิตใจ  ยึดเปนแบบอยางในการดําเนินชีวิต  ความ
เปนอยูรอบตัวเด็ก  เชน  ธรรมชาติ  การละเลนแบบไทย  เปนตน  ท่ีมีลักษณะการอยูรวมกันแบบ          
เอ้ือเฟอเผ่ือแผกัน  ดังนั้นชีวิตของสังคมไทยดั้งเดิมจึงมีแตความสุข 

แตในปจจุบันสังคมไทยไดเปล่ียนแปลงสูยุคไอที  หรือเรียกวายุคโลกาภิวัตน  มีความเจริญ
ทางดานวัตถุอยางรวดเร็ว  วัฒนธรรมตะวันตกเขามาในชีวิตประจําวันของเด็กมากย่ิงข้ึน  เปล่ียนสังคม
จากความเรียบงายไปสูสังคมท่ีซับซอน  เกิดการแขงขันในทุกแงมุม  พอแมตองออกไปทํางานนอกบาน
ไมมีเวลาใหกับลูก  จากครอบครัวท่ีมีความอบอุนชวยเหลือกันกลายเปนครอบครัวเดี่ยว  ปลอยลูกใหอยู
กับพี่เล้ียง  อยูหนาจอโทรทัศน  อยูกับส่ือ  จนซึมซับส่ือแบบผิด ๆ  และขาดพอแมหรือผูใหญคอยช้ีแนะ  
รวมทั้งการยอมรับวัฒนธรรมตางชาติท่ีเขามาตามกระแสโลกาภิวัตนโดยขาดวิจารณญาณ  คุณธรรม  
จริยธรรม  ท่ีเคยควบคุมพฤติกรรมของสังคม  ของคนไทยดั้งเดิมถูกละเลยจากคนจํานวนมากข้ึน  
อํานาจวัตถุนิยมจึงมีอิทธิพลเหนือคุณธรรม  จริยธรรมท่ีดีงาม  จึงทําใหเกิดปญหาหลายดานไมวาจะเด็ก
หนีโรงเรียน  ติดยาเสพติด  รวมท้ังการกออาชญากรรมตาง ๆ  ซ่ึงในปจจุบันมีขาวมากมายจากหนา
หนังสือพิมพหรือจากส่ือตาง ๆ  พบปญหาตั้งแตเด็กเล็ก ๆ จนถึงผูใหญ  การปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม
จึงตองปลูกฝงต้ังแตปฐมวัย  โดยความรวมมือกันจากทุกฝายเพราะเด็กเล็ก ๆ เหมือนกับผาขาว  รอให
ผูใหญแตงแตมสีสัน  หรือดังคําท่ีกลาวไววา  “ไมออนดัดงาย  ไมแกดัดยาก” 
 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดองคการบริหารสวนตําบล  เปนสถานศึกษาท่ีเร่ิมจัดต้ังโดยกรมการ
พัฒนาชุมชน  มาต้ังแตป  พ.ศ. 2510  และตอมาไดดําเนินการถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 
2542  ท่ีกําหนดใหหนวยงานของรัฐท่ีดําเนินงานบริการสาธารณะซํ้าซอนกับองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินใด  ตองถายโอนงานใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น  จึงเปนเหตุใหกรมการพัฒนาชุมชน
ตองมีการโอนศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยยึดหลักการ “ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กเปนของชุมชน  โดยชุมชน  เพื่อชุมชน”  ทํางานในลักษณะ  3  ประสาน  คือ  ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เปนศูนยกลาง  มีคณะกรรมการพัฒนาเด็ก (กพด.)  เปนคณะผูบริหารจัดการ  และองคกรปกครอง 
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 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542  มาตรา 8  วรรค 2  ไดกลาวถึงเจตนารมณท่ีจะจัด
การศึกษาใหยึดหลักวา  ใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  และในมาตรา 29  กลาววา  ใหรวมกับ
บุคคล  ครอบครัว  ชุมชนองคกรชุมชน  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เอกชน  องคกรเอกชน  องคกร
วิชาชีพ สถาบันศาสนา  สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืน  สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน   
โดยจัดกระบวนการเรียนรูภายในชุมชน  เพ่ือใหชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม  มีการแสวงหาความรู   
ขอมูล ขาวสาร  และรูจักเลือกสรรภูมิปญญาและวิทยาการตาง ๆ  เพื่อพัฒนาชุมชนใหสอดคลองกับ
สภาพปญหาและความตองการรวมท้ังหาวิธีการสนับสนุนใหมีการแลกเปล่ียนประสบการณการพัฒนา
ระหวางชุมชน (ราชกิจจานุเษกษา. 2542 : 10,28) 
 การจัดประสบการณใหแกเด็กระดับปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ครูและชุมชนเปนบุคคลที่มี
ความสําคัญอยางมากในการพัฒนาเด็ก  การใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษาและ
สถานศึกษา  นาจะทําใหเกิดการพัฒนาในทุก ๆ ดานสําหรับเด็กและศูนยพัฒนาเด็กเล็กไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  โดยเฉพาะอยางยิ่งการสงเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดานคุณธรรมจริยธรรมซ่ึงเปน
เร่ืองยาก  จําเปนตองมีความรวมมือกันทุกฝายท้ังทางบานและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   
 การวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (Participatory Action Research)  เปนกระบวนการพัฒนาท่ี
ใชปญหาท่ีเกิดข้ึนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนตัวตั้ง  และวางระบบรวมกันวิเคราะหปญหา  หาสาเหตุของ
ปญหา  วางแผนแกปญหา  เก็บรวบรวมขอมูล  วิเคราะหผล  นําผลการวิจัยไปใชแกปญหาเพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนรู (พรศิริ  กองนวล. 2550 : 3)  ดังนั้นการนํากระบวนการวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวน
รวมมาใชในการศึกษาและพัฒนาการจัดประสบการณ  เพื่อสงเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดาน
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จะสงผลใหผูเกี่ยวของทุกฝายเขามามีสวนรวมในการ
จัดประสบการณแกเด็กอยางเปนระบบ  สอดคลองกับความตองการของชุมชน 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1.  เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณเพื่อพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมโดยใชกระบวนการแบบ
มีสวนรวม  สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   

2.  เพื่อสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  โดยการจัดประสบการณตามแผนการจัด
ประสบการณท่ีสรางข้ึนโดยการมีสวนรวม 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 กลุมตัวอยาง  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลหนองปลิง  อําเภอเมือง  จังหวัด
นครสวรรค   
  
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1.  ไดรูปแบบการจัดประสบการณเพื่อพฒันาคุณธรรม  จริยธรรมโดยใชกระบวนการ 
แบบมีสวนรวม  สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   
 2.  เปนแนวทางสําหรับครูผูสอนในการจดัประสบการณเพื่อพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม 
 3.  เปนแนวทางสําหรับผูปกครองในการอบรมเล้ียงดูบุตรหลาน 
 4.  เปนแนวทางสําหรับองคการบริหารสวนตําบลในการพฒันาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

5.  เกิดความรวมมือในชุมชนในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
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