
 

 
 

 

บทที่  5 

สรุป  อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 การวิจยัคร้ังนี้   มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาแนวโนมการประกนัคุณภาพการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาอุทัยธาน ีในทศวรรษหนา (พ.ศ.2548-2557)       ใน 
3  ดาน  คือ 

1. แนวโนมการประกันคณุภาพการศึกษาขัน้พื้นฐานดานผูบริหาร 
2. แนวโนมการประกันคณุภาพการศึกษาขัน้พื้นฐานดานครูผูสอน 
3. แนวโนมการประกันคณุภาพการศึกษาขัน้พื้นฐานดานผูเรียน 

วิธีดาํเนินการ 

กลุมตัวอยาง 

  ในการวิจัยคร้ังนี้มีผูทรงคุณวุฒิ จํานวน  5  คน  และผูเชี่ยวชาญ จํานวน  25  คน 

เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 เปนแบบสอบถาม  3  ฉบับ  คือ 
  ฉบับที่ 1  เปนแบบสอบถามแบบปลายเปด  จํานวน  6  ขอ 
  ฉบับที่ 2  เปนแบบสอบถามแบบปลายปด              ในลักษณะมาตราสวนประเมินคา 
5  ระดับ  จํานวน  3  ขอ  แตละขอประกอบไปดวยขอกระทงรวม  68  ขอ 
  ฉบับที่ 3  เปนแบบสอบถามที่มีเนื้อหาและจํานวนขอเหมอืนแบบสอบถาม  ฉบับที่ 2 
คําตอบของผูเชี่ยวชาญแตและทานเพื่อเปรียบเทียบ และทบทวนความคิดเห็น    และความคาดหมาย 
ของตนในการตอบแบบสอบถามรอบที่  3                 และเพิ่มชองแสดงเหตุผลเมื่อมีผูเชี่ยวชาญตอบ 
แบบสอบถามรอบที่  3  นอกเหนือพิสัยระหวางควอไตลของกลุม 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลเปนขั้นตอนดังนี้ 
1. นําแบบสอบถามปลายเปด ในลักษณะมาตราสวนประเมนิคา  5 ระดับ พรอมทั้ง 

นําหนังสือราชการจากมหาวิทยาลัยราชภฏันครสวรรคสงใหกับผูเชี่ยวชาญ  25  คน      รวม  25  คน 
ในวนัที่  23  สิงหาคม  2548  และเก็บแบบสอบถามในวนัที่  29  สิงหาคม  2548    รวมระยะเวลาใน 
การเก็บแบบสอบถาม  7  วัน  ไดรับขอมูลกลับคืน  จํานวน  25  ชุด  คิดเปนรอยละ  100 

2. นําแบบสอบถามรอบที่  2  ที่ไดรับคืน  นํามาวิเคราะหมธัยฐาน ฐานนยิม     และ 
คาพิสัยระหวางควอไตลนําหนังสือราชการจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรคสงใหกบัผูเชี่ยวชาญ 
ทั้งหมด  25  คน  ในวันที่  11  กันยายน  2548  และไดรับคืนในวันที่  25  กันยายน  2548  รวมระยะ 
เวลาในการเกบ็แบบสอบถามฉบับที่  3  เปนระยะเวลา  15  วัน       ไดรับขอมูลคืน  จํานวน  25  ชุด 
คิดเปนรอยละ 100 
การวเิคราะหขอมูล 

 คํานวณหาคาสถิติพื้นฐาน  คือ  มัธยฐาน  ฐานนิยม  และคาพิสัยระหวางควอไตล ของขอ 
กระทงแตละขอ  นําขอกระทงที่ผูเชี่ยวชาญ มีความเหน็สอดคลองกันทั้ง มัธยฐาน ฐานนิยม  คาพิสัย 
ระหวางควอไตล  และคาสวนเบี่ยงเบนควอไตล     มาสรุปเปนความคดิเห็นตามกรอบที่กําหนดแลว 
นําเสนอเปนผลงานทางการวิเคราะหขอมูล 
 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 ใชสถิติพื้นฐาน  คือ มัธยฐาน  ฐานนยิม  คาพิสัยระหวางควอไตล     และคาสวนเบี่ยงเบน 
ควอไตล 

สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 
 ผลการวิเคราะหขอมูลแนวโนมการประกนัคุณภาพการศึกษาขั้นพืน้ฐาน     ของโรงเรียน 
สังกัด  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาอุทัยธานี ในทศวรรษหนา (พ.ศ.2548-2557) สรุปไดดังนี้  คือ 
 1.  แนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานดานผูบริหาร 
      จากผลการวเิคราะหขอมูลเกี่ยวกับแนวโนมการประกนัคุณภาพการศึกษา  ขั้นพืน้ฐาน 
ดานผูบริหารผูเชี่ยวชาญมีความเห็นสอดคลองกันทุกกระทง     โดยมีขอกระทงที่มีคามัธยฐานสูงสุด 
ในทศวรรษหนา (พ.ศ.2548-2557)   แนวโนมการประกนัคุณภาพการศึกษาขั้นพืน้ฐานดานผูบริหาร 
จะเกดิขึ้นไดดงันี้  มาตรฐานที่  10  ผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถในการบริหารจัดการ   ม ี
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แนวโนมเกดิขึ้นไดมาก  มจีํานวน  5  กระทง  คือ ขอที่  15 – 20              ในภาพรวมอยูในระดับมาก 
คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.35)  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  อยูในระดับมากทุกขอ   อันดับ 
สูงไดแก  แนวโนมผูบริหารมีการบริหารที่มีประสิทธิผลและผูเกีย่วของพึงพอใจ    คาสวนเบี่ยงเบน 
ควอไตลที่ (0.50)  รองลงมา  ไดแก แนวโนมผูบริหารมีความสามารถเปนผูนําทางวชิาการ    คาสวน 
เบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.35)  ต่ําสุด  คือแนวโนมผูบริหารอุทิศตนเปนแบบอยางที่ดี        คาสวนเบีย่ง 
เบนควอไตลที ่ (0.30)         มาตรฐานที่  11  สถานศึกษามกีารจัดองคกรโครงสราง  และการบริหาร 
งานอยางเปนระบบ  ครบวงจรใหบรรลุเปาหมายการศกึษา         มีแนวโนมเกิดขึน้ไดมาก  มีจํานวน 
4 กระทง  คือ ขอที่ 1 – 4  ในภาพรวม  อยูในระดับมาก  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.31)    เมื่อ 
พิจารณาเปนรายดาน  พบวาอยูในระดับมากทุกขอ         อันดับสูงไดแก  แนวโนมสถานศึกษามีการ 
บริหารโดยหลกัการสวนรวม  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.39)    รองลงมาไดแก  แนวโนมสถาน 
ศึกษามีการบรหิารงานเชิงกลยุทธ  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.30)     ต่ําสุดไดแกแนวโนมสถาน 
ศึกษามีการตรวจสอบถวงดลุ  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.28)       มาตรฐานที่  12  สถานศึกษามี 
การจัดกจิกรรมและการเรียนการสอน โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ  มีแนวโนมเกดิขึ้นไดมากมจีํานวน 
7 กระทง  คือ ขอที่ 7 – 8  และ 10 – 14      และมีแนวโนมเกิดขึ้นไดปานกลาง  จํานวน  1  กระทง 
คือ  ขอที่  9  ในภาพรวม  อยูในระดับมาก  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.49)   เมื่อพิจารณาเปนราย 
ดาน  พบวา  อันดับสูง  ไดแกแนวโนมสถานศึกษามกีารจัดกิจกรรมการบริหาร     กิจกรรมการเรียน 
การสอน  และกิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่บูรณาการเชื่อมโยงสาระความรู และทักษะดานตาง ๆ  และ 
แนวคดิของสิ่งที่เรียนรูในหองเรียนกับความจริงของชีวติ  อยูในระดับมาก              คาสวนเบี่ยงเบน 
ควอไตลที่  (0.51)  รองลงมา ไดแก  แนวโนมสถานศึกษามีการจัดกจิกรรมการบริหาร  กิจกรรมการ 
เรียนการสอน          และกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่กระตุนใหผูเรียน  รูจกัคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห 
คิดสรางสรรค คิดแกปญหาและตัดสินใจ  อยูในระดับปานกลาง  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.42) 
ต่ําสุดไดแก  สถานศึกษามีการจดักิจกรรมที่ปลูกฝงใหกับผูเรียน  มีความกระตือรือรนในการรกัการ 
เรียน    อยูในระดับมาก  คาสวนเบีย่งเบนควอไตลที่  (0.42) มาตรฐานที ่ 13  สถานศึกษามีหลักสูตร 
ที่เหมาะสมกบัผูเรียนและทองถ่ิน  มีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู   มีแนวโนมเกิดขึ้นได 
มาก  จํานวน  2กระทง  คือ ขอที่  21 – 22  ในภาพรวม   อยูในระดับมาก   คาสวนเบีย่งเบนควอไตล 
ที่  (0.31)    เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  อยูในระดับมากทุกขอ        อันดับสูง  ไดแก  แนวโนม 
สถานศึกษามส่ืีอการเรียนที่เหมาะสม  และเอื้อตอการเรยีนรู        คาสวนเบีย่งเบนควอไตลที่  (0.33) 
ต่ําสุด       คือ แนวโนมสถานศึกษา  มหีลักสูตร และเนือ้หาสาระที่เหมาะสมสอดคลองกับเปาหมาย 
การศึกษาและความตองการของผูเรียน และทองถ่ิน         มาตรฐานที่  14  สถานศึกษาสงเสริมความ 
สัมพันธ และความรวมมือกบัชุมชนในการพัฒนาการศกึษา      มีแนวโนมเกิดขึ้นไดมาก  จํานวน  2 
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กระทง   คือ  ขอที่  5  และ  6   ในภาพรวม อยูในระดับมาก  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.32)  เมื่อ 
พิจารณาเปนรายดาน  พบวา  อยูในอนัดับทีเ่ทากัน 
 2.  แนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานดานครผููสอน 
  จากผลการวิเคราะหขอมูลเกีย่วกับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษา  ขั้นพืน้ฐาน 
ดานครูผูสอน  ผูเชี่ยวชาญมคีวามเหน็สอดคลองกันทุกกระทง  โดยมขีอกระทงที่มีคามัธยฐานสูงสุด 
ในทศวรรษหนา (พ.ศ.2548-2557) แนวโนมการประกนัคุณภาพการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ดานครูผูสอน 
จะเกดิขึ้นได  ดังนี้  มาตรฐานที่  8  ครูมีคุณวุฒิ / ความรูความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ   และ 
มีครูเพียงพอ  จะเกดิขึ้นไดมากที่สุด  มีจํานวน  1  กระทง  คือ ขอที่  11        และจะเกดิขึ้นไดมาก  ม ี
จํานวน  4 กระทง  คือ ขอที่  13 – 16       และมีแนวโนมจะเกดิขึ้นไดปานกลาง  มีจํานวน  1  กระทง 
พบวา   ในภาพรวม  อยูในระดับมาก  คาสวนเบีย่งเบนควอไตลที่  (0.49)    เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 
พบวา  อันดับสูง  ไดแก แนวโนมครูสอนตรงตามวิชาเอก / โท  อยูในระดับมาก     คาสวนเบี่ยงเบน 
ควอไตลที่ (0.68) รองลงมา ไดแก แนวโนมครูสอนตรงตามถนัด  อยูในระดับมาก        คาสวนเบี่ยง 
เบนควอไตลที ่(0.60)    ต่ําสุด  ไดแก  แนวโนมครูจบปริญญาตรีขึ้นไป   อยูในระดับมากที่สุด     คา 
สวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.28)  และ มาตรฐานที่  9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
อยางมีประสิทธิภาพ และเนนผูเรียนเปนสําคัญ  มีแนวโนมเกิดขึน้ไดมาก  จํานวน 9  กระทง       คือ 
ขอที่ 1 –6  และ 8 – 10  มีแนวโนมจะเกดิขึ้นไดปานกลาง  จํานวน  1  กระทง  คือ ขอที่  7       พบวา 
ในภาพรวมอยูในระดับมาก  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.34) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน       พบวา 
อันดับสูงไดแก  แนวโนมครูสามารถประเมินผลการเรียนการสอนตามสภาพที่เปนจริง              และ 
อิงพัฒนาการของผูเรียน  มีการประเมินเพื่อวินิจฉยั  จดุเดน  จุดดอย  ประเมินเพื่อปรับปรุงการเรียน 
การสอนและประเมินเพื่อตดัสินผลการเรียน  อยูในระดบัมาก      คาสวนเบีย่งเบนควอไตลที่  (0.48) 
รองลงมา  ไดแก  แนวโนมครูรูเปาหมายของการจัดการและเปาหมายของหลักสูตร อยูในระดบัมาก 
คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่ (0.45)           ต่ําสุด  คือ ครูมีความสามารถในการวิเคราะหหลักสูตรและ 
จัดทําแบบการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคญั อยูในระดับมาก  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.01) 
 3.  แนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐาน ดานผูเรียน 
  จากผลการวิเคราะหขอมูลเกีย่วกับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
ดานผูเรียน  ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นสอดคลองกันทุกกระทง      โดยมีขอกระทงที่มีคามัธยฐานสูงสุด 
ในทศวรรษหนา (พ.ศ. 2548-2557)    แนวโนมการประกนัคุณภาพการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ดานผูเรียน 
จะเกดิขึ้นไดดงันี้  มาตรฐานที่ 1  ผูเรียน มคีุณธรรม จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  จะเกิดขึน้ 
ไดมาก  มีจํานวน 4  กระทง  คือ ขอที่  1 – 4   พบวา ในภาพรวม  อยูในระดับมาก  คาสวนเบี่ยงเบน 
ควอไตลที่ (0.35) เมื่อพจิารณาเปนรายดาน  พบวาอยูในระดับมากทกุขอ   อันดับสงูไดแก แนวโนม 
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ผูเรียนมีความประหยดั   คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.38)        รองลงมา  ไดแก  แนวโนมผูเรียนมี 
วินัย  มีความรบัผิดชอบ   คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.35)   ต่ําสุด  คือ  ผูเรียนมีความเกรงใจผูอ่ืน 
เมตตากรุณา  โอบออมอารี  เอื้อเฟอเผ่ือแผ  และเสียสละเพื่อสวนรวม        และมีความซื่อสัตยสุจริต 
มาตรฐานที่  2  ผูเรียนมีสุขนสัิย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ดี         จะเกดิขึ้นไดมาก  มีจํานวน  5 
กระทง  คือ ขอที่  23 – 27    พบวาในภาพรวม   อยูในระดับมาก  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.29) 
เมื่อพิจารณารายดาน   พบวาอยูในระดับมากทุกขอ   อันดบัสูงไดแก  แนวโนมผูเรียนมีน้ําหนกัสวน 
สูงตามเกณฑ ของกรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.33)  รองลงมา 
ไดแก  แนวโนมผูเรียนมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัโทษของสิ่งเสพติด และสิ่งมอมเมา     ไมเสพสิ่ง 
เสพติด  และปลอดจากสิ่งมอมเมา   คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.30)  ต่ําสุด  คือ ผูเรียน ราเริงแจม 
ใส มีมนุษยสัมพันธที่ดีตอเพื่อน ครู  และผูอ่ืน  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.26)       มาตรฐานที่ 3 
ผูเรียนมีสุนทรียภาพ  และลักษณะนิสัยดานศิลปะ  ดนตรี  และกฬีา     จะเกิดขึน้ไดมาก  มีจํานวน  3 
กระทง  คือ ขอที่  28 – 30   พบวาในภาพรวม   อยูในระดับมาก   คาสวนเบีย่งเบนควอไตลที่  (0.28) 
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน   พบวาอยูในระดับมากทุกขอ  อันดับสูงไดแก  แนวโนมผูเรียนมีความชืน่ 
ชมและชอบกจิกรรมดานกฬีา นันทนาการ  คาเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.32)  รองลงมา ไดแกแนวโนม 
ผูเรียนมีความชื่นชม และชอบกิจกรรม  ดานดนตรีนาฎศลิป  คาเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.27)     ต่ําสุด 
คือ ผูเรียนมีความชื่นชม  และชอบกิจกรรม ดานศิลปะ                 คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.26) 
มาตรฐานที่  4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ    มีความคดิ 
สรางสรรค   คิดไตรตรองและมีวิสัยทัศน     จะเกดิขึ้นไดมาก  มีจํานวน  1  กระทง          คือ ขอที่  8 
และมีแนวโนมจะเกดิขึ้นไดปานกลาง   มีจํานวน  3  กระทง  คือ ขอที่  5 – 7          พบวาในภาพรวม 
อยูในระดับปานกลาง  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.31)  เมื่อพจิารณาเปนรายดาน    พบวา  อันดับ 
สูง  ไดแก  แนวโนมผูเรียนมทีักษะการคิดวเิคราะห  คิดสงัเคราะห  อยูในระดับปานกลาง     คาสวน 
เบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.33)            รองลงมา   ไดแก  แนวโนมผูเรียนมีทักษะการคิดสรางสรรคและ 
จินตนาการ  อยูในระดับมาก  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.30)  ต่ําสุด  คือแนวโนมผูเรียนมีทักษะ 
อยางมีวิจารณญาณ และคิดไตรตรอง  อยูในระดับปานกลาง        คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.29) 
มาตรฐานที่  5  ผูเรียนมีความรู และทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร          จะเกดิขึ้นไดมาก  มีจํานวน  6 
กระทง  คือขอที่  9  และขอที ่ 11 – 15    และมีแนวโนมจะเกิดขึน้ไดปานกลาง  มีจํานวน  2  กระทง 
คือขอที่  10  และขอที่  16     พบวาในภาพรวม  อยูในระดบัมาก  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.34) 
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  อันดับสงู ไดแก แนวโนมผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับด ี
ในกลุมสาระการเรียนรูวิชาวทิยาศาสตร  อยูในระดับมาก            คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.49) 
รองลงมา         ไดแก  แนวโนมผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับดใีนกลุมสาระการเรียนรูวิชา 
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ภาษาไทย  อยูในระดับมาก  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.40)    ต่ําสุด  คือ ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียน ระดบัดีในกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา และพลศึกษา  อยูในระดับมาก   คาสวนเบี่ยงเบน 
ควอไตลที่  (0.26)  มาตรฐานที่  6  ผูเรียนมทีักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง      รักการเรียนรู 
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง    จะเกดิขึ้นไดมาก  3  กระทง  คือ ขอที่  17 – 19          พบวาในภาพรวม 
อยูในระดับมาก  คาสวนเบีย่งเบนควอไตลที่  (0.32)  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน       พบวาอยูใน
ระดับ 
มากทุกขอ        อันดับสูงไดแก  แนวโนมผูเรียนพัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่อง  คาสวนเบี่ยงเบนควอ 
ไตลที่  (0.40)    รองลงมา  ไดแก  แนวโนมผูเรียนรักการอาน และสามารถคนควาหาความรูจากหอง 
สมุด และสื่อตาง ๆ  ทั้งในและนอกสถานศกึษาไดอยางตอเนื่อง  คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.30) 
ตํ่าสุด  คือ แนวโนมผูเรียนมคีวามกระตือรือรนสนใจใฝรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ     ไดอยางมีเหตุผล 
มาตรฐานที่  7  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน  รักการทํางาน  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได     และมี 
เจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต จะเกิดขึ้นไดมาก  มีจํานวน 3  กระทง คือ ขอที่ 20 – 22   พบวาในภาพรวม 
อยูในระดับมาก  คาเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.30)  เมื่อพิจารณาเปนรายดานแลว       พบวาอยูในระดับ 
มากทุกขอ   อันดับสูง  ไดแก  แนวโนมผูเรียนสามารถทํางานตามลําดับขั้นตอนและมีประสิทธิภาพ 
คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.33)         รองลงมา  ไดแก  แนวโนมผูเรียนสามารถทํางานเปนทีมได 
คาสวนเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.30)  ต่ําสุด ไดแกผูเรียนรักการทํางาน และมีเจตคติที่ดตีออาชีพสุจริต 
คาเบี่ยงเบนควอไตลที่  (0.29) 
 

อภิปรายผล 

 การวิจยัคร้ังนีม้ีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาแนวโนมการประกนัคุณภาพการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ของโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาอุทัยธาน ี นําเสนอเพื่ออภิปรายผล  ดงันี้ 
 

1. แนวโนมการประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานมาตรฐานดานผูบรหิาร 
ผลการวิเคราะหขอมูลที่ผูเชี่ยวชาญไดใหขอคิดเห็นสอดคลองกัน   และเปนแนวโนม 

ที่เกิดไดมาก  และเกดิขึ้นไดปานกลาง   ดังนี้ 
 มาตรฐานที่  10  ผูบริหารมีภาวะผูนําและมคีวามสามารถในการบริหารจัดการ 
 ผลการเรียงลําดับ    ของขอกระทงแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพืน้ฐานดาน 
ผูบริหาร  คือ มีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการบริหารจดัการ อยูในระดับมากทุกดาน     มกีาร 
บริหารที่มีประสิทธิผลผูเกี่ยวของพึงพอใจในการบริการ   มีความรู ความสามารถทางวิชาการ และม ี
ความเปนประชาธิปไตย    มคีวามคิดริเร่ิม และมีวิสัยทัศน    มีความรูความสามารถในการบริหาร มี 
ความมุงมั่นในการอุทิศตนในการทํางาน และเปนแบบอยางที่ดี   แสดงใหเห็นวา     ผูบริหารมีภาวะ 
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ผูนํา และมีความสามารถในการบริหารจัดการ       สามารถปฏิบัติไดจริงในสถานการณปจจุบันและ 
อนาคต  โดยมคีวามสอดคลองกันทุกขอกระทง  และมแีนวโนมเกิดขึน้ไดมาก ซ่ึงมคีวามสอดคลอง 
กับพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด  4  การ 
มีวิสัยทัศน  เหน็ความสําคัญของคณะกรรมการสถานศึกษาสงเสริมการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 
และทองถ่ินสงเสรมิพัฒนาครูในการผลิตสื่อ และใชส่ืออยางหลากหลาย  (สํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาแหงชาติ.2545 : 15) ซ่ึงสอดคลองกับงาน ของ  ไพบูลย   เจนจติรานนท  (2544)     ไดวิจัย 
เร่ือง  รูปแบบการประกันคณุภาพการศึกษาสาขาเทคโนโลยีการศึกษา  ในสถาบันอุดมศึกษาของรฐั 
สังกัด  ทบวงมหาวิทยาลัย   พบวาผูบริหารควรมีภาวะผูนาํอยูในระดับมากที่สุด เนื่องจากผูนํา  ตอง 
ตัดสินใจภาวะผูนําตองเปนอนัดับแรก         ซ่ึงทาํใหเกดิการยอมรับและความเชื่อถือตอตัวผูบริหาร 
สวนคุณลักษณะที่พึงประสงค  ดานความรูความสามารถในดานการบริหาร  อยูในระดับมาก 
 สวนการที่ผูบริหารมีความมุงมั่นอุทิศตนในการทํางาน    และจะตองประพฤติตนใหเปน 
แบบอยางที่ดี มีคุณลักษณะเฉพาะที่จะตองมี  และพัฒนาใหเกดิในตัวบคุคลที่เปนผูบริหารหรือผูนํา 
สอดคลองกับ ถวิล   มาตรเลี่ยม (2542 : 7)  ผลการสํารวจของมหาวิทยาลัย   ซันตาคลารา       (Sunta 
Clara University) โดยสํารวจความคิดเห็นผูบริหารระดับสูง จํานวน  2615  คน  เกี่ยวกบัลําดับความ 
สําคัญ  คุณลักษณะของผูบริหารที่จะตองม ี หรือที่จะตองพัฒนาใหเกดิขึ้น  จํานวน  20  คุณลักษณะ 
พบวา  ไดคุณลักษณะอันดับตน ๆ  5 อันดบัไดแก  ความซื่อสัตย  สมรรถภาพ      หรือความสามารถ 
การมองการไกล  มุงมั่น และสติปญญา สังเกตไดวาผูบริหารจะตองพฒันา     และสัง่สมคุณลักษณะ 
ความซื่อสัตย  ซ่ึงถือวาเปนหวัใจของผูบริหารความเปนแบบอยางประชาธิปไตย          มีการบริหาร 
สถานศึกษาทีม่ีประสิทธิผล  และผูเกีย่วของมีความพอใจพบวา   ผูบริหารจะตองรับฟงความคิดเหน็ 
จากทุกฝายบรหิารอยางเปนธรรมตัดสินใจอยางมีเหตุผล  สอดคลองกับงานวจิัย          ของแคลเลอร 
(Caller.1987) พบวาบทบาทของผูบริหารมี  6  ประการ        คือ 1)  ความเปนผูนําเรื่องหลักสูตรการ 
เรียนการสอน       2). ความคดิเห็นของครู  3). การประสานงาน  4). ชุมชน  5). การกําหนดนโยบาย 
6). สงเสริมความกาวหนาในวิชาชีพ    ทั้งนีอ้าจเปนเพราะผูบริหารมีสวนสําคัญการสรางบรรยากาศ 
ที่ทําใหครูเกดิความเชื่อมั่นไววางใจนับถือ         และมีความผูกพันดวยความเขาใจวัตถุประสงคของ 
สถานศึกษา  ถาสรางศรัทธาไดก็จะสามารถนําทิศทางของโรงเรียนไปสูที่ตองการ 
 มาตรฐานที่  11  สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสรางการบริหารงาน     อยางเปนระบบ 
ครบวงจรใหบรรลุเปาหมายการศึกษา 
 ผลการเรียงลําดับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐานดานผูบริหาร       คือ 
สถานศึกษามกีารจัดองคกรโครงสรางการบริหารงาน และระบบการบริหารงานอยางเปนระบบ    ม ี
การบริหารโดยหลักการมสีวนรวม  บริหารเชิงกลยุทธ      มีการจัดองคกรโครงสรางการบริหารงาน 
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และระบบการบริหารงานอยางเปนระบบ  มีการตรวจสอบถวงดุล แสดงใหเห็นวาสถานศึกษามกีาร 
จัดองคกรโครงสราง        และการบริหารงานอยางเปนระบบ ครบวงจรใหบรรลุเปาหมายการศกึษา 
สามารถปฏิบัติไดจริงในสถานการณปจจบุันและอนาคต    โดยมีความสอดคลองกันทุกขอกระทงมี 
แนวโนมเกดิขึ้นไดมาก   ซ่ึงมีความสอดคลองกับเกณฑประเมินคุณภาพภายนอก    ระดับการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน    มาตรฐานที่  11 ( สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศึกษา.2545 : 8 ) 
สอดคลองกับ  อุทุมพร  จามรมาน (2541) แนวทางการประกันคณุภาพการศึกษา  ดังนี้ 
 1.  การควบคมุคุณภาพ  การดําเนินการตามแผนทุกขั้นตอน 

2. การตรวจสอบคุณภาพ  การตรวจสอบคุณภาพภายใน    เปนการตรวจสอบภายในตน 
เอง  ตามเกณฑหนวยงานทีก่ําหนดขึ้น 

3. การประเมินคณุภาพ  เปนขอมูลที่เชื่อถือไดเพื่อตัดสินใจเกี่ยวกับคณุภาพของผลผลิต 
หรือการบริการของหนวยงานตามเกณฑทีก่ําหนดขึ้น       เปนการควบคุมการดําเนินงานขององคกร 
และมีการตรวจสอบคุณภาพ   และมีการประเมินผลระบบการบริหารการจัดองคกรซึ่งสอดคลองกับ 
ผลการประเมินมาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา   ของโรงเรียนในสงักัดสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษาอุทยัธานี  ปการศึกษา  2547   ในรายตัวบงชี้มีการจัดองคกรโครงสรางการบริหารที่ชัดเจน 
พบวา   ในภาพรวมสถานศึกษาสวนใหญปฏิบัติงานในดานการจดัองคกร   และโครงสรางอยางเปน 
ระบบอยูในระดับคุณภาพ 3 มากที่สุดรอยละ 56.72              (สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาอุทัยธาน.ี 
2547 : 29) ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา   กระทรวงศึกษาธิการ    สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้น 
ฐาน  และสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาอุทยัธานี    มีแนวนโยบายใหสถานศึกษาปฏิบตัิตามแนวทาง 
การประกันคณุภาพการศึกษา สอดคลองกับผลการประเมินการจัดองคกรโครงสรางการบริหารงาน 
อยางเปนระบบ  มีความเขาใจในเรื่องการจดัองคกร       และการบริหารงานโรงเรียนมากขึ้นกวาเดิม 
และ มีความมุงมั่นที่จะดําเนนิการจัดองคกรของตนเองใหมีความสอดคลองกับการพัฒนาการศึกษา 
ตอไป 
  ดานการปฏิบตัิงานตามแผน พบวาสถานศกึษามีแผนปฏบิตัิการประจําปที่สอดคลอง 
กับอุดมการณและหลักการจดัการศึกษาของชาติ ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ   มีระบบขอมูลสาร 
สนเทศที่ถูกตองและเปนปจจุบัน  มีการนิเทศ   กํากับติดตาม   ประเมินผล เปรียบเทียบกับเปาหมาย 
ของโรงเรียนและเขตพื้นที่การศึกษาอยางตอเนื่อง         นาํขอมูล และผลการประเมินไปใชปรับปรุง 
การบริหารจัดการศึกษา แบบมีสวนรวม  ผูบริหาร ครู ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาจะตองรวม 
งานพัฒนาคณุภาพการศกึษา มีการจัดทําแผนกลยุทธ  จดัทําหลักสูตรทองถ่ินมีคณะกรรมการสถาน 
ศึกษาขั้นพืน้ฐาน   ซ่ึงการไดมาสมตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
องคประกอบของคณะกรรมการสถานศึกษา มีผูแทนผูปกครอง  ผูแทนองคกรชุมชน  ผูแทนองคกร 
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สวนทองถ่ิน   ผูแทนศิษยเกาของสถานศึกษา  ผูทรงคุณวุฒิ โดยมีผูบริหารสถานศึกษาเปนกรรมการ 
และเลขานุการ มีการประชุม กําหนดบทบาททิศทางการบริหารโรงเรียน  และสถานศึกษาตองมกีาร 
ตรวจสอบและถวงดุล มีระบบกลไก  การปฏิบัติตามแผน  การใชทรัพยากรของสถานศึกษา    โดยมี 
คณะกรรมจากบุคลภายนอกเปนกรรมการรวมในการปฏิบัติงาน  และตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน 
ที่ชัดเจน  มกีารทํารายงานประจําปเปนรายงานประเมินตนเอง  ซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของอุตสาห 
สัมพันธอภัย (2548) รูปแบบการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา สําหรับสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุทัยธานี   มขีั้นตอนการบริหารจัดการ  3  ขั้นตอน    การดําเนินการใช 
หลักสูตรการนิเทศกํากับ  ตดิตามประเมินผลซึ่งทั้ง  3  ขั้นตอน มีระดบัความเหมาะสมในระดับมาก 
 มาตรฐานที่  12  สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 ผลการเรียงลําดับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐานดานผูบริหาร        คือ 
สถานศึกษา มกีารจัดกจิกรรมการบริหาร การเรียนการสอน และกจิกรรมเสริมหลักสูตรที่บูรณาการ 
เชื่อมโยงสาระความรูและทักษะดานตาง ๆ       และแนวคดิของสิ่งที่เรียนรูในหองเรียนกับความจริง 
รวมทั้ง คุณธรรม จริยธรรม ที่ตองปฏิบัติในสังคม  กิจกรรมใหผูเรียนรูจักคิดวเิคราะหสังเคราะหคดิ 
สรางสรรค คิดแกปญหา และตัดสินใจ   มกีารประเมินพฒันาผูเรียนดวยวิธีการทีห่ลากหลายและตอ 
เนื่อง  มีการจดักิจกรรมทีก่ระตุนใหผูเรียนรูจักศึกษาหาความรู  แสวงหาคําตอบ และสรางองคความ 
ความรูดวยตนเอง  มีการจัดกจิกรรมที่หลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติ     และสอดคลองกับความ 
ตองการของผูเรียน    มีกิจกรรมที่สงเสริมความเปนประชาธิปไตย  การทํางานรวมกับผูอ่ืน และการ 
รับผิดชอบตอสวนรวม  กจิกรรมดนตรี  ศลิปะและกฬีา    กิจกรรมใหผูเรียนมีความกระตือรือรนใน 
การเรียนและรกัสถานศึกษา    แสดงใหเห็นวา   สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอน 
โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ สามารถปฏิบัติไดจริงในสถานการณปจจุบันและอนาคต         โดยมีความ 
สอดคลองกันทุกขอกระทง  มีแนวโนมเกดิขึ้นมาก และปานกลาง  ซ่ึงมีความสอดคลองกับพระราช 
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542   ไดกําหนดแนวทางการจัดกระบวนการเรียนรูไวในมาตรา  24 
ดังนี ้

1. จัดเนื้อหาสาระกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ   และความถนัดของผูเรียน 
โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 

2. ฝกทักษะกระบวนการคิด  การเผชิญสถานการณ     และการประยกุตความรูเพื่อ 
ปองกันและแกไขปญหา 

3. ฝกกระบวนการคิดอยางเสรี  การคิดวิเคราะห  สัมพันธเชือ่มโยง    คิดริเร่ิมสราง 
สรรคคิดหาทางเลือก  การตัดสินใจและแกปญหาได 

4. จัดกิจกรรม  การวางแผน  ทาํโครงงาน  บันทึกผล  ประมวลผล  ประเมินผลการ 
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ประสานความรวมมือปฏิบัติการ  สรุปรายงานผล  ปรับปรุงแกไข 
5. ใหมีการเผชิญสถานการณ  วเิคราะหสถานการณโดยใชขอมูลเหตุผล  และความ 

รูมาประกอบการคิด  และตัดสินใจไดอยางถูกตอง 
6. จัดกิจกรรมประยุกตความรู  การจัดทําผังความคิด  โครงงาน  นิทรรศการการแก 

ไขชีวิตประจําวัน 
7. จัดกิจกรรมบูรณาการเนื้อหา  ตามความหมายในแตละกจิกรรม      และคาบเวลา 

ความรู ความคดิ  ความสามารถ  ความดี  บูรณาการเขาไปในเนื้อหาวิชาอื่น ๆ  โดยถือหลักคุณธรรม 
จริยธรรม  คานิยม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 

8. จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริงฝกการปฏิบัติตนรักการอาน 
และเกดิการใฝรูอยางตอเนื่อง 
  9.  เปดโอกาสใหผูเรียนไดเสนอผลงานอยางหลากหลาย    (สํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาแหงชาติ.2545 : 14)  สอดคลองกับงานวิจยัของ  อํารุง   จันทวานิช (2544) พบวา โรงเรียน 
สมบูรณแบบ       คือ โรงเรียนที่มีสังคมบรรยากาศสิ่งแวดลอมที่เอื้ออํานวยใหเปนโรงเรียนแหงการ 
เรียนรูมีความพรอมในดานทรัพยากร วตัถุ เทคโนโลยี งบประมาณ  และทรัพยากรบุคคล   สามารถ 
จัดการศึกษาไดอยางดี ทั้งในดานบริหารจัดการ ทําใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนด  และ 
ไดรับการพัฒนาอยางครบถวนทุกดาน   สนองความตองการของชุมชนเปนที่ช่ืนชมของชุมชน   ทั้ง 
เปนโรงเรียนที่เปนแบบอยางในการใหความชวยเหลือชุมชนและโรงเรียนอื่นในชุมชนได ทั้งนี้อาจ 
เปนเพราะมีความพรอมในดานทรัพยากรบุคคล และงบประมาณ    จึงไดมีการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอนไดมปีระสิทธิภาพ   
 ดานสถานศึกษามีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่กระตุนใหผูเรียนรูจกัคิดวิเคราะห   คิด 
สังเคราะห  คิดสรางสรรค  คิดแกปญหาและตัดสินใจ  พบวา       สถานศึกษามกีารสงเสริมใหครูได 
รับการพัฒนาการสอนใหผูเรียนเกดิทักษะการคิดอยูในระดับปานกลาง     เนื่องจากขาดงบประมาณ 
สนับสนนุที่จะสงเสริมใหครูพัฒนาตนเองใหมีความรูความสามารถในการจัดกจิกรรมใหกับผูเรียน 
ดานกระบวนการคิด การแกปญหา กระบวนการกลุม การสืบเสาะแสวงหา ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจยั 
ของ (กองวิจยัการศึกษา. 2542:142) เร่ืองการศึกษาศักยภาพของเด็กไทยพบวา    นักเรียนชั้นประถม 
ศึกษามีศักยภาพในดานทักษะการคิดต่ําสุด           สอดคลองกับผลการประเมินดานมาตรฐานผูเรียน 
ปการศึกษา 2547 ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาอุทัยธานี การจัดกิจกรรมการเรยีน 
การสอน  และกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหผูเรียนรูจักคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  คิดสรางสรรค ภาพ 
รวมระดับคณุภาพระดับ  2  รอยละ 71.10     ซ่ึงเปนระดบัที่ตองมีการปรับปรุง  (สํานักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษาอุทยัธานี. 2547 : 31) ทั้งนี้อาจเปนเพราะ  สถานศึกษาไมมีความเขาใจ  การจัดกิจกรรมการ 
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เรียนการสอนใหผูเรียน มีกระบวนการคิด  และอีกประการหนึ่งครูไมมคีวามรูในเรื่อง       การวัดผล 
ประเมินผล  จะวัดผลโดยการใชขอสอบปลายปดเปนสวนใหญ  ทําใหผูเรียนไมสามารถแสดงความ 
คิดเห็นไดอิสระ 
 ดานการประเมินพัฒนาการของผูเรียนดวยวิธีการทีห่ลากหลาย   และตอเนื่อง        พบวา 
สถานศึกษามกีารวางระบบและกลไกในการประเมินพัฒนาการของผูเรียน  มีระบบฐานขอมูลเกี่ยว 
กับการพัฒนาการของผูเรียนเปนรายบุคคล     และสามารถนําไปใชไดอยางตอเนื่อง  มวีิธีการ  และ 
เครื่องมือที่หลากหลายในการประเมินพัฒนาการผูเรียน  ซ่ึงสอดคลองกับพระราชบญัญัติการศึกษา 
แหงชาติ พ.ศ.2542  แกไขเพิม่เติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  หมวด  4  แนวการจัดการศกึษา  มาตรา 26 
ประเมินผูเรียนโดยพจิารณาจากการพัฒนา  และสังเกตพฤติกรรมการเรียนการรวมกิจกรรม     และ 
การทดสอบควบคูไปกับกระบวนการเรียนการสอน   และใชผลการประเมินนีใ้นการจัดสรรโอกาส 
เขาศึกษาตอในระดับการศกึษาที่สูงขึ้น(สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาแหงชาต.ิ2542 : 11) และ 
แซนเดอรและคณะ (Sander and others.1995 อางถึงในสุวิมล วองวาณชิ.2543) พบวา   การประเมิน 
โรงเรียนไมควรเนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตองใหความสําคัญการประเมินคุณลักษณะทางอารมณ 
สังคม  จิตใจ สุนทรียภาพ  และการพัฒนาอาชีพทั้งนี้อาจเปนเพราะ สถานศึกษามีการวัดประเมนิผล 
ผูเรียนดวยวิธีการใชขอสอบในการวัดและประเมินคุณภาพ      จึงทําใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมม ี
ประสิทธิภาพเทาที่ควร  
 ดานกิจกรรมใหผูเรียนไดรับการพัฒนาดานดนตรี  ศิลปะและกีฬาพบวา    สถานศึกษามี 
การจัดกจิกรรมใหผูเรียนไดพัฒนาสุนทรียภาพ  ทักษะดานดนตรีศิลปะ และกฬีา   ซ่ึงสอดคลองกับ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  หมวด  4  แนวการจัดการศึกษามาตรา  23      การจัด 
ศึกษาตองเนนทั้งความรู  คุณธรรมกระบวนการเรียนรูและบูรณาการตามความเหมาะสม   ขอที่  (3) 
ความรูเกี่ยวกบัดนตรี   ศิลปะและกีฬา            (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.2545 : 9) 
ทวีเกยีรติ  ไชยยงยศ (2533 : 131) แนวโนมการสอนศิลปะในทศวรรษหนาการจัดกจิกรรมการเรียน 
การสอนศิลปะควรจะเสริมสุนทรียภาพใหเด็กมีความรูในความงามและพบวาควรเนนประสบการณ 
ดานพุทธิ (Cognitive)  คือ ความเฉลียวฉลาด    ซ่ึงผูเรียนจะไดจากประสบการณดานสุนทรียศาสตร 
ประวัติศาสตรศิลป  และดานศิลปะวจิารณ  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาสถานศึกษาจะตองจัดกิจกรรมการ 
เรียนการสอนใหผูเรียนไดครบ ทั้งดานดนตรีศิลปะและกีฬา    แตขาดบุคลากรที่มีความรูเฉพาะดาน 
 ดานการปลูกฝงใหกับผูเรียนมีความกระตือรือรนในการรกัการเรียนพบวา     มีความสอด 
คลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  แกไขเพิม่เติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  หมวด 4 
แนวการจัดการศึกษา มาตรา 24  (1) จัดกิจกรรมที่ปลูกฝงใหผูเรียนมีความสนใจ และความถนัดของ 
ผูเรียน ซ่ึงทําใหผูเรียนรักการเรียนมากขึ้น          และขอที่  (3)  การจัดกิจกรรมที่ผูเรียนไดเรียนรูจาก 
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ประสบการณจริง  รวมทั้งการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมที่สะอาดรมร่ืน และปลอดภัย   ใหผูเรียน 
สถานศึกษาจะตองจัดกิจกรรมสรางบรรยากาศการเรียนการสอน ใหผูเรียนพบความสําเร็จ        และ 
ภาคภูมใิจจากประสบการณจริง  รูสึกที่อบอุนและปลอดภัย  มีความ กระตือรือรน     สยาม   สุมงาม 
(2541) พบวา  ควรจัดกจิกรมเสริม  เชน กิจกรรมการผลิตสื่อในหองเรียน โดยผูเรียนและครูรวมกัน 
จัดทําเปนการฝกฝมือ     ฝกการปฏิบัติจริงเพื่อใหเห็นคณุคาของอุปกรณการเรียนการสอน      อีกทั้ง 
ยังชวยใหมีความรู   ความเขาใจ สนุกสนานกับบทเรียนมากยิ่งขึ้น        และนงลักษณ   วัชชัย (2545) 
พบวา      โรงเรียนมีนักเรียนที่มีความกระตอืรือรนสนใจที่จะแสวงหาความรูดวยตนเองไมทองานม ี
ความคิดริเร่ิมเปนปจจยัที่สงผลตอความสําเร็จ ของการพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน    ทั้งนี้ 
อาจเปนเพราะวา   การจดักิจกรรมตองมีการเริ่มตนที่โรงเรียน   และพอแม ผูปกครอง ตองใหผูเรียน 
มีความกระตือรือรนตอส่ิงตาง ๆ เชน ครูตองยกตวัอยางสถานการณใหม ๆ      การจัดกิจกรรมตองม ี
ความหลากหลาย 
 มาตรฐานที่  13  สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน   มีส่ือการเรียน 
การสอนที่เอื้อตอการเรียนรู 
 ผลการแสดงแนวโนมการประกันคณุภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานดานผูบริหาร    คือ  สถาน 
ศึกษามีการจดัหลักสูตร และเนื้อหาสาระของหลักสูตรที่เหมาะสม สอดคลองกับเปาหมายการศึกษา 
และทองถ่ิน   มีส่ือการเรียนการสอนที่เหมาะสมและเอื้อตอการเรียนรู   แสดงใหเห็นวา สถานศึกษา 
มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน  มีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู      สามารถ 
ปฏิบัติไดจริงในสถานการณปจจุบันและอนาคต   โดยมคีวามสอดคลองกันทุกขอกระทงมีแนวโนม 
เกิดขึ้นไดมาก   ซ่ึงมีความสอดคลองกับงานวิจัยของ วาทนิี  ธีรตระกูล (2543) ไดทําการศึกษาสภาพ 
การดําเนินงานประกันคณุภาพตามนโยบายการประกันคณุภาพการศึกษาจังหวัด      อําเภอโรงเรียน 
พบวาโครงการดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษามีการดําเนินการมากที่สุด คือการจัดทําหลักสตูร 
ใหสอดคลองกับความตองการทองถ่ิน   และสอดคลองกับงานวจิัย        ของ  อุตสาห   สัมพันธอภัย 
(2548 : 110) เร่ืองความสําคัญของการบริหารจัดการหลักสูตรสําหรับสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สํานัก 
งานเขตพื้นทีก่ารศกึษาอุทัยธานี พบวา  การวางแผนการใชหลักสูตร ควรเริ่มตนจากการเตรียมความ 
พรอมใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจ     สามารถนําความรูไปใชในการจัดทําหลักสตูรสถานศึกษา 
ดวยการสรางความตระหนกัใหบุคลากรใหเนนถึงความสําคัญและการยอมรับในการจัดทําหลักสูตร 
สถานศึกษา  และเมื่อเกิดการยอมรับจะทําใหมีความสนใจ   และตองการพัฒนาตนเองใหเกดิความรู 
ความเขาใจและสามารถนําความรูเปนรูปแบบการเตรียมความพรอมใหแก บุคลากรซึ่งประกอบดวย 
ผูบริหารสถานศึกษา    ครูผูสอน   คณะกรรมการบริหารหลักสูตร      คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น 
พื้นฐาน ประชาชนผูปกครอง ใชวิธีการจดัประชุมชี้แจง  โดยแตงตั้งกรรมการที่เกี่ยวของรับผิดชอบ 
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สํารวจสภาพปจจุบันของสถานศึกษา  ทั้งทีเ่ปนทรัพยากรบุคคล   เพื่อเปนขอมูลในการวางแผนการ 
จัดทําหลักสูตรพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542     แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 
หมวด  4   แนวทางการสรางโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูทกุสถานการณ  การที่พัฒนาครูผูสอนพัฒนา 
ตามวิชาชีพ    และเปนแนวทางสําคัญทําใหหลักสูตรที่สรางขึ้นบังเกิดประสิทธิผล  (สํานักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาแหงชาต2ิ545 : 11) ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา   หลักสูตรแกนกลางไมสามารถสนอง 
ความตองการของทองถ่ิน อาจเปนเพราะทองถ่ินมีแหลงเรียนรูไมเอื้อตอผูเรียนบางทอีาจจะพบแนว 
ทางการแกปญหาที่ดี   การประสานงานซึ่งถือไดวาเปนการเตรียมความพรอมในการจดัทําหลักสูตร 
สถานศึกษาที่เหมาะกับทองถ่ิน  
 ดานสถานศึกษามีส่ือการเรียนการสอนที่เหมาะสมและเอื้อตอการเรียนรูพบวา    ปจจุบัน 
มีการจัดสื่อการเรียนการสอนอยางเพยีงพอ  มีส่ือธรรมชาติ  พืช  สัตว  ส่ิงของ  ส่ือดานเทคโนโลยมีี 
คอมพิวเตอร  อินเทอรเน็ต  ส่ือภูมิปญญาทองถ่ิน    จัดเปนหองปฏิบัตกิารสามารถดึงดูดความสนใจ 
ของผูเรียน    และเอื้อตอการเรียนรู    ซ่ึงสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
แกไขเพิม่เติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  หมวด 4  แนวการจดัการศึกษา  มาตรา  24 (6) กําหนดใหสถาน 
ศึกษาตองจดักระบวนการเรยีนรูใหเกดิขึ้นไดทุกเวลา และเปนการแกปญหาความขาดแคลนในเรื่อง 
วัสดุครุภณัฑประกอบการเรียนการสอน      (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.2545 : 10) 
สอดคลองกับงานวิจยัของ  จิรศักดิ์   ประสิทธิ์ (2544) พบวา        การใชทรัพยากรรวมกันทรัพยากร 
บุคคล  หรือวัสดุครุภัณฑ  เพื่อความเหมาะสมในเรื่องการเรียนการสอน  ไดมีโอกาสใชรวมกนัหรือ 
วางแผนใหบุคลากรโรงเรียนขนาดใหญไปชวยโรงเรียนขนาดเล็กในรายวิชา      ที่ขาดแคลนจะเปน 
ผลดีตอการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้อาจจะเปนเพราะการแกปญหาโรงเรียนที่ขาดทรพัยากรบุคคล 
ในรายวิชาไดระดับหนึ่ง  สวนในเรื่องสื่อ อุปกรณการเรยีนการสอนนัน้อาจจะชวยเหลือไดเพยีงบาง 
สวนเทานัน้ 
 มาตรฐานที่  14  สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธ     และความรวมมือกับชุมชนในการ 
พัฒนาการศึกษา 
  ผลการแสดงแนวโนมการประกันคณุภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานดานผูบริหาร        คือ 
สถานศึกษามแีผนสงเสริมความสัมพันธและความรวมมอืกับชุมชน     มีผูรับผิดชอบหรือหนวยงาน 
ที่รับผิดชอบมีระเบียบรองรบัการสงเสริมความสัมพันธ     แสดงใหเหน็วาสถานศึกษาสงเสริมความ 
สัมพันธและความรวมมือกับชุมชนพัฒนาการศึกษาสามารถปฏิบัติไดจริง    ในสถานการณปจจุบัน 
และอนาคต   โดยมีความสอดคลองกันทุกขอกระทงมีแนวโนมเกิดขึน้ไดมาก  ซ่ึงมคีวามสอดคลอง 
กับพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  หมวด  4 แนว 
การจัดการศกึษา มาตรา  29   ใหสถานศึกษารวมกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษาสงเสริมความเขม 
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แข็งของชุมชนโดยมีกจิกรรมรวมกับชุมชน และกจิกรรมของโรงเรียนมีการแสวงหาความรู    เลือก 
สรรภูมิปญญาเพื่อพัฒนาชุมชน การสรางเครือขายความสัมพันธชุมชน    (สํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาแหงชาติ  2545 : 13 )  สอดคลองกับภานวุัฒน   ภักดวีงศ (2541) พบวา         ความสัมพันธ 
ระหวางโรงเรยีน และชุมชน  การดําเนินการพัฒนาคุณภาพดวยการประกันคุณภาพการศึกษา      จะ 
ตองมีการกระจายอํานาจในการตัดสินใจ การจัดการและบริหารการศกึษา     โดยใชแนวทางเขามามี 
สวนรวมในการจัดการ   และบริหารการศึกษา   คณะกรรมการโรงเรียน    ผูปกครองและชุมชนเปน 
ยุทธศาสตรและเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการศกึษา  ผูบริหารตองทํางานรวมกับชุมชนมากขึ้น 
กวาเดิม  ปรับเปลี่ยนบทบาทในการบริหารการศึกษา  โดยใหชุมชนเขามามีสวนรวม และสนับสนนุ 
การศึกษาเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศกึษา สอดคลองกับงานวิจยัของภวูนาท   คงแกว (2539) พบวา 
ชุมชนสามารถใหความสนบัสนุนภารกจิของโรงเรียนดวยกจิกรรมตาง ๆ  มากมาย    เพื่อรวมพัฒนา 
โรงเรียนใหมคีวามเจริญกาวหนาเปนองคแหงการเรยีนรูของชุมชน     โดยชุมชนสามารถสนับสนุน 
ภารกิจดานการแสดงความคดิเห็นขอเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอน    ปรับปรุงกิจกรรมดาน 
การเงิน  วัสดอุุปกรณ  และแรงงานใหความรวมมือในกจิกรรมตาง ๆ  ทั้งนี้แสดงวา   สถานศึกษาจะ 
ตองมีระบบกลไก  และจดักจิกรรมที่สงเสริมความสัมพันธกับชุมชน และเปนความจําเปนอยางยิ่ง 
 

 2.  แนวโนมการประกันคุณภาพการศึกษาขัน้พื้นฐาน มาตรฐานดานครผููสอน 
       ผลการวิเคราะหขอมูลที่ผูเชี่ยวชาญไดใหขอคิดเหน็สอดคลองกัน  และเปนแนวโนม 

ที่เกิดไดมากทีสุ่ด  และเกดิขึน้ไดมาก  และมีแนวโนมจะเกิดขึ้นไดปานกลาง  ดังนี ้
  มาตรฐานที่  8  ครูมีคุณวุฒ/ิความรูความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ     และมีครู 
เพียงพอ 
 ผลการเรียงลําดับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐานดานครูผูสอน  คือ ครู 
ครูที่สอนตรงตามวิชา เอก / โท   ครูที่ไดสอนตรงตามถนัด    ครูไดรับการพัฒนาในวิชาที่สอนไมต่ํา 
กวา 20  ช่ัวโมง / ป  มีครูที่สอนตามเกณฑ ภาระงานที่สอน  มีครูเพียงพอตามเกณฑ ครูที่จบปริญญา 
ตรีขึ้นไป  แสดงใหเห็นวาสามารถปฏิบัติไดจริงในสถานการณปจจุบันและอนาคต โดยมีความสอด 
คลองกันทุกขอกระกระทง   และในภาพรวมมีแนวโนมเกิดขึ้นไดมาก         ซ่ึงมีความสอดคลองกับ 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุทัยธานี  ปจจุบันการคัดเลอืกบุคคลเขารับราชการครู  ตามวิชาเอก/โท 
ซ่ึงสอดคลองกับการปฏิบัติงานของสถานศึกษา       การจัดครูเขาสอนตรงตามวิชาทีต่นเองถนัดเปน 
อันดับแรก  รองลงมาตรงตามประสบการณ  ลําดับสุดทายตรงตามความสมัครใจของครูที่จะปฏิบัติ 
การสอน   ซ่ึงทําใหครูมีความพึงพอใจในบทบาทสําคัญในการศึกษา       สอดคลองกับงานวิจยั ของ 
บัณฑิต  แทนพิทักษ (2540) เร่ือง  ความศรัทธาของครูที่มีตอโรงเรียน พบวา  ครูมีความรูสึกภาคภูม ิ
ใจในโรงเรยีนที่ตนปฏิบัติหนาที่ภูมิใจในชื่อเสียง  เกยีรติยศ  ศักดิ์ศรี ของสถาบัน        ซ่ึงสอดคลอง 
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กับงานวจิัย  ของสมิธ (Smith.1992 : 14 - 16) พบวา  ความศรัทธาของครูจะทําใหเกดิความพึงพอใจ 
ในการงาน และมีความสุขในการทํางาน  ทั้งนี้อาจเปนเพราะครูมีความพึงพอใจตอการปฏิบัติหนาที่ 
ไดสอนตรงตาม  วิชาเอก / โท  มากขึ้น   แตงานวิจยั   ของแมคนีล  (Macneil.1993 : 375)        พบวา 
ความพึงพอใจของครูในโรงเรียนมัธยมศึกษาสวนใหญ  อยูในระดับปานกลาง    ทั้งนีอ้าจเปนเพราะ 
งานวิจยัเหลานี้ทํามานานหลายปแลว     แตปจจุบนัการคัดเลือกบุคคลเขารับราชการครูในสํานักงาน 
เขตพื้นที่การศกึษาอุทัยธานี  รับตรงตามวิชาเอก  และการจัดวางบุคคลเขาปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
ดําเนินการปฏิบัติตามความรู และความสามารถ        ซ่ึงสงผลตรงตอความพึงพอใจของครูสวนใหญ 
ในสวนการพฒันาครูผูสอน  พบวาไดรับการพัฒนาในวชิาที่รับภาระงานการสอนรอยละ  75 ขึ้นไป 
(สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุทัยธานี 2548 : 8) ในสวนภาระงานของครู  พบวา      ครูผูสอนระดับ 
กอนประถมศกึษาที่มีครูไมครบชั้นตองสอนระดับชั้นอนุบาลปที่  1 – 2  เปนจํานวน  123  โรงเรียน 
ซ่ึงเวลาการสอนระดับกอนประถมศึกษา  และระดับประถมศึกษา         ช่ัวโมงการสอนเฉลี่ย  1  คน 
/ สัปดาห  =  25 ช่ัวโมง  และในดานครูมแีนวโนมจบปรญิญาตรีขึ้นไป  พบวา   ปจจบุันครูในสังกดั 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุทัยธานี จบปริญญาตรีรอยละ  94          (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
อุทัยธานี 2548 : 6)  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา          เปนนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน และสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาอุทัยธานี     ใหมีการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหมี 
วุฒิทางการศึกษาจบปริญญาตรี   จึงจะมีสิทธิขอรับการประเมินวิทยฐานะได 
 มาตรฐานที่  9  ครูมีความสมารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ    และ 
เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 ผลการเรียงลําดับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐานดานผูบริหาร        คือ 
ครูสามารถประเมินผลการเรยีนการสอนตามสภาพที่เปนจริง และอิงพฒันาการของผูเรียน      มีการ 
ประเมนิเพื่อวนิิจฉัยจดุเดน    จุดดอย    การประเมินเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน และการประเมิน 
เพื่อตัดสินผลการเรียน  ครูรูเปาหมายจัดการศึกษา และเปาหมายของหลักสูตร  สามารถจัดการเรียน 
การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   ในกลุมสาระการเรียนรูวิชาภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ   คณิตศาสตร 
วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร)   วิทยาศาสตร            สังคมศาสนา และวัฒนธรรม 
แสดงใหเห็นวา       ครูมีความสามารถจัดการเรียนการสอนอยางมปีระสิทธิภาพ และเนนผูเรียนเปน 
สําคัญ  สามารถปฏิบัติไดจริงในสถานการณปจจุบนั และอนาคต     โดยมีความสอดคลองกันทุกขอ 
กระทงมีแนวโนมเกิดขึน้ไดมาก     ซ่ึงมีสอดคลองกับ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
หลักการวดัและประเมินผลการเรียน  หมวด  4  แนวการจัดการศึกษามาตรา  26          บัญญัติวา  ให 
สถานศึกษาสถานศึกษาประเมินผูเรียน  โดยพิจารณาจากความประพฤติการมาเรียน          ควบคูกับ 
กระบวนการเรียนการสอน       และใหสถานศึกษาใชวิธีการที่หลากหลายในการประเมินผูเรียน  ซ่ึง 
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สอดคลองกับงานวิจยัของ พุคเก็ต และแบล็ค  ( Puckett & Black 1994) พบวา   การประเมินผลจาก 
สภาพจริงสามารถนําสูการพัฒนาผูเรียนอยางแทจริง    เปนการประเมินความสามารถ     และทักษะ 
ความคิดขั้นสงูที่ซับซอนตลอดจนความสามารถที่แกปญหาและประยุกตใชในวิชาตาง ๆ   นอกจาก 
นี้  การประเมนิดังกลาวเปนการประเมินทางบวก สามารถคนหา จุดเดน จุดดอย  และความกาวหนา 
ของผูเรียนทําใหสามารถชวยเหลือผูเรียนในจุดที่ตองการพัฒนาใหสูงขึ้น   เปนเครื่องมือประเมินผล 
ที่มีประสิทธิภาพ   ใชในการประเมินผลเพือ่พัฒนาผูเรียนรวมทั้งพัฒนาผลรวมในสถานการณ   การ 
เรียนการสอนที่ใกลเคียงชวีติจริง เนนผูเรียนเปนศนูยกลางทั้งนี้อาจเปนเพราะวาการวัดและประเมิน 
ผลดวยวิธีการสอบดวยขอสอบ  ไมสามารถคนหาจุดเดน  จุดดอย ของนักเรียนได    และครูจะตองรู 
เปาหมายการจดัการศึกษา และเปาหมายของหลักสูตร   ซ่ึงมีความสอดคลองกับพระราชบัญญัติการ 
ศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542    และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  การจัดการเรียนรูจากสาระการ 
เรียนรู  8  กลุม  และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนครูผูสอนจะตองสามารถทําใหเกดิการพฒันาการ  3  ดาน 
ตอผูเรียน ดังนี้ 1). ดานพุทธิพิสัย การพัฒนาการในดานความรูทางวิชาการ               2). ดานจิตพิสัย 
พัฒนาการดานความรูสึกในจิตใจ อันทําใหเกดิ  คุณธรรม   จริยธรรม           และคณุลักษณะทีด่ีงาม 
3). ดานทักษะพิสัย พัฒนาการในดานทกัษะ  ความสามารถในการแสดงออกทางการปฏิบัติกิจกรรม 
พบวา   ครูจะตองจัดทํามาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นของกลุมสาระตาง ๆ    จากหลักสูตรสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน  วิเคราะหและกําหนดสาระการเรียนรู /  และผลการเรียนรูที่คาดหวังเปนรายป   หรือราย 
ภาคใหมีความสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูที่กําหนดไวเปนเปาหมาย    และวิสัยทัศนของหลกั 
สูตรสถานศึกษา และกําหนดวิธีการจดัการเรียนการแนวการจดัการศกึษาการ    (หลักสูตรการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน พทุธศักราช  2544) และ พบวา   ครูสามารถจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคญั 
ในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย          มีความสอดคลองกับพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาติพุทธ 
ศักราช  2542 แกไขเพิม่เติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  หมวด  4              แนวการจัดการศกึษา มาตรา  22 
การจัดการเรยีนการสอนยึดหลักผูเรียนทกุคนมีความสามารถพัฒนาตนเองได       และถือวาผูเรียนมี 
ความสําคัญที่สุด (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต.ิ 2542 : 9)     แม็คคอมส  และวิสเลอร 
(McCombs and Whisler.1997) ใหนิยาม  “ ผูเรียนสําคัญที่สุด”   เนนผูเรียนเปนรายบุคคลโดยคํานึง 
ถึงพันธุกรรม ประสบการณ  มุมมอง  ภูมิหลัง  พรสวรรค  ความสามารถ และความตองการเนนการ 
เรียนรู  ส่ิงที่สําคัญที่สุดครูผูสอนภาษาไทยควรไดรับการพัฒนาความรูในดานตาง ๆ   ที่เกี่ยวกับการ 
จัดกระบวนการเรียนรูภาษาไทย   สอดคลองกับแผนพัฒนาคุณภาพไทยการเรียนการสอนภาษาไทย 
และการใชภาษาไทย (กรมวิชาการ.2545) ยุทธศาสตรที่  2  ยกระดับคณุภาพของครผููสอนภาษาไทย 
และบุคลากรที่เกี่ยวของ  และครูผูสอนตองสามารจัดกจิกรรมที่สอดคลองกับหลักทฤษฎี การพฒันา 
กระบวนการคดิ  การคิดอยางมีวิจารณญาณ  ในกลุมวิชาภาษาไทย      ประกอบการคดิทักษะการคดิ 
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พื้นฐานที่ตอเนื่องกันตามลําดับ  เชน การรบัรู  การจําแนก และการสรุป    (สํานักงานคณะกรรมการ 
การประถมศึกษาแหงชาต.ิ 2542 : 139) ทั้งนี้อาจเปนเพราะ ครูจะตองมคีวามรูในเรื่องการจัดทําแผน 
การเรียนรู และสามารถนําไปปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพสามารถวเิคราะหหลักสตูรในกลุมสาระ 
การเรียนรูวิชาภาษาไทยในระดับชวงชั้นแผนการสอนของครูจะตองมคีวามสอดคลองกับหนวยการ 
การเรียนรู  เชน หนวยการเรยีนรูหนวยที่ 1  สระอาไมมีตัวสะกด  กิจกรรมเนื้อหาสาระ    คือ การฟง 
การพูด  การอาน  และเขยีน จะตองสอดคลองกับ เนื้อหาและกิจกรรม 
 ดานการจดัการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ในกลุมสาระวิชาภาษาอังกฤษมแีนว 
โนมเกิดขึ้นไดปานกลาง  ซ่ึงมีความสอดคลองกับงานวิจยั ของพันชณีย   วิหคโต.(2546 : 24 ) พบวา 
ปญหาที่ตัวครูผูสอนสวนใหญมีวุฒิการศึกษาระดับปรญิญาตรีไมถึงรอยละ  14     ที่จบวิชาเอกภาษา 
ภาษาอังกฤษโดยตรง  ขาดความเขาใจทกัษะการสอนขัน้พื้นฐาน  โดยเฉพาะดานการสอนฟง    และ 
พูด ทําใหไมมัน่ใจการสอน  และการจดักิจกรรมตาง ๆ    ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาครูผูสอนไมมีโอกาส 
พัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษอยางตอเนื่อง  นอกจากนี้ครูผูสอนยังมีภาระงานมาก     บางคนตอง 
สอนทุกกลุมประสบการณ 
 ดานการจดัการเรียนการสอน ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
พบวา   มีความสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2545  หมวด 4  แนวการจัดการศึกษา  มาตรา  22          การจัดการเรียนรูยึดหลักผูเรียนสามารถ 
พัฒนาตนเองไดถือวาผูเรียนสําคัญที่สุด (สํานักงานคณะกรรรมการการศึกษาแหงชาติ 2545 : 9 และ 
สอดคลองกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต (Constructivism) พบวา   การสรางโครงทางปญญาที่สามารถ 
คล่ีคลายสถานการณที่เปนปญหา   และใชเปนเครื่องมือในการแกปญหา  นักเรียนเปนผูสรางความรู 
ดวยวิธีตาง ๆ  โดยอาศัยประสบการณเดิมทางปญญาที่มีอยูความสนใจของตนเองเปนจุดเริ่มตน  ครู 
มีหนาที่จดัการใหนักเรียนไดปรับขยายโครงสรางทางปญญา   และสถานการณที่เปนปญหา      และ 
ขัดแยงทางปญญา  มีการกระตุนใหมีการสรางโครงสรางใหม (ไพจิตร  สะดวกการ. 2538) ทั้งนี้อาจ 
เปนเพราะวาผูเรียนสวนใหญมีโอกาสนอยมากที่จะนําไปใชในชวีิตจรงิไมเหมือนกับครอบครัวของ 
ผูประกอบอาชีพคาขายโดยตรง   และอีกประการหนึ่ง คือ เปนเรื่องของนามธรรม นักเรียนมองภาพ 
ไมชัด ครูจะตองจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ทําใหนักเรียนมองภาพของวิชาคณิตศาสตรที่ชัดเจน 
  ดานการจดัการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  ในกลุมสาระการเรียนรูวิชาการ 
งานอาชีพและเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร) สอดคลองกับผลงานวิจยั       ของ  พรชัย     สอนประจักษ 
( 2543) พบวา    แนวโนมเนือ้หาของหลกัสูตรในทศวรรษหนา         จะมุงเนนการนาํเอาเทคโนโลย ี
คอมพิวเตอรมาใชในการผลิตสื่อตาง ๆ  มากขึ้น  และการติดตามความกาวหนาของผูเรียนดําเนินไป 
ไดดีเพยีงใดหรือไม โทมัส และเนชค (Thomas & Knesek.1991) พบวาการใชคอมพวิเตอรชวยสอน 
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ทําใหรูความตองการของเด็ก และมีโอกาสเรียนรูดวยตนเองไดดีที่สุด  เนาวรัตน   เปรมปรีด (2541) 
ไดศึกษาคนควาเพื่อพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน    กลุมสรางเสริมประสบการณชีวติ   เร่ือง 
“จังหวดัของเรา”    สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่  3    ใหมีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐาน 
80 / 80  พรอมทั้งทําการประเมินความคิดเห็นตอบทเรียนผลการวิจัยพบวา      บทเรียนคอมพิวเตอร 
ชวยสอน มปีระสิทธิภาพ  82.27 / 90.00  ซ่ึงสูงกวาเกณฑที่กําหนดไวนอกจากนีย้ังพบวา    นักเรียน 
สวนใหญมีความพึงพอใจในบทเรียน       และตองการเรียนบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนในเนื้อหา 
วิชาอื่น ๆ ดวย  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา      สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาอุทัยธาน ี
จัดหาเครื่องคอมพิวเตอรใหนักเรียนไดเรียนมากขึ้น   เพือ่ใหผูเรียนไดพบกับของจรงิ     รูจักคนควา 
ขอมูลตางได  
 ครูสามารถจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ    กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาตร 
พบวา   สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542      และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2545  หมวด  4  แนวการจัดการศึกษา  มาตรา  22  การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคน 
สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  และถือวาผูเรียนสําคัญที่สุด  สอดคลองกับการจัดกระบวนการ 
เรียนรู  มาตรา  24   การจัดเนื้อหาสาระกจิกรรมใหผูเรียนมีความสนใจ     ฝกทักษะกระบวนการคดิ 
การปองกันแกไขปญหา     เปนกิจกรรมทีไ่ดเรียนรูจากประสบการณจริง (สํานักงานคณะกรรมการ 
ศึกษาแหงชาต.ิ2545 : 9 – 10) ที่สําคัญครูผูสอนจะตองรูวทิยาศาสตร และกระบวนวทิยาศาสตรเนน 
ผูเรียนแสวงหาความรูทางดานวิทยาศาสตรไดดวยตนเอง   ซ่ึงสอดคลองกับทฤษฎีของ   คลอบเฟอร 
( Klopfer  in  Boom. 1971:556 – 580 .  อางถึงในสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ 2540 ) 
พบวา  วัตถุประสงคของการกําหนดพฤติกรรมนกัเรียน      ซ่ึงเปนวิธีการเรียนการสอนวิทยาศาสตร 
5  ประการ   ดงันี้      1.  มีความรูความเขาใจ  2.     วิธีสืบเสาะหาความรู         3.  มีการนําความรูทาง 
วิทยาศาสตรไปใช   4.  มีเจตคติและความสนใจ   5.  มีทักษะในการปฏบิัติ      ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา 
ครูจะตองสามารถจัดการเรียนการสอนเนนผูเรียนเปนสําคัญ   ใหมีความรูทางดานวทิยาศาสตร และ 
รูกระบวนการวิทยาศาสตร  โดยวิธีการแสวงหาความรูดวยตนเอง 
 ดานการจดัการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ในกลุมสาระการเรียนรู    วิชาสงัคม 
ศาสนาและวฒันธรรม  ซ่ึงมีความสอดคลองกับพระราชบัญญัติ พ.ศ. 2542  แกไขเพิม่เติม พ.ศ.2545 
หมวด  4  ผูเรียนมีความสําคญัที่สุด  และมาตรา  23  (1)  ตองเนนความรูเกี่ยวกับตนเอง     กับสังคม 
ครอบครัวชุมชนชาติและสงัคมโลก  และรวมถึงความรูเกี่ยวกับประวตัิศาสตรความเปนมาของไทย 
ระบบการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมาหากษัตริยเปนประมุข และขอที่  3 
ความรูเกี่ยวกบัศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม และการจดักระบวนการเรียนรู  มาตรา  24  การจัดเนือ้หา 
สาระกิจกรรมใหมีความสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน  และใหผูเรียนไดเรียนรู 
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จากประสบการณจริง ฝกทักษะ กระบวนการคิด ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ วัฒนาพร  ระงับทุกข 
(2542 : 93) ที่กลาววา  การจดักิจกรรมที่เนนกระบวนการ คือ การสอนที่ครูหลีกเลี่ยงการเปนผูบอก 
กลาวความรูแกเด็กโดยตรง   แตจะจัดใหทาํกิจกรรมกระบวนการเรยีนรูตาง ๆ     อยางเหมาะสมกับ 
จุดประสงคการเรียนรูธรรมชาติ และวยัของผูเรียน   ลักษณะเนื้อหาวชิา    และสภาพสิ่งแวดลอมใน 
โรงเรียน และชีวิตจริงผานทางประสาทสัมผัส  และชองทางสื่อสาร   เชน ไดสังเกต   อาน   ฟง   คิด 
ซักถาม  ตอบคําถาม  อภิปราย  ทดลองเขียน    และลงมือปฏิบัติจริง ผลที่เกิดขึ้นคือการเปลี่ยนแปลง 
พฤติกรรม    เกิดคุณสมบัติความรูความคิด    ทักษะความสามารถทางการปฏิบัติ     ลักษณะทางดาน 
จิตพิสัย ตาง ๆ  เชน เจตคติ  คุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม  ความสนใจ ความพอใจ       ทั้งนี้อาจเปน 
เพราะวา    ครูผูสอนพยายามหลีกเลี่ยงการเปนผูบอกกลาวหรือการสงผานความรูแกเด็กโดยตรง  จงึ 
ไดสงผานกระบวนการเรยีนรูที่ผูเรียนสามารถรับรูไดตามศักยภาพของผูเรียนเอง 
 

 3.  แนวโนมการประกันคุณภาพการศึกษาขัน้พื้นฐาน มาตรฐานดานผูเรียน 
ผลการวิเคราะหขอมูลที่ผูทรงคุณวุฒแิละผูเชี่ยวชาญมีความเห็นสอดคลองกัน     เปน 

แนวโนมที่เกดิขึ้นไดมาก  และมีแนวโนมจะเกิดขึน้ไดปานกลาง  ดังนี ้
 มาตรฐานที่  1  ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค 
 ผลการเรียงลําดับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐานดานผูเรียน คือผูเรียน 
มีความประหยดั  มีวินยั  มีความรับผิดชอบ  เกรงใจผูอ่ืน  เมตตากรุณา โอบออมอารี เอื้อเฟอ เผ่ือแผ 
และเสียสละ มีความซื่อสัตย สุจริต สามารถปฏิบัติไดจริงในสถานการณปจจุบัน และอนาคต  โดยมี 
ความสอดคลองกันที่ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคมีแนวโนมเกิดขึ้นไดมาก 
ซ่ึงสอดคลอง กับพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)   พ.ศ.2545 
หมวด  4  แนวการจัดการศกึษา  มาตรา  23   ผูเรียนตองมคีุณธรรมมีความรูเกี่ยวกับตนเอง   รูจักกฎ 
ระเบียบ    และความรับผิดชอบตอตนเอง    (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2545 : 13) 
สอดคลองกับการจัดหลักสตูรการศึกษาขัน้พื้นฐาน  พุทธศักราช 2544         แนวทางการจัดกจิกรรม 
พัฒนาผูเรียน กิจกรรมลูกเสอื – เนตรนารี ซ่ึงเปนกิจกรรมเสริมการพัฒนาผูเรียน การไมลอกผลงาน 
ของผูอ่ืน หรือการแอบอางเปนของตนเอง ไมลักขโมย (กระทรวงศกึษาธิการ. 2544 : 55)          และ 
สอดคลองกับงานวิจยัของ  พุฒ   พรหมมนิทร (2542) พบวา        โรงเรียนที่มีความพรอมสูงสําหรับ 
การปฏิบัติใหเปนไปตามเปาหมายของการประกันคณุภาพการศึกษา    ในดานการพฒันาใหนักเรยีน 
มีคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม ศรัทธา และมุงมั่นใหผูเรียนมีบุคลิกภาพที่ดี รักการเรยีนรูและวิธีการ 
เรียนรู มีจิตสํานึกในการรักษาผลประโยชนของสวนรวมมีเจตคติที่ดีตอประสบการณ และทักษะใน 
งานอาชีพที่สุจริต        ทั้งนีอ้าจเปนเพราะโรงเรียนที่มีความพรอมสูง ยอมจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดมี 
ประสบการณที่ดี ตอทักษะอาชีพที่สุจริต และทําใหผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม คานิยมที่นาศรัทธา 
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 มาตรฐานที่  2  ผูเรียนมีสุขนสัิย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ด ี
 ผลการเรียงลําดับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐานดานผูเรียน            คือ 
ผูเรียนมีน้ําหนกัสวนสูงตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย    กระทรวงสาธารณสุข   มีความรูเกี่ยว 
กับโทษของสิ่งเสพติด  และสิ่งมอมเมา ไมเสพสิ่งเสพติด  และปลอดจากสิ่งมอมเมา    มีสมรรถภาพ 
ทางกายตามเกณฑมาตรฐาน  กรมพลศึกษา  กระทรวงศกึษาธิการ   ดูแลสุขภาพ  สุขนสัิยของตนเอง 
ไมใหเกิดอุบัตเิหตุ  ราเริงแจมใส  มีมนุษยสัมพันธที่ดีตอ เพื่อน ครู   และผูอ่ืน           แสดงใหเห็นวา 
ผูเรียนสามารถปฏิบัติไดจริงในสถานการณปจจุบนัและอนาคต     โดยมีความสอดคลองกันที่ผูเรียน 
มีสุขนิสัย  สุขภาพกาย   และสุขภาพจิตที่ดี     มีแนวโนมจะเกดิขึ้นไดมาก   ซ่ึงมีความสอดคลองกับ 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน      สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
อุทัยธานี  พบวาในภาพรวมมาตรฐานที่  2  ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ี  มคีุณภาพระดับดี 
มากที่สุด  รอยละ  98.36   (สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาอุทัยธาน.ี 2548 : 14) ทั้งนี้เนื่องจาก   สภาพ 
ปจจุบันผูเรียนในเขตพืน้ทีการศึกษาอุทัยธานีไดรับอาหารเสริม (นม) และ   กิจกรรมอาหารกลางวัน 
ครบถวน ทุกโรงเรียน  คิดเปนรอยละ  100  และการไดรับการดูแลสุขภาพนกัเรียน     โดยเจาหนาที่ 
ของกรมอนามัย  เขตพื้นที่  ซ่ึงทําใหน้ําหนกัและสวนสูงของนักเรียนอยูในเกณฑมาตรฐานของกรม 
อนามัย  กระทรวงสาธารณสุข   
 มาตรฐานที่  3  ผูเรียนมีสุนทรียภาพ  และลักษณะนิสัยดานศิลปะ  ดนตรี  และกฬีา 
 ผลการเรียงลําดับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาดานผูเรียน      คือ  ผูเรียนมีความ 
ช่ืนชม  และชอบกิจกรรมดานกีฬา  นันทนาการ  ดนตรีนาฏศิลป   และศิลปะ     แสดงใหเห็นวาการ 
ประกันคณุภาพการศึกษาขัน้พื้นฐานดานผูเรียน     ในดานเนื้อหาผูเรียนมีสุนทรียภาพ  และลักษณะ 
นิสัยดานศิลปะ  ดนตรี และกีฬา    สามารถปฏิบัติไดจริงทั้งในสถานการณปจจุบันและอนาคต  โดย 
มีความสอดคลองกันผูเรียนมีสุนทรียภาพ  ลักษณะนิสัยดานศิลปะ  ดนตรีและกฬีา      มีแนวโนมจะ 
เกิดขึ้นไดมาก     ซ่ึงมีความสอดคลองกับผลการประเมินภายนอกระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน  สํานัก 
งานเขตพื้นทีก่ารศึกษาอุทัยธานีพบวา  ภาพรวมของมาตรฐานที่ 3  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะ 
นิสัยดานศิลปะ  และดนตรี / กีฬา  มีคณุภาพระดับดี  รอยละ  49.44    (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
อุทัยธาน.ี 2547 : 28)  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา    สถานศึกษาจัดกิจกรรมพฒันาผูเรียนตามแนวทางของ 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  พุทธศักราช  2544 
 มาตรฐานที่  4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห   คิดสังเคราะห    มีวิจารณญาณ 
มีความคิดสรางสรรคไตรตรอง และมีวิสัยทัศน 
 ผลการเรียงลําดับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาดานผูเรียน      คือ ผูเรียนมีทักษะ 
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การคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  คิดสรางสรรค  และจินตนาการ    และมีทักษะการคิดอยางมีวจิารณ 
ญาณ และคิดไตรตรอง  แสดงใหเห็นวา     ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห   คิดสังเคราะห 
มีวิจารณญาณคิดสรางสรรคไตรตรอง และมีวิสัยทัศน สามารถปฏิบัติไดจริงในสถานการณปจจุบัน 
และอนาคตโดยมีความสอดคลองกันที่จะเกิดขึ้นกับผูเรียน         มีแนวโนมที่จะเกิดขึน้ไดมาก   และ 
ปานกลาง    ซ่ึงมีความสอดคลองกับทฤษฎีของ      สเติรนเบอรก  ( Sternberg. 1985 : 127 อางถึงใน 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2540 ) พบวา   เปนความสามารถทางปญญาที่เกี่ยวของ 
กับกระบวนการคิด  รวมทั้งกระบวนการปรับเปลี่ยนความคิดซึ่งเปนการประมวลความคิด        และ 
ประเมินผลสวนที่ปฏิบัติงาน   และสวนทีแ่สวงหาความรูเพื่อใหไดความรูใหมเปรียบเทียบกับความ 
รูเดิมของผูเรียน   ซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัย ของ     วิลเลียมกอรดอนและคณะ (William Gordon and 
others: อางถึงในประสาร มาลากุล.2536) พบวา  การสรางสรรคทางสติปญญาสามารถฝกฝนไดเปน 
เพราะวา   การจัดกิจกรรมใหผูเรียนนั้นสถานศึกษาตองจัดกิจกรรมที่เนนกระบวนการฝกทักษะและ 
กระบวนการคดิ   การเผชิญสถานการณ   เพื่อประยกุตใหผูเรียนมีความรูจากประสบการณเดิมเชื่อม 
โยงไปสูประสบการณใหม และผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ  ไดอยางมีสัดสวน  ซ่ึงสอดคลอง 
กับแนวคิด ของ บราวน และเบอรตัน (Brown & Burton. 1978 อางถึงใน เรียนรูแบบเนนผูเรียนเปน 
สําคัญ  กระทรวงศึกษาธิการ. 2546) พบวา  นักเรียนแตละคนมีขอผิดพลาดในการลบเลข  สามหลัก 
แตกตางกนั  เขาอาจจะมีความรูในเรื่อง การลบเลข  สามหลัก  แตใชวิธีการดําเนนิการที่ผิด        เชน 
617 - 479  คําตอบจะผิดตรงที่  7  มาลบ  9  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา      ผูเรียนไมสามารถแยกแยะสิ่งที่ 
เปนนามธรรมไดการสอนควรใหผูเรียนไดรูในรูปของนามธรรม       และตองมีอุปกรณส่ือการเรียน 
ทุกครั้ง  จะทาํใหผูเรียนมีความเขาใจหลักการวิเคราะหขอมูลไดดีขึ้น 
  มาตรฐานที่  5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร 
 ผลการเรียงลําดับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐาน ดานผูเรียน           คือ 
ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในกลุมสาระการเรียนรูวชิาวิทยาศาสตร   ภาษาไทย    คณิตศาสตร 
สังคมศาสนา และวัฒนธรรม  ภาษาอังกฤษ  การงานอาชีพและเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร)      ศิลปะ 
สุขศึกษาพลศึกษา  แสดงใหเห็นวาผูเรียนมีความรูและทกัษะทีจ่ําเปนตามหลักสูตร   สามารถปฏิบัติ 
ไดจริง  และประยุกตใหเกิดความเหมาะสมกับการเรียนรูทั้งในและนอกโรงเรียน     ในสถานการณ 
ปจจุบันและอนาคต โดยมีความสอดคลองกันที่จะเกดิขึ้น  ผูเรียนมีความรู    และทักษะที่จําเปนตาม 
หลักสูตร    มีแนวโนมจะเกดิขึ้นไดมากและปานกลาง     ซ่ึงมีความสอดคลองกับผลการประเมินผล 
สัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับคณุภาพการศึกษาระดับชาติของนักเรียนประถมศึกษาปที่  6  ปการศึกษา 
2547  ในสังกัด สํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาอุทยัธานี พบวา   ดานผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ระดับดีในกลุมสาระการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี่ยรอยละ  49.72  ซ่ึงเกณฑการประเมิน 
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คุณภาพภายนอกสํานักงานรบัรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษา (สมศ.)     กําหนดเกณฑ 
ประเมินคุณภาพอยูในระดับปรับปรุง     คือ ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวารอยละ  50  และ 
พบวา  ผูเรียนสวนใหญอยูระดับที่จะตองปรับปรุง        ทั้งนี้สถานศึกษาจะตองจัดการเรียนการสอน 
ที่สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542              และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545  หมวด  4   แนวการจัดการศกึษา มาตรา  23 (2)  จัดกระบวนการเรียนรูใหผูเรียนมีความรู 
ดานทักษะวิทยาศาสตร   และเทคโนโลยี เนนกระบวนการวิทยาศาสตร  และมาตรา  24 (2) เนนการ 
ฝกทักษะของผูเรียนในดานการคิด  และการเผชิญสถานการณจริง    การแกปญหา    และรักการอาน 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.2545 : 13) ซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของเวสทและไพน 
( West & Pines. 1985  อางถึงในชุดเรยีนรูแบบเนน ผูเรียนเปนสําคัญ   กระทรวงศกึษาธิการ. 2540 ) 
พบวา   ผูเรียนวิชาวิทยาศาสตรไดดกีวาผูอ่ืน  จะตองรักการอาน   การคนควา   และมคีวามเขาใจใน 
เร่ืองการอานมากกวาผูอ่ืน  ดานผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ระดับดีในกลุมสาระวิชาภาษาไทย 
ไดคะแนนเฉลีย่สูงสุด รอยละ 46.27    ซ่ึงเกณฑการประเมินคุณภาพภายนอกสํานกังานรับรองมาตร 
ฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.)  กําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพระดับพอใช  คือ มีผล 
สัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวารอยละ  50   อยูในระดับปรับปรุง     ซ่ึงผูเรียนสวนใหญจะตองปรับปรุง 
การจัดการเรยีนการสอนกลุมวิชาภาษาไทย  และมีความสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหง 
ชาติ  พ.ศ.2542  แกไขเพิ่มเตมิ  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545  หมวด  4  แนวการจัดการศึกษามาตรา 23 (4 ) 
เนนการใชทักษะภาษาไทยอยางถูกตอง       และมาตรา  24  (2)การจัดกระบวนการเรยีนรู  กระบวน 
การคิด  ทักษะการคิด อยางมวีิจารณญาณ  จัดการเรียนจากประสบการณจริง         มนีิสัยรักการอาน 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.พ.ศ. 2545 : 13)  ทั้งนี้อาจเปนเพราะ           สถานศึกษา 
จัดกระบวนการเรียนการสอนยังไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควร  
 ดานผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบัดี   ในกลุมสาระการเรียนรู     วิชาคณิตศาสตร 
พบวา        ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน     พุทธศักราช  2544 
ปการศึกษา  2547     ของโรงเรียนในสังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุทัยธานี    วิชาคณิตศาสตร 
ระดับคุณภาพ  2  สูงสุด  คะแนนเฉลี่ยรอยละ  56.47    ซ่ึงเกณฑการประเมินคณุภาพภายนอกสํานกั 
งานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา (สมศ.)         กําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพ 
ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดี  ระหวางรอยละ  50-74 อยูในระดับพอใช     (สํานักงานเขต 
พื้นที่การศึกษาอุทัยธาน.ี 2547 : 41) พบวา  คะแนนวิชาคณิตศาสตรต่ําสุดควรตองปรับปรุง      ทั้งนี้ 
อาจเปนเพราะวา       นักเรียนยังไมเคยชินกับขอทดสอบแบบทักษะการคิดวิเคราะห       และการคดิ 
สังเคราะห  สถานศึกษามีการฝกกระบวนทางทักษะนอยมาก 
 ดานผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบัดี ในกลุมสาระการเรียนรู     วิชาสังคมศาสนา 
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และวัฒนธรรม พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  2544 ปการศึกษา 
2547  ในเขตพื้นที่การศึกษาอุทัยธานี มีคะแนนเฉลี่ยรอยละ  70.07     ซ่ึงสํานักงานรับรองมาตรฐาน 
และประเมนิคุณภาพการศึกษา(สมศ.)     กําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ระหวางรอยละ  50 -74  อยูในระดับพอใช ซ่ึงพบวาผูเรียนสวนใหญมีความรูในกลุมสาระวิชาสังคม 
ศาสนา และวฒันธรรม  สถานศึกษามกีารจัดกิจกรรมการเรียนมีความสอดคลองกับ พระราชบัญญัต ิ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  และแกไขเพิม่เติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545    หมวดที่  4   แนวการจัดการ 
ศึกษา  มาตรา  23  ขอที่  (1)  การจัดการศกึษาใหผูเรียนมคีวามรูเกี่ยวกบัตนเอง และสังคม
ครอบครัว 
ชุมชน  ชาติ  และสังคมโลกและรวมถึงประวัติศาสตรความเปนมาของสังคมไทย   มีความรูทางดาน 
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข ขอที่  (3)   มีความรู 
เกี่ยวกับศาสนา   และวัฒนธรรมประจําชาต ิ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.2545 : 13) 
 ดานผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบัดี  ในกลุมสาระการเรียนรู     วิชาภาษาอังกฤษ 
พบวา     ผลการประเมินมาตรฐานดานผูเรียน  ปการศึกษา  2547    ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงาน 
เขตพื้นที่การศกึษาอุทัยธานี    ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษคะแนนเฉลี่ยรอยละ 
46.23 เปนคะแนนเฉลี่ยที่ต่ําสุด (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุทยัธาน.ี2548 : 37)       ซ่ึงเกณฑการ 
ประเมินคุณภาพภายนอกสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) กําหนด 
เกณฑการประเมินคุณภาพผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีต่ํากวารอยละ  50   อยูในระดับที ่
ตองปรับปรุง พบวา   ผูเรียนสวนใหญอยูในระดับที่จะตองมีการปรับปรุง       ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา 
สาเหตุอาจจะมาจากที่สถานศึกษาจัดกิจกรรมใหผูเรียนไมมีประสิทธิภาพ  ครูผูสอนมีประสบการณ 
นอยขาดงบประมาณการจัดกลุมประสบการณใหผูเรียนไดพบกับเจาของภาษา      ครูที่จบการศึกษา 
ระดับปริญญาตรี เอกวิชาภาษาอังกฤษมีไมถึงรอยละ 14  (พันชนยี   วหิคโต. 2546 : 24)  
  ดานผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบัดี           ในกลุมสาระการงานอาชีพ   และ 
เทคโนโลยี(คอมพิวเตอร) พบวา ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
พุทธศักราช 2544  ปการศึกษา 2547  ช้ันประถมศึกษาปที่ 4  ระดับคณุภาพ  2  ภาพรวมเฉลี่ย  73.26 
อยูในเกณฑพอใช  ของเกณฑประเมินบุคคลภายนอกสํานักงานรับรองมาตรฐาน          และประเมนิ 
คุณภาพการศกึษา (สมศ.)  กําหนดเกณฑการประเมินคณุภาพระดับผูเรียนระหวางรอยละ  50-74 ซ่ึง 
นักเรียนสวนใหญมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับพอใช          และนักเรียนสวนใหญพึงพอใจกบั 
บทเรียนที่ใชเครื่องคอมพิวเตอรชวยสอน     สอดคลองกับงานวิจยัของ    คูลิก (Kulik. 1994)  พบวา 
คอมพิวเตอรชวยสอนที่มีตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน  มีผลตอแนวโนมทีแ่นนอน     คือ 
1).  ผูเรียนจะรูไดมากขึ้น  เมือ่เรียนในชั้นเรยีนที่มีคอมพวิเตอรชวยสอน      2).  ใชเวลาเรียนนอยลง 
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เมื่อมีคอมพิวเตอรชวยสอน        3).  ชอบชั้นเรียนของตนมากขึ้นเมื่อเรียนโดยคอมพิวเตอรชวยสอน 
4).  ชอบคอมพิวเตอรมากขึน้   เมื่อโรงเรียนใชคอมพิวเตอรชวยสอน   ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา  ผูเรียน 
สามารถคนควาหาขอมูลที่สนใจ          โดยอาศัยกระดานขาว   และยังเปนการศึกษาที่เปดโอกาสให 
สามารถพบกับผูเชี่ยวชาญภายนอกชัน้เรียนปกติอีกดวย และเรียนรูเพิ่มเติมไดโดยอาศัยแถบวดีีทัศน 
ซีดีรอม  เคเบิลทีวีการแพรสัญญาณผานดาวเทยีมในแนวการสอนแบบทางไกล  
 ดานผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบัดี  ในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  พบวาผูเรียน 
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544    ปการศึกษา  2547 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4  มีภาพรวมคะแนนเฉลี่ยรอยละ 73.25  ซ่ึงเกณฑการประเมินคณุภาพภายนอก 
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา (สมศ.)   กําหนดเกณฑการประเมินระดับ 
ผูเรียนมีคุณลักษณะระหวางรอยละ  50-74  อยูในระดับพอใช       ซ่ึงผูเรียนสวนใหญมีมผีลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนระดับดแีละยังพบวาผูเรียนสวนใหญมีความพึงพอใจเขารวมกิจกรรมศิลปะ (สํานักงาน 
เขตพื้นที่การศกึษาอุทัยธาน.ี2547 : 14)  
 ดานผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบัดี     ในกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาพลศึกษา 
พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544      ปการศึกษา 
2547  ช้ันประถมศึกษาปที่  4  มีภาพรวมเฉลี่ยรอยละ  72.91  ซ่ึงเกณฑการประเมินคุณภาพภายนอก 
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา (สมศ.)       กําหนดคุณภาพระดับผูเรียนมี 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหวางรอยละ  50-74  และพบวา  ผูเรียนสวนใหญอยูในเกณฑระดับพอใช 
สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ.2542  แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545        หมวด  4 
แนวการจัดการศึกษา      มาตรา  6  การจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความสมบูรณทั้งรางกาย  จิตใจ   สติ 
ปญญา  ดานความรู  และ มคีุณธรรม  จริยธรรม  มาตรา  23    ขอที่  (3)  ความรูเกี่ยวกบัการดูแล สุข 
ภาพของตนเอง (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.2545 : 13)  
 มาตรฐานที่  6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู และพฒันา 
ตนเองอยางตอเนื่อง 
 ผลการเรียงลําดับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐาน ดานผูเรียน           คือ 
ผูเรียนพัฒนาตนไดอยางตอเนื่อง   รักการอานและสามารถคนควาหาความรูจากหองสมุด     และสื่อ 
ตาง ๆ  ทั้งในและนอกสถานศึกษา   มีความกระตอืรือรน  สนใจใฝรูจากแหลงเรยีนรูตาง ๆ  ไดอยาง 
มีเหตุผลแสดงใหเห็นวา  ผูเรียนพัฒนาตนอยางตอเนื่องพบวา  มีความสอดคลองกับพระราชบัญญัติ 
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 แกไขเพิม่เติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545   แนวการจัดการศกึษา   มาตรา  23 
บัญญัติวาผูเรียนพัฒนาตนเองในดานความรู  และความสมัพันธกับชุมชน  สังคมโลก และมาตรา 24 
มีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง               ซ่ึงสอดคลองกับทฤษฎี ของ    อับบราฮัมฮาโรลดมาสโลว 
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(Abraham. Harold Maslow อางถึงใน สุจิตรา  พรมนุชาธิป. 2545 : 39 ) พบวา   บุคคลจะถูกกระตุน 
ความตองการที่พึงพอใจในขั้นที่ต่ํากวาจะตองไดรับความพอใจกอน  ในขั้นความตองการที่สูงจะได 
รับความพอใจ  และสามารถพัฒนาตนเองอยางสรางสรรค 
 ดานผูเรียนรักการอาน และสามารถคนควาหาความรูจากหองสมุด และสื่อตาง ๆ    ทั้งใน 
และนอกสถานศึกษาไดอยางตอเนื่อง  พบวา    ผูเรียนรักการอาน   สามารถอานหนังสือในหองสมุด 
และแหลงสื่อตาง    คือ นักเรียนสวนใหญรักการอานหนงัสือนอกหองสมุดไดอยางนอย  เดือนละ  1 
เลม  และจํานวนที่อานหนังสือพิมพวารสารเปนประจําสามารถสรุปประเด็น     และจดบนัทึกขอมูล 
รวมความรูจากการอานไดอยางตอเนื่อง ซ่ึงเปนการสรางทักษะการใชภาษา และการแสวงหาความรู 
สอดคลองกับแผนพัฒนาคณุภาพการเรียนการสอนภาษาไทย  และการใชภาษา (กรมวิชาการ. 2545) 
ยุทธศาสตรที่  1  ปฏิรูปการจัดกระบวนการเรียนรู    เนนฝกทักษะที่สัมฤทธิ์ผลการสรางนิสัยรักการ 
อานการเขียน  และการแสวงหาความรู   ทั้งนี้เนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการ ไดกําหนดมาตรฐานสง 
เสริมการอาน   ใหสถานศึกษาจัดกจิกรรม “วางทุกงานอานทุกคน”  วันละอยางนอย  15  นาที  เวลา 
กอนเขาเรียน   และใหการบานปดภาคเรยีนเปนรายชื่อหนงัสือที่อานสําหรับนักเรยีนทุกคนซึ่งทําให 
ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง   รักการเรียนรู         และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
สามารถปฏิบัติไดจริงและใหเหมาะสมกบัสถานการณปจจุบันและอนาคต      โดยมีความสอดคลอง 
กันที่จะเกดิกับผูเรียนในการแสวงหาความรูดวยตนเองรกัการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนือ่ง 
ทุกขอกระทงมีแนวโนมที่จะเกิดขึน้ไดมาก           ซ่ึงมีความสอดคลองกับพระราชบญัญัติการศึกษา 
พ.ศ 2542  แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  หมวด  4 แนวการจัดการศึกษามาตรา  24 กระบวน 
การจัดการเรยีนการสอนใหผูเรียนมีความสนใจ     มีการฝกทักษะดานตาง ๆ  สามารถวิเคราะหสรุป 
เปนรายงานได  และการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน     ที่จะทําใหเกดิผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ 
นักเรียน       มแีนวทางพัฒนาผูเรียนตามวตัถุประสงค   สอดคลองกับงานวิจยั ของ   เมอรฟ  และวดู 
( Murphy & Woods.1996 ) พบวา   การเรยีนรูเกดิขึ้นไดทุกที่  เมื่อบุคคลแตละคน  มีปฏิสัมพันธกับ 
โลกของตนเองตามความเปนจริง การเรียนรูที่มีการแลกเปลี่ยนทางสงัคมนอกหองเรียนระหวางเดก็ 
และผูใหญที่เกดิขึ้น    ในสถานการณนอกโรงเรียนจากการสังเกตการวางแผนการทําธุระของเด็ก  9 
ขวบ  รวมกับเพื่อนในกลุมเดียวกัน  และกบัผูใหญ พบวา  เด็ก  9  ขวบ      มีความชํานาญในการวาง 
แผนรวมกับผูปกครองมากกวา   เพื่อนในรุนราวคราวเดียวกัน    และมีความกระตือรือรนสนใจสิ่งที ่
ตนตองการเรยีนรู  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา     การจัดการเรยีนการสอนครูผูสอนไมจําเปนตองเนนการ 
สอนในหองเรยีนควรเปนเปนผูช้ีแนะในดานวิชาการเทานั้น 
 มาตรฐานที่  7  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน     รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน 
ได  และมเีจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 
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 ผลการเรียงลําดับแนวโนมการประกันคุณภาพการศกึษาดานผูเรียน    คือ  ผูเรียนสามารถ 
ทํางานตามลําดับขั้นตอน  และผลงานมีประสิทธิภาพ  ทาํงานเปนทีมได รักการทํางาน และมีเจตคติ 
ที่ดีตออาชีพสุจริต      แสดงใหเห็นวา  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน   รักการทํางาน   สามารถทํางาน 
รวมกับผูอ่ืนได  และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต    ในดานเนื้อหาสามารถสามารถปฏิบัติไดจริง  และ 
ประยุกตใหเกดิความเหมาะสมกับสภาพความตองการและความพรอมตาง ๆในสถานการณปจจุบนั 
และอนาคต      โดยมีความสอดคลองกันทีผู่เรียนจะมีทักษะในการทํางาน   รักการทํางาน   สามารถ 
ทํางานรวมกับผูอ่ืน  มีแนวโนมที่จะเกิดขึน้ไดมาก     ซ่ึงมีความสอดคลองกับทฤษฎีของ   แกสเซอร 
(Glassier. 2542 : 164) พบวา    บุคคลจะตองประเมินพฤตกิรรมของตนเองตามความเปนจริงสิ่งใดม ี
ความบกพรองจะตองมุงมั่นที่แกไขปญหาการทํางาน และมีความอดทนตอการทํางานทั้งนี้เนื่องจาก 
การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนครูผูสอนจะตองควบคมุกระบวนการทํางานของผูเรียนทุกขัน้ตอน 
จะทําใหผูเรียนทํางานไดตามกระบวนการ และเกดิความพึงพอใจ 
 

ขอเสนอแนะ 
  จากผลการวิจยัในครั้งนีน้ําไปใชประโยชนตอแนวโนมการประกันคณุภาพการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน  ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาอุทัยธานี ในทศวรรษหนา 
(พ.ศ.2548 – 2557) 

1. ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใช 
1.1  แนวโนมการประกันคณุภาพการศึกษาขัน้พื้นฐาน ดานผูบริหาร   สํานักงานเขต 

พื้นที่การศึกษาอุทัยธานีควรดําเนินการประกันคณุภาพการศึกษาอยางชัดเจน        จะตองพัฒนาดาน 
ความรู ความเขาใจ และการนําไปประยุกตใช    ซ่ึงผูบริหารเปนบุคคลที่สําคัญที่สุด เปนผูนําทางไป 
สูความสําเร็จ     เขาใจความหมายของการเปนผูนํา         ขอบเขตการเปนผูรับผิดชอบรวมทั้งองคกร 
โครงสราง    ระบบบริหารงานเชิงกลยุทธ   และกระบวนการมีสวนรวม    การตรวจสอบเพื่อถวงดุล 
มีความรูการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  เขาใจหลักสูตรสถานศึกษา   และ 
กระบวนการบริหารหลักสูตร  และความสมัพันธกับชุมชน  มีการประชาสมัพันธที่ชัดเจน  และการ 
ประสานงานเชิงปฏิบัติจริง    และที่สําคัญผูบริหารจะตองมีความรูความสามารถในเรื่องการประกนั 
คุณภาพการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

แนวโนมการประกันคณุภาพการศึกษาขัน้พื้นฐาน ดานครูผูสอน          สํานักงานเขต 
พื้นที่การศึกษาอุทัยธานี  ควรมีการสงเสริมพัฒนาครูผูสอนใหเปนผูมีความรูและประสบการณ   ใน 
เร่ืองการประกนัคุณภาพการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  คูกับการสงเสริมพัฒนาครูในเรื่อง   การจดักิจกรรมคู 
ขนานกับการจดัการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ     ในดานทกัษะการคิด    การคิดวิเคราะห 
คิดสรางสรรค  และคิดอยางมีวิจารณญาณ คาดหวังวาจะเปนผลดีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมากขึ้น 
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1.2 แนวโนมการประกันคณุภาพการศึกษาขัน้พื้นฐาน ดานผูเรียน      สถานศึกษาใน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาอุทัยธาน ี   ควรยึดหลักการจัดการเรยีนการสอนที่เนนผูเรียนเปน 
สําคัญทุกขั้นตอน  เพื่อใหผูเรียนสามารถ มีทักษะการคิด  รูวาตนเองคิดอะไร  ตองการรูอะไร   และ 
ยังไมรูอะไร สามารถตรวจสอบตนเองได และการจดักิจกรรมที่เนนการปฏิบัติจริง   บางกิจกรรมจดั 
ใหผูเรียนยากมาก   เชน  กจิกรรมภาษาอังกฤษที่ตองสัมผัสกับเจาของภาษา  ตองใชงบประมาณมาก 
และมีความจํากัดในเรื่องจํานวนผูเรียนกับครูผูสอน     จะตองมีการจัดกลุมใหญยอมมีปญหาในเรื่อง 
การเดินทางมาเรียนของผูเรียน และความปลอดภัยควรเนนเปนกรณีพิเศษเพราะสถานการณปจจุบัน 
มีแนวโนมความไมปลอดภยัตอผูนักเรยีนในสถานศึกษานั้นมีมาก        สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
อุทัยธานีควรเห็นความสําคญั 

2. ขอเสนอแนะในการทําวจัิยคร้ังตอไป 
ในงานดานการวิจัยที่ควรจะทําตอไปนั้น ผูวิจัยมีความเหน็วาควรทีจ่ะศกึษาแนวโนม 

รูปแบบการจดักิจกรรมเพื่อประกันคณุภาพการศึกษาขัน้พื้นฐาน  ผูทรงคุณวุฒและผูเชี่ยวชาญ     ซ่ึง 
เปนการคาดคะเนเหตุการณในอนาคต   
  ผูวิจัยไดศึกษาแนวโนมการประกันคณุภาพการศึกษาขัน้พื้นฐาน  ของโรงเรียนสังกดั 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุทัยธานีในทศวรรษหนา (พ.ศ.2548 – 2557)  ซ่ึงวิธีการวจิัย      โดยใช 
เทคนิคเดลฟาย หรืออาจจะใชวิธีการสํารวจขอมูลตามความเหมาะสมกบัสภาพปญหา  ของเขต
พื้นที ่
การศึกษาอุทยัธานี 
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