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 การวิจยัคร้ังนี้   มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาแนวโนมการประกนัคุณภาพการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ของโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาอุทัยธาน ีในทศวรรษหนา (พ.ศ.2548 – 2557)   ใน 
3  หัวขอ คือ  ดานผูบริหาร  ดานครูผูสอน  และดานผูเรียน 
 การดําเนินการผูวิจัยใชเทคนคิเดลฟาย    ประชากรของการวิจัยประกอบดวยผูทรงคณุวุฒ ิ
จํานวน  5  คน  ผูเชี่ยวชาญ จาํนวน  25  คน  เพื่อตอบแบบสอบถาม จํานวน  3  รอบ   เปนแบบสอบ 
ถามปลายเปด  6  ขอ  รอบที่  1  และเปนแบบสอบถามประมาณคา  5  ระดับ  68 ขอกระทง       เปน 
แบบสอบถามรอบที่  2 และรอบที่  3  ปรากฏผลการวิจัยดังนี ้
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ชอบ  และมีแนวโนมเกิดขึน้ไดมากที่สุด   คือ ครูจบปริญญาตรีขึ้นไป 

3. แนวโนมการประกันคณุภาพการศึกษาขัน้พื้นฐานดานผูเรียน    มีความสอดคลองกัน 
ทุกขอกระทง    มีแนวโนมเกดิขึ้นไดมาก    คือ  ผูเรียนมีคุณธรรม   จริยธรรม   คานิยมที่พึงประสงค 
และมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสตูร และมีแนวโนมเกิดขึ้นไดปานกลาง คือ ผูเรียนมีความ 
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 The purpose of the research was to study the trends of quality assurance  in  basic education schools  
in the next decade  (2005 – 2014)  under  the Office of Uthai Thani Educational Service Area. The 3 items to be 
studied were the trends of quality assurance of the administrators, teachers, and students. 
 For  the research procedures the Delphi Technique was employed.      The sample groups were the 5 
esteem educators and 25 experts who answered the questionnaires in 3 rounds. The 6 items of the open – ended  
questions were for the first  round and  the 5 – point rating scale questionnaires of 68 items were for  the second  
and the third rounds. The study revealed that: 

1. In the trends of having the quality assurance in basic education   of the administrators, every  
item was in line with one another.          The highly possible trends of the schools were administration activities,  
learning  activities  and  varieties  of  suitable  activities that supported the curriculum.  The moderately possible 
trend was the school had encouraged   and stimulated students in study analysis, synthesis, and problem solving. 

2. In the trends of having quality assurance in basic education of the teachers,    every item was in  
line with one  another. The teachers were qualified in terms of the jobs responsible for.       The highest possible 
trends being the teachers graduating with higher than the bachelor’s degree. 

3. In the trends of having quality assurance in basic education of the students,    every 
item was in 

line with one another. The highly possible trends were students being virtuous and having 
necessary knowledge  
and skills according to the curriculum. The moderately possible trends were the students 
achieving the creative  
thinking skill,  analysis skill, synthesis skill, critical thinking skill, and vision. 
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