
บทที่  3 
 

วธีิด ำเนินกำรวจิยั 
 

การวิจยัเร่ือง ความสัมพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูบ้ริหารกบัการเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 
มีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดบัพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูบ้ริหาร สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 2) ศึกษาระดบัการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 และ 3) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่าง
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู ้บริหารกับการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา สังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2  มีวธีิการด าเนินการวจิยั ดงัน้ี 

1.   ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
2.   เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
3.   การสร้างและการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
4.   การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
5.   การวเิคราะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใชใ้นการวจิยั 

  

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 

1. ประชำกร 
 ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยัในคร้ังน้ี  ไดแ้ก่ ครูผูส้อนในโรงเรียนสังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 จ านวน 951 คน (ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 2, 2555 : 5) 

2. กลุ่มตัวอย่ำง 
กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยัคร้ังน้ีไดม้าจากการสุ่มอยา่งง่าย (Random Sampling) 

โดยการก าหนดขนาดกลุ่มตวัอย่าง ใช้สูตรค านวณของยามาเน่ (Taro Yamane, 1973 อา้งถึงใน
ยทุธ ไกยวรรณ์, 2550 : 64) ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง 290 คน ดงัตารางท่ี 3.1 และ 3.2 
  
 



51 

ตารางท่ี  3.1 จ านวนโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต  2 
 

ช่ืออ ำเภอ 
จ ำนวนโรงเรียนทั้งหมด

ในอ ำเภอ 
จ ำนวนโรงเรียน 
(กลุ่มตัวอย่ำง) 

จ ำนวนผู้บริหำร 

1. ชะอ า 27 12 12 
2. ท่ายาง 46 17 17 
3. บา้นลาด 32 5 5 
4. แก่งกระจาน 24 11 11 

รวม 129 45 45 
 
(ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 2, 2555 : 5) 
 
ตารางท่ี  3.2 จ  านวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

เพชรบุรี  เขต  2 
 

อ ำเภอ 
ประชำกร 
(คน) 

กลุ่มตัวอย่ำง 
(คน) 

1. ชะอ า 243 74 
2. ท่ายาง 406 124 
3. บา้นลาด 82 25 
4. แก่งกระจาน 220 67 

รวม 951 290 
 
(ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 2, 2555 : 5) 
 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 
  การวจิยัคร้ังน้ี  ผูว้จิยัใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากครูผูส้อน
ในโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรีเขต 2 โดยขอ้ค าถามไดค้รอบคลุม
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ถึงวตัถุประสงค์ของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูบ้ริหารและการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของ
ผูบ้ริหารสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 แบบสอบถาม
แบ่งเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามแบบส ารวจรายการ (Check Lisk) ประกอบด้วยขอ้ค าถาม
เก่ียวกบัสถานภาพของครูผูส้อน ไดแ้ก่ เพศ อายุ ระดบัการศึกษา ประสบการณ์ในการท างาน จ านวน 
4 ขอ้    

ตอนท่ี  2  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูบ้ริหาร แบบสอบถาม
มีลกัษณะเป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มี 5 ระดบั ซ่ึงแบ่งเป็น 
4 ดา้น จ านวน 40 ขอ้  ประกอบดว้ย 

การมีส่วนร่วมคน้หาปัญหาและสาเหตุของปัญหา           จ  านวน  5  ขอ้ 
การมีส่วนร่วมในการวางแผน                จ  านวน  5  ขอ้ 
การมีส่วนร่วมในการลงทุนและปฏิบติังาน  จ านวน  5  ขอ้ 
การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล จ านวน  5  ขอ้ 
ตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

แบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มี 5 ระดับ  
จ  านวน 50 ขอ้ ประกอบดว้ย 

การเป็นบุคคลท่ีรอบรู้          จ  านวน  5  ขอ้ 
การมีรูปแบบความคิด จ านวน  5  ขอ้ 
การสร้างวสิัยทศัน์ร่วมกนั       จ  านวน  5  ขอ้ 
การเรียนรู้ร่วมกนัเป็นทีม     จ  านวน  5  ขอ้ 
การคิดอยา่งเป็นระบบ จ านวน  5  ขอ้  

 

กำรสร้ำงและกำรตรวจสอบคุณภำพเคร่ืองมอื 
 

แบบสอบถามท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการศึกษาคร้ังน้ี  ผูศึ้กษาไดด้ าเนินการสร้าง
และตรวจสอบตามขั้นตอนดงัน้ี 

1.   ศึกษาหลกัการ  ทฤษฎี  และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งเก่ียวกบัพฤติกรรมการมีส่วนร่วมและ
การเป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้  

2.  ศึกษาสภาพปัญหา และความสัมพนัธ์ระหวา่งการมีส่วนร่วมและการเป็นองคก์รแห่ง
การเรียนรู้ของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
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3.   ก าหนดกรอบแนวคิดในการสร้างแบบสอบถามท่ีใชใ้นการศึกษา 
4.   สร้างแบบสอบถามความสัมพนัธ์ระหว่างการมีส่วนร่วมและการเป็นองค์กรแห่ง

การเรียนรู้ของผูบ้ริหารสถานศึกษา ตามขอบข่ายเน้ือหาท่ีก าหนด โดยให้คลอบคลุมกรอบแนวคิดและ
ขอบเขตของการศึกษา 

5.   น าแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนมาเสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อขอค าแนะน า
ตรวจสอบความถูกตอ้ง  ปรับปรุงแกไ้ขใหต้รงกบัเน้ือหา  ตลอดจนภาษาท่ีใชใ้นแบบสอบถาม 

6.   น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแล้ว  เสนอผูท้รงคุณวุฒิ จ  านวน 3 ท่าน ตรวจสอบ
ความถูกตอ้ง ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) ปรับปรุงแกไ้ขส านวนภาษาท่ีใช ้แลว้หาค่า 
IOC โดยผูท้รงคุณวฒิุ ดงัน้ี  

6.1   นายเสน่ห์  เจริญศกัด์ิ     ผูอ้  านวยการส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 2 

6.2   นายประชุม  แรงกสิกรณ์ รองผูอ้  านวยการส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 2 

6.3   นายอุดม  เทศนุ่ม   ศึกษานิเทศก์ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 2 

7.   น าแบบสอบถามฉบับท่ีสมบูรณ์ ท่ีผ่านความเห็นชอบของอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์และผูท้รงคุณวุฒิ แลว้น าไปทดลองใช ้ (Try-Out) กบัครูผูส้อนในโรงเรียนสังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 1  จ  านวน  30  คน  ซ่ึงไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั
คร้ังน้ี  

8.   น าแบบสอบถามท่ีทดลองใชแ้ลว้ หาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้โดยการหาค่า Item 
total correlation น าขอ้ค าถามท่ีมีค่าตั้งแต่ 0.20-0.80 แลว้น าไปหาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) โดย
การหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า (α -Coefficient) ของครอนบคั (Cronbach Alpha Coefficient อา้งถึงใน 
พวงรัตน์ ทวรัีตน์, 2550 : 125)  ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.9601 
   

กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

การเก็บรวบรวมขอ้มูลผูศึ้กษาไดด้ าเนินการดงัน้ี ขอหนงัสือจากงานบณัฑิตศึกษา คณะ
ครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบุรี เพื่อขอความร่วมมือไปยงัผูอ้  านวยการส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 และผูบ้ริหารสถานศึกษา ในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี 
เขต 2 เพื่อขอความอนุเคราะห์ครูผูส้อนเป็นผูต้อบแบบสอบถาม โดยก าหนดเวลาในการส่งคืน 
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น าแบบสอบถามท่ีไดก้ลบัคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามคดัเลือกฉบบัท่ีสมบูรณ์เพื่อ
จดักระท ากบัขอ้มูล 

 

กำรวเิครำะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 

ผูว้ิจยัน าแบบสอบถามท่ีไดรั้บกลบัคืนมาวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปและ
ด าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลตามขั้นตอนดงัน้ี 

1.   วิเคราะห์แบบสอบถามเก่ียวกบัพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูบ้ริหารโดยใชค้่าเฉล่ีย 
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เป็นรายขอ้ รายดา้น และรวมทุกดา้น โดยผูว้ิจยัก าหนดเกณฑ์ในการแปลผล
ตามแนวคิดของเบสท ์(Best, 1970 : 190 อา้งถึงใน พวงรัตน์ ทวรัีตน์, 2550 : 126)   

 4.50  -  5.00   หมายถึง มีพฤติกรรมการบริหารแบบมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
 3.50  -  4.49 หมายถึง มีพฤติกรรมการบริหารแบบมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมาก 
 2.50  -  3.49   หมายถึง มีพฤติกรรมการบริหารแบบมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 1.50  -  2.49 หมายถึง มีพฤติกรรมการบริหารแบบมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบันอ้ย 
 1.00  -  1.49   หมายถึง มีพฤติกรรมการบริหารแบบมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
2.   วิเคราะห์แบบสอบถามเก่ียวกบัการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้โดยใช้ค่าเฉล่ีย และ 

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เป็นรายขอ้  รายดา้น  และรวมทุกดา้น  โดยผูว้ิจยัก าหนดเกณฑ์ในการแปลผล
ตามแนวคิดของเบสท ์(Best, 1970 : 190 อา้งถึงใน พวงรัตน์ ทวรัีตน์, 2550 : 126)   

4.50  -  5.00   หมายถึง การปฏิบติังานของสถานศึกษาในการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

3.50  -  4.49  หมายถึง การปฏิบติังานของสถานศึกษาในการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
อยูใ่นระดบัมาก 

2.50  -  3.49   หมายถึง การปฏิบติังานของสถานศึกษาในการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
อยูใ่นระดบัปานกลาง 

1.50  -  2.49  หมายถึง การปฏิบติังานของสถานศึกษาในการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
อยูใ่นระดบันอ้ย 

1.00  -  1.49   หมายถึง การปฏิบติังานของสถานศึกษาในการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด  

3.   วิเคราะห์หาความสัมพนัธ์ระหว่างการมีส่วนร่วมและการเป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้
ของสถานศึกษาในสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 สถิติท่ีใช้คือ   
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การหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient) 
แปลความหมายค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ (r) (ชูศรี วงศ์รัตนะ, 2544 : 316) โดยท่ีค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์ (r) จะมีค่าระหวา่ง -1 ≤  r  ≤ 1 ความหมายของค่า r มีดงัน้ี  

 - ค่า r เป็นลบ แสดงวา่ x และ y มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงขา้มกนั 
 - ค่า r เป็นบวก แสดงวา่ x และ y มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนั 
 - ถา้ r มีค่าเขา้ใกล ้1 หมายถึง x และ y มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนั และมี

ความสัมพนัธ์กนัมาก 
 - ถา้ r มีค่าเขา้ใกล ้-1 หมายถึง x และ y มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงขา้มกนั และ

มีความสัมพนัธ์กนัมาก 
 - ถา้ r เท่ากบั 0 แสดงวา่ x และ y ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 - ถา้ r เขา้ใกล ้0 แสดงวา่ x และ y มีความสัมพนัธ์กนันอ้ย 
 เกณฑก์ารแปลความหมายค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์  
 - ถ้าค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เข้าใกล้ 1 (ประมาณ 0.70-0.90) ถือว่ามี

ความสัมพนัธ์กนัในระดบัสูง (ถา้สูงกวา่ 0.90 ถือวา่อยูใ่นระดบัสูงมาก) 
 - ถ้าค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เข้าใกล้ 0.5 (ประมาณ 0.30-0.70) ถือว่ามี

ความสัมพนัธ์กนัในระดบัปานกลาง 
 - ถ้าค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เข้าใกล้ 0 (ประมาณ 0.30 และต ่ากว่า) ถือว่ามี

ความสัมพนัธ์กนัในระดบัต ่า 
 - ถา้ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เป็น 0 แสดงวา่ไม่มีความสัมพนัธ์กนัเชิงเส้นตรง 
 


