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แบบประเมินคุณภาพดานส่ือและการนําเสนอ 
ระบบถายทอดขอมูลแบบ Podcast บนเครือขายอินเตอรของภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

 
คําชี้แจง  กรุณาแสดงความคิดเห็นของทานเก่ียวกับส่ือและการนําเสนอในระบบถายทอดขอมูลแบบ 

Podcast บนเครือขายอินเตอรของภาควิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา  
 

โดยใสเคร่ืองหมาย √ ลงในชองท่ีตรงกบัความคิดเหน็ของทานมากที่สุด 
ระดับการประเมิน 5 หมายถึง  คุณภาพดีมาก 

4 หมายถึง  คุณภาพด ี
3 หมายถึง  คุณภาพปานกลาง 
2 หมายถึง  คุณภาพพอใช 
1 หมายถึง  คุณภาพควรปรับปรุง 

 

รายการท่ีประเมิน 
เกณฑในการประเมิน 

5 4 3 2 1 

สวนของโปรแกรม และดานปฏิสัมพนัธ  
1. ออกแบบใหมีปฏิสัมพันธสะดวกและใชงาย  

     

2. การออกแบบใหมีความนาสนใจชวนติดตาม      
3. การออกแบบหนาจอและหนาจอและเมนูเปนมาตรฐาน
เดียวกัน 

     

4. มีรายละเอียดท่ีตองการ เชน เมนูหลัก Link ตางๆ ท่ี
สามารถเขาถึงขอมูลได 

     

5. ออกแบบใหมีการควบคุมบทเรียนทําไดงายและสะดวก      
สวนของรูปภาพ ภาพเคล่ือนไหว   
1. ความเหมาะสมของกราฟกและภาพเคล่ือนไหวท่ีใช
ประกอบ 

     

2. ลักษณะของสีและความนาสนใจของภาพท่ีใชประกอบ      
3. ขนาดความสมดุลของภาพกับหนาจอ      
4. สีพื้นหลังของเว็บเพจ      
5. สีสัน และความสวยงามของภาพ      
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รายการท่ีประเมิน 
เกณฑในการประเมิน 

5 4 3 2 1 

สวนของภาพวิดีโอ เสียง 
1. ความเหมาะสมของขนาด และตําแหนงภาพวดิีโอท่ีใช 

     

2. คุณภาพของภาพวดิีโอ      

3. คุณภาพของเสียง      

4. ระดบัความดังของเสียง      

สวนของอักษร 
1. สีและขนาดของตัวอักษรในการนําเสนอ  

     

2. รูปแบบของตัวอักษรในการนําเสนอและความงายในการ
อานตัวอักษร 

     

3. การจัดวางและความหนาแนนของตัวอักษรในการนําเสนอ      
สวนของระบบ และดานประสิทธิภาพ 
1.  ความเร็วในการโหลดขอมูล 

     

2.  ความเร็วในการเช่ือมโยงแตละขอมูล      
3.  ความงาย (ไมสับสน)ในการเขารับชมระบบ      
4.  เปนส่ือเพื่อใชเผยแพรขาวสารประชาสัมพันธได      
5.  มีประโยชนตอ อาจารย บุคลากร นักศึกษาและประชาชน
ท่ัวไป 

     

สวนขององคประกอบเสริมภายในเว็บไซต ECTPODCAST 
1. มีขาวสารอัพเดทตลอดเวลา 

     

2. ผูเรียนสามารถรับทราบขาว อัพเดทตางๆ ไดผานทาง 
Facebook และ Twitter 

     

ขอเสนอแนะ 
            
             

ลงช่ือ..................................................................ผูประเมิน 
(...............................................................)   

                        ........../........../......... 
 


