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การวจิยั
และง ดงัต่อไป

1. ความหมายของการประเมนิหลกัสตูร
2. จดุมุง่หมายของการประเมนิหลกัสตูร
3. แนวทางการประเมนิหลกัสตูร
4.
5. รปูแบบการประเมนิหลกัสตูร
6. หลกัสตูรศกึษาศาสตรบณัฑติสาขาวชิาการประถมศกึษา
7. กบัการประเมนิหลกัสตูร

1. ความหมายของการประเมินหลกัสตูร
การประเมนิหลกัสูตรไดม้นีักการศกึษาใหค้วามหมายของการประเมนิหลกัสูตรไว้อย่าง

หลากหลาย
กู๊ด (Good. 1973 : 209) ไดใ้หค้วามหมายของคําว่า การประเมนิหลกัสูตรว่า เป็นการ

สุมติร คุณานุกร (2520) กล่าวถงึการประเมนิหลกัสูตรไวว้่า การประเมนิหลกัสูตรเป็น

และ

สุมติร คุณากร (2523 : 198) กล่าวถงึ ความหมายของการประเมนิหลกัสตูรว่า การ
วใ้นจดุมุง่หมาย

หลกัสตูรไปใช ้การวเิคราะหส์มัฤทธผิลในการเรยีนของนักเรยีน และการวเิคราะหโ์ครงการ
ประเมนิหลกัสตูร

อํานาจ จนัทรแ์ป้น (2533) ไดใ้หค้วามหมายของการประเมนิ คอื กระบวนการประมาณ
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วชิยั วงษ์ใหญ่ (2537 : 217) กล่าวว่า การประเมนิหลกัสู

นํามาพจิารณารว่มกนัเช่น ตวัเอกสาร หลกัสตูร วสัดุหลกัสตูร กระบวนการเรยีนการสอน ตวั
วขอ้งในชุมชนและสงัคม

(2539 : 192) ใหค้วามหมายของการประเมนิหลกัสตูรว่า เป็น

สนิหา

ทศินา แขมมณี (2544 : 134) ไดส้รปุจดุมุง่หมายของการประเมนิหลกัสตูรไว้
1)

2) การวางเคา้โครงและรปูระบบของหลกัสูตรตลอดจนการบรหิารงานและ
การสอนตามหลกัสตูร

3)

การประเมนิหลกัสูตรเป็นการรวบรวมและวเิคราะห์ขอ้มู ตดัสนิคุณค่าของหลกัสูตรหรอื

เหมาะสม หรอืไม่เพียงใดในสภาพสงัคม
ปจัจบุนั ขส่วนประกอบ

โดยมขีอบเขตการประเมนิครอบคลุมเอกสารหลกัสูตร
วัสดุหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน ผู้เรียน กระบวนการในการนําหลักสูตรไปใช้

ในการเรยีนของนกัเรยีน และอาจรวมถงึการวเิคราะหโ์ครงการประเมนิหลกัสตูรดว้ย

2. จดุมุ่งหมายของการประเมินหลกัสตูร
การประเมนิหลกัสตูร มจีดุมุ่งหมายในการประเมนิอยู่ 2 ประการคอื
1)

ยนแปลงหลกัสูตร โดยมกีารวดัผลเป็นระยะๆ ในระหว่างการทดลองใช้หลกัสูตร

ปรบัปรงุส่วนประกอบทุกส่วนของหลกัสตูรไดถู้กตอ้งก่อนนําไปใชจ้รงิ
2)

หลกัสตูร ไดส้นองความตอ้งการของผูเ้รยีน หรอืของสงัคมเพยีงใด ควรใชต่้อไปหรอืควรยกเลกิ
(วชิยั วงษ์ใหญ่ 2537 : 217)
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3. แนวทางการประเมินหลกัสตูร
(2525 : 75) ไดก้ล่าวถงึแนวทางในการประเมนิหลกัสู

ศึกษาอยู่ 10 ประเด็น และเราจะต้องใช้วิธีการประเมนิต่างๆ กันไปในแต่ละประเด็น 10
ประเดน็

1) จุดมุ่งหมาย หลักก

หรอืไม่
2)

8 โปรแกรม
หรอื 12 โปรแกรม แต่จรงิๆ แลว้มผีู้เรยีนคั 3

ก
2, 3 หรอื 4 ของมหาวทิยาลยั การจดัโครงการเรยีนเป็น

ทุกขส์ุขเขา สรา้งความสมัพนัธอ์นัด ีไปนิเทศแนะนําเป็นจุดๆ ตามความสนัทดัเฉพาะบุคคล แต่

จดัโดยไม่นําพาความต้องการของเด็ก จรงิอยู่โรงเรยีนต้องคํานึงถึงขอ้จํากดัของโรงเรยีนเอง

ตอ้งดกูนัค่อนขา้งละเอยีดลออมาก
3)

ไม่ใช่ความผดิของใครเป็นความปรารถนาด ีแต่เป็นความไม่พร้อมหลายๆ อย่างด้วยกนั เช่น

4)

อะไร
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5)
รวมไปถงึการบนัทกึวชิาต่างๆ ลงไปในระเบยี
หรอืไม่

6) คร ูอาจารย์ (Staff)
ใหมไ่ดห้รอืไม่

7)
หรอืไม ่มแีลว้แต่ยงัใช้

8)
หรอืผดิประการใด โดยเอา

9) การจดักจิกรรมในโรงเรยีน กจิกรรมเป็นส่วนสําคญัของระบบหลกัสูตรเหมอืนกนัเรา

เหมาะสม และสอดคลอ้งกบัความจาํเป็นหรอืไม่
10) แหล่งวทิยากร สถานประกอบการตอ้งดวู่าโรงเรยีนเขา้ใจเ

ผยแพร่ใหโ้รงเรยีน
เขา้ใจสาระสาํคญัหรอืไม่

4.
1930 นัก

ประเมนิ
แรกกค็อื ไทเลอร์ (Ralph Tyler)

1903 ไทเลอรไ์ด้ประเมนิโครงการการศกึษาแปดปีของสมาคมววิฒันาการ
ทางการศกึษา (Progressive Education Association) ไทเลอร์ให้นิยามความหมายของ

(Education as Changes in Behavior) และจากการ

ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียน และ

อย่างชดัเจน การกําหนดเป้าหมายและจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรไว้อย่างชดัเ

วงษ์ใหญ่ (2537 : 15)
4 ดา้น ควบคู่กนัไป คอื

หวั (Head) จติใจ (Heart) มอื (Hand) สุขภาพ (Health) การวดัทางดา้นหวัจะต้องคํานึงถงึ

ค่านิยม การวดัทางด้านมือ คือการมุ่งเน้นการนฝึกปฏิบตัิ และ ประการสุดท้ายคือสุขภาพ
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อนามยั จะต้องเสรมิสร้างตนให้มนิีสยัในการรกัษาสุขภาพอนามยั การออกกําลงักายเป็นต้น
แนวทางการประเมนิหลกัสูตรไทเลอรส์่วนใหญ่จะเป็นการประเมนิภายหลงักระบวนการเรยีน
การสอ

ว
การประเมนิหลกัสูตรตามแนวคดิของไท

นหนักไปในดา้นการพจิารณาว่า จุดมุ่งหมายของ

.ศ. 1960 ยวชาญการประเมนิหลกัสูตรหลายท่านได้

แอนเดอรส์นั ต่อมาสตฟัเฟิลบมี (Stufflebeam)
หลักสูตรว่า “การประเมินหลักสูตรคือ กระบวนการวิเคราะห์เ

” และ ครอนบาค (Cronbach) ได้อธบิาย
“

ของโปรแกรมหรอืหลกัสตูรการศกึษา”

5. รปูแบบการประเมินหลกัสตูร
สมหวงั พธิยิานุวตัน์ (2544 : 171) ไดก้ล่าวถงึรปูแบบการประเมนิหลกัสูตรในรปูแบบ

1) การประเมนิหลกัสตูรตามรปูแบบของราลฟ์ ดบัเบลิย ูไทเลอร์ (Ralph W Tyler)

กระบวนการทางการศกึษามจีุดเน้นอยู่ 3 ส่วน คอื จุดมุ่งหมายของการศกึษา ประสบการณ์การ
3

จุดมุ่งหมาย
ของการศึกษา

ประสบการณ์
การเรียนรู้

สมัฤทธิผล
ของการเรียน

(ก)

(ข)

(ค)

1 แสดงความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบการศกึษา
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ตามรปูแสดงความสมัพนัธข์ององคป์ระ
(ค)

อาจจะมองถงึความสมัพนัธ์ (ก) และ (ข) ด้วย ความสั
แทนด้วยสัญลักษณ์ (ก)

(ค) การประเมนิเปรยีบเทยีบ

สมัพนัธร์ะหว่างประสบการณ์การเรยีนรูจ้ากโรงเรยีน

สอดคลอ้งกบัจดุมุง่หมายเพยีงใด
“รปูแบบ

(Objective Model)”

รลุมากน้อย

1) กําหนดจดุมุง่หมายหรอืวตัถุประสงคอ์ยา่งกวา้งๆ
2) จาํแนกวตัถุประสงคอ์อกเป็นประเภทๆ
3) นิยามวตัถุประสงคต่์างๆ ในรปูวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม
4)
5) พฒันา หรอืเลอืกเทคนิคในการวดั
6)
7)
การประเมนิ (Recurring)

คราวต่อไป
2) การประเมนิหลกัสูตรตามรปูแบบของสเตค (The stake Congruence Contingency

Model) โรเบติร ์อ.ี สเตค (Robert E. Stake)

ใช้ในการประเมนิหลกัสูตรจําแนกออกเป็น 2 ชนิด คอื ขอ้มลูเชงิบรรยาย (Descriptive) ได้แก่
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(Intent Sources)
(Observation Sources) และขอ้มลูเชงิตดัสนิ (Judge

mental) ได้แก่ ขอ้มู 2
ลกัษณะคอื เกณฑ์มาตรฐาน (Standard Sources) และเกณฑ์การตดัสนิ (Judge mental
Sources)

จดัอยูใ่นชุมชนต่างๆ เป็นตน้
3) การประเมนิหลกัสูตรตามรูปแบบของโพรวสั (Provus’ Discrepency Evaluation

Model) การประเมนิผลการใชห้ลกัสตูรตามรปูแบบของโพรวสั จะมี 5
(1) (Standard-S)

(2) รวบรวมผลการปฏบิตัิ (Performance-P)

ไว้
(3) (Compare-C) โดย

2 1
(4) จาํแนกความต่าง (Discrepancy-D) ระหว่างผลการปฏบิตักิบัเกณฑม์าตรฐาน
(5) ทําการตดัสนิใจ (Decision Making)

2 รปูแบบการประเมนิหลกัสตูรตามรปูแบบของโพรวสั
(Provus’ Discrepency Evaluation Model)

4) การประเมนิหลกัสูตรตามรปูแบบของฟาย เดลตา แคบปา (The Phi Delta Cappa
Committee Model)
แนวความคดิในการประเมนิโครงการของแดนเนียล แอล สตฟัเฟิลบมี (Daniel L Stufflebeam)

CIPP Model โดยหลกัการของการประเมนิหลกัสูตร

DC Decision Making

S

P
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ตามรูปแบบซปิ (CIPP Model) จะมุ่งการประเมนิสถานการณ์ต่างๆ ของหลกัสูตร 4 ส่วน
ดว้ยกนัคอื

(1) การประเมนิสภาพแวดล้อม (Context Evaluation-C) เป็นการประเมนิสภาพ

จดุมุง่หมายของหลกัสตูร
(2) การประเมนิปจัจยันําเขา้ (Input Evaluation-I) เป็นการตรวจสอบสภาพและ

ความพรอ้มของปจัจยัต่างๆ ในการผลติบณัฑติ ตํารา ห้องเรยีน อุปกรณ์
การเรยีนการสอน งบประมาณ ฯลฯ

(3) การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation-P) เป็นการประเมิน
กระบวนการปฏิ
หลกัสูตร กระบวนการจดัการเรยีนการสอน ตลอดจนกระบวนการส่งเสรมิการใชห้ลกัสูตร เป็น
ตน้

(4) การประเมนิผลลพัธ์ (Product Evaluation-P) เป็นการประเมนิผลติผลหรอืผู้
สําเรจ็การศึกษาจากหลกัสูตรว่ามคีุณภาพตรงกบัเจตนารมณ์และเป้าหมายของหลกัสูตรหรอื
เป็นไปตามความคาดหวงัหรอืความต้องการของสงัคมเพียงใด อาจใช้วธิปีระเมนิจากความพงึ
พอใจของผูบ้งัคบับญัชา (Stuffelbeam, 1971)

นิลพนัธุ์ (2553 : 31-32) ได้กล่าวถงึรปูแบบการ
ประเมนิ CIPP Model IEST อกี จงึเป็น CIPPIEST Model เป็น
แนวทางในการประเมนิหลกัสตูร

1) การประเมนิดา้นบรบิท (Context Evaluation)
การประเมนิสภาพแวดลอ้มจะ

มคีวาม
ต้องการ

ประเดน็การ
ประเมนิครอบคลุม จดุหมาย โครงสรา้งหลกัสตูร

2) ดา้นปจัจยันําเขา้ (Input Evaluation)

ตามจดุมุง่หมายของหลกัสตูรไดอ้ยา่งไร จะขอความช่วยเหลอืดา้นทรพัยากรและสรรพกําลงัจาก
แหล่งภายนอกดหีรอืไม่ อย่างไร ประเดน็การประเมนิครอบคลุม อาคาร

คุณลกัษณะ / คุณวุฒ/ิ คุณสมบตั/ิประสบการณ์ของผูบ้รหิาร ผูส้อน / จาํนวน คุณภาพ
ของผูเ้รยีน / วสัดุ / อุปกรณ์/ หนังสอืตํารา เอกสารหลกัสูตร การ
สนบัสนุนส่งเสรมิของคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร เวลาและช่วงเวลา

3) การประเมนิกระบวนการ (Process Evaluation)

คาดหวงัเอาไว้ หรอื จุดเด่นจุดอ่อน
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เป็นขอ้มูลประกอบการตดัสนิใจในการเลอืกวธิกีารต่อไป

คุณภาพ การนิเทศ การ
กํากบัตดิตาม การจดัการเรยีนการสอน การวดัและประเมนิผล และการประกนัคุณภาพ
การศกึษา

4) ดา้นผลผลติ (Product Evaluation)

เพยีงใด ผูเ้รยีนมคีวามรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะ ความสามารถ สมรรถนะ และคุณธรรมจรยิธรรม
เจตคติ ความเขา้ใจ ทกัษะ ความสามารถ ประสบการณ์
สมรรถนะ จากการเรยีนการสอนในหลกัสูตรไปสู่การปฏบิตัจิรงิไดห้รอืไม่อย่างไร อาจทําไดโ้ดย

ด้ ประเดน็การประเมนิครอบคลุม
ผลการเรยีนรู้ ทกัษะ ความสามารถ

ในการปฏบิตัิ พฤตกิรรม
ในการประเมนิหลกัสูตรตามแนวคดิของ CIPP Model ต่อมาไดม้กีารขยายแนวคดิโดย

การขยาย ผลผลติ (Product: P) ออกเป็น IEST โดย
I (Impact)
E (Effectiveness)
S (Sustainable)
T (Transportation)

ผลจากการขยายแนวคดิทําใหก้ารประเมนิหลกัสูตรตามแนวคดิของ CIPP Model มกีารขยาย
การประเมนิผลผลติ (Product) โดยส่วนใหญ่ขยายผลการประเมนิผลผลติครอบคลุมถึง
ผลกระทบ (Impact) ดว้ยคอืเน้นการประเมนิผลกระทบ (Impact Evaluation)

อาจมผีลกระ
ทางบวกและทางลบ การมงีานทํา การ
ไดร้บัรางวลั เกยีรตยิศ เกยีรตบิตัร การนําไป
ประยกุตใ์ชใ้นการปฏบิตังิาน

คณะผูว้จิยัได้
เลอืกใช้รูปแบบการประเมนิหลกัสูตรแบบซิป (CIPP Model) โดยมกีารขยายการประเมนิ
ผลผลติ (Product) ครอบคลุมถงึผลกระทบ (Impact) ดว้ยการประเมนิ

ร

4 ประการคือ

การตดัสิ
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6. หลกัสตูรศึกษาศาสตรบณัฑิตสาขาวิชาการประถมศึกษา
สาขาวชิาการประถมศกึษา คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศลิปากร เปิดดาํเนินการ

จดัการเรยีนการสอนตามหลกัสตูรศกึษาศาสตรบณัฑติ (หลกัสตูร 5 ปี) นบั ภาคการศกึษา
ตน้ ปีการศกึษา 2547 โดยมสีาระ

6.1 ปรชัญาของหลกัสตูร
สาขาวชิาการประถมศกึษา คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศลิปากร มุง่ผลติบุคลากร

และบุคลกิภาพด ีมคีุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณในวชิาชพี

6.2 วตัถปุระสงค์
1) ความสามารถ มเีจตคติ

คุณธรรม และจรยิธรรมในการเป็นครรูะดบัประถมศกึษา
2)

การพฒันาผูเ้รยีนใหม้คีุณภาพ การแก้ปญัหาและพฒันาสงัคม
3) และความ

กา้วหน้าทางวทิยาการ ตลอดจนนวตักรรมการ
สอนมาปรบัปรงุการประถมศกึษาให้

4)
วชิาชพี และการศกึษาต่อในระดบัสงู

6.3 โครงสร้างหลกัสตูร
จาํนวนหน่วยกติรวมตลอดหลกัสตูร ไมน้่อยกว่า 174 หน่วยกติ จาํแนกเป็น 3 หมวด

1) จาํนวนไมน้่อยกว่า 33 หน่วยกติ
(1) กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ จาํนวน 6 หน่วยกติ
(2) กลุ่มวชิาสงัคมศาสตร์ จาํนวน 6 หน่วยกติ
(3) กลุ่มวชิาคณติศาสตรก์บัวทิยาศาสตร์ จาํนวน 6 หน่วยกติ
(4) กลุ่มวชิาภาษา จาํนวน 15 หน่วยกติ

2) หมวดวชิาเฉพาะ จาํนวนไมน้่อยกว่า 131 หน่วยกติ
(1) วชิาชพีครู จาํนวนไม่น้อยกว่า 53 หน่วยกติ

ก. วชิาชพีครบูงัคบั จาํนวน 45 หน่วยกติ
ข. วชิาชพีครเูลอืก จาํนวนไมน้่อยกว่า 8 หน่วยกติ

(2) วชิาเอก จาํนวนไม่น้อยกว่า 78 หน่วยกติ
ก. วชิาเอกบงัคบั จาํนวน 58 หน่วยกติ
ข. วชิาเอกเลอืก จาํนวนไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ
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3) หมวดวชิาเลอืกเสรี จาํนวนไมน้่อยกว่า 10 หน่วยกติ
6.4 การสาํเรจ็การศึกษา

ผู้สํ า เ ร็จการศึกษาตามหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการ
ประถมศกึษา ต้องสอบไดห้น่วยกติสะสมไม่น้อยกว่า 174
ไมน้่อยกว่า 2.00

7. กบัการประเมินหลกัสตูร
วณิช นิรนัตรานนท์ (2535 : บทคดัย่อ)

ประเมนิหลกัสตูรปรญิญาตรใีนวทิยาลยัพลศกึษา โดยใชแ้บบจาํลอง CIPP ประเมนิสภาพบรบิท
1,132 คน

ประกอบด้วย ผู้บริหารและอาจารย์ผู้สอน 544 486 คน และผู้สําเร็จ
การศึกษา 102
คอมพวิเตอรโ์ปรแกรม SPSS
ดงั

1) ด้านบริบท วัตถุประสงค์ของหลักสูตรมีความเหมาะสมชัดเจน โครงสร้างของ

2)

เหมาะสมดี
3)

กจิกรรมเสรมิหลกัสูตรนอกเหนือจากในเวลาเรยีนปกติ การวดัและประเมนิผล มุ่งเน้นความรู้
และทกัษะมากกว่าความคดิสรา้งสรรค์

4) ดา้นผลผลติ ผูส้ําเรจ็การศกึษาส่วนใหญ่ทํางานแลว้และเป็นงานภาคเอกชน ผูส้ําเรจ็

ารประกอบอาชพีอสิระทางด้าน
การกฬีา

5)
การประสานระหว่างวทิยาลยัคู่สมทบ

อาบทพิย ์กาญจนวงค์ (2536 : บทคดัย่อ)
มหาบณัฑติสาขาวชิาส่งเสรมิการเกษตร สถาบนัเทคโนโลยกีารเกษตรแมโ่จ ้ผลการวจิยัพบว่า

1) วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร มคีวามชดัเจนในภาษา และสามารถเขา้ใจได ้ระบุถงึการ
ส่งเสรมิให้ผู้เรยีนเป็นนักส่งเสรมิการเกษตร และผู้สอนสามารถปฏบิตัไิด้จรงิ วตัถุประสงค์ทุก

1 และมี 7 รายวิ
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4 ขอ้ วตัถุประสงคข์องรายวชิาสอดคลอ้งกบัสภาพและปญัหาของ
สงัคมไทยเป็นอยา่งดี

2) โครงสร้างของหลกัสูตรปจัจุบนั และการลําดบัการเรยีนกระบวนการวชิามคีวาม
เหมาะสม

3) การบรหิารหลกัสูตร วธิกีารทําให้อาจารยม์คีวามเขา้ใจวตัถุประสงค์ของหลกัสูตรมี
ความเหมาะสมและการจดัแผนการศกึษาของบณัฑติศกึษามคีวามเหมาะสมในระดบัปานกลาง

4) อาจารย์ส่วนมากมคีุณสมบตัิเหมาะตามเกณฑ์ และมคีวามเข้าใจจุดมุ่งหมายของ
หลกัสตูรเกอืบทุกคน

5) น

6)
และนกัศกึษาคาดหวงั 10 ใน 14 บทบาท

7)
มหาบณัฑติและนกัศกึษาคาดหวงั 10 ใน 14 บทบาท

8)

9) ณภาพ หนังสอื และวารสาร
ภาษาไทยมจีาํนวนน้อย ไมเ่พยีงพอ และหนงัสอืภาษาต่างประเทศมจีาํนวนน้อยดว้ย

10) คุณสมบตัขิองนกัศกึษาก่อนเขา้ศกึษาในหลกัสตูร ส่วนมากเป็นไปตามเกณฑ์
11) ผูร้บัผดิชอบหลกัสูตร มคีวามพอใจ จํานวนผู้สําเรจ็การศกึษาในแต่ละปีการศกึษา

12) งานดา้นส่งเสรมิการเกษตรอยู่ใน
ระดบัดี

พฒันา จนัทนา และคณะ (2538) ไดท้ําการประเมนิหลกัสูตรปรญิญาตรี สาขาวชิาเอก
สงัคมศกึษา คณะศกึษาศาสตรม์หาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 4
หลกัสูตร 4 ปี สาขาวชิาเอกสงัคมศกึษา คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชี
2 ปีการศกึษา 2535 จาํนวน 6 คน และบณัฑติปรญิญาตร ีสาขาวชิาเอกสงัคมศกึษา คณะ

2525 -2534 จาํนวน
62 คน ผลการวจิยัพบว่า นักศกึษาและบณัฑติประเมนิหลกัสูตรปรญิญาตรี สาขาวชิาเอกสงัคม
ศึ

1) ดา้นจดุมุง่หมายของหลกัสตูร กําหนดไดช้ดัเจน เหมาะสม ครอบคลุมมากในดา้น
พุทธพิสิยั จติพสิยั

2)
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และโทอยูใ่นสาขาเดยีวกนั
ได้

3)
2

เหมาะสมกบัจาํนวนหน่วยกติ
เหมาะสมกบัการจดัการเรยีนการสอน และการ วดั-ประเมนิผล

4) ดา้นกระบวนการเรยีนการสอน อาจารยผ์ูส้อนไดป้ฏบิตักิจิกรรมการเรยีนการสอน
ต่าง ๆ เป็นอยา่งมากในทุกกระบวนวชิา โดยเฉพาะการแนะนํากระบวนวชิา การบอก แหล่ง

การบอกเกณฑแ์ละวธิวีดั-
5) ประโ

6) ดา้นผลผลติของหลกัสตูร
จดัการเรยีน

การสอนและเทคนิควธิกีารต่าง ๆ
กาญจนา มณีแสง (2538 : บทคดัย่อ) ได้กล่าวว่าการประเมนิหลกัสูตรการศึกษา

มหาบณัฑติหลกัสูตร พ.ศ.2533 ของมหาวทิยาลยับูรพา วชิาเอกการบรหิารการศึกษา การ

าสาระของหลกัสูตร คุณวุฒแิละภาระงานของคณาจารย์

วิจยัประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิด้านหลักสูตร 25 คน คณาจารย์ผู้สอนระดับบัณฑิตศึกษา
มหาวทิยาลยับรูพา 48 คน มหาบณัฑติ 149 คน ผูบ้งัคบับญัชาของมหาบณัฑติ 149
รว่มงานของมหาบณัฑติ 149 5
วชิาเอก มจีํานวนหน่วยกติตลอดหลกัสูตร 48 หน่วยกติ เหมาะสมด ีรายวชิาต่างๆ ในหมวด

ควรปรบัปรุง
หน่วยกติปรญิญานิพนธ์ 6 หน่วยกติ ให้เป็น 12 หน่วยกติ โดยลดจํานวนหน่วยกติหมวดวชิา

.ศ.2533 คณาจารย์ผู้สอนระดับ
บัณฑิตศึกษาทุกวิชาเอกมีสัดส่วนคุณวุฒิปริญญาเอก ปริญญาโทเป็นไปตามเกณฑ์
ทบวงมหาวทิยาลยั คณาจารย์
11.11 1 คน ต่อนิสติจาํนวน 5 คน แต่คณาจารย์
ภาควิชาบริหารการศึกษา ภาควิชาหลักสูตรและการสอน ภาควิชาแนะแนวและจิตวิทยา
การศึกษาคณาจารย์ 1 ให้กบันิสติจํานวน 7 คน และเป็น

7
ประกอบการเรยีนปีละ 1 เล่ม ทําวจิยัปีละ 1

คน้ควา้ของนิสติ
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บุคคลใ

จนัทรเ์พญ็ (2538 : บทคดัย่อ)
ประเมินหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2538) สาขามัธยมศึกษา
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ในด้านความเหมาะสมของหลกัสูตรและกิจกรรมการเรยีนการสอน

2 2542 จํานวน 154 คน ให้
ขอ้มลู 2 4 หลงัเรยีนครบหลกัสูตร 1 ปี

7 ฉบบั วเิคราะหข์อ้มลูด้วยการวเิคราะห์ค่ารอ้ยละ มชัฌมิ

1) หลกัสตูรมคีวามเหมาะสม ในดา้นโครงสรา้งของหลกัสูตร จาํนวนหน่วยกติ รวมของ

2) ดา้นกิ

3) จากการติดตามผลผลิตของหลกัสูตรไม่พบว่ามบีัณฑติว่างงาน บณัฑิตวิชาเอก
วทิยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  ส่วนใหญ่ประกอบอาชพีทางการศึกษา บณัฑติกลุ่มศิลปศาสตร์

(2545 : บทคดัยอ่) ไดป้ระเมนิหลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ
สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการวิจยัพบว่า

1) การกําหนดวตัถุประสงค์ กําหนดได้ชดัเจน เหมาะสม ครอบคลุมในด้านพุทธพิิสยั
ทกัษะพสิยั สอดคลอ้งกบัปรชัญาและวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร

2)
จาํนวน 40
เฉพาะและวทิยานิพนธ/์การคน้ควา้แบบอสิระมี
บงัคบัและวชิาเลอืก กําหนดไดเ้หมาะสมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องกระบวนการวชิาและ
สามารถนําไปใช้ในการจดัการเรยีนการสอนตลอดจนการพฒันาวชิาชพีครู การศึกษาต่อใน

รวชิาต่างๆ มลีกัษณะ
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การสอน และการวดัประเมนิผล
3)

อก เช่น การแนะนํา

4) การประเมินผลการเรียนการสอน กําหนดวิธีประเมินอย่างเหมาะสม เช่น การ
กําหนดใหม้กีารประเมนิ 2 ส่วนคอื การประเมนิย่อยและรวม การกําหนดใหผู้ส้อนเป็นผูก้ําหนด

การประเมนิผลวทิยานิพนธห์รอื
การคน้ควา้แบบอสิระเป็นตน้

สุวารยี ์วงศ์วฒันา (2546) ไดด้ําเนินการประเมนิหลกัสูตรนิเทศศาสตรข์องสถาบนัราช
ภฏัพิบูลสงคราม จงัหวดัพษิณุโลก โดยศึกษาจากอาจารย์ ผู้บรหิาร นักศึกษา บณัฑติ และ
หวัหน้าหน่วยงาน

และมกีาร
3

ทางเดยีว (One-way ANOVA) ผลการวจิยัพบว่า
1) ด้านโครงสร้างของหลกัสูตร ส่วนใหญ่มคีวามคดิเห็นต่อหลกัสูตรนิเทศศาสตร์

ปรญิญาตรี 4 ปี ดา้นโครงสรา้งหลกัสตูร โดยภาพรวมมคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบัปานกลาง
2) ด้านวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร ส่วนใหญ่มคีวามคดิเหน็ต่อหลกัสูตรนิเทศศาสตร์

ปรญิญาตรี 4 ปี ดา้นวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร โดยภาพรวมมคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก
โดยเห็นว่าวตัถุประสงค์ของหลกัสูตรส่งเสรมิให้ผู้เรยีนมจีรยิธรรม

3) และบณัฑติส่วนใหญ่มคีวามคดิเหน็ต่อหลกัสูตร
นิเทศศาสตรป์รญิญาตรี 4 ปี
มาก

กบัวตัถุประสงค์ของหลกัสูต
เหมาะสมอยูใ่นระดบัปานกลาง

4) คุณสมบตัขิองอาจารย ์ส่วนใหญ่เหน็ว่าอาจารยม์คีุณสมบตัเิหมาะสมอยู่ในระดบัมาก
ทศันคติ

ชพี
รองลงมาคอื เป็นผูม้คีวามรู ้ความสามารถ
สอนเป็นอยา่งดี
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5) คุณสมบตัขิองนักศกึษา นักศกึษาและบณัฑติส่วนใหญ่เหน็ว่านักศกึษามคีุณสมบตัิ
เหมาะสมอยู่ในระดบัมาก

รองลงมาคอื มปีระชาธปิไตย ส่วนคุณสมบตัลิําดบัสุดทา้ยคอื การเป็นผูท้นั
เหตุการณ์ทนัสมยั และค้นคว้าหาความรู้อยู่เสมอ
นักศึกษามทีั รองลงมาคอืเป็นพลเมอืงด ีส่วนคุณสมบตัลิําดบั

ระดบัปานกลาง
6)

ศาสตร์ ผลการวจิยัพบว่า  มคีวามเหมาสะมอยู่ในระดบัมาก โดยเฉพาะดา้นวธิสีอน เหน็ว่าดา้น
ดา้นปฏสิมัพนัธร์ะหว่าง

อาจารยก์บันักศกึษา และนักศกึษากบันักศกึษาดว้ยกนั ส่วนลําดบัทา้ยสุดคอื
รสอนมคีวามเหมาะสมในระดบัปานกลาง

7) การศกึษาประสทิธภิาพของผูส้ําเรจ็การศกึษาหลกัสูตรนิเทศศาสตรข์องสถาบนัราช
ภฏัพบิูลสงคราม ปีการศกึษา 2541 - 2544 ผลการวจิยัพบว่า มคีุณภาพโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดบัมาก โดยเฉพาะด้านจติลกัษณะเห็นว่า นและ

รองลงมาคอื ด้านบุคลกิภาพมคีวาม
เหมาะสมในระดบัมาก สําหรบัด้านความรู้
ความเขา้ใจเหน็ว่ามคีุณภาพในลําดบัสุดทา้ย โดยเฉพาะดา้นความรูค้วามสามารถทางวชิาการ
และวชิาชพี

8)
หลกัสูตรนิเทศศาสตร์
แตกต่างกนั

9)
มต่ีอหลกัสูตรนิเทศศาสตร์ จําแนกตามเพศ โดยภาพรวม พบว่าไม่แตกต่างกนั

.01
10)

มต่ีอหลกัสูตรนิเทศศาสตรจ์าํแนกตามสาขาวชิาโดยภาพรวม และรายดา้น พบว่า ไม่แตกต่าง
กนั

11) การเปรยีบเทยีบความแตกต่างของความคดิเหน็ของผู้บงัคบับญัชา ของผู้สําเรจ็
2541 - 2544

การศกึษา ตําแหน่ง
นพดล  โปง่อา้ย (2548) ไดด้าํเนินการการประเมนิหลกัสตูรวศิวกรรมศาสตร

มหาบณัฑติ สาขาวชิาวศิวกรรมอุตสาหการ คณะวศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ปี
การศกึษา 2548 2545 – 2548



23

2548
(CIPP

Model) รอ้ยละ
(Content  Analysis) ผลการวจิยัพบว่า

1) ดา้นบรบิท วตัถุประสงคข์องหลกัสตูรมคีวามชดัเจน ความสอดคลอ้งกบัสภาพ
ปจัจบุนั ความสอดคลอ้งกบัทศิทางการพฒันาประเทศ  ความสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ผูเ้รยีน  และการนําไปปฏบิั
เหมาะสม

2) A
D A ภาระงานของ

อาจารยผ์ูส้อนประจาํหลกัสูตร มคีวามเหมาะสม  ทรพัยากรในการดาํเนินการมคีวามเพยีงพอ
คุณภาพ และมคีวามสะดวกในระดบัมาก

3) ดา้นกระบวนการ การบรหิารหลกัสตูรมคีวามเหมาะสม การกจิกรรมการเรยีนการ

4)
3.25 C คุณลกัษณะและประสทิธภิาพในการ
ปฏบิตัิ

วรศิรา ศิรมิหาราช และคณะ (2549) ได้ดําเนินการประเมนิหลกัสูตรประกาศนียบตัร
ทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาทันตกรรมสําหรับเด็ก คณะทันตแพทยศาสตร์
มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่พบว่า

1 ทศิทางนโยบายของหลกัสตูร
1) หลกัสูตรได้มกีารกําหนดปรชัญาและวตัถุประสงค์ไว้อย่างชดัเจนในเอกสารของ

หลกัสูตร  โดยสอดคล้องกบัวสิยัทศัน์ของคณะทนัตแพทยศาสตร์ และมหาวทิยาลยัเชยีงใหม่

ของประเทศ
2) ปรชัญา และวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร มคีวามสมัพนัธ์กบัความต้องการของตลาด

3
ประมาณ 6 :1
โท และ ป. นินการในปี2549

3)
ความรูใ้นสาขาวชิาโดยการใหม้กีารคดิ คน้ควา้วเิคราะหบ์ทความทางวิชาการ บทความปรทิศัน์

1
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วจิยัเป็นขอ้พจิารณาในอนาคต
4) คุณสมบตัิของคุณภาพของผู้สําเร็จการ

ด้ จงึทําให้

5)
2 การบรหิารกจิการบณัฑติศกึษา

6) หลกัสตูรมคีณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรจากคณาจารยใ์นภาควชิาฯ มปีระธาน
บรหิารหลกัสตูรเป็นผูจ้ดัการและตดิตามการดํา
หลกัสตูรใหด้าํเนินไปดว้ยด ีโดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร

7) ครงการ
าทางทนัตกรรม

6
าความ

พอเพยีง และเหมาะสมกบัจาํนวนนกัศกึษาระดบัประกาศนียบตัร

บาลควรมรีะบบการตรวจสอบและการแก้ไข
ปญัหาของยนิูต อยา่งรวดเรว็ และไดผ้ลด ีปญัหาการขาดแคลนผูช่้วยทนัตแพทยแ์ละยนิูตทําฟนั

3 การสมัมนาหลกัสตูรและการประเมนิหลกัสตูร
1) คณะกรรมก

5 ปี ต้องมกีารประเมนิ
หลกัสูตรทนัตกรรมสําหรบัเดก็ยงัเปิดสอนไม่ครบ 5 ปี    จงึยงัไม่มกีารประเมนิหลกัสูตร  มแีต่

อหา  วิธีการจดัการเรยีนการสอน การประเมนิผลการศึกษา
ประมาณปีละ 4

2) หลกัสตูรมบีณัฑติสําเรจ็การศกึษาไป 3 รุ่น จาํนวน 8 คน และอยู่ในระหว่างการเกบ็
ขอ้มลูจากผูใ้ชบ้รกิาร

3) การประเมนิหลกัสตูรยอ่มมผีลดต่ีอการปรบัปรงุหลกัสตูรในอนาคต
4) ข้อเสนอแนะ  ต้องการใ

4 การบรหิารทรพัยากร
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1)

2) มกีารวางแผนจดัสรรอาจารย์และบุคลากรล่วงหน้า โดยมอีาจารย์กําลงัศึกษาต่อ
ระดบัปรญิญาโท 1 คน และวุฒบิตัร 1 คน

3) ทรพัยากรด้านอาจารยข์าดแคลนอยู่ในปจัจุบนั ทําให้ไม่สามารถรบันักศกึษาตาม

อ 5 กระบวนการจดัการศกึษา

1)

6 : 1 ทําให้สามารถคดัเลอืกผู้เรยีนให้เหมาะสมกบัวตัถุประสงคข์อง
หลกัสตูรได้

2)

เดก็ปกติ
ภายหลงัสาํเรจ็การศกึษา

3)
จดั โดยชมรมทนัตกรรมสําหรบัเดก็แห่งประเทศไทย และชมรมทนัตแพทยสมาคมแห่งประเทศ
ไทย
สุขภาพเขต 10

4)

ระดบับณัฑติศกึษา
5) มกีารประเมนิประสทิธภิาพการสอนของคณาจารยอ์ย่างชดัเจน โดยมกีารประเมนิ

6) ปญัหาและอุปสรรคในการประเมนิผลการเรยีนการสอน คอืยงัไม่มแีบบฟอรม์การ
ประเมนิระดบับณัฑติศกึษา คณะกรรมการฯ จงึใช้แบบฟอรม์ของการประเมนิระดบัปรญิญาตรี

7) การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของนักศึกษา ภาคฯ ได้กําหนดให้นักศึกษาได้
และให้นักศึกษาได้มี

ประสบการณ์ในการเขยีนผลงานทางวชิาการส่งวารสารไทยในประเทศ
สุกญัญา  พรหมเนรมติ (2540: บทคดัย่อ) ไดท้ําการประเมนิหลกัสูตรวศิวกรรมศาสตร

(ภาคพเิศษ) คณะวศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแก่น
โดยใช้รูปแบบการประเมิน CIPP Model ใช้ได้แก่
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คณะกรรมการดาํเนินงานจาํนวน 8 คน อาจารยผ์ูส้อนจาํนวน 19 คน นักศกึษาจาํนวน 233 คน
บณัฑติจํานวน 27 คน ผู้บรหิารจํานวน 13 คน และผู้บงัคบับญัชาของบณัฑติจํานวน 23 คน

4 ฉบบั แบบสอบถาม 3 ฉบบั ผลการวจิยัพบว่า
1) ดา้นบรบิท จดุมุง่หมายของหลกัสูตรมคีวามชดัเจนดา้นภาษา การนําไปปฏบิตัอิยู่ใน

ปรบัปรงุ จาํนวนหน่วยกติยงัไมเ่หมาะสม
2)

วงมหาวทิยาลยักําหนด อาจารยม์ภีาระงานมาก อตัราส่วนของอาจารยต่์อนักศกึษาสูงกว่า

2.82 อตัราค่าหน่วยกิตสูงเกินไป ตามความเหน็ของนักศึกษาแต่
เหมาะสมตามความเหน็

3)

ของผูส้อนเหมาะสม ผูเ้รยีนกบัผูส้อนมคีวามสมัพนัธ์

ทางดา้นต่างๆ อยูใ่นระดบัดี
4)

ของบณัฑติแต่ละคน ส่วนผู้บงัคบับญัชาของบณัฑติมคีวามเห็นว่าคุณภาพของบณัฑติภาค
พเิศษมคีวามสอดคลอ้งกบัตลาดแรงงานมาก

นวลฉว ีประเสรฐิสุข และคณะ (2551) ดาํเนินการประเมนิหลกัสตูรศลิปศาสตรมหา
บณัฑติ สาขาวชิา จติวทิยาชุมชน มหาวทิยาลยัศลิปากร โดยใชร้ปูแบบซปิป์ (CIPP Model)
ประเมนิในดา้นสภาวะแวดลอ้ม ป ั

การศกึษาเชงิปรมิาณ ทําการศกึษาโดยใช้แบบสอบถามเกบ็
รวบรวมขอ้มลูจากมหาบณัฑติ สาขาวชิาจติวทิยาชุมชน จาํนวน 32 คน  นกัศกึษาสาขาวชิา

านการฝึกงานทางดา้นจติวทิยาชุมชนมาแลว้ จาํนวน 33 คน  และหวัหน้า
หน่วยงานในหน่วยงานตน้สงักดัของมหาบณัฑติ จาํนวน 30 คน  การศกึษาเชงิคุณภาพ
ทาํการศกึษาโดยการสมัภาษณ์ สาขาจติวทิยาชุมชน  จาํนวน 3 คน อาจารยป์ระจาํ
หลกัสตูรจาํนวน 7 คน และมหาบณัฑติสาขาวชิาจติวทิยาชุมชน จาํนวน 15 คน  และ
ทาํการศกึษาเอกสาร ไดแ้ก่  หลกัสตูรศลิปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาจติวทิยาชุมชน พ.ศ.
2541 และเอกสารประกนัคุณภาพของภาควชิา จติวทิยาและการแนะแนว  การวเิคราะห์ขอ้มลู
เชงิปรมิาณใชก้ารแจกแ และส่

ผลการวจิยัพบว่า
1. การประเมนิสภาวะแวดลอ้ม
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1.1 วตัถุประสงคข์องหลกัสตูรมคีวามเหมาะสมในระดบัมาก และควรเน้นบทบาท
ของนกัจติวทิยาชุมชนในการศกึษาวจิั
ปฏบิตังิานในฐานะผูใ้หค้าํแนะนําปรกึษา (Consultant)

1.2 โครงสร้ 48 หน่วยกติ มี
ความ วนของวชิาบงัคบัและวชิาเลอืก โดยการกําหนดใหท้ําวทิยานิพนธม์ี
ความเห

2. การประเมนิปจัจยันําเขา้
2.1 นใหน้กัศกึษามโีอกาสเรยีนรูโ้ดย

การศกึษาในชุมชนจรงิร
2.2 การกําหนดคุณสมบตัขิองผูเ้รยีน  การสอบคดัเลอืก มคีวามเหมาะสม  แต่ควร

นธ์ ขาวชิาจติวทิยาชุมชนกบัการ
ทาํงานในหน่วยงานต่าง ๆ

2.3 วุฒกิารศกึษาและอตัราส่วนของอาจารยต่์อนกัศกึษามคีวามเหมาะสม
อาจารยใ์หเ้วลาปรกึษาวทิยานิพนธโ์ดยภาพรวมอยูใ่นเกณฑ ์ด ีถงึ ดมีาก

2.4 ตําราภาษาไทยในสาขาวชิา องในสาขายงั
มไีม่มาก

3. การประเมนิกระบวนการ
3.1 พฤตกิรรมการสอนของอาจารยโ์ดยรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยกลุ่มมหาบณัฑติ

ในระดบัมากเป็นอนัดบัแรก
ส่วนกลุ่มนกัศกึษาประเมนิการสอนแบบบรรยายอยูใ่นระดบัมากเป็นอนัดบัแรก

3.2 พฤตกิรรมผูเ้รยีนโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยมหาบณัฑติมโีอกาสเรยีนรูก้าร
รูจ้กัตนเอง/ผู้
กจิกรรมกบั การรูจ้กัตนเอง/

3.3 การฝึกปฏบิตังิานในชุมชนและการนิเทศการฝึกงานโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก
มหาบณัฑติไดร้บัการสนบัสนุน คาํแนะนํา กําลงัใจจากอาจารยนิ์เทศการฝึกงานเป็นอนัดบัแรก
ส่วนนกัศกึษาไดร้บัการสนบัสนุน คาํแนะนํา กําลงัใจจากผูด้แูลนกัศึกษาเป็นอนัดบัแรก

3.4
มหาบณัฑติเหน็ว่

อนัดบัแรก  ส่วนนกัศกึษาเหน็ว่าการจดัรายวชิาโดยรวมมคีวามเหมาะสมในระดบั
มาก และวชิา และสงัคมศาสตรมคีวามเหมาะสมเป็น
อนัดบัแรก

3.5 /
นกัศกึษา ได้
ศกึษาศาสตร์ และบรรณารกัษ์หอสมดุ มหาวทิยาลยัศลิปากรในระดบัมาก
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3.6 ดา้นกระบวนการทาํวทิยานิพนธ ์ มหาบณัฑติเหน็ดว้ยกบักระบวนการทาํ
วทิยานิพนธ์

4. การประเมนิผลผลติ
4.1 มหาบณัฑติเหน็ด้ ณลกัษณะของมหาบณัฑติในการ

ไดร้บัความรูจ้ากการศกึษาสาขาวชิาจติวทิยาชุมชน และการนําความรูท้างวชิาการไปใชป้ฏบิตัิ

ษาในสาขาวชิาจติวทิยาชุมชนใน
ระดบัมาก รอ้ยละ 53.1 34.4 โดยมหาบณัฑติส่วนใหญ่สามารถนํา
ความรู้

4.2 ผู้
บตังิานในฐานะนกัจติวทิยาชุมชนโดยรวมในระดบัมาก  และมี

ความพงึพอใจต่อมหาบณัฑติในภาพรวมระดบัมาก รอ้ยละ 70 26.7
ผู้

กฎระเบยีบ และกระตอืรอืรน้ใหง้านบรรลุเป้าหมายขององค์
มหาบณัฑติสามารถปฏบิตังิานในฐานะนกัจติวทิยาชุมชนในการใหค้วามรูแ้ก่ชุมชน เขา้ใจ
ปญัหาชุมชน มคีวามสามารถในการศกึษาวจิยัชุมชน และอํานวยความสะดวกให้กบัชุมชนใน
ระดบัมาก

คณะศกึษาศาสตรม์หาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (2553) ไดด้าํเนินการประเมนิหลกัสตูร
ศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ ฉบบัปรบัปรงุ พ.ศ. 2551 คณะศกึษาศาสตรมหาวทิยาลยัเกษตร
ศาสตรโ์ดยการสํารวจความคดิเหน็ของ มต่ีอหลกัสตูรในดา้น
ต่างๆ ไดแ้ก่ หลกัสตูร การเรยีนการสอนและสภาพแวดลอ้มในการดาํเนินการตามหลกัสตูร การ
สาํรวจความพงึพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑติ รวมท้ังขอ้มลูจากเอกสารการประชุมอาจารยผ์ูส้อนและ

ยวขอ้งกบัการจดัหลกัสตูรมคีวามเหมาะสม
การแบ่งหมวดวชิา ส่วนจาํนวนหน่วยกติอยู่

ควรปรบัปรงุคอืแผนการเรยีนสาํหรบัผู้
จาํนวนหน่

ขอ้งกบัการจดัการเรยีนการสอนโดยภาพรวมแลว้อยูใ่นระดบัเหมาะสมโดยเฉพาะคุณธรรม
จรยิธรรมของผูส้อน ส่วนคุณวุฒแิละประสบการณ์ของผูส้อนมคีวามเหมาะสมมาก แต่อยา่งไรก็

บสภาพแวดลอ้มต่างๆ  โดย
เหน็ว่าควรมกีาร

รายวชิาการวจิยั จาํนวนหน่วยกติ
ภาคปฏบิตัหิอ้งสมดุ และจาํนวนอาจารยผ์ูส้อนในสาขาวชิาวทิยาศาสตรศ์กึษ อใหก้ารจดัการ
เรยีนการสอนของหลกัสตูรมี ประสิ น

ภทัรพล มหาขนัธ์ (2554) ทาํการประเมนิหลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ีคณะศกึษาศาสตร์
สาขาการศกึษาตลอดชวีติ มหาวทิยาลยัศลิปากร
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ตร ีคณะศกึษาศาสตร ์สาขาการศกึษาตลอดชวีติ มหาวทิยาลยัศลิปากร จาํนวน 69 คน ปี
การศกึษา 2547

1) นกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ีคณะศกึษาศาสตร ์สาขาการศกึษาตลอดชวีติ
เหน็ว่ามคีวามเหมาะสมในระดบัมาก ดา้น

ในระดบั
หลกัสตูร และดา้นการนําไปใช ้มคีวามเหมาะสมในระดบัมาก

2) นกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ีคณะศกึษาศาสตร ์สาขาการศกึษาตลอดชวีติ
มหาวทิยาลยัศลิปากร หมวดวชิาเอกบงัคบั โดยรวมและทุกดา้น เหน็ว่ามคีวามเหมาะสมใน
ระดบั ด

ทางสาขาวชิาการประถมศึกษา จงึได้
นํามาเป็นแนวทางในการศกึษาหาขอ้มูลจากความคดิเหน็ของผู้ใช้หลกัสูตร และความคดิเห็น

แนวทางในการพฒันาหลกัสตูรของปรญิญาตร ีคณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศลิปากร


