
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ก. 
แบบสอบถาม 
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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
 

เร่ือง 
การศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นปีท่ี 2  
วิชาเขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน้ กรณีศึกษาวิทยาลยัเทคนิคสังกดัสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2  
และสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
ค าช้ีแจง ศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วชิาเขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน้ ของนกัเรียน
ระดบั ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นปีท่ี 2  ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม ท่ีศึกษาในสถานศึกษาสังกดั
สถาบนัการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 และสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
แบบสอบถามน้ี มี  3 ตอน ประกอบดว้ย 
 ตอนที ่1  สถานภาพทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนที ่2  ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วชิาเขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน้ 

- ดา้นผูเ้รียน   
- ดา้นครูผูส้อน  
- ดา้นสภาพแวดลอ้มทางการเรียน  
- ดา้นความสัมพนัธ์ในกลุ่มเพื่อน  

 ตอนที ่3  ขอ้เสนอแนะ 
ขอขอบคุณทุกท่านท่ีใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถามคร้ังน้ี 

 
 
 

นายศิริชยั   นาระกนัทา 
สาขาวศิวกรรมอุตสาหการ 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 
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ค าช้ีแจงตอนที ่2 
 
ค าช้ีแจง  แบบสอบถามฉบบัน้ี มีจ  านวน 4  ดา้น เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัความรู้สึก ความคิดเห็น 
รวมถึงลกัษณะนิสัยของผูเ้รียนท่ีมกัจะประพฤติปฏิบติั ไม่มีค  าตอบใดท่ีถูกหรือผิด ไม่มีผลต่อการ
เรียนของผูเ้รียน ค าตอบของผูเ้รียนจะมีประโยชน์ต่อการเรียนการสอน โปรดตอบให้ตรงกบัความรู้สึก
ท่ีแทจ้ริง 
วธีิการตอบ ในแบบสอบถามน้ีจะมีช่องใหผู้เ้รียนเลือกตอบ 5 ระดบั การประพฤติปฏิบติั คือ มากท่ีสุด 
มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด ขอให้ผูเ้รียนอ่านขอ้ความในแบบสอบถาม แล้วพิจารณาตามความ
คิดเห็นของผูเ้รียนวา่ขอ้ความนั้นเป็นจริงเพียงใด 
โปรดท าเคร่ืองหมาย    ลงในขอ้ท่ีท่านเลือกในแบบประเมินเพียง ขอ้ละ 1 ค าตอบเท่านั้น 
 
ตัวอย่าง 
 

ขอ้ ปัจจยัท่ีศึกษา 

ระดบัความคิดเห็น/การปฏิบติั 
มาก 
ท่ีสุด 
5 

 
มาก 
4 

ปาน 
กลาง 
3 

 
นอ้ย 
2 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
1 

0 ผูเ้รียนมีความตั้งใจเรียนวชิาช่าง
อุตสาหกรรมในระดบั 

     

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



109 
 

 

ตอนที ่1  สถานภาพทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ข้อค ำถำม 

1. เพศ     (   )  1. ชาย                              (   )  2. หญิง 
2. อาย ุ    (   ) 1. นอ้ยกวา่ 17 ปี               (   )  2. 17- 19 ปี                         (   )  3. มากกวา่ 19 ปี 
3. สถานศึกษา     (   ) 1. วทิยาลยัเทคนิคแพร่        (   )  2. วทิยาลยัเทคนิคเชียงราย 
                           (   )  3. วทิยาลยัเทคนิคพะเยา     (   )  4. วิทยาลยัเทคนิคน่าน 
                           (   )  5. วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี     (   )  6. วิทยาลยัเทคนิคอ่างทอง 
                           (   )  7. วทิยาลยัเทคนิคชยันาท   (   )  8. วิทยาลยัเทคนิคสิงห์บุรี 
4. สาขางาน        (   )  1. ช่างยนต ์
                           (   )  2. ช่างกลโรงงาน 
                           (   )  3. ช่างไฟฟ้าก าลงั 
                           (   )  4. ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
                           (   )  5. ช่างเช่ือมโลหะ 
                           (   )  6. อ่ืนๆ ระบุ…………………………... 
5. จ  านวนพี่นอ้งในครอบครัว 
                           (   )  1. ครอบครัวท่ีมีบุตร 1 – 2 คน        (   )  2. ครอบครัวท่ีมีบุตร 3 – 4 คน 
                           (   )  3. ครอบครัวท่ีมีบุตร 5 – 6 คน        (   )  4. ครอบครัวท่ีมีบุตรมากกวา่ 6 คน 
6. ในขณะท่ีท่านก าลงัศึกษาท่านมีการหารายไดพ้ิเศษเพื่อส่งตวัเองเรียนหรือไม่ 
                           (   )  1. มี                                (   )  2. ไม่มี 
7. ผลการเรียนวชิาเขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน้ 
                           (   )  1. เกรด 0 
                           (   )  2. เกรด 1 
                           (   )  3. เกรด 1.5 
                           (   )  4. เกรด 2 
                           (   )  5. เกรด 2.5 
                           (   )  6. เกรด 3 
                           (   )  7. เกรด 3.5 
                           (   )  8. เกรด 4 
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ตอนที ่1  (ต่อ) สถานภาพทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ข้อค ำถำม 

8. ระดบัผลการเรียนเฉล่ียสะสม      (   )  1. ต ่ากวา่ 2.00 
                                                         (   )  2. 2.00 – 2.49 
                                                         (   )  3. 2.50 – 2.99 
                                                         (   )  4. 3.00 – 3.49 
                                                         (   )  5. 3.50 – 4.00 
9. สถานภาพการอยูร่่วมกนัของผูป้กครอง 
                           (   )  1. อยูด่ว้ยกนั                           (   )  2. หยา่ร้าง 
                           (   )  3. แยกกนัอยู ่                          (   )  4. คู่ เสียชีวติ 
                     
10. ระดบัการศึกษาสูงสุดของผูป้กครอง 
                           (   )  1. ประถมศึกษา 
                           (   )  2. มธัยมศึกษา 
                           (   )  3. อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
                           (   )  4. ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
                           (   )  5. สูงกวา่ปริญญาตรี 
11. อาชีพของผูป้กครอง 
                           (   )  1. ขา้ราชการ 
                           (   )  2. คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 
                           (   )  3. พนกังาน/ลูกจา้งบริษทัหา้งร้าน 
                           (   )  4. รับจา้ง 
                           (   )  5. เกษตร/ประมง 
                           (   )  6. อ่ืนๆระบุ................................................ 
12. ผูป้กครองของท่านมีรายไดป้ระมาณเดือนละเท่าไร 
                           (   )  1. ต ่ากวา่ 5,000  บาท 
                           (   )  2. 5,000 – 10,000  บาท 
                           (   )  3. 10,001 – 20,000  บาท 
                           (   )  4. 20,001 – 30,000  บาท 
                           (   )  5. สูงกวา่  30,000  บาท 
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ตอนที ่2   ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  วชิาเขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน้ 

ปัจจยัท่ีศึกษา 

ระดบัความคิดเห็น/การปฏิบติั 
มาก 
ท่ีสุด 
5 

 
มาก 
4 

ปาน 
กลาง 
3 

 
นอ้ย 
2 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
1 

ดา้นผูเ้รียน      
1.ผูเ้รียนคิดวา่การเรียนวชิาเขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน้ตอ้ง
ขยนัและมีความรับผดิชอบสูง 

     

2.ผูเ้รียนคิดวา่การเรียนวชิาเขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน้ท าให้
มีโอกาสประกอบอาชีพไดดี้ 

     

3.ผูเ้รียนคิดวา่การเขียนแบบเป็นเร่ืองท่ีสามารถใชง้าน
ชีวติประจ าวนัได ้

     

4.ถา้มีเวลาวา่ง ผูเ้รียนจะศึกษาความรู้เพิ่มเติมวชิาเขียน
แบบจากหอ้งสมุด  

     

5.ผูเ้รียนคิดวา่ในการปฏิบติังานเก่ียวกบัวชิาเขียนแบบ
เทคนิคเบ้ืองตน้ตอ้งใชส้ติปัญญาและทกัษะสูง 

     

6.ผูเ้รียนชอบเรียนวชิาเขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน้ในระดบั
ใด 

     

7.ผูเ้รียนคิดวา่วชิาเขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน้เป็นวชิาท่ี
ส่งเสริมใหท้่านเป็นคนมีความคิดริเร่ิม 

     

8.ผูเ้รียนมีความมุ่งหวงัท่ีจะเรียนต่อในระดบัปริญญาตรี      
9.ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนวชิาเขียนแบบ
เทคนิคเบ้ืองตน้ 

     

10.ผูเ้รียนมีการวางแผนการเรียนอยูเ่สมอ      
11.ผูเ้รียนคิดวา่ความส าเร็จทางการเรียนจะเป็นตวัก าหนด
อนาคตของท่าน 

     

12.ผูเ้รียนปฏิบติัตนตามกฎระเบียบของวทิยาลยัเสมอ      
13.ผูเ้รียนมีการซกัถามครูทนัทีในส่ิงท่ีไม่เขา้ใจในชัว่โมง
เรียน 

     

14.ผูเ้รียนจะตรวจสอบความถูกตอ้งของงานทุกคร้ังก่อน
ส่งงาน 
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ตอนที ่2   (ต่อ) ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  วชิาเขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน้ 

ปัจจยัท่ีศึกษา 

ระดบัความคิดเห็น/การปฏิบติั 
มาก 
ท่ีสุด 
5 

 
มาก 
4 

ปาน 
กลาง 
3 

 
นอ้ย 
2 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
1 

15.เม่ืองานท่ีครูมอบหมายให้ยงัท าไดไ้ม่ดีเท่าท่ีควร ผูเ้รียน
จะปรับปรุงให้ดีข้ึนในคร้ังต่อๆ ไป 

     

16.ผูเ้รียนมีความมุ่งมัน่ท่ีจะปรับปรุงตนเองใหเ้รียนดีข้ึน      
ด้ำนครูผู้สอน      

1.ครูผูส้อนบอกวตัถุประสงคห์วัขอ้หน่วยวชิาท่ีเรียนและ
กิจกรรมท่ีตอ้งท าก่อนท่ีจะท าการสอน 

     

2.ครูผูส้อนมีความรู้เร่ืองท่ีสอนในระดบัใด      
3.ครูผูส้อนมีการเตรียมส่ือการสอนในการเรียนเพียงพอ      
4.ครูผูส้อนทบทวนเร่ืองเดิมก่อนเร่ิมเน้ือหาใหม่      
5.ครูผูส้อนมีวธีิการอธิบาย สาธิตและใชส่ื้อการสอนท าให้
ผูเ้รียนเขา้ใจ 

     

6.ครูผูส้อนปรับวธีิการสอนเม่ือเห็นวา่ผูเ้รียนไม่เขา้ใจใน
การเรียน 

     

7.ครูผูส้อนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในวชิาท่ีสอน      
8.ครูผูส้อนถามค าถามและใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความคิดเห็น
อยา่งทัว่ถึง 

     

9.ครูผูส้อนรับฟังปัญหาและขอ้คิดเห็นของผูเ้รียน      
10.ครูผูส้อนยกยอ่งชมเชยผูเ้รียนอยา่งสม ่าเสมอ      
11.ครูผูส้อนสามารถควบคุมพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาของ
ผูเ้รียนในชั้นเรียนได ้

     

12.ครูผูส้อนแจง้ใหท้ราบผลการปฏิบติังานของผูเ้รียน      
13.ครูผูส้อนทดสอบความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองท่ีสอน
ระหวา่งการเรียนและหลงัจบการเรียน 

     

14.ครูผูส้อนให้แนวทางแกไ้ขหรือปรับปรุงกบัผูเ้รียนภาย
หลงัจากการตรวจงานและหลงัการทดสอบ 
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ตอนที ่2   (ต่อ) ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  วชิาเขียนแบบเทคนิคเบ้ืองตน้ 

ปัจจยัท่ีศึกษา 

ระดบัความคิดเห็น/การปฏิบติั 
มาก 
ท่ีสุด 
5 

 
มาก 
4 

ปาน 
กลาง 
3 

 
นอ้ย 
2 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
1 

ด้ำนสภำพแวดล้อมทำงกำรเรียน      
1.หอ้งเรียนมีความสะอาดเหมาะส าหรับการเรียน      
2.มีโตะ๊เขียนแบบเพียงพอกบัผูเ้รียน      
3.โตะ๊เขียนแบบมีสภาพสมบูรณ์พร้อมท่ีจะใชเ้รียน      
4.หอ้งเรียนมีแสงสวา่งเพียงพอ      
5.อุณหภูมิในหอ้งเรียนมีความเหมาะสม      
6.อากาศภายในหอ้งเรียนถ่ายเทไดส้ะดวก      
7.มีเกา้อ้ีเพียงพอกบัผูเ้รียนและมีสภาพสมบูรณ์      
8.หอ้งเรียนไม่มีเสียงรบกวนจากภายนอก      
                     ด้ำนควำมสัมพนัธ์ในกลุ่มเพือ่น 
1.ขา้พเจา้รวมกลุ่มศึกษาและท าความเขา้ใจรายวชิาต่างๆ
กบัเพื่อน 

     

2. เพื่อนจะกล่าวตกัเตือนเม่ือขา้พเจา้ประพฤติตนไม่
เหมาะสม 

     

3. เพื่อนมกัจะช่วยอธิบายการบา้นและแบบฝึกหดัท่ี
ขา้พเจา้สงสัย 

     

4. การช่วยเหลือของเพื่อนท่ีมีต่อขา้พเจา้เร่ืองการเรียน
ส่งผลต่อการเรียนในระดบัใด 

     

5. การชกัชวนเพื่อนเขา้หอ้งสมุดในเวลาวา่งส่งผลต่อการ
เรียนในระดบัใด 

     

6. การทบทวนต าราก่อนสอบร่วมกนัระหวา่งกลุ่มเพื่อน
ส่งผลต่อการเรียนในระดบัใด 

     

7. การปรึกษาปัญหาทางการเรียนกบักลุ่มเพื่อนส่งผลต่อ
การเรียนในระดบัใด 

     

8. เม่ือมีปัญหาขา้พเจา้ขอค าปรึกษาจากเพื่อนได ้      
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ตอนที ่3   ขอ้แสนอแนะ 
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