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งานใหคําปรึกษาทางธุรกิจคร้ังนี้เปนการใหคําปรึกษาการดําเนินงานดานการบริหาร

คาตอบแทนที่ไมใชตัวเงินของบริษัทดีเอชแอล อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จํากัด ซึ่งเปน       

สวนหนึ่งของโครงการบริหารธุรกิจสําหรับนักศึกษาปริญญาโท คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จะสําเร็จเสียมิไดหากปราศจากความชวยเหลือและความกรุณาอยางยิง่

ของคุณภานุ เสถียรพจน ผูอํานวยการฝายทรัพยากรมนุษย คุณพรชัย เกรียงสี่หมื่น ผูจัดการฝาย

แรงงานสัมพันธ และฝกอบรมและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  รวมถึงพนักงานระดับจัดการทุกทาน

ของบริษัทฯ  

ขอขอบพระคุณรองศาสตราจารย สุปราณี  ศรีฉัตราภิมุข อาจารยที่ปรึกษาที่ไดกรุณา

สละเวลาอันมีคาของทานใหคําปรึกษา เสนอแนะแนวคิด ตรวจทาน และแกไขขอบกพรองตางๆ 

จนทําใหงานใหคําปรึกษาครั้งนี้สมบูรณและสําเร็จลุลวงดวยดี กลุมผูใหคําปรึกษาขอกราบ

ขอบพระคุณเปนอยางสูงมา ณ. โอกาสนี้ และขอบพระคุณรองศาสตราจารยสมยศ นาวีการ และ

ผูชวยศาสตราจารย ดร.กังวาน ยอดวิศิษฎศักดิ์ ที่สละเวลาในการใหขอคิดเห็นและคําแนะนํา      

ที่เปนประโยชน ตลอดจนอาจารย ดร.นภดล รมโพธิ์ และคณาจารยทุกทานที่ประสิทธ์ิประสาท

ความรูแกกลุมผูใหคําปรึกษา 

ทายที่สุดนี้ คณะผูใหคําปรึกษาหวังเปนอยางยิ่งวาการใหคําปรึกษาทางธุรกิจในครั้งนี้

จะเปนประโยชนและมีสวนชวยใหไดเขาใจและมีความรูเกี่ยวกับการบริหารคาตอบแทนที่ไมใช         

ตัวเงินมากขึ้น  
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