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บทที ่ 4 
 

ผลของกำรวจิัย 
 

การท าการวิจยั ความสัมพนัธ์ระหวา่งคุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารกบั
ประสิทธิผลการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดเทศบาลในจังหวัด
ประจวบคีรีขนัธ์ ผูว้จิยัไดว้เิคราะห์ขอ้มูลและน าเสนอผลการวเิคราะห์ ดงัน้ี 
  
สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

X      แทน ค่าเฉล่ีย 
S.D.   แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
Y1    แทน การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
Y2    แทน การพฒันากระบวนการเรียนรู้ 
Y3    แทน การวดัผล ประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียน 
Y4    แทน การวจิยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา 
Y5    แทน การพฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา 
Y6    แทน การพฒันาแหล่งการเรียนรู้ 
Y7    แทน การนิเทศการศึกษา 
Y8    แทน การแนะแนวการศึกษา 
Y9    แทน การพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
Y tot    แทน ประสิทธิผลของการบริหารงานวชิาการ 
X1    แทน การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
X2    แทน การตรวจสอบขอ้มูล 

        X3    แทน การจดักระท าขอ้มูล 
X4    แทน การจดัเก็บขอ้มูลสารสนเทศ 
X5    แทน การน าขอ้มูลสารสนเทศไปใช ้
X tot    แทน ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร 
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ผูว้จิยัน าเสนอผลการวเิคราะห์  ดงัน้ี 
        ตอนท่ี 1  ผลการวเิคราะห์สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม  

ตอนท่ี 2  ผลการวเิคราะห์คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถาน 
ศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  

ตอนท่ี 3  ผลการวิเคราะห์ประสิทธิผลของการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 

ตอนท่ี 4 ผลการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งคุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารและประสิทธิผลของการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลใน
จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 
 
ผลกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 
 ตอนที ่ 1 ผลกำรวเิครำะห์สถำนภำพของผู้ตอบแบบสอบถำม 
 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามจ าแนกตาม  เพศ  ระดบัการศึกษา   
ต าแหน่ง และ  ประสบการณ์ในการท างาน ผูว้ิจยัวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการนับจ านวนและหาค่าร้อย
ละดงัรายละเอียดในตารางท่ี  4.1 
 
ตารางท่ี  4.1  จ  านวนและร้อยละสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

สถำนภำพส่วนตัว จ ำนวน ร้อยละ 
1.  เพศ   

ชาย 44 16.70 
หญิง 219 83.30 

รวม 263 100 
2.  ระดบัการศึกษา   

ปริญญาตรีข้ึนไป 50 19.00 
ปริญญาตรี 213 81.00 

รวม 263 100 
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ตารางท่ี  4.1 ( ต่อ ) จ  านวนและร้อยละสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

สถำนภำพส่วนตัว จ ำนวน ร้อยละ 
3.  ต าแหน่ง   

ผูอ้  านวยการสถานศึกษา 10 3.81 
รองผูอ้  านวยการสถานศึกษา 12 4.56 
ครูผูส้อนท่ีปฎิบติังานในสถานศึกษา 241 91.63 

รวม 263 100 
4.  ประสบการณ์ในการท างาน   
      ต  ่ากวา่   5  ปี 38 14.40 

5 - 10 ปี 112 42.60 
10  ปีข้ึนไป 113 43.00 
                                รวม 263 100 

 
จากตารางท่ี  4.1   พบว่า  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม  จ านวน 263 คน ของ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  มีขอ้มูลทัว่ไปดงัน้ี 
เพศ  ผูต้อบแบบสอบถาม เป็นเพศหญิงจ านวน  219  คน  คิดเป็นร้อยละ 83.30   

และเพศชายจ านวน  44  คน  คิดเป็นร้อยละ  16.70 ตามล าดบั 
ระดบัการศึกษาผูต้อบแบบสอบถามระดบัปริญญาตรี จ านวน  213  คน  คิดเป็น 

ร้อยละ  81.00 ระดบัปริญญาตรีข้ึนไป จ านวน  50  คน  คิดเป็นร้อยละ  19.00  ตามล าดบั 
ต าแหน่งผูต้อบแบบสอบถามต าแหน่งครูผูส้อนท่ีปฎิบติังานในสถานศึกษาจ านวน   

241  คนคิดเป็นร้อยละ  91.63 ต าแหน่งรองผูอ้  านวยการสถานศึกษา  จ านวน  12  คน  คิดเป็น 
ร้อยละ 4.56 และต าแหน่งผูอ้  านวยการสถานศึกษา  จ  านวน  10  คน  คิดเป็นร้อยละ ตามล าดบั 
  ประสบการณ์ในการท างานผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีประสบการณ์ในการท างาน 10  
ปีข้ึนไป  มีจ  านวน  113  คน   คิดเป็นร้อยละ  43.00   ประสบการณ์ในการท างาน  5-10  ปี  จ  านวน  
112  คน  คิดเป็นร้อยละ  42.60  และ  ประสบการณ์ในการท างานต ่ากวา่  5  ปี  จ  านวน  38  คน คิด
เป็นร้อยละ  14.40  ตามล าดบั 
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ตอนที ่ 2 ผลกำรวเิครำะห์คุณภำพของระบบสำรสนเทศเพือ่กำรบริหำรของสถำน 
ศึกษำขั้นพืน้ฐำน สังกดัเทศบำลในจังหวดัประจวบคีรีขันธ์ 

ผลการวเิคราะห์คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  ผูว้จิยัวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าเฉล่ีย  (X )  
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  แปลความหมายขอ้มูลและจดัล าดบัท่ี  ดงัรายละเอียดในตารางท่ี  
4.2 – 4.7 
 
ตารางท่ี  4.2  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 

คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั 
เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์โดยภาพรวม  (X tot ) 

 

คุณภำพของระบบสำรสนเทศเพือ่กำรบริหำร 
ของสถำนศึกษำ 

X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่

1. ดา้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล (X1) 3.76 0.55 มาก 1 
2. ดา้นการตรวจสอบขอ้มูล (X2) 3.67 0.57 มาก 3 
3. ดา้นการจดักระท าขอ้มูล (X3) 3.70 0.60 มาก 2 
4. ดา้นการจดัเก็บขอ้มูลสารสนเทศ (X4) 3.67 0.56 มาก 3 
5. ดา้นการน าขอ้มูลสารสนเทศไปใช ้(X5)   3.62 0.61 มาก 5 

เฉลีย่ 3.69 0.50 มำก  
 

จากตารางท่ี  4.2   พบวา่  คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์   ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  
(X = 3.69 , S.D. = 0.50)  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น  พบวา่  ทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก  โดย ดา้น 
การเก็บรวบรวมขอ้มูล(X1)  (X = 3.76, S.D. = 0.55) เป็นล าดบัท่ี  1  รองลงมาคือ  ดา้นการจดักระท า
ขอ้มูล(X3) (X  = 3.70 , S.D. = 0.60)  ดา้นการจดัเก็บขอ้มูลสารสนเทศ(X4) (X = 3.67 , S.D. = 0.56)  
ดา้นการตรวจสอบขอ้มูล(X2) (X = 3.7 , S.D. = 0.57)  และดา้นการน าขอ้มูลสารสนเทศไปใช(้X5)   
(X = 3.62 , S.D. = 0.61) มีค่านอ้ยท่ีสุด ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.3 ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 
คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั 
เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล (X1) 
 

กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่

1.  โรงเรียนไดมี้การวางแผนก่อนด าเนินการเก็บรวบรวม
ขอ้มูล 3.81 0.60 มาก 4 

2.  โรงเรียนมีการจดัเก็บขอ้มูลเป็นระบบ 3.83 0.69 มาก 3 
3.  โรงเรียนมีการมอบหมายบุคลากรท่ีรับผดิชอบงานการ

เก็บรวบรวมขอ้มูล ท่ีชดัเจนและแน่นอน 3.85 0.69 มาก 2 
4.  โรงเรียนมีการก าหนดรายการขอ้มูลท่ีจะตอ้งจดัเก็บ 3.91 1.97 มาก 1 
5.  มีระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอ้มูลมีเพียงพอ 3.63 0.68 มาก 8 
6.  มีขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมมาสอดคลอ้งกบัความ ตอ้งการ 3.76 0.67 มาก 5 
7.  โรงเรียนไดมี้แนวปฏิบติัเก่ียวกบัการเก็บรวบรวมขอ้มูล   
     อยา่งชดัเจน 3.70 0.69 มาก 6 
8.  โรงเรียนมีการสร้างเคร่ืองมือจดัเก็บใหส้อดคลอ้งกบั

ลกัษณะของขอ้มูลและแหล่งขอ้มูล 3.63 0.66 มาก 8 
9.  เคร่ืองมือท่ีใชมี้รายการในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
    ครอบคลุมงานของสถานศึกษา 3.68 0.71 มาก 7 

เฉลีย่  3.76 0.55 มำก  
 

จากตารางท่ี  4.3  พบวา่  คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล (X1) ในภาพรวมอยูใ่น
ระดบัมาก (X  = 3.76 , S.D. = 0.55)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  โรงเรียนมีการก าหนดรายการ
ขอ้มูลท่ีจะตอ้งจดัเก็บอยูใ่นล าดบัสูงสุด (X  = 3.91 , S.D. = 1.97) รองลงมา  คือ  โรงเรียนมีการ
มอบหมายบุคลากรท่ีรับผดิชอบงานการเก็บรวบรวมขอ้มูล ท่ีชดัเจนและแน่นอน (X  = 3.85 ,  
S.D. = 0.69 )  และ มีค่าเฉล่ียในล าดบัต ่าสุด คือ มีระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอ้มูลมีเพียงพอ   
(X  = 3.63, S.D. = 0.68)  โรงเรียนมีการสร้างเคร่ืองมือจดัเก็บให้สอดคลอ้งกบัลกัษณะของขอ้มูล
และแหล่งขอ้มูล (X  = 3.63, S.D. = 0.66)  ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.4  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 
คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั 
เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการตรวจสอบขอ้มูล (X2) 

 
กำรตรวจสอบข้อมูล X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่

1.  โรงเรียนมีการจดับุคลากรรับผดิชอบท่ีมีความรู้
และทกัษะในการตรวจสอบขอ้มูล 3.74 0.71 มาก 2 

2.  มีบุคลากรท่ีท าหนา้ท่ีตรวจสอบขอ้มูลท่ี
เพียงพอ 3.61 0.72 มาก 7 

3.  โรงเรียนมีการก าหนดวธีิการตรวจสอบความ
ถูกตอ้งของขอ้มูล 3.64 0.73 มาก 6 

4.  มีการตรวจสอบขอ้มูลอยา่งเป็นปัจจุบนั 3.68 0.71 มาก 4 
5.  โรงเรียนมีการวเิคราะห์ความถูกตอ้งสมบูรณ์

ของขอ้มูล 3.65 0.68 มาก 5 
6.  โรงเรียนมีการตรวจสอบขอ้มูลสารสนเทศให้
ตรงตามความตอ้งการของผูใ้ช ้ 3.69 0.5 มาก 3 
7.  ขอ้มูลมีความเช่ือถือได ้ 3.76 0.71 มาก 1 
8.  โรงเรียนมีการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพิ่มเติม

หลงัจากตรวจสอบแลว้ 3.61 0.70 มาก 7 
เฉลีย่  3.67 0.57 มาก  

 
จากตารางท่ี  4.4   พบวา่  คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการตรวจสอบขอ้มูล (X2) ในภาพรวมอยูใ่น
ระดบัมาก (X  = 3.67 , S.D. = 0.57)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  ขอ้มูลมีความเช่ือถือไดอ้ยูใ่น
ล าดบัสูงสุด (X  = 3.76 , S.D. = 0.71) รองลงมา  คือ  โรงเรียนมีการจดับุคลากรรับผิดชอบท่ีมี
ความรู้และทกัษะในการตรวจสอบขอ้มูล (X  = 3.74, S.D. = 0.71)  และ มีค่าเฉล่ียในล าดบัต ่าสุด 
คือ โรงเรียนมีการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพิ่มเติมหลงัจากตรวจสอบแลว้ (X  = 3.61, S.D. = 0.70)  มี
บุคลากรท่ีท าหนา้ท่ีตรวจสอบขอ้มูลท่ีเพียงพอ (X  = 3.61, S.D. = 0.72)  ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.5  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ี 
                   ของคุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                   สังกดัเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการจดักระท าขอ้มูล (X3) 

 

กำรจัดกระท ำข้อมูล X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่
1.  โรงเรียนมีการวางแผนและก าหนดเป้าหมายในการจดั

กระท าขอ้มลูสารสนเทศ 3.67 0.66 มาก 8 
2.  บุคลากรท่ีรับผิดชอบมีทกัษะในการใชค้อมพิวเตอร์ในการ

จดักระท าขอ้มลู 3.78 0.66 มาก 2 
3.  บุคลากรมีความรู้ดา้นการใชส้ถิติในการประมวลผล 3.68 0.77 มาก 6 
4.  โรงเรียนมีการน าคอมพิวเตอร์ และเคร่ืองมือท่ีทนัสมยัมี

ประสิทธิภาพมาใชใ้นการจดักระท าขอ้มลู 3.79 0.78 มาก 1 
5.  เคร่ืองคอมพิวเตอร์ และเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประมวลผล

ขอ้มลูมีเพียงพอกบัการใชง้าน 3.70 0.85 มาก 5 
6.  โรงเรียนมีโปรแกรมส าเร็จในการประมวลผล 3.64 0.78 มาก 10 
7.  มีการประมวลผลขอ้มูลไดท้นัตามก าหนดเวลา 3.66 0.78 มาก 9 
8. โรงเรียนมีการประมวลผลขอ้มลูสารสนเทศตรงตามความ

ตอ้งการและจุดมุ่งหมายของผูใ้ชข้อ้มลู สารสนเทศ 3.71 0.70 มาก 4 
9. โรงเรียนมีการจดัท ารายงานผลการประมวลผลขอ้มลู 
     สารสนเทศตามแผนท่ีก าหนด 3.74 0.72 มาก 3 
10. โรงเรียนมีงบประมาณท่ีใชใ้นการประมวลผลขอ้มูล       

เพียงพอ 3.68 0.72 มาก 6 

เฉลีย่  3.70 0.60 มำก  
 

จากตารางท่ี  4.5  พบวา่  คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการจดักระท าขอ้มูล (X3)ในภาพรวมอยู่ใน
ระดบัมาก (X  = 3.70 , S.D. = 0.60)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  โรงเรียนมีการน าคอมพิวเตอร์ 
และเคร่ืองมือท่ีทนัสมยัมีประสิทธิภาพมาใชใ้นการจดักระท าขอ้มูลอยูใ่นล าดบัสูงสุด 
 (X  = 3.79, S.D. = 0.78) รองลงมา  คือ  บุคลากรท่ีรับผดิชอบมีทกัษะในการใชค้อมพิวเตอร์ในการ
จดักระท าขอ้มูล(X  = 3.78, S.D. = 0.66)  และ มีค่าเฉล่ียในล าดบัต ่าสุด คือ โรงเรียนมีโปรแกรม
ส าเร็จในการประมวลผล(X  = 3.64, S.D. = 0.78 ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.6  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 
คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั 
เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการจดัเก็บขอ้มูลสารสนเทศ (X4) 

 

กำรจัดเกบ็ข้อมูลสำรสนเทศ X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่
1.  โรงเรียนมีการจดัใหมี้แหล่งรวบรวมขอ้มูลและ 
      สารสนเทศไวใ้นสถานศึกษาอยา่งชดัเจน 3.67 0.70 มาก 6 
2.  โรงเรียนมีการเกบ็รวบรวมขอ้มลูในรูปแบบแฟ้มขอ้มูล    
      ฐานขอ้มลูเป็นตน้ 3.72 0.68 มาก 1 
3.  โรงเรียนมีการจ าแนกหมวดหมู่ของขอ้มลูและสารสนเทศ 3.70 0.67 มาก 2 
4.  โรงเรียนมีการเกบ็รักษาขอ้มลูและสารสนเทศอยา่งเป็น 
      ระบบสะดวกแก่การคน้หา 3.66 0.75 มาก 7 
5.  โรงเรียนมีการส่งเสริม สนบัสนุน ใหมี้วสัดุอุปกรณ์   
      ครุภณัฑแ์ละเทคโนโลยีท่ีทนัสมยัในการจดัเก็บขอ้มลู   
      อยา่งเพียงพอ 3.65 0.74 มาก 8 
6.  โรงเรียนมีการพฒันาบุคลากรผูรั้บผิดชอบใหมี้ความรู้ 
      เก่ียวกบัการจดัขอ้มลู และการใชเ้คร่ืองมือต่างๆ ในการ 
      จดัเกบ็ขอ้มลู 3.68 0.71 มาก 4 
7.  โรงเรียนมีการมอบหมายบุคลากรผูรั้บผิดชอบในการจดัเก็บ

ขอ้มลูและสารสนเทศโดยตรง 3.70 0.70 มาก 2 
8.  บุคลากรมีความรู้ในการจดัเกบ็ขอ้มูล 3.68 0.69 มาก 4 
9.  โรงเรียนมีการปรับปรุงแกไ้ขขอ้มลู ใหเ้ป็นปัจจุบนัเสมอ 3.64 0.67 มาก 8 
10. โรงเรียนมีสถานท่ีจดัเกบ็รักษาขอ้มลูเป็นสดัส่วน 3.65 0.72 มาก 10 

เฉลีย่  3.67 0.56 มำก  
  

จากตารางท่ี  4.6   พบวา่  คุณภาพของระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สงักดัเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการจดัเกบ็ขอ้มูลสารสนเทศ (X4)ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
(X  = 3.67 , S.D. = 0.56)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  โรงเรียนมีการเก็บรวบรวมขอ้มลูในรูปแบบ
แฟ้มขอ้มูลฐานขอ้มูลเป็นตน้อยูใ่นล าดบัสูงสุด (X  = 3.72, S.D. = 0.68) รองลงมา  คือ  โรงเรียนมีการ
มอบหมายบุคลากรผูรั้บผิดชอบในการจดัเกบ็ขอ้มูลและสารสนเทศโดยตรง (X  = 3.70, S.D. = 0.70)  
และ มีค่าเฉล่ียในล าดบัต ่าสุด คือ โรงเรียนมีสถานท่ีจดัเกบ็รักษาขอ้มลูเป็นสดัส่วน (X  = 3.65, S.D. = 
0.72 ) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.7  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 
คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั 
เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการน าขอ้มูลสารสนเทศไปใช ้(X5)   

 

กำรน ำข้อมูลสำรสนเทศไปใช้ X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่
1.  มีการน าขอ้มูลสารสนเทศท่ีไดไ้ปใชพ้ฒันางาน 3.65 0.72 มาก 3 
2.  โรงเรียนมีการเผยแพร่ ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูล

สารสนเทศใหผู้เ้ก่ียวขอ้งทราบโดยทัว่ถึง 3.60 0.76 มาก 6 
3.  โรงเรียนมีการรายงานความกา้วหนา้ของขอ้มูล 
      สารสนเทศทางการศึกษาท่ีเปล่ียนแปลงให้ 
      หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทราบ 3.65 0.73 มาก 3 
4.  โรงเรียนมีการน าขอ้มูลสารสนเทศไปใชใ้นการ

บริหารจดัการ 3.71 0.71 มาก 1 
5.  โรงเรียนมีการพิจารณาเลือกใชข้อ้มูลสารสนเทศใน 
      การวางแผน 3.71 0.73 มาก 2 
6.  ขอ้มูลมีความสมบูรณ์จึงอ านวยประโยชน์ต่อการ 
      น าไปใช ้ 3.65 0.72 มาก 3 
7. โรงเรียนมีการจดับริการขอ้มูลและสารสนเทศแก่ผู ้
     ท่ีตอ้งการ 3.60 0.73 มาก 6 
8.  โรงเรียนมีการน าขอ้มูลไปใชใ้นการพยากรณ์เพื่อ  
      ประโยชน์ในการวางแผน 3.56 0.78 มาก 

 
9 

9. โรงเรียนมีการน าเสนอขอ้มูลและสารสนเทศใน 
    รูปแบบเอกสาร แสดงสถิติในรูปแบบวารสาร หรือ 
    หนงัสือ 3.55 0.79 มาก 10 
10.โรงเรียนมีงบประมาณในการเผยแพร่ขอ้มูล 
     เพียงพอ 3.57 0.75 มาก 8 

เฉลีย่  3.62 0.61 มำก  
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จากตารางท่ี   4.7  พบวา่  คุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ด้านการน าขอ้มูลสารสนเทศไปใช้ (X5) ใน
ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (X  = 3.62 , S.D. = 0.61)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  โรงเรียนมีการ
น าขอ้มูลสารสนเทศไปใช้ในการบริหารจดัการ( X  = 3.71, S.D. = 0.71) และโรงเรียนมีการ
พิจารณาเลือกใช้ขอ้มูลสารสนเทศในการวางแผนอยู่ในล าดบัสูงสุด (X  = 3.71, S.D. = 0.73) 
รองลงมา  คือ  มีการน าขอ้มูลสารสนเทศท่ีไดไ้ปใชพ้ฒันางาน , มีการน าขอ้มูลสารสนเทศท่ีไดไ้ป
ใช้พฒันางาน (X  = 3.65, S.D. = 0.72) และโรงเรียนมีการรายงานความกา้วหน้าของขอ้มูล
สารสนเทศทางการศึกษาท่ีเปล่ียนแปลงใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทราบ (X  = 3.65, S.D. = 0.73)และ
มีค่าเฉล่ียในล าดบัต ่าสุด คือ โรงเรียนมีการน าเสนอขอ้มูลและสารสนเทศในรูปแบบเอกสาร แสดง
สถิติในรูปแบบวารสาร หรือหนงัสือ (X  = 3.55, S.D. = 0.79) ตามล าดบั 
 

ตอนที่  3 ผลกำรวิเครำะห์ประสิทธิผลของกำรบริหำรงำนวิชำกำรของสถำนศึกษำขั้น
พืน้ฐำน สังกดัเทศบำลในจังหวดัประจวบคีรีขันธ์ 

ผลการวิเคราะห์ประสิทธิผลของการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สังกัดเทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ผูว้ิจยัวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าเฉล่ีย  ( X )  ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  แปลความหมายและจดัล าดบัท่ี  ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 4.8 – 4.17 
 
ตารางท่ี  4.8  ค่าเฉล่ีย   ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 

การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดั 
ประจวบคีรีขนัธ์ โดยภาพรวม  (Y tot ) 
 

กำรบริหำรงำนวชิำกำร X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่
1.  การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา (Y 1 ) 3.80 0.57 มาก 4 
2.  การพฒันากระบวนการเรียนรู้ (Y 2 ) 3.85 0.57 มาก 1 
3.  การวดัผล  ประเมินผล  และการเทียบโอนผล 
     การเรียน (Y 3 ) 3.81 0.72 มาก 3 
4.  การวจิยัและพฒันาคุณภาพการศึกษา (Y 4 ) 3.72 0.60 มาก 5 
5.  การพฒันาส่ือ  นวตักรรมและเทคโนโลยเีพื่อ 
     การศึกษา (Y 5 ) 3.65 0.61 มาก 8 
6.  การพฒันาแหล่งเรียนรู้ (Y6) 3.69 0.67 มาก 6 
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ตารางท่ี  4.8 ( ต่อ )     

กำรบริหำรงำนวชิำกำร X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่
7.  การนิเทศการศึกษา (Y7) 3.62 0.62 มาก 9 
8.  การแนะแนวการศึกษา (Y8) 3.67 0.64 มาก 7 
9.  การพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายใน 
     สถานศึกษา (Y9) 3.84 0.61 มาก 2 

  เฉลีย่ 3.74 0.48 มำก  
 
จากตารางท่ี  4.8  พบว่า  การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั

เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ โดย  ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (X = 3.74 , S.D. = 0.48)  เม่ือ
พิจารณาเป็นรายดา้น  พบว่า  ทุกดา้นอยู่ในระดบัมาก  โดย การพฒันากระบวนการเรียนรู้ (Y 2 )      
(X =3.85, S.D. = 0.57) เป็นล าดบัท่ี  1  รองลงมาคือ  ดา้นการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายใน 
สถานศึกษา (Y9) (X  = 3.84 , S.D. = 0.61)  การวดัผล  ประเมินผล  และการเทียบโอนผลการเรียน 
(Y 3 ) (X =3.81 , S.D. = 0.72)  ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา (Y 1 ) (X = 3.80, S.D. = 0.57)  
ดา้นการวิจยัและพฒันาคุณภาพการศึกษา (Y 4 ) (X = 3.72 , S.D. = 0.60)  ดา้นการพฒันาแหล่ง
เรียนรู้ (Y6) (X = 3.69, S.D. = 0.67) ดา้นการแนะแนวการศึกษา (Y8) (X = 3.67, S.D. = 0.64)  ดา้น
การพฒันาส่ือ  นวตักรรมและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา (Y 5 ) (X = 3.65, S.D. = 0.61) และมีค่านอ้ย
ท่ีสุดคือดา้นการนิเทศการศึกษา (Y7) (X = 3.62 , S.D. = 0.62)   ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.9  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 
การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดั 
ประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา (Y 1 ) 
 

กำรพฒันำหลกัสูตรสถำนศึกษำ X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่

1.  มีการวเิคราะห์เอกสารหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา      

     ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 3.93 0.63 มาก 2 
2.  มีการวเิคราะห์สภาพแวดลอ้ม และประเมิน 
     สถานภาพสถานศึกษาเพือ่ก าหนด วสิัยทศัน์ ภารกิจ 
     เป้าหมายคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 3.95 0.63 มาก 1 
3.  จดัท าโครงสร้างหลกัสูตรสอดคลอ้งกบัวสิัยทศัน์ 
     เป้าหมายและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 3.87 0.67 มาก 3 

4.  น าหลกัสูตรไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนและ 

     บริหารจดัการการใชอ้ยา่งเหมาะสม 3.82 0.64 มาก 4 
5.  มีการนิเทศการใชห้ลกัสูตร 3.61 0.73 มาก 7 
6.  มีการติดตามประเมินผลการใชห้ลกัสูตร 3.67 0.76 มาก 6 
7.  ปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรตามความเหมาะสม 3.72 0.73 มาก 5 

เฉลีย่ 3.80 0.57 มำก  
 

จากตารางท่ี  4.9  พบวา่  การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาล
ในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา (Y 1 )อยูใ่นระดบัมาก (X  = 3.80 , 
S.D. = 0.57)  เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า  ทุกข้ออยู่ในระดับมาก  โดย มีการวิเคราะห์
สภาพแวดลอ้ม และประเมิน สถานภาพสถานศึกษาเพื่อก าหนด วิสัยทศัน์ ภารกิจ เป้าหมาย
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคอ์ยูใ่นล าดบัสูงสุด (X  = 3.95, S.D. = 0.63) รองลงมา  คือ  มีการวิเคราะห์
เอกสารหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (X  = 3.93, S.D. = 0.63) และมีมี
ค่าเฉล่ียในล าดบัต ่าสุด คือ มีการนิเทศการใชห้ลกัสูตร (X  = 3.61, S.D. = 0.73) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.10  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 
 การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดั 
 ประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการพฒันากระบวนการเรียนรู้ (Y 2 ) 

 

กำรพฒันำกระบวนกำรเรียนรู้ X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่
1.  ส่งเสริมใหค้รูจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี

เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 3.98 0.66 มาก 1 
2.  ส่งเสริมใหค้รูจดักระบวนการเรียนรู้สอดคลอ้ง   
     กบัความถนดัและความสนใจของผูเ้รียน 3.87 0.68 มาก 3 
3.  ส่งเสริมใหค้รูจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีฝึกทกัษะ

กระบวนการคิด 3.83 0.68 มาก 5 
4.  ส่งเสริมการสอนท่ีปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
     และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 3.94 0.70 มาก 2 
5.  มีการนิเทศการเรียนการสอน 3.67 0.77 มาก 6 
6.  ส่งเสริมใหมี้การพฒันาครู  เพื่อการเรียนรู้ท่ี

เหมาะสม 3.83 0.63 มาก 4 
เฉลีย่  3.85 0.57 มำก  

 
จากตารางท่ี  4.10  พบวา่ การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาล

ในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการพฒันากระบวนการเรียนรู้ (Y 2 ) อยูใ่นระดบัมาก   
(X  = 3.85 , S.D. = 0.57)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  ทุกขอ้อยูใ่นระดบัมาก  โดย ส่งเสริมให้ครู
จดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญัอยูใ่นล าดบัสูงสุด (X  = 3.98, S.D. = 0.66)
รองลงมา  คือ  ส่งเสริมการสอนท่ีปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ (X  = 
3.94, S.D. = 0.68) และมีค่าเฉล่ียในล าดบัต ่าสุด คือ มีการนิเทศการเรียนการสอน (X  = 3.67, S.D. 
= 0.77) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.11 ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 

 การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดั 
                       ประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการวดัผล  ประเมินผล  และการเทียบโอนผลการเรียน (Y 3 ) 
 

กำรวดัผล  ประเมินผล  และกำรเทียบโอนผลกำรเรียน X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่
1.  ส่งเสริมใหค้รูด าเนินการวดัผล และประเมินผลการ 
     เรียนการสอนโดยเนน้ การประเมินตามสภาพจริง 3.98 1.92 มาก 1 
2.  ส่งเสริมใหค้รูด าเนินการวดัผลและประเมินผล 
     สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการศึกษา และตวัช้ีวดัการ   
     จดัการเรียนรู้ 3.87 0.70 มาก 2 
3.  มีการเทียบโอนความรู้ และผลการเรียนจาก

สถานศึกษาอ่ืน ตามแนวทางท่ีกระทรวงศึกษาธิการ
ก าหนด 3.66 0.69 มาก 3 

4.  พฒันาเคร่ืองมือวดัและประเมินผลให้สอดคลอ้งกบั
มาตรฐานและตวัช้ีวดัตามหลกัสูตร 3.73 0.67 มาก 4 

เฉลีย่  3.81 0.72 มำก  
 

จากตารางท่ี  4.11  พบว่า  การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั
เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ด้านการวดัผล  ประเมินผล  และการเทียบโอนผลการเรียน     
(Y 3 ) อยูใ่นระดบัมาก (X  = 3.85 , S.D. = 0.57)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  ทุกขอ้อยูใ่นระดบั
มาก  โดย ส่งเสริมให้ครูด าเนินการวดัผล และประเมินผลการเรียนการสอนโดยเนน้ การประเมิน
ตามสภาพจริงอยูใ่นล าดบัสูงสุด (X  = 3.98, S.D. = 1.92) รองลงมา  คือ  ส่งเสริมให้ครูด าเนินการ
วดัผลและประเมินผลสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการศึกษา และตวัช้ีวดัการจดัการเรียนรู้ (X  = 3.87, 
S.D. = 0.70) และมีค่าเฉล่ียในล าดบัต ่าสุด คือ พฒันาเคร่ืองมือวดัและประเมินผลให้สอดคลอ้งกบั
มาตรฐานและตวัช้ีวดัตามหลกัสูตร (X  = 3.73, S.D. = 0.67) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.12  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 

  การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดั 
                       ประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการวิจยัและพฒันาคุณภาพการศึกษา (Y 4 ) 
 

กำรวจัิยและพฒันำคุณภำพกำรศึกษำ X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่
1.  ส่งเสริมใหค้รูศึกษาวเิคราะห์วจิยัเพื่อพฒันาคุณภาพการ    
     เรียนรู้ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 3.80 0.64 มาก 1 
2.  มีการประสานความร่วมมือในการวิจยั ตลอดจน 
     เผยแพร่ผลงานวิจยัไปยงัหน่วยงานหรือสถาบนัอ่ืน 3.65 0.69 มาก 2 

เฉลีย่ 3.72 0.60 มำก  
 

จากตารางท่ี  4.12  พบวา่  การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั
เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการวจิยัและพฒันาคุณภาพการศึกษา (Y 4 )อยูใ่นระดบัมาก  
(X  = 3.72 , S.D. = 0.60)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  ทุกขอ้อยูใ่นระดบัมาก  โดย ส่งเสริมใหค้รู
ศึกษาวเิคราะห์วจิยัเพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนรู้ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้อยูใ่นล าดบัสูงสุด (X  
= 3.80, S.D. = 0.64) รองลงมา  คือ  มีการประสานความร่วมมือในการวิจยั ตลอดจนเผยแพร่
ผลงานวจิยัไปยงัหน่วยงานหรือสถาบนัอ่ืน (X  = 3.65, S.D. = 0.69) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.13  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 

  การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดั 
                       ประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการพฒันาส่ือ  นวตักรรมและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา (Y 5 ) 
 

กำรพฒันำส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยี 
เพือ่กำรศึกษำ 

X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่

1.  ส่งเสริมใหค้รู ผลิต พฒันาส่ือและนวตักรรม 
     การเรียนการสอนอยา่งเป็นระบบ 3.72 0.66 มาก 1 
2.  จดัหาส่ือเทคโนโลยเีพื่อใชใ้นการจดัการเรียน

การสอน 3.65 0.70 มาก 2 
3.  ประสานความร่วมมือในการผลิต จดัหา  
     พฒันาและการใชส่ื้อนวตักรรมและเทคโนโลยี    
     เพื่อการจดัการเรียนการสอน กบั หน่วยงาน 
     และสถาบนัอ่ืน 3.63 0.72 มาก 3 
4.  มีการประเมินผลการใชส่ื้อ นวตักรรมและ 
     เทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 3.59 0.69 มาก 4 

เฉลีย่  3.65 0.61 มำก  
 

จากตารางท่ี  4.13  พบวา่  การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั
เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการพฒันาส่ือ  นวตักรรมและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา  
(Y 5 ) อยูใ่นระดบัมาก(X  = 3.65 , S.D. = 0.61)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  ทุกขอ้อยูใ่นระดบั
มาก  โดย ส่งเสริมใหค้รู ผลิต พฒันาส่ือและนวตักรรมการเรียนการสอนอยา่งเป็นระบบอยูใ่นล าดบั
สูงสุด (X  = 3.72, S.D. = 0.66) รองลงมา  คือ  จดัหาส่ือเทคโนโลยเีพื่อใชใ้นการจดัการเรียนการ
สอน (X  = 3.65, S.D. = 0.70) และมีค่าเฉล่ียในล าดบัต ่าสุด คือ มีการประเมินผลการใชส่ื้อ 
นวตักรรมและ เทคโนโลยเีพื่อการศึกษา (X  = 3.59, S.D. = 0.61) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.14  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 

  การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดั 
                       ประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการพฒันาแหล่งเรียนรู้ (Y6) 
 

กำรพฒันำแหล่งเรียนรู้ X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่
1.  มีการส ารวจแหล่งเรียนรู้ทั้งในสถานศึกษา   
     ชุมชน และทอ้งถ่ิน 3.68 0.77 มาก 4 
2.  ส่งเสริมใหค้รูใชแ้หล่งการเรียนรู้ทั้งในและ 
     นอกโรงเรียน 3.76 0.75 มาก 1 
3.  มีการจดัตั้งและพฒันาแหล่งการเรียนรู้ 3.63 0.75 มาก 5 
4.  มีการประสานความร่วมมือหน่วยงาน หรือ

สถาบนั 3.70 0.72 มาก 2 
5.  สังคมอ่ืน พฒันาแหล่งเรียนรู้ร่วมกนั 3.69 0.71 มาก 3 

เฉลีย่  3.69 0.67 มำก  
 

จากตารางท่ี  4.14  พบวา่  การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั
เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการพฒันาแหล่งเรียนรู้ (Y6) อยูใ่นระดบัมาก (X  = 3.65 , 
S.D. = 0.61)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  ทุกขอ้อยูใ่นระดบัมาก  โดย ส่งเสริมใหค้รูใชแ้หล่ง
การเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียนอยูใ่นล าดบัสูงสุด (X  = 3.76, S.D. = 0.75) รองลงมา  คือ  มีการ
ประสานความร่วมมือหน่วยงาน หรือสถาบนั (X  = 3.70, S.D. = 0.72) และมีค่าเฉล่ียในล าดบั
ต ่าสุด คือ มีการจดัตั้งและพฒันาแหล่งการเรียนรู้ (X  = 3.63, S.D. = 0.75) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.15  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 

  การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดั 
                       ประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการนิเทศการศึกษา (Y7) 
 

กำรนิเทศกำรศึกษำ X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่
1.  มีการจดัระบบการนิเทศวิชาการ  การเรียนการ

สอนภายในสถานศึกษา 3.70 0.70 
 

มาก 1 
2.  ด าเนินการนิเทศในรูปแบบท่ีหลากหลายและ 
     เหมาะสม 3.59 0..70 มาก 3 
3.  มีการประเมินผลการจดัระบบและการนิเทศ 3.56 0.72 มาก 4 
4.  มีการประสานงานร่วมกบัหน่วยงานตน้สังกดั

เพื่อพฒันาระบบและกระบวนการนิเทศ 3.68 0.70 มาก 2 
5.  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การ

จดัระบบนิเทศภายในสถานศึกษากบั
สถานศึกษาอ่ืน 3.56 0.74 มาก 5 

เฉลีย่  3.62 0.62 มำก  
 

จากตารางท่ี  4.15  พบว่า  การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั
เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการนิเทศการศึกษา (Y7) อยูใ่นระดบัมาก (X  = 3.62 , S.D. 
= 0.62)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  ทุกขอ้อยูใ่นระดบัมาก  โดย มีการจดัระบบการนิเทศวิชาการ  
การเรียนการสอนภายในสถานศึกษาอยูใ่นล าดบัสูงสุด (X  = 3.70, S.D. = 0.70) รองลงมา  คือมี
การประสานงานร่วมกบัหน่วยงานตน้สังกดัเพื่อพฒันาระบบและกระบวนการนิเทศ (X  = 3.68, 
S.D. = 0.70) และมีค่าเฉล่ียในล าดบัต ่าสุด คือ มีการประเมินผลการจดัระบบและการนิเทศ (X  = 
3.56, S.D. = 0.72) และมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การจดัระบบนิเทศภายในสถานศึกษา
กบัสถานศึกษาอ่ืน (X  = 3.56, S.D. = 0.74) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.16  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 

  การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดั 
                       ประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการแนะแนวการศึกษา (Y8) 
 

กำรแนะแนวกำรศึกษำ X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่
1.  มีการจดัระบบการแนะแนวทางวชิาการและ

วชิาชีพภายในสถานศึกษาโดย เช่ือมโยงกบั
ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนและกระบวนการ
เรียนการสอน 3.67 0.69 มาก 2 

2.  มีการด าเนินการแนะแนวการศึกษาโดยความ
ร่วมมือของครูทุกคน 3.69 0.73 มาก 1 

3.  มีการติดตามและประเมินผลกระบวนการ 
    แนะแนว 3.65 0.68 มาก 3 
4.  ประสานความร่วมมือดา้นแนะแนวกบั

สถานศึกษาอ่ืน 3.65 0.69 มาก 3 
เฉลีย่  3.67 0.64 มำก  

 
จากตารางท่ี  4.16  พบว่า  การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั

เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการแนะแนวการศึกษา (Y8) อยูใ่นระดบัมาก (X  = 3.67 ,  
S.D. = 0.64)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  ทุกขอ้อยูใ่นระดบัมาก  โดย มีการด าเนินการแนะแนว
การศึกษาโดยความร่วมมือของครูทุกคนอยูใ่นล าดบัสูงสุด (X  = 3.69, S.D. = 0.73) รองลงมา  คือ
มีการจดัระบบการแนะแนวทางวิชาการและวิชาชีพภายในสถานศึกษาโดย เช่ือมโยงกบัระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนและกระบวนการเรียนการสอน (X  = 3.67, S.D. = 0.69) และมีค่าเฉล่ียในล าดบั
ต ่าสุด คือ มีการติดตามและประเมินผลกระบวนการแนะแนว (X  = 3.65, S.D. = 0.68) และ
ประสานความร่วมมือดา้นแนะแนวกบัสถานศึกษาอ่ืน (X  = 3.65, S.D. = 0.69) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี  4.17  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การแปลความหมายของขอ้มูลและล าดบัท่ีของ 

  การบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลในจงัหวดั 
                       ประจวบคีรีขนัธ์ดา้นการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (Y9) 
 

กำรพฒันำระบบประกนัคุณภำพภำยใน
สถำนศึกษำ 

X  S.D. ระดับ ล ำดับที ่

1.  มีการจดัระบบโครงสร้างองคก์รให้รองรับการ
จดัระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 3.82 0.72 มาก 4 

2.  มีการประชุมช้ีแจง  ท าความเขา้ใจ  ใหค้วามรู้ 
     การพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในและ 
     มาตรฐานการศึกษาแก่บุคลากร 3.87 0.73 มาก 2 
3.  มีการจดัท าแผนกลยทุธ์  แผนยทุธศาสตร์เพื่อ

พฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 3.83 0.71 มาก 3 
4.  ด าเนินงานตามแผนกลยทุธ์ แผนยทุธศาสตร์ใน

การพฒันางาน  โครงการ  และกิจกรรมของ
สถานศึกษา 3.79 0.65 มาก 5 

5.  มีการจดัท ารายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
(SAR) เสนอต่อหน่วยงาน ส่วนราชการและ
ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย 3.90 0.72 มาก 1 

เฉลีย่  3.84 0.61 มำก  
 

จากตารางท่ี  4.17  พบว่า การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั
เทศบาลในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ ดา้นการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (Y9) 
อยูใ่นระดบัมาก (X  = 3.84 , S.D. = 0.61)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  ทุกขอ้อยูใ่นระดบัมาก  
โดย มีการจดัท ารายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี (SAR) เสนอต่อหน่วยงาน ส่วนราชการและ
ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายอยูใ่นล าดบัสูงสุด (X  = 3.90, S.D. = 0.72) รองลงมา  คือมีการประชุมช้ีแจง  ท า
ความเขา้ใจ  ใหค้วามรู้การพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษาแก่บุคลากร  
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(X  = 3.87, S.D. = 0.73) และมีค่าเฉล่ียในล าดบัต ่าสุด คือ ด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์ แผน
ยุทธศาสตร์ในการพฒันางาน  โครงการ  และกิจกรรมของสถานศึกษา (X  = 3.79, S.D. = 0.65) 
ตามล าดบั 

 ตอนที ่ 4 ผลกำรวเิครำะห์ควำมสัมพนัธ์ระหว่ำงคุณภำพของระบบสำรสนเทศเพื่อ
กำรบริหำรและประสิทธิผลของกำรบริหำรงำนวิชำกำรของสถำนศึกษำขั้นพืน้ฐำน สังกัดเทศบำล
ในจังหวดัประจวบคีรีขันธ์ 

 ในการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างคุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารและประสิทธิผลของการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาลใน
จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ ผูว้จิยัไดท้  าการวเิคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ (r) ดงัตารางท่ี 4.18  

 
ตารางท่ี  4.18  ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่งคุณภาพของระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารกบั

ประสิทธิผลของการบริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัเทศบาล
ในจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์โดยรวมและรายดา้น 

 

ประสิทธิผลของการบริหาร 
งานวชิาการของสถานศึกษา 

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษา 
X 1  X 2  X 3  X 4  X 5  X tot  

Y1 .574** .527** .488** .600** .586** .641** 
Y2 .473** .408** .426** .521** .493** .537** 
Y3 .386** .413** .364** .410** .327** .438** 
Y4 .488** .517** .501** .566** .519** .599** 
Y5 .512** .602** .612** .631** .623** .690** 
Y6 .483** .514** .518** .525** .564** .603** 
Y7 .561** .589** .499** .605** .586** .656** 
Y8 .478** .567** .485** .568** .567** .617** 
Y9 .575** .654** .545** .544** .525** .636** 

Y tot  .647** .674** .635** .710** .683** .774** 
** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 

จากตารางท่ี  4.18   พบวา่   ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั
ประสิทธิผลของการบริหารงานวิชาการ  อยูใ่นระดบัสูงอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  กล่าวคือ  
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การเก็บรวบรวมขอ้มูล   การตรวจสอบขอ้มูล  การจดักระท าขอ้มูล   การจดัเก็บขอ้มูลสารสนเทศ  การ
น าเสนอขอ้มูลสารสนเทศไปใช้มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัประสิทธิผลของการบริหารงานวิชาการ  
ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา  การพฒันากระบวนการเรียนรู้  การวดัผลประเมินผลและ 
การเทียบโอนผลการเรียน  การวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา และพฒันาส่ือนวตักรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาการพฒันาแหล่งการเรียนรู้  การนิเทศการศึกษา การแนะแนวการศึกษา
และการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


