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Abstract 

This research aimed to develop the guideline of quality gifted education in science, 

mathematics and technology. The research design was divided into three phases. Phase I 

consisted of two parts, first was the needs assessment of gifted education. Data were collected by 

a questionnaire from the administrators of 12 Princess Chulabhorn’s Colleges and 154 

Enrichment Classroom (80.19 %). The data was analyzed using the Modified Priority Needs 

Index (PNIm). The 2nd part was to learn the success factors of Mahidol Wittayanusorn school. 

Research instruments were documents, website, observation, and in-depth interview with  

administrators and teachers. Phase II was designed to propose the scenario of quality gifted in 

the next decade (2015-2024) by using the Ethnographic Delphi Futures Research (EDFR) 

technique. Phase III was to develop the guideline of quality gifted education by synthesing data 

from the 1st phase and the 2nd phrase. Then evaluation from the specialists was demonstrated. 

Findings indicated that the guideline of quality gifted education should concern: 1) domestic and 

international organization network for gifted education, 2) valid and reliable identification 

instruments and procedures, 3) curriculum that concerns individual differences and online 

learning resources, and 4) the diagnostic screening system and emotional development. In 

addition, the government should play an important role in establishing a national center for the 

gifted, domestic and international gifted education network, and transferring system, and 

establishment costs. 
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บทคัดย่อ 
 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเ์พ่ือพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี การด าเนินการวิจัยมี 3 ระยะ ระยะที่ 1 ประกอบด้วย 1) การประเมินความ
ต้องการจ าเป็นในการจัดการศึกษา ด้วยแบบสอบถามกับผู้บริหารโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 12 โรงเรียน  
และโรงเรียนในโครงการห้องเรียนพิเศษ 154 โรงเรียนเก็บรวบรวมได้ร้อยละ 80.19 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธี 
Modified Priority Needs Index (PNIm)  และ 2) ศึกษาปัจจัยความส าเร็จของโรงเรียนต้นแบบ ด้วยการ
สัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้บริหารและครูโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ เอกสาร เว็บไซต์ และการสังเกตการณ์ ระยะที่ 2 
ศึกษาอนาคตภาพการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในทศวรรษหน้า (พ.ศ. 2558-2567) ด้วยวิธี EDFR (Ethnographic 
Delphi Futures Research) ระยะที่ 3 พัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
โดยสังเคราะห์จากผลการศึกษาในระยะที่ 1 และ 2 แล้วประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิ ผลการวิจัยพบว่าแนวทางการ
จัดการศึกษาที่ส าคัญคือ 1) สร้างเครือข่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศ 2) กระบวนการและเครื่องมือในการ
เสาะหา/คัดเลือกที่เป็นมาตรฐาน 3) การจัดการเรียนรู้ด้วยหลักสูตรที่มีลักษณะเฉพาะค านึงถึงความเป็นปัจเจก
บุคคล และแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ 4) ระบบการคัดกรอง/วินิจฉัย และกระบวนการพัฒนาอารมณ์-สังคม นอกจากนี้
หน่วยงานของรัฐควรมีบทบาทส าคัญในการจัดตั้งองค์กรกลางระดับชาติ สร้างระบบเครือข่ายทั้งในและ
ต่างประเทศ ระบบการส่งต่อเด็ก และการสนับสนุนงบประมาณ 

ค ำส ำคัญ:   การจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ การประเมินความต้องการจ าเป็น อนาคตภาพ  
เทคนิควิธี EDFR 
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ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
การพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน ผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 

ถือเป็นสิ่งที่มีความส าคัญและความจ าเป็นอย่างยิ่ง เพราะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นปัจจัยส าคัญในการขับเคลื่อน
และพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้า หากบุคคลเหล่านี้ได้รับการเอาใจใส่ดูแลพัฒนาความสามารถอย่างถูกต้องเหมาะสม
ตั้งแต่วัยเยาว์ ความสามารถที่โดดเด่นจะน าไปสู่ความเป็นอัจฉริยภาพในการเป็นผู้น าทางปัญญาของประเทศ และ
สร้างสรรค์ผลงานที่มีคุณประโยชน์อย่างอนันต์ต่อสังคม พัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมผู้ผลิตแทนการเป็นสังคม
ผู้บริโภคเช่นในปัจจุบัน  (โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์, 2552: 65-67)  

จากการวิเคราะห์ปัจจัยต่างๆ ที่มีต่อระบบการจัดการศึกษาส าหรับผู้ที่มีความสามารถพิเศษ พบว่าประเทศไทย 
มีพัฒนาการที่ล่าช้าในเรื่องนี้ เนื่องด้วยมีปัญหาและอุปสรรคดังนี้ 1) ด้านโครงสร้างและกลไกในการบริหารจัดการ 
ประเทศไทยขาดองค์กรกลางระดับชาติท าให้ขาดการประสานการด าเนินงานที่เชื่อมต่อสนับสนุนซึ่งกันและกัน
ระหว่างหน่วยงานต่างๆ จึงท าให้เด็กที่มีความสามารถพิเศษไม่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และสถานศึกษา 
ส่วนใหญ่ขาดผู้เชี่ยวชาญให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ 2) ด้านกระบวนการเสาะหา/คัดเลือกผู้มีความสามารถพิเศษ 
ขาดการวางระบบและกลไกในการค้นหาและพัฒนาเด็กตั้งแต่วัยเยาว์   ไม่มีการเสาะหา/คัดเลือกผู้มีความสามารถ
พิเศษที่มีผลสัมฤทธิ์ต่ ากว่าความสามารถที่แท้จริง  สถานศึกษาส่วนใหญ่ไม่ค่อยให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครองในการเสาะหา/คัดเลือก และผู้ใช้เครื่องมือในการเสาะหา/คัดเลือก มิได้ผ่านการอบรมหรือ 
มีใบรับรองในการใช้เครื่องมือ 3) ด้านการจัดการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ไม่สามารถตอบสนองความแตกต่างของการเรียนรู้
ของผู้ เรียนแต่ละคนได้ และกระบวนการส่งต่อให้ผู้ เชี่ยวชาญเฉพาะด้านมีน้อยมาก 4) ด้านการสนับสนุน 
ทางอารมณ์-สังคม สถานศึกษาส่วนใหญ่ขาดผู้เชี่ยวชาญ ไม่มีระบบการคัดกรองหรือวินิจฉัยและช่วยเหลือ 
ผู้มีความสามารถพิเศษที่มีปัญหาทางอารมณ์-สังคม (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2548: 33-35; บุญเทียม 
ศิริปัญญา , 2551: 23-25; ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา , 2554: 125-129; ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา, 2556: 171-176) 

จากกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเทคโนโลยีที่มีความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วในโลกท่ีมีการแข่งขันสูง 
ซึ่งต้องพัฒนาประเทศให้ทัดเทียมกับอารยประเทศในกระแสยุคสังคมพหุวัฒนธรรม และให้ เหมาะสมกับบริบท 
ที่เปลี่ยนไปในยุคการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง นอกจากนี้ยังเป็นการส่งเสริมการพัฒนาทักษะส าคัญ 
ในยุคโลกาภิวัฒน์ หรือทักษะที่จ าเป็นส าหรับศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นการสอนแบบบูรณาการข้ามกลุ่มสาระวิชา 
(Interdisciplinary integration) ระหว่างศาสตร์สาขาต่างๆ  ได้แก่  วิทยาศาสตร์  (Science) เทคโน โลยี 
(Technology) วิศวกรรมศาสตร์ (Engineer) และคณิตศาสตร์ (Mathematics) เพ่ือให้ผู้เรียนน าความรู้ทุกแขนง
มาใช้ในการแก้ปัญหา การค้นคว้า และการพัฒนาสิ่งต่างๆ ในสถานการณ์โลกปัจจุบัน (พรทิพย์  ศิริภัทราชัย, 
2556: 50) วิธีการที่ใช้ในการศึกษาเพ่ือช่วยให้ได้ข้อมูลส าคัญและจ าเป็นส าหรับแนวโน้มในอนาคตคือ  การสร้าง
ภาพอนาคตหรืออนาคตภาพ (Scenarios) เป็นการเตรียมรับสถานการณ์ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และเพ่ือวางแผน
อนาคตที่พึงปรารถนา (Desirable future)  และใช้ในการตอบค าถามวิจัย “อะไรคืออนาคตที่เป็นไปได้” เป็นการมอง
ไปข้างหน้า (Outward bound) โดยอาศัยปรากฏการณ์ในอดีตและปัจจุบันมาเป็นแนวโน้มที่จะบอกถึงอนาคต 
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ที่เป็นไปได้ โดยให้ความสนใจไปที่ปัญหาและโอกาสที่เป็นไปได้ในอนาคตนั้น (วิโรจน์ สารรัตนะ, 2556: 4-5; 
Glenn, 1994: 3-10; Textor, 1995: 139)   

จากสภาพและปัญหาการจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ ตลอดจนนโยบายของรัฐบาล 
ที่ต้องการพัฒนาศักยภาพของผู้มีความสามารถพิเศษ  และการเตรียมรับต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคม
ดังกล่าว ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาการพัฒนาการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี เพ่ือให้สถานศึกษาได้ปฏิรูปการศึกษา มีการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์
ใหม่เพ่ือเตรียมรับสถานการณ์ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  นอกจากนี้ข้อความรู้ที่ได้จากงานวิจัยจะเป็นทิศทาง 
ให้หน่วยงานการศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าไปก าหนดนโยบาย ก าหนดกลยุทธ์ ตลอดจนเป็นแนวทางและ
วิธีปฏิบัติที่ดีจะน าไปสู่การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในกระบวนการเรียนการสอน และกิจกรรมต่างๆ ให้แก่ผู้ที่มี
ความสามารถพิเศษได้อย่างถูกต้องเหมาะสมอย่างเป็นระบบ รวมทั้งเป็นข้อมูลพ้ืนฐานที่จะช่วยให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ได้มีความรู้ ความเข้าใจ และมองเห็นความส าคัญในการเอาใจใส่ดูแล และพัฒนาศักยภาพของผู้มีความสามารถ
พิเศษอย่างเต็มที ่

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
เพ่ือพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์

และเทคโนโลยี   

แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องและกรอบแนวคิด 
ผู้วิจัยใช้แนวคิดการจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ   ตามมาตรฐานการศึกษาส าหรับ 

ผู้มีความสามารถพิเศษของประเทศไทย โดยส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (2554) 
ประกอบด้วยมาตรฐานหลัก 4 มาตรฐาน คือ 1) มาตรฐานด้านการบริหารจัดการ 2) มาตรฐานด้านกระบวน 
การเสาะหา/คัดเลือกผู้มีความสามารถ 3) มาตรฐานด้านการจัดการเรียนรู้ และ 4) มาตรฐานด้านการสนับสนุน
ทางอารมณ-์สังคม  

และแนวคิดเกี่ยวกับการวิจัยอนาคต (Future research)  ด้วยวิธีการสร้างอนาคตภาพ (Scenario) โดย
การใช้สารสนเทศเหตุการณ์ในปัจจุบัน หรือบริบทที่ส าคัญมาวิเคราะห์ เพื่อเสนอเป็นแนวทางที่สามารถด าเนินการ
ได้ในอนาคต และสร้างเป็นภาพที่มีความเป็นไปได้มากที่สุด (Most probable)  ในทศวรรษหน้า (พ.ศ.2558-
2567)  งานวิจัยนี้ใช้เทคนิควิธีวิจัยแบบ EDFR (Ethnographic Delphi Futures Research) เพ่ือศึกษาแนวโน้ม 
ที่มีความเป็นไปได้มากที่สุด (Most probable) แล้วน ามาเขียนอนาคตภาพของการจัดการศึกษาส าหรับ 
ผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี (จุมพล พูลภัทรชีวิน, 2530; Wilson, 1978;  
Kosow & Gaßner, 2008)  

 

กรอบแนวคิดในการวิจัยสรุปได้ดังภาพประกอบ 1  
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาต ิ

 

แผนการศึกษา 
แห่งชาต ิ

 

พระราชบญัญัต ิ
การศึกษา 

 

แผนการปฏิรูป 
การศึกษา 

 

ยุทธศาสตร์การพฒันาเด็กและเยาวชนที่มี
ความสามารถพิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สภาพปัจจุบันของการจดัการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
 

 

ปัญหาอุปสรรคของการจัดการศึกษา
ส าหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ 

 

ความต้องการจ าเปน็ในการจัดการศึกษา
ส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 

 

ปัจจัยความส าเร็จ  
ของโรงเรียนต้นแบบ 

 

 
ภาพประกอบ 1  กรอบแนวคิดในการวิจัย

 

หลักการจัดการศึกษา  
ส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
(ในประเทศและต่างประเทศ) 

 

มาตรฐานสถานศึกษา 
ในการจัดการศึกษาส าหรบั 

ผู้มีความสามารถพิเศษ 
 

1.มาตรฐานดา้นการบริหาร
จัดการ 
2.มาตรฐานดา้นกระบวนการ

เสาะหา/คัดเลือกผู้มี
ความสามารถพิเศษ 
3.มาตรฐานดา้นการจัดการ

เรียนรู ้
  4.มาตรฐานดา้นการสนับสนนุ
ทางอารมณ-์สังคม 
 
 

อนาคตภาพ (Scenario) 
การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

ส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ
ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

และเทคโนโลยี 
 

แนวทางการจัดการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ  

ส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ
ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

และเทคโนโลยี 
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การด าเนินการวิจัย 
การด าเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 

ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี มีการด าเนินการวิจัย 3 ระยะ (phase) ดังนี้ 
ระยะที่  1  การศึกษาสภาพปัจจุบัน โดยประเมินความต้องการจ าเป็นในการจัดการศึกษาส าหรับ 

ผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  และเทคโนโลยี  ผู้วิจัยท าการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ด้วยแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือด้วยค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) 
เท่ากับ 0.60-1.00 และความเชื่อมั่น (Reliability) ของสภาพการจัดการศึกษาที่เป็นอยู่จริงและสภาพการจัด
การศึกษาที่ต้องการเท่ากับ 0.96 และ 0.98 ตามล าดับ และศึกษาปัจจัยความส าเร็จของโรงเรียนต้นแบบที่ 
มีการจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี   

ระยะที่ 2  การศึกษาศึกษาอนาคตภาพการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ในทศวรรษหน้า (พ.ศ. 2558-2567)  ด้วยเทคนิควิธี  EDFR 
(Ethnographic Delphi Futures Research)  

ระยะที่ 3  การพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี  โดยวิเคราะห์และสังเคราะห์จากผลการศึกษาในระยะที่ 1 และ 2 แล้วน ามาประเมิน
ด้วยการประชุมวิพากย์จากผู้ทรงคุณวุฒิ    

รายละเอียดวิธีด าเนินการรวบรวมข้อมูลและเครื่องมือ แหล่งข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล  และผลที่ได้รับ 
แสดงในตาราง 1 

 

ตาราง 1  การด าเนินการวิจัยเพื่อพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 

ขั้นตอน ความมุ่งหมายการ
วิจยั 

วิธีด าเนินการ
รวบรวมข้อมูลและ

เครื่องมือ 

แหล่งข้อมูล การวิเคราะห์ขอ้มูล ผลที่ได้รับ 

ระยะที่ 1 
การศึกษา

สภาพ
ปัจจุบัน 

1. เพื่อประเมิน
ความต้องการ
จ าเป็นในการจัด
การศึกษาส าหรบัผู้
มีความสามารถ
พิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์
คณิตศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

เก็บรวบรวมข้อมูล
ด้วยแบบสอบถาม
และตรวจสอบ
คุณภาพเครือ่งมือ
ด้วยค่าความ
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
(Content 
Validity)  และ
ความเชื่อมั่น 
(Reliability) 

ฝ่ายบริหารโรงเรียน
เฉพาะทาง (12 โรง) 
และโรงเรียนใน
โครงการห้องเรียน
พิเศษวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยีและ
สิ่งแวดล้อม ในสังกัด 
สพฐ. (195 โรง)  
รวม  207 ชุด 

PNImodified =            
(I–D)/D      

I  คือค่าเฉลี่ยของ
สภาพการจัด
การศึกษาที่ต้องการ 
D  คือค่าเฉลี่ยของ
สภาพจัดการศึกษา
ที่เป็นอยู่จริง 

ข้อมูลพื้นฐาน
ความต้องการ
จ าเป็นในการ
จัดการศึกษา
ส าหรับผู้มี
ความสามารถ
พิเศษ 
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ตาราง 1  การด าเนินการวิจัยเพื่อพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี (ต่อ) 

ขั้นตอน 
ความมุ่งหมาย

การวิจัย 
วิธีด าเนินการ

รวบรวมข้อมูลและ
เครื่องมือ 

แหล่งข้อมูล การวิเคราะห์ขอ้มูล ผลที่ได้รับ 

ระยะที่ 1 
การศึกษา
สภาพ
ปัจจุบัน 
(ต่อ) 
 

2. เพือ่ศึกษา
ปัจจัยความส าเร็จ
ของโรงเรียน
ต้นแบบ 

การสัมภาษณ์เชิง
ลึก เอกสาร 
เว็บไซต์ และการ
สังเกตการณ ์ 

ผู้บริหาร 2 คน และครู 
2 คนของโรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณ์ รวม 
4 คน 

สร้างข้อสรุป 
(Induction)  ด้วย
การจ าแนกชนิด
ข้อมูล 
(Typological 
analysis) 

ข้อมูลพื้นฐาน
ของความส าเร็จ 
ในการจัด
การศึกษาส าหรับ
ผู้มีความสามารถ
พิเศษ 

ระยะที่ 2 
การศึกษา

อนาคตภาพ
ของการจัด
การศึกษาที่
มีคุณภาพ 

3. เพื่อศึกษา
อนาคตภาพ การ
จัดการศึกษาที่มี
คุณภาพ ส าหรับผู้
มีความสามารถ
พิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี  

เทคนคิวธิี EDFR  
1.เตรียมตัว
ผู้เชี่ยวชาญ   
2.EDFR รอบที่ 1  
3.วิเคราะห/์ 
สังเคราะห์ข้อมูล 
4.สร้างเครื่องมือ  
5. EDFR รอบที่ 2 3 
6. เขียนภาพ
อนาคต 

ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัด
การศึกษาส าหรบัผู้มี
ความสามารถพิเศษ
ด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยีจ านวน 13 
คน 

ค่ามัธยฐานต้ังแต่ 
3.51 ขึ้นไป และมี
ค่า  Interquartile 
Range (Q3-Q1) 
ไม่เกิน 1.5   น ามา
เรียบเรียงเขียน  
และสรุปเปน็
อนาคตภาพ 

อนาคตภาพ
การจัด
การศึกษาที่มี
คุณภาพ 
ส าหรับผู้มี
ความสามารถ
พิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

ระยะที่ 3 
การพัฒนา

แนว
ทางการจัด
การศึกษาที่
มีคุณภาพ 

4. เพื่อพัฒนาแนว
ทางการจัด
การศึกษาที่มี
คุณภาพ ส าหรับผู้
มีความสามารถ
พิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี  

1) พัฒนาแนวทาง
การจัดการศึกษาที่
มีคุณภาพ          
2) ประเมินโดยการ
วิพากษ์จาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
3) ปรับปรงุ
แนวทางการจัด
การศึกษาที่มี
คุณภาพ 

1) ข้อมูลจากระยะที่ 1 
และระยะที่ 2 ตลอดจน
จากการทบทวน
วรรณกรรม                                  
2) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการ
จัดการศึกษาส าหรับผู้มี
ความ สามารถพิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี จ านวน 5 
คน 

1) สังเคราะห์ข้อมูล
จากระยะที่ 1 และ
ระยะที่ 2 ตลอดจน
จากการทบทวน
วรรณกรรม 
2) ปรับปรงุ
แนวทางการจัด
การศึกษาที่มี
คุณภาพจาก
ข้อเสนอแนะของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ                

คู่มือการจัด
การศึกษาที่มี
คุณภาพ 
ส าหรับผู้มี
ความสามารถ
พิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์
และเทคโนโลยี  
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ผลการวิจัย 
ผู้วิจัยขอน าเสนอเฉพาะผลการวิจัยระยะที่ 3 แนวทางการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพส าหรับสถานศึกษา 

ที่จัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี และน าเสนอเฉพาะ 
ผลวิจัยที่ส าคัญ และ/หรือผลวิจัยที่ต่างจากปัจจุบันดังนี้ 

ประเทศไทยควรจัดตั้งหน่วยงานกลาง/องค์กรกลางระดับชาติ/ศูนย์แห่งชาติ ที่มีกลไกการด าเนินงานอย่าง
เป็นระบบและครบวงจร  ตั้งแต่การก าหนดนโยบายและแผนงานที่ชัดเจน  มีการก ากับติดตามในการเสาะหา /
คัดเลือก ซึ่งควรมีการเสาะหา/คัดเลือกผู้มีความสามารถพิเศษตั้งแต่เยาว์วัย มีการดูแลการจัดการศึกษาส าหรับ  
ผู้มีความสามารถพิเศษตั้ งแต่ระดับการศึกษาขั้น พ้ืนฐานจนถึงระดับอุ ดมศึกษา  และพัฒนาศักยภาพ 
ผู้มีความสามารถพิเศษตั้งแต่เยาว์วัยจนก้าวสู่อาชีพที่ มีระบบการส่งต่อเด็กอย่างมีประสิทธิภาพ และปัจจัยส าคัญ
คือการท าความร่วมมือด้านวิชาการกับองค์กรระดับโลก  ระดับภูมิภาค และระดับประเทศทั้งภาครัฐและเอกชน 
ตลอดจนให้การส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณอย่างเพียงพอและต่อเนื่องและแนวทางการจัดการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ ส าหรับสถานศึกษาที่จัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี แบ่งเป็น 4 ด้านดังนี้ 

1. ด้านการบริหารจัดการ 
การพัฒนาโรงเรียนสู่ความเป็นเลิศคือการพัฒนาโรงเรียนด้านการสร้างความร่วมมือ/สร้างเครือข่าย 

กับองค์กรที่เกี่ยวข้องกับผู้มีความสามารถพิเศษทั้งในประเทศและต่างประเทศ ปัจจุบันมีองค์กรระดับโลก  
ที่ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กที่มีความสามารถพิเศษคือ  The World Council for Gifted and Talented 
Children เป็นองค์กรที่ตั้งขึ้นเพ่ือให้การสนับสนุนหน่วยงานของรัฐและเอกชนที่มีความประสงค์จะพัฒนาเด็ก 
ที่มีความสามารถพิเศษซึ่งเน้นการด าเนินงานในรูปแลกเปลี่ยนและร่วมมือกันด้านวิชาการโดยมีสมาชิกจากทั่วโลก
ประมาณร้อยกว่าประเทศและมีองค์กรในระดับภูมิภาคซึ่งรวมถึงเอเชียแปซิฟิก The Asia-Pacific Federation of 
the World Council for Gifted and Talented Children (APF) ด าเนินการประสานงานและท าหน้ าที่
เช่นเดียวกับหน่วยงานแรกสถานศึกษาควรมีความร่วมมือกับเครือข่ายด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี  เครือข่ายมหาวิทยาลัย  เครือข่ายสถาบันวิจัย เครือข่ายผู้เชี่ยวชาญ เครือข่ายแหล่งเรียนรู้ เป็นต้น  
ทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือเป็นแหล่งฝึกงานและเรียนรู้ประสบการณ์ และเพ่ือการศึกษาต่อของนักเรียน  สนับสนุน
การแลกเปลี่ยนครูกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นน าทั้งในประเทศและต่างประเทศ  สนับสนุนบุคลากรให้เข้าร่วม
ประชุมรวมทัง้การน าเสนอผลงานระดับชาติและนานาชาติ  เป็นต้น 

ปัจจัยส าคัญที่สุดที่มีผลให้การด าเนินงานตามภารกิจของโรงเรียนบรรลุตามเป้าหมายคือบุคลากร  
ที่มีคุณภาพประกอบด้วย 3 กลุ่มหลักคือ  1) คณะกรรมการบริหารโรงเรียน  2) ทีมผู้บริหารโรงเรียน ที่มีความรู้
ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงมีวิสัยทัศน์ และมุ่งมั่นที่ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให้ทัดเทียม
กับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นน าของโลก และ 3) ครูผู้สอน ที่มีความทุ่มเท ความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาศักยภาพของ 
ผู้มีความสามารถพิเศษอย่างเต็มที่ 
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2. ด้านกระบวนการเสาะหา/คัดเลือกผู้มีความสามารถพิเศษ 
สถานศึกษาควรมีกระบวนการเสาะหา/คัดเลือกที่เป็นมาตรฐาน มีผู้เชี่ยวชาญที่คัดเลือก ประเมินหรือตัดสิน 

เครื่องมือมีความหลากหลายที่ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และสามารถวัดได้ครอบคลุมคุณสมบัติ  
ของผู้มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี    

ขั้นตอนในการด าเนินการเสาะหา/คัดเลือกผู้มีความสามารถพิเศษ  ดังนี้ 

ขั้นที่ 1  คัดกรอง  โดยก าหนดคุณสมบัต ิ
1.GPA วิชาวิทยาศาสตร์และคณติศาสตร์ ระดับ ม.1 ม.2 ≥ 3.00 หรือ 

2.เป็นตัวแทนประเทศไทยประกวดโครงงานหรือสอบแข่งขันในระดบันานาชาติ หรือ 
3.ได้รับรางวัลประกวดโครงงานหรือสอบแข่งขันระดับชาติ/นานาชาติหรือ 

4.ผู้มีความสามารถพิเศษท่ีมผีลสัมฤทธิ์ต่ ากว่าความสามารถท่ีแท้จริง 
/ผู้มคีวามสามารถพิเศษที่มีความตอ้งการพิเศษ 

 

ขั้นที่ 2 การสอบคัดเลือกรอบแรก 
แบบทดสอบวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์

 

ขั้นที่ 3 การสอบคัดเลือกรอบสอง 
1.สอบปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร*์ 

2.Torrance test 
                                         3.IQ-test 

              4.SAT  
   5.EQ 

       
 

 
 

 
 

ภาพประกอบ 2  ขั้นตอนในการด าเนินการเสาะหา/คัดเลือกผู้มีความสามารถพิเศษ 
 

หมายเหตุ    ขั้นตอนที่ 3 การสอบคัดเลือกรอบสอง ด้วยการสอบปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์หรือรูปแบบ
ค่ายวิชาการ (หากสามารถทดสอบได้) แบบวัดเชาว์ปัญญา (IQ-test) แบบทดสอบความถนัดทางการเรียน (SAT) 
แบบทดสอบนิรทัศน์ (Unseen problem) ทั้งวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ แบบทดสอบความฉลาดทาง
อารมณ์ (EQ)  และแบบทดสอบความคิดสร้างสรรค์ (Torrance test of creative thinking)  และ/หรือ วิธีการ
สังเกตพฤติกรรมจากผู้เชี่ยวชาญ  ขึ้นอยู่กับความเหมาะสมของแต่ละสถานศึกษา   
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3. ด้านการจัดการเรียนรู้   
3.1 จัดหลักสูตรหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่มีลักษณะเฉพาะ ส าหรับผู้ที่มีความสามารถพิเศษ 

ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับความสามารถพิเศษของแต่ละบุคคลค านึงถึง 
ความเป็นปัจเจกบุคคล (Individualization) หรือค านึงถึงความต้องการพิเศษของแต่ละคน และการพัฒนา 
การจัดการเรียนการสอนเพ่ือความเป็นเลิศ ได้แก่ 1) จัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดระดับสูง ได้แก่ ความคิด
สร้างสรรค์ ความคิดวิจารณญาณ เป็นต้น จัดการเรียนรู้ที่มีความท้าทาย กระตุ้นให้เกิดความสงสัยใคร่รู้ และสร้าง
แรงบันดาลใจที่จะค้นหาค าตอบ  เน้นเนื้อหาสาระที่สอนเน้นให้นักเรียนรู้จักบูรณาการ (Integrated) องค์ความรู้
โดยใช้ STEM เป็นหลัก 2) จัดการเรียนรู้ที่ เน้นหรือเสริมทักษะภาษาอังกฤษ และสร้างบรรยากาศการใช้
ภาษาอังกฤษให้มากขึ้น  ดังโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์แบ่งนักเรียนออกเป็น 3 ระดับ ตามศักยภาพของนักเรียน
คือ Pre-Intermediate, Intermediate และ Advanced และจัดกลุ่มการสอนให้มีขนาดเล็กกลุ่มละ 12 - 16 คน 
ใช้เทคนิคการสอนแบบ Problem-based Learning, Mini-seminar หรือ Debate เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
ได้แสวงหาค าตอบของประเด็นปัญหา และสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
นอกจากนี้ใช้โปรแกรม SAS Curriculum Pathways ในการพัฒนาการเรียนรู้ค าศัพท์และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ 
มีการใช้ Textbooks ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เป็นภาษาอังกฤษ จัดท าคู่มือปฏิบัติการวิทยาศาสตร์เป็น
ภาษาอังกฤษ มีครูชาวต่างชาติสอนวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  เข้าร่วมกิจกรรมในต่างประเทศ ได้แก่ 
โครงการแลกเปลี่ยนนักเรียน โครงการจัดนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันวิชาการเข้าค่ายวิชาการ หรือเสนอผลงาน  
ทางวิชาการในต่างประเทศ เป็นต้น นอกจากนี้มีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้วยการอ่านหนังสือนอกเวลาภาษาอังกฤษ 
การฝึกทักษะการเขียนเรียงความภาษาอังกฤษในรูปแบบ Narrative Writing 3) หล่อหลอมให้มีความคิดแบบ
วิทยาศาสตร์หรือมีจิตวิทยาศาสตร์และเสริมสร้างทักษะการผลิตสิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม  ที่สามารถน าไปใช้ได้จริง/
แก้ปัญหาได้จริง  และ 4) สอดแทรกหรือจัดกิจกรรมที่สร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

3.2 การจัดโปรแกรมการศึกษาส าหรับผู้ที่ มีความสามารถพิเศษ  ที่เหมาะสมกับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาในประเทศไทยมี 3 วิธี คือ  

1. วิธีเพิ่มพูนประสบการณ์ (Enrichment) เป็นวิธีการจัดการศึกษาโดยการเพ่ิมเนื้อหาให้กว้าง 
(Breadth) มากกว่าหลักสูตรปกติ ท าให้ผู้เรียนมีมุมมองกว้างขึ้น ลักษณะการจัดกิจกรรมในการเรียนแบบเพ่ิมพูน
ประสบการณ์เน้นกระบวนการให้นักเรียนเป็นผู้คิด ลงมือปฏิบัติ ศึกษาค้นคว้าอย่างเป็นระบบ ช่วยให้ผู้เรียน 
ได้เรียนรู้และค้นหาค าตอบด้วยตนเองในสิ่งที่ตนเองสนใจ ตามความถนัด ความต้องการ และความแตกต่างระหว่าง
บุคคล เช่น การจัดกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ การท าโครงงาน เป็นต้น 

2. วิธีลดระยะเวลาการเรียน (Acceleration) เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้มีความสามารถพิเศษได้เรียน
ในหลักสูตรเร็วขึ้นตามศักยภาพความถนัด และความสนใจของแต่ละคน เป็นวิธีที่ช่วยหลีกเลี่ยงปัญหา  
ทางพฤติกรรมหรือลดอคติทางลบต่อการเรียนรู้ ลดการเบื่อหน่ายการเรียน  และเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดการ
ถดถอยทางศักยภาพของเด็ก  รูปแบบการลดระยะเวลาเรียนที่เหมาะสมกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา คือ การลด
ระยะเวลาเรียนเฉพาะรายวิชา (Subject acceleration)  การเรียนล่วงหน้า (Advanced placement) 
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3. การให้ผู้เชี่ยวชาญเป็นพี่เลี้ยงทางวิชาการ (Mentoring)  เด็กจะได้เรียนรู้จากผู้ที่มีความเชี่ยวชาญ
เฉพาะลงลึกในสาขาที่ตนสนใจ ได้เรียนรู้วิธีการท างานจริง ได้ฝึกปฏิบัติ เกิดการพัฒนาทักษะและเกิดการสร้าง 
แรงบันดาลใจในการเรียนรู้และการประกอบอาชีพวิธีนี้ยังเหมาะส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษระดับสูง (Highly 
gifted) ผู้มีความสามารถพิเศษกลุ่มด้อยโอกาส (Disadvantaged gifted) ผู้มีความสามารถพิเศษที่แสดง
ความสามารถต่ ากว่าความสามารถท่ีแท้จริง (Underachieving students) จะช่วยให้ผู้เรียนมีโอกาสในการประสบ
ความส าเร็จมากข้ึน 

นอกจากนี้มีกระบวนการพ่ีเลี้ยงทางวิชาการโดยการสื่อสารผ่านคอมพิ วเตอร์ (Computer-
mediated communication mentoring: E-Mentoring)  ตัวอย่างเว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการพ่ีเลี้ยง
ทางวิชาการ เช่น   Ask an Expert สืบค้นได้จากเว็ปไซต์ http://www.askanexpert.com, International 
Telementor Program สืบค้นได้จากเว็ปไซต์  http://www.telementor.org, MadSci Network  สืบค้นได้
จากเว็ปไซต ์http://www.askanexpert.com เป็นต้น     

3.3 สื่อการเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้ออนไลน์  เป็นสื่อการเรียนรู้ที่กระตุ้นกระบวนการเรียนรู้ และ
สามารถตอบสนองความแตกต่างของแต่ละบุคคลที่เหมาะสมในโลกปัจจุบัน ตัวอย่างแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ 
ที่น่าสนใจ ได้แก่ 

1. WebQuests  เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่น าแหล่งความรู้หลากหลายบนเครือข่าย  
World Wide Web เป็นฐานในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  โดยผู้เรียนจะศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง หรือท า
กิจกรรมกลุ่ม  ตัวอย่าง WebQuests ที่น่าสนใจ เช่น NASA Quest มีการเรียนรู้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
วิศวกรรมศาสตร์ และภารกิจการส ารวจดวงดาว อวกาศ โดยน าเสนอผ่านเว็บที่นักเรียนสามารถมีปฏิสัมพันธ์
โต้ตอบได้ (Web-based interactive explorations)  

2. การเรียนรู้นอกห้องเรียนเสมือนจริง (Virtual Field Trips)  เป็นการเร้าความสนใจ ช่วยให้จดจ า 
ได้นาน  เช่น  พิพิธภัณฑ์ธรรมชาติวิทยาแห่งชาติ  Smithsonian Virtual Museum สืบค้นได้จากเว็ปไซต์  
http://www.mountvernon.org/site/virtual-tour/ , UPM Forest Life เป็นแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับระบบนิเวศ 
ทรัพยากรธรรมชาติ การจัดการป่าอย่างยั่งยืน เป็นต้น สืบค้นได้จากเว็ปไซต์ http://www.upmforestlife.com 
องค์การ NASA  เป็นมัลติมีเดียแอพลิเคชั่นเกี่ยวกับการส ารวจและการค้นพบที่ส าคัญของนาซา สืบค้นได้จากเว็ปไซต์ 
http://quest.nasa.gov/vft/  นอกจากนี้สามารถศึกษาเกี่ยวกับอวกาศโดยใช้  Google Earth เช่น  Moon in 
Google Earth  และ  Moon in Google Earth   

3. การเรียนรู้ร่วมกันผ่านการท าโครงงานแบบออนไลน์  เป็นการให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
และติดต่อสื่อสารกับผู้อ่ืนที่มีความสนใจเรื่องเดียวกัน ตัวอย่างเช่น Collaborative Projects มีการรวบรวมโครงงาน
เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ส าหรับนักเรียน สืบค้นได้จากเว็ปไซต์http://www.k12science.org/collabpprojs.html  
และ Global SchoolNet  ช่วยในการค้นหาโครงการ หรือเพ่ือหาผู้ที่สนใจเข้าร่วมโครงการสืบค้นได้จากเว็ปไซต์ 
http://www.globalschoolnet.org/ 

 

http://www.askanexpert.com/
http://www.telementor.org/
http://www.askanexpert.com/
http://www.mountvernon.org/site/virtual-tour/
http://www.upmforestlife.com/
http://quest.nasa.gov/vft/
http://www.globalschoolnet.org/
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4. ด้านการสนับสนุนทางอารมณ์-สังคม  
สถานศึกษามีระบบการคัดกรองหรือวินิจฉัยเพ่ือช่วยเหลือผู้มีความสามารถพิเศษ  โดยการคัดกรอง/

วินิจฉัยพัฒนาการทางอารมณ์-สังคมทุกภาคการศึกษาจากผู้เชี่ยวชาญโดยตรงเพ่ือป้องกันและลดปัญหาหรือเกิด
ภาวะเสี่ยงในผู้มีปัญหาทางอารมณ์และพฤติกรรมด้วยแบบวัดและประเมินทางจิตที่ผ่านการตรวจสอบ  
จากผู้เชี่ยวชาญ หากพบกลุ่มเสี่ยงจะมีระบบการดูแลโดยส่งต่อผู้เชี่ยวชาญทางนักจิตวิทยาหรือสถานศึกษา  
ควรมีนักจิตวิทยาประจ าในโรงเรียน  นอกจากนี้ทางสถานศึกษาควรมีการประสานงานและให้ค าแนะน า  
กับผู้ปกครองเกี่ยวกับการพัฒนาด้านอารมณ์-สังคมของผู้มีความสามารถพิเศษ  สถานศึกษาสร้างวัฒนธรรมองค์กร
เป็นวัฒนธรรมที่ช่วยเหลือเกื้อกูลกันและจัดให้มีกิจกรรมหรือโครงการต่างๆ เพ่ือให้เด็กมีการพัฒนาทักษะ  
ทางสังคม  ในการท างานและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน ตลอดจนมีการด ารงชีวิตความเป็นอยู่ที่ด ี 

แนวทางการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยีที่ส าคัญ และ/หรือที่ต่างจากปัจจุบัน  สรุปได้ดังภาพประกอบ 3 

อภิปรายผลการวิจัย 
ในการศึกษาการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์ และ

เทคโนโลยี พบว่าการจัดการศึกษาท่ีแตกต่างไปจากสภาพปัจจุบันประเด็นส าคัญ 2 ประเด็น คือ 
1. การจัดตั้งหน่วยงานกลาง/องค์กรกลางระดับชาติ/ศูนย์แห่งชาติเพ่ือท าหน้าที่ก าหนดทิศทางหรือแนวทาง

ในการจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ ตั้งแต่การวางนโยบาย เป้าหมายยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ
ในการพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษรวมทั้งสร้างความต่อเนื่องในทางการศึกษาจนถึงประกอบอาชีพและท าหน้าที่
เป็นตัวกลางในการประสานงานความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา
พัฒนาและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษเพ่ือให้เกิดความเป็นเอกภาพในการวางนโยบายมิให้เกิดความซ้ าซ้อน
เนื่องจากขณะนี้มีโรงเรียนวิทยาศาสตร์ประเทศไทย ได้แก่ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์  โรงเรียนจุฬาภรณราช
วิทยาลัย ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ (ทุนโครงการพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
หรือเรียกทุน พสวท.)  ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ (สพฐ.)  ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ (โครงการ วมว.)  และโรงเรียน
ก าเนิดวิทย์ของการปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย (ปตท.) ซึ่งโรงเรียนวิทยาศาสตร์เหล่านี้มีหน่วยงานที่รับผิดชอบ  
ไม่เหมือนกัน ท าให้เกิดความไม่เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันทั้งนี้ประเทศไทยเคยมีองค์กรกลางระดับชาติคือศูนย์พัฒนา
ผู้มีความสามารถพิเศษแห่งชาติ (National Center for Gifted and Talented-NGT) แต่การด าเนินงานไม่บรรลุ
เป้าหมายจึงถูกยุบรวมเป็นสถาบันส่งเสริมอัจฉริยภาพและนวัตกรรมการเรียนรู้ (สสอน.)  และต่อมาเป็นเพียง
หน่วยงานเล็กๆ ในอุทยานการเรียนรู้ (TK Park) และปัจจุบันถูกยกเลิกไป ดังนั้นการจัดตั้งหน่วยงานกลาง/องค์กร
กลางระดับชาติ/ศูนย์แห่งชาติ นับว่าเป็นสิ่งส าคัญดังประเทศที่ประสบความส าเร็จในการจัดการศึกษาส าหรับ  
ผู้มีความสามารถพิเศษ เช่น ประเทศสหรัฐอเมริกามีสมาคมผู้มีความสามารถพิเศษแห่งชาติ (National 
Association Gifted Children – NAGC) หรือสหราชอาณาจักรมีสถาบันแห่งชาติส าหรับเยาวชนที่มีพรสวรรค์
และความสามารถพิเศษ  (National Academy for Gifted and Talented Youth: NAGTY) เลขาธิการสภา
การศึกษา (2556) และงานวิจัย เรื่อง การพัฒนามาตรฐานการศึกษาส าหรับผู้ มี ความสามารถพิ เศษ
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ภาพประกอบ 3  แนวทางการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี

 การพัฒนาโรงเรียนสู่ความเป็นเลิศ เช่น  

สร้างเครือข่ายทางวิชาการทั้งในและ 
ต่างประเทศ  การจัดสภาพแวดล้อม 
ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

 บุคลากรท่ีมีคุณภาพ 

 
 

 

 แนวทางการจัดการศึกษาที่มี
คุณภาพ ส าหรับผู้มี

ความสามารถพิเศษด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

และเทคโนโลยี 

 

ด้านการบริหาร 
จัดการ 

ด้านการจัดการ 
เรียนรู้ 

ด้านการสนับสนุน 
ทางอารมณ์-สังคม 

ด้านกระบวนการ 
เสาะหา/คัดเลือก 

 

 กระบวนการเสาะหา/คัดเลือกท่ีเป็นมาตรฐานสากล 

 ผู้เชี่ยวชาญท่ีคัดเลือก ประเมินหรือตัดสิน 

 เครื่องมือหลากหลายวัดได้ครอบคลุม 

 ระบบการคัดกรอง/วินิจฉัยทางอารมณ์-สังคม  

 ผู้เชี่ยวชาญวินิฉัยพัฒนาการทางอารมณ์-สังคม 

 จัดกิจกรรมหรือหลักสูตรเพื่อพัฒนาทักษะทาง

สังคม 

 จัดหลักสูตรท่ีค านึงถึงความเป็นปัจเจกบุคคล เนื้อหาลึก ท้าทาย 
เน้นทักษะการคิดระดับสูง เน้นทักษะภาษาอังกฤษ หล่อหลอมให้ 

การส่งเสริมและสนับสนุนจากรัฐบาลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (งบประมาณ  ระบบเครือข่ายทั้งในและต่างประเทศ ระบบการเสาะหา/คัดเลือก ระบบการส่งต่อเด็ก) 
จัดต้ังองค์กรกลางระดับชาตทิี่มกีลไกการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและครบวงจรตั้งแต่ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐานถึงระดับอุดมศึกษาและก้าวสู่อาชีพ 

มีจิตวิทยาศาสตร์ มีคุณธรรม 

 มีการบูรณาการตาม STEM education   

 จัดโปรแกรมการศึกษา (Enrichment    
Acceleration Mentoring) 

 สื่อการเรียนรู้ที่ช่วยกระตุ้นกระบวนการ
เรียนรู้ เช่น สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ 
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ของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2554)  ที่เสนอแนะให้จัดตั้งหน่วยงานกลาง/องค์กรกลางระดับชาติ/ศูนย์
แห่งชาติแทนศูนย์พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษแห่งชาติ (NGT) ที่ถูกยุบไปเพ่ือท าหน้าที่ดังกล่าวข้างต้นซึ่งจะช่วย
แก้ปัญหาเรื่องความซ้ าซ้อนในการจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษและการสร้างความต่อเนื่อง  
ในทางการศึกษา 

2. การน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาบูรณาการกับการเรียนการสอน ด้วยสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ซึ่งเป็นแหล่ง
เรียนรู้ออนไลน์ที่เหมาะสมในโลกปัจจุบันที่ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองในเรื่องที่สนใจ  เกิดการเรียนรู้
โดยไม่จ ากัด และเหมาะกับการจัดการศึกษาที่ต้องค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individual Differences) 
ที่ผู้เรียนมีความแตกต่างกันในด้านสติปัญญา ความคิด ความถนัด และการเรียนรู้ต่างๆ สอดคล้องกับทฤษฎี 
การสร้างความรู้โดยผู้เรียน (The theory of constructivism) ที่เชื่อว่าการเรียนรู้เป็นกระบวนการที่เกิดขึ้น
เฉพาะตัวบุคคล โดยผู้เรียนเป็นผู้กระท า (Active process) ในการสร้างความรู้ด้วยตนเอง ค้นพบหรือแสวงหา
ความรู้ และควบคุมการเรียนรู้ด้วยตนเอง ดังนั้นครูผู้สอนจึงมีบทบาทเป็นผู้พัฒนาให้ผู้เรียนแต่ละคนรู้วิธีการเรียนรู้
และรู้วิธีคิด เพ่ือสร้างความรู้ด้วยตนเอง ด้วยการจัดสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ที่กระตุ้นหรือเอ้ือให้ผู้เรียนสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง และงานวิจัยเรื่องการสอนแบบเพ่ิมพูนประสบการณ์ : วิธีการจัดการศึกษาส าหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษ ในศตวรรษที่ 21 ของ Eckstein (2009) ที่เสนอวิธีการจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถ
พิเศษ ในศตวรรษที่ 21 โดยการสอนแบบเพ่ิมพูนประสบการณ์ (Enrichment) ด้วยโปรแกรม Enrichment 2.0  
ที่ประกอบด้วย 1) Wikis 2) Social Bookmarking 3) Aggregator 4) Podcast 5) Collaborative documents 
และ 6) Blog หรือ Weblog  และสอดคล้องกับที่ Periathiruvadi และ Rinn (2012) ศึกษาวิจัยเรื่องเทคโนโลยีใน
การจัดการศึกษาส าหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ: การทบทวนวรรณกรรมจาก Best Practices และเป็นการวิจัยเชิง
ประจักษ์ พบว่าเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือที่ช่วยในการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ และยังขึ้นกับครูซึ่งควรแทรกเข้าไป
ในหลักสูตร  การสอนโดยใช้คอมพิวเตอร์ช่วยสอน และเทคโนโลยีในการพัฒนาจิตสังคม โปรแกรมที่ใช้เทคโนโลยี  
มีประโยชน์มากเช่นอินเทอร์เน็ตท าให้เด็กชนบทซึ่งเป็นผู้ด้อยโอกาสในการเรียนรู้สิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพคือให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและมีนวัตกรรมใหม่ๆ ที่น่าสนใจ ตลอดจนเทคโนโลยีของหลักสูตรใน
ศตวรรษท่ี 21 เช่น  Inquiry skills, Problem-solving skills, Critical thinking, Self-regulating skills เป็นต้น  

3. การจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษสถานศึกษาที่จะด าเนินการการจัดการศึกษาส าหรับ 
มีความสามารถพิเศษต้องมีต้องเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาด้านการสนับสนุนทางอารมณ์ -สังคม และเข้าใจ
คุณลักษณะของผู้มีความสามารถพิเศษเป็นอย่างดี เพ่ือป้องกันและลดปัญหาหรือเกิดภาวะเสี่ยงในผู้มีปัญหา  
ทางอารมณ์และพฤติกรรม ที่ผู้มีความสามารถพิเศษมักจะพบปัญหาทางอารมณ์-สังคม เช่น กระท าทุกอย่างให้สมบูรณ์
ไม่มีที่ติ (Perfectionism) จึงท าให้มีความหงุดหงิดโมโหจากความคาดหวังที่สูงหรือเมื่อเกิดความผิดพลาดจะรู้สึก
ผิดหวังและเสียใจอย่างรุนแรง  และมักจะมีความเชื่อมั่นในตนเอง (Self-confident) สูงท าให้บางครั้งไม่ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน ซึ่งเป็นคุณลักษณะของผู้มีความสามารถพิเศษที่มักจะเป็นปัญหาในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน  
ซ่ึงเป็นไปตามแนวคิดของ Betts & Neihar (2010)  อ้างถึงใน สุธาวัลย์ หาญขจรสุข (2557)  ได้แบ่งลักษณะของผู้
มีความสามารถพิเศษว่ามี 6 ลักษณะคือ 1) The Successful มีผลการเรียนดี มีความประพฤติดี แต่จะกลัวความ
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ล้มเหลว หลีกเลี่ยงความเสี่ยง โดยมักจะเลือกท ากิจกรรมที่ตนมั่นใจว่าท าได้ส าเร็จ จนบางครั้งขาดความสร้างสรรค์  
2) The Creative มีความคิดสร้างสรรค์สูง แต่มักมีความรู้สึกเบื่อหน่ายและมีความคับข้องใจ เนื่องจากการจัด
การศึกษาที่ไม่ตระหนักถึงความสนใจและความสามารถของเขา 3) The Underground เด็กในกลุ่มนี้มักซ่อนเร้น
ความสามารถของตนเอง กลัวการแปลกแยก มักปฏิเสธความท้าทาย และมีความรู้สึกขัดแย้ง ไม่ปลอดภัย รู้สึกวิตก
กังวล 4) The At-Risk เด็กในกลุ่มนี้มักเต็มไปด้วยความรู้สึกขุ่นเคืองและโกรธ เพราะระบบโรงเรียนไม่ตระหนักถึง
ความสามารถและไม่ได้ให้การศึกษาที่ตอบสนองความต้องการพิเศษของพวกเขา รู้สึกตนเองไม่เป็นที่ยอมรับ มัก
ต่อต้าน และท้าทายอ านาจ มักตั้งเป้าหมายที่ไม่สามารถเป็นจริงได้ ปฏิเสธการไปโรงเรียน ไม่สนใจเรียน 5) The 
Twice/Multi Exceptional เด็กกลุ่มนี้มีทั้งลักษณะของผู้ที่มีความสามารถพิเศษและผู้ที่มีความต้องการพิเศษร่วม
ด้วย มักมีปัญหาทางพฤติกรรม มีความคับข้องใจสูง มีความผิดปกติทางอารมณ์ 6) The Autonomous Learner 
มีลักษณะของการสร้างความรู้ด้วยตนเอง ชอบค้นหาความท้าทาย มีแรงจูงใจภายใน มองโลกในแง่ดี มีความม่ันใจ
ในตนเอง และมีการก ากับตนเองที่ดี ดังนั้น จะเห็นได้ว่าการศึกษาของเบทส์และไนฮาร์ท ช่วยให้ครูและผู้ปกครอง 
มีความเข้าใจถึงความรู้สึก พฤติกรรม และความต้องการของผู้มีความสามารถพิเศษ  และเป็นการเปลี่ยนแนวคิด
เดิมที่คนส่วนมากมองว่าผู้ที่มีความสามารถพิเศษนั้นจะแสดงความสามารถออกมาให้เห็นเป็นที่ประจักษ์ได้ด้วย
ตนเอง ซึ่งแท้จริงแล้ว ผู้ปกครองและโรงเรียนควรให้ความส าคัญกับการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
ท้าทายความสามารถ และบรรยากาศที่เป็นมิตร อันจะท าให้เด็กสามารถแสดงศักยภาพภายในตนเองออกมา  

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  ส าหรับหน่วยงานของรัฐ ที่มีหน้าที่รับผิดชอบดูแลเกี่ยวข้องกับงานด้าน 

การพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ  
1. จัดตั้งหน่วยงานกลาง/องค์กรกลางระดับชาติ/ศูนย์แห่งชาติ เพ่ือท าหน้าที่ก าหนดทิศทางหรือแนวทาง 

ในการจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ ตั้งแต่การวางนโยบาย เป้าหมายยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ
ในการพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ รวมทั้งจัดระบบส่งต่อหรือความต่อเนื่องในทางการศึกษาจนถึงประกอบอาชีพ 
และท าหน้าที่เป็นตัวกลางในการประสานงานความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการศึกษา พัฒนาและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษเพ่ือให้เกิดความเป็นเอกภาพในการวางนโยบาย  
มิให้เกิดความซ้ าซ้อน 

2. สร้างเครือข่ายด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี กับองค์กรที่เกี่ยวข้องกับผู้มีความสามารถ
พิเศษทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนทั้งภาครัฐและและเอกชน เช่น เครือข่ายสถาบันวิจัย เครือข่าย
มหาวิทยาลัย เครือข่ายโรงเรียนที่จัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ เครือข่ายผู้เชี่ยวชาญ เครือข่ายแหล่ง
เรียนรู้ เป็นต้น  

3. ผลิตบุคลากรและผู้ เชี่ยวชาญด้านการจัดการศึกษา นักจิตวิทยา ส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ เพื่อ 
เป็นก าลังส าคัญในการให้ความรู้ ความเข้าใจในการพัฒนาและส่งเสริมให้ความช่วยเหลือกับผู้มีความสามารถพิเศษ 
ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
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4. จัดท าระบบพ่ีเลี้ยงทางวิชาการออนไลน์ หรือกระบวนการพ่ีเลี้ยงทางวิชาการโดยการสื่อสารผ่าน
คอมพิวเตอร์ (Computer-mediated communication mentoring: E-Mentoring)  

ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ ส าหรับสถานศึกษาหรือหน่วยงานและผู้ที่ เกี่ย วข้องกับการพัฒนา 
ผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 

1. สถานศึกษาเข้าร่วมในเครือข่ายด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี กับองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
กับผู้มีความสามารถพิเศษทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนทั้งภาครัฐและและเอกชน เช่น เครื อข่าย
สถาบันวิจัย เครือข่ายมหาวิทยาลัย เครือข่ายโรงเรียนที่จัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ เครือข่าย
ผู้เชี่ยวชาญ เครือข่ายแหล่งเรียนรู้ เป็นต้น นอกจากนี้สถานศึกษาควรสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง ซึ่งเป็นส่วนร่วม
ส าคัญในการพัฒนาศักยภาพเด็กอย่างมีทิศทางที่ถูกต้องและเหมาะสม 

2. สถานศึกษาควรให้ความส าคัญต่อพัฒนาการด้านอารมณ์ สังคม และสุขภาพ โดยมีการคัดกรอง/วินิจฉัย
พัฒนาการทางอารมณ์-สังคม ของนักเรียนทุกคนด้วยแบบวัดคุณลักษณะทางจิตทุกภาคการศึกษา  หากพบกลุ่ม
เสี่ยงต้องมีระบบการดูแลโดยผู้ เชี่ยวชาญทางนักจิตวิทยาโดยตรงหรือมีนักจิตวิทยาคลินิกประจ าโรงเรียน 
นอกจากนี้สถานศึกษาต้องมีโครงการพัฒนาการทางอารมณ์ -สังคม และสุขภาพ ในรูปแบบกิจกรรมต่างๆ  เช่น  
กิจกรรมค่ายเพ่ือให้นักเรียนมีประสบการณ์ในการเรียนรู้การอยู่กับผู้อ่ืน กิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
และการส่งเสริมสุขภาพพลานามัยที่ดีและรักการออกก าลังกาย  เป็นต้น 

3. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่ต้องค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individual Differences)  
มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาบูรณาการกับการเรียนการสอนด้วยสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิด  
การเรียนรู้ด้วยตนเองในเรื่องที่สนใจ เกิดการเรียนรู้โดยไม่จ ากัด เช่น WebQuests การเรียนรู้นอกห้องเรียน
เสมือนจริง (Virtual Field Trips) การเรียนรู้ร่วมกันผ่านการท าโครงงานแบบออนไลน์  เป็นต้น 
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