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ภาคผนวก ค 

 

คู่มือการใช้งานของหัวหน้าหมวดงาน 

 

 

คู่มือการใช้งาน 

เร่ือง 

การพฒันาระบบสารสนเทศเพือ่การส่ังงานสําหรับระบบงานซ่อมบํารุงแผนกโรงงานเคร่ืองกล

โรงไฟฟ้าแม่เมาะ 

1. ระบบการ Login โดยเข้าสู่ Web http:// 10.249.97.21/mws 

 

 
 

o ช่ือผู้ใช้ระบบ สําหรับระบบการส่ังงานและสารสนเทศเพือ่การส่ังงานจะใช้หมายเลข

ประจําตัวพนักงานการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย หมายเลข 281603 ของนาย ประจัญ โดยได้

มีการบันทกึลงในระบบฐานข้อมูลเพือ่ทาํการตรวจเช็คความถูกต้อง 

o รหัสผ่าน ในเบือ้งต้นผู้วจัิยได้ทาํการออกแบบรหัสผ่านให้กับผู้ส่ังงานโดยใช้หมายเลข

รหัสค่าใช้จ่ายของแผนกโรงงานเคร่ืองกล เช่น 1196 เป็นรหัสผ่านของผู้ปฏิบัติงานช่ือ นาย ประจัญ 

ซ่ึงสังกดัแผนกโรงงานเคร่ืองกล  ตามตัวอย่างการบันทกึดังนี้ 
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2. เมื่อทาํการ Login เข้าสู่ระบบ โดยเมนูของหัวหน้าหมวดงานจะประกอบด้วย 

o เมนูการเปลีย่นรหัสผ่าน 

o เมนูวสัดุคงคลงั 

o เมนูหมวดงาน 

o เมนูรายงาน 

 

 
 

2.1 การเปลีย่นรหัสผ่าน 

เมื่อเข้าสู่ระบบหัวหน้าหมวดงานสามารถทีจ่ะเข้าไปเปลีย่นรหัสผ่านของตนเองได้โดย

สามารถเข้าไปที่เมนูการเปลี่ยนรหัสผ่าน 

 

 
 

โดยเข้าไปแก้ไขตรงรหัสผ่าน และทาํการยนืยันรหัสใหม่ โดยข้อมูลที่ทาํการแก้ไขจะถูก

บันทกึลงในฐานข้อมูลระบบการส่ังงาน 
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2.2 เมนูวสัดุคงคลงั  

o รายการวสัดุคงคลงั 

o ค้นหาวสัดุคงคลงั 

 

 
 

2.2.1 รายการวสัดุคงคลงั คือการตรวจสอบวสัดุคงคลงัทีแ่ผนกโรงงานเคร่ืองกลมีวสัดุ

อยู่ 

 

 
 

2.2.2 การค้นหาวสัดุคงคลงั ใช้สําหรับการค้นหาโยใช้หมายเลขรหัส Egat Code 

MIMS ของวสัดุในแผนกโรงงานเคร่ืองกล 
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2.3 เมนูหมวดงาน คือเมนูทีใ่ช้เกี่ยวกบัการกาํหนดงาน การกาํหนดเวลา ต่างๆ ของใบส่ัง

งานให้กบัผู้ปฏิบัติงานในสังกัดหมวดงานของหัวหน้าหมวดงานน้ันๆ เช่น นายประจัญ มีหน้าที่

เกีย่วกบัการควบคุมงานในหมวดงานช่างกลโรงงาน โดยในเมนูหมวดงานสามารถทีจ่ะแยกเมนูย่อย

ได้เป็นดังนี้ 

o เมนูกาํหนดงาน 

o เมนูแก้ไขกาํหนดงาน 

o เมนูบันทกึเวลางาน 

o เมนูบันทกึล่วงเวลา 

o เมนูค้นหาและพมิพ์แบบงาน 

 

 
 

2.3.1 เมนูกาํหนดงาน เป็นเมนูทีใ่ช้สําหรับการกาํหนดความรับผิดชอบงานของพนักงาน

ในหมวดงานของในแต่ละใบส่ังงานที่ทางด้านหมวดงานแผนงานทาํการกระจายงานมา 
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2.3.2 การแก้ไขกาํหนดงาน เป็นการแก้ไขกาํหนดงานที่ทางด้านหัวหน้างานสามารถทีจ่ะ

เปลีย่นผู้รับผดิชอบงานอนัเน่ืองมาจาก เคร่ืองจักรเสีย ผู้ปฏิบัติงานลาหรือเข้ารับการอบรม เป็นต้น 

  

 

 
 

2.3.3 เมนูบันทกึเวลางาน เป็นเมนูทีใ่ช้ในการบันทกึเวลางานการทาํงานของพนักงานใน

หมวดงานหลังจากการกาํหนดงาน โดยการบันทกึเวลาทาํงาน บันทกึเปอร์เซ็นต์งาน ของใบส่ังงาน 

และการบันทกึเวลางานสามารถทีจ่ะบันทึกได้ทั้งการบันทึกเวลาทาํงานปกติ และการบันทกึเวลาใน

วนัหยุด (การทาํงานล่วงเวลาในวนัหยุด) 
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2.3.4 เมนูบันทกึล่วงเวลาวนัธรรมดา 
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2.3.5 เมนูการค้นหา และพมิพ์แบบงาน ใช้สําหรับการค้นหาและพมิพ์แบบ 

 

 

 
 

2.4 รายงาน 

o รายงานค่าใช้จ่าย 

o ติดตามความคืบหน้างาน 

 

 
 

2.4.1 การรายงานค่าใช้จ่าย เป็นการรายงานค่าใช้จ่ายทีง่านอยู่ในสถานการณ์ทาํงานแล้ว

เสร็จ โดยการค้นหาจะใช้ 
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o การค้นหาโดยใช้หมายเลขใบส่ังงาน เมื่อเราสามารถทีจ่ะทราบหมายเลขใบส่ังงานได้ก็

ใช้การค้นหาโดยใช้หมายเลขใบส่ังงาน 

o การค้นหาโดยใช้หมายเลขประจําตัวของผู้ส่ังงาน 

o การค้นหาโดยใช้ช่ือของหน่วยงานโดยการเลอืก 

o การค้นหาโดยใช้ วนัทีใ่บส่ังงาน โดยใช้ระยะเวลาจากวนัที่ส่ังงานตั้งแต่ ถึงวนัที่ 

o การค้นหาโดยระบุหน่วยของโรงไฟฟ้าทีผู่้ ส่ังงานระบุลงในใบส่ังงานสามารถทีจ่ะทาํ

การตรวจค้นได้ 
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2.4.2 การติดตามความคืบหน้างาน เป็นการติดตามความคืบหน้างาน 

 

 
 

o การค้นหาโดยใช้หมายเลขใบส่ังงาน เมื่อเราสามารถทีจ่ะทราบหมายเลขใบส่ังงานได้ก็

ใช้การค้นหาโดยใช้หมายเลขใบส่ังงาน 

o การค้นหาโดยใช้ วนัทีใ่บส่ังงาน โดยใช้ระยะเวลาจากวนัที่ส่ังงานตั้งแต่ ถึงวนัที่ 

o การค้นหาโดยระบุสถานะใบส่ังงาน โดยสถานะใบส่ังงาน เช่น  

o ใบส่ังงานรออนุมัติโดยแผนก คือใบส่ังงานอยู่ในข้ันตอนการอนุมัติใบส่ังงานโดย

แผนก (งานปกติ) 

o ใบส่ังงานรออนุมัติโดยกอง คือใบส่ังงานทีผ่่านการอนุมัติใบส่ังงานจากหัวหน้า

แผนก และถึงข้ันตอนการรออนุมัติโดยหัวหน้ากอง (งานเร่งด่วน) 

o ใบส่ังงานรอดําเนินการ คือใบส่ังงานมาถึงในจุดของแผนงานแผนกโรงงาน

เคร่ืองกลเพือ่รอการทาํแผนงานโดยหมวดแผนงานแผนกโรงงานเคร่ืองกล 

o ใบส่ังงานรอดําเนินการ(ตามแผน) คือสถานะใบส่ังงานผ่านการวางแผนการ

ทาํงานของทางหมวดงานแผนงานไปสู่จุดหัวหน้าหมวดงานแผนกโรงงานเคร่ืองกล 

o ใบส่ังงานกาํลงัดําเนินการ คือสถานะงานอยู่ในข้ันตอนการดําเนินงานโดยจะดู

ได้จากเปอร์เซ็นการทาํงานใน 2 ลกัษณะ คือ เปอร์เซ็นหมวดงาน และเปอร์เซ็นต์งานรวม เป็นต้น 

o ใบส่ังงานแล้วเสร็จ คือใบส่ังงานทีม่ีสถานการณ์ทาํงานแล้วเสร็จคือเปอร์เซ็นงาน

รวม เท่ากบั 100 เปอร์เซ็นทาํให้ผู้ส่ังงานทราบว่าต้องไปรับงานเพือ่นํามาทาํงานในข้ันตอนต่อไป 
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2.5 การ Logout ออกจากระบบ เป็นการออกจากระบบเพือ่ความปลอดภัยของระบบการ

ส่ังงาน และสารสนเทศเพือ่การส่ังงาน 
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