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ภาคผนวก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ภาคผนวก ก 

 

จํานวน และรอยละของผูวางงาน จําแนกตามประสบการณการทาํงาน และอุตสาหกรรมที่เคยทํา 

พ.ศ. 2544 – 2551 

 
2544 2545 2546 2547 2548

( 2001 ) ( 2002 ) ( 2003 ) ( 2004 ) ( 2005 )

รวม

1.  ไมเคยทํางานมากอน 1123.9 822.8 754.2 739.2 633.0

2.  เคยทํางานมากอน 268.0 256.0 509.8 491.3 459.0

2.1 ภาคเกษตรกรรม 416.6 219.3 168.8 164.0 121.3

    1) เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 411.0 212.8 163.9 158.4 116.4

    2) การประมง 5.6 6.5 5.0 5.6

2.2 นอกภาคเกษตรกรรม 439.4 346.7 340.8 327.3 337.8

    1) การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 1.6 1.0 0.9 0.2

    2) การผลิต 117.0 110.1 101.3 102.9 107.2

    3) การไฟฟา กาซ และการประปา 1.0 0.3 0.6 0.5

    4) การกอสราง 114.9 71.0 73.3 66.7 79.8

    5) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตและของใช 86.4 71.9 64.4 64.6 71.1

    6) โรงแรมและภัตตาคาร 37.0 32.1 32.9 32.5 27.9

    7) การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และคมนาคม 23.8 11.7 15.1 12.5 10.6

    8) การเปนตัวกลางทางการเงิน 6.5 5.3 5.6 4.3

    9) กิจกรรมดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 12.9 8.6 10.6 8.0 9.0

    10) การบริหารราชการและการปองกันประเทศ 9.5 10.8 13.3 7.7 4

    11) การศึกษา 7.4 6.3 5.6 7.1

    12) งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 5.2 9.2 2.6 3.3

    13) กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 8.3 9.2 9.1 11.0 9.0

    14) ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 6.6 5.1 4.4 4.0

    15) องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก

    16) ไมทราบ 1.3 0.4 0.6 2.0

อตุสาหกรรม

จํานวนพันคน  In thousands

4.8

0.7

1.4

2.5

.8

6.6

3.6

3.1

0.7
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ที่มา : การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแหงชาติ กระทรวงเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 
 

 



จํานวน และรอยละของผูวางงาน จําแนกตามประสบการณการทาํงาน และอุตสาหกรรมที่เคยทํา 

พ.ศ. 2544 – 2551 

 
2544 2545 2546 2547 2548

( 2001 ) ( 2002 ) ( 2003 ) ( 2004 ) ( 2005 )

รวม 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

1.  ไมเคยทํางานมากอน 23.8 31.2 32.4 17.0 30.8

2.  เคยทํางานมากอน 76.2 68.8 67.6 83.0 69.2

2.1 ภาคเกษตรกรรม 37.1 26.7 22.4 34.3 18.3

    1) เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 36.6 25.9 21.7 33.9 17.6

    2) การประมง 0.5 0.8 0.7 0.4

2.2 นอกภาคเกษตรกรรม 39.1 42.1 45.2 48.7 51.0

    1) การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 0.1 0.1 0.1 0.3

    2) การผลิต 10.4 13.4 13.4 11.7 16.2

    3) การไฟฟา กาซ และการประปา 0.1 0.0 0.1 0.0

    4) การกอสราง 10.2 8.6 9.7 15.0 12.0

    5) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตและของใช 7.7 8.7 8.5 9.2 1

    6) โรงแรมและภัตตาคาร 3.3 3.9 4.4 3.2

    7) การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และคมนาคม 2.1 1.4 2.0 1.9

    8) การเปนตัวกลางทางการเงิน 0.6 0.6 0.7 1.2

    9) กิจกรรมดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 1.1 1.0 1.4 2.2

    10) การบริหารราชการและการปองกันประเทศ 0.8 1.3 1.8 0.7

    11) การศึกษา 0.7 0.8 0.7 0.6

    12) งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 0.5 1.1 0.3 0.2

    13) กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 0.7 1.1 1.2 1.6

    14) ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0.6 0.6 0.6 0.4

    15) องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก

    16) ไมทราบ 0.1 0.0 0.1 0.5

อตุสาหกรรม

รอยละ  Percentage

0.7

0.1

0.2

0.7

4.2

1.6

0.4

1.4

0.7

1.0

0.5

1.4

0.5

0.1

 
 

ที่มา : การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแหงชาติ กระทรวงเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 
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ภาคผนวก ข 

 

จํานวนและรอยละของสถานประกอบการกอสราง จาํแนกตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย 

และหมูยอยอุตสาหกรรมกอสราง 

 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

Number % Number % Number % Number %

20,766 100.0 14581 70.2 3398 16.4 2787 13.4

4510 การเตรียมสถานที่กอสราง 1,677              100.0 1,434              85.5 202 12.1 41 2.4

4520 การกอสรางอาคาร , งานวิศวกรรมโยธา 15,312            100.0 10,758            70.2 2751 18.0 1804 11.8

4530 การติดตั้งภายในอาคาร 1,788              100.0 867 48.5 268 15.0 652 36.5

4540 การสรางอาคารใหสมบูรณ 1,858              100.0 1440 77.5 154 8.3 264 14.2

4550 การใหเชาเคร่ืองอุปกรณที่ใชในการกอสราง 131 100.0 81 61.8 23 17.6 27 20.6

หรือการร้ือถอนโดยมีผูควบคุม

Individual proprietor

หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล

หางหุนสวนจํากัด

Juristic partnership

บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด(มหาชน)

 Company limited ,

Public company limited

รวม

หมูยอยอุตสาหกรรมกอสราง

รวม

Total

สวนบุคคล หางหุนสวนสามัญ

ที่ไมเปนนิติบุคคล

 
 

ที่มา : การสํารวจอุตสาหกรรมกอสราง พ.ศ. 2547 ทั่วราชอาณาจักร สํานักงานสถติิแหงชาต ิ

กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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ภาคผนวก ค 

 

จํานวนนิติบุคคลจดทะเบียน สาขากอสรางทั่วประเทศ ในป 2548 – 2552  
ชวงเวลา  : รายป    2548 - 2552

หมวดธุรกิจ  : F45     การกอสราง

ที่ตั้ง  : ท่ัวประเทศ

LEVEL 2548 2549 2550 2551 2552

หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล

จํานวนนิติบุคคลคงอยู(ราย) 359 363 365 365 365

จํานวนนิติบุคคลจัดตั้ง(ราย) 10 10 10 6

จํานวนนิติบุคคลเลิกกิจการ(ราย) 3 6 8 6 1

หางหุนสวนจํากัด

จํานวนนิติบุคคลคงอยู(ราย) 52,733 55,168 57,401 58,671 50,680

จํานวนนิติบุคคลจัดตั้ง(ราย) 4300 4,188 3,808 3,560 3,397

จํานวนนิติบุคคลเลิกกิจการ(ราย) 1,824 1,654 1,481 1,723 1,257

บริษัทมหาชนจํากัด

จํานวนนิติบุคคลคงอยู(ราย) 24 24 25 26 2

จํานวนนิติบุคคลจัดตั้ง(ราย) 4 0 1 1 1

จํานวนนิติบุคคลเลิกกิจการ(ราย) 0 0 0 0 0

หอการคา

จํานวนนิติบุคคลคงอยู(ราย) 0 0 0 0 0

จํานวนนิติบุคคลจัดตั้ง(ราย) 0 0 0 0 0

จํานวนนิติบุคคลเลิกกิจการ(ราย) 0 0 0 0 0

สมาคมการคา

จํานวนนิติบุคคลคงอยู(ราย) 0 0 0 0 0

จํานวนนิติบุคคลจัดตั้ง(ราย) 0 0 0 0 0

จํานวนนิติบุคคลเลิกกิจการ(ราย) 0 0 0 0 0

รวมท้ังหมด

จํานวนนิติบุคคลคงอยู(ราย) 75,407 79,238 81,993 84,510 78,007

จํานวนนิติบุคคลจัดตั้ง(ราย) 6,868 6,599 6,096 5,797 5,689

5

5

 
ที่มา : ขอมูลจดทะเบียนนิติบุคคล รายป 2548 – 2552 กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 
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ภาคผนวก ง 

ตาราง จํานวนแรงงานตางดาวผิดกฎหมาย มาตรา 13 ตามมติ ครม. 3 สัญชาติ (พมา ลาว 

กัมพูชา) ทั่วราชอาณาจักร  
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าย หญ

รวม

นายจาง/

กิจการ(แหง)

154,304 501,570 267,974 233,596 476,676 255,089 221,587 12,800 5,802 6,998 12,094 7,083 5,011

งานกรรมกร 109,228 447,637 256,341 191,296 427,912 244,564 183,348 8,713 4,936 3,777 11,012 6,841 4,171

ประมง 2,875 9,836 7,923 1,913 8,022 6,484 1,538 233 160 73 1,581 1,279 302

ตอเนื่องประมงทะเล 7,000 58,890 25,916 32,974 57,776 25,324 32,452 119 67 52 995 525 470

เกษตรและปศุสัตว 32,301 92,200 57,889 34,311 87,339 54,854 32,485 2,680 1,730 950 2,181 1,305 876

โรงสีขาว 924 3,980 2,840 1,140 3,910 2,801 1,109 36 12 24 34 27 7

โรงอิฐ 818 3,124 1,994 1,130 2,906 1,884 1,022 184 95 89 34 15 19

โรงน้ําแข็ง 990 3,369 2,662 707 3,131 2,481 650 116 92 24 122 89 33

ขนถายสินคาทางน้ํา 201 773 609 164 727 575 152 2 2 44 32 12

กอสราง 14,258 76,206 47,917 28,289 73,227 46,086 27,141 1,027 576 451 1,952 1,255 697

เหมืองแรเหมืองหิน 200 769 525 244 767 524 243 0 0 0 2 1 1

อ่ืนๆ 49,880 198,490 108,066 90,424 190,107 103,551 86,556 4,316 2,202 2,114 4,067 2,313 1,754

งานรับใชในบาน 45,076 53,933 11,633 42,300 48,764 10,525 38,239 4,087 866 3,221 1,082 242 840

ผู รับใชในบาน 45,076 53,933 11,633 42,300 48,764 10,525 38,239 4,087 866 3,221 1,082 242 840

งานประเภทกิจการ

รวม

รวม (คน) ชาย หญิง รวม (คน)ชาย หญิง ช ิง

รวม 3 สัญชาติ พมา ลาว กัมพูชา

รวม (คน) ชาย หญิง รวม (คน)

 
 

ที่มา : รายงานสรุปประจําป 2551 สํานกับริหารแรงงานตางดาว กระทรวงแรงงาน 
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ภาคผนวก จ 

ตัวอยาง แบบสอบที่ใชในการ สัมภาษณเจาของกิจการและตัวแทนเจาของ 
 
การแกปญหาการขาดแคลนแรงงานไทยในภาคอุตสาหกรรมกอสรางในประเทศ

ไทย โดยใชแรงงานตางดาว  
 

แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นเพื่อเปนสวนประกอบในการศึกษางานวิจัยเรื่อง การแกปญหา
การขาดแคลนแรงงานไทยในภาคอุตสาหกรรมกอสรางในประเทศไทย โดยใชแรงงาน
ตางดาว ของนักศึกษาโครงการปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตรธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จัดทําขึ้นเพื่อสัมภาษณเจาของกิจการหรือตัวแทนเจาของที่เกี่ยวของใน

ธุรกิจกอสราง เพื่อทราบถึง ปญหาการขาดแคลนแรงงานไทย และการจางแรงงานตางดาว ซึ่ง

ขอมูลนี้จะถูกปดเปนความลับและจะใชเพื่อประโยชนทางดานวิชาการเทานั้น  

 โดยแบงกลุมธุรกิจกอสรางออกเปน 

1. แบงกลุมธุรกิจกอสรางที่รับทํางานโครงสรางและงานสถาปตยกรรมเบื้องตน  

2. แบงกลุมธุรกิจกอสรางที่รับทํางานระบบประกอบอาคาร เชน ระบบไฟฟา ระบบประปา ระบบ

ปรับอากาศ เปนตน  

3. แบงกลุมธุรกิจกอสรางที่รับทํางานสถาปตยกรรมตกแตงภายใน และภายนอก  

  

คําชี้แจง  แบบสอบถามประกอบดวย 3 สวน คือ 

สวนที่ 1 ขอมูลของธุรกิจกอสราง 

สวนที่ 2 ปญหาดานการขาดแคลนแรงงานไทย 

สวนที่ 3 ปญหาการจางแรงงานตางดาว 

 
สวนที่ 1 ขอมูลของธุรกิจกอสราง 
 

1. ชื่อกิจการ.................................................................................................. 

 

2. ลักษณะการดําเนิน

ธุรกิจ……………………………………………………………………………………… 

.............................................................................................................................................. 
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3. จํานวนแรงงานกอสราง แรงงานไทย………………….คน  เพศชาย……………………….คน 

  แรงงานตางดาว.…………….คน  เพศหญิง………..…………….คน 

  แรงงานประเทศ ลาว.………………….คน 

  แรงงานประเทศ พมา.………………….คน 

.  แรงงานประเทศ กัมพูชา.……………….คน 
 
สวนที่ 2 ปญหาดานการขาดแคลนแรงงานไทยแรงงาน 
4. ทานประสบปญหาการขาดแคลนแรงงานไทยในธุรกิจกอสรางหรือไม อยางไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………….. 

 

5. จํานวนแรงงานขาดแคลน ที่ทานตองการ   แรงงานไทย……………………….คน 

          แรงงานตางดาว.………………….คน 

 

6. ลักษณะงานประเภทใด ที่ขาดแคลนแรงงานในธุรกจิกอสรางมากที่สุด  

………………………..............................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..................................…………... 

 

7. แนวทางการแกปญหาการขาดแคลนแรงงาน ในอุตสาหกรรมกอสราง 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.................................................. 
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8. ระยะเวลาที่ใชโดยเฉลี่ยในการหาแรงงานกอสราง แรงงานไทย……………………….วัน   

                     แรงงานตางดาว.………………….วัน 

 

9. ชองทางในการหาแรงงานกอสราง แรงงานไทย 

 O 1) ลงประการใน นสพ.  

 O 2) ผานทางนายหนา 

 O 3) ลงประกาศในเว็ปไซต หรืออินเตอรเน็ต 

 O 4) ลงประกาศในโทรทัศน 

 O 5) ลงประกาศในวทิย ุ

 O 6) จัดงานมหกรรมรับสมัครงาน 

 O 7) อ่ืนๆ ระบุ................................................................. 

 

10. ชองทางในการหาแรงงานกอสราง แรงงานตางดาว 

 O 1) ลงประการใน นสพ.  

 O 2) ผานทางนายหนา 

 O 3) ลงประกาศในเว็ปไซต หรืออินเตอรเน็ต 

 O 4) ลงประกาศในโทรทัศน 

 O 5) ลงประกาศในวทิย ุ

 O 6) จัดงานมหกรรมรับสมัครงาน 

 O 7) อ่ืนๆ ระบุ................................................................. 

 

11. หากมีแรงงานไทยกับแรงงานตางดาว ทานจะ 

 O 1) จางแรงงานไทย เพราะ........................................................................... 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

...................................................... 
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 O 2) จางแรงงานตางดาว เพราะ..................................................................... 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

...................................................... 

 O 3) ข้ึนอยูกบัลักษณะของงาน  

 งานประเภททีจ่ะจางแรงงานไทย คือ .................................................. 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

................................. 

 งานประเภททีจ่ะจางแรงงานตางดาว คือ ............................................. 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

........................ 

 

12. จํานวนแรงงานตางดาวใชในกิจการของทานมีแนวโนม 

 O 1) เพิ่มข้ึนเรื่อยๆ  

 O 2) คงที ่

 O 3) ลดลง 

 
สวนที่ 3 ปญหาการจางแรงงานตางดาว 
13. สาเหตุที่เลือกใชแรงงานตางดาว (เรียงตามลําดับความสําคัญ) 

 ...........1) คาจางต่ํา  

 ...........2) ขาดแคลนแรงงานไทย 

 ............3) แรงงานตางดาวทํางานดีกวา เพราะ............................................... 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.................................... 
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 ............4) อ่ืนๆ ............................................................................................. 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.................................... 

 

14. นโยบายของทางภาครัฐฯ มีผลตอการตัดสินใจในการจางแรงงานตางดาวหรือไม อยางไร 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.................................................. 

ขอขอบพระคุณในการตอบแบบสอบถามครั้งนี ้

 

 

 

 
 

 

 

 

 

   

   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

146

ภาคผนวก ฉ 

ตัวอยาง แบบสอบที่ใชในการ สัมภาษณผูควบคุมงานและหัวหนางาน 

 

การแกปญหาการขาดแคลนแรงงานไทยในภาคอุตสาหกรรมกอสรางในประเทศ
ไทย โดยใชแรงงานตางดาว  

 

แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นเพื่อเปนสวนประกอบในการศึกษางานวิจัยเรื่อง การแกปญหา
การขาดแคลนแรงงานไทยในภาคอุตสาหกรรมกอสรางในประเทศไทย โดยใชแรงงาน
ตางดาว ของนักศึกษาโครงการปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตรธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จัดทําขึ้นเพื่อสัมภาษณผูควบคุมงานของแรงงานในธุรกิจกอสราง เพื่อ

ทราบถึงความสามารถในการทํางาน คุณภาพของแรงงานรวมไปถึงทักษะและความสามารถใน

การทดแทนของแรงงานไทยและแรงงานตางดาว และปญหาการขาดแคลนแรงงานไทย ซึ่งขอมูลนี้

จะถูกปดเปนความลับและจะใชเพื่อประโยชนทางดานวิชาการเทานั้น  

 โดยแบงผูควบคุมงานตามลักษณะของธุรกิจกอสรางออกเปน 

1. แบงผูควบคุมงานที่ควบคุมงานโครงสรางและงานสถาปตยกรรมเบื้องตน  

2. แบงผูควบคุมงานที่ควบคุมงานระบบประกอบอาคาร เชน ระบบไฟฟา ระบบประปา ระบบปรับ

อากาศ เปนตน  

3. แบงผูควบคุมงานที่ควบคุมงานสถาปตยกรรมตกแตงภายใน และภายนอก  

 

คําชี้แจง  แบบสอบถามประกอบดวย 3 สวน คือ 

สวนที่ 1 ขอมูลของลักษณะงานกอสราง 

สวนที่ 2 คุณภาพ ทักษะ และความสามารถของแรงงาน 

สวนที่ 3 การทดแทนแรงงานไทยดวยแรงงานตางดาว 

 
สวนที่ 1 ขอมูลของธุรกิจกอสราง 
 

1. ชื่อกิจการ.................................................................................................. 

 

2. ลักษณะการดําเนินธุรกิจ………………………………………………………………………… 
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3. ลักษณะงานของแรงงานกอสรางที่ทานดูแล.......................................................................... 

3. จํานวนแรงงานกอสราง แรงงานไทย………………….คน  เพศชาย…………………….คน 

               เพศหญิง……..…………….คน 

  แรงงานตางดาว.…………….คน  เพศชาย…………………….คน 

                เพศหญิง……….........…….คน 

   แรงงานประเทศ ลาว.……….คน  เพศชาย…………………….คน 

               เพศหญิง……….….……….คน 

  แรงงานประเทศ พมา.……….คน  เพศชาย……………...…….คน 

              เพศหญิง………...………….คน 

.  แรงงานประเทศ กัมพชูา.……คน  เพศชาย…………………….คน 

               เพศหญิง……..…………….คน 

  แรงงานประเทศ อ่ืนๆ ............คน  เพศชาย…………...……….คน 

                เพศหญิง……….....……….คน 

  
สวนที่ 2 คุณภาพ ทักษะ และความสามารถของแรงงาน 
4. ทานมีคิดเห็นอยางไร ในคุณภาพ ทักษะ และความสามารถของแรงงานกอสรางไทย

เปรียบเทียบกับแรงงานตางดาว  

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.................................................................................................... 

 

5. เปรียบเทียบขอดี และขอดอยของคุณภาพ ทักษะ และความสามารถของแรงงานกอสราง 

 5.1 จุดแข็งของแรงงานไทย................................................................................ 

..............................................................................................................................................

........... 

 5.2 จุดออนของแรงงานไทย............................................................................ 

..............................................................................................................................................

........... 
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 5.3 จุดแข็งของแรงงานตางดาว............................................................................ 

..............................................................................................................................................

........... 

 

 5.4 จุดออนของแรงงานตางดาว........................................................................... 

..............................................................................................................................................

........... 

 

6. ประเภทงานที่แรงงานไทยและแรงงานตางดาวทํา 

O 1) ไมแตกตาง    O 2) แตกตาง 

 6.1 ประเภทงานที่แรงงานไทยทํา..................................................................... 

..............................................................................................................................................

........... 

 6.2 ประเภทงานที่แรงงานตางดาวทาํ.............................................................. 

..............................................................................................................................................

........... 

 

7. ตําแหนงงานที่แรงงานไทยและแรงงานตางดาวทํา 

 O 1) ไมแตกตาง    O 2) แตกตาง 

 7.1 ตําแหนงงานของแรงงานไทย........................................................................ 

..............................................................................................................................................

........... 

 7.2 ตําแหนงงานของแรงงานตางดาว................................................................... 

..............................................................................................................................................

........... 

8. การพัฒนาฝมือ แรงงานไทย 

 O 1) มี    O 2) ไมมี 

 ดาน................................................................................................................ 
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        แรงงานตางดาว 

 O 1) มี    O 2) ไมมี 

 ดาน................................................................................................................ 

 

9. ปญหาที่เกิดขึ้นของแรงงาน ในการทํางานกอสราง  

 แรงงานไทย

............................................................................................................................... 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.................................... 

 แรงงานตางดาว

........................................................................................................................... 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.................................... 
 
สวนที่ 3 การทดแทนแรงงานไทยดวยแรงงานตางดาว 
12. ทานพึงพอใจแรงงานไทย มากกวา หรือนอยกวา แรงงานตางดาน 

12.1 ประเภทงาน งานกอสรางโครงสรางอาคาร  

 - แรงงานไทย  O 1) มาก     O 2) ปานกลาง     O 3) นอย 

 - แรงงานตางดาว O 1) มาก     O 2) ปานกลาง     O 3) นอย 

12.2 ประเภทงาน งานกอสรางงานระบบประกอบอาคาร  

 - แรงงานไทย  O 1) มาก     O 2) ปานกลาง     O 3) นอย 

 - แรงงานตางดาว O 1) มาก     O 2) ปานกลาง     O 3) นอย 

12.3 ประเภทงาน งานตกแตงภายใน และภายนอกอาคาร  

 - แรงงานไท  O 1) มาก     O 2) ปานกลาง     O 3) นอย 

 - แรงงานตางดาว O 1) มาก     O 2) ปานกลาง     O 3) นอย 

13. จํานวนแรงงานไทย 1 คน สามารถทํางานไดเทากับ แรงงานกอสราง ..................คน 
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14.แรงงานตางดาวสามารถไดรับการพัฒนาฝมือใหเทาเทียมแรงงานไทยไดหรือไม 

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.................................................. 

 

ขอขอบพระคุณในการตอบแบบสอบถามครั้งนี ้
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ภาคผนวก ช 

ตัวอยาง แบบสอบที่ใชในการ สัมภาษณแรงงาน 

 

การแกปญหาการขาดแคลนแรงงานไทยในภาคอุตสาหกรรมกอสรางในประเทศไทย 
 โดยใชแรงงานตางดาว 

 

แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นเพื่อเปนสวนประกอบในการศึกษางานวิจัยเรื่อง การแกปญหา
การขาดแคลนแรงงานไทยในภาคอุตสาหกรรมกอสรางในประเทศไทย โดยใชแรงงาน
ตางดาว ของนักศึกษาโครงการปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตรธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จัดทําขึ้นเพื่อสอบถามแรงงานกอสราง เพื่อทราบถึงสาเหตุการทํางาน

ในธุรกิจกอสราง สาเหตุการลาออกไปทําในอุตสาหกรรมอื่น และปญหาที่เกิดขึ้นในการทํางานใน

อุตสาหกรรมกอสราง ซึ่งขอมูลนี้จะถูกปดเปนความลับและจะใชเพื่อประโยชนทางดานวิชาการ

เทานั้น  

 โดยแบงกลุมแรงงานตามลักษณะของธุรกิจกอสรางออกเปน 

1. แบงแรงงานที่ทํางานโครงสรางและงานสถาปตยกรรมเบื้องตน  

2. แบงแรงงานที่ทํางานระบบประกอบอาคาร เชน ระบบไฟฟา ระบบประปา ระบบปรับอากาศ 

เปนตน 

3. แบงแรงงานที่ทํางานสถาปตยกรรมตกแตงภายใน และภายนอก  

 

คําชี้แจง แบบสอบถามประกอบดวย 3 สวน คือ 

สวนที่ 1 ขอมูลสวนบุคคลของแรงงานกอสราง 

สวนที่ 2 ลักษณะการทํางาน 

สวนที่ 3 ปจจัยที่มีผลตอการทํางานหรือลาออกจากงาน 

 

คําชี้แจง โปรดใสเครื่องหมาย X ลงในชอง O และเติมขอความในชองวางตามความเปน
จริง 

 
สวนที่ 1 ขอมูลสวนบุคคลของแรงงานกอสราง 
1. เพศ   O 1) ชาย    O 2) หญิง 



 

 

152

2. อายุ................ ป 

3. ภูมิลําเนาจงัหวัด…………………………………….. 

4. สถานภาพการสมรส 

O 1) โสด   O 3) มาย/หยาราง 

O 2) สมรส   O 4) อ่ืน ๆ ระบุ........................... 

5. สถานภาพในครัวเรือน 

O 1) หัวหนาครอบครัว  O 3) ผูอาศัย 

O 2) บุตร   O 4) อ่ืนๆ ระบุ............................. 

6. จํานวนสมาชิกในครัวเรือน............................คน 

7. รายไดเฉล่ียตอเดือนของครอบครัวอยูในชวงใด 

O 1) ไมเกิน 5,000 บาท   

O 2) 5,001 – 10,000 บาท   

O 3) 10,001 – 15,000 บาท   

O 4) 15,001 – 20,000 บาท 

O 5) มากกวา 20,000 บาท 

8. ทานมีรายไดเสริมอ่ืนนอกจากรายไดหลักหรือไม 

O 1) มี ระบุ......................... O 2) ไมมี 

9. วุฒิการศึกษา 

O 1) ประถมศึกษา    O 2) มัธยมตน 

O 3) มัธยมปลาย   O 4) ปวช. 

O 5) ปวส.   O 6) สูงกวา ปวส. 

10. ทานทํางานที่นี่มาแลวกี่ป........................................................ 
 
สวนที่ 2 ลักษณะการทํางาน 
11. ทานเคยวางงานหรือไม 

  O 1) เคย................ป………..เดือน  O 2) ไมเคย 

12. ทานเคยทาํงานอืน่ มากอนหรือไม 

O 1) เคย................ป………..เดือน  O 2) ไมเคย 
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13. ถาเคย งานทีท่านทําครัง้สุดทายเปนงานประเภทใด....................................... 

จังหวัด................................ 

 

14.สาเหตทุี่ออกจากงาน เพราะ................................................................................................ 

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 

15.ลักษณะงานทีท่ําในปจจุบัน.............................................................................................. 

………………………………………………………………………………………………………

……....................................................................................................................................... 
 
สวนที่ 3 ปจจัยที่มีผลตอการทํางานหรือลาออกจากงาน 
16.ทานพอใจกับงานที่ทาํในปจจุบนัหรือไม 

 O 1) พอใจ (ตอบขอ 17)  O 2) ไมพอใจ (ตอบขอ 18) 

 

17. เหตุผลที่ทานพอใจกับงานทีท่ําในปจจุบัน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 O 1) เงินเดือน/คาจาง 

 O 2) สวัสดิการ 

 O 3) ลักษณะงานตรงความตองการ 

 O 4) บริษัทมคีวามมัน่คง 

 O 5) อ่ืนๆ ระบุ................................................................. 

 

 

18.เหตุผลทีท่านไมพอใจงานทีท่ํา 

 O 1) เงินเดือน/คาจาง 

 O 2) สวัสดิการ 

 O 3) ลักษณะงานไมตรงความตองการ 

 O 4) บริษัทไมมั่นคง 

 O 5) มีปญหาภายในระหวางพนักงานดวยกัน 
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 O 6) งานหนกัเกินไป 

 O 7) อ่ืนๆ ระบุ................................................................. 

 

19.ทานตองการเปลี่ยนงานไปทําในอุตสาหกรรมอื่นหรือไม 

 O 1) ตองการ เพราะ........................................................................... 

          โปรดระบุงานที่ตองการจะทํา .................................................... 

  O 2) ไมตองการ เพราะ...................................................................... 

 

20. แรงงานตางดาวมีผลตอการทาํงานของทานหรือไม 

 O 1) มี เพราะ.................................................................................... 

  O 2) ไมมี 

 

 

ขอขอบพระคุณในการตอบแบบสอบถามครั้งนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


