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 งานวิจัยเฉพาะเรื่องฉบับนี้ผูเขียนขอขอบพระคุณอาจารย ดร. กิริยา กุลกลการ 

อาจารยที่ปรึกษางานวิจัยเฉพาะเรื่องและอาจารย ดร.ศุภชัย ศรีสุชาติ กรรมการงานวิจัยเฉพาะ

เร่ือง เปนอยางสูง ที่กรุณาสละเวลาอันมีคาสําหรับการใหคําแนะนําทางดานวิชาการและ

ขอคิดเห็นตางๆ ที่เปนประโยชนในการทํางานวิจัยและชวยใหผูเขียนสามารถทําการศึกษาครั้งนี้

สําเร็จ 

 ขอขอบพระคุณมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร รวมถึงอาจารยทุกทานที่ไดถายทอด

ความรู ประสบการณ และเปดโลกทัศนในทางเศรษฐศาสตรใหแกผูวิจัยตลอดระยะเวลาการศึกษา 

รวมทั้งขอบคุณเจาหนาที่โครงการปริญญาโทเศรษฐศาสตรธุรกิจ สําหรับการอํานวยความสะดวก

ในดานตางๆ 

 ขอขอบพระคุณผูใหสัมภาษณทุกทานที่ปราณีใหขอมูลและความคิดเห็นที่เกี่ยวของ

และเปนประโยชนในการทํางานวิจัยฉบับนี้เปนอยางดี  

 นอกจากนี้ ขอขอบคุณครอบครัว และเพื่อนทุกคน ที่เปนกําลังใจอยางดียิ่งและอยู

เคียงขางเสมอมา ตลอดระยะเวลาที่ทํางานวิจัยเฉพาะเรื่องครั้งนี้จนสําเร็จลุลวงดวยดี 

 สุดทายนี้ ผูเขียนหวังวางานวิจัยเฉพาะเรื่องฉบับนี้จะเปนประโยชนตอผูสนใจใน

ปญหาการขาดแคลนแรงงานกอสรางไทย และการจางแรงงานตางดาวเพื่อแกปญหาบางไมมากก็

นอย อนึ่งหากงานวิจัยเฉพาะเรื่องฉบับนี้มีความผิดพลาดหรือขอบกพรองใดๆ ที่เกิดขึ้น ผูวิจัยขอ

นอมรับไวแตเพียงผูเดียว 
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