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ภาคผนวก ข 
 

แบบสอบถาม  
เรื่อง: คุณสมบัติของผูรับเหมากอสรางที่สามารถปองกันปญหาในการกอสราง 

งานสาธารณปูโภคในโครงการหมูบานจัดสรร 
 

คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 
 แบบสอบถามฉบับนี้เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับคุณสมบัติของผูรับเหมาที่สามารถ

ปองกันปญหาที่เกิดขึ้นระหวางการกอสรางได เพื่อนําผลที่ไดมาวิเคราะหประกอบกับความสําคัญ

ของปญหาที่สรุปไดจากการศึกษาเบื้องตน เพื่อนําผลที่ไดมาวิเคราะหจัดลําดับความสําคัญของ

คุณสมบัติในการคัดเลือกผูรับเหมากอสรางงานสาธารณูปโภคในโครงการหมูบานจัดสรร โดยเนน
ผูตอบแบบสอบถามเปนผูบริหารบริษัทฯที่มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวของกับการคัดเลือก
ผูรับเหมากอสราง แบบสอบถามมีทั้งหมด 2 สวนดังนี้ 

 สวนที่ 1 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 

 สวนที่ 2 หลักเกณฑการคัดเลือกผูรับเหมาในองคกรของผูตอบแบบสอบถาม 

 สวนที่ 3 คุณสมบัติของผูรับเหมาที่สามารถปองกันปญหาได 

 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณผูตอบแบบสอบถามที่ ไดใหขอมูลจากการตอบ

แบบสอบถามนี้ และขอความอนุเคราะหชวยตอบกลับโดยเร็วที่สุดเทาที่เปนไปได ทั้งนี้ขอมูลที่

ไดรับจะเปนประโยชนกับวิชาการการพัฒนาอสังหาริมทรัพยตอไป และหากทานประสงคตองการ

ผลการวิจัย สามารถติดตอผูทําการวิจัยไดตามที่ระบุไวขางทาย 
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สวนที่ 1 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 

กรุณากรอกขอความหรือเขียนเครื่องหมาย X ลงในชอง [  ] หนาขอความตอไปนี ้

1.ชื่อ..................................................... นามสกุล........................................................... 

2. อาย.ุ...................................... ป 

3. ระดับการศกึษา 

  [  ] ตํ่ากวาระดับมัธยมศึกษา [  ] มัธยมศึกษา 

  [  ] ระดับ ปวช.   [  ] ระดับ ปวส. 

   [  ] ระดับปริญญาตรี  [  ] ระดับปริญญาโท 

  [  ] ระดับปริญญาเอก 

4. ตําแหนงงานในปจจบัุน................................................................................................ 

5. ประสบการณในตําแหนงปจจุบัน......................ป 

6. ประสบการณทํางานรวม.................................. ป 

7. ปญหาที่เกดิในการคัดเลอืกผูรับเหมากอสรางงานสาธารณูปโภค 

 [  ] ไมมีผูรับเหมารายใดที่มคุีณสมบัติผานเกณฑทางเทคนิคขั้นต่ําทีโ่ครงการกาํหนด 

 [  ] ไมสามารถพิจารณาเปรยีบเทียบราคาจากขอมูลที่ผูรับเหมาเสนอมาได 

 [  ] ผูรับเหมาทุกรายเสนอราคาสูงกวาราคากลางที่โครงการกาํหนด 

 [  ] ผูรับเหมาทุกรายเสนอราคาต่ํากวาราคาคากลางมากเกินไป 

 อ่ืน ๆ โปรดระบ.ุ................................................................................................... 

 ........................................................................................................................... 
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สวนที่ 2 หลักเกณฑการคัดเลือกผูรับเหมาในองคกรของผูตอบแบบสอบถาม 

กรุณากรอกขอความหรือเขียนเครื่องหมาย X ลงในชอง [  ] หนาขอความตอไปนี ้

1. การจดทะเบียนผูรับเหมากอสราง (หากไมมีขามไปขอ 3.2) 

 1.1. องคกรของทานมกีารจดขึ้นทะเบียนผูรับเหมากอสรางหรือไม 

    [  ] มี   [  ] ไมมี 

1.2. ในการพิจารณาจดขึ้นทะเบียนผูรับเหมากอสรางทานพิจารณาองคประกอบ

ใดบางตอไปนี้ 

  [  ] ประสบการณ    คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] ผลงานโครงการที่ผานมา   คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] ฐานะทางการเงิน    คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] ทุนจดทําเบียน    คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] บุคลากรหลัก    คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] เครื่องมือ เครื่องจักร     คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  อ่ืน ๆ โปรดระบุ.............................................................................................. 

  .................................................................................................................... 

2. การแบงชั้นผูรับเหมากอสราง (หากไมมีขามไปขอ 3.2) 

 2.1 องคกรของทานมีการแบงชั้นผูรับเหมาหรือไม 

    [  ] มี   [  ] ไมมี 

 2.2 ระดับชั้นผูรับเหมาที่องคกรของทานกําหนดไว 

    [  ] 2   [  ] 3 

    [  ] 4   [  ] 5 

    [  ] มากกวา 5 โปรดระบุ.......... 

2.3 ผูรับเหมากอสรางที่จดทะเบียนตางชั้นกัน มีสิทธิในการรับงานกอสรางตางกันใน

ประเด็นใดบาง 

    [  ] มูลคางานกอสรางตอโครงการ 

    [  ] มูลคางานกอสรางรวม 

    [  ] ประเภทโครงการกอสราง 

    [  ] จํานวนโครงการกอสราง 

    [  ] อ่ืน ๆ โปรดระบุ........................................................... 
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3. การคัดเลือกผูรับเหมากอสราง  

 3.1 กรณีมกีารขึ้นทะเบียนผูรับเหมากอสราง  

 ในการจัดจางจะพิจารณาผูเสนอราคาต่ําสุดจากผูรับเหมาที่ข้ึนทะเบียน และ/หรือ มี

คุณสมบัติเขาเกณฑตามสิทธิการแบงชั้นแลวเพียงปจจัยเดียว ใช หรือ ไม 

    [  ] ใช (ไมตองตอบขอ 3.2) [  ] ไมใช (กรุณาตอบขอ 3.2) 

 3.2 กรณีไมมกีารจดทะเบียนผูรับเหมากอสราง 

 หลักเกณฑใดบางที่ใชในการพิจารณาจัดจางผูรับเหมากอสราง 

  [  ] ราคา     คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] ประสบการณ    คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] ปริมาณงานที่รับผิดชอบอยู   คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] ความเชีย่วชาญในการบริหารโครงการ  คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] ผลงานโครงการที่ผานมา   คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] ความสัมพนัธกับผูคาวัสดุกอสราง  คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] ฐานะทางการเงนิ    คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] บุคลากรหลัก    คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  [  ] ความเชีย่วชาญทางดานเทคนิคการกอสราง คาน้ําหนักการพิจารณา.....% 

  อ่ืน ๆ โปรดระบุ...............................................................................................  

  ..................................................................................................................... 

  .....................................................................................................................
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สวนที่ 3 คุณสมบัติของผูรับเหมาที่สามารถปองกันปญหาได 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย X เพื่อระบุคุณสมบัติของผูรับเหมาที่ทานเห็นวาสามารถปองกัน

ปญหาที่เกิดขึ้นระหวางการกอสรางงานสาธารณูปโภคในโครงการหมูบานจัดสรรได (ใน 1 ปญหา

สามารถระบุคุณสมบัติไดมากกวา 1คําตอบ ) ดังขอมูลดังนี้ 

   

 ความรุนแรงของปญหาที่เกิดขึ้น 
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ปญหาของผูรับเหมาที่พบในงานกอสราง 1 2 3 4 5 6 7 8 

1. ปญหาเกี่ยวกับการขาดแคลนวัสดุ         

2. ปญหาเกี่ยวกับการขาดแคลนแรงงาน         

3. ปญหาการใชวัสดุส้ินเปลือง         

4. ปญหาความลาชาในงานกอสราง         

5. ปญหาความถูกตองของงาน         

6. ปญหาการเมือง         

7. ปญหาอุบัติเหตุในงานกอสราง         

 

 

จบแบบสอบถามขอขอบพระคุณทานที่ใหความรวมมือในการทําวิจัยครั้งนี ้


