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บทที่ 5 
 

สรุปผลการศกึษาและขอเสนอแนะ 
 

สรุปผลการศกึษา 
 

 การศึกษาเร่ือง “ทัศนะของเด็กและเยาวชนตอสวัสดิการของศูนยฝกและอบรมเด็ก

และเยาวชนชายบานอุเบกขา” มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสวัสดิการที่มีอยูในศูนยฯฝก การรับรูและ

การใชประโยชนจากสวัสดิการและความพึงพอใจตอสวัสดิการ รวมทั้งความคิดเห็นตอ 

แนวทางการปรับปรุงสวัสดิการในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายบานอุเบกขา โดยศึกษา

จากเด็กและเยาวชนชายบานอุเบกขาที่มีอยูจํานวน 146 คน ใชแบบสอบถามเปนเคร่ืองมือ

รวบรวมขอมูลไดแบบสอบถามจํานวนทั้งส้ิน 132 ชุด เนื่องจากเด็กและเยาวชนจํานวน 14 คน 

มีภารกิจที่ตองปฎิบัติไมสามารถเขารวมในวันเวลาท่ีเก็บขอมูลได การวิเคราะหขอมูลใชโปรแกรม

สําเร็จรูปในการคํานวณคาสถิติ รอยละ คาเฉลี่ย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษาสรุปได

ดังนี้ 
 
1.  ขอมูลทั่วไปของเด็กและเยาวชน 
 
 เด็กและเยาวชนที่อยูในศูนยฯทั้งหมดเปนเพศชาย เปนโสด รอยละ 68.2  รองลงมา

เปนผูที่สมรสแลวมีคูครองและมีบุตร รอยละ 12.1 เด็กและเยาวชนสวนใหญมีอายุระหวาง 17-19 

ป รอยละ 63.6 รองลงมามีอายุระหวาง 20-22 ป รอยละ 29.6 มีภูมิลําเนาอยูภาคกลาง รอยละ 

80.3 และนับถือศาสนาพุทธ รอยละ 90.9 เรียนในระดับชั้นประถมศึกษา รอยละ 54.5  และอาศัย

อยูกับบิดามารดา รอยละ 43.2 ซึ่งครอบครัวมีลักษณะแยกกันอยู รอยละ 41.7 รองลงมาบิดาอยู

ดวยกัน รอยละ 40.1  เด็กและเยาวชนมีความสัมพันธความรักใครสนิทสนมกันดีกับบุคคลที่อยู

ดวยกัน รอยละ 75.0 กอนกระทําความผิดเคยประกอบอาชีพ รับจางทั่วไป รอยละ 48.5 รองลงมา

มีอาชีพคาขาย รอยละ 9.0 และอาชีพเกษตรกรรม รอยละ 1.5 มีรายไดประจําวันจากการทํางาน 

และไดรับจากบิดามารดา รอยละ 33.3 
 
 

 



 104

2.  การกระทาํผิดของเด็กและเยาวชน  
 
 เด็กและเยาวชนกระทําความผิดเกี่ยวกับทรัพยมากที่สุด รอยละ 40.2 รองลงมา

กระทําความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด รอยละ 27.3 และความผิดเกี่ยวกับรางกาย รอยละ 20.4  

ซึ่งสวนใหญกระทําความผิดเปนคร้ังแรก  
 
3.  การเขารบัการฝกและอบรม 
 
 เด็กและเยาวชนที่ศาลพิพากษาใหเขารับการฝกและอบรมในศูนยฯโดยสวนใหญ

ไดรับการฝกและอบรมมากกวา 2 ป-5 ป รอยละ 35.6 รองลงมามากกวา 1 ป 6 เดือน-2 ป  

รอยละ 32.6 และ 7 เดือน-1 ป 6 เดือน ผูที่อยูในข้ันของระยะเวลาการฝกและอบรมมีรอยละ 72.7 

และข้ันของระยะเวลาเตรียมความพรอมกอนปลอยมีรอยละ 27.3 ซึ่งสวนใหญเหลือระยะเวลาอยู

ในศูนยฝกและอบรมนาน 1 ปข้ึนไป ทั้งนี้เด็กและเยาวชนสวนใหญอยูในลําดับชั้น (เกรด) 3 มี    

รอยละ 43.9 รองลงมาอยูชั้น (เกรด) 2 มีรอยละ 17.4  
 
4.  สวัสดิการของศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายบานอุเบกขา สรุปไดดังนี ้
 
 4.1 สวัสดิการข้ันพื้นฐาน ประกอบดวย  

       สวัสดิการดานสุขภาพอนามัย ไดแก การตรวจสุขภาพรางกาย การใหการดูแล

สุขภาพอนามัยสวนบุคคล การรักษาพยาบาลเบ้ืองตน การสงตัวเขารับการรักษาพยาบาลกรณี

เจ็บปวยมาก 

       สวัสดิการดานที่อยูอาศัย ไดแก หอนอน หองเรียน โรงอาหาร หองสมุด 

       สวัสดิการดานอุปกรณเคร่ืองใชในชีวิตประจําวัน ไดแก ที่นอน หมอน ผาหม 

เส้ือผา กางเกงใน 

       สวัสดิการดานของใชสวนตัว ไดแก แปรงสีฟน ยาสีฟน สบู ขันน้ํา ยาสระผม  

       สวัสดิการดานการเรียนและฝกวิชาชีพ ไดแก การฝกวิชาชีพหรือการเรียนวิชา

สามัญ หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน  

       สวัสดิการดานการสงเคราะห ไดแก คาเดินทางกลับภูมิลําเนา จัดหางาน จัดหา

ทุนใหศึกษาตอหรือประกอบอาชีพ ซองจดหมาย/ไปรษณียบัตร แสตมป ติดตอญาติทางโทรศัพท 
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       สวัสดิการดานการจางงาน ไดแก แนะแนวอาชีพและการศึกษา ประกัน 

ความเสียหายอันเนื่องจากการทํางาน (ภายหลังปลอย) 

       สวัสดิการดานการบําบัด แกไข ฟนฟู ปองกัน พัฒนา ไดแก สงเสริมทักษะชีวิต 

กลุมบําบัดยาเสพติด บําบัดทางจิตวิทยาใหคําปรึกษาทั้งรายบุคคล/และรายกลุม การให

คําปรึกษารายบุคคลเบ้ืองตน กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมชมรม ทัศนศึกษา    

ภายนอก กิจกรรมตาง ๆ ตามที่ตนเองชอบ  

       สวัสดิการดานบริการอํานวยความสะดวกแกเด็กและเยาวชน ไดแก โทรทัศน 

หองสมุด  

 4.2 สวัสดิการตามระบบช้ัน ไดแก การคัดเลือกใหอยูในหอภาคภูมิ การลากลับไป

เยี่ยมบาน ออกไปรวมกิจกรรมภายนอกศูนยฝกและอบรมเปนประจํา การพิจารณาลดระยะเวลา

การฝกอบรมในวันสําคัญตาง ๆ  การออกไปศึกษาแบบไปเชา-เย็นกลับ การเสนอปลอยกอน

กําหนด 
 
5.  การรับรูสวัสดิการภายในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนบานอุเบกขา 
 
 โดยสรุปภาพรวมเด็กและเยาวชนมีการรับรูเกี่ยวกับสวัสดิการทุกดานมากกวา      

รอยละ 60 ข้ึนไป ยกเวนเร่ืองการประกันความเสียหายอันเนื่องจากการทํางานหลังปลอยที่มีการ

รับรู เพียงรอยละ  45.5 สวนการรับรูดานสุขภาพอนามัย ที่อยูอาศัย  อุปกรณเคร่ืองใชใน

ชีวิตประจําวัน ของใชสวนตัว การเรียนและการฝกอาชีพ การสงเคราะหดานตาง ๆ การจางงาน 

(เฉพาะแนะแนวอาชีพและการศึกษา) บริการดานการบําบัด ดานการอํานวยความสะดวกสบาย 

รวมทั้งบริการตามระบบชั้น มีการรับรูเปนสวนมาก 
 
6.  ประสบการณการใชสวัสดิการ  
 

 เด็กและเยาวชนมีประสบการณการใชบริการสวัสดิการแตละดานแตกตางกนัดังนี ้

              6.1 ดานอํานวยความสะดวกสบาย ทุกคนใชหองสมุด แตผูที่เคยดูโทรทัศนมี 

รอยละ 94.7 

              6.2 ดานที่อยูอาศัย ทุกคนไดรับสวัสดิการหอนอน หองเรียน โรงอาหาร แตมี 

รอยละ 93.9 ที่เคยใชหองสมุด 
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 6.3 ดานประสบการณการใชสวัสดิการดานของใชสวนตัว ทุกคนไดรับแปรงสีฟน    

ยาสีฟน ยกเวนยาสระผม สบู และขันน้ํา ที่มีรอยละ 0.8 หรืออยางละ 1 คนที่ไมไดรับยาสระผมกับ

สบู และอีก 10 คนไมมีขันน้ําใช 

              6.4 ดานอุปกรณเคร่ืองใชในชีวิตประจําวัน ทุกคนไดใชที่นอน หมอน ผาหม เส้ือผา 

แตมีรอยละ 9.1 ที่ไมเคยไดรับกางเกงช้ันใน 

              6.5 ดานการเรียนและฝกวิชาชีพ มีรอยละ 82.6 เคยฝกวิชาชีพหรือเรียนวิชาสามัญ 

และรอยละ 75.0 เรียนหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 

 6.6 ดานสุขภาพอนามัย รอยละ 87.9 เคยใชบริการตรวจสุขภาพรางกาย แตรอยละ 

46.2 เคยไดรับการสงตัวเขารับการรักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยมาก 

              6.7 ดานการบําบัด แกไข ฟนฟู ปองกัน พัฒนา รอยละ 93.9 ใชกิจกรรมอบรมและ

นันทนาการ (รอยละ 89.4) สวนทัศนคติภายนอกมีรอยละ 61.4 ที่เคยใช 

              6.8 ดานการสงเคราะหคาใชจาย/อุปกรณในติดตอครอบครัวของเด็กและเยาวชน 

รอยละ 81.1 ไดใชซองจดหมาย/ไปรษณียบัตรและติดตอญาติทางโทรศัพท (รอยละ 73.5) 

              6.9 ดานการจางงาน รอยละ 69.7 เคยใชสวัสดิการแนะแนวอาชีพและการศึกษาและ

รอยละ 23.5 เทานั้นที่เคยใชการประกันความเสียหายอันเนื่องมาจากการทํางาน (ภายหลังปลอย) 

              6.10 ดานสวัสดิการตามระบบชั้น รอยละ 75.8 ไดรับการพิจารณาลดระยะการ

ฝกอบรมในวันสําคัญตาง ๆ แตรอยละ 28.0 ไดรับการเสนอปลอยกอนกําหนด 
 
7. ความพึงพอใจท่ีเคยใชสวัสดิการภายในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายบาน
อุเบกขา 
 
 โดยภาพรวมเด็กและเยาวชนที่เคยใชสวัสดิการมีความพึงพอใจตอสวัสดิการข้ัน

พื้นฐาน ซึ่งประกอบดวย 

 ดานการเรียนและการฝกวิชาชีพ ความพึงพอใจเฉลี่ยอยูในระดับมาก x  = 4.18     

แมคาความพึงพอใจจะอยูในระดับมาก มีผูใชบริการการฝกวิชาชีพหรือการเรียนวิชาสามัญอยู  

รอยละ 82.6 (109 คน) และ หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน รอยละ 75.0 (99 คน) ซึ่งทั้ง 2 หลักสูตรนี้จะ

เรียนเหมือนกัน แตตางกันที่หลักสูตรระยะส้ันมีใบประกาศนียบัตร คาที่แสดงออกมาจึงแสดงวา

เยาวชนคาดหวังวาจะไดออกไปประกอบวิชาชีพ  

 ดานอํานวยความสะดวกสบาย ความพึงพอใจเฉลี่ยอยูในระดับมาก x  =  4.18  แต

คาแสดงมีความแตกตางกันเกี่ยวกับผูใชบริการหองสมุด คือ รอยละ 100 (132 คน) และโทรทัศน    



 107

รอยละ 94.7 (125 คน) ซึ่งเปนคาเฉลี่ยที่ชัดเจนในระดับจํานวนประชากรที่ใชบริการ ซึ่งผูที่ไมเคย

บริการโทรทัศนมีรอยละ 5.3 (7 คน) เนื่องจากเด็กและเยาวชนรูสึกวาไมมีโอกาสตัดสินใจในการ

เลือกชมโทรทัศนไดเอง 

 ดานการจางงาน ความพึงพอใจเฉล่ียอยูในระดับมาก x  = 3.94  จากจํานวน

ผูใชบริการแนะแนวอาชีพและการศึกษารอยละ 69.7 (92 คน) และประกันความเสียหายอัน

เนื่องจากการทํางาน รอยละ 23.5 (31 คน) ซึ่งเปนการแสดงใหเห็นวาแมจะมีระดับความพึงพอใจ

อยูในระดับมาก แตเปนคาที่แสดงภาพรวมของผูใชมีนอยซ่ึง เปนการบงบอกใหเห็นวาสวัสดิการนี้

ยังไมสามารถตอบสนองตอความตองการของเด็กและเยาวชน เนื่องจากสวัสดิการนี้มีเงื่อนไขของ

ระยะเวลาหรือลําดับข้ัน (เกรด) ของเด็กและเยาวชน 

 ดานการบําบัด แกไข ฟนฟู ปองกันและพัฒนา มีความพึงพอใจเฉล่ียอยูในระดับมาก           
x  = 3.85 โดยผูใชสวัสดิการสงเสริมทักษะชีวิต รอยละ 83.3 (110 คน) กลุมบําบัดยาเสพติด    

รอยละ 83.3 (110 คน) การบําบัดทางจิตวิทยาและใหคําปรึกษาทั้งรายบุคคล/และรายกลุม      

รอยละ 80.3 (106 คน) การใหคําปรึกษารายบุคคลเบ้ืองตนรอยละ 78.8 (104 คน) กิจกรรมชมรม 

รอยละ 93.9 (124 คน) กิจกรรมลูกเสือ รอยละ 70.5 (93 คน) กิจกรรมนันทนาการ รอยละ 89.4 

(118 คน) กิจกรรมตาง ๆ ที่ตนเองชอบ รอยละ 79.5 (105 คน) ทัศนศึกษาภายนอก รอยละ 61.4 

(81 คน) เนื่องจากสวัสดิการสามารถตอบสนองตอความตองการได แตเปนเพราะสวัสดิการมี

ความเหมาะสมกับบางกลุมเทานั้นและสวัสดิการบางอยางยังเช่ือมโยงกับเงื่อนไขของสิทธิและ

ระยะเวลาดวยจึงทําใหเด็กและเยาวชนบางคนไมไดไปทัศนศึกษาภายนอก 

 ดานอุปกรณเคร่ืองใชในชีวิตประจําวัน มีความพึงพอใจเฉลี่ยอยูในระดับมาก         
x = 3.80 ไดแก ที่นอน หมอน ผาหม เส้ือผา ทุกคนไดใชประโยชน สวนกางเกงในรอยละ 90.9 

(120 คน) แตก็มี 12 คน ที่ไมใชซึ่งเปนลักษณะฐานะ บุคลิกภาพหรือรสนิยมของแตละบุคคล 

 ดานของใชสวนตัว มีความพึงพอใจเฉลี่ยอยูในระดับมาก x  = 3.78  ไดแก         

แปรงสีฟนและยาสีฟนทุกคนไดใชประโยชน สวนสบู รอยละ 99.2 (131 คน) ยาสระผม รอยละ 

99.2 (131 คน) ขันน้ํา รอยละ 92.4 (122 คน) เนื่องจากเปนสวัสดิการพื้นฐานที่ทุกคนตองไดใช 

 ดานที่อยูอาศัย ความพึงพอใจอยูในระดับมาก  x  = 3.68  และสวนใหญเด็กและ

เยาวชนไดใชสวัสดิการที่อยูอาศัยทุกดานแตคาความพึงพอใจระดับมากที่ตํ่ากวาสวัสดิการอ่ืน ๆ

เนื่องจากศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายบานอุเบกขานั้นมีสภาพที่เกามากทั้งอาคาร ที่

สรางมานานมากและโรงอาหารที่ชํารุดมากเพราะอายุการใชงานนานหลายสิบป จนทําให

บรรยากาศและสภาพแวดลอมไมเหมาะสม 
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 ดานการสงเคราะหความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง  x  = 3.56  ไดแก ซอง

จดหมาย/ไปรษณียบัตร รอยละ 81.1 (107 คน) ติดตอญาติทางโทรศัพท รอยละ 73.5 (97 คน)

แสตมป รอยละ 68.9 (91 คน) จัดหาทุนใหศึกษาตอหรือประกอบอาชีพ รอยละ 35.6 (47 คน) 

จัดหางาน รอยละ 34.1 (45 คน) คาเดินทางกลับภูมิลําเนา รอยละ 26.5 (35 คน) เนื่องจาก

สวัสดิการดานนี้มีขอจํากัดในเร่ืองของสิทธิและเงื่อนไขในการรับสวัสดิการและสวัสดิการนี้ข้ึนอยู

กับระดับชั้น (เกรด) ของเด็กและเยาวชน จึงทําใหเด็กและเยาวชนสวนใหญไมเคยใชสวัสดิการนี้  

 ดานสุขภาพอนามัย ความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง x  = 3.50 ไดแก การตรวจ

สุขภาพรางกาย รอยละ 87.9 (116 คน) การดูแลสุขภาพอนามัยสวนบุคคล รอยละ 78.8 (104 คน) 

การรักษาพยาบาลเบ้ืองตน รอยละ 78.0 (103 คน) การสงตัวเขารับการรักษาพยาบาลกรณี

เจ็บปวยมาก รอยละ 46.2 (61 คน) เนื่องจากชวงวัยของเด็กและเยาวชนเปนวัยที่มีความสมบูรณ

ทางรางกาย จึงไมคอยไดใชสวัสดิการนี้ 

 สวัสดิการตามระบบชั้น ความพึงพอใจอยูระดับมาก  x  = 3.98 ไดแก การพิจารณา

ลดระยะเวลาการฝกและอบรมเปนประจํา รอยละ 75.8 (100 คน) ออกไปรวมกิจกรรมภายนอก

ศูนยฝกและอบรมเปนประจํา รอยละ 54.5 (72 คน) การคัดเลือกใหอยูหอภาคภูมิ รอยละ 43.2 

(57 คน) การลากลับไปเยี่ยมบาน รอยละ 35.6 (47 คน) การออกไปศึกษาแบบไปเชา-เย็น รอยละ 

30.3 (40 คน) การเสนอปลอยกอนกําหนด รอยละ 28.0 (37 คน) เนื่องจากสวัสดิการนี้จะไดรับ

เมื่อตองผานเกณฑการพิจารณาจากคณะกรรมการของศูนยฝกฯ ซึ่งเด็กและเยาวชนสวนใหญยัง

อยูในข้ันของระยะเวลาหรือเกรดที่ยังไมสามารถใชสิทธินี้  

 1. ความคิดเห็นตอการปรับปรุงสวัสดิการ 

     สวัสดิการที่เด็กและเยาวชนมีความเห็นวาควรไดรับการปรับปรุงมากที่สุด คือ 

ดานการจางงาน (รอยละ 18.2) รองลงมา คือ ดานที่อยูอาศัย (รอยละ 15.2) และของใชสวนตัว

รวมทั้งเคร่ืองใชในชีวิตประจําวัน รอยละ 10.6 เทา ๆ กัน สวนสวัสดิการที่ดีอยูแลวเกือบ รอยละ

100 คือ การบําบัดแกไข ฟนฟู การเรียนและการฝกวิชาชีพ การอํานวยความสะดวกสบาย  

การสงเคราะหและสุขภาพอนามัย 

     ขอเสนอแนะของเด็กและเยาวชนในการจัดสวัสดิการ ไดแก การตรวจสุขภาพ

อนามัย จัดใหมีแพทยพยาบาลมากข้ึน ปรับปรุงโรงอาหาร ติดพัดลมหอนอน เพิ่มอุปกรณฟตเนส 

สบู ยาสีฟน เส้ือผา ที่เหมาะสมกับขนาดตัวของเด็กและเยาวชน ฝกอาชีพมากข้ึน ใหโอกาส

บุคคลภายนอกมารวมกิจกรรม จัดบริเวณที่พักผอนใหมากข้ึน 



 109

     สวัสดิการระบบช้ัน มีขอเสนอวาควรใหเด็กไดรับโอกาสเขามาอยูในหอภาคภูมิ

มากข้ึน พิจารณาทบทวนระเบียบกฎเกณฑตาง ๆ เกี่ยวกับการเลื่อนเกรด การลาไปเยี่ยมบาน  

การออกไปภายนอกศูนย การผอนความเขมงวดของการควบคุม การเสนอปลอยกอนกําหนด และ

ความโปรงใสในการตัดสินความผิดของเด็กและเยาวชน 
 

ขอเสนอแนะ 
 

 จากผลการศึกษาขางตน ผูศึกษามีขอเสนอแนะดังนี้ 

 1. ควรทําความเขาใจกับเด็กและเยาวชนโดยเฉพาะสวัสดิการที่เกี่ยวกับระบบช้ัน 

เนื่องจากเมื่อเปดโอกาสใหแสดงความคิดเห็นเด็กและเยาวชนจะแสดงความคิดเห็นกันมากและ

สะทอนใหเห็นวาเด็กและเยาวชนยังขาดความเขาใจที่ดีพอ หากขาดการอธิบายในกฎเกณฑ 

อยางละเอียดแลวอาจทําใหเกิดความรูสึกที่ไมดีตอกันได  

 2. ในการรับตัวเด็ก หากเปนไปไดการปฐมนิเทศเด็กควรเนนเร่ืองสวัสดิการ 

ข้ันพื้นฐาน เพื่อเด็กรูจักคุนเคยกับสภาพแวดลอม ที่อยูอาศัยและการใชชีวิตประจําวันในศูนยฝกฯ 

 3. ควรเปดโอกาสใหเด็กและเยาวชนมีสวนรวมในการปรับปรุงสวัสดิการ ดังนี้ 

  3.1 การปรับปรุงหอนอน โรงอาหาร(สถานที่) อาจใหเด็กและเยาวชนมีสวนในการ

ใชความรูความสามารถดานวิชาชีพตาง ๆ เพื่อซอมแซม จัดสภาพแวดลอม ใหนาอยูอาศัยเพิ่มข้ึน 

  3.2 การจัดหาของใชสวนตัวในปริมาณที่เพียงพอและเหมาะสม กรณีที่เส้ือผามี

ขนาดเล็กไมไดสัดสวน ควรมีการจัดหาใหอยางเหมาะสมกับเด็กและเยาวชน 

  3.3 ควรมอบความรับผิดชอบในการใหเด็กและเยาวชนดูแลรับผิดชอบกันเอง เพือ่

ชวยกันสอดสองดูแลส่ิงอํานวยความสะดวกที่มีการชํารุดใหไดรับการซอมแซมบํารุงอยูในสภาพทีดี่ 

 4. เนื่องจากเด็กและเยาวชนมีความตองการจัดหางาน การฝกอาชีพที่สามารถ

นําไปใช เพื่อหางานทําหลังจากปลอยตัว ศูนยฯจึงควรมีการประสานงานกับกรมจัดหางานและ

กรมพัฒนาฝมือแรงงาน เพื่อติดตามความตองการแรงงานฝมือ เพื่อปรับปรุงประเภทการฝกอาชีพ

ที่เคยมีแตเดิมและยังคงใชอยูจนถึงปจจุบัน  

 5. ศูนยฯ ควรเปดโอกาสใหเด็กและเยาวชนมีสวนรวมในการนําเสนอความคิดเห็นใน

รูปแบบประชุมกลุมเกี่ยวกับสวัสดิการระบบชั้น เพื่อจะไดขอมูลที่อาจชวยเด็กและเยาวชน 

เกิดความพึงพอใจและมีความพยายามที่จะปรับปรุงพฤติกรรมตนเอง ซึ่งถือไดวาสวัสดิการ

ประเภทนี้จะชวยสรางแรงจูงใจใหประพฤติดีและมีความหวังตอการมีชีวิตที่ดีในอนาคต 
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 6. ศูนยฯควรดึงการมีสวนรวมของผูปกครองเขามามีสวนรวมในการคิดและ 

รวมปรับปรุงสวัสดิการภายในศูนยฯเปนการเปดโอกาสใหทั้งเด็กและเยาวชนและผูปกครองได 

มาพบปะกันใกลชิดข้ึน  

 
ขอเสนอแนะในการศึกษาครั้งตอไป 

 
 1. ควรศึกษาความคิดเห็นของผูเกี่ยวของตอสวัสดิการระบบช้ันที่มีผลตอการปรับ

พฤติกรรมของเด็กและเยาวชนในศูนยฯ 

 2. การมีสวนรวมของครอบครัวตอการจัดสวัสดิการขั้นพื้นฐานสําหรับเด็กและ

เยาวชนที่อยูในความปกครอง 

 3. การติดตามประเมินผลความพึงพอใจของเด็กและเยาวชนตอสวัสดิการของศูนย

อ่ืนที่มีลักษณะใกลเคียงกัน เพื่อใหไดภาพรวมสวัสดิการของเด็กและเยาวชนในศูนยฯ 


