
บทที ่ 3 

วธีิด ำเนินกำรวจิัย 
 
 

1. ประชำกรและกลุ่มตวัอย่ำง 
 

1.1  ประชำกร  
       ประชากรในการวิจยัในคร้ังน้ี ไดแ้ก่ วิสาหกิจชุมชนผลิตภณัฑผ์า้ทอ/เส้ือผา้ท่ีขอ 

จดทะเบียนวิสาหกิจชุมชนและได้รับการอนุมัติแล้วในจังหวัดยโสธร จ านวน 295 กลุ่ม              
และกรรมการกลุ่มทุกต าแหน่ง กลุ่มละ 5 คน รวม 1,475 คน 

1.2 กลุ่มตัวอย่าง 
       เจาะจงเลือกวิสาหกิจชุมชนผลิตภณัฑผ์า้ทอ/เส้ือผา้ท่ีผา่นการประเมินศกัยภาพ 

วิสาหกิจชุมชนระดบัดีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง เน่ืองจากกลุ่มท่ีผา่นการประเมินศกัยภาพระดบัดีเป็นกลุ่ม  
ท่ีมีการด าเนินกิจกรรมต่อเน่ือง มีการรวมกลุ่มท่ีชดัเจน สามารถน าแนวทางการด าเนินงานไปเป็น
แบบอยา่งในการพฒันากลุ่มระดบัปานกลางและระดบัปรับปรุงใหดี้ข้ึน 

1.2.1 เกบ็ขอ้มูลจากวิสาหกิจชุมชนผลิตภณัฑผ์า้ทอ/เส้ือผา้ ในจงัหวดัยโสธร      
ท่ีผา่นการประเมินศกัยภาพวิสาหกิจชุมชน ระดบัดี ทุกกลุ่มรวมจ านวน 79 กลุ่ม 

1.2.2 เกบ็ขอ้มูลจากกรรมการวิสาหกิจชุมชนผลิตภณัฑผ์า้ทอ/เส้ือผา้จงัหวดัยโสธร  
ท่ีผ่านการประเมินศักยภาพวิสาหกิจชุมชน ระดับดี กรรมการกลุ่มละ 5 คน  จ านวนทั้ งหมด         
395  คน ค านวณหาขนาดตวัอยา่งโดยใชสู้ตร Yamane ท่ีระดบัความเช่ือมัน่  95 เปอร์เซ็นต ์ดงัน้ี 

สูตร      n      =                N 
                                    1+Ne2 

  เม่ือ      n      =         ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 
             N      =         จ านวนประชากรทั้งหมด 
                                       e      =          ความคลาดเคล่ือนของกลุ่มตวัอยา่งโดยไม่เกิน 5 เปอร์เซ็นต ์
เม่ือแทนค่าในสูตร   
                          สูตร   n        =         395                 = 237  คน 
                                                    1+395(0.05)2     
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ดงันั้นจึงไดข้นาดตวัอยา่งจ านวน  237  คน ท าการสุ่มตวัอยา่งแบบชั้นภูมิ (Stratified random 
sampling) เพื่อใหจ้  านวนตวัอยา่งจากกลุ่มต่างๆตามสดัส่วนกรรมการในกลุ่มเท่ากนั (ตาราง 3.1) 
 
ตารางท่ี  3.1 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามอ าเภอ ในจงัหวดัยโสธร 
 

ล าดบัท่ี อ าเภอ 
จ านวนวิสาหกิจชุมชน

ผลิตภณัฑผ์า้ทอ/เส้ือผา้(กลุ่ม) 
จ านวนตวัอยา่ง 

กลุ่ม กรรมการ(ราย) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

เมืองยโสธร 
ค าเข่ือนแกว้ 
มหาชนะชยั 
คอ้วงั 
ป่าต้ิว 
ทรายมูล 
กดุชุม 

13 
28 
34 
46 
20 
73 
18 

10 
4 
18 
3 
6 
13 
12 

30 
12 
54 
9 
18 
39 
36 

8 
9 

เลิงนกทา 
ไทยเจริญ 

46 
18 

8 
5 

24 
15 

รวม 295 79 237 
ท่ีมา:ส านกังานเกษตรจงัหวดัยโสธร (2557:2) 
 

2. เคร่ืองมือการวจิยั  
 

                    การวิจยัคร้ังน้ีใชแ้บบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง จ านวน 2 ชุด ดงัน้ี 
แบบสัมภาษณ์ชุดท่ี 1 เป็นแบบสัมภาษณ์มีโครงสร้าง ส าหรับสัมภาษณ์กรรมการ ฯ  

แบบกลุ่ม (Group Interviw) ก าหนดแบบค าถามส าหรับการสัมภาษณ์กลุ่ม (Group Interview) ตาม
ประเดน็ค าถามดงัน้ี  

 ตอนท่ี 1  ขอ้มูลพื้นฐานของวิสาหกิจชุมชนผลิตภณัฑผ์า้ทอ/เส้ือผา้ ในจงัหวดัยโสธร 
 ตอนท่ี 2  สภาพการด าเนินงานโดยทัว่ไปของวิสาหกิจชุมชนผลิตภณัฑผ์า้ทอ/เส้ือผา้  

ในจงัหวดัยโสธร   
 แบบสัมภาษณ์ ชุดท่ี  2 เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างส าหรับสัมภาษณ์   
กรรมการ ฯ เป็นรายบุคคล ประกอบด้วย  ค  าถาม 2 ลักษณะ  คือค าถามปลายปิดและค าถาม
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ปลายเปิด  โดยรูปแบบของค าตอบจะเป็นแบบส ารวจรายการ  แบบเติมค าในช่องว่าง และแบบ
ประเมินค่าของลิเคอร์ท (Likert  scale)  แบ่งการสมัภาษณ์ออกเป็น  3  ตอน  ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1  สภาพขอ้มูลทางสงัคมและเศรษฐกิจของกรรมการวิสาหกิจชุมชนผลิตภณัฑ ์
ผา้ทอ/เส้ือผา้ ในจงัหวดัยโสธร 

ตอนท่ี 2 ความคิดเห็นของกรรมการต่อการด าเนินงานวิสาหกิจชุมชนผลิตภณัฑ ์         
ผา้ทอ/เส้ือผา้ในจงัหวดัยโสธร โดยแบ่งค่าความคิดเห็นออกเป็น 5 ระดบั คือ 

1 =   เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด 
2 =  เห็นดว้ยนอ้ย 
3 =  เห็นดว้ยปานกลาง 
4 =  เห็นดว้ยมาก 
5 =  เห็นดว้ยมากท่ีสุด 
ตอนท่ี 3   ปัญหา ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการฯ เก่ียวกบัการด าเนินงาน 

วิสาหกิจชุมชนการผลิตผา้ทอ/เส้ือผา้ ในจงัหวดัยโสธร 
 

3. กำรเกบ็รวมรวมข้อมูล ผูว้ิจยัไดท้  าการเกบ็รวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเองโดยมีขั้นตอนการ      
เกบ็รวมรวมดงัน้ี     
  3.1 กำรติดต่อประสำนงำน  ผูว้ิจยัไดติ้ดต่อประสานงานกบัคณะกรรมการ       
วิสาหกิจชุมชนผลิตภณัฑผ์า้ทอ/เส้ือผา้  เพื่อขอความร่วมมือในการนดัหมาย  วนั  เวลา  สถานท่ี  
เพื่อด าเนินการสัมภาษณ์   
            3.2 กำรเตรียมวสัดุอุปกรณ์ทีต้่องใช้ในกำรสัมภำษณ์ เช่น วสัดุอุปกรณ์ท่ีใชส้ัมภาษณ์
เกษตรกร ไดแ้ก่ แบบสมัภาษณ์ ดินสอ ปากกา เคร่ืองคิดเลข และกลอ้งถ่ายรูป 
 3.3  กำรเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง ผูส้ัมภาษณ์แนะน าตวัเอง ช้ีแจงวตัถุประสงค ์
ความส าคญัของเร่ืองท่ีวิจัย และประโยชน์ท่ีเกษตรกรจะได้รับจากการวิจัย เร่ิมสัมภาษณ์โดย
สัมภาษณ์คณะกรรมการรายบุคคล หลงัจากนั้นจึงสัมภาษณ์คณะกรรมการแบบกลุ่ม ทั้งน้ีเพื่อไม่ให้
การร่วมกันอภิปรายเพื่อหาค าตอบในการสัมภาษณ์แบบกลุ่มส่งผลต่อการให้ค  าตอบในการ
สัมภาษณ์เพื่อเก็บขอ้มูลน้ี ผูส้ัมภาษณ์ช้ีแจงการตอบแบบสัมภาษณ์และอ่านขอ้ค าถามให้เกษตรกร
ตอบ และผูส้ัมภาษณ์บนัทึกค าตอบหรือท าเคร่ืองหมายตามท่ีเกษตรกรตอบ  ส าหรับการสัมภาษณ์
คณะกรรมการแบบกลุ่มนั้นผูส้มัภาษณ์จะท าการบนัทึกค าตอบท่ีเป็นขอ้สรุปร่วมกนัของกลุ่มในการ
ตอบแต่ละค าถาม 
 3.4  กำรส้ินสุดกำรสัมภำษณ์ ตรวจสอบความถูกตอ้งครบถว้นของขอ้มูลท่ีไดจ้าก 
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การสมัภาษณ์ และกล่าวขอบคุณเกษตรกรท่ีใหส้มัภาษณ์  
 โดยด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูลจากกรรมการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนผลิตภณัฑผ์า้ทอ/
เส้ือผา้ในจงัหวดัยโสธรท่ีท าการวิจยัเป็นรายบุคคล จ านวน 237 คน และสมัภาษณ์คณะกรรมการ
แบบกลุ่มเป็นรายกลุ่มจ านวน 79 กลุ่ม 
 

4. กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 

   น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ทั้งหมดจดัเป็นหมวดหมู่วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชค่้าสถิติดงัน้ี 

4.1 ข้อมูลพืน้ฐานและสภาพการด าเนินงานโดยทัว่ไปของวิสาหกจิชุมชน ใชค่้าความถ่ี
(frequencies)  ค่าเฉล่ีย (Mean) ค่าร้อยละ (percentage)และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

4.2 สถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจของกรรมการวิสาหกิจชุมชน  ใช้ค่าสถิติ        
เชิงพรรณนา (Descriptive statistic) ได้แก่   ความถ่ี  (frequencies)  ค่าเฉ ล่ีย (Mean) ค่าร้อยละ 
(percentage)  ค่าสูงสุด (maximum)  ค่าต ่าสุด (minimum)  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

4.3 ความคิดเห็นของกรรมการต่อการด าเนินงานของวิสาหกิจชุมชน  ใชค่้าความถ่ี
(frequencies) ค่าเฉล่ีย (Mean) ค่าร้อยละ (percentage)  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เพื่อวดั
การกระจายขอ้มูล 

เกณฑ์และความหมายท่ีใช้ในการแปลความ  ระดับความคิดเห็นของกรรมการ  
วิสาหกิจชุมชน  แบ่งเป็น  5  ระดบั  คือ 

คะแนนเฉล่ีย  1.00-1.80  หมายถึง  มีความเห็นดว้ยในระดบันอ้ยท่ีสุด 
คะแนนเฉล่ีย  1.81-2.60  หมายถึง  มีความเห็นดว้ยในระดบันอ้ย 
คะแนนเฉล่ีย  2.61-3.40   หมายถึง  มีความเห็นดว้ยในระดบัปานกลาง 
คะแนนเฉล่ีย  3.41-4.20  หมายถึง  มีความเห็นดว้ยในระดบัมาก 
คะแนนเฉล่ีย  4.21-5.00  หมายถึง  มีความเห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด 
4.4 การวิเคราะห์ปัญหาและข้อเสนอแนะ  ใชค่้าเฉล่ีย  และค่าร้อยละ 

  
   
   
   


