
บทที่  4 

สรุปและขอเสนอแนะ 

การศึกษาพัฒนาแนวปฏิบัติทางคลินิกเพื่อการเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแลผูปวยโรค

หลอดเลือดสมอง ผูศึกษาขอเสนอบทสรุปและขอเสนอแนะในการศึกษาและประเด็นเกี่ยวกับเร่ืองที่

ศึกษา  ดังตอไปนี้ 

1. บทสรุป 

2. สะทอนการปฏิบัติ 

3. ขอเสนอแนะ 

บทสรุป 

การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค  เพื่อพัฒนาแนวปฏิบัติทางคลินิกเพื่อการเสริมสรางพลัง

อํานาจแกผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง โดยใชกรอบแนวคิดของ Evidence – based practice 

model  (IOWA, 2001) โดยเริ่มจากการวิเคราะหสาเหตุของปญหาจากแหลงขอมูล 3 แหลง คือจาก

ประสบการณในการปฎิบัติงานรวมกับการศึกษาปรากฎการณทางคลินิกโดยการสังเกตและการ

สัมภาษณเชิงลึกดานความรูสึก ความตองการของผูดูแลในสถานการจริงและทบทวนองคความรูที่

เกี่ยวของ  คัดเลือกประเด็นปญหาที่เปนความตองการของหนวยงานโดยนําขอมูลที่ไดไปรวมประชุม

ปรึกษารวมกับพยาบาลที่ปฏิบัติงานในงาน เพื่อพิจารณาปญหาที่เกิดเพื่อหาแนวทางแกไขและจัดตั้ง

ทีมเพื่อดําเนินการ  กําหนดคําสําคัญเพื่อสืบคนงานวิจัยและหลักฐานเชิงประจักษจากฐานขอมูลจาก

ฐานขอมูลงานวิจัย 24 สถาบัน , OVID, CINAHL, PUBMED, SCINCEDIRECT และสืบคนดวยมือ 

ไดงานวิจัยและหลักฐานเชิงประจักษที่เกี่ยวของจํานวน 8 เร่ือง  จากผลการวิเคราะห

และสังเคราะหนําขอมูลมาจัดหมวดหมูไดขอเสนอแนะเกี่ยวกับการเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแล

ผูปวยโรคหลอดเลือดสมองนําขอมูลดังกลาวมาเขียนพัฒนาแนวปฎิบัติทางคลินิกเพื่อการเสริมสราง

พลังอํานาจแกผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง ตามกรอบแนวคิดกระบวนการเสริมสรางพลัง

อํานาจของกิบสัน(Gibson,1993)ประกอบดวย 4 ข้ันตอน   คือ  

1. การคนหาความจริงตามสถานการณ   

2. การพิจารณาไตรตรองหรือการสะทอนคิดอยางมีวิจารณญาณ   
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3. การตัดสินใจลงมือปฏิบัติ ดําเนินการ  

4.  คงไวซึ่งการปฏิบัติที่มีคุณคา  หาความแมนตรงของเนื้อหาในแนวปฏิบัติโดย

ผูทรงคุณวุฒิ โดยแพทยผูเชี่ยวชาญดานเวชศาสตรฟนฟู 2 ทาน พยาบาลผูเชี่ยวชาญดานเวชศาสตร

ฟนฟู 1 ทาน และปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิและ นําแนวปฏิบัติที่ไดไปใชกับ

ผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมองจํานวน 2 ราย  ที่ตึกผูปวยใน ศูนยสิรินธรเพื่อการฟนฟูสมถภาพ

ทางการแพทยแหงชาติพบวามี  ความเปนไดในการนําแนวปฏิบัติเพื่อเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแล

ผูปวยโรคหลอดเลือดสมองไปใชในสถานการณจริง  และจัดทําคูมือแนวปฏิบัติทางคลินิกเสริมสราง

พลังอํานาจแกผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง เพื่อสะดวกในการนําไปใช 

สะทอนการปฏิบัติ 

  การพัฒนาแนวปฏิบัติทางคลินิกเพื่อเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแลผูปวยโรคหลอด

เลือดสมอง เปนการประยุกตกระบวนการใชผลงานวิจัยของ ไอโอวา ถือเปนการจัดความรูรูปแบบ

หนึ่งในการพัฒนาแนวปฏิบัติทางคลินิกที่ดี   เนื่องจากเปนการดําเนินการโดยพยาบาลผูปฏิบัติงาน

เพื่อใชความรูที่เกิดจากประสบการณการทํางานผสมผสานกับองคความรูภายนอกที่ไดจากการ

สืบคนหลักฐานเชิงประจักษ  รวมกับการพิจารณาปญหาตามความตองการขององคกรเปนการ

แกป ัญหาที่เกิดจากรากเหงาของปญหาอยางแทจริงและบุคลากรในหนวยงานเกิดความเขาใจและ

แกไขปญหาในทิศทางเดียวกัน รวมกับความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญ 

1. การเลือกประเด็นปญหาและวิเคราะหปญหาในการพัฒนาแนวปฏิบัติทางคลินิก โดย

แหลงขอมูลจากประสบการณปฏิบัติทํางานรวมกับการศึกษาปรากฏการณในสถานการณจริงในการ

ดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมองและจากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของทําใหสามารถสรุป

ประเด็นของปญหาที่เกิดขึ้นไดอยางชัดเจน 

2. การรวมพิจารณาปญหาที่เกิดขึ้นภายในหนวยงานเปนการรวมพิจารณารวมกันของ

เจาหนาที่  ที่ปฏิบัติงาน วิเคราะหถึงสาเหตุแนวทางแกไขปญหาโดยพิจารณาวาปญหาที่เกิดขึ้นเปน

ปญหาที่หนวยงานตองการแกไขหรือไม ทํานายผลลัพธ  ดานสุขภาพ คาใชจาย ความคุมทุน 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ  จากขอมูลการดําเนินการวิเคราะหประเด็นของปญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งจะทํา

ใหความเขาใจรับทราบที่ตรงกันของเจาหนาที่ในหนวยงานและเกิดความรวมมือดําเนินการแกไข

ปญหาที่เกิดขึ้นในประเด็นและทิศทางเดียวกัน 
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3. การสืบคนงานวิจัยและหลักฐานเชิงประจักษจากระบบฐานขอมูลตางๆและงานวจิยัที่

ตีพิมพเผยแพรและไมไดตีพิมพเผยแพร(วิทยานิพนธและสารนิพนธระดับบัณฑิตศึกษา)เปนการ

ทบทวนงานวิจัยอยางเปนระบบขอมูลที่ไดนํามาวิเคราะห สังเคราะหขอมูลที่ไดและนําไปใชในการ

พัฒนาแนวปฏิบัติ    เปนการรวบรวมขอมูลกอนดําเนินการเพื่อใชเปนขอมูลพื้นฐานคลอบคลุม

เพียงพอ  มีความสอดคลองเหมาะและมีความเชื่อถือในการพัฒนาแนวปฏิบัติ  ผูศึกษาควรมี

ความสามารถในการใชภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอร 

4.การเขียนแนวปฏิบัติการทางคลินิกเพื่อเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแลผูปวยโรคหลอด

เลือดสมองมี วิธีดําเนินการ  รายละเอียด เนื้อหา  ภาษาที่ใชมีความชัดเจน  สามารถอานเขาใจงาย

และการสรางคูมือหรือแบบบันทึกควรนําคูมือหรือแบบบันทึกที่มีใชอยูในหนวยงานมาประกอบใช

หรือปรับปรุงใหมีความสอดคลองกับแนวปฏิบัติที่พัฒนาขึ้นและลดความซ้ําซอน 

5.การหาความตรงเชิงเนื้อหาโดยผูศึกษานําแนวปฏิบัติที่สรางขึ้นหาความตรงจาก

เนื้อหาผูทรงคุณวุฒิประกอบดวย แพทยผู เชี่ยวชาญดานเวชศาสตรฟนฟู 2 ทาน พยาบาล

ผูเชี่ยวชาญดานเวชศาสตร 1 ทาน ตรวจสอบความถูกตองคลอบคลุมของเนื้อหาความเหมาะสมของ

ภาษาที่ใชนํามาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิกอนนําไปใชจริง และประเมินตาม

ยากงายของเนื้อหา  

6.นําแนวปฏิบัติทางคลินิกเพื่อเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือด

สมองไปใชกับผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง 2 ราย ที่ตึกผูปวยในศูนยสิรินธรเพื่อการฟนฟู

สมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ จากการศึกษาผูศึกษาอภิปรายเหตุผลที่ทําใหเกิดผลลัพธ

ดงักลาวเปน  ประเด็นดังนี้ 

6.1.ข้ันตอนการคนพบสภาพการณจริง เพื่อใหผูดูแลเขาใจยอมรับกับเหตุการณที่

เกิดขึ้นจริงและสามารถคนหาหรือมองเห็นปญหาที่เกิดขึ้น  ดังนั้นในขั้นตอนดังกลาวผูศึกษาตองรู

ขอมูลพื้นฐานของผูปวยเกี่ยวกับ ประวัติครอบครัว โรค แผนการศึกษา ซึ่งดูไดจากแฟมประวัติผูปวย

ประกอบการตรวจรางกาย ซึ่งขอมูลดังกลาวที่ไดจะใชประกอบ การสนับสนุนใหดูแล ทําความเขาใจ

กับสภาพการณที่เกิดขึ้นกับผูปวยและความตองการในการดูแลของผูปวยจากผูดูแล  ในกระบวนการ

ใหดูแลคนพบสภาพการจริงหรือการคนหาปญหาของผูดูแลนั้น  พยาบาลผูใหการเสริมสรางพลัง

อํานาจ ตองเก็บรวบรวมขอมูลทั้งตัวผูปวย ผูดูแลและครอบครัวตลอดจนรับรูและเขาใจในการดูแล

ผูปวยและแผนการดําเนินชีวิตของผูดูแลขอมูลจะไดจากการสัมภาษณแบบเชิงลึกรวมกับการขั้นตอน
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สะทอนคิด โดยการใชถามกระตุนใหผูดูแลบอกเลาแสดงความคิดเห็นหรือผูศึกษาสาธิตทักษะเชน

การเคลื่อนยายผูปวย  ใหผูดูแลไดพิจารณาสะทอนคิดอยางมีวิจารณญาณไดทบทวนเหตุการณหรือ

สถานการณและวิเคราะถึงปญหา  สาเหตุของปญหาอยางรอบคอบและเปนสรางสัมพันธภาพ ความ

ไววางใจระหวางผูดูแลกับพยาบาลที่ปฏิบัติแตเดิมมาเปนการรวบรวมขอมูลปญหาตางๆจากการ

ซักถามผูปวย, ญาติผูดูแล ซึ่งการใหผูดูแลไดคนหาปญหาและไดพิจารณา จึงทําใหผูดูแลขาดความ

เขาใจกับสภาพการณที่เกิดขึ้นและปญหายังไมถูกคนพบ 

6.2.ข้ันตอนการตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสม ซึ่งระยะนี้ผูดูแลจะตัดสินใจ

เลือกแนวทางปฏิบัติในการจัดการกับปญหา โดยผูดูแลมีสวนคิดวางแผนและเลือกแนวทางปฏิบัติ

ดวยตนเอง ผูดูแลเกิดความเขาใจและมีเปาหมายในการปฏิบัติกิจกรรมอยางชัดเจนในขณะเดียวกัน

ผูดูแลมีการปรับตัวในการเปนผูดูแลผูปวยไดอยางเหมาะสมและเกิดความเขาใจในการปฏิบัติการ

ดูแลผูปวยไดดียิ่งขึ้น  ดังนั้นในระยะนี้ผูศึกษามีการสนับสนุนใหความรูฝกทักษะการดูแลผูปวย เปนที่

ปรึกษารับฟงปญหาติดตามเยี่ยมอยางตอเนื่อง 

6.3.การนัดหมายเวลาในการทํากิจกรรมระหวางผูดูแลผูปวยกับอาจจะมีการ

เปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม เพื่อใหไดเวลาที่สอดคลองกับผูดูแลผูปวย 

6.4.วันเวลาในการดําเนินกิจกรรมในสัปดาหที่ 2-3 ระยะใหผูดูแลปฏิบัติกิจกรรม

ดวยตนเองและผูศึกษาสนับสนุนดานขอมูล ความรูทักษะในการดูแลผูปวยเพิ่มเติม ตามปญหาของ

ผูดูแลนั้น  จํานวนวัน และระยะเวลาในการทํากิจกรรมนั้น ของผูดูแลแตละรายมีความแตกตางกัน

ข้ึนอยูกับสภาพปญหาของผูดูแลแตละราย 

6.5.การติดตามเยี่ยมหรือสนับสนุนทักษะในการดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง 

เชน การบริหารกลามเนื้อและเคลื่อนไหวขอ    การฝกการทรงตัวทานั่ง  การฝกเดิน   ฝกกลืน   

พยาบาลสามารถติดตามเยี่ยมที่ตึกกายภาพ    ตึกกิจกรรมบําบัดได  เพื่อผูดูแลสามารถฝกกับ

สถานการณจริงไดและรับการสนับสนุนคําแนะนําเพิ่มเติมจากนักกายภาพบําบัด    นัก

กิจกรรมบําบัดขอมูลเพิ่มเติมในการดูแลผูปวยได 

6.6.พยาบาลควรมีการเสริมแรงทางบวก โดยการชมเชย ใหกําลังใจ ชี้ใหเห็นใน

การกาวหนาทางการฟนฟูแกผูปวยโรคหลอดเลือดสมองที่มีระดับความรูสึกตัวดี เพื่อใหผูปวยมีความ

มั่นใจ มีกําลังใจในการฟนฟู ควบคูไปกับการเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแล 
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6.7.กิจกรรมการสนับสนุนดานทักษะเฉพาะในการดูแลผูปวย เชน การฝกกลืน 

การฝกเดิน  พยาบาลมีการติดตอประสานงานรับทราบขอมูลหรือการเปลี่ยนแปลงโปรแกรมการฝก

ผูปวยจากเจาหนาที่ที่เกี่ยวของเพื่อใหไดขอมูลที่สอดคลองและตรงกัน 

6.8.ขอมูลที่ไดจากกระบวนเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแล ควรมีการเก็บรวบรวม

ขอมูลและมีการสงตอขอมูลกับบุคลากรในทีมฟนฟูที่เกี่ยวของรับทราบ เพื่อใชเปนขอมูลในการฟนฟู

สภาพผูปวยและเตรียมผูดูแลผูปวย 

6.9.   ระยะการเสริมสรางพลังอํานาจในสัปดาหที่ 2- 3  ซึ่งเปนขั้นตอนที่ผูดูแล

ปฏิบัติการจัดการกับปญหาตามแนวทางที่ตัดสินเลือกผูดูแลอาจยังไมสามารถจัดการกับปญหาได

สําเร็จ  หรืออาจรูสึกทอแท  การความเครียด  ในการดําเนินกิจกรรมซ่ึงสงผลใหัผูดูแลเกิดการพึ่งพาผู

ศึกษามากเกินไป  ผูศึกษาจะตองทําใหผูดูแลเกิดความมั่นใจ  สามารถคิด ตัดสินใจ และแกปญหาได

ดวยตนเอง ดังนั้นในระยะที่ผูดูแลมีความเครียดและมีปญหาในการดูแลมาก ผูศึกษาจะใหคําปรึกษา

แกผูดูแลทันที หรือชวยเหลือการปฏิบัติกิจกรรมการดูแลผูปวยแทนเชน  การกระตุนการกลืน  การฝก

ทักษะการดูแลผูปวยใหกับสมาชิกในครอบครัวเพิ่มเพื่อใหบุคคลในครอบครัวเขามาชวยเหลือดูแล

ผูปวยแทนผูดูแลหลัก  และติดตามเยี่ยมถี่ข้ึน  จนผูดูแลมีความเครียดและปญหานอยลง ผูศึกษาใช

กลยุทธในการใหผูดูแลสะทอนคิดพิจารณาดวยตนเอง เพื่อทําใหผูดูแลสามารถวิเคราะหหาแนว

ทางแกไขปญหาได และการใหแรงเสริมทางบวก  เชน  กําลังใจ   คําชมเชย 

โดยกระบวนการชวยใหผูดูแลพัฒนาความสามารถในการดูแลผูปวยและตนเองไดอยาง

มีประสิทธิภาพและนําไปสูการคงไวซึ่งการปฏิบัติที่มีประสิทธิภาพ ปฏิบัติแตเดิมเปนการสอนหรือฝก

ทักษะผูดูแลที่เจาหนาที่คิดวาเปนความรูหรือทักษะที่ผูดูแลทุกคนควรไดรับ จึงสงผลใหผูดูแลไดรับ

ความรูหรือฝกทักษะ  โดยขาดความเขาใจที่ชัดเจนไมทราบวาทําตองปฏิบัติอยางที่  เจาที่แนะนําจึง

ไมเห็นถึงความสําคัญในการปฏิบัติกิจกรรมการดูแลหรือหยุดกระทํา    เมื่อรูสึกวาผูปวยมีอาการดีข้ึน 

ขอเสนอแนะ 

1.  การนําแนวปฏิบัติทางคลินิกนี้ไปใชควรมีการพรอมของบุคลากรที่เกี่ยวของในดาน

ความรู เร่ืองโรคหลอดเลือดสมองการประเมินสภาพรางกายผูปวย การฟนฟูสมรรถภาพผูปวยโรค

หลอดเลือดสมอง  การเสริมสรางพลังอํานาจเพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันและตระหนักถึงความ

จําเปนและใหความรวมมือในการใชแนวปฏิบัติ 
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2.  พยาบาลผูแนวปฏิบัติทางคลินิกเพื่อเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแลผูปวยโรคหลอด

เลือดสมอง  ควรมีทักษะในการสื่อสารและเปนผูฟงที่ดี 

3.  นําแนวปฏิบัติทางคลินิกเพื่อเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือด

สมองไป  บรูณาการเขากับกระบวนการพยาบาลเพื่อใหหนวยงานมีการดําเนินการพยาบาลผูปวย

และผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมองอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

4.  ควรมีการพัฒนาแนวปฏิบัติทางคลินิกเพื่อเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแลผูปวยโรค

หลอดเลือดสมองไปทําการวิจัยโดยการเพิ่มจํานวนประชากรที่ศึกษา มีกลุมควบคุมกลุมทดลองและ

เพิ่มระยะเวลาในการติดตามประเมินผล 

5.  เผยแพรแนวปฏิบัติทางคลินิกเพื่อการเสริมสรางพลังอํานาจแกผูดูแลผูปวยโรคหลอด

เลือดสมองสูระดับหนวยงานเครือขายพยาบาลผูดูแลผูปวยและครอบครัวผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง

และตีพิมพในวารสารบทความวิชาการทางการแพทยเพื่อใหเกิดการนําไปใชในวงกวางตอไป 

 


