
บทท่ี 3 

วิธีดาํเนินการวิจัย 

 

การศกึษาปัจจยัท่ีมีความสมัพนัธ์กบัพฤติกรรมเส่ียงและส่งผลตอ่พฤติกรรมสขุภาพของนกัศกึษา

ระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติ เป็นการศึกษาพฤติกรรมเส่ียง ของนักศึกษาท่ี

กําลงัศกึษาในปีการศกึษา 2553 จํานวน 13 คณะวิชา มีขัน้ตอนการดําเนินการวิจยัดงันี ้ 

3.1 รูปแบบการศกึษา   

3.2 ประชากร  

3.3 กลุม่ตวัอยา่ง  

3.4 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั  

3.5 การวิเคราะห์ข้อมลู  

3.1 รูปแบบการศึกษา  

 การดําเนินการวิจยัในครัง้นี ้แบง่ออกเป็น 3 ขัน้ตอน คือ ขัน้ตอนท่ีหนึง่ เป็นการพฒันาเคร่ืองมือท่ี

ใช้ในการวิจยั ขัน้ตอนท่ีสอง การคดัเลือกกลุม่ตวัอยา่งและเก็บรวบรวมข้อมลู และ ขัน้ตอนท่ีสาม เป็นการ

วิเคราะห์ข้อมลู ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้

ขัน้ตอนท่ีหน่ึง การพัฒนาเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย โดยแบง่วิธีดําเนินการวิจยัออกเป็น 3 

ขัน้ตอนยอ่ย คือ 

1.1 การสืบค้น บันทึก และศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวข้องกบัปัจจยัท่ีเก่ียวข้องกบั พฤติกรรม

เส่ียงของนักศึกษา ทัง้ของประเทศไทยและต่างประเทศจากหน่วยงานต่างๆ ห้องสมุด และการค้นทาง

อินเทอร์เน็ต  

1.2 วิเคราะห์ และสังเคราะห์สาระท่ีได้จากเอกสาร ขัน้ตอนนีเ้ป็นการนําสาระจาก 

เอกสารมาวิเคราะห์เนือ้หา ด้วยการจัดแยกหมวดหมู่ตามประเด็นท่ีกําหนด จากนัน้นําสาระท่ีได้มา

สงัเคราะห์เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้ซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ส่วน ประกอบด้วย 1) แบบสอบถามปัจจัย

สว่นบคุคล 2)แบบสอบถามการรับรู้ประโยชน์ของการปฏิบตัิ 3)แบบสอบถามทกัษะชีวิต 4) แบบสอบถาม

พฤตกิรรมเส่ียง และ 5) แบบสอบถามพฤตกิรรมสขุภาพ มีรายละเอียด ดงันี ้

1) แบบสอบถามปัจจยัสว่นบคุคล แบง่ออกเป็นอาย ุ เพศ สาขาวิชาท่ีศกึษา ระดบัชัน้ท่ีกําลงั

ศกึษา เชือ้ชาต ิศาสนา ระดบัคะแนนเฉล่ียสะสม จํานวนพ่ีน้อง ความสมัพนัธ์ของนกัศกึษากบัครอบครัว  
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2) แบบสอบถามการรับรู้ประโยชน์ของการปฏิบตัิ ประกอบด้วย การรับรู้ประโยชน์ของการปฏิบตัิ

ด้านโภชนาการและการออกกําลงักาย ด้านอุบตัิภัยและการใช้ความรุนแรงแก้ปัญหา ด้านเพศสมัพนัธ์ 

และด้านสิ่งเสพตดิ  

3) แบบสอบถามทกัษะชีวิต เก่ียวกบั ทกัษะทางสงัคมและความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคล ทกัษะการ

คดิ และทกัษะการควบคมุอารมณ์  

4) แบบสอบถามพฤติกรรมเส่ียง ความถ่ี และระดับความรุนแรงของพฤติกรรมเส่ียง ได้แก่ 

พฤตกิรรมสบูบหุร่ี การด่ืมเหล้า การใช้สิ่งเสพตดิ การมีเพศสมัพนัธ์ และการก่อเหตรุุนแรง  

5) พฤตกิรรมสขุภาพ ด้านโภชนาการ  การควบคมุนํา้หนกั และการออกกําลงักาย  

การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือกับผู้ทรงคุณวุฒิ ในขัน้ตอนนีเ้ป็นการนําตวับ่งชีก้าร

พฒันาท่ียั่งยืนท่ีพัฒนาขึน้ไปตรวจสอบคุณภาพ 2 ประการ ประการแรกคือ ความตรง (validity) เชิง

โครงสร้าง กบัผู้ เช่ียวชาญและผู้ทรงคณุวฒุิ และประการท่ีสอง คือ ความเท่ียง (reliability) โดยทดสอบกบั

กลุม่ท่ีมีความคล้ายคลงึกบัตวัอย่าง และวิเคราะห์ด้วย Alpha Coefficient of Cronbach 

 ขัน้ตอนท่ีสอง การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างและเก็บรวบรวมข้อมูล โดยมีวิธีการดําเนินการ 

ดงันี ้

3.2 ประชากร ท่ีศึกษาครัง้นี ้คือ นกัศกึษามหาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติชัน้ปีท่ี 1 – ปี

สดุท้ายของการศกึษา 13 คณะ จําแนกเป็น 29 สาขาวิชา จํานวน 8,500 คน ดงัแสดงในตารางท่ี 3.1 

ตารางท่ี 3.1 จํานวนนกัศกึษาจําแนกตามสาขาวิชา ประจําปีการศกึษา 2553  

รหสั คณะ 

ชั้นปีท่ี 

6  

ชั้นปีท่ี 

5 

ชั้นปีท่ี 

4 

ชั้นปีท่ี 

3 

ชั้นปีท่ี 

2 

ชั้นปีท่ี 

1 รวม 

010 พยาบาลศาสตร์     185 175 164 141 665 

021 สงัคมสงเคราะห์สาสตร์   85 98 113 144 443 

032 ภาษาองักฤษ    77 70 73 115 335 

033 การท่องเท่ียว    49 33 22 52 156 

034 ภาษาและวฒันธรรมไทย    37 25 18 19 99 

035 ภาษาองักฤษ – ภาษาจีน   44 34 28 42 148 

036 ภาษาองักฤษ – ภาษาไทย   1 5 7 13 26 

037 อุตสาหกรรมการบริการเพ่ือการท่องเท่ียว    16 12 29 21 78 
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ตารางท่ี 3.1 จํานวนนกัศกึษาจําแนกตามสาขาวิชา ประจําปีการศกึษา 2553 (ตอ่) 

 
 

รหสั คณะ 

ชั้นปีท่ี 

6  

ชั้นปีท่ี 

5 

ชั้นปีท่ี 

4  

ชั้นปีท่ี 

3 

ชั้นปีท่ี 

2  

ชั้นปีท่ี 

1  รวม 

041 การบญัชี    45 65 69 103 282 

042 การจดัการ    49 73 50 110 282 

043 การตลาด    48 44 47 65 204 

044 การเงิน    16 20 13 27 76 

045 ธุรกิจระหวา่งประเทศ   35 55 54 60 204 

046 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ    65 68 45 101 279 

047 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ    2 3 6 8 19 

048 การจดัการอุตสาหกรรม   27 24 17 46 114 

051 วทิยาการคอมพิวเตอร์   27 22 31 44 124 

053 จุลชีววทิยาอุตสาหกรรม    22 21 53 87 183 

060 เภสชัศาสตร์  136 162 143 155 160 756 

070 เทคนิคการแพทย ์   173 159 139 130 601 

080 กายภาพบาํบดั    91 112 101 99 403 

091 การจดัการโรงพยาบาล     106 152 151 409 

092 อนามยัส่ิงแวดลอ้ม    48 90 91 131 360 

093 อาชีวอนามยัและความปลอดภยั    74 112 93 127 406 

110 การแพทยแ์ผนจีน  56 71 62 60 87 96 432 

120 นิติศาสตร์   35 33 59 52 179 

130 นิเทศศาสตร์   64 120 135 162 481 

142 การจดัการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน     1 46 92 139 

150 ภาษาและวฒันธรรมจีน      99 132 156 210 597 

รวมนกัศึกษาทั้งหมด              8500 

ท่ีมา : สํานกัทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ. กรกฎาคม 2553  
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3.3 กลุ่มตัวอย่าง ท่ีศกึษาครัง้นีค้ดัเลือกโดยการสุ่มแบบหลายขัน้ตอน (stratified random sampling) 

กําหนดขนาดกลุม่ตวัอยา่งด้วยการใช้ตารางสําเร็จรูป Yamane ด้วยความเช่ือมัน่ท่ี 95%  

การกําหนดขนาดของตวัอยา่ง โดยใช้สตูรการคํานวณขนาดกลุ่มตวัอย่าง ในกรณีท่ีทราบ

จํานวนประชากร จากสตูร  

n  =   N       

 

 

เม่ือ n  =  ขนาดของกลุม่ตวัอยา่ง  

      N =  ขนาดของประชากรท่ีใช้ในการวิจยั  

      e  =  คา่เปอร์เซ็นต์ความคลาดเคล่ือนจากการสุม่ตวัอยา่ง  

 

จากนกัศึกษามหาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติชัน้ปีท่ี 1 ถึงปีสดุท้ายของการศึกษา 

ทกุคณะและสาขาวิชา มีจํานวนกลุม่ตวัอยา่ง 382 คน  

 

ขัน้ตอนการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชัน้ (Stratified Sampling)  

 1. กําหนดขนาดตวัอย่างจากประชากรท่ีเป็นนกัศกึษา ของปีการศกึษา 2553 จํานวน 8,500 คน 

ในท่ีนีไ้ด้ขนาดตวัอยา่งเทา่กบั 382 คน  

 2. จําแนกประชากรตามคณะวิชา ทัง้หมด 13 คณะวิชา  

 3. แบง่จํานวนขนาดตวัอย่างท่ีคํานวณได้ 382 คน เป็น 13 คณะวิชา ตามสดัส่วนของนกัศกึษา 

เพ่ือให้ได้จํานวนตวัอยา่งในแตล่ะกลุม่  

 4. ใช้การสุ่มอย่างง่าย เพ่ือสุ่มตัวอย่างจากนักศึกษาแต่ละคณะวิชา ท่ีคํานวณได้จากข้อ 3  

รายละเอียดดงัแสดงในตารางท่ี 3.2  

 

 

 

 

 

 

 

1+ N (e) 2 
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ตารางท่ี 3.2 แสดงการคาํนวณขนาดกลุ่มตัวอย่าง 

คณะ /สาขาวิชา จาํนวนประชากร จาํนวนขนาดตวัอยา่ง 

จาํนวนขนาด

ตวัอยา่ง 

พยาบาลศาสตร์ 665  (665 x 382) / 8500 = 29.88 30 

สงัคมสงเคราะห์ศาสตร์ 443 (443 x 382) / 8500 = 19.91 19 

ศิลปศาสตร์ 842 (842 x382) / 8500 = 37.84 38 

บริหารธุรกิจ 1599 (1599 x382) / 8500 = 71.86 72 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 307 (307 x 382) / 8500 = 13.79 14 

เภสชัศาสตร์ 756 (756 x 382) / 8500 = 33.97 34 

เทคนิคการแพทย์ 601 (601 x 382) / 8500 = 27.00 27 

กายภาพบําบดั 403 (403 x 382) / 8500 = 18.11 18 

สาธารณสขุศาสตร์และสิ่งแวดล้อม 1175 (1175 x 382) / 8500 = 52.81 53 

การแพทย์แผนจีน 432 (432 x 382) / 8500 = 19.41 19 

นิติศาสตร์ 179 (179 x 382) / 8500 = 8.04 8 

นิเทศศาสตร์ 481 (481 x 382) / 8500 = 22.62 22 

ภาษาและวฒันธรรมจีน 597 (597 x 382) / 8500 = 28.09 28 

รวม 8500 382.00 382 

 

การจัดกลุ่มสาขาวิชา ผู้ วิจัยจัดกลุ่มตามธรรมชาติและลักษณะของสาขาวิชา โดยแบ่งออกเป็น 3 

สาขาวิชา คือ 

1. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ (Natural science) คือ สาขาวิชาท่ีศกึษาเก่ียวกบัธรรมชาติ ได้แก่ 

สาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ และวิทยาศาสตร์ชีวภาพ เป็นต้น 

2. สาขาวิชาสงัคมศาสตร์ (Social science) คือ สาขาวิชาท่ีศึกษาเก่ียวกับการอยู่ร่วมกัน

ของมนุษย์ได้แก่ สาขาเศรษฐศาสตร์ รัฐศาสตร์ สังคมวิทยา มานุษยวิทยา พฤติกรรมศาสตร์ จิตวิทยา 

และประวตัศิาสตร์ เป็นต้น 

3. สาขาวิชามนุษยศาสตร์ (Humanity science) คือ สาขาวิชาท่ีศกึษาเก่ียวกบัความรู้สึก

นกึคดิของคนได้แก่ สาขาภาษา วรรณคดี ปรัชญา ศาสนา ศลิปะ ดนตรี จิตรกรรม และประตมิากรรม  
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3.4 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษา  

 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูประกอบด้วย  

ส่วนท่ี 1 แบบสอบถามปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ อาย ุเพศ สาขาวิชาท่ีศกึษา ระดบัชัน้ท่ีกําลงั

ศกึษา เชือ้ชาต ิศาสนา ระดบัคะแนนเฉล่ียสะสม จํานวนพ่ีน้อง ความสมัพนัธ์ของนกัศกึษากบัครอบครัว

 ส่วนท่ี 2 การรับรู้ประโยชน์ของการปฏิบัตพิฤตกิรรมสุขภาพ ประกอบด้วย (1) ด้าน

โภชนาการและการออกกําลงักาย (2) ด้านอบุตัเิหตแุละความรุนแรง (3) ด้านเพศสมัพนัธ์ และ (4) ด้านสิ่ง

เสพตดิ ลกัษณะข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบจํานวน 64 ข้อ 

 โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่คยเลย  เทา่กบั    1 คะแนน 

 เคยนาน ๆ ครัง้  เทา่กบั    2 คะแนน 

 เคยบางครัง้  เทา่กบั    3 คะแนน 

 เคยบอ่ยครัง้  เทา่กบั    4 คะแนน 

 เป็นประจํา    เทา่กบั  5 คะแนน  

แบง่ระดบัการพิจารณาคะแนนเป็น 3 ระดบัดงันี ้ 

คา่เฉล่ีย 1.00 – 2.33 หมายถึง มีการรับรู้ประโยชน์ของพฤตกิรรมสขุภาพระดบัต่ํา 

  คา่เฉล่ีย 2.34 – 3.66 หมายถึง มีการรับรู้ประโยชน์ของพฤตกิรรมสขุภาพระดบัปานกลาง 

คา่เฉล่ีย 3.67 – 5.00 หมายถึง มีการรับรู้ประโยชน์ของพฤตกิรรมสขุภาพระดบัสงู 

 

ส่วนท่ี 3 แบบสอบถามทักษะชีวิต (life skills) ตามกรอบแนวคิดของ Pan American Health 

Organization โดยดดัแปลงมาจากแบบสอบถามของ อาจารย์ ดร. วิชดุา กิจธรธรรม (2554) แบง่ออกเป็น 

3 ด้าน คือ  

3.1 ทักษะทางสังคมและความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล (social and interpersonal skills) 

เป็นข้อคําถามเก่ียวกบัทกัษะทางสงัคมและความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคล เก่ียวข้องกบัการส่ือสาร 

(communication) ลกัษณะข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบจํานวน 7 ข้อ 

 โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่คยเลย  เทา่กบั    1 คะแนน 

 เคยนาน ๆ ครัง้  เทา่กบั    2 คะแนน 

 เคยบางครัง้  เทา่กบั    3 คะแนน 

 เคยบอ่ยครัง้  เทา่กบั    4 คะแนน 
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 ปฏิบตัเิป็นประจํา   เทา่กบั  5 คะแนน  

แบง่ระดบัการพิจารณาคะแนนเป็น 3 ระดบัดงันี ้ 

คา่เฉล่ีย 1.00 – 2.33 หมายถึง มีทกัษะด้านการตดิตอ่ส่ือสารระดบัต่ํา 

  คา่เฉล่ีย 2.34 – 3.66 หมายถึง มีทกัษะด้านการตดิตอ่ส่ือสารระดบัปานกลาง 

คา่เฉล่ีย 3.67 – 5.00 หมายถึง มีทกัษะด้านการตดิตอ่ส่ือสารระดบัสงู 

ด้านการรักษาสิทธิของตน (Assertiveness) ลกัษณะข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบจํานวน      

6 ข้อ 

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่คยเลย  เทา่กบั    1 คะแนน 

 เคยนาน ๆ ครัง้  เทา่กบั    2 คะแนน 

 เคยบางครัง้  เทา่กบั    3 คะแนน 

 เคยบอ่ยครัง้  เทา่กบั    4 คะแนน 

 ปฏิบตัเิป็นประจํา   เทา่กบั  5 คะแนน  

 

แบง่ระดบัการพิจารณาคะแนนเป็น 3 ระดบัดงันี ้

คา่เฉล่ีย 1.00 – 2.33 หมายถึง มีทกัษะการรักษาสิทธิของตนระดบัต่ํา 

  คา่เฉล่ีย 2.34 – 3.66 หมายถึง มีทกัษะการรักษาสิทธิของตนระดบัปานกลาง 

คา่เฉล่ีย 3.67 – 5.00 หมายถึง มีทกัษะการรักษาสิทธิของตนระดบัสงู 

ด้านการเข้าใจและเห็นใจผู้ อ่ืน (Empathy) ลกัษณะข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบจํานวน 6 ข้อ 

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่คยเลย  เทา่กบั    1 คะแนน 

 เคยนาน ๆ ครัง้  เทา่กบั    2 คะแนน 

 เคยบางครัง้  เทา่กบั    3 คะแนน 

 เคยบอ่ยครัง้  เทา่กบั    4 คะแนน 

 ปฏิบตัเิป็นประจํา   เทา่กบั  5 คะแนน  

แบง่ระดบัการพิจารณาคะแนนเป็น 3 ระดบัดงันี ้

คา่เฉล่ีย 1.00 – 2.33 หมายถึง มีทกัษะการเข้าใจและเห็นใจผู้ อ่ืนระดบัต่ํา 

  คา่เฉล่ีย 2.34 – 3.66 หมายถึง มีทกัษะการเข้าใจและเห็นใจผู้ อ่ืนระดบัปานกลาง 

คา่เฉล่ีย 3.67 – 5.00 หมายถึง มีทกัษะการเข้าใจและเห็นใจผู้ อ่ืนระดบัสงู 
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ด้านการปฏิเสธ (refusal) ลกัษณะข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบจํานวน 6 ข้อ 

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่คยเลย  เทา่กบั    1 คะแนน 

 เคยนาน ๆ ครัง้  เทา่กบั    2 คะแนน 

 เคยบางครัง้  เทา่กบั    3 คะแนน 

 เคยบอ่ยครัง้  เทา่กบั    4 คะแนน 

 ปฏิบตัเิป็นประจํา   เทา่กบั  5 คะแนน  

แบง่ระดบัการพิจารณาคะแนนเป็น 3 ระดบัดงันี ้

คา่เฉล่ีย 1.00 – 2.66 หมายถึง มีทกัษะการปฏิเสธระดบัต่ํา 

  คา่เฉล่ีย 2.67 – 4.33 หมายถึง มีทกัษะการปฏิเสธระดบัปานกลาง 

คา่เฉล่ีย 4.34 – 6.00 หมายถึง มีทกัษะการปฏิเสธระดบัสงู 

3.2 ทักษะด้านพุทธิพสัิย (cognitive skills) เป็นข้อคําถามเก่ียวกบัทกัษะการคดิแก้ปัญหา 3 

ด้านคือ 1) ทกัษะการตดัสินใจ (decision making) 2) การการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ (Critical 

Thinking) และ 3) การประเมินตนเอง (self – evaluation) ลกัษณะข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบ

จํานวน 18 ข้อ 

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่ห็นด้วยอยา่งย่ิง  เทา่กบั    1 คะแนน 

 ไมเ่ห็นด้วย  เทา่กบั    2 คะแนน 

 ไมแ่นใ่จ   เทา่กบั    3 คะแนน 

 เห็นด้วย   เทา่กบั    4 คะแนน 

 เห็นด้วยอย่างย่ิง   เทา่กบั  5 คะแนน  

แบง่ระดบัการพิจารณาคะแนนเป็น 3 ระดบัดงันี ้ 

คา่เฉล่ีย 1.00 – 2.33 หมายถึง มีทกัษะทางการคดิระดบัต่ํา 

  คา่เฉล่ีย 2.34 – 3.66 หมายถึง มีทกัษะทางการคดิระดบัปานกลาง 

คา่เฉล่ีย 3.67 – 5.00 หมายถึง มีทกัษะทางการคดิระดบัสงู 

3.3 ทักษะการควบคุมอารมณ์ (emotional coping skills) เป็นข้อคําถามเก่ียวกบัทกัษะการ

ควบคุมอารมณ์เม่ือต้องอยู่ในสถานการณ์ต่าง ๆ ออกเป็น 3 ด้านคือ 1) การจัดการความเครียด 

(managing stress) 2) การจดัการความรู้สึกและอารมณ์ (managing feeling)  และ 3) การควบคมุ

ตนเอง (self monitoring) ลกัษณะข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบจํานวน 18 ข้อ 
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โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่ห็นด้วยอยา่งย่ิง  เทา่กบั    1 คะแนน 

 ไมเ่ห็นด้วย  เทา่กบั    2 คะแนน 

 ไมแ่นใ่จ   เทา่กบั    3 คะแนน 

 เห็นด้วย   เทา่กบั    4 คะแนน 

 เห็นด้วยอย่างย่ิง   เทา่กบั  5 คะแนน  

แบง่ระดบัการพิจารณาคะแนนเป็น 3 ระดบัดงันี ้ 

คา่เฉล่ีย 1.00 – 2.33 หมายถึง มีทกัษะการควบคมุอารมณ์ระดบัต่ํา 

  คา่เฉล่ีย 2.34 – 3.66 หมายถึง มีทกัษะการควบคมุอารมณ์ระดบัปานกลาง 

คา่เฉล่ีย 3.67 – 5.00 หมายถึง มีทกัษะการควบคมุอารมณ์ระดบัสงู 

 

ส่วนท่ี 4 แบบสอบถามพฤตกิรรมเส่ียง 

4.1 พฤตกิรรมเส่ียงด้านการใช้ความรุนแรงปัญหาและความปลอดภัย    เป็นข้อคําถาม

เก่ียวกบัการขบัข่ียานพาหนะ การทะเลาะวิวาท การพกพาอาวธุ การทําผิดกฎระเบียบของมหาวิทยาลยั 

และกฎหมาย  ลกัษณะข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบจํานวน 8 ข้อ 

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่คยเลย  เทา่กบั    1 คะแนน 

 เคยนาน ๆ ครัง้  เทา่กบั    2 คะแนน 

 เคยบางครัง้  เทา่กบั    3 คะแนน 

 เคยบอ่ยครัง้  เทา่กบั    4 คะแนน 

 ปฏิบตัเิป็นประจํา   เทา่กบั  5 คะแนน  

4.2 พฤตกิรรมเส่ียงด้านการดื่มเหล้า / แอลกอฮอล์     เป็นข้อคําถามเก่ียวกบัการด่ืม

เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ ลกัษณะข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบจํานวน 5 ข้อ 

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่คยเลย  เทา่กบั    1 คะแนน 

 เคยนาน ๆ ครัง้  เทา่กบั    2 คะแนน 

 เคยบางครัง้  เทา่กบั    3 คะแนน 

 เคยบอ่ยครัง้  เทา่กบั    4 คะแนน 

 ปฏิบตัเิป็นประจํา   เทา่กบั  5 คะแนน  
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4.3 พฤตกิรรมเส่ียงด้านการสูบบุหร่ี     เป็นข้อคําถามเก่ียวกบัการสบูบหุร่ี ลกัษณะข้อคําถาม

เป็นแบบเลือกคําตอบจํานวน 7 ข้อ 

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่คยเลย  เทา่กบั    1 คะแนน 

 เคยนาน ๆ ครัง้  เทา่กบั    2 คะแนน 

 เคยบางครัง้  เทา่กบั    3 คะแนน 

 เคยบอ่ยครัง้  เทา่กบั    4 คะแนน 

 ปฏิบตัเิป็นประจํา   เทา่กบั  5 คะแนน  

4.4 พฤตกิรรมเส่ียงด้านการใช้สารเสพตดิ     เป็นข้อคําถามเก่ียวกบัการสบูกญัชา สบูฝ่ิน 

โคเคน เฮโรอีน การดมกาว สารระเหย ใบกระท่อม และเห็ดเมา ลกัษณะข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบ

จํานวน 20 ข้อ 

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่คยเลย  เทา่กบั    1 คะแนน 

 เคยนาน ๆ ครัง้  เทา่กบั    2 คะแนน 

 เคยบางครัง้  เทา่กบั    3 คะแนน 

 เคยบอ่ยครัง้  เทา่กบั    4 คะแนน 

 ปฏิบตัเิป็นประจํา   เทา่กบั  5 คะแนน  

4.5 พฤตกิรรมเส่ียงด้านการมีเพศสัมพันธ์ เป็นข้อคําถามเก่ียวกบัการมีเพศสมัพนัธ์ การใช้ยา

คมุกําเนิด การตัง้ครรภ์ การทําแท้ง ลกัษณะข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบจํานวน 6 ข้อ 

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่คยเลย  เทา่กบั    1 คะแนน 

 เคยนาน ๆ ครัง้  เทา่กบั    2 คะแนน 

 เคยบางครัง้  เทา่กบั    3 คะแนน 

 เคยบอ่ยครัง้  เทา่กบั    4 คะแนน 

 ปฏิบตัเิป็นประจํา   เทา่กบั  5 คะแนน  

แบง่ระดบัการพิจารณาคะแนนเป็น 3 ระดบัดงันี ้ 

คา่เฉล่ีย 1.00 – 2.33 หมายถึง มีการปฏิบตัพิฤตกิรรมเส่ียงระดบัต่ํา 

  คา่เฉล่ีย 2.34 – 3.66 หมายถึง มีการปฏิบตัพิฤตกิรรมเส่ียงระดบัปานกลาง 

คา่เฉล่ีย 3.67 – 5.00 หมายถึง มีการปฏิบตัพิฤตกิรรมเส่ียงระดบัสงู 
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ส่วนท่ี 5 แบบสอบถามพฤตกิรรมสุขภาพ เป็นข้อคําถามเก่ียวกบัการสง่เสริมสขุภาพ 

ประกอบด้วย (1) ด้านโภชนาการ (2) ด้านการควบคมุนํา้หนกั และ (3) ด้านการออกกําลงักาย  ลกัษณะ

ข้อคําถามเป็นแบบเลือกคําตอบจํานวน 14 ข้อ  

โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้ 

 ไมเ่คยเลย  เทา่กบั    1 คะแนน 

 เคยนาน ๆ ครัง้  เทา่กบั    2 คะแนน 

 เคยบางครัง้  เทา่กบั    3 คะแนน 

 เคยบอ่ยครัง้  เทา่กบั    4 คะแนน 

 ปฏิบตัเิป็นประจํา   เทา่กบั  5 คะแนน  

แบง่ระดบัการพิจารณาคะแนนเป็น 3 ระดบัดงันี ้ 

คา่เฉล่ีย 1.00 – 2.33 หมายถึง มีการสง่เสริมพฤตกิรรมสขุภาพระดบัต่ํา 

  คา่เฉล่ีย 2.34 – 3.66 หมายถึง มีการสง่เสริมพฤตกิรรมสขุภาพระดบัปานกลาง 

คา่เฉล่ีย 3.67 – 5.00 หมายถึง มีการสง่เสริมพฤตกิรรมสขุภาพระดบัสงู 

 

 3.5 การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ  

 1) ความตรงเชิงเนือ้หา (Content validity) โดยตรวจสอบความถกูต้องครอบคลมุตามเนือ้หา และ

วตัถปุระสงค์ จากผู้ทรงคณุวฒุิจํานวน 3 ทา่น   

 2) ความเช่ือมัน่ (reliability) นําแบบทดสอบไปทดลองใช้ (tryout) กบันกัศกึษาท่ีมีคณุสมบตัิ

ใกล้เคียงกบักลุม่ตวัอยา่ง จํานวน 30 ชดุ นํามาวิเคราะห์โดยใช้คา่สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 

(Cronbach ‘s Alpha coefficient) ได้คา่ความเช่ือมัน่แตล่ะหมวดดงันี ้ 

ด้านการรับรู้ประโยชน์ของการปฏิบตั ิ= 0.97  

ด้านทกัษะชีวิต = 0.92 

ด้านพฤตกิรรมเส่ียงด้านสขุภาพ = 0.98 

 ด้านพฤตกิรรมสขุภาพ = 0.94 

ซึง่แสดงวา่แบบสอบถามนีมี้คา่ความเช่ือมัน่อยูใ่นระดบัสงู  
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 3.6 การดาํเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล 

1) ในการเก็บรวบรวมข้อมลู ผู้ วิจยัดําเนินการเก็บรวมรวมข้อมลูด้วย การประสานความร่วมมือไป

ยงัคณะวิชาของมหาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิและดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูด้วยตนเอง 

 2) ใช้เวลาในการเก็บรวบรวมข้อมลู เดือนพฤศจิกายน 2553 ถึง เดือนกมุภาพนัธ์ 2554 โดยใช้

แบบสอบถามให้ผู้ตอบตอบเอง  

 3) นําแบบสอบถามท่ีได้ตรวจสอบความถกูต้องสมบรูณ์ และนําไปวิเคราะห์    

การวิเคราะห์ข้อมลู ผู้ วิจยัดําเนินการวิเคราะห์ข้อมลู 3 ระดบั คือ 

1) การวิเคราะห์ข้อมลูพืน้ฐานด้วยสถิติบรรยาย เช่น ความถ่ี ร้อยละ และความเบ่ียงเบน

มาตรฐาน  

2) การวิเคราะห์เปรียบเทียบและวิเคราะห์ความสัมพันธ์ด้วยการวิเคราะห์กลุ่มพหุ โดยใช้

โปรแกรม LISREL   


