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บทคัดยอ

การศึกษา เร่ือง “บทบาทนักสังคมสงเคราะหจิตเวชในการพิทักษสิทธิ์ผูปวยจิตเวช”   

มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาบทบาท ลักษณะและแนวทางการปฏิบัติงานการพิทักษสิทธิ์ผูปวยจิตเวช

ปญหาและอุปสรรคในการพิทักษสิทธิ์ผูปวยจิตเวชทั้งในระดับจุลภาคและมหภาค ใชวิธีการศึกษา

เชิงคุณภาพจากนักสังคมสงเคราะหจิตเวชจํานวน 10 คน ที่ปฏิบัติงานในสถาบันจิตเวชศาสตร

สมเด็จเจาพระยา สถาบันกัลยาณราชนครินทร โรงพยาบาลศรีธัญญา และโรงพยาบาล

ยุวประสาทไวทโยปถัมภ โดยการสัมภาษณเชิงลึกตามแบบสัมภาษณประกอบการสังเกตตาม

ประเดน็ทีก่าํหนด รวมทัง้ศกึษากรณตัีวอยาง 10 กรณศึีกษาซ่ึงนกัสงัคมสงเคราะหไดแสดงบทบาทใน

การพิทักษสิทธิ์ วิเคราะหและนําเสนอขอมูลโดยการพรรณนาแสดงขอเท็จจริง

ผลจากการศึกษาปรากฏดังนี้

นักสังคมสงเคราะหสวนมากเปนเพศหญิง มีอายุระหวาง 26-59 ป มีการศึกษาตั้งแต 

ปริญญาตร-ีปริญญาโท โดยสาํเรจ็การศกึษาระดบัปริญญาตร ีสาขาสงัคมสงเคราะหศาสตรมากทีสุ่ด 

ปฏิบัติงานทั้งในระดับบริหารและระดับปฏิบัติการ มีระยะเวลาการปฏิบัติงานตั้งแต 2-37 ป  

มีบทบาทในการทํางานโดยตรงกับผูปวยจิตเวชเพื่อการพิทักษสิทธิ์ นอกจากนี้ยังทํางานรวมกับ

ครอบครัว/ญาติ กลุม ชุมชนและสังคม และหนวยงาน รวมทั้งการพัฒนาวิชาชีพสังคมสงเคราะห

ดานสังคมสงเคราะหจิตเวช ในการทํางานนักสังคมสงเคราะหพบปญหาและอุปสรรคการพิทักษ

สิทธิ์ผูปวยจิตเวชในบทบาทการสนับสนุน การปกปอง การเรียกรองและการรณรงค เนื่องจากขาด

นโยบายที่ชัดเจนจากหนวยงาน ที่สําคัญคือ ภาครัฐ เอกชน และประชาชนยังไมเห็นความสําคัญ

ของการพิทักษสิทธิ์ผูปวยจิตเวช อันเนื่องมาจากขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับสุขภาพจิต สิทธิ

ตาง ๆ ที่ผูปวยจิตเวชควรไดรับ รวมทั้งงบประมาณที่มีไมเพียงพอสําหรับการดําเนินงาน ขอสังเกต

ประการหนึ่งคือ ไมพบวามีปญหาในการแสดงบทบาทการแนะนําเสนอความคิดเห็นตอผูเกี่ยวของ

เทาใดนักเพราะความสําคัญอยูที่การนําไปปฏิบัติมากกวา อยางไรก็ตามผลที่ไดจากการพิทักษ

สิทธิ์ผูปวยจิตเวชที่พบจาก 10 กรณีศึกษา มักเปนการพิทักษสิทธิ์ใหกับบุคคลเรรอน ผูที่ไดรับ

ความรุนแรง สิทธิและความตองการของผูปวย รวมทั้งการมองขามและการละเมิดสิทธิผูปวย

ขอเสนอแนะสําหรับการศึกษาครั้งนี้ ผูศึกษามีความเห็นวา เพื่อใหนักสังคมสงเคราะห

จิตเวชมีบทบาทในดานการพิทักษสิทธิ์ที่โดดเดน นักสังคมสงเคราะหผูปฏิบัติงาน ควรเสริมพลัง

สรางความเขมแขง็ในการดาํเนนิงานเพือ่พทิกัษสิทธิผู์ปวยจติเวชดวยการทาํงานรวมกบัผูทีม่อุีดมการณ

เดียวกัน ไมทอถอยในการทํางานเพื่อพิทักษสิทธิ์ผูปวยจิตเวช รวมทั้งปรับเปลี่ยนการทํางานให

สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน
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สําหรับหนวยงาน ผูบริหารและเจาหนาที่ ควรใหความสําคัญกับสิทธิของผูปวยจิตเวช 

โดยกาํหนดนโยบาย การบรหิารและการปฏบัิติงานเพือ่ใหเกดิการพทิกัษสิทธิอ์ยางแทจริง โดยเฉพาะ

ภาครัฐควรมีนโยบายที่ชัดเจนและสามารถใชไดจริงเพื่อดูแลสิทธิของผูปวยจิตเวช สงเสริมให

เจาหนาที่ทั้งภาครัฐและเอกชน ตลอดจนบุคคลทั่วไปใหมีความรู ความเขาใจ เห็นความสําคัญและ

มีสวนรวมในการพิทักษสิทธิ์ผูปวย จิตเวช จัดสรรงบประมาณเพื่อชวยเหลือผูปวยจิตเวช 

รวมทั้งรับฟงความคิดเห็นและสนับสนุนการทํางานของนักสังคมสงเคราะหจิตเวชอยางจริงจัง


