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การวิจยัครัÊ งนีÊ  มีวตัถุประสงค ์1) เพืÉอศึกษาระดบัปัญหาและความตอ้งการในการทาํวิจยั
ของบุคลากรทางการแพทย ์โรงพยาบาลชลประทาน 2) เพืÉอเปรียบเทียบปัญหาและความตอ้งการ
ในการทาํวิจยัของบุคลากรทางการแพทย  ์โรงพยาบาลชลประทาน ตามปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ 
เพศ อาย ุระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน สถานภาพสมรส ลกัษณะงานทีÉปฏิบติั ระยะเวลาใน
การทาํงาน  และประสบการณ์การทาํวิจยั วิทยานิพนธ์ หรือการคน้ควา้อิสระ กลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้น
การศึกษาคือ บุคลากรทางการแพทย ์โรงพยาบาลชลประทาน จาํนวน 255 คน  และสมัภาษณ์แบบ
เจาะลึกผูบ้ริหาร 3 คน  เก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยแบบสอบถาม วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรม
คอมพิวเตอร์สาํเร็จรูป สถิติทีÉใชใ้นขอ้มูลคือ  ความถีÉ  ค่าร้อยละ ค่าเฉลีÉย  ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน 
t-test F-test  และทดสอบความแตกต่างค่าเฉลีÉยเป็นรายคู่ดว้ยวิธีการของ Scheffé  

 
 ผลการวิจัยพบว่า 1) ปัญหาในการทําวิจัยของบุคลากรทางการแพทย์โรงพยาบาล
ชลประทาน อยู่ในระดบัปานกลางค่อนไปทางสูง 2) ความตอ้งการในการทาํวิจยัของบุคลากร 
ทางการแพทยโ์รงพยาบาลชลประทาน อยู่ในระดบัมาก 3) บุคลากรทางการแพทยโ์รงพยาบาล
ชลประทาน  ทีÉมีปัจจยัส่วนบุคคลดา้นอาย ุ ระดบัการศึกษา  รายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน และลกัษณะงาน
ทีÉปฏิบติัต่างกนัมีปัญหาในการทาํวิจยัแตกต่างกนั  ส่วนปัจจยัดา้นเพศ สถานภาพสมรส ระยะเวลา
ในการทาํงาน และประสบการณ์การทาํวิจัย วิทยานิพนธ์ หรือการคน้ควา้อิสระแตกต่างกัน 
มีปัญหาในการทาํวิจยัไม่แตกต่างกนั อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 4) บุคลากรทาง
การแพทยโ์รงพยาบาลชลประทาน ทีÉมีปัจจยัส่วนบุคคลดา้นอายุ ระดบัการศึกษา ลกัษณะงาน 
ทีÉปฏิบติั และระยะเวลาในการทาํงาน แตกต่างกันมีความต้องการในการทาํวิจัยแตกต่างกัน  
ส่วนปัจจัยด้านเพศ รายได้เฉลีÉยต่อเดือน สถานภาพสมรส  และประสบการณ์การทําวิจัย 
วิทยานิพนธ์ หรือการคน้ควา้อิสระแตกต่างกันมีความตอ้งการในการทาํวิจัยไม่แตกต่างกัน 
อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 
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