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บทคัดยอ 

 

การศึกษาเรื่อง “ดัชนีชี้วัดความเปนวิชาชีพของผู ส่ือขาวการเมืองไทย” นี้ เปน
การศึกษาถึงความเปนวิชาชีพ (Professionalism) ของผูส่ือขาวการเมืองไทย ภายใตกรอบแนวคิด
แบบจําลองความสามารถเชิงสมรรถนะ (Competency) ทั้งนี้เพื่อทําการวิเคราะหองคประกอบ
ของความเปนวิชาชีพของผูส่ือขาวการเมืองไทยดวยวิธีการทางสถิติที่เรียกวา การวิเคราะห
องคประกอบ (Factor Analysis) จากนั้นไดนําผลมาสรางเปนดัชนีชี้วัด (Indexes) นอกจากนี้ยังมี
วัตถุประสงคเพื่อวิเคราะหเปรียบเทียบทัศนะที่มีตอความเปนวิชาชีพของผูส่ือขาวการเมืองไทย 
ระหวางกลุมผูส่ือขาวสนามกับผูส่ือขาวระดับบริหาร และระหวางกลุมผูส่ือขาวกับนักวิชาการ
ส่ือสารมวลชน นักการเมือง และผูรับสารทางการเมือง ในการศึกษาใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ ดวย
การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) ผูใหขอมูลสําคัญจาก 4 ภาคสวน ไดแก ผูส่ือขาว 12 
ราย นักวิชาการสื่อสารมวลชน  นักการเมือง และผูรับสารทางการเมือง กลุมละ 6 ราย รวมทั้งสิ้น 
30 ราย และการจัดประชุมสัมมนาทางวิชาการ (Forum) ประกอบกับการวิจัยเชิงปริมาณ โดยการ
สํารวจดวยแบบสอบถาม (Questionnaire) จากกลุมตัวอยาง 455 ราย ทําการวิเคราะหดวย
โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร SPSS Version 15.0 

ผลการวิจัยสรุปไดวา  
1.  ดัชนีความเปนวิชาชีพของผูส่ือขาวการเมืองไทยประกอบดวยกลุมดัชนีทั้งหมด 12 

องคประกอบ (Factor) 85 ดัชนีชี้วัด (Indicator) ทั้งนี้ กลุมดัชนีทั้ง 12 องคประกอบไดแก 1) 
ความรูดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 2) ความรูพื้นฐานทางการเมือง 3) ความรูดาน
ส่ือสารมวลชน 4) ความรูดานกฎหมายที่เกี่ยวของ 5) ทักษะเชิงกระบวนการขาว 6) ทักษะเชิง
เทคนิคและการจัดการ 7) บุคลิกลักษณะพิเศษสําหรับผูส่ือขาว 8) บุคลิกลักษณะเฉพาะสําหรับ
ผูส่ือขาว 9) บุคลิกลักษณะพื้นฐานสําหรับผูส่ือขาว 10) คานิยมในสิทธิเสรีภาพ และอุดมการณ
ส่ือสารมวลชน 11) พฤติกรรมอันพึงประสงคสําหรับผูส่ือขาว 12) แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางวิชาชีพ  

2.  ผลการทดสอบสมมุติฐานพบวา ผูส่ือขาวสนามกับผูส่ือขาวระดับบริหารมีทัศนะตอ
ความเปนวิชาชีพของผูส่ือขาวการเมืองไทยไมแตกตางกัน แตกลุมนักวิชาการสื่อสารมวลชน 
นักการเมือง และผูรับสารทางการเมืองมีทัศนะตอความเปนวิชาชีพของผูส่ือขาวการเมืองไทย
แตกตางไปจากกลุมผูส่ือขาว อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยที่กลุมตัวอยางที่ไมใช
ผูส่ือขาวโดยภาพรวมใหน้ําหนักคะแนนองคประกอบ และดัชนีที่จําเปนสําหรับความเปนวิชาชีพ
ของผู ส่ือขาวการเมืองไทยในระดับที่ สูงกวากลุมผู ส่ือขาวในทุกองคประกอบ  ยกเวนใน
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องคประกอบดานพฤติกรรมอันพึงประสงคสําหรับผูส่ือขาวเทานั้นที่กลุมตัวอยางทุกกลุมมีทัศนะ
ไมแตกตางกัน 

ทั้งนี้ มีขอเสนอแนะวาควรมีการนําผลการวิจัยไปทดลองใชในโอกาสตอไป ซึ่งในการ
ทดลองใชจะตองมีการสรางเครื่องมือจากฐานดัชนีชี้วัดดังกลาวใหสอดคลองกับบริบททางสังคม 
และวัฒนธรรมขององคกรดวย นอกจากนี้ ควรมีการศึกษาวิจัยควบคูกันไปดวยในลักษณะของการ
วิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) เพื่อการพัฒนาดัชนีชี้วัดชุดดังกลาวใหมีความสมบูรณ
ยิ่งขึ้นตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


