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ผนวก ข

แบบสัมภาษณ

พนักงานสอบสวนที่มีความรูความสามารถ และมีประสบการณใน

การปฏิบัติหนาที่ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ

อาญามาตรา 133 ทวิ และมาตรา 133 ตรี

.......................................................

คําถาม

1. มีความเห็นตอการแกไขประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ 

และมาตรา 133 ตรี อยางไร และจากการแกไขสงผลตอการปฏิบัติงานอยางไร

2. ปญหาและอุปสรรคของพนักงานสอบสวนในการปฏิบัติหนาที่ตามประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ และมาตรา 133 ตรี ที่ไดแกไขขึ้นใหมนี้มีหรือไม

ในเรื่องใดบาง เพราะสาเหตุใด

3. มีขอเสนอหรือแนะแนวทางในการแกไขปญหาและอุปสรรคของพนักงานสอบสวน

ในการปฏิบัติหนาที่ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ และมาตรา 

133 ตรี อยางไร

รายชื่อพนักงานสอบสวนที่ทําการสัมภาษณ

1. พ.ต.ท. คมสัน  พูนสถาพร พนักงานสอบสวน (สบ3) สน. บางกอกนอย

2. พ.ต.ท. อมร  เจริญเกษ พนักงานสอบสวน (สบ3) สน. บางพลัด

3. พ.ต.ท. ทวี  และล้ําเลิศ พนักงานสอบสวน (สบ3) สน. ทาพระ

โดยคัดเลือกจากพนักงานสอบสวนที่เปนผูมีความรูความสามารถในดานการปฏิบัติ

งานสอบสวน โดยปฏิบัติหนาที่ในสายงานสอบสวนมาเปนระยะเวลานาน และเคยทําการสอบสวน

ปากคําคดีเด็กและเยาวชนในลักษณะตาง ๆ หลายคดี ทําใหมีประสบการณในดานการสอบสวน

คดีเด็กและเยาวชน รวมทั้งเปนพนักงานสอบสวนในสถานีตํารวจนครบาลที่มีขนาดใหญ กลาง 

และเล็ก ที่อยูในสังกัดกองบังคับการตํารวจนครบาล 7
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ผลการสัมภาษณ

สัมภาษณ พ.ต.ท. คมสัน  พูนสถาพร พนักงานสอบสวน (สบ3) สน. บางกอกนอย

ถาม ทานมีความเห็นตอการแกไขประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 

133 ทวิ และมาตรา 133 ตรี อยางไร และจากการแกไขสงผลตอการปฏิบัติงานอยางไร

ตอบ ตามที่มีการแกไขประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ และ

มาตรา 133 ตรี ประกอบกับมาตรา 134/2 เพื่อให สหวิชาชีพที่มีความรูดานตาง ๆ เขามามีสวน

รวมในการสอบสวนปากคําเด็กและเยาวชน โดยมิใหเด็กถูกสอบสวนอยูเพียงลําพัง ทําใหไดรับ

ความจริงจากเด็กที่ถูกสอบสวนมากยิ่งขึ้น แตถึงแมจะมีการแกไขกฎหมายดังกลาว ก็ยังพบวามี

ปญหาตอการปฏิบัติงานจริงอยูมาก

ถาม ปญหาและอุปสรรคของพนักงานสอบสวนในการปฏิบัติหนาที่ตามประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ และมาตรา 133 ตรี ที่ไดแกไขขึ้นใหมนี้มีหรือไม

ในเรื่องใดบาง เพราะสาเหตุใด

ตอบ ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น มีดังนี้

- การใหพนักงานสอบสวนแยกกระทําการสอบสวนเปนสวนสัดในสถานที่ที่เหมาะสม

กับเด็ก ในปจจุบัน ก็ยังไมมีหลักเกณฑใดที่กําหนดใหชัดเจนวา สถานที่ที่เหมาะสมที่จะสอบสวน

เด็กตองจัดมีลักษณะอยางไร ซึ่งสถานีตํารวจแตละแหง ก็จัดสถานที่ไป โดยไมมีมาตรฐานที่

เหมือนกัน

- การจัดหาสถานที่ทําการสอบสวน สถานที่ที่จะทําการชี้ตัว รวมทั้งวัสดุอุปกรณที่ใช

บันทึกภาพและเสียง ทางราชการมิไดมีงบประมาณใหมา แตละสถานีตํารวจตองจัดหากันเอง 

สวนกลองบันทึกภาพที่จัดใหมาก็ลาสมัย (บันทึกลงในมวนเทป) ซึ่งปจจุบันใชเปน ซีดี และ ดีวีดี

แลว

- การสอบสวนและการชี้ตัวของผูเสียหายที่ตองมีนักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะห 

อัยการ และบคุคลทีเ่ดก็รองขอ รวมไปถงึทนายความ นัน้ มกัมปีญหาในการนดัมารวมการสอบสวน คือ

ไมมาตามกําหนดนัด หรือบางทีมาลาชา

- กรณนีกัจติวทิยาหรอืนกัสงัคมสงเคราะหเหน็วาการถามปากคาํเดก็คนใดหรอืคําถาม

ใด อาจมผีลกระทบกระเทอืนตอจติใจของเดก็อยางรนุแรงใหพนกังานสอบสวนถามผานนกัจติวิทยา

หรือนักสังคมสงเคราะห เปนการเฉพาะ โดยมิใหเด็กไดยินคําถามของพนักงานสอบสวนนั้น 
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พนักงานสอบสวนไมทราบวิธีการปฏิบัติวาตองทําเชนไร เขียนคําถามใสกระดาษใหนักจิตวิทยา

หรือนักสังคมสงเคราะห ถาม หรือพนักงานสอบสวนตองแยกมาอีกหองหนึ่งขณะถามคําถาม

- เงินคาตอบแทนของนักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะห มีข้ันตอนการเบิก กวาจะ

เบิกก็ลาชาเปนเหตุใหนักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะหบางคน รองเรียนผูบังคับบัญชา

ถาม ทานมีขอเสนอหรือแนะแนวทางในการแกไขปญหาและอุปสรรคของพนักงาน 

สอบสวนในการปฏิบัติหนาที่ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ และ

มาตรา 133 ตรี อยางไร

ตอบ ควรจัดหางบประมาณในการจัดเตรียมสถานที่สอบสวน สถานที่ที่ใชในการชี้ตัว

วัสดุอุปกรณบันทึกภาพและเสียง นอกจากนี้ควรมีการประชุมกับเจาหนาที่สถานพินิจเพื่อกําหนด

รูปแบบของสถานที่ที่ใชในการสอบสวน วาควรจัดอยางไร เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกัน

- ควรใหหนวยงานแตละสังกัดกําชับการมารวมสอบสวนของสหวิชาชีพใหตรงเวลา

และมีหมายเลขโทรศัพทที่สามารถติดตอไดตลอดเวลา

- ตองมีการประชุมรวมกับสหวิชาชีพที่เกี่ยวของวาจะทําการสอบสวนคดีนี้อยางไร 

โดยกําหนดแนวทางใหชัดเจน เพื่อประโยชนตอการสอบสวนปากคํา

- ควรมีเงินทดลองจายใหกับนักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะห เพื่อมิตองมีการทวง

ถามเรื่องคาตอบแทนจากนักจิตวิทยาหรือนักสังคมสงเคราะหอีก

สัมภาษณ พ.ต.ท. อมร  เจริญเกษ พนักงานสอบสวน (สบ3) สน. บางพลัด

ถาม ทานมีความเห็นตอการแกไขประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 

133 ทวิ และมาตรา 133 ตรี อยางไร และจากการแกไขสงผลตอการปฏิบัติงานอยางไร

ตอบ ตามที่มีการแกไขประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ และ

มาตรา 133 ตรี ประกอบกบัมาตรา 134/2 เพือ่ให สหวชิาชพีทีม่คีวามรูดานตาง ๆ เขามามสีวนรวมใน

การสอบสวนปากคําเด็กและเยาวชน เพื่อใหเปนประโยชนตอตัวเด็กที่ถูกสอบสวนปากคํามากที่สุด 

ถึงแมวาจะมีการแกไขกฎหมายดังกลาว ก็ยังพบวามีปญหาตอการปฏิบัติงานจริงอยู

ถาม ปญหาและอุปสรรคของพนักงานสอบสวนในการปฏิบัติหนาที่ตามประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ และมาตรา 133 ตรี ที่ไดแกไขขึ้นใหมนี้มีหรือไม

ในเรื่องใดบาง เพราะสาเหตุใด

ตอบ ปญหาและอปุสรรคทีเ่กดิขึน้ มใีนเร่ืองตวัพนกังานสอบสวนและสหวชิาชพี บางคน

ไมเครงครัดในการปฏิบัติหนาที่และไมยอมปฏิบัติตามกฎหมายที่ไดแกไขใหม โดยยังคงปฏิบัติตาม



101

กฎหมายเกาอยูและเนื่องจากเปนบทบัญญัติของกฎหมายที่ไดแกไขใหมทําใหพนักงานสอบสวน

และสหวิชาชีพไมทราบแนวทางในการปฏิบัติที่ชัดเจนเพียงพอ นอกจากนี้งบประมาณในการจัดซื้อ

อุปกรณที่ใชในการบันทึกภาพและเสียงมีไมเพียงพอ ทําใหขาดมาตรฐานในการสอบสวนปากคํา

เด็กและเยาวชน

ถาม ทานมีขอเสนอหรือแนะแนวทางในการแกไขปญหาและอุปสรรคของพนักงาน 

สอบสวนในการปฏิบัติหนาที่ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ และ

มาตรา 133 ตรี อยางไร

ตอบ ควรจัดใหมีการศึกษาอบรมประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 

133 ทวิ และ มาตรา 133 ตรี ที่ไดแกไขขึ้นใหม เพื่อใหพนักงานสอบสวนและสหวิชาชีพมีความรู

และความเขาใจถงึเจตนารมยของกฎหมายทีไ่ดแกไขเพือ่เอือ้ประโยชนตอเดก็และเยาวชน นอกจากนี้

ควรเพิ่มงบประมาณเพื่อจัดสรรงบประมาณสนับสนุน วัสดุอุปกรณและจํานวนบุคลากรที่ตอง

ปฏิบัติหนาที่รวมกันในการสอบสวนปากคําเด็กและเยาวชนใหเพียงพอตอการปฏิบัติหนาที่ เพื่อนํา

มาพัฒนาระบบงานสอบสวนคดีเด็กและเยาวชน

สัมภาษณ พ.ต.ท. ทวี  และล้ําเลิศ พนักงานสอบสวน (สบ3) สน. ทาพระ

ถาม ทานมีความเห็นตอการแกไขประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 

133 ทวิ และมาตรา 133 ตรี อยางไร และจากการแกไขสงผลตอการปฏิบัติงานอยางไร

ตอบ ตามที่มีการแกไขประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ และ

มาตรา 133 ตรี ประกอบกับมาตรา 134/2 ที่ไดกําหนดใหทําการสอบสวนปากคําเด็ก ไวเพียง 9 

ฐานความผิด ซึ่งไดแกคดีความผิดเกี่ยวกับเพศ ความผิดเกี่ยวกับชีวิตและรางกายอันมิใชความผิด

ที่เกิดจากการชุลมุนตอสู ความผิดเกี่ยวกับเสรีภาพ ความผิดฐานกรรโชก ชิงทรัพยและปลนทรัพย

ตามประมวลกฎหมายอาญา ความผิดตามกฎหมายวาดวยการปองกันและปราบปรามการคา

ประเวณีความผิดตามกฎหมายวาดวยมาตรการในการปองกันและปราบปรามการคาหญิงและเด็ก 

ความผิดตามกฎหมายวาดวยสถานบริการ มีผลดีคือเปนการลดภาระทางคดีใหแกพนักงาน

สอบสวนและสหวิชาชีพ เพราะทําใหมีคดีที่ตองรวมสอบสวนปากคําเด็กนอยลง แตถึงกระนั้นก็

ตาม หากเปนความผิดตามที่ระบุไว 9 ฐานความผิด พนักงานสอบสวนมีข้ันตอนที่ตองสอบสวน

โดยละเอียดรอบคอบมากกวาเดิมและจะทําใหเสียเวลาทําการสอบสวนมากยิ่งขึ้น
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ถาม ปญหาและอุปสรรคของพนักงานสอบสวนในการปฏิบัติหนาที่ตามประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ และมาตรา 133 ตรี ที่ไดแกไขขึ้นใหมนี้มีหรือไม

ในเรื่องใดบาง เพราะสาเหตุใด

ตอบ ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น มาจากขั้นตอนการสอบสวนปากคําเด็กที่มีมากขึ้น 

ทําใหเสียเวลาทําการสอบสวนมากขึ้น และนอกจากนี้การที่มีบุคลากรนอยไมพอเพียง ทําใหการ

สอบสวนไมละเอียดเทาที่ควร เพราะบุคลากรก็ตองรีบทําการสอบสวนโดยเร็ว เพื่อที่จะไปทําการ

สอบสวนคดีอ่ืน ๆ อีก

ถาม ทานมีขอเสนอหรือแนะแนวทางในการแกไขปญหาและอุปสรรคของพนักงาน 

สอบสวนในการปฏิบัติหนาที่ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา 133 ทวิ และ

มาตรา 133 ตรี อยางไร

ตอบ ควรจัดใหมีหนวยงานสวนกลางที่มีหนาที่ในการติดตอประสานงานระหวาง

พนักงานสอบสวนและสหวิชาชีพ เพื่อความสะดวกในการติดตอประสานงาน และนอกจากนี้ตอง

สามารถติดตอสหวิชาชีพ เพื่อมารวมทําการสอบสวนปากคําเด็กไดตลอด 24 ชั่วโมง หรือมีการจัด

ใหสหวิชาชีพมีการเขาเวรยามในการปฏิบัติหนาที่ เพราะพนักงานสอบสวนสามารถสอบสวน

ปากคําเด็กและเยาวชนไดทันทวงที เพื่อความรวดเร็วของการสอบสวน อันสงผลดีตอตัวเด็กและ

เยาวชนที่ถูกสอบสวนนั่นเอง

- เพิ่มจํานวนพนักงานสอบสวนใหมากขึ้น เพราะจะเห็นไดวาจํานวนพนักงาน

สอบสวนแตละสถานีตํารวจมีไมพอเพียง ทําใหการสอบสวนไมมีประสิทธิภาพ อันเนื่องมาจาก

ปริมาณคดีที่มีมากกวาจําวนพนักงานสอบสวน

- ควรเพิ่มคาตอบแทนใหแกพนักงานสอบสวนและสหวิชาชีพ ในการสอบสวน

ปากคําเด็กและเยาวชน เพื่อเปนขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติหนาที่ เพื่อที่จะไดทําการสอบสวน

ไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น


