
บทที่ 5 
สรุปผล  อภปิรายผล  และข้อเสนอแนะ 

การวิจยั  เร่ือง  “ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออกกลางคนัของนกัศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร ประจ าปีการศึกษา 2557”  มีวตัถุประสงค์ 1) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการออก
กลางคันของนักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจ าปีการศึกษา 2557  
2) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลส่วนบุคคล กับการออกกลางคนัของนักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2557 และ 3) หาแนวทางการแก้ไขปัญหาการออกกลางคนัของนกัศึกษา เพื่อน าผล 
ท่ีได้ไปเป็นแนวทางในการก าหนดทิศทางการด าเนินงานของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร  ให้สอดคล้องกบัสภาวะการเปลี่ยนแปลงในอนาคต   เป็นแนวทางในการพฒันากลยทุธ์
การบริหารของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เพื่อการได้เปรียบในการแข่งขนัในอนาคต 

ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัและเก็บข้อมลู  คือ นกัศกึษาท่ีออกกลางคนัของมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในปีการศกึษา 2557 จ านวน 1,176 คน (ข้อมลูจากส านกัส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2558) 
รวมถึงอาจารย์ผู้สอนของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ านวน 584 คน (ข้อมลูจาก 
กองบริหารงานบคุคล มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2558) 

กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการสัมภาษณ์ คือ นักศึกษาท่ีออกกลางคันของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในปีการศึกษา 2557 จ านวน 360 คน และอาจารย์ผู้ สอนของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ านวน 70 คน 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นแบบสัมภาษณ์ (Interviews)  โดยใช้
ระยะเวลาในการเก็บรวมรวมข้อมูล ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558  
รวมระยะเวลา 1 ปี ซึง่ได้แบง่แบบสอบถามออกเป็น 2 ชดุ  คือ 

1. การศึกษาข้อมูลเอกสาร (documentary  research)  เป็นการศึกษารวบรวม
ข้อมลูนกัศกึษาท่ีได้จากส านกังานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน และข้อมลูบคุลากรสายสอน
จากกองบริหารงานบคุคล 
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2. การเก็บข้อมลูจากแบบสมัภาษณ์ (Interviews) แบบสมัภาษณ์เป็นแบบมาตรฐาน 
(Structured or Standardized  Interviews) โดยผู้สมัภาษณ์ก าหนดประเด็นค าถามเร่ืองท่ีท าวิจยั
หรือข้อมลูท่ีต้องการไว้ลว่งหน้า แบง่ออกเป็น 2 ชดุ ได้แก่ 

แบบสมัภาษณ์ชุดท่ี 1 สมัภาษณ์นักศึกษาท่ีออกกลางคนัของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในปีการศกึษา 2557 ซึง่แบง่ออกเป็น 4 ตอน ดงันี ้

ตอนท่ี 1 ข้อมลูสว่นบคุคลของผู้ตอบแบบสมัภาษณ์ 
ตอนท่ี 2 สาเหตกุารออกกลางคนัของผู้ตอบแบบสมัภาษณ์ 
ตอนท่ี 3 การศกึษาในปัจจบุนัของผู้ตอบแบบสมัภาษณ์ 
ตอนท่ี 4 ทศันคติและข้อเสนอแนะท่ีมีตอ่มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
แบบสัมภาษณ์ชุดท่ี 2 สัมภาษณ์อาจารย์ผู้ สอนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลพระนคร ซึง่แบง่ออกเป็น 3 ตอน ดงันี ้
ตอนท่ี 1 ข้อมลูสว่นบคุคลของผู้ตอบแบบสมัภาษณ์ 
ตอนท่ี 2 ข้อคิดเห็นเก่ียวกบัสาเหตกุารออกกลางคนัของนกัศกึษา 
ตอนท่ี 3 ทศันคติและข้อเสนอแนะท่ีมีตอ่มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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5.1  สรุปผลการวเิคราะห์จากการเก็บรวบรวมข้อมูล 

การเก็บรวบรวมข้อมูลนักศึกษาออกกลางคัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนคร  ในปีการศึกษา 2557 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัย  จ านวน  1,176  คน สรุปผล 
การวิเคราะห์ได้ดงันี ้

5.1.1  ผลการวิเคราะห์สาเหตุการออกกลางคันของนักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร ประจ าปีการศกึษา 2557  

ส่วนใหญ่เป็นนักศึกษาพ้นสภาพ จ านวน 636 คน คิดเป็นร้อยละ 54.08 รองลงมา คือ  
ถกูถอนสภาพ จ านวน 379 คน คิดเป็นร้อยละ 32.23 และลาออก จ านวน 161 คน คิดเป็นร้อยละ 
13.69 ตามล าดบั 

ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 686 คน คิดเป็นร้อยละ 58.33 และเพศชาย จ านวน 
490 คน คิดเป็นร้อยละ 41.67 ภูมิล าเนาอยู่ในกรุงเทพฯ และปริมณฑล จ านวน 879 คน คิดเป็น
ร้อยละ 74.74 และอยู่ในต่างจงัหวดั จ านวน 297 คน คิดเป็นร้อยละ 25.26 สถานภาพของบิดา
มารดาอยู่ด้วยกนั จ านวน 850 คน คิดเป็นร้อยละ 72.28 รองลงมา คือ หย่าร้าง/แยกกนัอยู่ จ านวน 
257 คน คิดเป็นร้อยละ 21.85 และบิดา/มารดาถึงแก่กรรม จ านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 5.87 
ตามล าดับ  บิดามารดา/ผู้ อุปการะ ประกอบอาชีพค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว/รับจ้าง จ านวน 577 คน  
คิดเป็นร้อยละ 49.06 รองลงมา คือ พนักงานหน่วยงานเอกชน จ านวน 160 คน คิดเป็นร้อยละ 
13.61รับราชการ จ านวน 155 คน คิดเป็นร้อยละ 13.19  อ่ืนๆ อาทิ เกษตรกรรม ประมง จ านวน 136 
คน คิดเป็นร้อยละ 11.56  รัฐวิสาหกิจ จ านวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 4.93 พนักงานหน่วยงาน
ราชการ จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 4.25 และไม่มีเงินได้ จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 3.40 
ตามล าดบั บิดามารดา/ผู้อปุการะมีรายได้น้อยกว่า 150,000 บาทต่อปี จ านวน 463 คน คิดเป็นร้อยละ 
39.37 รองลงมา คือ มีรายได้มากกว่า 300,000 บาทต่อปี จ านวน 351 คน คิดเป็นร้อยละ 29.85  
มีรายได้ 150,000 – 300,000 บาทต่อปี จ านวน 304 คน คิดเป็นร้อยละ 25.85 และไม่มีรายได้ 
จ านวน 304 คน คิดเป็นร้อยละ 25.85 ตามล าดบั 

5.1.2  ผลการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหวา่งข้อมลูสว่นบคุคลกบัการออกกลางคนัของนกัศกึษา 
ในปีการศกึษา 2557 ด้วยการทดสอบความเป็นอิสระตอ่กนัของสองตวัแปร (Chi-square test) 
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1) ความสมัพนัธ์ระหว่างเพศกบัการออกกลางคนัของนกัศกึษา ในปีการศกึษา 2557 
พบว่า เพศมีความสมัพนัธ์กับการออกกลางคนัของนกัศึกษา ในปีการศึกษา 2557 อย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

2) ความสมัพนัธ์ระหวา่งภมูิล าเนากบัการออกกลางคนัของนกัศกึษา ในปีการศกึษา 2557 
พบว่า ภมูิล าเนามีความสมัพนัธ์กบัการออกกลางคนัของนกัศกึษา ในปีการศกึษา 2557 อย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

3) ความสมัพนัธ์ระหวา่งสถานภาพของบดิามารดากบัการออกกลางคนัของนกัศกึษา 
ในปีการศกึษา 2557 พบว่า สถานภาพของบิดามารดา ไม่มีความสมัพนัธ์กบัการออกกลางคนัของ
นกัศกึษา ในปีการศกึษา 2557 

4) ความสัมพันธ์ระหว่างอาชีพบิดามารดา/ผู้ อุปการะ กับการออกกลางคันของ
นักศึกษา ในปีการศึกษา 2557 พบว่าอาชีพบิดามารดา/ผู้ อุปการะ มีความสมัพันธ์กับการออก
กลางคนัของนกัศกึษา ในปีการศกึษา 2557 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

5) ความสัมพันธ์ระหว่างรายได้บิดามารดา/ผู้ อุปการะ กับการออกกลางคันของ
นักศึกษา ในปีการศึกษา 2557 พบว่า รายได้บิดามารดา/ผู้ อุปการะ มีความสมัพันธ์กับการออก
กลางคนัของนกัศกึษา ในปีการศกึษา 2557 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

5.2  สรุปผลการวเิคราะห์จากการสัมภาษณ์ 

การสัมภาษณ์นักศึกษาออกกลางคัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในปี
การศึกษา 2557 และอาจารย์ผู้ สอนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร สรุปผล 
การวิเคราะห์ได้ดงันี ้

5.2.1 การสมัภาษณ์นกัศกึษาออกกลางคนั ในปีการศกึษา 2557 จ านวน 360 คน 

1) ข้อมลูสว่นบคุคล 

ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ านวน 194 คน คิดเป็นร้อยละ 53.89 และเพศหญิง 
จ านวน 166 คน คิดเป็นร้อยละ 46.11  

ผู้ตอบแบบสมัภาษณ์ทัง้หมดเป็นนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ส่วนใหญ่ศึกษาใน
คณะวิศวกรรมศาสตร์  จ านวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 27.50 รองลงมา คือ คณะบริหารธุรกิจ จ านวน 
92 คน คิดเป็นร้อยละ 25.56 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 9.72 
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คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 8.89 คณะอุตสาหกรรม 
สิ่งทอและออกแบบแฟชั่น  จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 6.94 คณะสถาปัตยกรรมและ 
การออกแบบ จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 6.94 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จ านวน 22 คน  
คิดเป็นร้อยละ 6.11 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 4.44 และ 
คณะศลิปศาสตร์ จ านวน 14 คน คดิเป็นร้อยละ 3.89  

ส่วนใหญ่ออกกลางคนัขณะศึกษาอยู่ชัน้ปีท่ี 1 จ านวน 265 คน คิดเป็นร้อยละ 
73.68 รองลงมา คือ ชัน้ปีท่ี 2 จ านวน 57 คน คิดเป็นร้อยละ 15.79 ชัน้ปีท่ี 3 จ านวน 28 คน คิดเป็น
ร้อยละ 7.89 และชัน้ปีท่ี 4 จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 2.63 ตามล าดบั  

นกัศกึษาภาคปกติ จ านวน 338 คน คิดเป็นร้อยละ 93.89 และภาคสมทบ จ านวน 
22 คน คิดเป็นร้อยละ 6.11   

ภูมิล าเนา ส่วนใหญ่อยู่จังหวัดกรุงเทพฯ และปริมณฑล จ านวน 303 คน  
คิดเป็นร้อยละ 84.17 และอยูต่า่งจงัหวดั จ านวน 57 คน คดิเป็นร้อยละ 15.83 

สถานภาพของบิดามารดา อยู่ด้วยกัน จ านวน 285 คน คิดเป็นร้อยละ 79.17 
รองลงมา คือ หย่าร้าง/แยกกันอยู่ จ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 12.50 และบิดา/มารดาถึงแก่
กรรม จ านวน 30 คนคิดเป็นร้อยละ 8.33 ตามล าดบั 

อาชีพบิดามารดา/ผู้อปุการะ ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตวั/รับจ้าง จ านวน 156 คน คิดเป็น
ร้อยละ 35.00 รองลงมา คือ หน่วยงานราชการ จ านวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 27.50 หน่วยงาน
เอกชนจ านวน 75 คน คิดเป็นร้อยละ 20.83 ไม่มีเงินได้ จ านวน 27 คน คิดเป็น ร้อยละ 7.50 
รัฐวิสาหกิจ จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 5.00 และอ่ืนๆ อาทิ เกษตรกร จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อย
ละ 4.17 ตามล าดบั 

รายได้บิดามารดา/ผู้ อุปการะ ส่วนใหญ่มีรายได้มากกว่า  300,000 บาทต่อปี 
จ านวน 173 คน คิดเป็นร้อยละ 48.06 รองลงมา คือ มีรายได้ 150,000 - 300,000 บาทตอ่ปี จ านวน 
120 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 มีรายได้น้อยกว่า 150,000 บาทต่อปี จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 
11.11 และไมมี่รายได้ จ านวน 27 คน คดิเป็นร้อยละ 7.50 ตามล าดบั 

2) สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัศกึษา 

ส่วนใหญ่เป็นนกัศึกษาพ้นสภาพ จ านวน 195 คน คิดเป็นร้อยละ 54.17 รองลงมา 
คือ ถอนสภาพ จ านวน 116 คน คิดเป็นร้อยละ 32.22 และลาออก จ านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 
13.61 ตามล าดบั เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ สรุปได้ดงันี ้
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1. นกัศกึษาท่ีพ้นสภาพ จ านวน 195 คน 
ปัจจัยท่ีท าให้นักศึกษาพ้นสภาพจากการเป็นนักศึกษาส่วนใหญ่  คือ  

ด้านผู้ เรียน คิดเป็นร้อยละ 94.36  รองลงมา คือ ด้านครอบครัว คิดเป็นร้อยละ 5.64 ด้านการสอน
และด้านสภาพแวดล้อมในสถาบนัการศกึษา คิดเป็นร้อยละ 0.00 ตามล าดบั   

เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า “ผลการเรียนต ่ากว่าเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลยั
ก าหนด” มีค่าความถ่ีมากท่ีสุด  (จ านวน 150 คน คิดเป็นร้อยละ 76.92) ส่วน “มีปัญหาเร่ือง
คา่ใช้จ่ายในการเรียน” มีคา่ความถ่ีน้อยท่ีสดุ (จ านวน 11  คน คดิเป็นร้อยละ 5.64) 

2. นกัศกึษาท่ีถกูถอนสภาพ จ านวน 116 คน 
ปัจจัยท่ีท าให้นักศึกษาถูกถอนสภาพจากการเป็นนักศึกษาส่วนใหญ่ คือ  

ด้านผู้ เรียน คิดเป็นร้อยละ 62.93 รองลงมา คือ ด้านสภาพแวดล้อมในสถาบนัการศกึษา คิดเป็น
ร้อยละ 18.97 ด้านครอบครัว คิดเป็นร้อยละ 18.10 และด้านการสอน คิดเป็นร้อยละ 0.00 
ตามล าดบั   

เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า “การสอบเผ่ือเลือกไว้ แล้วติดมหาวิทยาลยัอ่ืน จึง
ไม่ได้ลงทะเบียนเรียน” มีค่าความถ่ีมากท่ีสดุ (จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 25.86) ส่วน “ปัญหา
ด้านสุขภาพ”  “ตัง้ครรภ์” “ติดทหาร” และ “ไม่ชอบงาน/หัวหน้างานของบริษัทท่ีอยู่ภายใต้
ข้อตกลงโครงการสหกิจศกึษา” มีคา่ความถ่ีน้อยท่ีสดุ (จ านวน 1 คน คดิเป็นร้อยละ 0.86) 

3. นกัศกึษาท่ีลาออก จ านวน 49 คน 
ปัจจยัท่ีท าให้นกัศกึษาลาออกจากการเป็นนกัศกึษาสว่นใหญ่ คือ ด้านผู้ เรียน 

คิดเป็นร้อยละ 65.31 รองลงมา คือ ด้านสภาพแวดล้อมในสถาบันการศึกษา  คิดเป็นร้อยละ 
16.32 ด้านครอบครัว  คิดเป็นร้อยละ 14.29 และด้านการสอน  คิดเป็นร้อยละ  4.08 ตามล าดบั   

เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า “สอบเผ่ือเลือกไว้ แล้วติดมหาวิทยาลยัอ่ืน”  
มีค่าความถ่ีมากท่ีสดุ  (จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 25.86) ส่วน “วฒุิการศึกษาท่ีจบมาได้ล่าช้า” 
“ไม่ชอบงานท่ีได้รับมอบหมายภายใต้ข้อตกลงโควตาท่ีรับเข้า” “มีปัญหาด้านสุขภาพ” “ไม่ชอบ
สงัคมของมหาวิทยาลยัท่ีสว่นใหญ่มีแตเ่ด็กท่ีจบจากสายอาชีพ สายช่าง ครอบครัวเป็นห่วง” “ต้อง
ดแูลบิดามารดา เน่ืองจากบิดามารดามีปัญหาด้านสขุภาพ และอายมุาก” “บิดามารดาให้ท างาน
ประจ า” “อาจารย์ผู้ สอนบางท่านถ่ายทอดความรู้ไม่ดี” “อาจารย์ผู้ สอนบางท่านมีวิธีการสอน 
ไม่น่าสนใจ สอนตาม PowerPoint” “ต้องเดินทางไปเรียนหลายศนูย์” “นกัศกึษาทะเลาะวิวาท/ไม่ถกูกนั 



 77 

ทัง้คณะเดียวกันและต่างคณะ” “มีปัญหากับเพื่อน” และ “สวัสดิการส าหรับคนพิการมีน้อย  
เม่ือเทียบกบัมหาวิทยาลยัอ่ืน” มีคา่ความถ่ีน้อยท่ีสดุ (จ านวน 1 คน คดิเป็นร้อยละ 2.04) 

3) มหาวิทยาลยัปัจจบุนัท่ีนกัศกึษาก าลงัศกึษาอยู่ 

ส่วนใหญ่เข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ คิดเป็นร้อยละ 28.70 
รองลงมา คือ ไม่ได้ศึกษาต่อ ซึ่งรวมผู้ ท่ีรอเกณฑ์ทหารและผู้ เข้าอปุสมบท คิดเป็นร้อยละ 26.96 
มหาวิทยาลัยเอกชน คิดเป็นร้อยละ 20.00 มหาวิทยาลัยของรัฐ คิดเป็นร้อยละ 13.91 
มหาวิทยาลยัเปิด คิดเป็นร้อยละ 9.57 และอ่ืนๆ อาทิ เข้าศกึษาตอ่ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู 
เน่ืองจากผู้ เรียนจบการศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) และรู้สึกว่าเรียนระดบัปริญญาตรี
ไม่ไหว คดิเป็นร้อยละ 0.87 

4) สาขาวิชาท่ีเลือกศึกษามหาวิทยาลยัแห่งใหม่ ตรงกับสาขาวิชาท่ีเลือกศึกษาท่ี
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ส่วนใหญ่เข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลยัแห่งใหม่ โดยเลือกสาขาวิชาเดิมท่ีเคย
ศึกษาในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คิดเป็นร้อยละ 52.50 และเลือกเรียน
สาขาวิชาใหม ่คดิเป็นร้อยละ 47.50 

5) ทศันคติท่ีมีตอ่มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

จากการสมัภาษณ์นกัศกึษาออกกลางคนั จ านวน 360 คน มีผู้ตอบแบบสมัภาษณ์
ในสว่นของทศันคติท่ีมีตอ่มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ านวน 155 คน คิดเป็นร้อยละ 
43.06 ซึง่ค าตอบแบง่ออกเป็นข้อดีและข้อเสีย ดงันี ้

ข้อดี  ส่วนใหญ่ให้ทัศนคติว่า “สภาพแวดล้อมดี ร่มร่ืน” มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 
14.18 เป็นล าดบัท่ี 1 ต่อมาล าดบัท่ี 2 คือ “สาขาวิชามีให้เลือกเรียนหลายสาขา” คิดเป็นร้อยละ 
11.35 และล าดบัท่ี 3 คือ “อาจารย์ผู้สอนมีประสบการณ์ สอนด ีเข้าใจง่าย” คิดเป็นร้อยละ 10.64 

ข้อเสีย ส่วนใหญ่ให้ทัศนคติว่า “ไม่มีพืน้ท่ีให้นักศึกษาได้ท ากิจกรรมต่างๆ”  
มากท่ีสดุ คิดเป็นร้อยละ 12.77 เป็นล าดบัท่ี 1 ต่อมาล าดบัท่ี 2 คือ “พืน้ท่ีแคบ ท่ีจอดรถมีน้อย”  
คิดเป็นร้อยละ 9.93 และล าดบัท่ี 3 คือ “อาจารย์เข้าสอนไมต่รงเวลา” คิดเป็นร้อยละ 7.80 

6) ข้อเสนอแนะท่ีมีตอ่มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

จากการสมัภาษณ์นกัศกึษาออกกลางคนั จ านวน 360 คน มีผู้ตอบแบบสมัภาษณ์
ในส่วนของข้อเสนอแนะท่ีมีต่อมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ านวน 144 คน คิดเป็น
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ร้อยละ 40.00 พบว่า ส่วนใหญ่ให้ข้อเสนอแนะว่า “ควรมีพืน้ท่ีส าหรับให้นักศึกษาสามารถอ่าน
หนงัสือหรือท ากิจกรรมอ่ืนๆ ได้มากกว่านี”้ มากท่ีสดุ คิดเป็นร้อยละ 27.42 เป็นล าดบัท่ี 1 ต่อมา
ล าดับท่ี  2 คือ “ควรมีห้องปฏิบัติงานเพิ่มขึน้ ” คิดเป็นร้อยละ 16.13 และล าดับท่ี  3 คือ  
“ควรแก้ไขปัญหาเร่ืองนกัศกึษาท่ีไม่ถกูกนัระหวา่งคณะ” คิดเป็นร้อยละ 12.90 

5.2.2 การสมัภาษณ์อาจารย์ผู้สอน จ านวน 70 คน 

1) ข้อมลูสว่นบคุคล 

ส่วนใหญ่สงักัดคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 
27.15 รองลงมา คือ คณะบริหารธุรกิจ จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 14.29 คณะวิศวกรรมศาสตร์  
จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 14.29 คณะอตุสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชัน่ จ านวน 8 คน 
คิดเป็นร้อยละ 11.43 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 7.14  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 7.14 คณะสถาปัตยกรรมและ 
การออกแบบ จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 7.14 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จ านวน 4 คน  
คิดเป็นร้อยละ 5.71 และคณะศลิปศาสตร์ จ านวน 4 คน คดิเป็นร้อยละ 5.71 ตามล าดบั  

ส่วนใหญ่มีประสบการณ์การท างานต ่ากว่า 5 ปี จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 
35.71 ประสบการณ์การท างาน 6 – 15 ปี จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 24.29 ประสบการณ์ 
การท างานมากกว่า 25 ปี ขึน้ไป จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 21.43 และประสบการณ์ 
การท างาน 16 – 25 ปี จ านวน 13 คน คดิเป็นร้อยละ 18.57 ตามล าดบั 

2) ข้อคิดเห็นเก่ียวกบัสาเหตกุารออกกลางคนั 

อาจารย์ผู้สอนให้ข้อคิดเห็นในเร่ืองปัจจยัท่ีท าให้นกัศกึษาออกกลางคนัสว่นใหญ่ 
คือ ด้านผู้ เรียน คิดเป็นร้อยละ 75.00  รองลงมา คือ ด้านครอบครัว คิดเป็นร้อยละ 17.71  
ด้านสภาพแวดล้อมในสถาบนัการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 17.71 และด้านการสอน คิดเป็นร้อยละ 
0.00 ตามล าดบั   

เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า “ผลการเรียนต ่ากว่าเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัย
ก าหนด” มากท่ีสดุ คิดเป็นร้อยละ 25.00 เป็นล าดบัท่ี 1 ต่อมาล าดบัท่ี 2 คือ “สาขาท่ีเรียนไม่ตรง
กับความชอบและความถนัดของตนเอง” คิดเป็นร้อยละ 20.83 และล าดับท่ี 3 คือ “รายได้
ครอบครัวไม่เพียงพอ หรือนักศึกษามีภาระท่ีต้องช่วยเหลือ/แบ่งเบาภาระงานของครอบครัว”  
คิดเป็นร้อยละ 8.33 
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3) ทศันคติท่ีมีตอ่มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ข้อดี พบว่า ส่วนใหญ่ให้ทศันคติว่า “สถานท่ีตัง้อยู่กลางเมือง ท าให้นกัศกึษาหา
ซือ้วสัด ุอปุกรณ์ท่ีใช้ในการเรียน ได้ง่ายและสะดวก และอยู่ใกล้แหลง่ความรู้ เช่น หอสมดุแห่งชาต ิ
สามารถค้นหาความรู้ได้สะดวก” มากท่ีสดุ คิดเป็นร้อยละ 5.32 เป็นล าดบัท่ี 1 ตอ่มาล าดบัท่ี 2 คือ 
“พื น้ ท่ี ท่ี มี อยู่ จ ากัด  ท า ให้ รู้สึ กอบอุ่ น  สะดวกในการเดิ นทางระหว่างอาคารเรียน ”  
คิดเป็นร้อยละ 4.26 และล าดับท่ี 3 คือ “มีหลักสูตรท่ีรองรับความต้องการของผู้ เรียน  เช่น 
ปริญญาตรี 4 ปี  ปริญญาตรี (เทียบโอน)” “มีหลักสูตรความร่วมมือกับสถานประกอบการ  
เป็นการสร้างโอกาสทางการศกึษาให้กบันกัศกึษาได้มากขึน้” “มีการเรียนรู้ควบคูก่บัการฝึกปฏิบตัิ 
และการน าไปประยุกต์ในสถานการณ์จริง ผ่านการปฏิบตัิงานสหกิจศึกษา และการฝึกงานใน
สาขาวิชาท่ีเก่ียวข้อง” “มีบุคลากรท่ีมีความพร้อมด้านคณุวฒุิและประสบการณ์  มีความพร้อมท่ี
จะถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ของผู้สอนสูน่กัศกึษาได้อย่างเต็มท่ี” และ “มีการจดักิจกรรม
เสริมหลกัสตูร  เพื่อให้นกัศกึษาเกิดการพฒันาร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา ซึง่กิจกรรมดงักลา่ว
เป็นกิจกรรมท่ีตอ่เน่ือง ผา่นการจดักิจกรรมตามฐานชัน้ปี (Year Base)”  คิดเป็นร้อยละ 1.06 

ข้อเสีย พบว่า ส่วนใหญ่ให้ทัศนคติว่า “มีการจัดหาวสัดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และ
เทคโนโลยีใหม่ๆ ท่ีจ าเป็นในการเรียน แต่บางคณะยงัขาดคณุภาพ ความทนัสมยั และยงัมีจ านวน 
ไม่เพียงพอต่อการเรียนการสอนในแต่ละสาขาวิชา” มากท่ีสดุ คิดเป็นร้อยละ 22.34 เป็นล าดบัท่ี 1 
ต่อมาล าดบัท่ี 2 คือ “พืน้ท่ีแคบ ท่ีจอดรถมีน้อย” คิดเป็นร้อยละ 20.21 และล าดบัท่ี 3 คือ “ไม่มี
พืน้ท่ีให้นกัศกึษาพกัผอ่น ท างาน และท ากิจกรรมนนัทนาการตา่งๆ” คิดเป็นร้อยละ 13.83 

4) ข้อเสนอแนะท่ีมีตอ่มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ส่วนใหญ่ให้ข้อเสนอแนะว่า “ควรปรับภูมิทัศน์ให้สถานศึกษามีความสะอาด 
น่าสนใจ และน่าอยู่มากกว่านี”้ มากท่ีสดุ คิดเป็นร้อยละ 16.33 เป็นล าดบัท่ี 1 ต่อมาล าดบัท่ี 2 คือ 
“ควรสร้างภาพลกัษณ์ของมหาวิทยาลยัให้ชดัเจนมากยิ่งขึน้” คิดเป็นร้อยละ 12.24 และล าดบัท่ี 3 
คือ “การให้ทนุการศกึษา และมีเง่ือนไขท่ีน่าสนใจ” คิดเป็นร้อยละ 10.20 

 
 
 



 80 

5.3   อภปิรายผลการวิจัย 

การวิจัย เร่ือง “ปัจจัยท่ีมีผลต่อการออกกลางคันของนักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร ประจ าปีการศกึษา 2557”  ผู้วิจยัได้อภิปรายผลการวิจยัดงันี ้

5.3.1  วัตถุประสงค์ข้อท่ี 1 ผลการศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อการออกกลางคันของนักศึกษา 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร ประจ าปีการศกึษา 2557  

ผลการวิเคราะห์จากการสมัภาษณ์นกัศกึษา พบว่า การออกกลางคนัของนกัศึกษา
จากการพ้นสภาพ ถูกถอนสภาพ หรือลาออก ล้วนมีสาเหตุส่วนใหญ่มาจากด้านตัวผู้ เรียน 
รองลงมาคือ ด้านครอบครัว ด้านสภาพแวดล้อมในสถาบนัการศกึษา และด้านผู้สอน ตามล าดบั 

1) ด้านผู้ เรียน โดยรวม พบว่า ผลการเรียนต ่ากว่าเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลยัก าหนด 
เป็นปัจจัยท่ีท าให้นักศึกษาออกกลางคันมากท่ีสุด ทัง้นีผู้้ วิจัยมีความเห็นว่า การท่ีนักศึกษามี 
ผลการเรียนต ่านัน้ อาจเน่ืองจากนกัศกึษาสาขาท่ีเรียนไมต่รงกบัความชอบและความถนดัของตนเอง 
แบ่งเวลาเรียนไม่เหมาะสม ขาดเรียนเป็นประจ าซึ่งอาจเกิดจากการท่ีต้องท างานไปด้วยเรียนไป
ด้วย ปัจจยัเหลา่นีจ้ะสง่ผลให้นกัศกึษาไม่ตัง้ใจเรียน เรียนไม่ทนัเพื่อน เรียนไมรู้่เร่ือง ซึง่เมื่อผลการ
สอบออกมาอาจไม่ถึงเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลยัก าหนด อีกทัง้การขาดเรียนเป็นประจ านัน้ จะท าให้
เวลาเรียนไม่ครบตามท่ีก าหนดในระเบียบการประเมินผลของมหาวิทยาลยั จึงท าให้ไม่มีสิทธ์ิสอบ
ในรายวิชานัน้ๆ ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ อุไรรัตนา โพธ์ิแก้ว (2539 : บทคัดย่อ)  
ท่ีพบว่า สาเหตสุ าคญัของการออกกลางคนัของนกัศึกษาศิลปหัตถกรรมระดบัประกาศนียบตัร
วิชาชีพ คือ ความรู้พืน้ฐานไม่เพียงพอ แบ่งเวลาไม่เหมาะสม และขาดเรียนบ่อย นักจิตวิทยา 
มีความเช่ือว่า ตวัแปรหนึ่งท่ีเป็นสาเหตตุอ่การออกกลางคนัของนกัเรียน นกัศกึษา คือ สติปัญญา 
และสติปัญญาท่ีแตกต่างกันเกิดจากพันธุกรรมและสิ่งแวดล้อม  โดยเช่ือว่าสติปัญญาเป็น
องค์ประกอบภายในท่ีมีอิทธิพลตอ่การเรียนรู้และสง่ผลโดยตรงกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยผู้ ท่ีมี
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนดีส่วนใหญ่จะเรียนจบหลกัสตูร ส่วนผู้ ท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต ่าจะมี
แนวโน้มออกจากสถานศกึษาก่อนจบหลกัสตูร  สอดคล้องกบัผลการวิจยัของ Dulniak, Denis Joseph 

(1982 : 3455 A – 3456 A) ท่ีพบว่า ผู้ เรียนท่ีไม่ได้เตรียมความพร้อมท่ีดีในการเรียนท าให้ผลการเรียน
ไม่ผ่านหรือสอบตกจนเกิดความเบื่อหน่ายไม่อยากเรียนจะมีอตัราการออกกลางคนัสงูกว่าปกติ 
สอดคล้องกบั พูนศักดิ์ อติชาติ (2536 : บทคัดย่อ) เร่ือง การศกึษาสาเหตใุนการออกกลางคนั
ของนักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะสัน้  ในวิทยาลัยสารพัดช่างสมุทรปราการ ท่ีพบว่า สาเหต ุ
การออกกลางคนัท่ีส าคญัท่ีสดุคือ ภมูิหลงัสว่นตวัของนกัเรียน นกัศกึษา โดยเฉพาะการขาดเรียน
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ไม่มีเวลาเพราะต้องไปประกอบอาชีพ และสอดคล้องกับผลการวิจัยของ Abshire, Allison 

Joseph (1972 : 2248 A) ท่ีพบว่า ปัญหาส าคญัประการหนึ่งของการออกกลางคนั คือ นกัเรียน 
นกัศกึษาขาดความรับผิดชอบไม่สนใจเรียนและไมเ่ห็นประโยชน์ของการเรียน 

2) ด้านครอบครัว เป็นปัจจัยรองลงมา ท่ีท าให้นักศึกษาออกกลางคัน  
เม่ือพิจารณารายข้อ พบวา่ การมีปัญหาเร่ืองคา่ใช้จ่ายในการเรียน เป็นปัจจยัท่ีสงูท่ีสดุ ทัง้นีผู้้วิจยัมี
ความเห็นว่า การท่ีครอบครัวของนกัศึกษามีปัญหาเร่ืองค่าใช้จ่ายในการเรียน อาจเน่ืองมาจาก
ฐานะครอบครัวยากจน หรือบิดามารดาป่วยหนัก ต้องใช้จ่ายเงินค่อนข้างสูง  นักศึกษาจึง
จ าเป็นต้องออกจากการเรียน เพื่อดูแลบิดามารดา และหาอาชีพเสริมท าเพื่อให้มีรายได้มา
ช่วยเหลือครอบครัว สอดคล้องกับผลการวิจัยของ Abshire, Allison Joseph (1972 : 2248-A) 
ได้ศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของนักศึกษาโรงเรียนเทคนิคอาชีวะในรัฐหลุยเซียนา พบว่า
สาเหตสุว่นใหญ่เกิดจากสภาพครอบครัว เช่น ฐานะทางเศรษฐกิจของบิดามารดาต ่า สขุภาพของ
คนในครอบครัวไม่ด ีต้องออกจากสถานศกึษาเพ่ือไปประกอบอาชีพ สอดคล้องกบัผลการวิจยัของ 
สิงข์ จีนพงษ์ (2550 : บทคัดย่อ) ได้ศกึษาการออกกลางคนัของนกัเรียนโรงเรียนสามคัคีพฒันา 
อ าเภอแม่ฟ้าหลวง จงัหวดัเชียงราย พบว่า ปัจจัยท่ีส่งผลให้นักเรียนออกกลางคนัมากท่ีสดุ คือ  
มีฐานะยากจน จึงต้องไปประกอบอาชีพหารายได้ ช่วยเหลือครอบครัว สอดคล้องกบัผลการวิจยัของ
ขนบ เพชรซ้อน (2540 : บทคัดย่อ) เร่ืองการออกกลางคนัของนักศึกษาช่างอุตสาหกรรมใน
วิทยาลยัเทคนิคสี่จงัหวดัภาคใต้ ท่ีพบว่า นกัเรียน นักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์มีภาระความ
รับผิดชอบต้องช่วยเหลือครอบครัว และพ่อแม่ ผู้ปกครองไม่สนับสนุนการศึกษาเล่าเรียนเป็น
สาเหตุให้ต้องออกกลางคัน และสอดคล้องกับผลการวิจัยของอุไรรัตนา โพธ์ิแก้ว (2539 : 

บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสาเหตุการออกกลางคันของนักศึกษา สาขาศิลปหัตถกรรม ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ในวิทยาลัยอาชีวศึกษา สังกัดกรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  
ในเขตการศึกษา 6 พบว่า ครอบครัวท่ีมีรายได้ไม่เพียงพอต่อการสนับสนุนการเรียน  พ่อแม่
ผู้ปกครอง ไมเ่อาใจใสแ่ละต้องการให้บตุรหลานช่วยงานของครอบครัว เป็นสาเหตขุองการออกกลางคนั  

3) ด้านสภาพแวดล้อมในสถาบนัการศกึษา โดยรวม จากผลการวิจยัสงัเกตได้วา่ 
แม้ว่ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครจะมีพืน้ท่ีท่ีคับแคบ ห้องเรียนหรือ เคร่ืองมือ
อปุกรณ์บางอยา่งท่ีใช้ในเรียนอาจจะยงัไมเ่พียงพอหรือไมท่นัสมยั และสิง่อ านวยความสะดวกมีน้อย 
และมุมพักผ่อนหรือมุมท่ีให้นักศึกษาท ากิจกรรมต่างๆ มีน้อย ก็ตาม แต่สิ่งเหล่านีก็้เป็นเพียง
ทัศนคติและข้อเสนอแนะท่ีผู้ ตอบแบบสัมภาษณ์เสนอความคิดเห็นเพื่อให้น าไปพัฒนา
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มหาวิทยาลัยเท่านัน้  ยังไม่ใช่ประเด็นปัจจัยท่ีจะท าให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนครต้องออกกลางคนัแตอ่ยา่งใด ไม่สอดคล้องกบัผลการวิจยัของดเิรก สุวรรณฤทธ์ิ 

(2535 : บทคัดย่อ ) เร่ือง การออกกลางคนัของนกัเรียนอาชีวศกึษา วิทยาลยัเทคนิคเพชรบูรณ์ 
ท่ีพบว่า สาเหตกุารออกกลางคนัของนกัเรียนอาชีวศกึษาได้แก่ วสัดฝึุกงาน เคร่ืองมือ อปุกรณ์ใน
เรียนไม่เพียงพอ ห้องเรียน สถานท่ีฝึกงานก็ไม่เหมาะสมทนัสมยั ไม่สอดคล้องกบัผลการวิจยัของ
เอกบุตร อยู่ สุข (2549 : 105-106) เร่ือง การออกกลางคนัของนกัเรียนอาชีวศกึษาวิทยาลยัเทคนิค
เพชรบูรณ์ ท่ีพบว่า สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาเป็นสาเหตขุองการออกกลางคนัในระดบั 
ปานกลาง โดยเฉพาะการบริการสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีไม่เพียงพอ สถานท่ีคบัแคบโรงอาหาร 
โรงฝึกงาน การบริการน า้ดื่ม สถานท่ีพกัผอ่น 

แต่ผลการวิจยักลบัพบว่า ปัจจยัท่ีท าให้นกัศึกษาออกกลางคนัมากท่ีสดุ คือ 
นกัศึกษาทะเลาะวิวาท/ไม่ถูกกนั ทัง้คณะเดียวกันและต่างคณะ ผู้วิจยัมีความเห็นว่า น่าจะเกิด
จากระบบรุ่นพี่รุ่นน้อง การรับน้อง ซึ่งท าให้เกิดความรู้สึกกดดนั อึดอดัใจ และไม่พอใจกัน หรือ
อาจจะมีความขดัแย้งกนัระหวา่งกลุม่เพื่อน สอดคล้องกบั ทพิยวรรณ กิตตพิร (2550) กลา่วว่า 
วยัรุ่นคือวยัหวัเลีย้วหวัต่อหรือวยัพายบุุแคม ซึ่งหมายถึงมี ความผนัผวนทางอารมณ์ ไม่มีความ
มัน่คงทาง อารมณ์มกัเป็นอารมณ์ท่ีรุนแรง มีความกดดนัสงู ท าให้วยัรุ่นประสบความยุ่งยากเพราะ
เป็นช่วงท่ีมีความสับสนทางด้านจิตใจมากท่ีสุดมากกว่าวัยอ่ืนๆ สอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
ธนพัฒน์ อัยวรรณ์ (2549) พบว่าด้านท่ีเป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทสูงสุด คือ ด้านตัว
นกัเรียนเอง (= 3.25) ซึ่งอยู่ในระดบั ปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าข้อท่ีเป็นสาเหตุ
ของการทะเลาะวิวาทสงูสดุ คือ ศกัดิ์ศรีของนกัเรียน รองลงมา คือการถกูยัว่ยจุากฝ่ายคู่อริ และ
การคึกคะนองของนักเรียน สอดคล้องกับ สุดาพร สินประสงค์ (2550) ท่ีพบว่า สาเหต ุ
การทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาประเภทช่างอุตสาหกรรมในเขต
กรุงเทพมหานคร ด้านสาเหตจุากตนเอง ในภาพรวม พบวา่อยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณารายข้อ 
พบว่า สาเหตุการทะเลาะวิวาท ด้านสาเหตุจากตนเองท่ีมีระดับความเห็นมากท่ีสุด  คือ  
1) การเปลี่ยนแปลงทางสภาพร่างกายและจิตใจ  2) นกัเรียน นกัศกึษา ต้องการสร้างจดุเด่นและ
การยอมรับในหมู่เพื่อนฝงู  3) ความคกึคะนองของ นกัเรียน นกัศกึษาเอง สอดคล้องกบังานวิจยั
ของ เชาวรัตน์ เมืองแมน (2550 : 98-100) ได้ศึกษาสาเหตสุภาพแวดล้อมท่ีมีผลต่อการออก
กลางคันของนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิทยาลัยสารพัดช่างสุราษฎร์ธานี พบว่า 
สภาพแวดล้อมด้านสงัคมส่วนใหญ่มีปัญหาเกิดจากการคบเพื่อน กลุ่มเพื่อนจะมีอิทธิพลตอ่เด็กมาก 
ทัง้ด้านพฤตกิรรมและการเรียน นกัเรียนมกัจะเลือกคบเพื่อนท่ีมีรสนิยมเดียวกนั ทศันคตคิล้ายกนั 
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รวมทัง้ฐานะด้วย เพราะลกัษณะท่ีใกล้เคียงกัน จะท าให้มีความคิดเห็นในแนวเดียวกัน ท าให้
ความสัมพันธ์ในกลุ่มเป็นไปด้วยดี  สอดคล้องกับผลการวิจัยของภุมริน บุญทวี (2548 : 

บทคัดย่อ) เร่ือง ปัจจัยทางด้านครอบครัวและพฤติกรรมทางสงัคมท่ีมีผลต่อการออกกลางคนั
ของนกัศกึษาโรงเรียนอาชีวะเอกชนในจงัหวดัเชียงใหม่ ท่ีพบว่า พฤติกรรมทางสงัคมท่ีแสดงออก
ในกลุ่มเพื่อน เช่น การเท่ียวกลางคืน คบเพื่อนต่างเพศ การแต่งกาย ลักษณะเฉพาะกลุ่ม  
การทะเลาะวิวาท พฤตกิรรมเหลา่นีท้ าให้นกัเรียนนกัศกึษาต้องออกกลางคนั  

4) ด้านผู้สอน จากผลการวิจยั พบว่า เป็นปัจจยัท่ีน้อยท่ีสดุท่ีท าให้นกัศกึษาออก
กลางคนั ผู้ วิจยัมีความเห็นว่า อาจารย์ผู้สอนท่ีมีประสบการณ์ด้านการสอนสงู จะมีเทคนิคและ
วิธีการสอนตา่งๆ ท่ีท าให้ผู้ เรียนเกิดความสนใจท่ีจะเรียน อีกทัง้อาจารย์ผู้สอนท่ีมีความสมัพนัธภาพ
ท่ีดีกับผู้ เรียน จะเป็นท่ี เคารพรักของนักศึกษา แต่ในทางตรงกันข้ามอาจารย์ผู้ สอนท่ีมี
ประสบการณ์ด้านการสอนน้อย อาจจะท าให้พฤตกิรรมการสอนไม่เป็นท่ีช่ืนชอบของนกัศกึษา  

5.3.1  วัตถุประสงค์ข้อท่ี 2 ผลการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลส่วนบุคคลกับ 
การออกกลางคนัของนกัศกึษา ประจ าปีการศกึษา 2557 

ผลการวิเคราะห์จากการเก็บรวบรวมข้อมลูนกัศกึษาท่ีออกกลางคนัของมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในปีการศกึษา 2557 จ านวน 1,176 คน (ข้อมลูจากส านกัส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2558) 
พบว่า เพศ ภมูิล าเนา อาชีพบิดามารดา/ผู้อปุการะ และรายได้บิดามารดา/ผู้อปุการะ มีความสมัพนัธ์
กบัการออกกลางคนัของนกัศกึษา ประจ าปีการศกึษา 2557 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
ซึง่สอดคล้องกับผลงานวิจยัของ เชาวนี แก้วมโน และอานันตยา ศรีสมบัติ (2552) ท่ีศึกษา
สภาพการออกกลางคนัของนกัศึกษาใหม่ มหาวิทยาลยัหาดใหญ่ ระหว่างปีการศึกษา 2551-2554 
พบว่า สาเหตกุารออกกลางคนัมีความสมัพนัธ์กับเพศ หลกัสตูร ปีท่ีเข้าศึกษา และผลการเรียน
จากสถาบนัการศกึษาเดมิ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 สว่นสถานภาพของบดิามารดา 
ไม่มีความสมัพนัธ์กบัการออกกลางคนัของนกัศกึษา ในปีการศึกษา 2557 อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั 0.05 ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากนกัศกึษาก าลงัเข้าสู่วยัผู้ ใหญ่ตอนต้น จะมีสภาพร่างกาย
เจริญเติบโตเต็มท่ี มีอารมณ์และความมั่นคงทางจิตใจ และจะเข้าสู่การบรรลุวุฒิภาวะโดย
สมบูรณ์ ซึ่งท าให้มีความเข้าใจ และยอมรับเก่ียวกบัสถานภาพของบิดามารดา จึงส่งผลให้ไม่มี
ความสมัพนัธ์กบัการออกกลางของนกัศกึษาได้ 
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5.4   ข้อเสนอแนะ 

5.4.1 ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจยั 
1) มหาวิทยาลยัควรสร้างภาพลกัษณ์ของมหาวิทยาลยัให้ชดัเจนมากยิ่งขึน้ 
2) มหาวิทยาลยัควรส่งเสริมให้นกัศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน เพื่อเป็นการสร้าง

รายได้ให้แก่นกัศกึษา ลดภาระคา่ใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
3) มหาวิทยาลยัควรจดัระบบการดแูลช่วยเหลือนักศึกษา เพื่อให้นกัศึกษาได้รับ

ค าปรึกษา และชีแ้นะแนวทางแก้ไขปัญหาท่ีนกัศกึษาเผชิญได้อยา่งถกูต้อง เหมาะสม 
4) มหาวิทยาลยัควรจดัหาทนุการศกึษาให้มากขึน้และเหมาะสมตามความจ าเป็น

ของนกัศกึษา เพื่อช่วยเหลือนกัศกึษาท่ีขาดแคลนทนุทรัพย์  
5) มหาวิทยาลยัควรปรับปรุงและพฒันาอาคารสถานท่ี พืน้ท่ี เพื่อรองรับการจดัการเรียน

การสอน และการจดักิจกรรมของนกัศกึษา 
6) มหาวิทยาลยัควรจดัหาและปรับปรุงครุภณัฑ์และวสัดอุปุกรณ์ท่ีจ าเป็น เพื่อใช้ใน

การเรียนการสอนทัง้ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบตั ิให้เพียงพอและมีคณุภาพตอ่การใช้งาน 
7) มหาวิทยาลัยควรจัดการศึกษาเน้นการปฏิบัติจริง ซึ่งจะท าให้นักศึกษาได้

เรียนรู้ด้วยประสบการณ์ตรงจากการเผชิญสถานการณ์จริงและการแก้ปัญหา เพื่อให้ เกิดการ
เรียนรู้จากการกระท า ฝึกคิด ฝึกลงมือท า ฝึกทักษะกระบวนการต่าง ๆ ฝึกการแก้ปัญหาด้วย
ตนเอง และฝึกทกัษะการเสาะแสวงหาความรู้ร่วมกนัเป็นกลุม่ 

5.4.2  ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ตอ่ไป 
1) ควรท าวิจยัเร่ืองการพฒันารูปแบบการจดัการศึกษาเน้นการลงมือปฏิบตัิจริง 

และสามารถสร้างรายได้ระหวา่งการเรียนให้กบันกัศกึษา 
2) ควรท าวิจัยเร่ืองการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องตรงกับความต้องการของ

ตลาดแรงงานในอนาคต 
3) ควรท าวิจัยเร่ืองการสร้างกลยุทธ์การตลาดให้มหาวิทยาลยัเป็นท่ียอมรับใน

ระดบัชาตแิละนานาชาติ 
 


