
ประกาศคุณูปการ 
 
 ดุษฎีนิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไดดีเนื่องดวยรับความกรุณาจากการใหคําปรึกษาและแนะนํา 
ปรับปรุง จนสําเร็จเปนผลงานวิจัยที่สมบูรณจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย  ลิมประภัทร อาจารย
ที่ปรึกษา และรองศาสตราจารย ดร.พิศมัย  จารุจิตติพันธ ผูอํานวยการหลักสูตรปริญญาเอก สาขา 
การจัดการ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ และประธานกรรมการสอบ นอกจากนี้ยังไดรับความกรุณา 
อีกหลายทาน ดังนี้ 
 คณะกรรมการสอบงานวิจัย รองศาสตราจารย ดร.ดุษฎี  โยเหลา ดร.สุรพงษ  มาลี และผูชวย
ศาสตราจารย ดร.สมยศ  อวเกียรติ ที่ไดใหขอแนะนําตางๆ ในปรับปรุงที่เปนประโยชนตอผูวิจัย พนักงาน
บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) ที่ไดใหความอนุเคราะหรวมมือในการจัดเก็บขอมูลทั้งแบบสอบถามและ
การสัมภาษณ ผูเชี่ยวชาญการบริหารจัดการองคกรและการจัดการทรัพยากรมนุษยผูบริหารระดับสูง
ของบริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) ไดแก คุณปติพันธ  เทพปฏิมากรณ รองกรรมการผูจัดการใหญดาน
ทรัพยากรบุคคลและศักยภาพองคกร คุณสุพิญช  สุวกุล ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญทรัพยากรบุคคล 
คุณพิพิธ  หงษจินดา ผูชวยกรรรมการผูจัดการใหญพัฒนาศักยภาพองคกร ดร.เติมศักดิ์  สุวรรณศักดิ์ 
ผูเชี่ยวชาญดานทรัพยากรมนุษย (อดีตผูบริหาร ปตท.) ดร.จิราพร  พฤกษานุกูล กรรมการผูอํานวยการ 
บริษัท อินดิโก คอนซัลติ้ง กรุป จํากัด (ที่ปรึกษา ปตท.) ดร.นําชัย  ศุภฤกษชัยสกุล สถาบันวิจัย
พฤติกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดร.สมชาย  คุมพูล มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ  
วิทยาเขตรังสิต รองศาสตราจารย ดร.ทองดี  ชีวพฤกษ มหาวิทยาเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 
ที่ใหคําแนะนําในการใชภาษาจากตางประเทศ และรองศาสตราจารย ดร.ดิเรก  ศรีสุโข ที่ใหคําแนะนํา
ดานสถิติ ผูวิจัยขอขอบพระคุณทุกทานอยางสูงยิ่ง 
 สุดทาย ขอบคุณครอบครัวของผูวิจัยที่ใหโอกาสผูวิจัยสานฝนของตนเองจนบรรลุผลสําเร็จ 
ในการศึกษา และเพื่อนๆ นักศึกษาปริญญาเอกทุกทาน โดยเฉพาะผูชวยศาสตราจารย ดร.อุเทน   
ทองทิพย ผูชวยศาสตราจารย ดร.เสนีย  พวงยาณี ที่ใหการชวยเหลือและเปนกําลังใจที่สําคัญตลอดมา 
คุณคาของผลงานวิจัยนี้ขอมอบแดคุณประโยชนตอองคกรตางๆ ของไทย เพื่อนําไปพัฒนาศักยภาพ
การแขงขันทางธุรกิจใหเกิดการเติบโตอยางมั่งคั่ง มั่นคงและมีความยั่งยืนที่จะสงผลตอระบบเศรษฐกิจ
ของประเทศตอไปดวยจิตคารวะตอทุกทาน 
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