
สารบัญ 
 
 
บทที่      หนา 
 
 1 บทนํา   1 
   ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 1 
   ความมุงหมายของการวิจัย 4 
   ขอบเขตของการวิจัย 4 
   นิยามศัพทเฉพาะ 5 
   ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 6 
   กรอบแนวคิดในการวิจัย 7 
 
 2 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 12 
   ระบบการบริหารโรงเรียนจังหวัดชายแดนภาคใต 12 
   ระบบการบริหารจัดการโรงเรียนศึกษาสงเคราะห 17 
   องคประกอบหลักของการบริหาร 36 
   ปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ 45 
   งานวิจัยที่เกี่ยวของ 51 
 
 3 วิธีดําเนินการวิจัย 67 
   ระยะที ่1 ศึกษาสภาพและปญหาของการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
    ชายแดนภาคใต 67 
   ระยะที ่2 พัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะห ในจังหวัดชายแดน 
    ภาคใต 68 
   ระยะที ่3 ประเมินรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดน 
    ภาคใต 71 
 
 
 



สารบัญ (ตอ) 
 
 
บทที่      หนา 
 
 4 ผลการวิเคราะหขอมูล 74 
   ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหสภาพและปญหาการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะห 
    ในจังหวัดชายแดนภาคใต 74 
   ตอนที ่2 ผลการวิเคราะหขอมูลจากการใชเทคนิคเดลฟาย โดยผูเชี่ยวชาญ 75 
   ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหการประเมินรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะห 
    ในจังหวัดชายแดนภาคใตตามความคิดเห็น ผูบริหารและคณะกรรมการ 
    สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 125 
   ตอนที่ 4 สรุปรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 144 
 
 5 สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 153 
   สรุปผลการวิจัย 154 
   อภิปรายผล 158 
   ขอเสนอแนะ 162 
 
 บรรณานุกรม  164 
 
 ภาคผนวก   175 
   ภาคผนวก ก รายนามผูทรงคุณวุฒิ และหนังสือแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิสนทนากลุม 176 
   ภาคผนวก ข รายนามผูเชี่ยวชาญในการวิจัยแบบเทคนิคเดลฟาย  
    (Delphi Technique) 180 
   ภาคผนวก ค รายชื่อโรงเรียนที่ดําเนินการในการประเมินเคร่ืองมือ  
    และขอความอนุเคราะหตอบแบบประเมิน 184 
   ภาคผนวก ง เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 187 
 
 ประวัติยอผูวิจัย 227 



บัญชีตาราง 
 
 
ตาราง     หนา 
 
 1 สรุปสาระสําคัญจากการศึกษาวิเคราะหแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 65 
 2 สรุปสาระสําคัญจากการศึกษาวิเคราะหแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการ 
   บริหารที่มีประสิทธิภาพของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 66 
 3 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานการนําองคกร 76 
 4 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานยุทธศาสตร 78 
 5 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานการจัดตั้งทีมงาน 79 
 6 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานการจัดการความรู 80 
 7 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานเทคโนโลย ี 81 
 8 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานการบริหารการเปล่ียนแปลง 82 
 9 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานการควบคุม 83 
 10 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการบริหาร 
   ที่มีประสิทธิภาพ ดานการมีเครือขายสนับสนุน 84 
 11 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการบริหาร 
   ที่มีประสิทธิภาพ ดานสภาพแวดลอม 85 
 12 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการบริหาร 
   ที่มีประสิทธิภาพ ดานสมรรถนะของบุคคล 86 
 



บัญชีตาราง (ตอ) 
 
 
ตาราง     หนา 
 
 13 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการบริหาร 
   ที่มีประสิทธิภาพ ดานภาวะผูนําของผูบริหาร 87 
 14 จํานวนและคารอยละของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการบริหาร 
   ที่มีประสิทธิภาพ ดานความรวมมือของผูปกครอง 89 
 15 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รอบที่ 2 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานการนําองคกร 90 
 16 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รอบที่ 2 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานยุทธศาสตร 92 
 17 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รอบที่ 2 เกี่ยวกับองคประกอบหลักและ 
   องคประกอบยอยของการบริหาร ดานการจัดตัง้ทีมงาน 93 
 18 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รอบที่ 2 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานการจัดการความรู 95 
 19 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รอบที่ 2 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานเทคโนโลย ี 96 
 20 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รอบที่ 2 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของ 
   การบริหาร ดานการบริหารการเปล่ียนแปลง 97 
 21 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รอบที่ 2 องคประกอบหลักของการบริหาร  
   ดานการควบคุม 98 



บัญชีตาราง (ตอ) 
 
 
ตาราง     หนา 
 
 22 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รอบที่ 2 เกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการ 
   บริหารที่มีประสิทธิภาพ ดานการมีเครือขายสนับสนุน 99 
 23 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รอบที่ 2 เกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการ 
   บริหารที่มีประสิทธิภาพ ดานสภาพแวดลอม 100 
 24 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญรอบที่ 2 เกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการ 
   บริหารที่มีประสิทธิภาพ ดานสมรรถนะของบุคคล 101 
 25 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รอบที่ 2 เกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการ 
   บริหารที่มีประสิทธิภาพ ดานภาวะผูนําของผูบริหาร 102 
 26 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางมัธยคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัย 
   ระหวางควอไทลของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ รอบที่ 2 เกี่ยวกับปจจัยเชิงบวก 
   ตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ ดานความรวมมือของผูปกครอง 104 
 27 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทล และระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของการบริหาร ดานการนําองคกร 105 
 28 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทล และระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของการบริหาร ดานยุทธศาสตร 107 
 29 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทล และระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของการบริหาร ดานการจัดตั้งทีมงาน 109 
 



บัญชีตาราง (ตอ) 
 
 
ตาราง     หนา 
 
 30 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทล และระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของการบริหาร ดานการจัดการ 
   ความรู  111 
 31 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทล และระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของการบริหาร ดานเทคโนโลย ี 113 
 32 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทล และระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของการบริหาร ดานการบริหาร 
   การเปล่ียนแปลง 114 
 33 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยม และคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทล และระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับองคประกอบหลักของการบริหาร ดานการควบคุม 115 
 34 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยมและคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทล และระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ 
   ดานการมีเครือขายสนับสนุน 117 
 35 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยมและคาพสัิยระหวาง 
   ควอไทล และระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ  
   ดานสภาพแวดลอม 118 
 
 
 



บัญชีตาราง (ตอ) 
 
 
ตาราง     หนา 
 
 36 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยมและคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทล และระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ  
   ดานสมรรถนะของบุคคล 120 
 37 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยมและคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทล และระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ  
   ดานภาวะผูนําของผูบริหาร 121 
 38 คามัธยฐาน คาฐานนิยม ผลตางระหวางคามัธยฐานกับคาฐานนิยมและคาพิสัยระหวาง 
   ควอไทลและระดับความเหมาะสมกับความสอดคลองของความคิดเห็นของ 
   ผูเชี่ยวชาญรอบที ่3 เกี่ยวกับปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ  
   ดานความรวมมือของผูปกครอง 123 
 39 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดเห็นของผูบริหาร และคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนองคประกอบหลักของการบริหาร 125 
 40 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหาร และคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนองคประกอบหลักของการบริหาร ดานการนําองคกร 126 
 41 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหาร และคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนองคประกอบหลักของการบริหาร ดานยุทธศาสตร 128 
 



บัญชีตาราง (ตอ) 
 
 
ตาราง     หนา 
 
 42 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดเห็นของผูบริหาร และคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนองคประกอบหลักของการบริหาร ดานการจัดตั้งทีมงาน 129 
 43 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหาร และคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนองคประกอบหลักของการบริหาร ดานการจัดการความรู 131 
 44 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหาร และคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนองคประกอบหลักของการบริหาร ดานเทคโนโลย ี 133 
 45 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหาร และคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนองคประกอบหลักของการบริหาร ดานการบริหาร 
   การเปล่ียนแปลง 134 
 46 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหาร และคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนองคประกอบหลักของการบริหาร ดานการควบคุม 135 
 47 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหารและคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ 136 



บัญชีตาราง (ตอ) 
 
 
ตาราง     หนา 
 
 48 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหารและคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ  
   ดานการมีเครือขายสนับสนุน 137 
 49 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหารและคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ  
   ดานสภาพแวดลอม 138 
 50 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหารและคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ ดานสมรรถนะ 
   ของบุคคล 140 
 51 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหารและคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ ดานภาวะผูนํา 
   ของผูบริหาร 141 
 52 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของผูบริหารและคณะกรรมการ 
   สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัด 
   ชายแดนภาคใตที่เปนปจจัยเชิงบวกตอการบริหารที่มีประสิทธิภาพ  
   ดานความรวมมือของผูปกครอง 143 



บัญชีภาพประกอบ 
 
 
ภาพประกอบ   หนา 
 
 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 11 
 2 ข้ันตอนการดําเนินการวิจัยรูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดน 
   ภาคใต  73 
 3 รูปแบบการบริหารโรงเรียนศึกษาสงเคราะหในจังหวัดชายแดนภาคใต 152 


