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 งานวิจัย น้ีมีพื้นฐานอยู่บนกรอบแนวคิดหลัก 3 ประการด้วยกัน คือ ความเช่ือใน
ความสามารถแห่งตน ความเช่ือในอตัลิขิต-ปรลิขิต และเป้าหมายการเรียน ดงัมีรายละเอียดของแต่
ละแนวคิดรวมทั้งงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี 
 
2.1   ความเช่ือในความสามารถแห่งตน (Self-efficacy) 
 2.1.1 ความหมายและความส าคัญ 

Self-efficacy เป็นมโนทศัน์ท่ีถูกเสนอเป็นคร้ังแรกในปี 1977 โดยอลัเบิร์ต แบนดูรา 
(Albert Bandura) และต่อมาได้กลายเป็นส่วนหน่ึงของทฤษฎีปัญญาสังคม (Social Cognitive 
Theory) ของแบนดูราซ่ึงเนน้ถึงบทบาทของความเช่ือเก่ียวกบัตนเอง 

ค าวา่ self-efficacy น้ีอาจแปลเป็นภาษาไทยไดว้า่ การรับรู้ความสามารถแห่งตน หรือ ความ
เช่ือมัน่ในความสามารถแห่งตน แบนดูราได้ให้นิยามค าน้ีไวว้่าหมายถึง “การท่ีบุคคลประเมิน
ความสามารถของตนในการจดัระบบและหาหนทางด าเนินการต่างๆเพื่อบรรลุภารกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย” (Bandura, 1986, หนา้ 391)  

ในทศันะของแบนดูรา ความเช่ือมัน่ในความสามารถแห่งตนเป็นความเช่ือเชิงการจูงใจ
ชนิดหน่ึงท่ีมีอิทธิพลอยา่งยิง่ต่อพฤติกรรมของบุคคล เขาเสนอวา่บุคคลแต่ละคนมีความเช่ือส่วนตวั
ซ่ึงจะท าให้สามารถควบคุมความคิด ความรู้สึก และการกระท าของตนได้ แบนดูราเช่ือว่า “ส่ิงท่ี
บุคคลคิด เช่ือ และรู้สึก ยอ่มส่งผลต่อการกระท าของเขา” (Bandura, 1986, หนา้ 25) หากบุคคลไม่
เช่ือวา่ตนสามารถท าส่ิงต่างๆให้ส าเร็จไดแ้ลว้ เขาจะขาดแรงจูงใจท่ีจะท าส่ิงนั้น รวมทั้งขาดความ
อดทนเม่ือตอ้งเผชิญกบัปัญหาและอุปสรรค ตามความเห็นของแบนดูราแลว้ แมจ้ะมีปัจจยัอ่ืนๆท่ี
อาจบงการและจูงใจให้คนท าพฤติกรรม แต่ปัจจยัทั้งหลายเหล่านั้นยอ่มมีรากฐานอยู่บนความเช่ือ
แกนท่ีวา่ ตนเองมีอ านาจท่ีจะก่อใหเ้กิดผลลพัธ์ต่างๆโดยการกระท าของตนเอง ดว้ยเหตุน้ี ในบรรดา
กลไกทางจิตทั้งหลายของบุคคลจึงไม่มีกลไกใดท่ีจะเป็นแกนกลางและมีความส าคญัมากไปกว่า
ความเช่ือในความสามารถของตนในการมีอ านาจควบคุมเหนือการกระท าและสถานการณ์แวดลอ้ม
ตนเอง (Bandura, 2001) อนัท่ีจริงแล้วแบนดูราคิดว่าความเช่ือน้ีมีความส าคญัถึงขนาดท่ีว่า
โดยทัว่ไปแลว้มนัสามารถท านายพฤติกรรมของบุคคลไดดี้กวา่ความสามารถท่ีแทจ้ริงของพวกเขา
เสียอีกเน่ืองจากความเช่ือน้ีจะมีอิทธิพลต่อแนวทางต่างๆท่ีพวกเขาจะเลือกกระท า (Bandura, 1986) 
 เม่ือพิจารณาถึงความหมายของค าน้ีในบริบททางการศึกษา ความเช่ือมัน่ทางการเรียน 
(Academic self-efficacy) จึงหมายถึง ความเช่ือในความสามารถทางการเรียนของตนในการท่ีจะ
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เรียนรู้และประสบความส าเร็จในรายวิชาท่ีศึกษา ซ่ึงหากเป็นไปตามท่ีแบนดูราเสนอ การพฒันา
ความเช่ือมัน่ทางการเรียนของผูเ้รียนยอ่มจะส่งผลในเชิงบวกต่อการเรียนรู้และผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของพวกเขาดว้ย 
 2.1.2 แหล่งทีม่าของความเช่ือในความสามารถแห่งตน 
 ความเช่ือในความสามารถแห่งตนมีท่ีมาจาก 4 แหล่งใหญ่ (Bandura, 1997) แหล่งแรกและ
เป็นแหล่งท่ีมีความส าคญัมากท่ีสุดคือมาจากประสบการณ์ความส าเร็จโดยตรงของบุคคล (mastery 
experience) แบนดูรา (Bandura, 1997) ช้ีให้เห็นวา่ความส าเร็จยอ่มก่อให้เกิดความเช่ือท่ีมัน่คงใน
ความสามารถของตน ในขณะท่ีความลม้เหลวจะส่งผลในเชิงท าลายความเช่ือนั้น โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง
หากความลม้เหลวนั้นเกิดข้ึนก่อนท่ีความเช่ือมัน่ในความสามารถแห่งตนไดห้ย ัง่รากอยา่งมัน่คงแลว้  

ในการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนนั้น นกัทฤษฎีปัญญาสังคมไดเ้สนอวา่ นกั
การศึกษาควรทุ่มเทความพยายามไปในการเปล่ียนแปลงความคิดของผูเ้รียนท่ีมีต่อความสามารถ
ของตนหรือการเห็นคุณค่าในตนเองโดยผา่นโอกาสท่ีจะไดรั้บความส าเร็จในงานท่ีไดรั้บมอบหมาย
ตามศกัยภาพของแต่ละบุคคล (Pajares, 1997) 

แหล่งท่ีมาแหล่งท่ีสองมาจากประสบการณ์ทางอ้อมท่ีได้รับจากการสังเกตตวัแบบทาง
สังคม (social model) แหล่งท่ีมาของขอ้มูลดา้นน้ีจะมีบทบาทส าคญัเป็นพิเศษเม่ือบุคคลไม่แน่ใจ
เก่ียวกบัความสามารถของตนเองหรือมีประสบการณ์ท่ีจ ากดั ในกรณีน้ีตวัแบบท่ีมีความส าคญัใน
ชีวติของบุคคลสามารถก่อใหเ้กิดความเช่ือในตนเองซ่ึงจะส่งผลต่อแนวทางชีวิตท่ีเขาจะเลือกเดินได ้
แหล่งข้อมูลด้านน้ียงัรวมถึงการเปรียบเทียบทางสังคมระหว่างตวัเขากับบุคคลอ่ืน ซ่ึงส าหรับ
นกัศึกษาแลว้กลุ่มเพื่อนนกัศึกษาดว้ยกนัจะเป็นตวัแบบท่ีมีอิทธิพลอยา่งยิ่งในการสร้างให้เกิดความ
เช่ือมัน่ทางการเรียน 

นอกจากแหล่งท่ีมาดงักล่าวขา้งตน้แลว้ความเช่ือมัน่ทางการเรียนยงัสามารถพฒันาข้ึนได้
จากการชกัจูงทางสังคม (social persuasion) วิธีน้ีจะมีประสิทธิภาพเป็นพิเศษเม่ือบุคคลตอ้งเผชิญ
กบัความยากล าบากในการปฏิบติัภารกิจ ค าพูดชักจูงจากบุคคลท่ีมีความส าคญัต่อเขาสามารถ
ส่งเสริมความเช่ือมัน่และเพิ่มความพยายามในการปฏิบติังานให้บรรลุผลส าเร็จได ้อย่างไรก็ตาม
ค าพูดเสริมก าลงัใจเหล่าน้ีตอ้งอยู่บนพื้นฐานของความจริง มิฉะนั้นมนัอาจท าลายความน่าเช่ือถือ
ของผูพ้ดูชกัจูงและบัน่ทอนความเช่ือถือตนเองของผูรั้บหากเขาตอ้งพบกบัความลม้เหลว (Bandura, 
1977) 

แหล่งท่ีมาแหล่งสุดทา้ยมาจากสภาวะทางกายและอารมณ์ เช่น ความรู้สึกเครียด ความกงัวล 
ความต่ืนเตน้ ความเจ็บปวด เหน่ือยลา้ และอตัราการเตน้ของหัวใจ เป็นตน้ ในทศันะของแบนดูรา 
(Bandura, 1977) บุคคลมกัตีความการเปล่ียนแปลงทางสรีระเหล่าน้ีเม่ือตอ้งเผชิญกบัสภาพการณ์ท่ี
ตึงเครียดวา่เป็นสัญญาณของความรู้สึกหวัน่ไหวต่อการไร้ความสามารถของตน  
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2.1.3 ผลของความเช่ือในความสามารถแห่งตน 
ความเช่ือในความสามารถแห่งตนจะส่งผลต่อการปรับตัว การเปล่ียนแปลง และต่อ

พฤติกรรมในหลายลกัษณะ (Bandura, 1986, 1997, 2001) ความเช่ือน้ีมีอิทธิพลต่อการเลือกแสดง
พฤติกรรมและวิธีการในการกระท าส่ิงต่างๆของบุคคล ล็อคและคณะ (Locke, et al., 1984) พบวา่
การรับรู้ความสามารถแห่งตนเป็นหน่ึงในตวัท านายหลกัในการเลือกเป้าหมาย 

การรับรู้ความสามารถในตนเองยงัเป็นตวัตดัสินระดบัความพยายามและความมุ่งมัน่ท่ีมีต่อ
งานโดยผา่นความคาดหวงัถึงความส าเร็จในบั้นปลาย (Bandura, 2001) ดว้ยเหตุน้ี การรับรู้วา่ตนมี
ความสามารถในงานนั้นจึงส่งผลต่อระดบัผลงานโดยการเพิ่มความมุ่งมัน่และความพยายาม  

ผลกระทบประการท่ีสามของความเช่ือน้ีคือ การมีอิทธิพลต่อรูปแบบความคิดและปฏิกิริยา
ทางอารมณ์ของบุคคล คนท่ีมีความเช่ือมัน่ดา้นน้ีสูงมีแนวโน้มท่ีจะรับรู้ว่าความยากของงานเป็น
ความทา้ทายท่ีจะตอ้งเอาชนะให้ไดม้ากกวา่จะเป็นภยัคุกคามท่ีพึงหลีกเล่ียง ยิ่งไปกวา่นั้น พวกเขา
มกัไม่ยอมทิ้งงานกลางคนัแมจ้ะตอ้งเผชิญกบัความลม้เหลว และมกัระบุสาเหตุแห่งความลม้เหลววา่
เกิดจากการขาดความพยายามหรือการขาดความรู้และทกัษะท่ีจ าเป็นอยา่งเพียงพอ ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีเป็น
เร่ืองท่ีสามารถพฒันาได ้ในทางตรงกนัขา้ม คนท่ีมีความเช่ือดา้นน้ีต ่ามกัรับรู้ส่ิงต่างๆวา่มีความยาก
กว่าท่ีมนัเป็นจริงๆ ดงันั้นจึงมกัรู้สึกเครียด ซึมเศร้า และกงัวลขณะท างานมากกว่า ทั้งยงัท าให้มี
วิสัยทัศน์ท่ีคบัแคบในการแก้ไขปัญหา  คนท่ีรับรู้ว่าตวัเองขาดความสามารถในการรับมือกับ
อุปสรรคท่ีเข้ามาจึงมักมองสถานการณ์นั้นด้วยความวิตกกังวลและพยายามหาทางหลีกเล่ียง 
ในขณะท่ีคนท่ีมีความเช่ือมัน่จะเพิ่มความพยายามให้มากข้ึน และมุ่งมัน่ท างานนั้นต่อไปดว้ยความ
สุขมุเยอืกเยน็ (Pajares & Schunk, 2003)  

ดว้ยเหตุน้ีจึงเห็นไดช้ดัวา่ความเช่ือในความสามารถของตนเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนอยา่งส าคญั
ต่อระดบัความส าเร็จของบุคคล อยา่งไรก็ตาม มิไดห้มายความวา่ล าพงัเพียงความเช่ือน้ีอยา่งเดียวจะ
น าไปสู่การบรรลุผลส าเร็จท่ีปรารถนาได้หากปราศจากความสามารถอย่างแท้จริง แบนดูรา 
(Bandura, 1977) ยืนยนัวา่ดว้ยส่ิงจูงใจและทกัษะท่ีเหมาะสม ความเช่ือในความสามารถแห่งตนจะ
เป็นตวัตดัสินหลกัต่อการเลือกแสดงพฤติกรรมของบุคคล ระดบัความพยายาม และความมุ่งมัน่ของ
พวกเขาเม่ือเผชิญกบัสถานการณ์ท่ีตึงเครียด 

2.1.4 ความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ปายาเรส (Pajares, 1996, 1997) ปายาเรสและชงัก์ (Pajares & Schunk, 2003) และชงัก์และ

ปายาเรส (Schunk & Pajares, 2002) ไดท้  าการสังเคราะห์งานวิจยัจ  านวนมากเก่ียวกบัความสัมพนัธ์
ระหว่างความเช่ือในความสามารถแห่งตนกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ซ่ึงส่วนใหญ่พบว่ามี
ความสัมพนัธ์เชิงบวกระหวา่งตวัแปรทั้งสอง ในขณะท่ีชงัก์ (Schunk, 1981, 1984, 1990a, b, 1991) 
ไดแ้สดงให้เห็นถึงอิทธิพลของความเช่ือมัน่ทางการเรียนต่อผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาในงานวิจยั
หลายเร่ืองของเขา เช่น เขาพบว่าการเพิ่มความเช่ือมัน่ทางการเรียนให้กบัผูเ้รียนจะท าให้พวกเขา



 7 

เรียนไดดี้ข้ึน นอกจากน้ียงัพบดว้ยว่าความเช่ือมัน่ในความสามารถทางการเรียนเป็นตวัท านายผล
การเรียนวิชาเรขาคณิตได้อย่างแม่นย  าโดยไม่ข้ึนอยู่กับระดับความยากง่ายของโจทย์ (Schunk, 
1981) ชงัก์ (Schunk, 1984) ยงัรายงานดว้ยวา่ความเช่ือมัน่ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ส่งผลต่อผล
การเรียนวิชาน้ีทั้งทางตรงและทางออ้ม (โดยผ่านความมุ่งมัน่) เช่นเดียวกบัท่ีปายาเรสและมิลเลอร์ 
(Pajares & Miller, 1994) พบวา่ความเช่ือน้ีส่งผลโดยตรงต่อการแกปั้ญหาคณิตศาสตร์มากกวา่ผล
ของอตัมโนทศัน์ การรับรู้ประโยชน์ และประสบการณ์ในอดีต ท่ีมีต่อตวัแปรน้ี นอกจากน้ีปายาเรส
และจอห์นสัน (Pajares & Johnson, 1996) ยงัพบวา่ความเช่ือมัน่ทางการเรียนมีผลกระทบโดยตรง
ต่อผลการเรียนวชิาการเขียน  

การวิเคราะห์ผลงานวิจยัในหัวขอ้น้ีในช่วงปี ค.ศ. 1977 ถึง 1988 ช้ีให้เห็นวา่ความเช่ือใน
ความสามารถทางการเรียนของผูเ้รียนมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลการเรียน (Multon, Brown, & 
Lent, 1991) ความเช่ือเหล่าน้ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิโดยผา่นความพยายาม ความมุ่งมัน่ และความ
อดทน (Schunk, 1991) ตวัอยา่งงานวิจยัท่ีศึกษาในประเด็นน้ี ไดแ้ก่ งานของเลนท ์บราวน์ และลาร์
กิน (Lent, Brown, & Larkin, 1984, 1986) ท่ีใชก้ลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาท่ีเรียนวิชาวิทยาศาสตร์
และวิศวกรรมศาสตร์ ผลการศึกษาพบวา่ความเช่ือมัน่ทางการเรียนมีอิทธิพลต่อความมุ่งมัน่ในการ
เรียนซ่ึงเป็นคุณลกัษณะท่ีจ าเป็นต่อการรักษาผลการเรียนให้อยู่ในระดบัดี โดยนกัศึกษาท่ีมีระดบั
ความเช่ือมัน่ทางการเรียนสูงมกัได้เกรดดีกว่าและมีความมุ่งมัน่ในการเรียนในปีการศึกษาถดัไป
มากกวา่นกัศึกษาท่ีมีระดบัความเช่ือมัน่ทางการเรียนต ่า 

ซิมเมอร์แมน แบนดูรา และ มาร์ติเนซ-พอนส์ (Zimmerman, Bandura, & Martinez-Pons, 
1992 อา้งถึงใน Pajares, 1996) ใช้วิธีการวิเคราะห์เส้นทาง (path analysis) พบว่าความเช่ือมัน่
ทางการเรียนมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทั้งทางตรงและทางออ้ม (โดยผ่านความคาดหวงัในเกรดของ
ผูเ้รียน)  

นอกจากน้ีนักวิจยัคนอ่ืนๆยงัพบว่าความเช่ือมัน่ทางการเรียนมีความสัมพนัธ์กบัตวัแปร
เก่ียวกบัการเรียนรู้โดยการก ากบัตนเอง อาทิ โพเคยแ์ละบลูเมนเฟลด์ (Pokay & Blumenfeld, 1990) 
พบว่าผูเ้รียนท่ีเช่ือว่าตนเองมีความสามารถในการเรียนจะใช้กลวิธีทางปัญญา (cognitive และ 
metacognitive strategies) ในการเรียนมากกวา่และมีความมุ่งมัน่ยาวนานกวา่ผูเ้รียนท่ีขาดความเช่ือ
น้ี ในขณะท่ีพินทริชและเดอ กรูท (Pintrich & De Groot, 1990) พบความสัมพนัธ์ระหว่างความ
เช่ือมัน่ทางการเรียนกบัการใช้กลวิธีทางปัญญาและการก ากบัตนเอง (self-regulation) และยงัพบ
ความสัมพนัธ์ระหวา่งความเช่ือน้ีกบัความส าเร็จทางการเรียนในมิติต่างๆ เช่น เกรดปลายเทอมและ
ปลายปี การบา้นและงานท่ีท าในชั้นเรียน แบบฝึกหัดและการทดสอบย่อย เรียงความและรายงาน 
พินทริชและเดอ กรูทสรุปว่าความเช่ือมัน่ทางการเรียนมีบทบาทในเชิงส่งเสริมการใช้กลวิธีทาง
ปัญญา ดงันั้นการเพิ่มความเช่ือมัน่ทางการเรียนจึงอาจน าไปสู่การใชก้ลวิธีทางปัญญาในการเรียนท่ี
เพิ่มข้ึน ซ่ึงจะส่งผลต่อความส าเร็จทางการเรียนในท่ีสุด นักวิจยัทั้ งสองยงักล่าวด้วยว่า “ผูเ้รียน
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จ าเป็นตอ้งมีทั้งความตั้งใจ (the will) และทกัษะ (the skill) เพื่อท่ีจะประสบความส าเร็จในการเรียน” 
(หนา้ 38) 

นอกจากการเรียนรู้โดยการก ากบัตนเองแลว้ ความเช่ือมัน่ทางการเรียนยงัมีความสัมพนัธ์
กบัเป้าหมายในการเรียนอีกดว้ย ดงัเช่น การ์เซียและพินทริช (Garcia & Pintrich, 1994; อา้งถึงใน 
Hagen & Weinstein, 1995) ศึกษาพบว่าโดยทัว่ไปแลว้การตั้งเป้าหมายการเรียนเพื่อความรู้มกัมี
ความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัความเช่ือมัน่ทางการเรียนและการใช้กลยุทธ์การเรียนรู้โดยการก ากับ
ตนเอง (self-regulated learning strategies) ในขณะท่ีเดือนเพญ็ ทองน่วม (Thongnoum, 2002) ก็พบ
ผลท่ีสอดคลอ้งกนัและยงัพบวา่นกัศึกษาท่ีมีระดบัความเช่ือมัน่ทางการเรียนสูงและตั้งเป้าหมายการ
เรียนเพื่อความรู้และเพื่อเกรดในระดบัสูงรายงานว่าพวกเขาใช้กลยุทธ์การเรียนรู้โดยการก ากับ
ตนเองมากกวา่นกัศึกษาท่ีมีลกัษณะตรงกนัขา้ม   

อยา่งไรก็ตามมิใช่วา่การศึกษาเก่ียวกบัความเช่ือมัน่ทางการเรียนจะพบผลท่ีสอดคลอ้งกนั
เสมอไป มีงานวิจยัอีกหลายช้ินท่ีพบผลขดัแยง้กบัท่ีกล่าวมาขา้งตน้ เช่น วิลไฮท์ (Wilhite, 1990) 
พบว่า การประเมินความสามารถในการจ าของตนเองของนักศึกษาเป็นตวัท านายเกรดได้ดีท่ีสุด 
รองลงมาคือความเช่ือในอตัลิขิต ส่วนความเช่ือมัน่ทางการเรียนมีความสัมพนัธ์เพียงเล็กนอ้ยเท่านั้น 
ส่วนสมิธ อาร์นคอฟ และไรท ์(Smith, Arnkoff, & Wright, 1990) ก็พบวา่ความเช่ือมัน่ทางการเรียน
มีอ านาจในการท านายผลการเรียนไดน้้อยมากเช่นกนั ในขณะท่ีคูเปอร์และโรบินสัน (Cooper & 
Robinson, 1991; อา้งถึงใน Pajares, 1996) ก็พบสหสัมพนัธ์ระดบัต ่าแต่มีนยัส าคญัระหวา่งความ
เช่ือมัน่ในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์กบัผลการเรียนของนกัศึกษา  

ปายาเรส (Pajares, 1996) เช่ือว่าสาเหตุท่ีผลการวิจยัเก่ียวกบัตวัแปรน้ีออกมาขดัแยง้กนั
น่าจะเกิดจากขอบเขตของการวดัความเช่ือมัน่ทางการเรียนและลกัษณะของงานท่ีใช้ในการศึกษา 
ดงัท่ีแบนดูรา (Bandura, 1995) ไดเ้คยเตือนนกัวิจยัท่ีสนใจศึกษาตวัแปรน้ีวา่ หากความเช่ือน้ีถูกวดั
อย่างกวา้งๆ หรืองานท่ีใช้ในการศึกษามีความเก่ียวขอ้งกนัน้อยมากกบัผลส าเร็จของงานโดยรวม  
ความสามารถในการท านายของตัวแปรน้ีก็จะลดลงหรือแม้แต่ไม่มีเลย แต่หากมโนทัศน์น้ีมี
ขอบข่ายการวดัท่ีแคบและเฉพาะเจาะจงมากเพียงใด ก็จะยิ่งมีความสามารถในการท านายผลส าเร็จ
ของงานไดม้ากเพียงนั้น โดยทัว่ไปแลว้ปายาเรสคิดว่ามีเหตุผลเพียงพอท่ีจะเช่ือไดว้่าความเช่ือมัน่
ทางการเรียนเป็นแรงจูงใจท่ีทรงพลงัอย่างหน่ึงในการท านายผลการเรียนในหลายระดับ แต่จะ
ท านายไดดี้ท่ีสุดเม่ือกรอบแนวคิดและกระบวนการท่ีใชใ้นการวิจยัมีความเฉพาะเจาะจงและมีความ
เก่ียวขอ้งกนัอยา่งแทจ้ริง  

ในส่วนของงานวจิยัเก่ียวกบัเร่ืองน้ีในประเทศไทยนั้นพบวา่มีจ านวนไม่มากนกั ไดแ้ก่ งาน
ของเดือนเพญ็ ทองน่วม (Thongnoum, 2002) ซ่ึงศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งความเช่ือมัน่ทางการ
เรียน เป้าหมายการเรียน และการเรียนรู้โดยการก ากับตนเอง กลุ่มตวัอย่างเป็นนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี จ านวน 322 คน พบวา่ ความเช่ือมัน่ทางการเรียน เป้าหมายการเรียนแบบมุ่งความรู้ และ
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน มีความสัมพนัธ์กนัทางบวกอย่างมีนยัส าคญั และนกัศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงมีความเช่ือมัน่ทางการเรียนและตั้งเป้าหมายการเรียนแบบมุ่งความรู้สูงกวา่นกัศึกษา
ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า 

นอกจากน้ี รจเรจ รัตนาจารย ์(2547) ไดศึ้กษาผลของการฝึกการก ากบัตนเองในการเรียน
การสอนวิชาวิทยาศาสตร์ท่ีมีต่อการรับรู้ความสามารถของตนเองและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โดยใช้กลุ่มตัวอย่างในกลุ่มทดลองและกลุ่ม
เปรียบเทียบกลุ่มละ 50 คน พบวา่ การรับรู้ความสามารถของตนเองและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
วทิยาศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่งมีความสัมพนัธ์กนัทางบวกอยา่งมีนยัส าคญั 

ส่วนอนนัต ์ดุลยพีรดิส (2547) ไดท้  าการศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งความสามารถในการ
ฟันฝ่าอุปสรรค การรับรู้ความสามารถของตนด้านการเรียน และนิสัยในการเรียนของนิสิตท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่างกนั กลุ่มตวัอยา่งเป็นนิสิตปริญญาตรี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั จ  านวน 
761 คน พบวา่ นิสิตท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีและดีเลิศรับรู้วา่ตนมีความสามารถดา้นการเรียน
สูงกว่านิสิตท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า และนิสิตท่ีมีผลการเรียนระดบัดีเลิศมีความเช่ือมัน่ใน
ความสามารถทางการเรียนสูงกวา่นิสิตท่ีมีผลการเรียนระดบัปานกลาง 

 
2.2   ความเช่ือในอตัลขิิต-ปรลขิิต (Locus of Control) 
 2.2.1 ความหมายและความส าคัญ 
 ความเช่ือในอัตลิขิต-ปรลิขิตเป็นแนวคิดท่ีมาจากทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม ( social 
learning theory) ท่ีรอตเตอร์ (Rotter) เสนอในปี 1954 แต่มโนทศัน์น้ีถูกกล่าวถึงอย่างจริงจงัใน
วารสาร Psychological Monographs ในปี 1966 ซ่ึงในงานช้ินนั้นรอตเตอร์ได้สรุปผลการวิจยั
เก่ียวกบัเร่ืองน้ีท่ีเขาและลูกศิษยท์  ามานานกวา่สิบปี และส่วนใหญ่เป็นงานท่ียงัไม่เคยตีพิมพม์าก่อน  
 ความเช่ือในอตัลิขิต-ปรลิขิต หมายถึง ความเช่ือโดยทัว่ๆไปของบุคคลเก่ียวกบัส่ิงท่ีเป็น
สาเหตุของเหตุการณ์ต่างๆท่ีเกิดข้ึน ความเช่ือน้ีแบ่งออกเป็น 2 ด้าน คือ ความเช่ือในอัตลิขิต 
(internal locus of control) และความเช่ือในปรลิขิต (external locus of control) 
 ผูท่ี้มีความเช่ือในอตัลิขิตมกัคิดวา่ผลกรรม (consequence) ต่างๆท่ีเกิดข้ึนกบัตวัเขาเป็นผล
มาจากการกระท าของเขาเอง บุคคลเหล่าน้ีจึงมีแนวโนม้ท่ีจะเช่ือวา่ตนสามารถควบคุมและก าหนด
ชะตาชีวิตตนเองได้ ส่วนผูท่ี้มีความเช่ือในปรลิขิตมกัคิดว่าผลกรรมท่ีตนไดรั้บเป็นผลมาจากการ
กระท าของคนอ่ืนหรือส่ิงอ่ืน ตนจึงเป็นเพียงเหยื่อของชะตากรรมเท่านั้น บุคคลท่ีมีความเช่ือเช่นน้ี
จึงมกัรับรู้สาเหตุแห่งความส าเร็จหรือความลม้เหลวของตนวา่เกิดโชคชะตา โอกาส ความบงัเอิญ 
บุคคลอ่ืน หรือส่ิงอ่ืนๆซ่ึงเป็นปัจจยัภายนอกท่ีตนไม่สามารถควบคุมได ้
 การท่ีบุคคลจะรู้สึกวา่ตนเองมีอ านาจควบคุมมากเพียงใดนั้นข้ึนอยูก่บัวา่เขาอธิบายสาเหตุ
ของความลม้เหลววา่อยา่งไร (Myers, 2002) หากนกัศึกษาคนหน่ึงอธิบายสาเหตุแห่งการไดเ้กรดไม่
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ดีของเขาว่าเกิดจากส่ิงต่างๆท่ีอยู่นอกเหนือการควบคุม เช่น สติปัญญาไม่ดี อาจารยส์อนแย่ ต ารา
เขียนไม่รู้เร่ือง ขอ้สอบยาก หรืออาจารยต์ดัเกรดโหด เช่นน้ีก็คงเป็นเร่ืองยากท่ีเขาจะพฒันาเกรดของ
ตนได ้แต่หากนกัศึกษาผูน้ี้ไดรั้บการช้ีแนะแนวทางใหรู้้จกัมองโลกอยา่งมีความหวงั ให้เช่ือวา่ความ
พยายาม นิสัยในการเรียนท่ีดี และการมีวินยัในตนเองสามารถก่อให้เกิดความแตกต่างได ้เกรดของ
เขาก็น่าจะพฒันาข้ึนมาได ้(Noel et al., 1987; อา้งถึงใน Myers, 2002 หนา้ 55) 
 นกัจิตวิทยาวิเคราะห์กนัว่าคนท่ีเช่ือในอตัลิขิตนั้นเป็นเพราะเขาเช่ือใน “โลกท่ียุติธรรม” 
โลกท่ีจะให้รางวลัส าหรับความพยายามและความทุ่มเท ส่วนผูท่ี้เช่ือในปรลิขิตเป็นเพราะพวกเขา
รู้สึกว่าชะตากรรมของตนถูกควบคุมโดยกลุ่มอ านาจท่ียิ่งใหญ่และมกัเลวร้าย เช่น นายธนาคาร 
นายทุน บรรษัทข้ามชาติ ข้าราชการท่ีกระหายอ านาจ กลุ่มอ านาจมืดและอิทธิพลเถ่ือน ฯลฯ 
นอกจากน้ีโดยพื้นฐานแล้วพวกท่ีเช่ือในอัตลิขิตยงัเช่ือว่าโลกน้ีเป็นโลกท่ีสามารถท านายได้
เน่ืองจากจริงๆแลว้คนเราสามารถท าความเขา้ใจและคาดคะเนเหตุการณ์ต่างๆได ้ในขณะท่ีพวกท่ี
เช่ือในปรลิขิตมกัเช่ือวา่ธรรมชาติของโลก เป็นเร่ืองของความบงัเอิญ รอตเตอร์ช้ีให้เห็นว่าผูท่ี้เช่ือ
ในปรลิขิตท่ีมีความคาดหวงัโดยทัว่ๆไปวา่พวกเขาสามารถไวใ้จคนอ่ืนไดจ้ะเช่ือเร่ืองโชคและความ
บงัเอิญ แต่ผูท่ี้เช่ือในปรลิขิตท่ีขาดความไวว้างใจในตวัผูอ่ื้นจะระบุสาเหตุแห่งผลกรรมไปท่ีกลุ่ม
อิทธิพลหรือโครงสร้างทางเศรษฐกิจท่ีมีอิทธิพลต่อชีวิตของพวกเขา (Rotter, 1971; อา้งถึงใน 
Singer, 1984 หนา้ 249) 
 เม่ือตอ้งเผชิญกบัปัญหา ผูท่ี้เช่ือในอตัลิขิตจะแสวงหาขอ้มูลต่างๆท่ีจะช่วยให้เขาจดัการ
บางอยา่งกบัสถานการณ์นั้นไดใ้นขณะท่ีผูท่ี้เช่ือในปรลิขิตจะคอยพึ่งพิงผูอ่ื้น ความเช่ือมัน่ในความ
พยายามของตนเองในฐานะท่ีเป็นเคร่ืองตดัสินผลกรรมท าให้ฝ่ายแรกมีความกระตือรือร้นในการ
แสวงหาขอ้มูลข่าวสาร แทนท่ีจะคอยอาศยัความช่วยเหลือจากคนอ่ืน (Singer, 1984) 
 ซิมส์และบาวมนัน์ (Sims & Baumann, 1972) ท าการศึกษาเหยื่อพายุทอร์นาโดในสหรัฐฯ 
พบว่าผู ้ท่ี เ ช่ือในปรลิขิตมีปฏิกิริยาต่อค าเตือนเร่ืองทอร์นาโดแบบยอมจ านนและไร้ความ
กระตือรือร้นแทนท่ีจะพยายามป้องกนัตวัเองจากภยัดงักล่าว ผลในท านองเดียวกนัน้ียงัพบไดจ้าก
การศึกษานกัโทษชายท่ีก่อคดีอาชญากรรม โดยนกัโทษท่ีเช่ือในอตัลิขิตจะพยายามเสาะหาขอ้มูล
และหนทางเพื่อขอลดหยอ่นโทษมากกวา่นกัโทษท่ีเช่ือในปรลิขิต (Singer, 1984) 
 ดว้ยเหตุน้ีจึงไม่น่าแปลกใจเลยท่ีผูท่ี้เช่ือในปรลิขิตจะแสดงออกถึงความส้ินหวงัอนัเกิดจาก
การเรียนรู้ (learned helplessness) กล่าวคือ มีแนวโน้มท่ีจะยอมแพเ้ม่ือประสบกบัสถานการณ์ท่ี
ยากล าบาก และแสดงปฏิกิริยาในเชิงถอนตวัหรือพึ่งพิงผูอ่ื้น แทนท่ีจะพยายามหาทางช่วยเหลือ
ตวัเองใหร้อดพน้จากสถานการณ์นั้นๆ (Hiroto, 1974) เม่ือผูท่ี้เช่ือในอตัลิขิตและปรลิขิตตอ้งพบกบั
สถานการณ์ท่ีกระบวนการเสริมแรงการท างานของพวกเขาเกิดข้ึนแบบสุ่ม ผลงานของพวกเขาจะ
ออกมาแย่พอๆกัน อย่างไรก็ตาม มีเพียงผูท่ี้เช่ือในปรลิขิตเท่านั้นท่ีแสดงออกถึงความส้ินหวงั 
(Lefcourt, 1976) 
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 ผูท่ี้เช่ือในอตัลิขิตมกัพยายามปกป้องตวัเองและหลีกเล่ียงความเส่ียงหรือความท้าทาย
มากกวา่ผูท่ี้เช่ือในปรลิขิต เน่ืองจากฝ่ายหลงันั้นสามารถระบุสาเหตุแห่งความลม้เหลวของตนไปท่ี
เคราะห์ร้ายหรือส่ิงแวดลอ้มได ้แต่ฝ่ายแรกมกัระบุสาเหตุไปท่ีขีดจ ากดัของตนเอง ดงันั้นพวกเขาจึง
มกัไม่ค่อยยนิดีท่ีจะพาตวัเองเขา้ไปเส่ียงในสถานการณ์ท่ีอาจพลาดพลั้งไดง่้าย (Lefcourt, 1976) 

ในปัจจุบนัความเช่ือน้ีไดรั้บการศึกษาอยา่งกวา้งขวางในวงการแพทยแ์ละสุขภาพจิต บุคคล
ท่ีเช่ือในอตัลิขิตมกัสนใจใฝ่หาขอ้มูลเก่ียวกบัปัจจยัท่ีจะช่วยให้ตนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
และยงัมีแนวโนม้ท่ีจะพยายามปรับปรุงสุขภาพของตน เช่น การเลิกบุหร่ี การหลีกเล่ียงการใชส้าร
เสพติด การควบคุมน ้ าหนัก และการออกก าลังกายอย่างสม ่าเสมอ มากกว่าผูท่ี้เช่ือในปรลิขิต 
(Lindquist & Aberg, 2002; อา้งถึงใน Santrock, 2003 หนา้ 488) 
 ผูท่ี้เช่ือในปรลิขิตมีแนวโน้มท่ีจะเช่ือฟังและไม่กลา้ซักถามผูมี้อ  านาจ (Singh, 1984) พวก
เขามกัใช้กลยุทธ์เชิงป้องกนัตวัเองในการแก้ไขและจดัการกบัปัญหาแทนท่ีจะหาวิธีแก้ไขปัญหา
อยา่งจริงจงั ดว้ยเหตุน้ีจึงมกัประสบความลม้เหลวมากกวา่ผูท่ี้เช่ือในอตัลิขิต (Lester, 1992) 
 2.2.2 ปัจจัยทีม่ีอทิธิพลต่อความเช่ือในอตัลขิิต-ปรลิขิต 
 พฒันาการของความเช่ือในอตัลิขิต-ปรลิขิตมีความเก่ียวข้องกับรูปแบบของครอบครัว 
ฐานะทางเศรษฐกิจ วฒันธรรม และประสบการณ์ในอดีต ผูท่ี้เช่ือในอตัลิขิตมกัมาจากครอบครัวท่ี
เช่ือเช่นนั้น ครอบครัวเหล่าน้ีมกัเน้นเร่ืองความพยายาม การศึกษา ความรับผิดชอบ และความคิด 
ดงัท่ีชูลทซ์และชูลทซ์ (Schultz & Schultz, 2005) ช้ีให้เห็นวา่เด็กท่ีมีความเช่ือในอตัลิขิตมกัมาจาก
ครอบครัวท่ีพอ่แม่คอยเก้ือหนุนใหก้ าลงัใจและมีความคงเส้นคงวาในการสร้างวินยัในตนเองให้กบั
ลูกๆ ในขณะท่ีอญัญรัตน์ (2525) พบวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยมีความ
เช่ือในอตัลิขิตสูงกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดูแบบทอดทิ้ง ในทางตรงกนัขา้มผูท่ี้เช่ือในปร
ลิขิตมกัมาจากครอบครัวท่ีมีสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมระดบัต ่า เน่ืองจากคนยากจนจะมีอ านาจ
ควบคุมชีวติตนเองนอ้ยกวา่ สังคมใดก็ตามท่ีเต็มไปดว้ยความไม่สงบทางการเมืองและทางสังคมจึง
ยิ่งเพิ่มความรู้สึกขาดอ านาจในการควบคุมแก่ผูค้น ดงันั้นคนจากสังคมดงักล่าวจึงมกัเป็นผูท่ี้เช่ือ
ในปรลิขิต ในส่วนของอิทธิพลทางวฒันธรรมนั้น เบอร์ร่ี พวัทิงกา ซีกัล และดาเซน (Berry, 
Poortinga, Segall, & Dasen, 1992) พบว่าชาวญ่ีปุ่นมีแนวโน้มท่ีจะเช่ือในปรลิขิตมากกว่าชาว
อเมริกนั แต่แทบไม่มีความแตกต่างดา้นความเช่ือน้ีเลยระหวา่งคนจากประเทศในยุโรปดว้ยกนั หรือ
ระหว่างชาวอเมริกนักบัชาวยุโรป นอกจากน้ีเบอร์ร่ีและคณะยงัพบดว้ยวา่คนด าในสหรัฐฯมีความ
เช่ือในปรลิขิตมากกวา่คนขาวแมจ้ะมีการควบคุมตวัแปรดา้นสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมแลว้ก็
ตาม ในขณะท่ีฮามิด (Hamid, 1994) พบวา่นกัศึกษาชาวจีนมีความเช่ือในปรลิขิตมากกวา่นกัศึกษา
ชาวนิวซีแลนด ์
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2.2.3 ความสัมพนัธ์ระหว่างความเช่ือในอตัลขิิต-ปรลิขิตกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 ฟินด์ลียแ์ละคูเปอร์ (Findley & Cooper, 1983) ไดส้ังเคราะห์งานวิจยั 98 เร่ืองท่ีศึกษา
ความสัมพนัธ์ระหวา่งความเช่ือในอตัลิขิต-ปรลิขิตกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พบวา่ผูท่ี้มีความเช่ือ
ในอตัลิขิตมกัมีผลสัมฤทธ์ิสูงกวา่ผูท่ี้เช่ือในปรลิขิต ส่วนขนาดของความสัมพนัธ์จะอยูร่ะหวา่งนอ้ย
ถึงปานกลาง  
 ออนวกูบูซีและดาลีย ์(Onwuegbuzie & Daley, 1998) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งทกัษะ
การศึกษากับความเช่ือในอตัลิขิต-ปรลิขิตทางการเรียน อตัมโนทศัน์ และการพึ่ งพิงทางสังคม
ระหว่างกัน กลุ่มตวัอย่างเป็นนักศึกษาจ านวน 154 คน พบว่า นักศึกษาท่ีมีทกัษะการเรียนดีมี
แนวโนม้ท่ีจะเป็นพวกเช่ือในอตัลิขิต มีความเป็นตวัของตวัเองสูงกวา่ รับรู้วา่ตนมีความสามารถทาง
วชิาการมากกวา่ และเห็นคุณค่าในตนเองมากกวา่ 

คาร์เดน ไบรอนัท ์และมอส (Carden, Bryant, & Moss, 2004) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่ง
ความเช่ือในอตัลิขิต-ปรลิขิตกับพฤติกรรมการปรับตวัในการเรียน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษา
ปริญญาตรี จ  านวน 114 คน พบว่า นักศึกษาท่ีเช่ือในอตัลิขิตมีการผดัวนัประกนัพรุ่งในการเรียน
นอ้ยกวา่ กงัวลต่อการสอบนอ้ยกวา่ และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีกวา่นกัศึกษาท่ีเช่ือในปรลิขิต  
 ส าหรับงานวิจยัเก่ียวกบัตวัแปรน้ีในประเทศไทยนั้นมีไม่มากนกั และส่วนใหญ่มกัใชก้ลุ่ม
ตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาและมธัยมศึกษา ดงัตวัอยา่งงานวจิยัต่อไปน้ี 

พจน์ จนัทรวีระกุล (2515) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างความสามารถในการอ่าน ความ
อยากรู้อยากเห็น และความเช่ือในอตัลิขิต-ปรลิขิต ของเด็กไทยและเด็กจีนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-7 
จ านวน 297 คน พบวา่ ความเขา้ใจในการอ่าน ความเร็วและความถูกตอ้งในการอ่าน และความอยาก
รู้อยากเห็น มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเช่ือในอตัลิขิตอยา่งมีนยัส าคญั 
 รุ่งนภา ทีฆะ (2522) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างอตัมโนทศัน์ ความเช่ืออ านาจภายใน-
ภายนอกตน และสัมฤทธิผลทางการเรียน กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นประถมปีท่ี 3-6 จ านวน 400 
คน พบวา่ ตวัแปรทั้งสามมีความสัมพนัธ์กนัทางบวก และนกัเรียนท่ีมีความเช่ืออ านาจภายในตนสูง
มีสัมฤทธิผลทางการเรียนสูงกวา่นกัเรียนท่ีมีความเช่ืออ านาจภายในตนต ่า 
 สุวิมล จอดพิมาย (2537) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งความเช่ืออ านาจภายใน-ภายนอกตน 
อตัมโนทศัน์ และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลยัพยาบาลเซนต์หลุยส์ 
จ  านวน 190 คน พบวา่ นกัศึกษากลุ่มท่ีมีความเช่ืออ านาจภายในตนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา่
นกัศึกษากลุ่มท่ีมีความเช่ืออ านาจภายนอกตน และอตัมโนทศัน์ไม่มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
 ดวงจนัทร์ อนัอาจ (2543) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งความเช่ืออ านาจภายในตน ลกัษณะ
มุ่งอนาคต และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ในอ าเภอน ้ าพอง จงัหวดั
ขอนแก่น พบวา่ ความเช่ืออ านาจภายในตนมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และ
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นกัเรียนท่ีมีความเช่ืออ านาจภายในตนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา่นกัเรียนท่ีมีความเช่ืออ านาจ
ภายนอกตน 
 อุษา หัชชะวณิช (2521) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างจริยธรรม ความถนดัทางภาษา และ
ความเช่ือในอตัลิขิต-ปรลิขิต ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จ  านวน 300 คน พบว่า ตวัแปรทั้ง
สามไม่มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญั 

 
2.3   เป้าหมายการเรียน (Goal orientations) 
 เป้าหมายการเรียนเป็นมโนทศัน์ท่ีถูกเสนอในทฤษฎีการจูงใจของดเว็คและเลคเกตต ์
(Dweck & Leggett, 1988) ทฤษฎีน้ีเสนอว่ามีความเช่ือมโยงกนัระหว่างเป้าหมายการเรียนกบั
พฤติกรรมการตอบสนองในบริบททางการศึกษา ตามความเห็นของนักทฤษฎีเหล่าน้ีเป้าหมายท่ี
บุคคลแสวงหาจะสร้างกรอบความคิดท่ีพวกเขาใชใ้นการตีความและตอบสนองต่อเหตุการณ์ต่างๆ 
ดเวค็และเลคเกตตแ์บ่งเป้าหมายออกเป็น 2 ประเภท คือ เป้าหมายเพื่อการเรียนรู้ (a learning goal) 
และเป้าหมายเพื่อเกรด (a performance goal) ส าหรับเป้าหมายประเภทแรกนั้นบุคคลจะมุ่งความ
สนใจไปท่ีการเพิ่มพูนความสามารถหรือความเช่ียวชาญในส่ิงใหม่ๆ ในขณะท่ีเป้าหมายประเภท
หลงัจะมุ่งไปท่ีการไดรั้บการตดัสินความสามารถในเชิงบวกและการหลีกเล่ียงการถูกประเมินทาง
ลบ   

นอกจากการใชค้  าศพัท์ดงักล่าวขา้งตน้แลว้ มโนทศัน์น้ียงัถูกกล่าวถึงโดยนกัวิจยัคนอ่ืนๆ
โดยใชศ้พัทท่ี์แตกต่างกนัไป อาทิ เป้าหมายมุ่งความเช่ียวชาญ-มุ่งเกรด (mastery vs. performance 
goals; Ames & Archer, 1988) เป้าหมายมุ่งงาน-มุ่งอตัตา (task-involvement vs. ego-involvement 
goals; Maehr & Nicholls, 1980; อา้งถึงใน Ames, 1992) และเป้าหมายภายใน-ภายนอก (intrinsic 
vs. extrinsic goals; Pintrich et al., 1991) ซ่ึงมีซ บลูเมนเฟลด์ และฮอยล์ (Meece, Blumenfeld, & 
Hoyle, 1988) ไดส้รุปความแตกต่างของศพัท์เหล่าน้ีอย่างชดัเจนโดยช้ีให้เห็นว่าเป้าหมายแต่ละ
ประเภทมีความแตกต่างโดยพื้นฐานในแง่ท่ีวา่การเรียนรู้นั้นถูกให้คุณค่าในฐานะท่ีเป็นเป้าหมายใน
ตวัมนัเองหรือเป็นเพียงหนทางไปสู่เป้าหมายอ่ืนนอกเหนือจากงาน เช่น การไดรั้บการยอมรับจาก
สังคมรอบขา้ง การแสดงความสามารถใหค้นอ่ืนประจกัษ ์หรือการหลีกเล่ียงจากการถูกประเมินทาง
ลบจากคนอ่ืน 

เอเมส (Ames, 1992) ช้ีให้เห็นวา่นกัเรียนท่ีมีเป้าหมายมุ่งความเช่ียวชาญจะพุ่งความสนใจ
ไปท่ีคุณค่าภายในของการเรียนรู้ คนท่ียึดถือเป้าหมายประเภทน้ีมกัพยายามพฒันาทกัษะใหม่ๆและ
เพิ่มพูนความสามารถของตนเพื่อให้เกิดความรู้ความช านาญบนพื้นฐานของมาตรฐานของเขาเอง 
ส าหรับผูเ้รียนเหล่าน้ีแล้ว ความพยายามมกัถูกมองว่าเป็นหนทางสู่ความส าเร็จ ส่วนนกัเรียนท่ีมี
เป้าหมายมุ่งท่ีเกรดมกัสนใจแต่จะแสดงให้คนอ่ืนๆเห็นความสามารถของตน ซ่ึงมกัเป็นผลมาจาก
การพยายามปกป้องความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเอง ดงันั้น การเรียนรู้ในตวัมนัเองจึงมกัถูกมองว่า
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เป็นเพียงหนทางท่ีจะน าไปสู่เป้าหมายท่ีพึงปรารถนาเท่านั้ น ส าหรับผู ้เรียนประเภทน้ีแล้ว 
ความสามารถจะถูกรับรู้วา่เป็นสาเหตุหลกัของความส าเร็จ ดงันั้น การทุ่มเทความพยายามอยา่งมาก
จึงถูกมองว่าเป็นการไร้ซ่ึงความสามารถ ด้วยเหตุน้ี เม่ือพวกเขารู้สึกสงสัยในความสามารถของ
ตวัเอง จึงมกัหาทางปกปิดการขาดความสามารถ หรือบางคร้ังก็อาจน าเอากลวิธีหลีกเล่ียงความ
ลม้เหลวมาใช้แทนการทุ่มเทความพยายามให้มากข้ึน กลวิธีเหล่าน้ีอาจรวมถึงการท าเป็นไม่แคร์ 
การท าเสมือนวา่ไม่ไดพ้ยายามจริงๆ หรือแมแ้ต่การยอมแพเ้อาด้ือๆ (Pintrich & Schunk, 1996) 

ทศันะดงักล่าวขา้งตน้นบัวา่มีความสอดคลอ้งกบัความเห็นของดเวค็ (Dweck, 1986) และ 
ดเวค็และเลคเก็ตต์ (Dweck & Leggett, 1988) ท่ีวา่ การตั้งเป้าหมายไปท่ีความรู้ความช านาญมกั
น าไปสู่รูปแบบพฤติกรรมการปรับตวัท่ีพึงปรารถนา เช่น การแสวงหาความทา้ทาย การยินดีท่ีจะ
ทดลองกลยทุธ์การแกไ้ขปัญหาแบบใหม่ๆ และการเพิ่มความพยายามและความอดทนเม่ือเผชิญกบั
ความยากล าบาก ในทางตรงกันข้าม การตั้งเป้าหมายอยู่ท่ีเกรดหรือคะแนนมกัน าไปสู่รูปแบบ
พฤติกรรมการปรับตวัท่ีมีปัญหา อาทิ การสร้างปมปลอม การหลีกเล่ียงงานท่ีทา้ทายและชอบท าแต่
งานง่ายๆท่ีรับประกนัความส าเร็จ  การขาดความอดทน การเพิ่มความวิตกกงัวล การทุจริต และ
ความรู้สึกส้ินหวงัอนัเป็นผลจากการเรียนรู้ (learned helplessness) 

เอเมส (Ames, 1992) ให้ความเห็นว่าการท่ีผูเ้รียนจะเลือกเป้าหมายชนิดใดนั้นข้ึนอยู่กบั
ความแตกต่างระหวา่งบุคคลและสถานการณ์บ่งช้ี เช่น บรรยากาศในชั้นเรียน และลกัษณะท่าทีของ
อาจารยผ์ูส้อน เอเมสและอาร์เชอร์ (Ames & Archer, 1988 หนา้ 261) ไดเ้ปรียบเทียบความแตกต่าง
ของการตั้งเป้าหมายทั้งสองแบบน้ีท่ีมีต่อบรรยากาศในชั้นเรียนไวอ้ยา่งน่าสนใจดงัตารางขา้งล่างน้ี 
ตาราง 1   บรรยากาศในช้ันเรียนทีม่ีเป้าหมายแตกต่างกนั 

บรรยากาศในช้ันเรียน เป้าหมายมุ่งความรู้ เป้าหมายมุ่งเกรด 
ความส าเร็จหมายถึง... ความกา้วหนา้, พฒันาการ เกรดสูงๆ, คะแนนดีๆ 
คุณค่าอยูบ่นพื้นฐานของ... ความพยายาม, การเรียนรู้ ความสามารถระดับสูงเ ม่ือ

เทียบกบัคนอ่ืนๆ 
สาเหตุแห่งความพึงพอใจ... การท างานหนกั, ความทา้ทาย การท าคะแนนไดดี้กวา่คนอ่ืนๆ 
ความสนใจของอาจารยอ์ยูท่ี่... วธีิท่ีผูเ้รียนเรียนรู้ วธีิท่ีผูเ้รียนท าคะแนน 
ทศันะต่อความผดิพลาด... เป็นส่วนหน่ึงของการเรียนรู้ เป็นเร่ืองท่ีน่ากงัวล 
ความสนใจมุ่งไปท่ี... กระบวนการเรียนรู้ เกรดหรือคะแนนเม่ือเทียบกบั

คนอ่ืน 
สาเหตุแห่งความพยายาม... เพื่อเรียนรู้ส่ิงใหม่ เพื่อเกรดดีๆ, คะแนนท่ีดีกว่า

คนอ่ืนๆ 
เกณฑก์ารประเมินผล... มีความสมบูรณ์ในตวัเอง.  

ดูท่ีพฒันาการ 
อิงกลุ่ม 
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นกัวิจยัหลายคนให้ความเห็นว่าเป้าหมายมุ่งความรู้และเป้าหมายมุ่งเกรดเป็นอิสระต่อกนั
มากกว่าท่ีจะเป็นดา้นตรงขา้มกนั (Ablard & Lipschultz, 1998; Hagen & Weinstein, 1995; 
Livengood, 1992; Pintrich, 2000) ดว้ยเหตุน้ีจึงเป็นไปไดท่ี้นกัเรียนคนหน่ึงจะตั้งเป้าหมายเพื่อ
ความรู้และเพื่อเกรดดว้ยในเวลาเดียวกนั 

งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 
งานวิจยัหลายช้ินแสดงให้เห็นว่าเป้าหมายมุ่งความรู้มีความสัมพนัธ์ทางบวกกับความ

เช่ือมัน่ทางการเรียน ในขณะท่ีเป้าหมายมุ่งเกรดมีความสัมพนัธ์ทางลบกบัตวัแปรดงักล่าว (Phillips 
& Gully, 1997) การตั้งเป้าหมายการเรียนเพื่อความรู้ยงัมีความสัมพนัธ์กบัการใชก้ลยุทธ์การเรียนท่ี
มีประสิทธิภาพมากกวา่ (Ames & Archer, 1988) และการมีความอดทนและความพยายามมากกวา่ 
(Elliot et al., 1999) ในทางตรงกนัขา้ม การตั้งเป้าหมายการเรียนเพื่อเกรดจะมีความสัมพนัธ์กบัการ
ใชก้ลยุทธ์การเรียนแบบผิวเผิน เช่น การท่องจ า (Meece et al., 1988) ดงันั้นผูเ้รียนท่ีมีเป้าหมายเพื่อ
เกรดจึงมกัไม่สามารถคงความรู้ท่ีเรียนไวไ้ดน้านเม่ือการสอบผา่นไป แน่นอนวา่สภาพการณ์เช่นน้ี
ยอ่มส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้ของพวกเขาในระยะยาว  

มีซและคณะ (Meece et al., 1988) ศึกษาอิทธิพลของเป้าหมายการเรียนต่อการใช้
กระบวนการทางปัญญาในกิจกรรมทางวทิยาศาสตร์ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนเกรด 5-6 จ านวน 275 
คน พบว่า นักเรียนท่ีเรียนเพื่อความรู้รายงานถึงการใช้กระบวนการทางปัญญามากกว่านกัเรียนท่ี
เรียนเพื่อการยอมรับทางสังคม การใช้กระบวนการทางปัญญาในท่ีน้ีสะทอ้นถึงรูปแบบการเรียนรู้
โดยการก ากบัตนเอง อาทิ การใส่ใจ การวางแผน การเช่ือมโยง การก ากบัติดตาม และการแสวงหา
ความช่วยเหลือจากคนอ่ืนๆ  

เอพพ์เลอร์และฮาร์จุ (Eppler & Harju, 1997) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างรูปแบบของ
เป้าหมายกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มตวัอย่างเป็นนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีจ านวน 262 คน 
พบวา่ เป้าหมายมุ่งความรู้มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน นอกจากน้ีนกัศึกษา
ท่ีตั้งเป้าหมายแบบน้ียงัพบกบัสภาวะการส้ินหวงัอนัเกิดจากการเรียนรู้ (learned helplessness) นอ้ย
กวา่ ในขณะท่ีนกัศึกษาท่ีตั้งเป้าหมายการเรียนแบบมุ่งเกรดจะเผชิญกบัสภาวะดงักล่าวมากกวา่ และ
การตั้งเป้าหมายการเรียนแบบมุ่งเกรดไม่มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต่อยา่งใด 

ชรอวแ์ละคณะ (Schraw et al., 1995) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างรูปแบบของเป้าหมาย 
ผลสัมฤทธ์ิ และการใช้กลยุทธ์ทางการเรียน กลุ่มตวัอย่างเป็นนักศึกษาจ านวน 448 คน พบว่า 
นกัศึกษาท่ีมีเป้าหมายการเรียนแบบมุ่งความรู้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีกวา่ และใชก้ลยทุธ์ทางการ
เรียน ซ่ึงรวมถึงการบูรณาการ การจดัระบบ และการจดจ า มากกว่านกัศึกษาท่ีมีเป้าหมายการเรียน
แบบมุ่งเกรด งานวิจยัน้ีนับว่าสนับสนุนแนวคิดท่ีว่าเป้าหมายมุ่งความรู้ช่วยส่งเสริมการพฒันา
ทกัษะทางความคิดท่ีจ าเป็นต่อความส าเร็จในการเรียน โดยไม่ข้ึนอยูก่บัระดบัของเป้าหมายการเรียน
แบบมุ่งเกรดแต่อยา่งใด 
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บฟัฟาร์ดและคณะ (Bouffard et al., 1995) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างรูปแบบของ
เป้าหมายการเรียน กบัการก ากบัตนเองในการเรียน และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มตวัอย่างเป็น
นกัศึกษาจ านวน 702 คน พบว่า มีความสัมพนัธ์ทางบวกระหวา่งระดบัของเป้าหมายมุ่งความรู้ กบั
การก ากบัตนเอง และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน นอกจากน้ียงัพบวา่กลุ่มท่ีตั้งเป้าหมายการเรียนแบบ
มุ่งทั้งความรู้และเกรดในระดบัสูงรายงานถึงการใชก้ลยทุธ์การก ากบัตนเองในการเรียนมากกวา่และ
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีกวา่กลุ่มอ่ืนๆ 

ทานากะและยามาอุชิ (Tanaka & Yamauchi, 2001) ศึกษาผลของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิท่ีมีต่อ
เป้าหมายการเรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนหญิงเกรด 10 และ 11 ชาว
ญ่ีปุ่น จ านวน 292 คน พบว่า การตั้งเป้าหมายการเรียนแบบมุ่งความรู้เป็นผลมาจากแรงจูงใจท่ีจะ
ประสบความส าเร็จเป็นหลกั และมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ในขณะท่ีการ
ตั้งเป้าหมายการเรียนแบบมุ่งเกรดไม่มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิแต่อยา่งใด 

พินทริช (Pintrich, 2000) ศึกษาถึงบทบาทของการตั้งเป้าหมายการเรียนไว ้2 อย่างใน
ขณะเดียวกนั คือมุ่งทั้งความรู้และเกรด วา่มีความสัมพนัธ์กบัแรงจูงใจ อารมณ์ การใช้กลยุทธ์การ
เรียน และผลสัมฤทธ์ิอย่างไร โดยใช้นักเรียนเกรด 8-9 ท่ีเรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นกลุ่มตวัอย่าง 
พบวา่ การตั้งเป้าหมายการเรียนเพื่อความรู้จะน าไปสู่พฤติกรรมการปรับตวัท่ีพึงปรารถนา ในขณะ
ท่ีการตั้งเป้าหมายการเรียนเพื่อเกรดหรือคะแนนหากมุ่งความรู้ประกอบดว้ยก็สามารถน าไปสู่ผลท่ี
พึงปรารถนาไดเ้ช่นกนั 

 
จากการทบทวนงานวิจัยเก่ียวกับตัวแปรหลักทั้ งสามดังกล่าวข้างต้นจะเห็นได้ว่า แม้

งานวิจยัส่วนใหญ่จะให้ผลท่ีค่อนขา้งสอดคล้องกนั แต่ก็มีงานวิจยับางส่วนท่ีให้ผลแตกต่างกัน
ออกไป อีกทั้งตวัแปรเหล่าน้ียงัไม่ไดรั้บการศึกษากนัมากนกัในประเทศไทย โดยเฉพาะอยา่งยิ่งใน
ระดบัอุดมศึกษา การวจิยัคร้ังน้ีจึงถูกท าข้ึนเพื่อช่วยเติมเต็มความขาดแคลนองคค์วามรู้ในประเด็นน้ี
ในวงการศึกษาไทยดงัท่ีไดก้ล่าวแลว้ในบทท่ี 1  


