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บทคัดย่อ 
   
  การวิจยัในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ 3 ประการคือ  (1) เพื่อวดัลกัษณะความ
เป็นผูป้ระกอบการของนักศึกษามหาวิทยาลยัสยาม (2) เพื่อเปรียบเทียบลกัษณะความเป็น
ผูป้ระกอบการกบัปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ คณะวิชา ความเป็นบุตรคนแรก 
ประสบการณ์ท างานระหว่างเรียน การเป็นสมาชิกชมรมหรือการเขา้ร่วมกิจกรรมของ
มหาวิทยาลยั และอาชีพของผูป้กครอง (3) เพื่อวดัระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัท่ี
ส่งผลต่อแนวโน้มการเป็นผูป้ระกอบการ  

  รูปแบบการวิจยั เป็นการวิจยัเชิงส ารวจ กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคือ 
นักศึกษาระดบัปริญญาตรี ภาคปกติและภาคค ่า ท่ีก าลงัศึกษาอยู่ในปีการศึกษา 2549  ไม่
รวมหลกัสูตรนานาชาติ จ านวน 435 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั คือ แบบสอบถามท่ี
แบ่งออกเป็น 3 ส่วนไดแ้ก่ แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไปของนักศึกษา แบบสอบถามลกัษณะ
ความเป็นผูป้ระกอบการ และแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัท่ีส่งผลต่อ
แนวโน้มการเป็นผูป้ระกอบการ การวิเคราะห์ขอ้มูลใช้สถิติ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน จากผลการวิจยัสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

  กลุ่มตวัอย่างเป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย ส่วนใหญ่ศึกษาอยู่ในคณะ
บริหารธุรกิจ คณะวิศวกรรมศาสตร์ และคณะศิลปศาสตร์ตามล าดบั นักศึกษาส่วนมาก
ไม่ใช่บุตรคนแรก โดยเป็นผูมี้ประสบการณ์ในการท างานระหว่างเรียน เป็นสมาชิกชมรม
หรือเขา้ร่วมกิจกรรมของมหาวิทยาลยั และมีผูป้กครองประกอบอาชีพส่วนตวั  

  ดา้นลกัษณะความเป็นผูป้ระกอบการ พบว่า นักศึกษามีลกัษณะความเป็น
ผูป้ระกอบการอยู่ในระดบัปานกลางทั้ง 5 ดา้น เม่ือพิจารณารายดา้นพบว่า นักศึกษาส่วน



ใหญ่มีลกัษณะความเป็นผูป้ระกอบการดา้นความคิดริ เ ร่ิมเชิงนวตักรรมมากที่สุด 
รองลงมาคือ ดา้นความเป็นผูน้ าท่ีมีวิสัยทศัน์ และต าแหน่งการควบคุม ตามล าดบั 

  ในการเปรียบเทียบลกัษณะความเป็นผูป้ระกอบการกบัปัจจยัส่วนบุคคล 
พบว่า  ปัจจยัส่วนบุคคลทุกปัจจยัมีค่า เฉลี่ยลกัษณะความเป็นผูป้ระกอบการอยู ่ในระดบั       
ปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายปัจจัย พบว่า เพศชายมีค่าเฉล่ียลกัษณะความเป็นผูป้ระกอบการ
มากกว่าเพศหญิงเล็กน้อย   และคณะนิติศาสตร์มีค่าเฉล่ียของลกัษณะความเป็นผูป้ระกอบการ
สูงท่ีสุด เม่ือเปรียบเทียบกบัคณะอ่ืน นักศึกษาท่ีเป็นบุตรคนแรกมีค่าเฉล่ีย ต ่ากว่านักศึกษาที่ไม่
เป็นบุตรคนแรก นักศึกษาที่มีประสบการณ์ระหว่างเรียนมีค่าเฉลี่ยของลกัษณะความเป็น
ผูป้ระกอบการสูงกว่านักศึกษาที่ไม่มีประสบการณ์  และนักศึกษาที่เป็นสมาชิกชมรมหรือเขา้
ร่วมกิจกรรมของมหาวิทยาลยัมีค่าเฉล่ียสูงกว่านักศึกษาที่ไม่ได้เป็นสมาชิกชมรมหรือเขา้ร่วม
กิจกรรมของมหาวิทยาลยั นักศึกษาท่ีผูป้กครองประกอบอาชีพส่วนตวั   มีค่าเฉล่ียของลกัษณะ
ความเป็นผูป้ระกอบการสูงกว่า นักศึกษาท่ีผูป้กครองไม่ได้ประกอบอาชีพส่วนตวั 

  นอกจากน้ีปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อแนวโน้มในการเป็นผูป้ระกอบการ  พบว่า
นักศึกษามีค่าเฉลี่ยระดบัความคิดเห็นต่อทุกปัจจยัอยู่ในระดบัเห็นดว้ยมาก โดยในดา้น
การเห็นโอกาส ความกา้วหน้า และความส าเร็จของบุคคลต่าง ๆ ท่ีเป็นผูป้ระกอบการ  ท า
ให้นักศึกษาอยากเป็นผูป้ระกอบการ อยู่ในระดบัสูงที่สุด รองลงมาคือ ครอบครัว ญาติ 
กลุ่มเพื่อน มีส่วนส าคญัในการสนับสนุนการเป็นผูป้ระกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Research Title  Entrepreneurial Traits of Student in Siam University 
 
Author   Miss Somporn Panyindee 
    Miss Sopida  Tasangkha 
 

Abstract 
  The purpose of this research were (1) to study  the level of 
entrepreneurial trait of Student in Siam University; (2) to compare entrepreneuria l 
traits with demographic variables of gender, faculty, first child of the family, working 
experience during studying, member of student club and parents business ownership 
and (3) to measure the level of opinion about factors which influenced the tendency of 
becoming entrepreneurs.  
   
  The study was survey research. The sample was 435 student’s bachelor 
degree (regular and the evening class) were studying in 2006 semester year not 
include international program. The questionnaire of this study was divided  in to three 
parts: part I  Demographic variables, part II Entrepreneurial traits and part III The 
opinion about the factor which influenced the tendency of becoming entrepreneurs. 
Analysis data by using statistic program included frequency, percentage, mean and 
standard deviation.  The results of the study were as follow:  
 
  Generally sample was female more than male. They were studying in 
Business Administration Faculty, Engineering Faculty and Liberal Arts Faculty 

respectively.  Most students were not a first child of the family. They  have working 
experience and to be a member of student club.  Their parents  were the owner 
business. 



  The entrepreneurial traits of student were moderate level, when 
considering each dimension found that most student had the innovativeness ,visionary 
leadership and locus of control respectively. 
 
  The Comparison entrepreneurial traits with demographic variables,   
found the overall level of entrepreneurial traits of demographic  variables was 
moderate, and considering each variables found that male was higher than female a 
bit. The student of Law Faculty was the highest score. The first child of family was 
lower score than not first child. Working experience students higher score than not 
working experience. Students who are member of clubs or activists had higher score 
more than not activists. The students’ parents who own their business had higher score 
than who don’t own their business a bit. 
  
  In addition, the factors which influenced to the tendency becoming 
entrepreneurs found that the level of opinions were high. The students would like to 
entrepreneur  because of the progress chance and success of all perso n, family 
relatives and friends respectively. 


