
บทท่ี 1  บทน ำ 

1.1  ควำมส ำคญัและที่มำของงำนวจิัย 

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดจากกิจกรรมต่างๆของมนุษยท์ั้งการใชพ้ลงังาน ภาคอุตสาหกรรม การ

ขนส่ง ที่พกัอาศยั การพาณิชยกรรมและการเกษตรกรรม รวมถึงการท าลายทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้มในรูปแบบอ่ืนๆ ลว้นเป็นสาเหตุของการเกิดภาวะโลกร้อน (Global Warming) โดยปัญหา

ดงักล่าวยิง่ทวีความรุนแรงมากขึ้นเร่ือยๆ ท าใหท้ัว่โลกต่ืนตวัในการลดปริมาณปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

คู่มือแนวทางการประเมินคาร์บอนฟุตพร้ินท์ขององค์กร (Carbon Footprint for Organization: CFO 

หรือ Corporate Carbon Footprint: CCF) ที่จดัท าโดยองคก์ารบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก (องคก์าร

มหาชน) อบก. เป็นเคร่ืองมือแสดงขอ้มูลปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ปล่อยจากการด าเนินงานของ

องคก์ร อนัจะน าไปสู่การก าหนดแนวทางการบริหารจดัการเพือ่ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกไดอ้ยา่ง

มีประสิทธิภาพ ทั้งน้ี อบก. ยงัได้จดัท าเคร่ืองมือค านวณคาร์บอนฟุตพร้ินท์ขององค์กรในรูปแบบ

ตารางส าเร็จรูป ซ่ึงองคก์รต่างๆสามารถน าไปพฒันาเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบักิจกรรมของแต่ละองคก์รได ้

นอกจากน้ีส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ร่วมกับคณะพลังงาน

ส่ิงแวดล้อมและวสัดุ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี (มจธ.) ได้ริเร่ิมพฒันาเคร่ืองมือ

ค านวณคาร์บอนฟุตพร้ินท์ขององคก์รส าหรับใชค้  านวณคาร์บอนฟุตพร้ินทส์ าหรับโรงพยาบาลใน

รูปแบบโปรแกรมประยกุตบ์นเวบ็ (Web Application) โดยอ้างอิงตามคู่มือของ อบก. เพื่อให้ง่ายต่อ

การค านวณคาร์บอนฟุตพร้ินทใ์นโรงพยาบาล (สสส., 2556) ส าหรับองคก์รประเภทสถาบนัการศึกษา

ถือเป็นองคก์รหน่ึงที่มีบทบาทส าคญัในการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่างๆ ซ่ึงปัจจุบนัยงัไม่

มีเคร่ืองมือค านวณที่เป็นโปรแกรมประยกุตบ์นเวบ็ส าหรับองคก์รประเภทสถาบนัการศึกษา งานวจิยัน้ี

จึงมีแนวคิดในการพฒันาเคร่ืองมือค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจกของสถาบันการศึกษา ตาม

แนวทางการประเมินคาร์บอนฟุตพร้ินทข์ององคก์ร โดยพฒันาโปรแกรมใหเ้หมาะสมกบัมหาวทิยาลยั

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี ซ่ึงเป็นกิจกรรมดา้นการเรียนการสอนเป็นหลกั โดยเคร่ืองมือค านวณ 

CFO จะถูกพฒันาเป็นโปรแกรมประยกุตบ์นเวบ็ (Web Application) เพื่อใหเ้กิดความสะดวกในการใช้

งาน นอกจากน้ียงัใชเ้ป็นฐานขอ้มูลสนบัสนุนความเป็นมหาวทิยาลยัสีเขียวในอนาคตได ้
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1.2   วตัถุประสงค์ของงำนวจิัย 

เพือ่พฒันาเคร่ืองมือค านวณปริมาณกา๊ซเรือนกระจกขององคก์รในลกัษณะโปรแกรมประยกุตบ์นเวบ็ 

ที่เกิดจากกิจกรรมการเรียนการสอนของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 

1.3  ขอบเขตงำนวจิัย 
1.3.1  กิจกรรมการปล่อยและการดูดกลบัก๊าซเรือนกระจกของ มจธ. ประกอบดว้ยคณะต่างๆในศูนย์

บางมด และหน่วยงานภายในมหาวิทยาลยั แต่ไม่รวมโรงเรียนดรุณสิกขาลยั (DSIL) และโรงอาหาร 

โดยใชฐ้านขอ้มูลปีปฏิทินยอ้นหลงัตั้งแต่ปี พ.ศ. 2554 ถึงปี พ.ศ. 2556 ประกอบดว้ยนักศึกษาจ านวน 

17,672 คน 17,980 คน และ 17,714 คน ตามล าดับ และบุคลากรจ านวน  2,200 คน 2,145 คน และ 

2,145 คน ตามล าดบั 

1.3.2  ประเมินคาร์บอนฟุตพร้ินท์และค่าสัมประสิทธ์ิการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Emission Factor) 

หรือ EF จะอ้างอิงตามคู่มือแนวทางการประเมินก๊าซเรือนกระจกขององค์กร ของ อบก. (องค์การ

บริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก (องคก์ารมหาชน), 2554) 

1.3.3  ออกแบบและพฒันาเคร่ืองมือค านวณคาร์บอนฟุตพร้ินทข์อง มจธ. ในลกัษณะเป็นโปรแกรม

ประยกุตบ์นเวบ็ (Web Application) 

1.4  ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

1.4.1  ไดเ้คร่ืองมือค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจกขององค์กรจากกิจกรรมการเรียนการสอนของ

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 

1.4.2  ได้ระบบฐานข้อมูลที่จะช่วยสนับสนุนความเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว ตามนโยบายของ

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 

1.4.3  สร้างความตระหนักให้กบัคนในองคก์รและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการลดก๊าซเรือนกระจก

ในองคก์ร 


