
การจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงาน
เป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์

 
 
 

นายกฤษณพงศ ์ เลิศบ ารุงชยั  วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยกุต-์มลัติมีเดีย) 
 
 
 

วิทยานิพนธ์น้ีเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตร 
ปริญญาครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบณัฑิต สาขาวิขาเทคโนโลยกีารเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 

ปีการศึกษา 2557 
 
 
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ 
 
...........................................................                   ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ 
       (ผศ.ดร.ปณิตา  วรรณพิรุณ) 
 
...........................................................                   กรรมการและอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
           (ผศ.ดร.สุรพล  บุญลือ) 
 
...........................................................                   กรรมการ 
           (ดร.สรกฤช  มณีวรรณ) 
 
...........................................................                   กรรมการ 
             (ดร.กีรติ  ตนัเสถียร) 
 
 

ลิขสิทธ์ิของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 



ข 

หวัขอ้วิทยานิพนธ์  การจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด  
     โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้าง 
     ส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์
หน่วยกิต   12 
ผูเ้ขียน    นายกฤษณพงศ ์ เลิศบ ารุงชยั 
อาจารยท่ี์ปรึกษา   ผศ. ดร.สุรพล  บุญลือ 
หลกัสูตร   ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบณัฑิต 
สาขาวิชา   เทคโนโลยกีารเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 
ภาควิชา    เทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา 
คณะ    ครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี
ปีการศึกษา   2557 
 

บทคดัยอ่ 
 
การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด โดยใชว้ิธีการ
เรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอนเทนต์  โดยมีวตัถุประสงคด์งัน้ี       
1. เพื่อศึกษาความตอ้งการของผูเ้รียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้
แบบเปิด โดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอนเทนต์          
2. เพื่อสร้างกระบวนการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ 3. เพื่อสร้างและประเมินคุณภาพของระบบการจดัการ
เรียนรู้ออนไลน์ 4. เพื่อประเมินผลสัมฤทธ์ิของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม 5. เพื่อประเมินความพึงพอใจ      
6. เพื่อประเมินผลงานของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม โดยขอบเขตงานวิจยัคร้ังน้ีคือประชากรเป็นสมาชิก
จากชุมชนออนไลน์โปรแกรมดีดี ท่ีสมคัรเขา้ร่วมโครงการ ระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2557 จ านวน 
120 คน และกลุ่มตวัอย่างไดม้าจากการเลือกแบบเจาะจงจากผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมในระบบ ระหว่าง
เดือนพฤศจิกายน 2557 จ านวน 40 คน ผลการวิจยัมีดงัน้ี 1. ผลการศึกษาความตอ้งการจากประชากร
พบว่า ส่ิงท่ีผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมส่วนมากตอ้งการ ไดแ้ก่ ประกาศนียบตัรหลงัผา่นการอบรม อุปกรณ์
ท่ีใชคื้อคอมพิวเตอร์พกพา สถานท่ีในการฝึกอบรมออนไลน์คือท่ีบา้น สาเหตุท่ีผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม 
เพื่อพัฒนาทักษะด้านซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์  ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมส่วนมากต้องการเอกสาร
ประกอบการฝึกอบรม ตอ้งการให้มีการทดสอบ พร้อมท่ีจะส่งงานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย และหากมี
หลกัสูตรต่อไปพร้อมจะเขา้ร่วม 2. ไดก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ ซ่ึงมีทั้งหมด 7 ขั้นตอน        
3. ระบบการจดัการเรียนรู้ออนไลน์มีคุณภาพดา้นเน้ือหาเฉล่ีย (X̅ = 4.81), ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(S.D. = 0.27) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด และดา้นส่ือเทคโนโลยค่ีาเฉล่ีย (X̅ = 4.9), ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(S.D. = 0.14) อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 4. หลงัจากผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมผา่นการเรียนรู้ออนไลน์แลว้พบว่า
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มีคะแนนหลงัอบรมสูงข้ึนอย่างมีระดบันยัส าคญัท่ี .01 5. ผลการประเมินความพึงพอใจของผูเ้ขา้รับ
การฝึกอบรมมีค่าเฉล่ีย (X̅ = 4.38), ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.74) อยู่ในระดบัมาก 6. ผลการ
ประเมินผลงานของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีค่าเฉล่ีย (X̅ = 4.02), ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.69) 
อยู่ในระดบัมาก ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้ดงันั้นคอร์สอบรมออนไลน์ท่ีสร้างข้ึนสามารถ
น าไปใชไ้ดจ้ริง 
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Abstract 
 

This research aimed 1) to study the students’ need on online learning management by Massive Open 
Online Course (MOOC) and project-based learning approach in digital media content course, 2 )  to 
create online learning management process, 3 )  to create and evaluate the quality of online learning 
management system, 4 )  to evaluate the learning achievement of the trainees, 5 )  to evaluate the 
satisfaction of the trainees, 6 )  to evaluate the contribution of the trainees. The population was 120 
online Community of ProgramsDD members who registered to join the training program in November 
2014. The 40 samples were specific random sampled. 
  
The research finding were that most of the samples 1 )  needed the training certificate after training, 
used compact computer, needed to used home for online training, aimed to gain computer software 
skill, needed the training documents, needed to be evaluated, got ready to submit assignment jobs, 
and got ready to join the other training program, 2 )  the online learning management system by 
Massive Open Online Course and project-based learning approach in digital media content course had 
7  components,  3 )  the quality on content of online learning management system by Massive Open 
Online Course and project-based learning approach was at the level of “most” (mean = 4 .81  and 
standard deviation = 0.27) and the quality on technology media of online learning management system 
by Massive Open Online Course and project-based learning approach was at the level of “most” (mean 
= 4 .9  and standard deviation = 0 .14 ) , 4 )  the learning achievement posttest score was significantly 
higher than pretest score at the level of .01 , 5 )  the satisfaction of the trainees was at the level of 
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“much” (mean = 4.38 and standard deviation = 0.74), 6) the evaluation on contribution of the trainees 
was at the level of “much” (mean = 4.02 and standard deviation = 0.69). The research findings were 
harmonized with the assumption. This research can be concluded that online learning management 
system by Massive Open Online Course and project-based learning approach can be really used.    
 
Keywords: Massive Open Online Course (MOOC) / Online Learning Management / Project-Based 

Learning 
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5.3 ขอ้เสนอแนะ 

79 
79 
82 
84 



ฌ 

สารบัญ (ต่อ) 
 

 หน้า 
เอกสารอ้างองิ 85 
  
ภาคผนวก  

ก. ตวัอยา่ง ระบบการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด 
โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอน
เทนต ์

ข. ตวัอยา่งผลงานของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม ในการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่ง
ทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด โดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ใน
หลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์

ค. คู่มือการใชง้านระบบการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้
แบบเปิด โดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือ
ดิจิตอลคอนเทนต ์

ง. แผนในการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด โดยใช้
วิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์

จ. การวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างแบบสอบกับจุดประสงค์เชิง
พฤติกรรม (IOC: Index of Item Objective Congruence) 

ฉ. แบบส ารวจความตอ้งการของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมในการจดัการเรียนรู้ออนไลน์
ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด 

ช. แบบประเมินคุณภาพของการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ด้วยแหล่งทรัพยากรการ
เรียนรู้แบบเปิด โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้าง
ส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์

ซ. แบบประเมินความพึงพอใจการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการ
เรียนรู้แบบเปิดโดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานในหลกัสูตรการสร้าง
ส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์

ฌ. แบบประเมินผลงานของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมในการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ย
แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิดโดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานใน
หลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์

ญ. ผลการหาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
ฎ. หนงัสือเชิญผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ 
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103 
 
 

113 
 
 

124 
 

128 
 

140 
 

144 
 
 

149 
 
 

152 
 
 

154 
157 



ญ 

สารบัญ (ต่อ) 
 

 หน้า 
ประวตัิผู้วจัิย 167 

 
 
  



ฎ 

รายการตาราง 
 
ตาราง หน้า 
3.1 แสดงแบบแผนการทดลองแบบ One - Group Pretest - Posttest Design 61 
4.1 แสดงอายเุป็นจ านวนร้อยละของผูต้อบแบบส ารวจ 
4.2 แสดงระดบัการศึกษาเป็นจ านวนร้อยละของผูต้อบแบบส ารวจ 
4.3 แสดงอาชีพเป็นจ านวนร้อยละของผูต้อบแบบสารวจ 
4.4 ส่ิงท่ีผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมตอ้งการเม่ือผา่นการอบรม 
4.5 อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการฝึกอบรม 
4.6 สถานท่ีท่ีอบรมออนไลน์ 
4.7 ส่ิงใดเป็นสาเหตุใหท่้านอยากเขา้รับการฝึกอบรม 
4.8 ท่านตอ้งการส่ิงใดช่วยในการฝึกอบรม 
4.9 การอบรมท่านคิดวา่จะตอ้งมีการทดสอบหรือไม่ 
4.10 หากมีการส่งงาน ท่านพร้อมท่ีจะส่งงานตามท่ีไดรั้บมอบหมายหรือไม่ 
4.11 หากมีหลกัสูตรต่อไปท่านจะเขา้ร่วมหรือไม่ 
4.12 แสดงผลการประเมินคุณภาพของการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการ 

เรียนรู้แบบเปิด โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือ
ดิจิตอลคอนเทนตด์า้นเน้ือหา โดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา 

4.13 แสดงผลการประเมินคุณภาพของการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการ 
เรียนรู้แบบเปิด โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือ
ดิจิตอลคอนเทนตด์า้นส่ือเทคโนโลย ีโดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นส่ือเทคโนโลยี 

4.14 ผลสัมฤทธ์ิของผู ้เข้ารับการฝึกอบรมในการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ด้วยแหล่ง
ทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตร
การสร้างส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์

4.15 ผลการประเมินความพึงพอใจในการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการ
เรียนรู้แบบเปิด โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือ
ดิจิตอลคอนเทนต ์โดยกลุ่มตวัอยา่ง 

4.16 ผลการประเมินผลงานของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมในการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ย
แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ใน
หลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์โดยกลุ่มตวัอยา่ง 

67 
67 
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69 
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70 
71 
71 
71 
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74 
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จ.1 แสดงผลการประเมินความเท่ียงตรงของแบบทดสอบ IOC สาหรับผูเ้ช่ียวชาญ 138 
 



ฏ 

รายการตาราง (ต่อ) 
 
ตาราง หน้า 
ญ.1 แสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มตวัอย่าง ท่ีร่วมเขา้อบรมในการจดัการเรียนรู้

ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงาน
เป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์

ญ.2 แสดงค่าสถิติทีของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มตวัอยา่ง  

155 
 
 

156 
 
 
  



ฐ 

รายการรูปประกอบ 
 
รูป หน้า 
1.1 กรอบแนวคิดในการวิจยั 7 
2.1 ความสมัพนัธ์ระหวา่งคาศพัทท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการเรียนการสอน 
2.2 ขอ้ดีของการสอนแบบโครงการ 

10 
35 

3.1 ขั้นตอนการสร้างแบบศึกษาความตอ้งการการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ 
3.2 การสร้างกระบวนการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด 

โดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอน
เทนต ์

3.3 ขั้นตอนการสร้างแบบประเมินคุณภาพของการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ 
3.4 ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
3.5 ขั้นตอนการสร้างแบบประเมินความพึงพอใจของการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ 
3.6 ขั้นตอนการสร้างแบบประเมินผลงานของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม 

50 
52 
 
 

53 
55 
56 
58 

ก.1 หนา้แรกของระบบการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด 
โดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอน
เทนต ์

ก.2 หนา้ลงทะเบียนสมคัรสมาชิก 
ก.3 หนา้ลงช่ือเขา้สู่ระบบ 
ก.4 หนา้แสดงหลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์และแสดงวตัถุประสงค ์
ก.5 แสดงขั้นตอนในการเขา้รับการอบรม และส่วนหลกัของเน้ือหา ไดแ้ก่ กระดานถาม – 

ตอบ สนทนาระหว่างเพื่อนร่วมคอร์ส ดาวน์โหลดโปรแกรมและไฟลป์ระกอบการ
อบรม และเอกสารประกอบการอบรมในรูปแบบ PDF 

ก.6 หนา้แสดงค าช้ีแจงการท าแบบทดสอบ 
ก.7 แสดงแบบทดสอบก่อนเรียน – หลงัเรียน ซ่ึงเป็นแบบทดสอบสุ่ม 
ก.8 แสดงเน้ือหาท่ีแสดงอยูใ่นลกัษณะวิดีโอออนไลน์ 
ก.9 ช่องทางการส่งงานคร้ังท่ี 1 เพื่อติดตามผลความกา้วหน้าของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม 

เม่ือศึกษาเน้ือหาได้คร่ึงหลกัสูตร ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมจะได้รับผลตอบกลบัจาก
กรรมการผูต้รวจผลงาน 

ก.10 ช่องทางการส่งงานคร้ังท่ี 2 เพื่อประเมินผลงานของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม เม่ือศึกษา
เน้ือหาจบหลกัสูตร ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมจะไดรั้บผลตอบกลบั และผลการประเมิน
จากกรรมการผูต้รวจผลงาน 
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ฑ 

รายการรูปประกอบ (ต่อ) 
 
รูป หน้า 
ก.11 แสดงหวัขอ้เน้ือหาต่างๆ ทั้งในส่วนหลกัและในส่วนของ Navigation 
ก.12 หน้าแรกของเว็บไซต์ ProgramsDD ซ่ึงเป็นเว็บไซต์ส าหรับจัดการเน้ือหา และ

บทความต่างๆ 
ก.13 หน้าในเว็บไซต์ ProgramsDD ท่ีแสดงเน้ือหาและบทความเก่ียวกับการใช้งาน

โปรแกรม Adobe Captivate 8 
ก.14 หน้า ProgramsDD Facebook Fanpage ซ่ึงเป็นชุมชนออนไลน์ท่ีสร้างข้ึนเพื่อเป็น

ช่องทางในการประชาสมัพนัธ์โครงการ และช่องทางในการตอบค าถาม 
ก.15 แสดงการประชาสมัพนัธ์โครงการผา่น ProgramsDD Facebook Fanpage 
ก.16 แสดงโพสต์ท่ีผู ้เข้า รับการฝึกอบรมมีส่วนร่วมในการถาม – ตอบผ่านทาง 

ProgramsDD Facebook Fanpage 
ก.17 แสดงช่องทางการติดต่อส่ือสารผ่านระบบข้อความของ ProgramsDD Facebook 

Fanpage 
ก.18 วุฒิบตัรส าหรับผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมท่ีผ่านการการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่ง

ทรัพยากรการเรียนรู้แบบเปิด โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตร
การสร้างส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์

ก.19 โปสเตอร์ประชาสัมพนัธ์การจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้
แบบเปิด โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้างส่ือดิจิตอล
คอนเทนต ์
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99 
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100 
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ข.1 ผลงานของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมในการจดัการเรียนรู้ออนไลน์ดว้ยแหล่งทรัพยากร
การเรียนรู้แบบเปิด โดยใชว้ิธีการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน ในหลกัสูตรการสร้าง
ส่ือดิจิตอลคอนเทนต ์
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