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บทคดัย่อ 

 

 

การวิจยัเร่ือง การจดัการความขดัแยง้ด้านทรัพยากรของชุมชนชาติพนัธ์ุในลุ่มนํ้ าย่อย 

ของสาละวนิ มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาบริบทชุมชนและบริบทความขดัแยง้ดา้นทรัพยากร แนวทาง

วิธีการและกลไกท่ีชุมชนใช้ในการจดัการความขดัแยง้ จุดแข็ง และจุดอ่อนของแนวทางวิธีการ 

การจดัการความขดัแยง้ของชุมชนชาติพนัธ์ุ และเพื่อสังเคราะห์เสนอแนะแนวทางการจดัการความ

ขดัแยง้ด้านทรัพยากรของชุมชนชาติพนัธ์ุในลุ่มนํ้ าย่อยของสาละวิน โดยวิธีการวิจยัเชิงคุณภาพ 

กลุ่มตวัอย่างคือ ผูใ้ห้ข้อมูลหลัก เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีคือ การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 

และแบบไม่มีส่วนร่วม การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก และการสนทนากลุ่ม วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยวิธีการ

วเิคราะห์เน้ือหา ตรวจสอบขอ้มูลแบบสามเส้า และนาํเสนอผลการวจิยัในรูปของการบรรยายพรรณนา 

ผลการวิจยัพบว่า สถานการณ์ความขดัแยง้ดา้นทรัพยากรของชุมชนชาติพนัธ์ุในลุ่มนํ้ าย่อย

ของสาละวิน ประกอบด้วยความขดัแยง้ระหว่างชุมชน ความขดัแยง้ระหว่างชุมชนกับรัฐ  

แนวทางและวิธีการท่ีชุมชนใชใ้นการจดัการความขดัแยง้ คือ การใชเ้ครือข่าย ภูมิปัญญา และความเช่ือ  

การประนีประนอมระหว่างคู่กรณี กฎระเบียบของชุมชนและการต่อรองกบัรัฐ โดยใช้กลไกทางสังคม 

กลไกทางวฒันธรรม เครือข่าย การมีส่วนร่วม และกลไกระบบฐานอาํนาจรัฐและชุมชน ซ่ึงแต่ละ

แนวทางวธีิการมีจุดแขง็ และจุดอ่อนท่ีแตกต่างกนั แนวทางและวิธีการท่ีเหมาะสม คือแนวทางและ

วิธีการจดัการความขดัแยง้แบบสันติวิธีอยา่งมีส่วนร่วม คุณลกัษณะท่ีสําคญั คือ ยึดหลกัการมีส่วนร่วม

ของชุมชน การใชค้รือข่ายท่ีเขม้แข็ง การใชมิ้ติทางสังคมและมิติทางวฒันธรรมในการจดัการความ



ค 

ขดัแยง้ การสร้างความสัมพนัธ์เชิงสร้างสรรค ์การประนีประนอมระหวา่งคู่กรณี และการเสริมสร้าง

ความเขม้แขง็ของเครือข่าย โดยใชก้ลยทุธ์การเจรจาระหวา่งคู่กรณีและกลยทุธ์การสร้างการมีส่วนร่วม 
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ABSTRACT             

 

 

The purpose of this  study was to study the conflict situation concerning the resources 

of the ethnic communities in sub-watersheds of the Salween River Basin, and the guidelines, 

approaches and mechanisms that communities use to manage such conflict, the strengths/ 

weaknesses of the guidelines and the approach adopted by the ethnic communities in conflict 

management, as well as to synthesize and suggest the guideline to manage the conflict concerning 

the resources of the Ethnic communities in sub-watersheds of the Salween River Basin, by using 

qualitative research. Samples used in this research consisted of the key informants, and 

instruments used were observations, both with participation and without participation, in-depth 

interviews, and group discussions. Data was analyzed by the content analysis approach, and 

verified by Trianguiation. Research findings are presented in a descriptive format.  

The findings revealed that the ethnic communities have conflict between communities  

and between communities and government. Guidelines and approaches that the communities use 

to manage the conflicts are the use of networks, local wisdom and beliefs, the compromise 

between involved parties, implementation of communities’ rules, and negotiation with the 

government, by using social mechanisms, cultural mechanisms, network mechanisms, 

participation mechanisms, and government and community’s power base mechanism. Each 

guideline has different strengths and weaknesses. Appropriate guidelines and approaches to 



จ 

manage the conflict concerning resources is the peaceful guideline and approach with 

participation. The key feather is that this guideline and approach focuses on the community’s 

participation, the use of a strong network, the use of a social and cultural dimension in conflict 

management, constructive relationships, compromise between involved parties, and network 

strengthening, by using the negotiation strategy between the parties and participation in 

encouraging strategy.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


