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 การเรียนรูแหงศตวรรษที ่ 21  (21st  Century  Learning)  เปนยุคแหงความเปนโลกาภิวัตน  
(The  Globalization)  เช่ือกันโดยทั่วไปวา  มนุษยมีพหุปญญา  (Multiple  intelligence)  ซึ่งตรงกับ
หลักการหรือปจจัยสําคัญดานการเรียนรูแหงศตวรรษที ่ 21  และเช่ือวาเด็กแตละคนมีความถนัดหรือ
ปญญาที่ติดตัวมาแตกําเนิดตางกัน  จึงเปนความทาทายของครูในการจัดการเรียนรูโดยคํานึงถึงความ
แตกตางของเด็กแตละคน  (วิจารณ  พานิช.    2555  :  6)  เชนเดียว  กับพระราชบญัญัติการศึกษา
แหงชาติ  พ.ศ.  2542  แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2545  และ  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2553            
หมวด  1  มาตรา  6  หมวด  4  มาตรา  24  (1)  และมาตรา  23  (5)  (กระทรวงศึกษาธิการ.            
2553  :  3-9)  และยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางย่ังยืนของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ  ฉบับที่  11  พ.ศ.  2555  –  2559  (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ  สํานักนายกรัฐมนตร.ี    2554  :  45-48)  สรุปไดวา  การจัดการศึกษาเปน
การใหความรูและทกัษะแกผูเรียน  ซึ่งตองจัดเน้ือหาสาระและกจิกรรมการเรียนรูใหสอดคลองกบัความ
ถนัด  ความสนใจ  และความแตกตางระหวางบุคคล  เสริมสรางทักษะใหคนมีการเรียนรูตอเน่ืองตลอด
ชีวิต  การตอยอดสูนวัตกรรมความรู  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยที่สมบูรณทุกดาน  สามารถประกอบ
อาชีพ  ดํารงชีวิตและอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข  อีกทั้ง  สอดคลองกับแนวโนมการจางงาน  และ
เตรียมพรอมสูการเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนรวมทัง้การพัฒนาตอยอดตามศักยภาพและความถนัด  
ซึ่งหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ไดดําเนินการจัดการศึกษาใหกับผูเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 1-3  โดยใหผูเรียนไดสํารวจความถนัดและความสนใจของตนเอง  พรอมทัง้  
สงเสริมการพัฒนาบุคลกิภาพ  ทักษะในการคิดอยางมีวิจารณญาณ  คิดสรางสรรค  คิดแกปญหา  
ทักษะในการดําเนินชีวิต  ทักษะการใชเทคโนโลยี  และความภูมิใจในความเปนไทย  ตลอดจนเปนพื้นฐาน
ในการประกอบอาชีพหรือการศึกษาตอ  (กระทรวงศึกษาธิการ.    2551  :  21)  ซึ่งสถานศึกษาแตละแหง
จะตองจัดกระบวนการเรียนรูใหมีความยืดหยุน  ใหผูเรียนมีโอกาสไดเลือกเรียนในสิ่งทีส่อดคลองกบัความ
ถนัดและความสนใจ  (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.    2545  :  48) 
 จากการศึกษาปจจัยทีส่งผลตอการเรียนรูอยางมีความสุขของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสระบุรี  ของจุฬาลัย  ผาออน  (2553  :  95-97)  ซึ่งดําเนินการ
ศึกษา  6  ดาน  พบวา  ดานที่มีคาเฉลี่ยสงูสุดและอยูในระดับมาก  คือ  ดานการจัดใหเด็กเลือกเรียน
ตามความถนัด  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอของดานน้ี  พบวา  อยูในระดับมากทั้ง  2  ขอ  คือ          
การเปดโอกาสใหเด็กไดเลอืกเรียน และเปดโอกาสใหเด็กไดเลือกทาํกจิกรรมที่ชอบและถนัด ซึง่สอดคลอง
กับคํากลาวของกิติยวดี  บุญซื่อ  และคนอื่นๆ  (2540  :  208)  ที่กลาววา  เด็กแตละคนไดมีโอกาส
เลือกเรียนตามความถนัดและสนใจ  เพื่อจะไดคนพบความสามารถของตนเอง  ที่ซอนเรนรอการพัฒนา
อยู  เพื่อใหมีกําลังใจทีจ่ะตอเติมความฝนของตนใหสมบรูณข้ึน  ซึ่งเด็กจะรับรูวาวิทยาการแขนงตาง  ๆ  
เปนประโยชน  ถาเขาใสใจและมุงมั่น  จึงควรเปดโอกาสใหเด็กแตละคนไดเรียน  เพื่อรูอยางลึกซึ้งและ
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กวางไกล  (Learn  to  Know)  เรียนใหเขาใจและทําได  รูเคล็ดลบัของการทําสิ่งตาง  ๆ  ใหประสบ
ผลสําเร็จ  (Learn  to  Do)  และเรียนจนรูจักและเขาใจวิธีคิดและปฏิบัติของคนในอาชีพน้ัน  ๆ  
เสมอืนเปนคนที่อยูในอาชีพน้ันจริง  ๆ  (Learn  to  Be)  ทั้งยังสามารถนําความรูที่ไดรับน้ันมาประยุกต
เขากบัตนเองไดอยางกลมกลืนและสรางสรรค  เพือ่ความสุขของตนเองและคนรอบขาง  อีกทัง้สอดคลอง
กับหลักวิชาจิตวิทยาที่กลาววา ผูเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  เปนระยะทีก่ําลงัอยูในวัยรุน มีปญหาตางๆ  
มากมาย  และเปนระยะหัวเลี้ยวหัวตอทีส่ําคัญของการศึกษาเลาเรียน  ซึ่งการเลือกเรียนตอที่ไม
เหมาะสมกับความถนัดจะทําใหเกิดปญหาตามมาอีกมากมาย  ดังน้ัน  การแนะแนวการศึกษาเปน
กระบวนการทีจ่ะชวยใหนักเรียนไดมีโอกาสเขาใจ  และรูจักตนเองมากข้ึน  ซึ่งประเทศที่กําลังพัฒนาตาง
ก็พยายามแกปญหาเหลาน้ีใหหมดไป  จะเห็นไดวา  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  จําเปนจะตองไดรบั
การเอาใจใสดูแลอยางใกลชิดเปนพิเศษในเรื่องความถนัดของตนเอง  ซึ่งการทดสอบความถนัดเปนสิ่ง
สําคัญเพราะจะทําใหทราบวานักเรียนคนใดมีความถนัดที่จะเรียนวิชาใดไดสําเรจ็บาง  คนที่มีความถนัด
ดานใด  มีแนวโนมที่จะเรียนรูหรือทํางานดานนั้นไดผลดีมีประสิทธิภาพ  นอกจากน้ี  ความถนัดยังมี
อิทธิพลตอการตัดสินใจเลือกสาขาวิชาและเลือกศึกษาตอ  ดังปรากฏในงานวิจัยของสุกัญญา  กาจหาญ  
(2552  :  62-64)  พบวา  องคประกอบดานความถนัดและความสนใจสวนตัวเปนองคประกอบหน่ึงที่มี
อิทธิพลตอการตัดสินใจเลือกสาขาวิชาของนักเรียน  ซึ่งอยูในระดับมากที่สุด  และงานวิจัยของ
สายมาน  เปลี่ยนเหล็ก  (2554  :  105-110)  และอนันต  ลัทธิรมย  (2550  :  75-79)  พบวา  ปจจัย
ดานความถนัด/ความสนใจสงผลตอการตัดสินใจเขาศึกษาตอในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  
อยูในระดับมาก  นอกจากน้ี  ถาครูสามารถรูสภาพของผูเรียนวาผูเรียนมีความถนัดดานใด  แลวจัด
กระบวนการสอนใหเหมาะสมกับความถนัดของผูเรียน  ก็จะเปนวิธีชวยใหทุกฝายประสบความสําเรจ็
โดยราบรื่นย่ิงข้ึน  (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ.  2541  :  23)  ดังน้ัน  ถาผูเรียนไดทราบวา
ตนเองมคีวามถนัดดานใด  อยางไร  ก็จะชวยใหผูเรียนไดตัดสนิใจเลือกศึกษาตอในสาขาที่เหมาะสมกบั
ตนเอง  อันจะนําไปสูความสําเร็จในอนาคต  และครูก็ไดใชเปนขอมูลในการดําเนินการจัดการเรียนการสอน
ใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู 
 เมือ่กลาวถึงความถนัด  มกัจะแบงเปน  2  พวก  คือ  ความถนัดทั่วไป  (General  Aptitude)  
บางครัง้เรียกวา  ความถนัดทางการเรียน  (Scholastic  Aptitude)  และความถนัดเฉพาะหรือ
พิเศษ  (Specific  Aptitude)  ซึ่งความถนัดทางการเรียนเปนความสามารถของบุคคลที่สรางสมมา
จากการเรียนรูและประสบการณ  ทําใหบุคคลน้ันสามารถเรียนและประกอบการงานตาง  ๆ  ตาม
ความสามารถน้ันไดดี  และเปนผลสําเร็จ  (สําเริง  บุญเรืองรตัน.    2550  :  86)  และความถนัดทางการ
เรียนสามารถใชเปนเครื่องมือทํานายความสําเรจ็ทางการศึกษาได  ดังปรากฏในงานวิจัยของกฤษณา        
พรจันทร  (2551  :  84-85)  ไดสังเคราะหงานวิจัยต้ังแตป  พ.ศ.  2540  ถึง  พ.ศ.  2550  ที่
เกี่ยวกับความสัมพันธระหวางผลสัมฤทธ์ิทาง  การเรียนกบัองคประกอบที่เกี่ยวของ  พบวา  ความถนัด
ทางการเรียน  เปนองคประกอบที่มีความสมัพันธกับผลสัมฤทธ์ิทางเรียนสงูสุด  ซึ่งมีความสัมพันธ
ทางบวกในระดับมาก  งานวิจัยของชนะ  ภูมลี  (2549  :  71-77)  พิมพประภา  อรัญมิตร  (2552  :  
138-140)  พบวา  ความถนัดทางการเรียนภาษามีความสัมพันธกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ซึ่งมี
นํ้าหนักความสําคัญสูงสุด  และเปนตัวแปรพยากรณตัวแรกที่สามารถอธิบายความแปรปรวนของ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนวิชาคณิตศาสตร  จะเหน็ไดวา  ความถนัดทางการเรียนมีความสมัพันธกับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  น่ันคือ  นักเรียนทีม่ีความถนัดทางการเรียนสงู  มีแนวโนมที่จะมีผลสัมฤทธ์ิ
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ทางการเรียนดีดวย  นอกจากน้ี  ถานักเรียนมีความถนัดทางการเรียนแตกตางกัน  สงผลให
ความสามารถในการคิดวิเคราะห  และความสามารถในการคิดแกปญหาแตกตางกันอีกดวย  ดังปรากฏ
ในงานวิจัยของอรพิน  ศรีวงคแกว  (2550  :  78)  พบวานักเรียนที่มีความถนัดทางการเรียนแตกตาง
กัน  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  ความสามารถในการคิดแกปญหาและผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตรแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .01  แตเน่ืองจากความถนัดเปน
โครงสรางทางจิตวิทยาเกี่ยวกบัความแตกตางของแตละบุคคลในการเรียนรูหรือการปฏิบัติงานเมื่อเผชิญ
สถานการณหน่ึง  ที่แตละบุคคลตองการเรียนรูจากการเรียนการสอน  (Pellegrino  and  Varnhagan.  
1985  :  1)  และความถนัดเปนคุณลักษณะที่อยูภายในของมนุษย  ซึ่งไมสามารถสังเกตไดโดยตรง     
แตมีความสําคัญและจําเปนตองศึกษา  จึงตองอาศัยทฤษฎีการทดสอบ  โดยเครื่องมือที่นิยมใชในการวัด  
ไดแก  แบบทดสอบ  (Test)  (ศิริชัย  กาญจนวาส.ี    2552  :  25-29)   
 นักวิชาการไดสรางและพัฒนาแบบทดสอบความถนัดข้ึนเปนจํานวนมาก  ซึ่งมีประโยชนใน
การใชสอบคัดเลอืก  เชน  การคัดเลือกเขาโรงเรียน  และการคัดเลอืกเขาทํางาน  เปนตน  ใชในการ
จําแนกประเภทนักเรียน  เชน  บางคนอาจเกงทางภาษาแตออนในวิชาเลข  เปนตน  ใชในการวินิจฉัย
ความสามารถ  เชน  การใชเปนเครื่องมือสําหรับคนหาสาเหตุหรือตนกําเนิดของความเกง-ออนในการ
เรียนใชสําหรบัวัดพัฒนาการของผูเรียน  ใชในการพยากรณความสําเรจ็  ใชสําหรบัวัดพัฒนาการ  เชน  
จากตนปถึงกลางป  เขามีความสามารถดานเหตุผลและมิติสัมพันธเพิม่มากนอยเพียงใด  เปนตน  ใชสําหรับ
เปรียบเทียบสติปญญา  ใชในการประเมินผลการศึกษา  และใชในการวิจัย  (ลวน  สายยศ  และอังคณา  
สายยศ.    2541  :  22-27)  แบบทดสอบความถนัดทางการเรียน  (Scholastic  Aptitude  Test)  
สรางมาเพือ่วัดความสามารถของบุคคลทางดานวิชาการตาง  ๆ  เชน  ดานภาษา  ดานคณิตศาสตร  
เปนตน  อันเกิดจากผลของความรูและประสบการณทั้งหลายที่สั่งสมมาต้ังแตอดีต  วาผูเรียนแตละคน
จะสามารถเรียนตอในทางใดไดสําเร็จ  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2553  :  63)  มปีระสทิธิภาพตอการเรยีนรู
และสามารถแกปญหาเพื่อใหเกิดผลสมัฤทธ์ิตอการเรียนหรือตอการประกอบอาชีพภายภาคหนาไดดี
เพียงใด  (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ.    2541  :  22)  เมื่อพิจารณากระบวนการสราง
แบบทดสอบความถนัดทางการเรียน  สวนใหญไดรับอิทธิพลจากทฤษฎีของเทอรสโตน  (Thurstone.    
n.d.)  ซึ่งเทอรสโตนไดใชการวิเคราะหแบบ  Multiple  Factor  Analysis  เพื่อแยกแยะความสามารถ
ทางสมองของมนุษยเสมือนนักวิทยาศาสตรแยกหาธาตุ  ซึ่งไดพบความจรงิวาความสามารถของมนุษยได
แบงแยกเปนสวนยอย  ๆ  หลาย  ๆ  สวน  แตละสวนหรือแตละกลุมจะทําหนาที่เฉพาะ  และอาจ
ทํางานรวมกบักลุมอื่น  ๆ  ดวยก็ได  และต้ังช่ือองคประกอบของความสามารถทางสมองสวนยอย  ๆ  น้ี
วา  ความสามารถปฐมภูมิของสมอง  (Primary  Mental  Abilities)  โดยการศึกษาน้ันพบทีเ่ห็นได
ชัดเจนเพียง  7  ชนิด  คือ  องคประกอบทางภาษา  องคประกอบดานจํานวน  องคประกอบดาน
เหตุผล  องคประกอบความถนัดดานมิติสมัพันธ  องคประกอบดานความคลองแคลวในการใชถอยคํา  
องคประกอบดานความจําองคประกอบดานการรบัรูหรอืการสงัเกตพจิารณา  ทฤษฎีของเทอรสโตน        
จึงมีช่ือวา  Multi-Factor  Theory  (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ.    2541  :  34-35)  
ทฤษฎีของเทอรสโตนน้ี  ไดเปนแนวทางในการสรางแบบทดสอบตาง  ๆ  มากมาย  โดยแบบทดสอบ
มาตรฐานในประเทศไทยที่วัดเชาวปญญาและความถนัดของสํานักทดสอบทางการศึกษาและจิตวิทยา  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ไมวาจะเปนระดับมหาวิทยาลัย  ระดับประโยคมัธยมศึกษา  และ
ระดับประถมศึกษา  ลวนแลวแตเปนแบบทดสอบที่เนนองคประกอบดานภาษา  ดานคณิตศาสตร           
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(หรือดานจํานวน)  ดานเหตุผล  และดานมิติสัมพันธ  ซึ่งสอดคลองกับหลายงานวิจัยที่นําแนวคิดทฤษฎี
ของเทอรสโตนมาศึกษา  โดยผลการศึกษาพบวา  ความถนัดทางการเรียนมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  และความถนัดทาง  การเรียนที่สามารถพยากรณผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดน้ัน  สวนใหญ
เปนองคประกอบทางภาษา  องคประกอบดานจํานวน  องคประกอบดานเหตุผล  และองคประกอบความ
ถนัดดานมิติสัมพันธ  ดังปรากฏในงานวิจัยภายในประเทศ  เชน  งานวิจัยของศุกลรัตน  กรองสะอาด  
(2552)  อทิตยา  ปองเศรา  (2553)  และนันทิพร  บุญหอ  (2555)  เปนตน  และงานวิจัย
ตางประเทศ  เชน  งานวิจัยของ  Shieh  (1985)  Loebal  (1993)  William  และ  Luciano  
(1994)  Loard  และ  Nicely  (1997)  และ  Morton  (2004)  เปนตน 
 ในปจจุบันแบบทดสอบความถนัดทางการเรียนสวนใหญสรางและพัฒนาตามทฤษฎีของ
เทอรสโตน  เชน  สํานักทดสอบทางการศึกษา  ไดสรางและพัฒนาแบบทดสอบความถนัดทางการเรียน  
(Scholastic  Aptitude  Test  :  SAT)  สําหรับใชทดสอบความถนัดทางการเรียนของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่ 3  และนําผลการสอบไปพจิารณาหาแนวทาง  ในการแนะนําผูเรียน  เพื่อพัฒนาความถนัด
ทางการเรียนของตน  และแนะแนวในการศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึนตอไป  (สํานักทดสอบทางการศึกษา.    
2553  :  4)  และงานวิจัยตางๆ  อีกมากมาย ซึ่งแบบทดสอบที่สรางและพฒันาข้ึน สวนใหญดําเนินการ
ทดสอบโดยใหผูสอบเขียนตอบในกระดาษคําตอบ  เรียกวาการทดสอบขอเขียน  (Paper  and  
Pencil  Testing)  หรือการทดสอบแบบด้ังเดิม  (Conventional  Testing)  ซึ่งมีจุดออนหลายอยาง  
ไดแก  การทุจริตในการทดสอบไมวาจะเปนการลอกขอสอบระหวางผูสอบดวยกัน  เพราะผูสอบทกุคนได
ขอสอบชุดเดียวกนั  และดําเนินการทดสอบพรอมกัน  หรือการทุจริตทีเ่กิดจากการคัดลอกขอสอบ  
เน่ืองจากขอสอบพมิพเปนเอกสาร  ซึ่งงายตอการคัดลอก  จึงทําใหการทดสอบมีความเช่ือมั่นลดลง            
ไมสามารถวัดความสามารถที่แทจริงของผูสอบได  ลักษณะของแบบทดสอบแบบด้ังเดิมจะมคีวามยากใน
ระดับปานกลาง  อาจทําใหผูสอบที่เกง  (มีความสามารถสูง)  เกิดความเบื่อหนาย  เพราะไดทําขอสอบที่
งายกวาความสามารถของตน  สําหรับผูสอบที่ออน  (มีความสามารถตํ่า)  ก็จะเกิดความเครียด  
เพราะขอสอบมีความยากเกินความสามารถของตน  แบบทดสอบจะมีคุณภาพแตกตางกันไปตามกลุม
ของผูสอบ  น่ันคือ  คาพารามิเตอรของขอสอบ  ไดแก  คาความยาก  คาอํานาจจําแนก  และคาความ
นาจะเปนในการเดาขอสอบถูก  จะเปนคาเฉพาะของผูสอบกลุมน้ัน  สําหรับกลุมผูสอบกลุมอื่นก็จะไดคา
เหลาน้ีแตกตางกัน  และในการดําเนินการทดสอบบางครั้ง  อาจมีการปองกันการทจุริตการทดสอบ 
ดวยการใชขอสอบหลายชุด  แตผลการทดสอบจะตองนํามาเปรียบเทียบคะแนนกัน  ซึ่งจําเปนจะตอง
สรางแบบทดสอบใหเปนแบบทดสอบคูขนาน  (Parallel  forms)  จึงจะสามารถนําคะแนนมาเปรียบเทียบ
กันได  นอกจากน้ี  ยังมีจุดออนที่เกี่ยวของกับการดําเนินการทดสอบ  คือ  เสียคาใชจายจํานวนมาก    
ใชเวลาในดําเนินการทดสอบคอนขางนาน  อาจเกิดการผิดพลาดในการตรวจคําตอบไดงาย  เน่ืองจากใช
คนในการตรวจขอสอบ  และผูสอบตองรอฟงผลการทดสอบเปนเวลาคอนขางนาน  เพราะตองใชเวลา
ในการตรวจคําตอบของผูสอบ  (Straetmans  and  Eggen.    1998  :  45-52)   
 จะเห็นไดวา  การทดสอบแบบด้ังเดิมมีจุดออนมากมาย  ทําใหนักทฤษฎีทางการทดสอบหลาย
ทาน  ซึ่งเริม่บุกเบกิโดยเทอรสโตน  (Thurstone)  ผลงานของ  Cronbach และคณะ  ผลงานของ 
Lord  และ  Novice  และยังมีนักทฤษฎีการทดสอบแนวใหมอีกหลายทานทีเ่ขามามีสวนรวมในการ
พัฒนาและปฏิรูปการทดสอบแบบด้ังเดิมไปสูทฤษฎีการทดสอบแนวใหม  2  แนวทางที่สําคัญ  ๆ  ไดแก  
ทฤษฎีการสรุปอางอิงความนาเช่ือถือของผลการวัด  (Generalizability  Theory  :  G-Theory)    
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และทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  (Item  Response  Theory  :  IRT)  (ศิริชัย  กาญจนวาสี.    
2555  :  5)  ซึ่งทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  สามารถนํามาใชในการอธิบายความสามารถหรอืความ
ถนัดที่อยูภายในตัวของผูสอบจากผลการตอบขอสอบของแตละคน  และยังสามารถแกไขจุดออนของการ
ทดสอบแบบด้ังเดิมขางตนไดอีกดวย  เชน  คาพารามิเตอรของขอสอบจะแตกตางกันตามระดับ
ความสามารถของผูสอบแตละคน น่ันคือ  คุณภาพของแบบทดสอบจะแตกตางกันตามระดับ
ความสามารถของผูสอบ  และผลการทดสอบที่มาจากแบบทดสอบตางฉบับกันก็สามารถนํามาเปรียบเทียบ
กันได  โดยไมตองเปนแบบทดสอบคูขนาน  นอกจากน้ีการทดสอบดวยแบบทดสอบฉบบัเดียวกัน   
เมื่อนํามาใชกับกลุมผูสอบกลุมใดกลุมหน่ึง  จะมีความถูกตองแมนยําของคะแนนที่ผูสอบแตละคนไดรบั
แตกตางกัน  บางคนอาจไดคะแนนที่ใกลเคียงกับความสามารถจริงของตนเอง  (มีความคลาดเคลื่อน
นอย)  แตบางคนอาจไดคะแนนที่แตกตางจากความสามารถจริงของตนเอง  (มีความคลาดเคลื่อนมาก)  
ซึ่งมสีาเหตุมาจากผูสอบอาจเกิดอาการไมสบาย  มีความเครยีด  วิตกกงัวล  ประหมาในการทดสอบ   
จนสงผลถึงคะแนนในการทดสอบได  ดังน้ัน  การทดสอบจึงควรจัดการทดสอบเปนรายบุคคล  และ
แบบทดสอบที่ใชในการทดสอบ  ควรมีความเหมาะสมกับความสามารถของผูสอบ  เพื่อประมาณคา
ความสามารถของผูสอบไดอยางถูกตองแมนยํา  และจะยุติการทดสอบตามเกณฑที่กําหนด  (Lord  
and  Novick.    1968)  โดยจะเรียกการทดสอบแบบน้ีวา  การทดสอบแบบปรบัเหมาะ  (Adaptive  
Testing  or  Tailored  Testing)  ซึง่การทดสอบแบบน้ี  จะประหยัดเวลามาก  เน่ืองจากผูสอบ 
ไดทําขอสอบเหมาะสมกับความสามารถของตน  และไมทําใหคุณภาพของการทดสอบลดลง  แตกลบัมี
แนวโนมที่จะเพิ่มคุณภาพของการวัดใหสงูข้ึน  ทั้งในแงความเที่ยงตรง  และความเช่ือมั่น  (ศิริชัย   
กาญจนวาส.ี    2555  :  197)  และเมื่อนํามาดําเนินการทดสอบดวยคอมพิวเตอร  จะเรียกวา   
การทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร  (Computerized  Adaptive  Testing  :  CAT)  ซึ่งการ
ทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรเปนการทดสอบทีม่ีความคลองตัว  ระบบการทดสอบมีความเปน
มาตรฐาน  มีการคัดเลือกขอสอบจากผลการตอบขอสอบของผูสอบแตละคนใหมีความเหมาะสมกับ
ความสามารถของผูสอบไดอยางรวดเร็ว  การตรวจขอสอบมคีวามชัดเจน  และสงผลยอนกลับ  
(Feedback)  แกผูสอบไดทันทอียางอัตโนมัติ  ทําใหใชเวลาในการทดสอบนอยลงกวาการทดสอบแบบ
ด้ังเดิม  อีกทัง้  ยังทําใหการทดสอบมีคุณภาพและประสทิธิภาพเพิ่มข้ึน  และผูสอบมีเจตคติที่ดีตอการ
ทดสอบ  เพราะผูสอบแตละคนไดรับขอสอบที่มีความยากเหมาะสมกับความสามารถ  (Latu  and  
Chapman.    2002  :  619-622)  ดังที่  Linden  และ  Glas  (2000)  ทําการศึกษา  โดยใหผูสอบทาํ
การทดสอบแบบเลอืกตอบ  2  วิธี  ไดแก  การทดสอบแบบด้ังเดิม  และการทดสอบแบบปรบัเหมาะ
ดวยคอมพิวเตอร  พบวา  ผูสอบสวนใหญจะเลอืกทําการทดสอบแบบปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอร
มากกวาการทดสอบแบบด้ังเดิม   
 การทดสอบแบบปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอรที่นิยมในปจจบุันใชพื้นฐานของทฤษฎีการตอบสนอง
ขอสอบ  ซึ่งอยูภายใตขอตกลงเบื้องตนของความเปนเอกมิติ  (Unidimensionality)  น่ันคือ  ขอสอบ
แตละขอวัดไดเพียงคุณลักษณะเดียว  เรียกวา  การทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบ
เอกมิติ  (Unidimensional  Computerized  Adaptive  Testing  :  UCAT)  หรือการทดสอบแบบ
ปรับเหมาะแบบด้ังเดิม  และ  Segall  (1996  :  331-354)  ไดศึกษารูปแบบของการทดสอบ  Armed  
Services  Vocational  Aptitude  Battery  (ASVAB)  โดยการจําลองขอมูล  พบวา  UCAT  มี
วิธีการคัดเลือกขอสอบที่จํากัดจํานวนขอสอบในแตละเน้ือหา  ซึ่งในกรณีที่เน้ือหามีความไมชัดเจน
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เรื่องความยากของขอสอบอาจเกิดปญหาได  โดย  Segall  แนะนําวา  การคัดเลือกขอสอบที่จาํกัด
จํานวนขอสอบในแตละเน้ือหา  ควรใชการทดสอบแบบปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  
(Multidimensional  Computerized  Adaptive  Testing  :  MCAT)  ที่มีการดําเนินการในแตละมิติ
แยกออกจากกัน  และแตละมิติมคีวามสัมพันธกันสงู  น่ันคือ  ใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแบบพหุมิติ  
(Multidimensional  IRT)  จะเห็นไดวาคําแนะนําของ  Segall  มีความสอดคลองกับการเรียนการสอน
ในปจจบุัน  ซึ่งเนนการบูรณาการความรูมากข้ึน  ทําใหการวัดมีวัตถุประสงคเปลี่ยนแปลงไปจากอดีต
โดยมุงเนนการวัดสมรรถนะที่มีความซับซอนมากข้ึน  ความเปนเอกมิติของแบบสอบเกี่ยวกับเน้ือหาวิชา
ที่ตองการวัดน้ันกวางมากจนแทบจะบอกความเปนเอกมิติไมได  (พัชรี  จันทรเพ็ง.    2550  :  1)  
และมีความสอดคลองกับแบบทดสอบความถนัดทาง  การเรียนที่วัดหลายองคประกอบ  และมีการ
จํากัดจํานวนขอสอบในแตละองคประกอบ  ดังน้ัน  การทดสอบความถนัดทางการเรียน  จึงควรดําเนินการ
ทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหมุิติ  นอกจากน้ี  MCAT  มีประโยชนมากกวา  UCAT  
ตรงทีส่ามารถเพิ่มประสทิธิภาพการวัด  ลดความยาวของขอสอบ  การวัดผลมีความแมนยําเทียบเทาหรอื
สูงกวาแบบเอกมิติ  ทําใหมั่นใจวาขอสอบที่ไดรบัมเีน้ือหาครอบคลมุ  นอกจากน้ี  เมื่อลดจํานวนขอสอบ
ลง  1  ใน  3  โดยใหจํานวนขอสอบเปนคาคงที ่ พบวา  MCAT  สามารถเพิ่มความเที่ยงไดอยางมาก  
(Segall.    1996  :  331-354)  จะเห็นไดวา  การทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหมุิติ
มีประโยชนมากมาย  เหมาะทีจ่ะนํามาใชดําเนินการทดสอบในปจจบุัน 
 นอกจากน้ี  ในปจจุบันมีประเด็นของการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร  ที่เปนขอ
ถกเถียงกนัอยู  คือ  หลงัจากที่ผูสอบทําการทดสอบเสรจ็  ผูสอบควรไดรบัโอกาสใหกลบัไปทวนคําตอบ
หรอืไม  ซึ่งจากการศึกษาของ  Vispoel  (1998  :  328-345)  พบวา  ผูสอบสวนมากมีความตองการ
ทวนคําตอบ  นอกจากน้ี  หลังจากการทวนคําตอบนาจะไดคาการประมาณความสามารถที่แมนยํา
มากข้ึนและดวยขอเทจ็จริงที่วาการเลือกคําตอบครัง้แรกอาจไมใชคําตอบที่ถูกตองที่สุดเสมอ  แตก็มี
นักวิจัยที่มีช่ือเสียงบางทานมีความเห็นวา  ไมควรเปดโอกาสใหมีการทวนคําตอบในการทดสอบแบบปรบั
เหมาะดวยคอมพิวเตอร  เน่ืองจากขอจาํกัดของกระบวนการทดสอบ  เชน  Wainer  และคณะ  (1993)  
กลาววา  สาเหตุที่ไมควรให  มีการทวนคําตอบในการทดสอบแบบปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอร  คือ        
จะสญูเสยีความมปีระสิทธิภาพและเกิดความลําเอียงในการประมาณคาความสามารถของผูสอบ  รวมทั้ง
เกิดความคลาดเคลื่อนในการไดมาถึงความสามารถทีแ่ทจรงิของผูสอบในกระบวนการการทดสอบ  ทําให
ขัดแยงกบักระบวนการสรางแบบทดสอบแบบปรบัเหมาะที่มปีระสิทธิภาพ  โดย  Wainer  ไดยกตัวอยาง
สถานการณทีท่ําใหผูสอบไดคะแนนสูงข้ึน  กลาวคือ  เมื่อผูสอบต้ังใจที่จะตอบคําถามผิด  ดังน้ัน  จึงทําให
ไดรับขอสอบขอตอไปที่มรีะดับความยากตํ่าลง  และถาเปดโอกาสใหผูสอบสามารถทวนคําตอบไดโดยไม
มีเงื่อนไข  ผูสอบกจ็ะสามารถกลบัไปแกคําตอบขอกอนหนา  ทําใหขอสอบแตละขอน้ันไมสมัพันธกับ
ระดับความสามารถที่แทจริงของผูสอบ  จากงานวิจัยพบวา  ผูสอบจะไดรบัการประมาณคาความสามารถ
โนมไปทางดานบวกหรือไดรบัคะแนนที่สงูเกินความสามารถที่แทจรงิ  และมีความคลาดเคลือ่นสงู  
นอกจากน้ี  Green  และคณะ  (1984  :  347-360)  กลาวไวอยางสอดคลองกันวา  อาจเกิดความสบัสน
และความลาชาในการทดสอบ  จากการที่ผูสอบตองคอยนึกยอนถึงการตอบขอสอบขอทีผ่านมา 
 การตอตานการทวนคําตอบในการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรขางตน  จะเห็นได
วาเกิดจากปญหาทีม่ีลักษณะเฉพาะของการทวนคําตอบ  อยางไรก็ตาม  การทวนคําตอบจะกอใหเกิดผลดี
เฉพาะในกรณีที่สามารถขจัดปญหาตาง  ๆ  ที่เกิดข้ึนใหนอยลงหรือขจัดใหหมดไปเทาน้ัน  ซึ่ง  Stocking  
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(1997  :  57-75)  ไดเสนอวิธีการทวนคําตอบ  3  วิธี  ที่สามารถควบคุมการประมาณคาความสามารถ
ที่เกนิจรงิได  คือ  การทวนที่มกีารจํากัดจํานวน  (Limited  Review)  การทวนทีม่ีการจํากัดชวง  (Block  
Review)  และการทวนในหมวดสิ่งเดียวกัน  (Stimulus-based  Review)  ซึ่งจากการศึกษาของ  
Vispoel  (1998  :  328-345)  Olea  และคณะ  (2000  :  157-173)  Vispole,  Hendrickson  และ  
Bleiler  (2000  :  21-38)  และ  Revuelta,  Ximenez  และ  Olea  (2003  :  791-808)  พบวา  
ผูสอบสวนมากมีความตองการทวนคําตอบ  ซึ่งสามารถลดระดับความกงัวลใจของผูสอบได  และหลงัจาก
การทวนคําตอบจะไดจาํนวนคําตอบที่ตอบถูกเพิ่มข้ึน  น่ันคือ  คําตอบสวนใหญแกจากผิดไปถูกมากกวา
แกจากถูกไปผิด  และผูสอบที่เปลี่ยนคําตอบสวนมากจะไดรบัคาความสามารถเพิ่มข้ึน  แตการอนุญาต
ใหทวนคําตอบจะใชเวลาในการสอบเพิ่มข้ึน  อยางไรก็ตาม  การสอบที่อนุญาตใหทวนคําตอบและไม
อนุญาตใหทวนคําตอบจะไมมีความแตกตางกันในคาความคลาดเคลื่อนของการวัด  และงานวิจัยของ 
พิมพสริิ  เธียรนรเศรษฐ  (2549  :  135-137)  พบวา  ผูสอบที่มีระดับความสามารถสูงมีคาเฉลี่ยของ 
คาความสามารถของผูสอบระหวางเงื่อนไขการไมใหทวนคําตอบและการใหทวนคําตอบไมแตกตางกัน  
และผูสอบที่มรีะดับความสามารถปานกลางและตํ่า  มีคาเฉลี่ยของคาความสามารถของผูสอบระหวาง
เงื่อนไขการไมใหทวนคําตอบและการใหทวนคําตอบแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05  
อยางไรก็ตาม  การศึกษาน้ีเปนการศึกษาจากการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบเอกมิติ     
ซึ่งจากการศึกษาคนควางานวิจัยที่ผานมา  ยังไมพบงานวิจัยในประเทศไทยที่ศึกษาเกี่ยวกับเงื่อนไขการ
ทวนคําตอบที่อนุญาตใหทวนคําตอบและไมอนุญาตไมใหทวนคําตอบของการทดสอบแบบปรับเหมาะ
ดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  จึงควรมกีารวิจัยในประเด็นน้ี  เพื่อนําไปเปนแนวทางในการสนับสนุน
หรือไมสนับสนุนการทวนคําตอบในการทดสอบแบบปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอรในอนาคตตอไป 
   จากเหตุผลดังกลาวขางตนเห็นไดวา  ความถนัดทางการเรียนมีความสัมพันธกบัผลสมัฤทธ์ิทาง  
การเรียน  และเปนปจจัยทีส่งผลตอการตัดสินใจเลือกเขาศึกษาตอ  ผูวิจัยจึงสนใจทีจ่ะพฒันา
แบบทดสอบความถนัดตามแนวคิดทฤษฎีของเทอรสโตน  ใน  4  องคประกอบ  ไดแก  องคประกอบความ
ถนัดทางภาษา  องคประกอบความถนัดดานจํานวน  องคประกอบความถนัดดานเหตุผล  และ
องคประกอบความถนัดดานมิติสัมพันธ  โดยดําเนินการทดสอบดวยโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะ
ดวยคอมพวิเตอรแบบพหุมิติ  ซึ่งผูวิจัยเรียกโปรแกรมน้ีวา  โปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการเรียน
แบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหมุิติ  (Multidimensional  Computerized  Adaptive  
Scholastic  Aptitude  Testing  Program)  ซึ่งผูวิจัยเรียกยอ  ๆ  วา  MCASAT  Program  
นอกจากน้ี  ผูวิจัยยังไดนําประเด็นเงื่อนไขการทวนคําตอบมาศึกษาในครั้งน้ีดวย  ดังน้ัน  การวิจัยครั้งน้ี  
เปนการพัฒนาโปรแกรมการทดสอบความถนัดแบบปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  3  ภายใตเงื่อนไขการทวนคําตอบที่แตกตางกัน  เพื่อใชเปนสือ่ในการ
จัดการเรียนการสอนใหผูเรียนไดสํารวจความถนัดของตนเอง  และใชเปนขอมลูในการเลอืกศึกษาตอ
หรือประกอบอาชีพ  ซึ่งจะเปนประโยชนอยางย่ิงสําหรับนักเรียนที่กําลังจะจบช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  อีก
ทั้งยังเปนแนวทางในการพฒันาการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติในเน้ือหาอื่น  ๆ  
ตอไป 
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ความมุงหมายของการวิจัย 
 
 1.  เพื่อพฒันาและเปรียบเทียบคุณภาพของโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการเรียน
แบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหมุิติ  สําหรบันักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ภายใตเงื่อนไขการ
ทวน  คําตอบที่แตกตางกัน   
  1.1  เพือ่พฒันาโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการเรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร
แบบพหุมิติ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ภายใตเงื่อนไขการทวนคําตอบที่แตกตางกัน 
  1.2  เพื่อศึกษาความเที่ยงตรงเชิงพยากรณของโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการเรียน
แบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหมุิติ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ภายใตเงื่อนไขการ
ทวนคําตอบที่แตกตางกัน 
  1.3  เพื่อเปรียบเทียบสารสนเทศของแบบทดสอบจากโปรแกรมการทดสอบความถนัดทาง  
การเรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  3  
ภายใตเงื่อนไขการทวนคําตอบที่แตกตางกัน 
  1.4  เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูใชโปรแกรมที่มีตอโปรแกรมการทดสอบความ
ถนัดทางการเรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหมุิติ  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  
ภายใตเงื่อนไขการทวนคําตอบที่แตกตางกัน   
 2.  เพื่อศึกษาความถนัดทางการเรียนจากการทดสอบดวยโปรแกรมการทดสอบความถนัด
ทาง  การเรียนแบบปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3   
  2.1  เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางองคประกอบความถนัดที่มีคาความสามารถสูงสุดกบั
ตัวแปรตาง  ๆ 
  2.2  เพื่อศึกษาการแนะแนวการศึกษาตอจากโปรแกรมการทดสอบ  ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่ 3 
 
สมมติฐานของการวิจัย 
 
 1.  จากงานวิจัยของพิมพสิริ  เธียรนรเศรษฐ  (2549  :  135)  ที่เปรียบเทียบคาเฉลี่ยของ
คาความสามารถของผูสอบระหวางเงือ่นไขการไมใหทวนคําตอบและการใหทวนคําตอบของผูสอบทีม่ี
ระดับความสามารถสงู  พบวา  ผูสอบทีม่ีระดับความสามารถสงูมีคาเฉลีย่ของคาความสามารถของผูสอบ
ระหวางเงือ่นไขการไมใหทวนคําตอบและการใหทวนคําตอบไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ  .05  แตผูสอบที่มรีะดับความสามารถปานกลาง  และตํ่า  พบวา  ผูสอบที่มรีะดับความสามารถ
ปานกลาง  และตํ่า  มีคาเฉลี่ยของคาความสามารถของผูสอบระหวางเงื่อนไขการไมใหทวนคําตอบและ
การใหทวนคําตอบแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05  และผูสอบสวนใหญจะไดคา
ความสามารถในเงื่อนไขการใหทวนคําตอบมากกวาการไมใหทวนคําตอบเฉลี่ย  0.214  โดยผูที่มีระดับ
ความสามารถตํ่าจะไดคาความสามารถในเงื่อนไขการใหทวนคําตอบเพิ่มข้ึนจากเงื่อนไขการไมใหทวน
คําตอบมากทีสุ่ด  รองลงมาไดแก  ผูสอบที่มรีะดับความสามารถปานกลาง  และผูสอบที่มรีะดับ
ความสามารถสูง  ตามลําดับ  รวมทั้ง  Vispoel,  Hendrickson  และ  Bleiler  (2000  :  21-38)     
ไดทําการศึกษาเพิม่เติมเกี่ยวกับการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรทีอ่นุญาตใหทวนคําตอบ
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แบบชวงน้ัน  พบวา  คาความสามารถของผูสอบเพิ่มข้ึนเล็กนอยหลังจากการทวนคําตอบ  ดังน้ัน  ผูวิจัย
จึงต้ังสมมติฐานขอที ่ 1  ดังน้ี 
  สมมติฐานขอที ่ 1  (ตอบความมุงหมายของการวิจยัขอที ่ 1.3)  โปรแกรมการทดสอบความ
ถนัดทางการเรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหมุิติ  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  
ภายใตเงื่อนไขการทวนคําตอบที่แตกตางกัน  มีสารสนเทศแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  
.05  โดยโปรแกรมการทดสอบที่อนุญาตใหทวนคําตอบมคีาเฉลี่ยสารสนเทศของแบบทดสอบสูงกวา
โปรแกรมการทดสอบที่ไมอนุญาตใหทวนคําตอบ 
 2.  จากงานวิจัยของ  Vispoel  (1998  :  328-345)  ไดทําการศึกษาผลความแตกตาง
ในการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรระหวางการอนุญาตใหทวนคําตอบและการไมอนุญาตให
ทวนคําตอบ  พบวา  ผูสอบสวนมากมีความตองการทวนคําตอบ  ดังน้ัน  ผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานขอที่  2  
ดังน้ี 
  สมมติฐานขอที ่ 2  (ตอบความมุงหมายของการวิจัยขอที ่ 1.4)  ความคิดเห็นของผูใช
โปรแกรมทีม่ีตอโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการเรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหมุิติ  
สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ภายใตเงื่อนไขการทวนคําตอบที่แตกตางกัน  มีความแตกตางกัน  
อยางมนัียสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  โดยโปรแกรมการทดสอบที่อนุญาตใหทวนคําตอบมีคาเฉลี่ยสูงกวา
โปรแกรมการทดสอบที่ไมอนุญาตใหทวนคําตอบ 
 
ความสําคัญของการวิจัย 
 
 ผลการพฒันาโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการเรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร
แบบพหุมิติ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ภายใตเงื่อนไขการทวนคําตอบที่แตกตางกัน             
มีความสําคัญดังน้ี 
  1.  ไดโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการเรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุ
มิติ  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  อันประกอบไปดวย  โปรแกรมการทดสอบความถนัด
ทางการเรียนที่มีคุณภาพ  และคูมือการใชโปรแกรมที่สามารถนําไปใชไดงาย  และสะดวกรวดเร็ว   
  2.  เพื่อใหครูแนะแนว  ครูที่ปรึกษา  หรือครูที่ดูแลชวยเหลือนักเรียน  ไดทราบขอเท็จจรงิ
เกี่ยวกับความถนัดของนักเรียน  และใหคําแนะนําหรือความชวยเหลือไดอยางเหมาะสมตามความถนัด
ของผูเรียน 
  3.  เพื่อเปนแนวทางสําหรับนักเรียน  ผูปกครอง  และคร ู ไดทราบขอเทจ็จริงเกี่ยวกับ
ความถนัดของนักเรียน  ทราบแนวทางการศึกษาตอที่เหมาะสมในอนาคต  และใชประกอบในการ
จัดการเรียนการสอนใหมีความเหมาะสมกับความถนัด  ความรู  ความสามารถของนักเรียน   
เพื่อความสําเรจ็และความสุขในการเรียน   
  4.  เพื่อใหนักวัดผลการศึกษา  ครู  และอาจารยไดขอมูลสําหรับเปนแนวทางในการ
เลือกใชรูปแบบของการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติทีม่ีความเหมาะสม            
มีความแมนยําในการประมาณคาความสามารถของผูสอบ  และมีประสิทธิภาพ   
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  5.  ไดเผยแพรความรูเกี่ยวกับการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบ 
พหุมิติใหแพรหลายมากข้ึน  เน่ืองจากในปจจุบันการทดสอบลักษณะดังกลาวยังไมคอยแพรหลาย
มากนักในประเทศไทย  และคอมพิวเตอรไดเขามามีบทบาทตอการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา
ระดับตาง  ๆ  มากข้ึน  ดังน้ัน  ผูที่มีหนาทีเ่กี่ยวของกับการจัดการศึกษา  โดยเฉพาะผูที่มหีนาที่โดยตรง
เกี่ยวกับการวัดผลการศึกษาควรจะมีความรูความเขาใจในการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร
แบบพหุมิติ 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 
 การวิจัยครัง้น้ี  ผูวิจัยกําหนดขอบเขตการวิจัยตามข้ันตอนการดําเนินการวิจัย  ดังน้ี 
  1.  ประชากรและตัวอยางวิจัย 
   1.1  ประชากร  จําแนกตามวิธีดําเนินการวิจัย  ดังน้ี 
    1.1.1  ประชากรในข้ันตอนการพัฒนาคลังขอสอบความถนัดทางการเรียน  ไดแก  
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ภาคเรียนที ่ 2  ปการศึกษา  2556  จากโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จาํนวน  15  เขตพื้นที่  รวมทั้งสิ้น  146,446  
คน  (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ.    2556  :  เว็บไซต) 
    1.1.2  ประชากรในข้ันตอนการทดลองใชและการประเมินผลการใชโปรแกรมการ
ทดสอบความถนัดทางการเรียนแบบปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหมุิติ  ไดแก   
     1)  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ปการศึกษา  2557  จากโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จํานวน  15  เขตพื้นที ่ รวมทั้งสิ้น  
145,521  คน  (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ.    2557  :  เว็บไซต) 
     2)  ครูผูสอน  ปการศึกษา  2557  จากโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา  ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จํานวน  15  เขตพื้นที่  รวมทั้งสิ้น  35,482  คน   
   1.2  ตัวอยางวิจัย  จําแนกตามวิธีดําเนินการวิจัย  ดังน้ี 
    1.2.1  ตัวอยางวิจัยในข้ันตอนการพัฒนาคลงัขอสอบความถนัดทางการเรียน  
ไดแก  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ปการศึกษา  2556  จํานวน  386  คน  จากโรงเรียน  12  โรง  
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
    1.2.2  ตัวอยางวิจัยในข้ันตอนการทดลองใชโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการ
เรียนแบบปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  ไดแก  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  3  ปการศึกษา  
2557  จํานวน  194  คน  และครูผูสอน  จํานวน  12  คน  จากโรงเรียน  6  โรง  สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
     1.2.3  ตัวอยางวิจัยในข้ันตอนการประเมินผลการใชโปรแกรมการทดสอบความถนัด
ทางการเรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหมุิติ  ไดแก  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3   
ปการศึกษา  2557  จํานวน  100  คน  จากโรงเรียน  3  โรง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
มัธยมศึกษา  ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
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  2.  เน้ือหา  ไดแก  ความถนัดทางการเรียนตามแนวคิดทฤษฎีของเทอรสโตน  
4  องคประกอบ  ไดแก  องคประกอบทางภาษา  องคประกอบดานจํานวน  องคประกอบดานเหตุผล  
และองคประกอบดานมิติสัมพันธ 
  3.  ตัวแปรที่ใชในการศึกษา  ดังน้ี 
   3.1  ตัวแปรอิสระ  ไดแก  โปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการเรียนแบบปรบั
เหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  จําแนกตามเงื่อนไขการทวนคําตอบ  จํานวน  2  โปรแกรม 
    3.1.1  โปรแกรมที่อนุญาตใหทวนคําตอบ 
    3.1.2  โปรแกรมที่ไมอนุญาตใหทวนคําตอบ 
   3.2  ตัวแปรตาม  ไดแก   
    3.2.1  ความเที่ยงตรงเชิงพยากรณของโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการ
เรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  3  ภายใต
เงื่อนไขการทวนคําตอบที่แตกตางกัน 
    3.2.2  สารสนเทศของแบบทดสอบจากโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการ
เรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  3  ภายใต
เงื่อนไขการทวนคําตอบที่แตกตางกัน 
    3.2.3  ความคิดเห็นของผูใชโปรแกรมที่มีตอโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการ
เรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ภายใตเงื่อนไข
การทวนคําตอบที่แตกตางกัน  โดยใชเกณฑเชิงจิต-สังคม  (Psycho-social  criteria)  ของ  Sympson  
ซึ่งพจิารณาใน  4  ดาน  ไดแก   
     3.2.3.1  ดานคําช้ีแจงและวิธีการดําเนินการสอบ   
     3.2.3.2  ดานการจงูใจของโปรแกรมการทดสอบ   
     3.2.3.3  ดานความวิตกกังวลในการทดสอบ   
     3.2.3.4  ดานความคิดเห็นทั่วไปเกี่ยวกับการทดสอบดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
 
ขอตกลงเบ้ืองตน 
 
 1.  การคัดเลือกขอสอบขอแรก  (Initial  Item)  ใชขอสอบทีม่ีความยากปานกลาง  เน่ืองจาก  
Lord  (1977)  พบวาการคัดเลือกขอสอบขอแรกไมคอยมคีวามสําคัญตอการทดสอบแบบปรบัเหมาะ
เทาใดนัก  แตนิยมใชขอสอบที่มีความยากปานกลาง   
 2.  การคัดเลือกขอสอบ  (Item  Selection)  กําหนดการคัดเลือกขอสอบดวยวิธีการ  
Maximize  the  Determinant  of  the  Fisher  Information  Matrix 
 3.  วิธีประมาณคาความสามารถของผูสอบ  (Ability  Estimate)  ใชการประมาณคา
ความสามารถผูสอบดวยวิธีการแบบเบส  (Bayesian  Estimation)  เน่ืองจากการศึกษาของรังสรรค  
มณีเล็ก  (2540)  พบวา  การประมาณคาความสามารถดวยวิธี  Bayesian  Estimation  มีความ
ตรงเชิงสภาพสูงกวาการประมาณคาแบบวิธี  Maximum  Likelihood  Estimation   
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 4.  เกณฑยุติการทดสอบ  (Termination  Criteria)  ใชการจํากดัจํานวนขอสอบ  (Fixed  
Length)  เน่ืองจากมีการเปรียบเทียบวิธีวิทยาของการทดสอบแบบปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุ
มิติ  ซึ่งงานวิจัยทีผ่านมาสวนใหญใชเกณฑน้ี  และการกาํหนดใหผูสอบไดรับขอสอบทลีะมิติยังไมมเีกณฑที่
เหมาะสมวาควรจะเปลี่ยนมิติเมื่อใด  จึงใชการจํากัดจํานวนขอสอบเปนตัวกําหนดการเปลี่ยนมิติใน
การทดสอบ  โดยวิธีการดังกลาวไมสงผลตอความแมนยําในการประมาณคาความสามารถ   
 5.  เงื่อนไขการทวนคําตอบ  ใชเงื่อนไขการทวนทีม่ีการจํากดัชวง  น่ันคือ  ผูสอบจะสามารถ
ทวนคําตอบไดเมื่อตอบครบ  10  ขอ  ในแตละมิติ  และไมสามารถทวนคําตอบขามมิติได  เน่ืองจาก  
Sekula-Wacura  และ  Brito  (2000  :  442-444)  ไดทําการศึกษาพบวา  การทวนคําตอบที่สามารถ
ควบคุมการประมาณคาความสามารถทีเ่กินจริงได  มี  3  วิธี  คือ  การทวนที่มีการจํากัดจํานวน  การ
ทวนที่มีการจํากัดชวง  และการทวนในหมวดสิง่เราเดียวกัน  ซึ่งการทวนคําตอบสงผลตอผูเขาสอบทัง้ใน
ดานสภาพทางจิตวิทยาของผูสอบและดานการสามารถวัดความสามารถของผูสอบไดแมนยํามากข้ึน 
 
ขอจํากัดในการวิจัย 
 
 1.  การวิจัยครั้งน้ี  สรางแบบทดสอบความถนัดทางการเรียน  จํานวน  6  ชุด  ๆ  ละ  4  ฉบับ  
แตละฉบับมีขอสอบรวม  3  ขอ  จึงจําเปนที่จะตองใชเทคนิคทางการวัดผล  ไดแก  การปรับเทียบคะแนน
ระหวางแบบทดสอบ  (Test  Score  Equating)  เพื่อใหคาพารามิเตอรของขอสอบและความสามารถ
ของผูสอบอยูในมาตรเดียวกันและเปรียบเทียบกันได  แตอยางไรก็ตาม  การปรบัเทียบในการวิจัยครั้งน้ี  
ยังคงใชวิธี  การปรับเทียบ  โดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแบบเอกมิติ  ซึ่งอาจจะใหผลที่แตกตางจาก
การปรับเทียบแบบพหุมิติ  และในกรณีที่ขอสอบมลีักษณะเปนพหมุิติ  ใชการปรับเทียบแบบพหมุิตินาจะ
ใหผลที่ดีกวา  แตความซับซอนในการปรับเทียบก็มีมากข้ึนเชนกัน  ซึ่งผูสนใจสามารถศึกษารายละเอียด
ไดในบทที่  2  (หนา  83-99) 
 2.  การวิจัยครั้งน้ี  สรางแบบทดสอบความถนัดทางการเรียน  จํานวน  6  ชุด  ๆ  ละ  4  
ฉบับ  ซึ่งตัวอยางวิจัยที่ทําแบบทดสอบแตละชุดมีเพียง  60  –  69  คน  อาจจะใหผลการวิเคราะห
คาพารามิเตอรโอกาสการเดาดวยโปรแกรม  BILOG-MG  ไมดีเทาที่ควร  แตหากมีตัวอยางวิจัยไมตํ่า
กวา  100  คน  นาจะใหผลที่ดีกวาน้ี 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 
 1.  ความถนัดทางการเรียน  (Scholastic  Aptitude)  หมายถึง  ความสามารถของแตละ
บุคคลที่ไดรับการฝกฝนเรียนรูจากประสบการณและสะสมไวจนเกิดทักษะความสามารถ  ทําใหบุคคลน้ัน
สามารถเรยีนและประกอบอาชีพตาง  ๆ  ตามความสามารถน้ันไดดี  และเปนผลสําเรจ็  สําหรบัความถนัด
ทางการเรียนในการวิจัยครั้งน้ี  อาศัยแนวคิดทฤษฎีหลายองคประกอบของเทอรสโตน  (Thurstone)  
ประกอบดวย  4  องคประกอบ  ไดแก  องคประกอบทางภาษา  องคประกอบดานจํานวน  
องคประกอบดานเหตุผล  และองคประกอบดานมิติสัมพันธ 
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  1.1  องคประกอบทางภาษา  (Verbal  Factor  :  V)  หมายถึง  องคประกอบทางสมอง
ที่แสดงถึงความสามารถดานความเขาใจภาษาและการสื่อสารทั่ว  ๆ  ไป  ซึ่งวัดไดจากเน้ือหาดังน้ี 
   1.1.1  คําตรงขาม  หมายถึง  การแปลความหมายของคําศัพทที่กําหนดใหวามี
ความหมายตรงขามกับคําศัพทในขอใด 
   1.1.2  คําที่มีความหมายใกลเคียง  หมายถึง  การแปลความหมายของคําศัพทที่
กําหนด  ใหวามีความหมายใกลเคียงกับคําศัพทในขอใด 
   1.1.3  ศัพทสัมพันธ  หมายถึง  การแปลความหมายของคําศัพทที่กําหนดให  แลว
เปรียบเทียบวามีความเกี่ยวของสัมพันธกับคําศัพทในขอใด 
   1.1.4  ความเขาใจภาษา  หมายถึง  การอานและทําความเขาใจ  ขอความ  ศัพท           
และสํานวนที่กําหนดให 
   1.1.5  การสังเคราะหขอความ  หมายถึง  การเรียงขอความใหไดความสละสลวย
ถูกตองตามหลักภาษาจากขอความหรือประโยคยอย  ๆ  ที่กําหนดให 
  1.2  องคประกอบดานจํานวน  (Number  Factor  :  N)  หมายถึง  องคประกอบทาง
สมองที่แสดงถึงความเขาใจในวิชาคณิตศาสตรไดดี  มีความสามารถมองเห็นความสมัพันธ  และ
ความหมายของจํานวน  และมีความแมนยําคลองแคลวในการบวก  ลบ  คูณ  หาร  ในวิชาเลขคณิตได
อยางดี  ซึ่งวัดไดจากเน้ือหาดังน้ี 
   1.2.1  ตัวเลขอนุกรม  หมายถึง  การวางตัวเลขอยางเปนระบบ  มีกฎเกณฑอยางใด
อยางหน่ึงเปนชุด  ๆ  แลวตัดตัวเลขใดตัวเลขหน่ึงในระบบออกหรืออาจเปนตัวถัดไป  โดยใหผูสอบ
พิจารณาวานาจะเปนตัวเลขใด 
   1.2.2  คณิตศาสตรเหตุผล  หมายถึง  การทําความเขาใจคําถามที่เนนในเรื่อง
วิธีการ  หลักการ  การแปลความ  การตีความ  การไลเรยีงหาเหตุผล  การเปรียบเทียบ  ความคิดริเริ่ม
สรางสรรค  มโนภาพ  ข้ันตอนการพิสจูน  และการประเมินคา   
  1.3  องคประกอบดานเหตุผล  (Reasoning  Factor  :  R)  หมายถึง  องคประกอบทาง
สมองที่แสดงถึงความสามารถดานวิจารณญาณ  หาเหตุหาผลคนควาหาความสําคัญ  ความสัมพันธ  
และหลักการทัง้หลายทีส่รางกฎหรือทฤษฎี  ซึ่งวัดไดจากเน้ือหาดังน้ี 
   1.3.1  การจําแนกประเภท  หมายถึง  การพิจารณาเปรียบเทียบสิ่งตาง  ๆ   วามีอะไร
เหมือนกัน  มีอะไรตางกัน 
   1.3.2  การอุปมาอปุไมย  หมายถึง  การพจิารณาความเกี่ยวของกันของคํา  2  คํา  
อางอิงไปยังความหมายอื่นของอีก  2  คํา  หรือกลุมมโนภาพ  2  กลุม  กับกลุมมโนภาพอกี  2  กลุม 
   1.3.3  แบบอนุกรมภาพหรืออนุกรมมิติ  หมายถึง  การวางภาพอยางเปนระบบ               
มีกฎเกณฑอยางใดอยางหน่ึงเปนชุด  ๆ  ตัดภาพใดภาพหน่ึงในระบบออกหรืออาจเปนภาพถัดไป                
โดยใหผูสอบพจิารณาวานาจะเปนภาพใด 
   1.3.4  สรุปความ  หมายถึง  การพจิารณาเหตุใหญและเหตุยอย  เมื่อมีเหตุมาเปน
เครื่องพิจารณาแลวก็สามารถประเมินลงสรปุไดวาเปนอยางไร 
   1.3.5  ความสามารถดานวิเคราะห  หมายถึง  การคิดหาความสัมพันธเกี่ยวของของช่ือ  
สถานที ่ เหตุการณ  จากสถานการณที่สมมติข้ึน 
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  1.4  องคประกอบดานมิติสมัพันธ  (Space  Factor  :  S)  หมายถึง  องคประกอบทาง
สมองที่แสดงถึงความสามารถในการเขาใจถึงขนาดและมิติตาง  ๆ  สามารถสรางจินตนาการใหเห็น
สวนยอยและสวนผสมของวัตถุตาง  ๆ  เมื่อนํามาซอนทับกันสามารถรูความสัมพันธของรูปทรงเรขาคณิต
เมื่อเปลี่ยนแปลงที่อยู  ซึ่งวัดไดจากเน้ือหาดังน้ี 
   1.4.1  แบบซอนภาพ  หมายถึง  การมองภาพที่มีสิ่งกีดขวาง  กีดกั้นหรือเสนทับ               
จนมองเห็นรูปน้ันไมถนัด  จะเห็นแตเพียงบางสวนเทาน้ัน 
   1.4.2  แบบซอนภาพ  หมายถึง  การมองภาพที่กําหนดให  2  ภาพ  เมื่อนํามา
ซอนทับกันจะเปนภาพอะไร 
   1.4.3  แบบแยกภาพ  หมายถึง  การพิจารณาแยกภาพที่กําหนดใหวาถาแยกแลวจะ
ไดแกกลุมใด 
   1.4.4  แบบตอภาพ  หมายถึง  การกาํหนดภาพที่ไมสมบูรณแบบมาให  แลวใหผูสอบ
เลอืกภาพที่นํามาตอกับภาพที่กําหนดใหแลวไดภาพที่สมบูรณ 
   1.4.5  แบบหมุนภาพ  หมายถึง  การกําหนดภาพมาให  1  ภาพ  แลวใหผูสอบเลือก
ภาพที่เกิดจากการหมุนวาจะเปนรปูใด 
   1.4.6  แบบประกอบภาพสามมิติ  หมายถึง  การกําหนดภาพในแบบระนาบหรือแบบ
มิติเดียว  แลวใหผูสอบเลือกภาพที่พับเปนทรงสามมิติจากภาพที่กําหนดให 
   1.4.7  แบบหาดานตรงขามจากลูกบาศก  หมายถึง  การพิจารณาลูกบาศกที่กําหนด
ไว  3  ลูก  ซึ่งแตละหนาจะมสีัญลักษณกํากบั  แลวใหผูสอบหาดานตรงขามกบัดานที่กําหนด 
   1.4.8  การนับลูกบาศก  หมายถึง  การนําเอาลูกบาศกมาซอนทับกนัโดยใหเหน็เปน
บางสวน  แลวใหผูสอบใชจิตนาการนับจํานวนลูกบาศก 
 2.  โปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการเรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  
(Multidimensional  Computerized  Adaptive  Scholastic  Aptitude  Testing  Program  :  
MCASAT  Program)  หมายถึง  โปรแกรมคอมพิวเตอรที่ใชในการทดสอบความถนัดทางการเรียน     
โดยผูสอบแตละคนจะไดขอสอบความถนัดทางการเรียนตางชุดกันดวยการคัดเลือกขอสอบทีม่ีความ
เหมาะสมกับระดับความสามารถของผูสอบ  มีการตรวจผลการสอบและรายงานผลการทดสอบไดทนัที
เมือ่สอบเสรจ็  สําหรบัขอสอบความถนัดทางการเรียนในคลงัขอสอบจะวัดคุณลกัษณะ  4  คุณลักษณะ  
ตามแนวคิดทฤษฎีหลายองคประกอบของเทอรสโตน  ที่มีความเปนพหุมิติระหวางขอ  (between-item  
multidimensionality)  จํานวน  2  โปรแกรม  ไดแก 
  2.1  โปรแกรมที่อนุญาตใหทวนคําตอบ  หมายถึง  โปรแกรมการทดสอบทีผู่สอบสามารถ
กลับไปตรวจสอบคําตอบได  เมื่อผูสอบทําขอสอบในองคประกอบความถนัดน้ันครบ  10  ขอ  และเมื่อ
ผูสอบทําขอสอบองคประกอบความถนัดถัดไปแลว  จะไมสามารถกลับไปตรวจสอบคําตอบ
องคประกอบความถนัดที่ผานมาไดอีก 
  2.2  โปรแกรมที่ไมอนุญาตใหทวนคําตอบ  หมายถึง  โปรแกรมการทดสอบทีผู่สอบไม
สามารถกลบัไปตรวจสอบคําตอบได  โดยโปรแกรมจะดําเนินการคัดเลือกขอสอบตอเน่ืองไปทุก
องคประกอบความถนัด  จนผูสอบทําขอสอบครบทัง้  4  องคประกอบ  (จํานวน  40  ขอ)  จึงยุติการ
ทดสอบ 
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 3.  เงื่อนไขการทวนคําตอบที่แตกตางกัน  หมายถึง  การกําหนดใหโปรแกรมการทดสอบมี
กระบวนการทดสอบที่ไมเหมอืนกนั  2  ลักษณะ  ไดแก  อนุญาตใหทวนคําตอบ  และไมอนุญาตใหทวน
คําตอบ 
 4.  วิธีประมาณคาความสามารถของผูสอบ  (Ability  Estimate)  หมายถึง  วิธีการหาคา
ความสามารถของผูสอบโดยประมาณ  โดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบดวยวิธีการแบบเบส  (Bayesian  
Estimation) 
 5.  Q-matrix  หมายถึง  เมทริกซทีร่ะบุวาขอสอบวัดองคประกอบความถนัดดานใด  และการ
ระบวุาขอสอบวัดองคประกอบความถนัดดานใดน้ัน  ดําเนินการโดยผูวิจยัเปนผูจัดทาํเปนรางกอนทีจ่ะ
นําไปใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบการระบุวาขอสอบวัดองคประกอบความถนัดมีความถูกตองเหมาะสม
หรือไม  หลังจากน้ันนําไปทดสอบกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  เพื่อวิเคราะหยืนยัน  Q-matrix  
อีกครั้ง 
 6.  คุณภาพของโปรแกรมการทดสอบ  หมายถึง  การศึกษาความเที่ยงตรงเชิงพยากรณ  
การเปรียบเทียบสารสนเทศของแบบทดสอบ  และการเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูใชโปรแกรมที่
มีตอโปรแกรมการทดสอบที่พฒันาข้ึนทั้ง  2  โปรแกรมวามผีลการวิจัยเปนอยางไร  แตกตางกันหรือไม   
 7.  ความเที่ยงตรงเชิงพยากรณ  (Predictive  Validity)  หมายถึง  ความสามารถของ
โปรแกรมการทดสอบที่พฒันาข้ึนน้ี  สามารถวัดไดตรงตามสภาพความเปนจริงทีเ่กิดข้ึน  เพื่อพยากรณ
ผลการเรียนในอนาคต  โดยการหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธของเพียรสัน  ระหวางคาความสามารถที่วัด
ไดจากการทดสอบดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรทีผู่วิจัยพฒันาข้ึน  กับผลการเรียนเฉลี่ยและผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน  ประจําภาคเรียนที ่ 1  ปการศึกษา  2557   
 8.  สารสนเทศของแบบทดสอบ  (Test  Information)  หมายถึง  ดัชนีบงช้ีความถูกตอง
แมนยําในการประมาณความสามารถของผูสอบจากโปรแกรมการทดสอบที่พฒันาข้ึนน้ี  โดยการหา
ผลรวมของคาความเช่ือมั่นในการตอบขอสอบแตละขอในแตละระดับความสามารถ   
 9.  ผลการเรียนเฉลี่ย  หมายถึง  ผลการเรียนทุกวิชาของนักเรียนตัวอยางวิจัย  ประจําภาค
เรียนที่  1  ปการศึกษา  2557 
 10.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  หมายถึง  ผลการเรียน  5  วิชา  ไดแก  วิชาคณิตศาสตร  
วิชาวิทยาศาสตร  วิชาภาษาไทย  วิชาภาษาอังกฤษ  และวิชาสังคมศึกษา  ของนักเรียนตัวอยางวิจัย  
ประจําภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  2557 
 11.  ความคิดเหน็ของผูใชโปรแกรมทีม่ีตอโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการเรียนแบบ
ปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหมุิติ  หมายถึง  คะแนนที่ไดจากการตอบแบบสอบถามของนักเรียน
และครผููสอนเกี่ยวกบัโปรแกรมการทดสอบความถนัดทางการเรียนแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบ
พหุมิติทีผู่วิจัยสรางข้ึน  โดยใชเกณฑเชิงจิต-สังคม  (Psycho-Social  Criteria)  ของ  Sympson   
 12.  เกณฑเชิงจิต-สังคม  (Psycho-Social  Criteria)  หมายถึง  ขอบเขตที่ใชสอบถามความ
คิดเห็นจากนักเรียนและครผููสอนที่ใชโปรแกรมการทดสอบ  โดยพิจารณาใน  4  ประเด็น  ไดแก 
  12.1  ดานคําช้ีแจงและวิธีการดําเนินการสอบ  หมายถึง  ความคิดเห็นเกี่ยวกบั
คําอธิบาย  คําช้ีแจง  วิธีดําเนินการทดสอบ  และสิง่ตาง  ๆ  ที่ปรากฏบนจอภาพ  ของโปรแกรมการทดสอบ
ที่ผูวิจัยสรางข้ึน 
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  12.2  ดานการจงูใจของโปรแกรมการทดสอบ  หมายถึง  ความคิดเห็นเกีย่วกบัความรูสึก
ทาง  บวก  เชน  ความนาสนใจ  และความทันสมัยของโปรแกรมการทดสอบ  รวมทัง้ความรูสึกตาง  ๆ  
ของผูสอบที่มีตอโปรแกรมและคูมือการใชโปรแกรมการทดสอบทีผู่วิจัยสรางข้ึน 
  12.3  ดานความวิตกกังวลในการทดสอบ  หมายถึง  ความคิดเห็นเกีย่วกับความรูสึก 
ทางลบ  เชน  ความวิตกกังวลใจ  และกลัว  ตอโปรแกรมและคูมือการใชโปรแกรมการทดสอบทีผู่วิจัย
สรางข้ึน 
  12.4  ดานความคิดเห็นทั่วไปเกี่ยวกับการทดสอบดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  หมายถึง    
ความคิดเห็นอื่น ๆ  นอกเหนือจาก  3  ดานขางตน  ที่มีตอโปรแกรมและคูมือการใชโปรแกรมการ
ทดสอบที่ผูวิจัยสรางข้ึน 
 13.  ขนาดโรงเรียน  หมายถึง  จํานวนนักเรียนที่ศึกษาในโรงเรียน  โดยสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการกาํหนดขนาดโรงเรียนไว  7  ขนาด  ไดแก  
ขนาดที่  1  จํานวนนักเรียนไมเกิน  120  คน  ขนาดที ่ 2  จํานวนนักเรียน  121-200  คน  ขนาดที ่ 3  
จํานวนนักเรียน  201-300  คน  ขนาดที ่ 4  จํานวนนักเรียน  301-499  คน  ขนาดที ่ 5  จํานวน
นักเรียน  500-1,499  คน  ขนาดที ่ 6  จํานวนนักเรียน  1,500-2,499  คน  และขนาดที ่ 7  จํานวน
นักเรียนต้ังแต  2,500  คนข้ึนไป  ซึ่งในการวิจัยครั้งน้ี  กําหนดขนาดโรงเรียนเปน  3  ขนาด  ไดแก   
  13.1  ขนาดเล็ก  หมายถึง  จํานวนนักเรียนนอยกวา  500  คน  น่ันคือ  รวมขนาดที ่ 1-4  
ของเกณฑสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เขาดวยกัน 
  13.2  ขนาดกลาง  หมายถึง  จํานวนนักเรียน  500-1,499  คน  น่ันคือ  ขนาดที ่ 5  ของ
เกณฑสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  13.3  ขนาดใหญ  หมายถึง  จํานวนนักเรียนต้ังแต  1500  คนข้ึนไป  น่ันคือ  รวมขนาดที ่ 
6-7  ของเกณฑสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เขาดวยกัน 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 การวิจัยครัง้น้ีเปนการพัฒนาโปรแกรมทดสอบความถนัดทางการเรียนแบบปรับเหมาะดวย
คอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ภายใตเงื่อนไขการทวนคําตอบที่
แตกตางกัน  โดยผูวิจยัดําเนินการศึกษาแนวคิดทฤษฎีตาง  ๆ   ที่เกี่ยวของมาใชในการพฒันาโปรแกรมการ
ทดสอบ  ดังภาพประกอบ  1 
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ภาพประกอบ  1  กรอบแนวคิดในการวิจัย   

เกณฑเชิงจิต-สังคม  
(Psycho-social criteria) 

1. ดานคําช้ีแจงและวิธีการดําเนินการสอบ  
2. ดานการจูงใจของโปรแกรมการทดสอบ 
3. ดานความวิตกกังวลในการทดสอบ  
4. ดานความคิดเห็นทั่วไปเกี่ยวกับการทดสอบ 
   ดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 

ประเมินโปรแกรมการทดสอบ 
ความถนัดทางการเรียนแบบปรับ

เหมาะดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

ภายใตเง่ือนไขการทวนคําตอบท่ี
แตกตางกัน 

โปรแกรมการทดสอบความถนัด
ทางการเรียนแบบปรับเหมาะ 
ดวยคอมพิวเตอรแบบพหุมิติ  

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 
ภายใตเง่ือนไขการทวนคําตอบ 

ท่ีแตกตางกัน 
(Multidimensional Computerized 

Adaptive Scholastic Aptitude Testing 
Program : MCASAT Program) 

การทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถ 
ของผูสอบ (Adaptive Testing : AT) 

การทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถ 
ของผูสอบดวยคอมพิวเตอร 

(Computerized Adaptive Testing : CAT) 

โมเดลการตอบสนองขอสอบแบบพหุมิติ 
(Multidimensional IRT Models) 

การทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร 
แบบพหุมิติ (Multidimensional 

Computerized Adaptive Testing : MCAT) 

วิธีการทวนคําตอบของ Stocking (1997) 
1. การทวนที่มกีารจาํกัดจํานวน  
   (Limited Review)  
2. การทวนที่มกีารจาํกัดชวง (Block Review)  
3. การทวนในหมวดสิง่เดียวกัน  
   (Stimulus-based  
   Review) 

ทฤษฎีหลายองคประกอบ 
(Multiple-Factor Theory) 

1. องคประกอบดานภาษา (Verbal Factor : V) 
2. องคประกอบดานจํานวน (Number Factor : N) 
3. องคประกอบดานเหตุผล (Reasoning Factor : R) 
4. องคประกอบดานมิติสมัพันธ (Space Factor : S) 

คลังขอสอบ 
(Item Bank) 


