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บทที ่ 4 

 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
     การวิจยัคร้ังน้ีใชร้ะเบียบวิธีการวิจยัและพฒันา (Research and Development) มีผลการ
ด าเนินการวจิยั  4  ขั้นตอน ดงัน้ี 

ตอนท่ี  1 ผลการศึกษาข้อมูลพื้นฐานและสถานการณ์การสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทยโดยการวจิยัเอกสาร การสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญ และการสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
ตามขั้นตอนท่ี 1 (R1)  กบั ผูบ้ริหารหน่วยงานสันติศึกษา ผูท้รงคุณวุฒิด้านสันติศึกษา  อาจารย์
ผูส้อนรายวชิาสันติศึกษา  และนกัศึกษารายวชิาสันติศึกษา  

ตอนท่ี 2 ผลการพฒันารูปแบบการสอนสันติศึกษาตามขั้นตอนท่ี 2  (D1) โดยการ
สนทนากลุ่มเพื่อยกร่างพฒันารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 

ตอนท่ี 3 ผลการทดลองใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษาตามขั้นตอนท่ี 3 (R2) โดยการ
ทดลองใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 

 ตอนท่ี 4 ผลการปรับปรุงรูปแบบการสอนสันติศึกษาตามขั้นตอนท่ี 4 (D2) โดยการถอด
บทเรียนการจัดการสนทนากลุ่มเพื่อการพัฒนาปรับปรุงรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย 
 

1. ตอนที ่1  ผลการการศึกษาข้อมูลพืน้ฐานและสถานการณ์การสอนสันติ 
ศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทยโดยการวิจัยเอกสาร การสัมภาณ์ผู้เช่ียวชาญ และการสังเกตแบบมี
ส่วนร่วมตามขั้นตอนที่ 1 (R1)  กับผู้บริหารหน่วยงานสันติศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิด้านสันติศึกษา 
อาจารย์ผู้สอนรายวชิาสันติศึกษา และนักศึกษารายวชิาสันติศึกษา  
  1.1  การสอนรายวชิาสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย 

จากการศึกษาการสอนรายวชิาสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา   ผูว้จิยัได้ 
ท  าการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากการศึกษาเอกสาร และการสังเกตแบบมีส่วนร่วมในสถาบนัการศึกษา
ต่าง ๆ  พบขอ้มูลการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป  และหมวด
วชิาเลือกเสรี  ระดบัปริญญาตรี  ในตารางท่ี  15 ขอ้มูลการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 
หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป   และหมวดวชิาเลือกเสรี  ระดบัปริญญาตรี  ดงัน้ี 
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ตารางท่ี  15   ขอ้มูลการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป  
                      และหมวดวชิาเลือกเสรี  ระดบัปริญญาตรี 

 
 
     สถาบนัอุดมศึกษาไทย 

      
จ านวน     
(แห่ง) 

จ านวนสถาบนัท่ีเปิดสอนรายวิชา 
สันติศึกษาในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป และ

หมวดวิชาเลือกเสรี   (แห่ง) 

 
     ร้อยละ 
       (%) 

1. สถาบนัอุดมศึกษาของรัฐ 
(มหาวิทยาลยัของรัฐ) 

16 5 
(มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ,
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม
,มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น  
และมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทร์ )  

2.89 

2. สถาบนัอุดมศึกษาในก ากบั
ของรัฐ 
(มหาวิทยาลัยในก ากับของ
รัฐ) 

15 3 
(มหาวิทยาลยัมหิดล  และมหาวิทยาลยั 
แม่ฟ้าหลวง และจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

1.73 

3. สถาบนัอุดมศึกษาของรัฐ 
 (มหาวิทยาลยัราชภฏั) 

40 1 
(มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร) 

0.57 

4. สถาบนัอุดมศึกษาของรัฐ 
 (มหาวิทยาลยัราชมงคล) 

9 -  

5. มหาวิทยาลยัเอกชน 40 4 
(มหาวิทยาลยัสยาม,มหาวิทยาลยัหาดใหญ่,  
มหาวิทยาลัยฟาฎอนี และมหาวิทยาลัย
พายพั 

2.31 

6.สถาบนัเอกชน 9 1 
(สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์) 

0.57 

7. วิทยาลยัเอกชน 23 -  
8. วิทยาลยัชุมชน 21 -  
                      รวมจ านวน  173  14 8.09 
                                                                                                       
                                                                                                          ขอ้มูล ณ วนัท่ี 10 เมษายน 2557 
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 จากขอ้มูลการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป และ
หมวดวิชาเลือกเสรีระดับปริญญาตรี  มีจ านวน 16 รายวิชา จ านวน 14 แห่ง จากจ านวน
สถาบนัอุดมศึกษาทั้งหมดจ านวน 173 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 8.09 แสดงใหเ้ห็นวา่ การสอนสันติศึกษา
ในสถาบนัอุดมศึกษาไทยในสังกดัส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ท่ี
เปิดการเรียนการสอนเป็นรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปและหมวดวิชาเลือกเสรีมีจ านวนน้อย
มาก ส่วนใหญ่จะเป็นการสอนสอดแทรกในรายวิชาต่าง ๆ ในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป และเปิดสอน
ในรายวชิาเอกหรือวชิาแกนของหลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ หลกัสูตรพฒันาสังคม และหลกัสูตร
พฒันาชุมชน  เป็นตน้ 
                 การสอนรายวิชาท่ีเปิดสอนทางดา้นสันติศึกษาในระดบัปริญญาตรี สถาบนัอุดมศึกษา
ไทย  มกัจะจดัอยูใ่นหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป หรือหมวดวชิาเลือกเสรี  ในงานวจิยัน้ีจะมุ่งเนน้ศึกษาใน 
15 รายวชิา ใน 13  มหาวทิยาลยั  ดงัต่อไปน้ี  
                       1. มหาวิทยาลยัมหิดล  ไดแ้ก่ รายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดย
สันติวธีิ  และรายวชิาสังคม สงคราม และสันติ   มหาวทิยาลยัมหิดล 
                    2. จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ไดแ้ก่ รายวชิาสันติศึกษา และรายวชิามนุษยก์บั
สันติภาพ  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

3. มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ไดแ้ก่ รายวชิามนุษยก์บัสันติภาพ   
4. มหาวทิยาลยัแม่ฟ้าหลวง ไดแ้ก่ รายวชิาสันติศึกษา    
5. มหาวทิยาลยัมหาสารคาม ไดแ้ก่ รายวชิาสันติศึกษา 
6. มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ไดแ้ก่ รายวชิาการจดัการความขดัแยง้ 
7. มหาวทิยาลยัขอนแก่น ไดแ้ก่ รายวชิาการจดัการความขดัแยง้  

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
8. มหาวทิยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร ไดแ้ก่ รายวชิาความเป็นธรรมทาง 

สังคมและสันติภาพ 
9. มหาวทิยาลยัพายพั ไดแ้ก่ รายวชิาสันติภาพและความสมานฉนัท ์  

                     10. มหาวทิยาลยัสยาม ไดแ้ก่ รายวชิาสันติภาพศึกษา    
                     11. สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์ ไดแ้ก่ รายวชิาการจดัการความขดัแยง้
ในชีวติประจ าวนั      
                                        12. มหาวทิยาลยัหาดใหญ่ ไดแ้ก่ รายวชิาสันติศึกษา 
  13. มหาวทิยาลยัฟาฏอนี ไดแ้ก่  รายวชิาสันติศึกษา   
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 โดยมีรายละเอียดในการจดัการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา ระดบัปริญญาตรีใน
หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป และหมวดวชิาเลือกเสรี  ดงัต่อไปน้ี  
 1. มหาวทิยาลยัมหิดล 
 มหาวิทยาลยัมหิดล เปิดการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษาในหมวดวิชาเลือกเสรี 
จ านวน 2 รายวิชาได้แก่ รายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี และรายวิชาสังคม 
สงคราม และสันติ  มหาวิทยาลยัมหิดล  จดัการเรียนการสอนโดยสถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติ
ศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล   มีค  าอธิบายรายวิชา วิธีการสอน/กิจกรรมการสอน ส่ือการสอน  การ
ประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   
 
                       รายวชิาการแปลงเปลีย่นความขัดแย้งโดยสันติวธีิ  
รหสัและช่ือวชิา          พสสศ101 การแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวธีิ  
                                    PBPS 101 (Conflict transformation by peaceful means)  
จ  านวนหน่วยกิต         3 (3-0-6)   หมวดวชิาเลือกเสรี  
ค  าอธิบายรายวชิา  

                ทฤษฎีสันติภาพ ความรุนแรง และความขดัแยง้  ความรุนแรงประเภทต่าง ๆ  
กรณีศึกษาความรุนแรงในชีวิตประจ าวนั การวเิคราะห์ ความขดัแยง้และการหาวธีิแนวทางสันติวธีิ
ในการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้ เคร่ืองมือสันติวธีิ การสานเสวนาท่ีเนน้การฟังอยา่งลึกซ้ึง การ
ส่ือสารอยา่งสันติ และการใชส้ันติวธีิในชีวติประจ าวนั ( ศูนยศึ์กษาและพฒันาสันติวธีิ,  2556)  
 

 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
1. การบรรยายทฤษฎี 
2. การอภิปรายในชั้นเรียน และการอภิปรายกลุ่ม 
3. กิจกรรมการวเิคราะห์ความขดัแยง้ - ปฏิบติัการสันติวธีิ 
4. กิจกรรมการส่ือสารอยา่งสันติและสานเสวนา 
ส่ือการสอน 
เอกสารการสอน ส่ือ Power Point  กรณีศึกษา คลิปวดีีโอ กิจกรรมการวาดภาพ และ
บทบาทสมมติ 

 การประเมินผล 
 1. คะแนนเก็บในชั้นเรียน   50 % 
 2. รายงานกลุ่ม/การน าเสนอ 30 % 
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 3. สอบปลายภาค  20 % 
 หมายเหตุ 85 % ข้ึนไป  เท่ากบั A  นกัศึกษาตอ้งมีเวลาเรียนไม่นอ้ยกวา่  80 % 
 จุดเด่น 

1. การสอนเป็น Team Teaching โดยอาจารยผ์ูมี้ประสบการณ์โดยตรง 
2. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัจบการศึกษาดา้นสันติภาพระดบัปริญญาเอก 

 ข้อจ ากดั 
 บางภาคการศึกษามีนกัศึกษาลงทะเบียนเรียนจ านวนมาก ท าใหเ้กิดปัญหาในการจดั
กิจกรรมในชั้นเรียน และการตรวจงานของนกัศึกษาตอ้งใชเ้วลามาก 
 

                รายวชิาสังคม สงคราม และสันติ    
รหสัและช่ือวชิา           พสสศ 102  สังคม สงคราม และสนัติ 
                                      PBPS 102 (Society ,War, and Peace)  
จ  านวนหน่วยกิต           3 (3-0-6)   หมวดวชิาเลือกเสรี 
ค าอธิบายรายวชิา  
                                           ความส าคญัของปรัชญา ปรัชญาวา่ดว้ยมนุษยแ์ละสังคม ปรัชญาวา่ดว้ย
สงครามและสันติภาพ กระบวนทศัน์ตะวนัตก ตะวนัออกและอ่ืนๆ สิทธิและศกัด์ิศรีความเป็น
มนุษย์ การอยู่ร่วมกันในสังคม ประวติัศาสตร์สงครามและสันติภาพระหว่างประเทศและ
ภายในประเทศ ความรุนแรงและสันติวธีิระหวา่งประเทศและภายในประเทศ ความขดัแยง้และการ
แปลงเปล่ียนความขดัแยง้ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรในประเทศไทยและอุษาคเนย์
(ศูนยศึ์กษาและพฒันาสันติวธีิ,  2556)  
   

วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
การบรรยายทฤษฎี  การอภิปราย และกิจกรรมในชั้นเรียน 
ส่ือการสอน 
เอกสารการสอน ส่ือ Power Point  กรณีศึกษา เกม และบทบาทสมมติ 

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงานกลุ่ม/การน าเสนอ และสอบปลายภาค   
 จุดเด่น 

การสอนเป็น Team Teaching โดยอาจารยผ์ูมี้ประสบการณ์โดยตรง 
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ข้อจ ากดั 
 บางภาคการศึกษามีนกัศึกษาลงทะเบียนเรียนนอ้ย 
 

  2. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  เปิดการเรียนการสอนรายวชิาสันติศึกษาจ านวน 2  รายวชิา
ไดแ้ก่ รายวชิาสันติศึกษา  หมวดวชิาเลือกเสรี จดัการเรียนการสอนโดยคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั  และรายวชิามนุษยก์บัสันติภาพ  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป  จดัการเรียนการสอนโดยศูนย์
ศึกษาทัว่ไป จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั มีค าอธิบายรายวชิา มีค าอธิบายรายวชิา วธีิการสอน/กิจกรรม
การสอน ส่ือการสอน การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   
 
                    รายวชิาสันติศึกษา คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
รหสัและช่ือวชิา      2722354   สันติศึกษา (Peace Education)   
จ  านวนหน่วยกิต     2 (2-0-4)   หมวดวชิาเอก และหมวดวิชาเลือกเสรี 
ค าอธิบายรายวชิา   
              มโนทศัน์สันติภาพ ความสัมพนัธ์ระหวา่งสันติภาพกบัเศรษฐกิจพอเพียง สิทธิ
มนุษยชน ประชาธิปไตย ส่ิงแวดลอ้มและความหลากหลาย บทบาทของศาสนาและครอบครัวต่อการ
เสริมสร้างสันติภาพ กิจกรรมสันติภาพ ความหมาย ความส าคญัและมโนทศัน์สันติศึกษา โรงเรียนกบั
สันติศึกษา มโนทศัน์ของการสอนเพื่อสันติภาพ หลกัการและแนวปฏิบติัในการสอนเพื่อสันติภาพ   
(คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2556)   
 
 รายวชิาสันติศึกษา คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 การบรรยาย การอภิปรายในชั้นเรียน  และการน าเสนอผลงาน 

 ส่ือการสอน 
เอกสารการสอน ส่ือ Power Point  บทความ และกรณีศึกษา 

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงาน สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
 จุดเด่น 
 อาจารยผ์ูส้อนเป็นครูท่ีมีประสบการณ์สอนสันติศึกษามากกวา่ 20 ปี  
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 ข้อจ ากดั 
 บางภาคการศึกษา มีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนค่อนข้างน้อย และมีแนวโน้มจะมี
นกัศึกษาเรียนจ านวนนอ้ยลง  
 
                   รายวชิามนุษย์กบัสันติภาพ  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
รหสัและช่ือวชิา      0201230  มนุษยก์บัสันติภาพ   
จ  านวนหน่วยกิต     3 (3-0-6)  กลุ่มวชิาสหศาสตร์  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 
ค าอธิบายรายวชิา   
                                ความหมายของสันติภาพ  ท่ีมาของความขดัแยง้ ไม่สันติจากธรรมชาติและ
มนุษย ์ วิเคราะห์สถานการณ์ความขดัแยง้จากมุมมองต่าง ๆ ทางวิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ และ
มนุษยศาสตร์ โดยมุ่งการอยูร่่วมกนัอยา่งสันติและการแกปั้ญหาดว้ยสันติวธีิ   
(ศูนยศึ์กษาทัว่ไป จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2556 )  
  
 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 การบรรยาย การอภิปรายในชั้นเรียน  กิจกรรมโครงการ และการน าเสนอผลงาน 

 ส่ือการสอน 
หนงัสือ ส่ือ Power Point  บทความ  กรณีศึกษา และการท าโครงการ 

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงาน สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
 จุดเด่น 
 อาจารยผ์ูส้อนเป็นครูท่ีมีประสบการณ์สอนสันติศึกษามากกวา่ 20 ปี  
 ข้อจ ากดั 
 อาจารยผ์ูส้อนเกษียณอายรุาชการ ท าใหมี้แนวโนม้ขาดแคลนอาจารยผ์ูส้อนในอนาคต 
 
 3. มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
                    มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เปิดการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 1  
รายวิชา  ไดแ้ก่ รายวิชามนุษยก์บัสันติภาพ  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป จดัการเรียนการสอนโดยส านกั
นวตักรรมการเรียนรู้  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีค าอธิบายรายวิชา มีค าอธิบายรายวิชา  
วธีิการสอน/กิจกรรมการสอน ส่ือการสอน การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   
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รายวชิามนุษย์กบัสันติภาพ  มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
รหสัและช่ือวชิา      มศว 354  มนุษยก์บัสันติภาพ  (Man and Peace)  
จ  านวนหน่วยกิต     3 (2-2-5)  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป  
ค าอธิบายรายวชิา   
                                ศึกษาทฤษฎีความหมาย หลกัการ สาเหตุของความขดัแยง้ และเคร่ืองมือในการ
ขจดัความขดัแยง้ทั้งระดับครอบครัว ชุมชน องค์กร สังคม และระดับชาติ โดยเน้นการพฒันา
ศกัยภาพ ความรู้ ความเข้าใจ และการพฒันาตนเองเพื่อมุ่งสู่การเป็นนักสันติวิธี โดยสามารถ
วเิคราะห์ สังเคราะห์ และแสวงหาแนวทางในการแกปั้ญหา เพื่อใหผู้เ้รียนเป็นบณัฑิตท่ีมีคุณภาพ   
(ส านกันวตักรรมการเรียนรู้  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ,  2556 )  
 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 การบรรยาย การอภิปรายในชั้นเรียน กรณีศึกษา และบทบาทสมมติ 

 ส่ือการสอน 
เอกสารการสอน ส่ือ Power Point  กรณีศึกษา คลิปวดีีโอ ภาพยนตร์ เกม และบทบาท
สมมติ 

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงาน สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
 จุดเด่น 
 การใหค้วามส าคญัต่อการเปิดรายวชิาใหแ้ก่นกัศึกษาหมวดวชิาศึกษาทัว่ไปอยา่งทัว่ถึง 
 ข้อจ ากดั 
 ขาดแคลนอาจารยผ์ูส้อน  และขาดอาจารยท่ี์มีประสบการณ์การสอนสูง  บางภาค
การศึกษามีการเรียนเชิญอาจารยพ์ิเศษภายนอกมาสอน 
 
 4.  มหาวทิยาลัยแม่ฟ้าหลวง  
 มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง  เปิดการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 1  รายวิชา  
ไดแ้ก่ รายวิชาสันติศึกษา หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป จดัการเรียนการสอนโดยส านกัวิชาศิลปศาสตร์  
มหาวทิยาลยัแม่ฟ้าหลวง มีค าอธิบายรายวิชา มีค าอธิบายรายวิชา วิธีการสอน/กิจกรรมการสอน ส่ือ
การสอน  การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   
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รายวชิาสันติศึกษา   มหาวทิยาลยัแม่ฟ้าหลวง 
รหสัและช่ือวชิา     1001134  สันติศึกษา  (Peace Studies)  
จ  านวนหน่วยกิต      3 (3-0 -6)   สาขาวชิาศึกษาทัว่ไป  ส านกัวชิาศิลปศาสตร์   
ค  าอธิบายรายวชิา     
                                     วิเคราะห์ความขดัแยง้และหนทางสู่สันติภาพในระดบันานาชาติ และระดบั
ทอ้งถ่ิน เป็นการเรียนท่ีเน้นการวิเคราะห์ขอ้ขดัแยง้และหนทางไปสู่ความยุติธรรมในสังคม สิทธิ
มนุษยชน และการพฒันา  นกัศึกษาตอ้งร่วมแสดงความคิดเห็นในปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนและน าเรา
สู่คริสต์ศตวรรษท่ี 21 หลักสูตรน้ีเป็นหลักสูตรสหวิทยาการอนัมีวิชาการด้านการเมือง สังคม 
ประวติัศาสตร์ ปรัชญา ความสัมพนัธ์ระหวา่งประเทศ และจิตวทิยาเขา้มาเก่ียวขอ้งดว้ย 
(สาขาวชิาศึกษาทัว่ไป  ส านกัวชิาศิลปศาสตร์  มหาวทิยาลยัแม่ฟ้าหลวง,  2556) 
 
 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 การบรรยาย การอภิปรายในชั้นเรียน และกรณีศึกษา 

 ส่ือการสอน 
ส่ือ Power Point  กรณีศึกษา บทความ คลิปวดีีโอ และภาพยนตร์ 

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงาน สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
 จุดเด่น 
 การใหค้วามส าคญัต่อการเปิดรายวชิาใหแ้ก่นกัศึกษาหมวดวชิาศึกษาทัว่ไปอยา่งทัว่ถึง 
 ข้อจ ากดั 
 ขาดแคลนอาจารยผ์ูส้อนชาวไทย (หลกัสูตรนานาชาติ)  
 

5.  มหาวทิยาลัยมหาสารคาม  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  เปิดการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 1 รายวิชา  

ไดแ้ก่ รายวชิาสันติศึกษา หมวดวิชาเอก และหมวดวิชาเลือกเสรี  จดัการเรียนการสอนโดยวิทยาลยั
การเมืองการปกครอง มหาวิทยาลยัมหาสารคาม มีค าอธิบายรายวิชา มีค าอธิบายรายวิชา วิธีการ
สอน/กิจกรรมการสอน ส่ือการสอน การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   
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รายวชิาสันติศึกษา  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
รหสัและช่ือวชิา     1301 305  สันติศึกษา  (Peace Study)  
จ  านวนหน่วยกิต      3 (3-0 -6)   หมวดวชิาเอก และหมวดวชิาเลือกเสรี  
ค  าอธิบายรายวชิา     
                                       ลักษณะประเภทและมูลเหตุความขัดแย้งท่ีน าไปสู่ความรุนแรงทาง
การเมือง การวิเคราะห์สันติภาพ แนวทางการแก้ปัญหาความขดัแยง้ ซ่ึงรวมถึงสันติวิธี ศาสนา 
วฒันธรรมทอ้งถ่ิน การเจรจาต่อรอง การไกล่เกล่ีย การพฒันาเชิงสถาบนั  (หมวดวิชาเลือกเสรี
มหาวทิยาลยัมหาสารคาม, 2556) 
 
 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 การบรรยาย การอภิปรายในชั้นเรียน  กรณีศึกษา  บทบาทสมมติ และการศึกษาชุมชน 

 ส่ือการสอน 
ส่ือ Power Point  กรณีศึกษา บทความ คลิปวดีีโอ  ภาพยนตร์ และการศึกษาชุมชน 

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงาน สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
 จุดเด่น 
 อาจารยผ์ูส้อนท่ีมีประสบการณ์การสอน และมีการฝึกกิจกรรมนอกชั้นเรียนท่ีโดดเด่น 
เช่น การฝึกสันติวธีิกรณีการชุมนุมทางการเมือง  การศึกษาความขดัแยง้ในชุมชน เป็นตน้ 
 ข้อจ ากดั 
 บางภาคการศึกษาไม่สามารถรองรับนกัศึกษาภายนอกวทิยาลยัการเมืองการปกครองท่ี
สนใจลงทะเบียนเรียนได ้เน่ืองจากมีนกัศึกษาลงทะเบียนเรียนจ านวนมาก 
 

6.  มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เปิดการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 1 

รายวิชา  ได้แก่ รายวิชาการจดัการความขดัแยง้ หมวดวิชาเลือกเสรี  จดัการเรียนการสอนโดย
สถาบนัสันติศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ มีค าอธิบายรายวิชา มีค าอธิบายรายวิชา วิธีการ
สอน/กิจกรรมการสอน ส่ือการสอน การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   
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 รายวชิาการจัดการความขัดแย้ง  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
รหสัและช่ือวชิา     466 – 103   การจดัการความขดัแยง้ (Confict Management)  
จ  านวนหน่วยกิต      3 (3-0 -6)  หมวดวชิาเลือกเสรี  
ค  าอธิบายรายวชิา     

                                    ทฤษฎีแนวคิดท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัการความขดัแยง้ การวิเคราะห์ปัญหา
ความขดัแยง้จากกรณีศึกษา แนวทางการแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ เทคนิคและวิธีการแกไ้ขปัญหา
ความขดัแยง้ และการประยกุตใ์ชแ้นวคิดและวธีิการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนัเพื่อการอยู่
ร่วมกนัอยา่งสันติสุข    (คู่มือการศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์, 2556) 

 

 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 การบรรยาย  การอภิปรายในชั้นเรียน  กรณีศึกษา  และการศึกษาชุมชน 

 ส่ือการสอน 
ส่ือ Power Point  กรณีศึกษา บทความ คลิปวดีีโอ และการศึกษาชุมชน 

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงาน สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
 จุดเด่น 
 อาจารยผ์ูส้อนท่ีมีประสบการณ์การสอน และมีบุคลิกภาพ “สันติภายใน” สูง 
 ข้อจ ากดั 
 บางภาคการศึกษามีจ านวนนกัศึกษาลงทะเบียนเรียนนอ้ย เน่ืองจากมหาวทิยาลยัมีการ
เปิดรายวชิาหมวดวชิาเลือกเสรีจ านวนมาก  
  
 7. มหาวทิยาลยัขอนแก่น  

มหาวิทยาลยัขอนแก่น เปิดการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 1 รายวิชา  
ไดแ้ก่ รายวชิาการจดัการความขดัแยง้ หมวดวิชาเลือกเสรี จดัการเรียนการสอนโดยหมวดวิชาเลือก
เสรี มหาวิทยาลยัขอนแก่น มีค าอธิบายรายวิชามีค าอธิบายรายวิชา วิธีการสอน/กิจกรรมการสอน 
ส่ือการสอน การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี  
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รายวชิาการจัดการความขัดแย้ง  มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
รหสัและช่ือวชิา     414  748  การจดัการความขดัแยง้ (Confict Management)  
จ  านวนหน่วยกิต      3 (3-0 -6)  หมวดวชิาเลือกเสรี  
ค  าอธิบายรายวชิา     

                                    วิวฒันาการองคค์วามรู้ การจดัการความขดัแยง้ จินตทศัน์เชิงแนวคิด ทฤษฎี
และหลกัพื้นฐานความขดัแยง้ เทคนิคและทกัษะส าคญัในการจดัการความขดัแยง้ การจดัการความ
ขดัแยง้สาธารณะ การจดัการความขดัแยง้ในองคก์าร ศาสนปัญญาและภูมิปัญญาไทยเพื่อการจดัการ
ความขดัแยง้  และกรณีศึกษาการจดัการความขดัแยง้ (หมวดวิชาเลือกเสรี มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
2556) 

 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 การบรรยาย  การอภิปรายในชั้นเรียน  กรณีศึกษา  และการศึกษาชุมชน 

 ส่ือการสอน 
ส่ือ Power Point  กรณีศึกษา บทความ คลิปวดีีโอ และการศึกษาชุมชน 

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงาน สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
 จุดเด่น 
 อาจารยผ์ูส้อนท่ีมีประสบการณ์การสอน  
 ข้อจ ากดั 
 บางภาคการศึกษามีจ านวนนกัศึกษาลงทะเบียนเรียนนอ้ย เน่ืองจากมหาวทิยาลยัมีการ
เปิดรายวชิาหมวดวชิาเลือกเสรีจ านวนมาก  
 

8. มหาวทิยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  
มหาวทิยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร  เปิดการเรียนการสอนรายวชิาสันติศึกษา จ านวน 1  

รายวิชา  ได้แก่ รายวิชารายวิชาความเป็นธรรมทางสังคมและสันติภาพ หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 
จดัการเรียนการสอนโดยกลุ่มวิชาสังคมศาสตร์  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป  คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร มีค าอธิบายรายวิชา มีค าอธิบายรายวิชา วิธีการสอน/
กิจกรรมการสอน ส่ือการสอน การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   
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รายวชิาความเป็นธรรมทางสังคมและสันติภาพ  มหาวทิยาลยัราชภัฏก าแพงเพชร 
รหสัและช่ือวชิา     2501002  ความเป็นธรรมทางสังคมและสันติภาพ  (Social Equity and Peace)  
จ  านวนหน่วยกิต      3 (3-0 -6)   กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป   
ค  าอธิบายรายวชิา     
                                    ศึกษากระบวนทัศน์ ทฤษฎีหลักทางสังคมและการวิเคราะห์เชิงวิพากษ์
โครงสร้างและชนชั้นทางสังคม ความเท่าเทียมทางโอกาสและความส าเร็จ ความเหล่ือมล ้ าและ
ความขดัแยง้ทางสังคม  กระบวนการท าให้คนเป็นคนชายขอบ ความยากจนและสวสัดิการสังคม 
การกระจายอ านาจ การมีส่วนร่วมและการเพิ่มพลงัให้ประชาชน เอ็นจีโอ กลุ่มประชาสังคม และ
ขบวนการทางสังคม  เพื่อการสร้างสรรคค์วามเป็นธรรมทางสังคมและสันติภาพ  
(กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป  มหาวทิยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร, 2556) 
 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 1. การส่ือสารแบบสองทาง /การบรรยาย  

2. การอภิปรายเด่ียว /การอภิปรายกลุ่ม  
3.  การคน้ควา้อิสระ เด่ียว/ กลุ่ม 
ส่ือการสอน 
ส่ือ Power Point  กรณีศึกษา คลิปวดีีโอ ภาพยนตร์  บทบาทสมมติ 

 การประเมินผล 
 1. คะแนนเก็บระหวา่งภาค 40 %  โดยประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการร่วม
กิจกรรมในชั้นเรียน การตั้งค  าถาม การน าเสนอผลงาน และการประเมินจากคุณภาพของงาน
รายบุคคลและรายกลุ่ม 
 2. คะแนนสอบกลางภาค    30 % 
 3. สอบปลายภาค      30 % 

จุดเด่น 
 การสอนเป็น Team Teching  อาจารยผ์ูส้อนมีมนุษยสัมพนัธ์สูง และมีคุณลกัษณะ
บุคลิกภาพ “สันติภายใน” สูง 
 ข้อจ ากดั 
 จ  านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนมีจ านวนมาก ท าให้เกิดปัญหาในการแบ่งกลุ่มท า
กิจกรรมในชั้นเรียน และอาจารยต์อ้งใชเ้วลาในการตรวจงานมาก 
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 9. มหาวทิยาลยัพายพั  
มหาวิทยาลยัพายพั  เปิดการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 1 รายวิชา  ไดแ้ก่ 

รายวิชาสันติภาพและความสมานฉันท์ หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป  จดัการเรียนการสอนโดยกลุ่มวิชา
ศึกษาทัว่ไป  ส านักวิชาศึกษาทัว่ไป  มหาวิทยาลยัพายพั มีค าอธิบายรายวิชา มีค าอธิบายรายวิชา  
วธีิการสอน/กิจกรรมการสอน ส่ือการสอน การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   

รายวชิาสันติภาพและความสมานฉันท์   มหาวทิยาลยัพายพั 
รหสัและช่ือวชิา     GE 104  สันติภาพและความสมานฉนัท ์ (Peace and Reconciliation)  
จ  านวนหน่วยกิต      2 (2-0 -4)  กลุ่มวชิาศึกษาทัว่ไป  ส านกัวชิาศึกษาทัว่ไป   
ค  าอธิบายรายวชิา     
                                       ปัญหาและความขดัแยง้ในสังคม แนวทางการจดัการความขดัแยง้โดยสันติ
วธีิ บทบาทของความยติุธรรมในการสร้างความสมานฉนัท ์ความสัมพนัธ์ระหวา่งศาสนากบัปัญหา
ความขดัแยง้และสันติภาพ หลกัการมองศาสนาต่าง ๆ ท่ีจะเป็นพลงัเพื่อสันติภาพและการสร้างเจต
คติท่ีดีในการอยูร่่วมกนัในสังคม   
(กลุ่มวชิาศึกษาทัว่ไป  ส านกัวชิาศึกษาทัว่ไป  มหาวทิยาลยัพายพั, 2556) 
 
 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 การบรรยาย  การอภิปรายในชั้นเรียน  กรณีศึกษา  การน าเสนอผลงานในชั้นเรียน 

 ส่ือการสอน 
ส่ือ Power Point  กรณีศึกษา บทความ คลิปวดีีโอ เพลง และการเสนอผลงานกลุ่ม 

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงานและการน าเสนอ สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
 จุดเด่น 
 อาจารยผ์ูส้อนท่ีมีประสบการณ์การสอนมากกวา่ 20 ปี  
 ข้อจ ากดั 
 บางภาคการศึกษา มีนกัศึกษาหลายหลกัสูตร ทั้งหลกัสูตรภาษาไทย และหลกัสูตร
นานาชาติ  เรียนร่วมกนั ท าใหน้กัศึกษาเกิดปัญหาทางการส่ือสารและขาดความใส่ใจต่อเพื่อนร่วม
ชั้นเรียน 
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 10. มหาวทิยาลยัสยาม  
 มหาวิทยาลยัสยาม  เปิดการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 1 รายวิชา  ไดแ้ก่ 
รายวิชาสันติภาพศึกษา  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป  จดัการเรียนการสอนโดยหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป  
มหาวิทยาลยัสยาม  มีค าอธิบายรายวิชา มีค าอธิบายรายวิชา วิธีการสอน/กิจกรรมการสอน ส่ือการ
สอน  การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   
 

รายวชิาสันติภาพศึกษา    มหาวทิยาลยัสยาม 
ระดบัชั้น  ปริญญาตรี  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป  หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต  
รหสัและช่ือวชิา    111 – 106   สันติภาพศึกษา  (Peace – Studies)  
จ  านวนหน่วยกิต   2 (2-0-4)   หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป   
ค  าอธิบายรายวชิา 

                     ความแตกต่างระหวา่งแนวความคิดพื้นฐานทางปรัชญา กระบวนการส่ือสาร
ของมนุษยแ์ละระดบัภาษาท่ีใช ้เพื่อสร้างความเขา้ใจท่ีตรงกนั ทฤษฎีและแนวคิดของการเมืองและ
เศรษฐกิจในระบบต่าง ๆ สาเหตุแห่งความขดัแยง้ทางการเมือง เศรษฐกิจ และศาสนา อนัน าไปสู่
ความขดัแยง้ทางอาวธุและสงคราม ท่ีเกิดข้ึนทั้งในอดีตและปัจจุบนั  

                 วิเคราะห์ถึงวิธีในการแกไ้ขปัญหาขอ้ขดัแยง้โดยสันติวิธีและปราศจากความ
รุนแรงทั้งในระดบัปัจเจกบุคคล ครอบครัว องค์กร สังคม รวมทั้งในระดบัชาติและในระดบัโลก
วิธีการในการลดก าลงัอาวุธ การยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคลและสิทธิมนุษยชน บทบาท
ของสหประชาชาติและองคก์ารต่าง ๆ ในการผดุงรักษาสันติภาพของโลก 
( หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป  มหาวทิยาลยัสยาม, 2555) 
 
 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 การบรรยาย การอภิปรายในชั้นเรียน และกรณีศึกษา 

 ส่ือการสอน 
ส่ือ Power Point  และกรณีศึกษา 

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงานและการน าเสนอ สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
 จุดเด่น 
 มหาวทิยาลยัใหค้วามส าคญัต่อการเปิดรายวชิาสันติภาพศึกษาแก่นกัศึกษา 
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 ข้อจ ากดั 
 การขาดแคลนอาจารยผ์ูส้อน ท าให้ตอ้งเชิญอาจารยพ์ิเศษมาสอนแทน ท าให้มีแนวโนม้
อาจจะปิดรายวชิาเน่ืองจากไม่มีอาจารยผ์ูส้อน 
 
 11. สถาบันการจัดการปัญญาภิวฒัน์       

สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์ เปิดการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 1 
รายวิชา  ได้แก่ รายวิชาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป  จดัการ
เรียนการสอนโดยหมวดวิชาศึกษาพื้นฐาน กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์  สถาบนัการ
จดัการปัญญาภิวฒัน์ มีค  าอธิบายรายวิชา มีค าอธิบายรายวิชา วิธีการสอน/กิจกรรมการสอน ส่ือการ
สอน  การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   

                รายวชิาการจัดการความขัดแย้งในชีวติประจ าวนั   สถาบันการจัดการปัญญาภิวฒัน์ 
รหสัและช่ือวชิา     GE 2009 / SOC1004  การจดัการความขดัแยง้ในชีวติประจ าวนั 
                               (Conflict Management in Daily Life)  
จ  านวนหน่วยกิต      3 (3-0 -6)   หมวดวชิาศึกษาพื้นฐาน  กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์   
ค  าอธิบายรายวชิา    (GE 2009) 
                                       มโนทศัน์เก่ียวกบัปัญหาและความขดัแยง้ ท่ีมาของปัญหาและความขดัแยง้
การเผชิญปัญหาและแนวทางการแกปั้ญหาความขดัแยง้โดยหลกัสันติวิธี  จริยธรรมและศีลธรรม 
การแสวงหาทางเลือกท่ีเหมาะสมในการแกปั้ญหาความขดัแยง้ในชีวติและสังคม 
ค าอธิบายรายวชิา   (SOC1004) 
                                       ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัความขดัแยง้  การตอบสนองต่อปัญหาและความ
ขดัแยง้ในในชีวิตอย่างสร้างสรรคโ์ดยใชห้ลกัสันติวิธีอนัค านึงถึงคุณธรรมจริยธรรมและสิทธิส่วน
บุคคล การเจรจาต่อรอง การแสวงหาทางเลือกท่ีเหมาะสมในการบริหารจดัการความขดัแยง้เพื่อ
ด ารงตนอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข   
(หมวดวชิาศึกษาพื้นฐาน  กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์  สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์, 2556)   
 

วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
การบรรยาย การอภิปราย การท างานกลุ่ม การวเิคราะห์กรณีศึกษา กิจกรรมในชั้นเรียน 

และการน าเสนอรายงาน  
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ส่ือการสอน 
เอกสารประกอบการสอน ส่ือ Power Point กรณีศึกษา คลิปวดีีโอ ภาพยนตร์ การ์ตูน 
และบทบาทสมมติ 

 การประเมินผล 
1. การเขา้ชั้นเรียนและการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  10 % 
2. ผลงานเด่ียว  20 % 
3. การท างานกลุ่มและผลงานกลุ่ม 20 % 
4. การสอบกลางภาค  20 % 
5. การสอบปลายภาค  30 %  

 จุดเด่น 
 อาจารยผ์ูส้อนจบการศึกษาดา้นสันติศึกษาระดบัปริญญาโท และมีมนุษยสัมพนัธ์และ
บุคลิกภาพ “สันติภายใน” สูง 
 ข้อจ ากดั 

ในบางภาคการศึกษามีปัญหาในการจดัการเรียนการสอนส าหรับนกัศึกษากลุ่มพนกังาน 
เน่ืองจากนกัศึกษามีการเรียนทั้งวนั ท าให้เกิดความเหน่ือยลา้ในการเขา้เรียนและการร่วมกิจกรรม
การเรียนการสอน 
 
 12. มหาวทิยาลัยหาดใหญ่  

มหาวิทยาลยัหาดใหญ่  เปิดการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 1 รายวิชา  
ไดแ้ก่ รายวิชาสันติศึกษา หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป  จดัการเรียนการสอนโดยหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 
คณะศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัหาดใหญ่  มีค าอธิบายรายวิชา  มีค าอธิบายรายวิชา  
วธีิการสอน/กิจกรรมการสอน  ส่ือการสอน  การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   
 

รายวชิาสันติศึกษา  มหาวทิยาลยัหาดใหญ่  
รหสัและช่ือวชิา     100  - 242  สันติศึกษา  (Peace Studies)  
จ  านวนหน่วยกิต      3 (3-0 -6)   หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป   
ค  าอธิบายรายวชิา     
                                       ศึกษาความหมาย แนวคิดส าคญัเก่ียวกบัสันติภาพและสันติศึกษา ปัญหา
ความขดัแยง้และความรุนแรงในครอบครัว สังคม ชุมชน ชาติ และระหว่างประเทศ โดยอาศยัองค์
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ความรู้ดา้นรัฐศาสตร์  สังคมวิทยา จิตวิทยาสังคม เพื่อให้ผูเ้รียนเขา้ใจและเกิดพฤติกรรมการจดัการ
ความขดัแยง้โดยสันติวธีิ  (หลกัสูตรหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป  มหาวทิยาลยัหาดใหญ่,  2557) 
 
 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 การบรรยาย  การอภิปรายในชั้นเรียน กรณีศึกษา และการน าเสนอรายงานกลุ่ม 

 ส่ือการสอน 
ส่ือ Power Point   กรณีศึกษา  บทความ คลิปวดีีโอ และภาพยนตร์  

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงานและการน าเสนอ สอบกลางภาค และสอบปลายภาค  
 จุดเด่น 
 มหาวทิยาลยัใหค้วามส าคญัต่อการเปิดรายวชิาสันติภาพศึกษาแก่นกัศึกษาอยา่งทัว่ถึง 
 ข้อจ ากดั 
 บางภาคการศึกษามีจ านวนนกัศึกษาลงทะเบียนเรียนจ านวนมาก ท าให้ประสบปัญหา
การจดักิจกรรมในชั้นเรียน และการตรวจงานของนกัศึกษาตอ้งใชเ้วลามาก 
 
 13. มหาวทิยาลยัฟาฏอนี  

มหาวิทยาลยัฟาฏอนี หาดใหญ่  เปิดการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 1 
รายวชิา  ไดแ้ก่ รายวชิาสันติศึกษา หมวดวิชาเอก และหมวดวิชาเลือกเสรี จดัการเรียนการสอนโดย
หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป  มหาวทิยาลยัฟาฏอนี   มีค  าอธิบายรายวิชา  มีค าอธิบายรายวิชา วิธีการสอน/
กิจกรรมการสอน ส่ือการสอน การประเมินผล จุดเด่น และขอ้จ ากดั  ดงัน้ี   

รายวชิาสันติศึกษา  มหาวทิยาลยัฟาฏอนี 
รหสัและช่ือวชิา    GE 219-203 สันติศึกษา  (Peace Studies)  
จ  านวนหน่วยกิต     3 (3-0 -6)   หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป และหมวดวชิาเลือกเสรี  
ค  าอธิบายรายวชิา     
                                     ศึกษาความหมายและแนวคิดหลกัเก่ียวกบัสันติภาพและสันติศึกษา ปัญหา
ความขดัแยง้และความรุนแรงในระดบัครอบครัว ชุมชน ชาติ และระหวา่งประเทศ การจดัการความ
ขดัแยง้โดยสันติวธีิ  (คู่มือการศึกษา  มหาวทิยาลยัฟาฏอนี, 2556) 
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 วธีิการสอน/กจิกรรมการสอน 
 การบรรยาย การอภิปรายในชั้นเรียน บทบาทสมมติ และกรณีศึกษา 

 ส่ือการสอน 
ส่ือ Power Point  บทบาทสมมติ และกรณีศึกษา 

 การประเมินผล 
 คะแนนเก็บในชั้นเรียน  รายงานและการน าเสนอ สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
 จุดเด่น 
 มหาวทิยาลยัใหค้วามส าคญัต่อการเปิดรายวชิาสันติภาพศึกษาแก่นกัศึกษา 
 ข้อจ ากดั 
 บางภาคการศึกษามีจ านวนนกัศึกษาลงทะเบียนเรียนจ านวนมาก ท าให้ประสบปัญหา
การจดักิจกรรมในชั้นเรียน และการตรวจงานของนกัศึกษาตอ้งใชเ้วลามาก 
 
 จากข้อมูลการสอนรายวิชาท่ีเปิดสอนทางด้านสันติศึกษาในระดับปริญญาตรี 
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  จ  านวน 15 รายวชิา ใน 13  มหาวทิยาลยั  สามารถสรุปดงัตารางท่ี  16   สรุป
การสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  ดงัน้ี 
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ตารางท่ี 16   สรุปการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  
 
มหาวทิยาลัย 
/รายวชิา 

วธีิการสอน/
กจิกรรม
การสอน 

ส่ือการสอน/ 
การประเมินผล 

จุดเด่น ข้อจ ากดั 

1.มหาวทิยาลยัมหิดล   
ร า ย วิ ช า ก า ร
แปลงเป ล่ียน
ความขัดแย้ง
โดยสนัติวธีิ   

การบรรยาย
ทฤษฎี  การ
อภิปรายใน
ชั้นเรียน และ
การอภิปราย
กลุ่ม กิจกรรม
การวเิคราะห์
ความขดัแยง้ - 
ปฏิบติัการ
สนัติวธีิ  
กิจกรรมการ
ส่ือสารอยา่ง
สนัติและสาน
เสวนา 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ 
เอกสารการสอน ส่ือ 
Power Point ,
กรณีศึกษา, คลิปวดีีโอ, 
ภาพยนตร์, การ์ตูน, 
บทบาทสมมติ 
การประเมิน ไดแ้ก่  
คะแนนเก็บในชั้นเรียน  
ร า ย ง า น ก ลุ่ ม / ก า ร
น า เสนอ  สอบปลาย
ภาค 

การสอนเป็น 
Team Teaching 
โดยอาจารยผ์ูมี้
ประสบการณ์
โดยตรง 
อาจารย์
ผูรั้บผดิชอบ
หลกัจบ
การศึกษาดา้น
สนัติภาพระดบั
ปริญญาเอก 

บางภาคการศึกษามีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนจ านวนมาก 
ท าให้เ กิดปัญหาในการจัด
กิจกรรมในชั้นเรียน และการ
ตรวจงานของนักศึกษาต้อง
ใชเ้วลามาก 

รายวิชาสังคม 
สงคราม และ
สนัติ    

การบรรยาย
ทฤษฎี  การ
อภิปราย และ
กิจกรรมใน
ชั้นเรียน 

 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่  
เอกสารการสอน ส่ือ 
Power Point ,
กรณีศึกษา, เกม 
การประเมินผล ไดแ้ก่ 
คะแนนเก็บในชั้นเรียน  
รายงานกลุ่ม/การ
น าเสนอ สอบปลาย
ภาค 

การสอนเป็น 
Team Teaching 
โดยอาจารยผ์ูมี้
ประสบการณ์
โดยตรง 
 

บางภาคการศึกษามีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนนอ้ย 
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ตารางท่ี 16   สรุปการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย (ต่อ) 
 
มหาวทิยาลัย / 

รายวชิา 
วธีิการสอน/
กจิกรรม
การสอน 

ส่ือการสอน/ 
การประเมินผล 

จุดเด่น ข้อจ ากดั 

2. จุฬาลงกรณ์ลงกรณ์มหาวทิยาลยั  
รายวชิาสนัติ
ศึกษา 

การบรรยาย 
การอภิปราย
ในชั้ น เ รี ย น  
แ ล ะ ก า ร
น า เ ส น อ
ผลงาน 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ เอกสารการ
สอน ส่ือ Power Point  บทความ 
และกรณีศึกษา 
การประเมินผล ไดแ้ก่ คะแนน
เก็บในชั้นเรียน  รายงาน สอบ
กลางภาค และสอบปลายภาค 

อาจารยผ์ูส้อนเป็น
ครูท่ีมี
ประสบการณ์
สอนสนัติศึกษา
มากกวา่ 20 ปี  

 

บางภาคการศึกษา 
มี นั ก ศึ ก ษ า
ลงทะเบียนเรียน
ค่อนขา้งนอ้ย และ
มีแนวโน้มจะ มี
นั ก ศึ ก ษ า เ รี ย น
จ านวนนอ้ยลง  

 
รายวชิามนุษยก์บั
สนัติภาพ 

การบรรยาย 
การอภิปราย
ในชั้นเรียน 
กรณีศึกษา 
และบทบาท
สมมติ 

 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ หนงัสือ ส่ือ 
Power Point  กรณีศึกษา คลิป
วดีีโอ ภาพยนตร์ เกม และ
บทบาทสมมติ การประเมินผล 
ไดแ้ก่ คะแนนเก็บในชั้นเรียน  
รายงาน สอบกลางภาค และ
สอบปลายภาค 

การให้
ความส าคญัต่อ
การเปิดรายวชิา
ใหแ้ก่นกัศึกษา
หมวดวชิาศึกษา
ทัว่ไปอยา่งทัว่ถึง 

ขาดแคลนอาจารย์
ผูส้อน  ท่ีมี
ประสบการณ์การ
สอนสูง  บางภาค
การศึกษามีการ
เรียนเชิญอาจารย์
พิเศษภายนอกมา
สอน 

3. มหาวทิยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
ได้ แ ก่  ร า ย วิ ช า
ม นุ ษ ย์ กั บ
สนัติภาพ   

การบรรยาย 
การอภิปราย
ในชั้นเรียน 
กรณีศึกษา 
และบทบาท
สมมติ 

 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่  เอกสารการ
สอน ส่ือ Power Point  
กรณีศึกษา คลิปวดีีโอ 
ภาพยนตร์ และเกม แลการ
ประเมินผล ไดแ้ก่คะแนนเก็บ
ในชั้นเรียน  รายงาน สอบกลาง
ภาค และสอบปลายภาค 
 

การให้
ความส าคญัต่อ
การเปิดรายวชิา
ใหแ้ก่นกัศึกษา
หมวดวชิาศึกษา
ทัว่ไปอยา่งทัว่ถึง 

 

ขาดแคลนอาจารย์
ผูส้อน  บางภาค
การศึกษามีการ
เรียนเชิญอาจารย์
พิเศษภายนอกมา
สอน 
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ตารางท่ี 16   สรุปการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย (ต่อ) 
 
มหาวทิยาลัย / 

รายวชิา 
วธีิการสอน/
กจิกรรม
การสอน 

ส่ือการสอน/ 
การประเมินผล 

จุดเด่น ข้อจ ากดั 

4. มหาวทิยาลยั 
แ ม่ ฟ้ า ห ล ว ง 
ได้ แ ก่  ร า ย วิ ช า
สนัติศึกษา    

การบรรยาย 
การอภิปราย
ในชั้นเรียน 
และ
กรณีศึกษา 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ ส่ือ Power 
Point  กรณีศึกษา บทความ คลิป
วดีีโอ และภาพยนตร์ 
การประเมินผล ไดแ้ก่ คะแนน
เก็บในชั้นเรียน  รายงาน สอบ
กลางภาค และสอบปลายภาค 

การให้
ความส าคญัต่อ
การเปิดรายวชิา
ใหแ้ก่นกัศึกษา
หมวดวชิาศึกษา
ทัว่ไปอยา่งทัว่ถึง 

ขาดแคลน
อาจารยผ์ูส้อน
ชาวไทย 
(หลกัสูตร
นานาชาติ)  
 

 
5.มห า วิ ท ย า ลั ย
ม ห า ส า ร ค า ม 
ได้ แ ก่  ร า ย วิ ช า
สนัติศึกษา 

การบรรยาย 
การอภิปราย
ในชั้นเรียน  
กรณีศึกษา  
บทบาท
สมมติ และ
การศึกษา
ชุมชน 

 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ ส่ือ Power 
Point  กรณีศึกษา บทความ คลิป
วดีีโอ  ภาพยนตร์ และการศึกษา
ชุมชน 
การประเมินผล ไดแ้ก่ คะแนน
เก็บในชั้นเรียน  รายงาน สอบ
กลางภาค และสอบปลายภาค 

 

อาจารยผ์ูส้อนท่ีมี
ประสบการณ์การ
สอน และมีการ
ฝึกกิจกรรมนอก
ชั้นเรียนท่ีโดดเด่น 
เช่น การฝึกสันติ
วิ ธี  ก ร ณี ก า ร
ชุ ม นุ ม ท า ง
การเมือง   

บางภาค
การศึกษาไม่
สามารถรองรับ
นกัศึกษานอก
คณะท่ีสนใจ
ลงทะเบียนเรียน
ได ้เน่ืองจากมี
นกัศึกษา
ลงทะเบียนเรียน
จ านวนมาก 

 
6.มหาวทิยาลยั 
สงขลานครินทร์ 
ไดแ้ก่ รายวิชาการ
จั ด ก า ร ค ว า ม
ขดัแยง้ 

การบรรยาย  
การอภิปราย
ในชั้ น เ รี ย น  
ก ร ณี ศึ ก ษ า  
และการศึกษา
ชุมชน 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ ส่ือ Power 
Point  กรณีศึกษา บทความ คลิป
วดีีโอ และการศึกษาชุมชน 
การประเมินผล ไดแ้ก่ คะแนน
เก็บในชั้นเรียน  รายงาน สอบ
กลางภาค และสอบปลายภาค 

อาจารยผ์ูส้อนท่ีมี
ประสบการณ์การ
สอน และมี
บุคลิกภาพ “สนัติ
ภายใน” สูง 

 

บางภาค
การศึกษามี
จ านวนนกัศึกษา
ลงทะเบียนเรียน
นอ้ย เน่ืองจาก
มหาวทิยาลยัมี
การเปิดรายวชิา
หมวดวชิาเลือก
เสรีจ านวนมาก  

 



 

 

211 

ตารางท่ี 16   สรุปการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย (ต่อ) 
 
มหาวทิยาลัย / 

รายวชิา 
วธีิการสอน/
กจิกรรมการ

สอน 

ส่ือการสอน/ 
การประเมินผล 

จุดเด่น ข้อจ ากดั 

7.มหาวทิยาลยั 
ขอนแก่น ได้แก่ 
ร า ย วิ ช า ก า ร
จั ด ก า ร ค ว า ม
ขดัแยง้ 

การบรรยาย  
การอภิปรายใน
ชั้นเรียน  
กรณีศึกษา  และ
การศึกษาชุมชน 

 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ ส่ือ 
Power Point  กรณีศึกษา 
บทความ คลิปวดีีโอ และ
การศึกษาชุมชน 
การประเมินผล ไดแ้ก่ 
คะแนนเก็บในชั้นเรียน  
รายงาน สอบกลางภาค และ
สอบปลายภาค 

 

อาจารยผ์ูส้อน
ท่ีมี
ประสบการณ์
การสอน  

 

บางภาคการศึกษามี
จ านวนนกัศึกษา
ลงทะเบียนเรียนนอ้ย 
เน่ืองจากมหาวทิยาลยั
มีการเปิดรายวชิา
หมวดวชิาเลือกเสรี
จ านวนมาก  

8.มหาวทิยาลยั
ราชภฏั
ก าแพงเพชร 
ไดแ้ก่ รายวชิา
ความเป็นธรรม
ทางสงัคมและ
สนัติภาพ 

การส่ือสารแบบ
สองทาง /การ
บรรยาย การ
อภิปรายเด่ียว /
การอภิปราย
กลุ่ม  การ
คน้ควา้อิสระ 
เด่ียว/ กลุ่ม 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่  
ส่ือ Power Point  กรณีศึกษา 
คลิปวดีีโอ ภาพยนตร์  
บทบาทสมมติ 
การประเมินผล  ไดแ้ก่  
คะแนนเก็บระหวา่งภาค 
คะแนนสอบกลางภาค และ
สอบปลายภาค   

การสอนเป็น 
Team Teching  
อาจารยผ์ูส้อน
มีมนุษย
สมัพนัธ์สูง 
และมี
คุณลกัษณะ
บุคลิกภาพ 
“สนัติภายใน” 
สูง 

จ า น วนนั ก ศึ ก ษ า ท่ี
ล ง ท ะ เ บี ยน เ รี ยน มี
จ านวนมาก ท าให้เกิด
ปัญหาในการสอนและ
ต้อ ง ใช้ เ วล าในการ
ตรวจงานมาก 

9.มหาวทิยาลยั
พายพั ไดแ้ก่ 
รายวชิาสนัติภาพ
และความ
สมานฉนัท ์  

ก า ร บ ร ร ย า ย  
การอภิปรายใน
ชั้ น เ รี ย น  
กรณีศึกษา  การ
น าเสนอผลงาน
ในชั้นเรียน 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ ส่ือ 
Power Point  กรณีศึกษา 
คลิปวดีีโอ และการเสนอ
ผลงานกลุ่ม 
การประเมินผล ไดแ้ก่ 
คะแนนเก็บในชั้นเรียน  
รายงานและการน าเสนอ 
สอบกลางภาค และสอบ
ปลายภาค 

อาจารยผ์ูส้อน
ท่ีมี
ประสบการณ์
การสอน
มากกวา่ 20 ปี 

บางภาคการศึกษา มี
นักศึกษาทั้ งหลักสูตร
ภ า ษ า ไ ท ย  แ ล ะ
หลัก สูตรนานาชา ติ  
เ รี ยน ร่วมกัน  ท า ให้
นัก ศึกษา เ กิด ปัญหา
ทางการ ส่ือสารและ
ข าดค ว าม ใ ส่ ใ จ ต่ อ
เพ่ือนร่วมชั้นเรียน 
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ตารางท่ี 16   สรุปการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย (ต่อ) 
 
มหาวทิยาลัย / 

รายวชิา 
วธีิการสอน/
กจิกรรมการ

สอน 

ส่ือการสอน/ 
การประเมินผล 

จุดเด่น ข้อจ ากดั 

10.มหาวิทยาลัย
ส ย า ม  ไ ด้ แ ก่ 
รายวิชาสันติภาพ
ศึกษา    

การบรรยาย การ
อ ภิปร า ย ในชั้ น
เ รี ย น  แ ล ะ
กรณีศึกษา 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ ส่ือ 
Power Point  และ
กรณีศึกษา 
การประเมินผล ไดแ้ก่  
คะแนนเก็บในชั้นเรียน  
รายงานและการน าเสนอ 
สอบกลางภาค และสอบ
ปลายภาค 

มหาวทิยาลยั
ใหค้วามส าคญั
ต่อการเปิด
รายวชิา
สนัติภาพ
ศึกษาแก่
นกัศึกษา 

 

ก า ร ข า ด แ ค ล น
อาจารยผ์ูส้อน ท าให้
ต้ อ ง เ ชิ ญ อ า จ า ร ย์
พิเศษมาสอนแทน ท า
ให้มีแนวโน้มอาจจะ
ปิดรายวิชาเน่ืองจาก
ไม่มีอาจารยผ์ูส้อน 

 
11.ส ถ าบั น ก า ร
จั ด ก า ร ปั ญ ญ า
ภิวัฒน์  ได้แก่ 
ร า ย วิ ช า ก า ร
จั ด ก า ร ค ว า ม
ขั ด แ ย้ ง ใ น
ชีวติประจ าวนั   

การบรรยาย การ
อภิปราย การ
ท างานกลุ่ม การ
วเิคราะห์
กรณีศึกษา 
กิจกรรมในชั้น
เรียน 
และการน าเสนอ
รายงาน  

 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ เอกสาร
ประกอบการสอน ส่ือ 
Power Point กรณีศึกษา, 
คลิปวดีีโอ, ภาพยนตร์, 
การ์ตูน, บทบาทสมมติ 
การประเมินผล ไดแ้ก่  การ
เขา้ชั้นเรียนและการมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียน  ผลงาน
เด่ียว  การท างานกลุ่มและ
ผลงานกลุ่ม การสอบกลาง
ภาคและปลายภาค   

อาจารยผ์ูส้อน
จบการศึกษา
ดา้นสนัติ
ศึกษาระดบั
ปริญญาโท 
และมีมนุษย
สมัพนัธ์และ
บุคลิกภาพ 
“สนัติภายใน” 
สูง 

 

ในบางภาคการศึกษา
มี ปั ญ ห า ใ น ก า ร
จดัการเรียนการสอน
ส าหรับนกัศึกษากลุ่ม
พนักงาน เน่ืองจาก
นักศึกษามีการเรียน
ทั้ ง ว ัน  ท า ใ ห้ เ กิ ด
ความเห น่ือยล้าใน
การเขา้เรียนและการ
ร่ วม กิ จ ก ร รม ก า ร
เรียนการสอน 

 
12. มหาวิทยาลยั
หาดใหญ่ ได้แก่ 
ร า ย วิ ช า สั น ติ
ศึกษา 

การบรรยาย  การ
อ ภิปร า ย ในชั้ น
เรียน กรณีศึกษา 
และการน าเสนอ
รายงานกลุ่ม 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ ส่ือ 
Power Point กรณีศึกษา  
คลิปวดีีโอ และภาพยนตร์ 
การประเมินผล ไดแ้ก่
คะแนนเก็บในชั้นเรียน  
รายงานและสอบกลางภาค 
และสอบปลายภาค 

มหาวิทยาลัย
ใหค้วามส าคญั
ต่ อ ร า ย วิ ช า
สั น ติ ภ า พ
ศึ ก ษ า แ ก่
นักศึกษาอย่าง
ทัว่ถึง 

บางภาคการศึกษามี
จ านวนนักศึกษามาก 
ท าให้ประสบปัญหา
การจัดกิจกรรมและ
การตรวจงานของ
นักศึกษาตอ้งใชเ้วลา
มาก 
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ตารางท่ี 16   สรุปการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย (ต่อ) 
 
มหาวทิยาลัย / 

รายวชิา 
วธีิการสอน/

กจิกรรมการสอน 
ส่ือการสอน/ 

การประเมินผล 
จุดเด่น ข้อจ ากดั 

13.มหาวทิยาลยั 
ฟ า ฏอ นี  ไ ด้ แ ก่  
ร า ย วิ ช า สั น ติ
ศึกษา   

ก า รบ ร ร ย า ย  ก า ร
อภิปรายในชั้ นเรียน 
บทบาทสมมติ และ
กรณีศึกษา 

ส่ือการสอน ไดแ้ก่ 
Power Point  บทบาท
สมมติ และกรณีศึกษา 
การประเมินผล ไดแ้ก่ 
คะแนนเก็บในชั้นเรียน  
รายงานและการ
น าเสนอ สอบกลางภาค 
และสอบปลายภาค 

มหาวิทยาลยัให้
ความส าคัญต่อ
การเปิดรายวิชา
สันติภาพศึกษา
แก่นกัศึกษา 

บางภาคการศึกษา
มีจ านวนนักศึกษา
ลงทะเบียนเ รียน
จ านวนมาก ท าให้
ประสบปัญหาการ
จัดกิจกรรมในชั้น
เ รี ย น  แ ล ะ ก า ร
ตรวจงานมาก 

 
 
 สรุปจากตารางท่ี 16 สรุปการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยพบวา่ รายวิชา

สันติศึกษาในระดบัปริญญาตรี  ทั้ง 15 รายวิชา จาก 13  มหาวิทยาลยั พบวา่ รายวิชา ทั้ง 15 รายวิชา 
มีจุดร่วมเดียวกนัคือการศึกษาทางดา้นสันติภาพ สันติศึกษา และสันติวธีิ  ความขดัแยง้  ความรุนแรง 
การจดัการความขดัแยง้ การจดัการความขดัแยง้/การแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี และการ
เสริมสร้างสันติภาพในตวับุคคล สังคม ประเทศ และโลก  มหาวิทยาลยัท่ีจดัรายวิชาสันติศึกษาใน
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวน 9 รายวิชา ได้แก่ รายวิชามนุษย์กับสันติภาพ  จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย  รายวิชาสันติภาพและความสมานฉันท์  มหาวิทยาลัยพายพั รายวิชามนุษย์กับ
สันติภาพ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ รายวิชาสันติภาพศึกษา มหาวิทยาลยัสยาม รายวิชาการ
จัดการความขัดแย้งในชีวิตประจ าว ัน  สถาบันการจัดการปัญญาภิว ัฒน์   รายวิชาสันติ
ศึกษา  มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง รายวิชาความเป็นธรรมทางสังคมและสันติภาพ  มหาวิทยาลยัราช
ภัฏก าแพง เพชร รายวิชาสัน ติ ศึกษา   มหาวิทยาลัยหาดใหญ่  และรายวิชาสันติ ศึกษา  
มหาวิทยาลยัฟาฏอนี และมหาวิทยาลยัท่ีจดัรายวิชาสันติศึกษาในหมวดวิชาเลือกเสรี จ านวน 7 
รายวิชา ไดแ้ก่  รายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี  มหาวิทยาลยัมหิดล  รายวิชา
สังคม สงคราม และสันติ มหาวิทยาลยัมหิดล รายวิชาสันติศึกษา คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั รายวชิาสันติศึกษา มหาวทิยาลยัมหาสารคาม รายวิชาสันติศึกษา มหาวิทยาลยัฟาฏอนี 
รายวิชาการจดัการความขดัแยง้  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ และรายวิชาการจดัการความขดัแยง้ 
มหาวทิยาลยัขอนแก่น   
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ดา้นวธีิการสอนและกิจกรรมการสอน ส่ือการสอน และการประเมินผล  พบวา่ รายวิชา
สันติศึกษาของทุก ๆ มหาวิทยาลยั มีวิธีการสอนและกิจกรรมการสอนคล้ายคลึงกนั ได้แก่ การ
บรรยาย  การอภิปรายในชั้นเรียน และการจดักิจกรรมในชั้นเรียน เช่น กรณีศึกษา บทบาทสมมติ  
ส่ือการสอนท่ีใชมี้ความหลากหลาย  เช่น  Power Point  กรณีศึกษา  เกม บทบาทสมมติ บทความ 
คลิปวีดีโอ และภาพยนตร์  เป็นตน้  ดา้นการประเมินผล ประกอบดว้ย คะแนนเก็บในชั้นเรียน การ
สอบกลางภาค และการสอบปลายภาค  ดา้นจุดเด่นและขอ้จ ากดั มีความแตกต่างกนัไปตามบริบท
ของแต่ละมหาวิทยาลยั  โดยเฉพาะดา้นขอ้จ ากดั พบวา่ มีหลายมหาวิทยาลยัประสบปัญหาดา้นการ
ขาดแคลนอาจารยผ์ูส้อน การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษามีจ านวนน้อย และการเปล่ียนแปลง
โครงสร้างหลักสูตรและรายวิชา  ท าให้มีแนวโน้มจะปิดรายวิชาสันติศึกษาในอนาคต เช่น 
มหาวทิยาลยัสยาม มหาวทิยาลยัขอนแก่น และมหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  เป็นตน้ 

 
  1.2  แนวคิดการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย  

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการสังเกตแบบมีส่วนร่วม และการ 
สัมภาษณ์เชิงลึกกบัผูบ้ริหารหน่วยงานสันติศึกษา  จ านวน 8  คน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นสันติศึกษา จ านวน 
12  คน  และสัมภาษณ์อาจารยผ์ูส้อนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 9 คน โดยการบนัทึกการสังเกต
แบบมีส่วนร่วม  (2556 - 2557)  และการบนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก (2556 - 2557)  ดงัต่อไปน้ี 

1.2.1 แนวคิดการสอนสันติศึกษาของผู้บริหารหน่วยงานสันติศึกษา  
ผลการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการสังเกตแบบมีส่วนร่วม และการสัมภาษณ์ 

กบัผูบ้ริหารหน่วยงานสันติศึกษา  จ านวน 8 คนโดยการบนัทึกการสังเกตแบบมีส่วนร่วม (2556 - 
2557)  และการบนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก (2556 - 2557)  ดงัต่อไปน้ี 
 
  1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ปาริชาด สุวรรณบุบผา ผู้อ านวยการสถาบัน
สิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา มหาวทิยาลยัมหิดล  

  จากการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการศึกษาเอกสาร การสังเกตแบบมีส่วนร่วม
โดยการเข้าร่วมกิจกรรมการสานเสวนาสันติวิธี จัดโดยสถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา 
มหาวทิยาลยัมหิดล  ในวนัท่ี 10  ตุลาคม  2556 โดยมีผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ปาริชาด สุวรรณบุบผา 
ผูอ้  านวยการสถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา  เป็นผูน้ าการสานเสวนาสันติวิธีท าให้เห็น
กระบวนการการสานเสวนาสันติวิธี ในการท างานเพื่อการส่ือสารกระบวนการสันติวิธี ในการลด
ความขดัแยง้ ความรุนแรง แก่สถาบนัการศึกษาและสังคมไทยอยา่งแพร่หลาย  
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และจากการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 
เม่ือวนัท่ี 10 มิถุนายน 2556  กบัผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ปาริชาด สุวรรณบุบผา ผูอ้  านวยการสถาบนั
สิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  
หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป / หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 

“สถาบันสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา เกิดจากการรวมศูนย์ศึกษาและ 
พัฒนาสันติวิธี กับศูนย์สิทธิมนุษยชนและการพัฒนา สถาบันฯให้ความส าคัญต่อการวิจัยและพัฒนา
งานด้านสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา ในด้านการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีมีการเปิดรายวิชา
การแปลงเปล่ียนความขัดแย้งโดยสันติวิธี ตั้งแต่สมัยอาจารย์โคทม เป็น ผอ .ศูนย์สันติวิธีในหมวด
วิชาเลือกเสรีแก่นักศึกษาในคณะท่ีสนใจ ต่อมาได้เปิดรายวิชา สังคม สงคราม และสันติ เแก่
นักศึกษาในคณะต่าง ๆ ท่ีสนใจศึกษาความรู้ด้านสันติศึกษาเพ่ิมเติม” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก , 
10  มิถุนายน 2556 ) 

 
ขั้นตอนการสอนสันติศึกษา 
ขั้นตอนท่ี 1 การสร้างความไวว้างใจ   เนน้การสอนขา้งใน  “สันติภายใน”  

แก่นกัศึกษา 
ขั้นตอนท่ี 2  การเติมองคค์วามรู้  เนน้ใหน้กัศึกษาเขา้ใจถึงความเช่ือมโยง 

ของสรรพส่ิง และตอ้งพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนั 
ขั้นตอนท่ี 3  การฝึกการสานเสวนา โดยการฝึกการฟังอยา่งลึกซ้ึงแก่ 

นกัศึกษา  “การฟังเป็นหวัใจส าคญัของกระบวนการสันติวธีิ” 
ขั้นตอนท่ี  4  การสะทอ้นกลบั  ใหน้กัศึกษาไดฝึ้กการวเิคราะห์ สังเคราะห์  

และสรุปน าไปประยกุตใ์ชไ้ดจ้ริงในชีวติ  คือ  “สันติภายนอก”   
ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
 การสอนใหน้กัศึกษาเกิด”สันติภายใน” จะเป็นการสร้างภูมิคุม้กนัในตวั 

นกัศึกษาสามารถท่ีจะสร้าง “สันติภายนอก” แก่สังคมใหเ้กิดสันติสุขได ้ 
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  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บุษบง  ชัยเจริญวฒันะ ผู้อ านวยการสถาบันสันติ
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 

จากการศึกษาเอกสาร และการสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญดา้นสันติศึกษาของ 
สถาบนัสันติศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  เม่ือวนัท่ี 13 กุมภาพนัธ์  2557  ผูว้ิจยัไดท้  าการ
สัมภาษณ์เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทยกับ ผู ้ช่วย
ศ า ส ต ร า จ า ร ย์  ด ร .บุ ษ บ ง  ชั ย เ จ ริ ญ วัฒ น ะ  ผู ้ อ  า น ว ย ก า ร ส ถ า บั น สั น ติ ศึ ก ษ า 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ได้น าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  
หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป / หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 
“การสอนสันติศึกษาควรเน้นกระบวนการสอนแบบมีส่วนร่วม  สอนให้ 

นักศึกษารู้แนวคิดสันติศึกษา  และใช้แนวทางสันติวิธีในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งมากกว่าท่ีจะ
ใช้ความรุนแรง”  (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก , 13 กุมภาพนัธ์  2557)   
 

  หลกัการสอนสันติศึกษา   

อยา่สอนทฤษฎีมากเกินไป  ควรมีทฤษฎีประมาณ  1 ใน 4 ส่วน ของ 

เน้ือหาวิชา  ควรเน้นกระบวนการเรียนการสอนโดยการปฏิบติั  มีกิจกรรมการหารือแลกเปล่ียน
ร่วมกนั โดยใช้กระบวนการสอน เช่น บทบาทสมมติ กรณีศึกษา ภาพยนตร์ และส่ือต่าง ๆ โดย
มุ่งเนน้การใชแ้นวทางสันติวธีิในการแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้  

  ขั้นตอนการสอนสันติศึกษา 

  1. คดักรองกรณีศึกษาความขดัแยง้ในระดบั บุคคล ชุมชน สังคม ประเทศ 
และระดบัโลก มาเป็นส่ือการสอนในชั้นเรียน 

  2. ใหน้กัศึกษาร่วมสะทอ้นใหเ้ห็นปัญหาความขดัแยง้ 

  3.  อาจารยแ์ละนกัศึกษาร่วมหารือแลกเปล่ียนประเด็นความขดัแยง้กนั 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
  1. สกอ. ควรสลายโครงสร้างศึกษาทัว่ไป  เปิดให้มีการเรียนการสอนใน
รายวิชาท่ีส าคญั ๆ เช่น วิชาการเมืองการปกครองไทย  วิชาความขดัแยง้และสันติศึกษา ให้แก่
นกัศึกษาทุก ๆ คณะ  
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  2. กลุ่มอาจารยส์ันติศึกษาควรจดัประชุมเพื่อพฒันาดา้นการเรียนการสอน
สันติศึกษา มีการท า Work shop การเรียนการสอนสันติศึกษา มีการเลือกส่ือการสอนต่าง ๆ  เช่น 
หนงั คลิปวดีีโอท่ีน่าสนใจน าไปใชส้อนในสถาบนัการศึกษาต่าง ๆ  

 

   3.   ศาสตราจารย์  ดร. สุริชัย หวันแก้ว  ผู้อ านวยการศูนย์ศึกษาสันติภาพ
และความขัดแย้ง  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

จากการศึกษาเอกสาร  การสังเกตแบบมีส่วนร่วม  และการสัมภาษณ์ 
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นสันติศึกษาของศูนยศึ์กษาสันติภาพและความขดัแยง้ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั เม่ือ
วนัท่ี  15 สิงหาคม 2556  ผูว้จิยัไดท้  าการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา
ไทยกบั ศาสตราจารย์ ดร. สุริชยั หวนัแกว้  ผูอ้  านวยการศูนยศึ์กษาสันติภาพและความขดัแยง้  
จุฬาลงกรณ์ มหาวทิยาลยั   ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวด
วชิาศึกษาทัว่ไป/หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 
“ ผมไม่เคยท างานด้านสันติภาพมาก่อน ผมเป็นนักสังคมวิทยา เวลาจะมอง 

ปัญหาความขดัแย้งต่าง ๆ ต้องมองปัญหาเกิดจากการพัฒนาประเทศ การพัฒนาโลกาภิวัตน์แบบทุน
นิยม ปัญหาจากระบบการพัฒนากลับส่งเสริมให้ความขัดแย้ง ความรุนแรงเกิดขึน้ได้ทุกระดับ ทุก
ชนช้ัน การท่ีจะสอนสันติศึกษาจึงต้องสอนให้เข้าใจธรรมชาติของความขัดแย้งก่อน แล้วจึงสอนให้
เข้าใจถึงเนือ้แท้ของสันติภาพต่อไป” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก , 15 สิงหาคม 2556)   

 
  หลกัการสอนสันติศึกษา 
  สอนให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้ให้เข้าใจ “เน้ือแท้ของสันติภาพ” และ
ตระหนกัในปัญหาความขดัแยง้ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเอง ชุมชุน สังคม และประเทศ   
  วธีิการสอนสันติศึกษา 
  ใช้วิธีการท่ีหลากหลายข้ึนอยู่กบัความรู้ ความสามารถและประสบการณ์
ของอาจารยผ์ูส้อนแต่ละคน เช่น การใชก้รณีศึกษา  Case Study การสอนกระบวนการคิด การแกไ้ข
ปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียน  โดยสอนในวิชาเอก  วิชาศึกษาทัว่ไป  วิชาเลือก 
หรือหวัขอ้ยอ่ยในรายวชิาต่าง ๆ  

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
สถาบนัอุดมศึกษาท่ีมีหน่วยงานดา้นสันติภาพ และเปิดการเรียนการสอน 
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สันติศึกษาควรเป็นหน่วยงานหลกัท่ีจะท าหนา้ท่ีรับผดิชอบงานดา้นสันติภาพใหแ้ก่สังคมไทย ซ่ึง
สังคมไทยยงัขาดองคค์วามรู้ในเร่ืองเหล่าน้ีมาก 
 

4. ศาสตราจารย์ ดร. ชัยวฒัน์ สถาอานันท์  ศูนย์ข่าวสารสันติภาพ   คณะ 
รัฐศาสตร์  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล ดว้ยการการสังเกตแบบมีส่วนร่วมโดยการเขา้ 
ร่วมเรียนและสังเกตการณ์สอนในรายวิชาการบริหารความขดัแยง้ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2556  
ณ  ห้องเรียน 403   คณะรัฐศาสตร์  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ท่าพระจนัทร์ จ านวน 5 คร้ัง การ
สังเกตแบบมีส่วนร่วมในการเขา้ร่วมประชุมวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์แห่งชาติ 
คร้ังท่ี 14 ระหวา่งวนัท่ี  27 – 28 พฤศจิกายน 2556  ณ  มหาวทิยาลยัอุบลราชธานี  และการสัมภาษณ์
เก่ียวกบัการเรียนการสอนสันติศึกษา  เม่ือวนัท่ี  9 กรกฎาคม 2556  พบว่า  ศาสตราจารย ์ ดร. 
ชยัวฒัน์  สถาอานนัท ์ เป็นเป็นผูน้ าทางดา้นสันติศึกษาและสันติวิธีของประเทศไทย ท่ีมีผลงานวิจยั 
งานวิชาการทางด้านสันติศึกษา (Peace Education)  ทั้งในระดบัประเทศและระดบันานาชาติมา
อยา่งต่อเน่ืองยาวนานมากกวา่ 30 ปี  ไดเ้ปิดสอนวิชา  “ความรุนแรงและการไม่ใชค้วามรุนแรงทาง
การเมือง”  ซ่ึงเป็นการสอนวิชาสันติวิธีในมหาวิทยาลัยรัฐคร้ังแรกในประเทศไทย เป็นเจา้ของ
รางวลั “ศรีบูรพาแด่สันติภาพ”  ประจ าปี  2555    ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 

“ศูนย์ข่าวสารสันติภาพ เป็นหน่วยงานกลางในการให้ข้อมลูข่าวสาร งาน 
วิชาการ งานวิจัย และการอบรมสัมมนาด้านสันติภาพ แก่หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย  การผลิต
บัณฑิตทางด้านรัฐศาสตร์ ท้ังระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก  ตลอดจนเป็น
หน่วยงานในการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการส่งเสริมสันติภาพ เพ่ือสร้างสันติสุขใน
หมู่มวลมนุษยชาติ  (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 9  กรกฎาคม 2556)   
 

และไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  
หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป / หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 

“ ผมไม่ใช่อาจารย์ผู้สอน หรือผู้เช่ียวชาญด้านการสอน เวลาท่ีสอนผมจะใช้ 

วิธีการแบบท่ีอาจารย์เห็น  ใช้การบรรยายเป็นหลัก  เน้นกระบวนการคิด การอภิปรายซักถามในช้ัน
เรียนเป็นหลัก มีการมอบหมายงานให้นักศึกษาไปอ่านเอกสารแล้วน ามาพูดคุยแลกเปล่ียนกัน” 
(บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 9  กรกฎาคม 2556)   
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หลกัการสอนสันติศึกษา 
 การสอนโดยการบรรยาย ท่ีเนน้การอภิปรายซกัถาม  ฝึกใหผู้เ้รียนเกิด 

กระบวนการคิด บนพื้นฐานทฤษฎีสันติภาพ / สันติวธีิ  
วธีิการสอนสันติศึกษา    
การมอบหมายงานใหน้กัศึกษาอ่านเอกสารแลว้น ามาอภิปรายซกัถามใน 

ห้องเรียน การฝึกกระบวนการคิดเช่ือมโยงบนพื้นฐานทฤษฎีสันติภาพ / สันติวิธี   ดว้ยการบรรยาย 
และการเชิญวทิยากรมาบรรยายในหวัขอ้ท่ีเช่ียวชาญแก่นกัศึกษาเพิ่มเติม 

การสอนสันติศึกษา หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป / หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบั 
ปริญญาตรี  ไม่มีรายวิชาสันติศึกษาโดยตรง แต่มีการสอนเป็นเน้ือหายอ่ยในรายวิชา “สหวิทยาการ
สังคมศาสตร์”  ซ่ึงเป็นรายวิชาเชิงสหวิทยาการ  ในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ระดบัปริญญาตรี โดยมี
อาจารยผ์ูส้อนจากคณะรัฐศาสตร์ คณะสังคมวิทยา – มานุษยวิทยา นิติศาสตร์ ศิลปศาสตร์ และ
เศรษฐศาสตร์   

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
การสอนสันติศึกษาในระดบัปริญญาตรี ควรมีลกัษณะแบบ “สหวทิยาการ”   

มีหวัขอ้สันติศึกษา- สันติวธีิ ในเน้ือหายอ่ย และมีอาจารยผ์ูส้อนท่ีหลากหลาย จากคณะต่าง ๆ  
 

5. อาจารย์ฐิติ  ลาภอนันต์  หัวหน้าศูนย์สันติวธีิและธรรมาภิบาลนักศึกษา   
มหาวทิยาลัยธุรกจิบัณฑิตย์  

 จากการจากการศึกษาเอกสาร และการสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญดา้นสันติศึกษา 
ของศูนยส์ันติวธีิและธรรมาภิบาลนกัศึกษา  มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์เม่ือวนัท่ี 3  มิถุนายน 2556   
ผูว้จิยัไดท้  าการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการเรียนการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยกบั อาจารย์
ฐิติ  ลาภอนนัต์  หวัหนา้ศูนยส์ันติวิธี และธรรมาภิบาลนกัศึกษา  มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์   ได้
น าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป / หมวดวิชา
เลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 

  “มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ได้ตระหนักถึงความส าคัญของปัญหาความ
ขัดแย้งท่ีเกิดขึน้ในสถานศึกษา และได้ด าเนินการจัดกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการจัดการความขัดแย้งขึน้
ภายในมหาวิทยาลัย ท้ังอาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับความขัดแย้ง 
และการจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี  ในส่วนการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี ทางศูนย์ฯ 



 

 

 

220 

รับผิดชอบการสอนสันติวิธีในหัวข้อย่อยของรายวิชา การเป็นพลเมืองโลก” (บนัทึกการสัมภาษณ์
เชิงลึก , 3  มิถุนายน 2556 )   

 

หลกัการสอนสันติศึกษา 
ควรเนน้ใหน้กัศึกษาไดฝึ้กปฏิบติั   
วธีิการสอนสันติศึกษา   
การใชกิ้จกรรมเกม กิจกรรม Walk Rally สันติภาพ การลงปฏิบติัในชุมชน  

ฯลฯ  แลว้สรุปเช่ือมโยงเน้ือหาวชิา 
การสอนสันติศึกษา หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป / หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบั 

ปริญญาตรี  ไม่มีรายวิชาสันติศึกษาโดยตรง แต่มีการสอนเป็นเน้ือหาย่อยในรายวิชา “การเป็น
พลเมืองโลก”  

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
 มหาวทิยาลยัควรใหค้วามส าคญัต่อการเปิดการเรียนการสอนสันติศึกษา  

สันติวิธี ให้นกัศึกษาทุกคณะ ไดเ้รียนรู้ จึงจะช่วยให้เกิดสันติภาพในหมู่นักศึกษาท่ีจะเติบโตเป็น
ผูน้ าทางสังคมในอนาคต 
 

6. รองศาสตราจารย์ ดร. สุกญัญา  เอมอิม่ธรรม  ผู้อ านวยการสถาบัน 
สันติศึกษา  มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

จากการศึกษาเอกสารและการสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญดา้นสันติศึกษาของ 
สถาบนัสันติศึกษา มหาวิทยาลยัขอนแก่น เม่ือวนัท่ี 6  สิงหาคม 2556  ผูว้ิจยัไดท้  าการสัมภาษณ์
เก่ียวกบัการเรียนการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยกบั รองศาสตราจารย ์ดร. สุกญัญา  
เอมอ่ิมธรรม  ผูอ้  านวยการสถาบนัสันติศึกษา มหาวิทยาลยัขอนแก่น  ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอน
สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป / หมวดวิชาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  
ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 
“ การสอนสันติศึกษาในระดับปริญญาตรี สามารถเปิดสอนรายวิชาสันติ 

ศึกษาโดยตรง หรือจะสอนสอดแทรกในรายวิชาต่าง ๆ กไ็ด้ ขึน้อยู่ กับความพร้อมและความจ าเป็น
ของแต่ละสถาบัน ในส่วนตัวแล้ว วิชาสันติศึกษาควรเปิดสอนให้นักศึกษาได้เรียนรู้กันทุก ๆ คน”   
(บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก , 6 สิงหาคม 2556) 
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หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนทฤษฎีสันติศึกษา ควบคู่การสอนภาคปฏิบติัในระดบัปริญญาตรี 

แก่นกัศึกษาทุกคนไดเ้รียนรู้การอยูร่่วมกนัโดยสันติ  ความขดัแยง้ของมนุษยเ์ป็นธรรมชาติของ
มนุษยท่ี์ไม่สามารถขจดัใหห้มดส้ินได ้แต่สามารถท่ีจะจดัการความขดัแยง้โดยสันติวธีิ แบบ Win - 
Win ได ้

วธีิการสอนสันติศึกษา    
การใชส่ื้อการสอนท่ีหลากหลาย  เช่น  กรณีศึกษา  บทบาทสมมติ  

สถานการณ์  การท าโครงการในชุมชน  การท ากิจกรรมค่าย  โดยการออกแบบเพื่อให้นกัศึกษาได้
เรียนรู้ประสบการณ์จริง  แล้วน ากลับมาเสนอผลงานในชั้นเรียน  อาจารย์ให้ข้อมูลยอ้นกลับ 
บรรยายหลกัการ ทฤษฎีเสริม และใหน้กัศึกษาไดอ้ภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกนั 

การสอนสันติศึกษา หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป / หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบั 
ปริญญาตรี  ไม่มีรายวิชาสันติศึกษาโดยตรง แต่มีการสอนเป็นเน้ือหาย่อยในรายวิชาต่าง ๆ ของ
หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป / หมวดวชิาเลือกเสรี 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
  การขาดแคลนอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา และนโยบายการเปิดการเรียนการ
สอนรายวิชาสันติศึกษาท่ีไม่เกิดความต่อเน่ือง  ท าให้การจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาขาด
ประสิทธิภาพในระยะยาว 
 
  7.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สุชาติ  เศรษฐมาลินี  ผู้อ านวยการสถาบัน
ศาสนา วฒันธรรมและสันติภาพ  มหาวทิยาลยัพายพั 

จากการศึกษาเอกสาร การสังเกตแบบมีส่วนร่วมสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญดา้น 
สันติศึกษาของสถาบนัศาสนา วฒันธรรมและสันติภาพ  มหาวิทยาลยัพายพั  เม่ือวนัท่ี 5 กนัยายน 
2556  ผูว้ิจยัไดท้  าการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการเรียนการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยกบั 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.  สุชาติ  เศรษฐมาลินี  ผูอ้  านวยการสถาบนัศาสนา วฒันธรรมและสันติภาพ  
มหาวิทยาลยัพายพั  ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชา
ศึกษาทัว่ไป / หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี  

 

“การสอนรายวิชาสันติภาพศึกษาควรจะมีการศึกษาค้นคว้าวิจัยวิธีการสอน  
และเทคนิคการสอนต่าง ๆ ในลักษณะวิธีการบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพใน
การจัดการเรียนการสอนสันติภาพมากย่ิงขึน้  เพราะการศึกษาด้านสันติภาพนั้นต้องมีการศึกษาใน
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หลาย ๆ แง่มุม ท้ังในมุมกว้าง และลึกซ้ึงจากศาสตร์ต่าง ๆ ร่วมกัน”  (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก 5 
กนัยายน 2556)  
 

หลกัการสอนสันติศึกษา 
ควรเนน้การประยกุตใ์ชกิ้จกรรมการสอนต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสันติภาพไป 

ใชไ้ดใ้นชีวติประจ าวนัจริง   
วธีิการสอนสันติศึกษา     
การใชส่ื้อการเรียนการสอน  ทั้งท่ีเป็นส่ือกิจกรรม  ส่ือนวตักรรมต่าง ๆ   

การท ากิจกรรมโครงการในชุมชนต่าง ๆ โดยให้นักศึกษาลงไปเก็บรวบรวมขอ้มูลกบับุคคลท่ีมี
ความแตกต่างจากนกัศึกษา หรือมีปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ  น ามาเสนอในชั้นเรียน  และการจดั
สัปดาห์สันติภาพ เพื่อแสดงและเผยแพร่ผลงานโครงการของนกัศึกษา 

ขั้นตอนการสอนสันติศึกษา 
1. การใชส่ื้อท่ีหลากหลาย เช่น กิจกรรมบทบาทสมมติ ศิลปะ บทกว ี เป็น 

ส่ือน าเขา้สู่เน้ือหา 
2. ตั้งค  าถามใหน้กัศึกษา แสดงความคิดเห็นต่อส่ือท่ีน าเสนอ 
3. อาจารยเ์ช่ือมโยงกิจรรมส่ือเขา้สู่บทเรียนเน้ือหาสันติภาพ 
ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   

1. การศึกษาวจิยัทางดา้นสันติศึกษาใหก้วา้งขวางแพร่หลาย ในลกัษณะ 

บูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ 

  2. การสร้างทีมงานอาจารยผ์ูส้อนดา้นสันติศึกษา เป็น Team Teaching  

  3. มีการท า Workshop การสอนสันติศึกษาแก่อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย 

 

  8. พลเอกเอกชัย  ศรีวิลาศ   ผู้อ านวยการส านักสันติวิธีและธรรมาภิบาล 
สถาบันพระปกเกล้า  

จากการศึกษาเอกสารและการสัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญดา้นสันติศึกษาของ 
ส านกัสันติวิธีและธรรมาภิบาล  สถาบนัพระปกเกลา้ เม่ือวนัท่ี 11  มิถุนายน 2556   ผูว้ิจยัไดท้  าการ
สัมภาษณ์เก่ียวกับการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทยกับ พลเอกเอกชัย  ศรีวิลาศ   
ผูอ้  านวยการส านกัสันติวธีิและธรรมาภิบาล สถาบนัพระปกเกลา้  ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติ
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ศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป / หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ี
ไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 

“การศึกษาด้านสันติศึกษานับมีความส าคัญอย่างย่ิงในสังคมไทยท่ีก าลัง 
ประสบปัญหาความขดัแย้งกันอย่างกว้างขวาง  การสอนสันติศึกษาจึงมีความส าคัญและความจ าเป็น
อย่างย่ิงท่ีสถานศึกษาต่าง ๆ ควรส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนอย่างแพร่หลาย”  (บนัทึกการ
สัมภาษณ์เชิงลึก, 11  มิถุนายน 2556) 
 

หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนโดยการน า “กระบวนการสร้างความปรองดอง” , “การไกล่เกล่ีย 

เจรจา” และ “การจดัการความขดัแยง้โดยสันติวธีิ”  มาใชใ้นชั้นเรียน 
ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   

  การสอนความรู้ความเข้าใจด้านสันติวิธี ท่ีสามารถน าไปใช้ได้จริงใน
สถานการณ์ความขดัแยง้ต่าง ๆ เช่น การสอนทกัษะการจดัการความขดัแยง้โดยสันติวิธี  การสาน
เสวนา การพดูคุยเจไกล่เกล่ียเจรจา กระบวนการสร้างความปรองดอง เป็นตน้ 
 

1.2.2  แนวคิดการสอนสันติศึกษาของผู้เช่ียวชาญด้านสันติศึกษา  
  ผลการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการสังเกตแบบมีส่วนร่วม และการสัมภาษณ์

กบัผูเ้ช่ียวชาญดา้นสันติศึกษา จ านวน 12  คน โดยการบนัทึกการสังเกตแบบมีส่วนร่วม  (2556 - 
2557)  และการบนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก (2556 - 2557)  ดงัต่อไปน้ี 
 

1. รองศาสตราจารย์ ดร. โคทม อารียา  สถาบันสิทธิมนุษยชนและสันติ 
ศึกษา   มหาวทิยาลยัมหิดล 

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการการสังเกตแบบมีส่วนร่วมโดยการเขา้ 
ร่วมอบรมเชิงปฏิบติัการ หลกัสูตร “การกา้วขา้มและการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้” จ านวน 3 วนั 
ระหวา่งวนัท่ี 12 – 14  กนัยายน 2556   ณ สถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา การเขา้ร่วมประชุม
เชิงวชิาการในหวัขอ้  “ เวทีสันติประชาธิปไตย /การปฏิรูปการเมือง” ในวนัท่ี  16  กนัยายน 2556  ณ 
สภาคริสตจกัรแห่งประเทศไทย  และร่วมประชุม  หัวขอ้   “การพฒันาระบบการเลือกตั้งและการ
ระงบัขอ้พิพาทการเลือกตั้ง”  ในวนัท่ี  7  พฤศจิกายน 2556  ณ โรงแรมสุโกศล  กรุงเทพมหานคร 
และการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษา  เม่ือวนัท่ี 10 มิถุนายน 2556  พบว่า  
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รองศาสตราจารย ์  ดร.โคทม อารียา  เป็นนกัสันติวธีิท่ีมีช่ือเสียงของประเทศไทย  ไดท้  างานเก่ียวกบั
สิทธิมนุษยชนและสันติศึกษามายาวนานร่วม 40 ปี  ผลงานท่ีสร้างความประหลาดใจให้แก่วงการ
สันติศึกษาไทยท่ีไดรั้บการวิพากษว์ิจารณ์กนัอยา่งกวา้งขวาง คือ  “การเปิดเขตอภยัทาน ณ วดัปทุม
วนาราม”  ในเหตุการณ์การชุมนุมทางการเมือง  เม่ือปี 2553  สมยัรัฐบาลนายกรัฐมนตรี อภิสิทธ์ิ  
เวชชาชีวะ ท าใหเ้กิดการสูญเสียชีวิตของผูชุ้มนุมในเขตอภยัทานจนมีการวิพากษว์ิจารณ์วา่ การเปิด
พื้นท่ีสันติวิธีในกรณีประเด็นความขดัแยง้ทางการเมืองของประเทศไทยสามารถใช้ได้ผลจริง
หรือไม่  

        ผูว้จิยัไดท้  าการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา 
ไทยกับ รองศาสตราจารย์ ดร.โคทม อารียา ได้น าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป / หมวดวิชาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี ดงัท่ีได้
สะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 
         “ สถาบันฯ ให้ความส าคัญต่อการสอนสันติศึกษาตั้งแต่เป็นศูนย์สันติวิธี  
ในระดับปริญญาตรีได้เปิดสอนรายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแย้งโดยสันติวิธี  ต่อมาเปิดรายวิชา
สังคม สงคราม และสันติ เพ่ิมขึน้ เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้สันติศึกษาและการแปลงเปล่ียนความ
ขัดแย้งโดยสันติวิธี สมารถน าไปใช้ได้ในชีวิตจริง” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 10  มิถุนายน  
2556) 
 
         หลกัการสอนสันติศึกษา  

        1. การสร้างความประทบัใจแก่ผูเ้รียน   
        2. การถอดบทเรียน    
        3. การสร้างแนวคิดรวบยอด   
        4. การน าไปปฏิบติั 
         วธีิการสอนสันติศึกษา   
         การเรียนการสอนท่ีดีควรเป็นกลุ่มเล็ก ไม่ใชก้ารบรรยาย  ควรมีการลงพื้นท่ี

ศึกษาชุมชน  การฝึกอบรม และการสอนโดยใชส่ื้อต่าง ๆ 
         ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
        สถาบนัการศึกษาทุกแห่ง ควรมีนโยบายในการจดัการเรียนการสอนสันติ 
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ศึกษาในสถานศึกษาทั้งในระดบัปริญญาตรี โท และเอก  เพราะความรู้เร่ืองสันติศึกษาจะช่วยท าให้
สังคมไดเ้รียนรู้การแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวธีิท่ีจะไม่ใชค้วามรุนแรงในการแกไ้ขปัญหา
ต่อกนั 
 

2. รองศาสตราจารย์ ดร. ศรีเพญ็  ศุภพทิยากุล  ศูนย์ศึกษาทัว่ไป  
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการการสังเกตแบบมีส่วนร่วม   โดยการเขา้ 
ร่วมสังเกตการประชุมเชิงวชิาการ หวัขอ้ “โครงการสัมมนาผูส้อนวชิาการศึกษาทัว่ไป” เม่ือวนัท่ี 21 
พฤษภาคม 2556  ณ โรงแรมโนโวเทล สยามสแควร์ กรุงเทพมหานคร และการสัมภาษณ์เก่ียวกบั
การสอนสันติศึกษา เม่ือวนัท่ี 14  มิถุนายน 2556 พบวา่ รองศาสตราจารย ์ดร.ศรีเพญ็  ศุภพิทยากุล 
เป็นผูบุ้กเบิกการสอนวชิาสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยคนแรก ๆ ของประเทศไทยท่านหน่ึง
โดยท่านได้เป็นบรรณาธิการหนังสือประกอบการสอนรายวิชา “มนุษย์กับสันติภาพ” ซ่ึงเป็น
หนงัสือเรียนเล่มแรก ๆ ในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 
                           ผูว้ิจยัไดท้  าการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา
ไทยกับรองศาสตราจารย์ ดร.ศรีเพ็ญ ศุภพิทยากุล ได้น าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป/หมวดวิชาเลือกเสรี ระดับปริญญาตรี  ดงัท่ีได้
สะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 
        “ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยได้ให้ความส าคัญในการสอนวิชามนุษย์กับ

สันติภาพแก่นิสิตในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปเป็นอย่างย่ิง เพราะการสอนเร่ืองสันติภาพจะท าให้นิสิต
ได้มีความรู้ ความเข้าใจต่อสันติภาพท่ีมีบทบาทส าคัญต่อมนุษยชาติ” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 
14  มิถุนายน 2556)   

 
       หลกัการสอนสันติศึกษา 

   1.ใหค้วามรู้มนุษยก์บัสันติภาพ    
     2. สร้างจิตส านึก /ทศันคติท่ีดี    
      3. การเลือกน าเอาไปใช ้  
     4. การลงมือกระท าสันติภาพ 
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      วธีิการสอนสันติศึกษา   
      การลดการสอนแบบบรรยายลง  ใชกิ้จกรรมการสอนต่าง ๆ เช่น การศึกษา

กรณีศึกษา การใช้ส่ือต่าง ๆ การให้ผูเ้รียนคิดโครงการศึกษาสันติภาพโดยลงมือปฏิบติัภาคสนาม 
แลว้น ามาเสนอผลงานในชั้นเรียน เป็นตน้ 

      ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
      การสอนสันติภาพแก่นิสิตในการสร้างจิตส านึก ทศันคติท่ีดีของความเป็น

มนุษยแ์ละการให้ความรู้ดา้นสันติภาพ จะช่วยให้นิสิตน าความรู้เก่ียวกบัสันติภาพไปลงมือปฏิบติั
สันติภาพในชีวติประจ าวนัตามสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้ 
 

3. พระไพศาล วสิาโล  วดัป่าสุคะโต  อ าเภอแก้งคร้อ  จังหวดัชัยภูมิ 
ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการการสังเกตแบบมีส่วนร่วม   โดยการเขา้ 

ร่วมการปฏิบติัธรรมสันติวธีิกบัพระไพศาล วสิาโล ณ วดัป่าสุคะโต อ าเภอแกง้คร้อ จงัหวดัชยัภูมิ 
ระหวา่งวนัท่ี 1 - 5 สิงหาคม 2556  การเขา้ร่วมกิจกรรมการแสดงปาฐกถาธรรมในวาระ 40 ปี 14 
ตุลา หวัขอ้ “เผชิญหนา้กบัความเปล่ียนแปลง 40 ปี หลงั 14 ตุลา” วนัท่ี 15 ตุลาคม 2556 ณ  หอ
จดหมายเหตุพุทธทาส อินทปัญโญ (สวนโมกข ์ กรุงเทพ) และการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการสอนสันติ
ศึกษาเม่ือวนัท่ี 3 สิงหาคม 2556 พบวา่ พระไพศาล วสิาโล เป็นพระนกัสันติวธีิท่ีมีประสบการณ์
โดยตรงกบัเหตุการณ์ความรุนแรงในสังคมไทย ในเหตุการณ์ 14 ตุลาคม 2516  และ 6 ตุลาคม 2519  
ท่านไดรั้บรางวลัเกียรติยศระดบัชาติมากมาย เช่น รางวลับุคคลดีเด่นดา้นสันติภาพในวาระครบรอบ
ร้อยปีชาตกาล ดร. ปรีดี พนมยงค ์เม่ือปี พ.ศ. 2543 และรางวลัศรีบูรพา เม่ือ พ.ศ. 2553   

        ผูว้ิจยัไดท้  าการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา
ไทยกบั  พระไพศาล วิสาโล   ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  
หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป / หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 
          “ปัญหาความขัดแย้งท่ีเกิดขึน้ในสังคมไทย เกิดจากความเห็นท่ีแตกต่าง

กันอย่างสุดขั้วนั้นเป็นเร่ืองธรรมดาของสังคมปัจจุบัน แต่ส่ิงท่ีน่าเป็นห่วงคือ ผู้คนท่ีมีความเ ห็น
แตกต่างกันสุดขัว้นั้นมกัเกาะเก่ียวอยู่กับการแบ่งฝ่ายทางการเมือง กลุ่มการเมืองสองขั้วนั้นได้ตั้งตัว
เป็นปฏิปักษ์ต่อกัน และพยายามต่อสู้เอาชนะคะคานกัน จนเกิดความไม่สงบ เกิดการนองเลือดคร้ัง
แล้ว คร้ังเล่า จึงจ าเป็นท่ีคนไทยทุกคน ควรได้เรียนรู้ปัญหาความขัดแย้งดังกล่าวอย่างเข้าใจถึง
ต้นเหตุของปัญหาท่ีแท้จริง และช่วยกันลดความขัดแย้งแก่สังคมไทยร่วมกัน  ในด้านการสอนสันติ
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ศึกษา สันติวิธีในสถานศึกษากเ็ป็นหน่ึงในส่ิงท่ีควรส่งเสริมสนับสนุน” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก
, 3 สิงหาคม 2556) 
 
           หลกัการสอนสันติศึกษา   

          การสอนใหผู้เ้รียนเห็นท่ีมาของความขดัแยง้ท่ีเป็นเหตุแห่งปัญหาและสร้าง
ความทุกข์ให้กับเราและผูอ่ื้น การเคารพในความแตกต่างไม่ยึดติดถือมัน่อย่างเหนียวแน่น การ
เคารพในคุณค่าของความเป็นมนุษย ์และการลดความโกรธ เกลียด และกลวัท่ีเป็นตน้เหตุแห่งความ
ขดัแยง้ลง   
           รูปแบบการสอนสันติศึกษา    

        การใชห้ลกัธรรมะในพระพุทธศาสนา  เช่น หลกัศีลธรรม หลกัพรหมวิหาร 
4   หลกัขนัติธรรม หลกัสาราณียธรรม หลกัสังคหวตัถุ 4  การเจรจาไกล่เกล่ียเชิงพุทธ ฯลฯ และการ
สอนกระบวนการประชาธิปไตยดว้ยวิธีการสันติ ไม่ใช้อ  านาจขู่เข็ญหรือใช้ก าลงั ใช้ความรุนแรง 
ทุกคนทุกฝ่ายมีโอกาสแสดงความคิดเห็นอยา่งเท่าเทียมกนั เพื่อน าไปสู่การถกเถียงอยา่งเปิดเผยและ
เคารพซ่ึงกนัและกนั  

         ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
                                 1. การสอนใหเ้ขา้ใจถึงรากเหงา้ของปัญหา ไดแ้ก่ อิทธิพลของกระแสโลกา
ภิวตัน์  ความเหล่ือมล ้าทางสังคม และเศรษฐกิจ การแบ่งขา้งแยกขั้วทางการเมือง ความโกรธ เกลียด 
และกลวั   
           2. การสอนให้ยอมรับความแตกต่าง  การลดความขดัแยง้ กระบวนการ
ประชาธิปไตยและคุณธรรม  
 

4. รองศาสตราจารย์ ดร. พระมหาหรรษา  ธมฺมหาโส  (นิธิบุณยากร)    
มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั  อ าเภอวงัน้อย  จังหวดัพระนครศรีอยุธยา  

       ผูว้ิจยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการการสังเกตแบบมีส่วนร่วมโดยการเขา้
ร่วมการเสวนาทางวิชาการ  หัวขอ้  “วิฤกตศรัทธา : ปัญหาและทางออก”  เม่ือวนัท่ี 7 กรกฎาคม 
2556  ณ  ห้องสันติภาพ  มหาวิทยาลยั มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั   อ าเภอวงัน้อย  จงัหวดั
พระนครศรีอยุธยา  และการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการสอนสันติศึกษา เม่ือวนัท่ี 2 กรกฎาคม 2556 
พบวา่   รองศาสตราจารย ์  ดร. พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส (นิธิบุณยากร) ท่านด ารงต าแหน่งผูช่้วย
อธิการบดีฝ่ายวชิาการ  ผูอ้  านวยการสถาบนัภาษา  และผูอ้  านวยการหลกัสูตรปริญญาโท สาขาสันติ
ศึกษา  มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั  อ าเภอวงันอ้ย  จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา  ท่าน
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เร่ิมสนใจงานดา้นสันติศึกษามาตั้งแต่สมยัเด็ก  จากท่ีท่านมองการเห็นความขดัแยง้จากความยากจน
ของครอบครัวและชุมชนของท่านในวยัเด็ก เม่ือไดม้าศึกษาและปฏิบติัธรรมรับใชพ้ระพุทธศาสนา
จึงไดเ้ห็นวา่ “พุทธสันติวิธี”  เป็นธรรมะท่ีสามารถน ามาใช้ในการแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ ความ
รุนแรงในตวับุคคลและสังคมได้  ท่านจึงท างานการศึกษาสันติศึกษาและการปฏิบติัศาสนกิจใน
ลกัษณะบูรณาการเช่ือมโยงเป็นเน้ือเดียวกนัไดเ้ป็นอยา่งดี  เป็นการเปิดพื้นท่ีสันติภาพดว้ยธรรมะแก่
สังคมอุดมศึกษาไทยและสังคมไทยเป็นอยา่งมาก 

       จากการสัมภาษณ์เ ก่ียวกับการจัดการเ รียนการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทยกบั รองศาสตราจารย ์ ดร. พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส (นิธิบุณยากร)  ได้
น าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป/หมวดวิชา
เลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
  

“ การสอนสันติศึกษ มีความส าคัญในการร่วมเสริมสร้างและพัฒนา 
สันติภาพ โดยเฉพาะสันติภาพภายในตัวบุคคล ท่ีซ่อนตัวอยู่ภายในใจของแต่ละคน เพ่ือให้เกิดการ
ตระหนักรู้ว่า ไม่มีความสุขอ่ืนใดท่ีจะย่ิงใหญ่ไปกว่าความสงบสุข  การสอนสันติศึกษาต้องเปล่ียน
วิถีชีวิต และวิถีปฏิบัติของนักศึกษา เป็นสันติวิถีชีวิต มีสันติภาพภายในตัวเอง ใช้การสอนท่ี
หลากหลาย  เช่น กิจกรรมการฟัง  กิจกรรม Walk Rally สันติภาพ  การไกล่เกล่ีย  การเจรจา  การใช้
กระบวนการยติุธรรม การเข้าค่ายสันติศึกษ” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 2 กรกฎาคม 2556)  
 
  หลกัการสอนสันติศึกษา 

ตอ้งเปล่ียน “วถีิชีวติ” และ “วถีิปฏิบติั” ของนกัศึกษา เป็น “สันติวถีิชีวติ” มี 
สันติภาพภายในตวัเอง 

วธีิการสอนสันติศึกษา    
ใชก้ารสอนท่ีหลากหลาย เช่น กิจกรรมการฟัง  กิจกรรม Walk Rally  

สันติภาพ  การไกล่เกล่ีย  การเจรจา  การใชก้ระบวนการยุติธรรม  การเขา้ค่ายสันติศึกษา  เป็นตน้  
ขั้นตอนการสอน  CAP Model 
ขั้น 1  C – Cognitive การสร้างความเขา้ใจ 
ขั้น 2  A – Attitude การสร้างทศันคติ  เพื่อปรับสัมมาทิฏฐิ 
ขั้น 3  P – Performance การปฏิบติัโดยการสัมผสัการเรียนรู้ผา่น Activity 
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ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
  การสอนสันติศึกษาให้เป็น สันติวิถีชีวิต คือ การมีสันติภาพภายในตวัเอง
เป็นการเปิดพื้นท่ีสันติภาพภายใน ท าใหก้ารแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ ความรุนแรง ให้เกิดสันติภาพ
ภายนอก ง่ายข้ึน 
 

5. ศาสตราจารย์ ดร. เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์  นักวชิาการอสิระ 
        ผูว้ิจยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการสอนสันติศึกษา 
เม่ือวนัท่ี 9 พฤศจิกายน 2556 พบว่า ศาสตราจารย ์ดร.เกรียงศกัด์ิ เจริญวงศ์ศกัด์ิ ปัจจุบนัเป็น
นักวิชาการอาวุโส (Senior Fellow)  มหาวิทยาลยัฮาร์วาร์ด  และเป็นศาสตราจารย์วิจยัประจ า 
มหาวทิยาลยัรีเจนท ์ประเทศสหรัฐอเมริกา ท่านเป็นผูมี้ประสบการณ์การท างานและด ารงสถานภาพ
หลากหลาย โดยเป็นทั้งอาจารย ์นกัวจิยั นกัวชิาการ นกัคิด นกัเขียน นกับริหารธุรกิจ นกัสร้างสรรค์
สังคม ท่ีปรึกษา และนกัการเมือง ทั้งน้ีจะเลือกท าเฉพาะท่ีเป็นประโยชน์ต่อคน สังคม ประเทศชาติ 
และมนุษยชาติ เป็นส าคญั ในส่วนผลงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัสันติศึกษาท่านมีผลงานเขียนส าคญั จ านวน 
3 เล่ม ได้แก่ หนังสือเร่ือง ชาวอารยะ:ชาวศิวิไลซ์ท่ีใฝ่หา, เร่ืองสยามอารยะ แมนนิเพสโต: 
แถลงการณ์สยามอารยะ และเร่ืองอารยสนทนา สนทนาสองเราสู่สนทนาสาธารณะ โดยหนงัสือทั้ง 
3 เร่ืองดงักล่าวมีหลกัคิดภายใต ้“หลกัคิดสร้างชาติให้อารยะ” ท่ีสะทอ้นปัญหาความอ่อนแอทาง
ความคิดของคนไทยในชาติท่ีก าลงัประสบปัญหา “การรักชาติ” แต่ไม่ไดแ้สดงถึง “ความเป็นคน
ของรัฐ” คือ การเป็นอารยชนท่ีจะช่วยกนัแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ของคนในชาติดว้ยวิธีการแห่ง
สันติวิธี การอารยสนทนาเพื่อลดปัญหาความขดัแยง้ ความรุนแรง มากกวา่การใชค้วามรุนแรงดว้ย
การเอาชนะกนั แบบตวัเอง ชนะ คนอ่ืน แพ ้ 
 

จากการสัมภาษณ์เก่ียวกบัแนวคิดการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาใน 
สถาบนัอุดมศึกษาไทยกบั  ศาสตราจารย ์ ดร. เกรียงศกัด์ิ  เจริญวงศ์ศกัด์ิ  ไดน้ าเสนอรูปแบบการ
สอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป/หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญา
ตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 
  “สันติวิธีมีความส าคัญต่อสังคมไทยอย่างมาก เพราะจะช่วยให้ผู้ เรียนได้
ตระหนักถึงคุณค่าความส าคัญของการอยู่ ร่วมกันอย่างสันติ โดยมีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเรียนรู้
วิธีการจัดการความขดัแย้งท่ีเหมาะสม ไม่จ าเป็นต้องใช้ความรุนแรงเพ่ือเอาชนะกัน ซ่ึงจะก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อทุกฝ่ายร่วมกันมากกว่ ดังนั้นการท่ีคนในสังคมจะเรียนรู้คุณค่าการอยู่ ร่วมกัน
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อย่างสันติ และเรียนรู้วิธีการแก้ปัญหาความขัดแย้งอย่างสันติ ผ่านหลักสูตรสันติศึกษา จึงมี
ความส าคัญและจ าเป็นอย่างย่ิง เพราะไม่เพียงช่วยให้เราเรียนรู้ท่ีจะอยู่ ร่วมกันอย่างสันติร่วมกับคน
ในชาติท่ีมีความแตกต่างหลากหลาย ยงัสามารถช่วยให้อยู่ร่วมกันอย่างสันติร่วมกับคนอ่ืน ๆ ในโลก 
ร่วมกับส่ิงแวดล้อมและส่ิงมีชีวิตต่าง ๆ ท่ีท าให้ทุกฝ่ายชนะร่วมกัน”   (แบบบนัทึกการสัมภาษณ์เชิง
ลึก,  9 พฤศจิกายน 2556) 
 
  หลกัการและวตัถุประสงค์การสอนสันติศึกษา 

เพื่อใหผู้เ้รียนเห็นคุณค่าความส าคญัของการอยูร่่วมกนัอยา่งสันติ ท่ามกลาง 
ความแตกต่างหลากหลาย และเพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจและน าวิธีการแกปั้ญหาแบบสันติไปใชจ้ริงได ้

วธีิการสอน และขั้นตอนการสอน 
สอนภาคทฤษฎี และภาคปฏิบติั 
1 ภาคทฤษฎี เช่น ทฤษฎีสันติภาพ ทฤษฎีความขดัแยง้และความรุนแรง   

ปัญหาความขดัแยง้ในสังคมไทย หลกัการแกปั้ญหาความขดัแยง้ 
2. ภาคปฏิบติั  เช่น การประยกุตห์ลกัจดัการความขดัแยง้อยา่งสันติ เพื่อ 

แกปั้ญหาความขดัแยง้ท่ีเกิดข้ึนในสังคม  การจดักลุ่มฝึกการแกปั้ญหาความขดัแยง้ 
รูปแบบการสอนสันติศึกษา  
รูปแบบการสอนสันติศึกษา ดว้ยกระบวนการอารยสนทนา เป็นการสนทนา 

พูดคุยกนัในทุกระดบั ตั้งแต่ระหวา่งคน 2 คน จนถึงสนทนาสาธารณะ มีเป้าหมายเพื่อหาขอ้ตกลง
หรือจุดยืนท่ียอมรับร่วมกนั นั่นคือประชาสนทนา  โดยมีหลกัปรัชญาอารยะเป็นตวัก ากบั ได้แก่ 
หลกัปรัชญาปัจเจกอารยะ คือ การยดึหลกัความดีแท ้ความงามแท ้ความจริงแท ้ ในการสนทนาตอ้ง
ให้เกียรติรับฟังกนั ไม่ก้าวร้าว ไม่หยาบคาย และส่ือสารด้วยความจริงใจ ไม่แสแสร้ง ไม่โกหก
หลอกลวง  และหลกัปรัชญาสังคมอารยะ คือ การยึดหลกัเสรีภาพท่ีพึงประสงค์ เสมอภาคท่ีพึง
ประสงค์ และภราดรภาพท่ีพึงประสงค์ ในการสนทนาพูดคุยกนัในสังคมควรเอาใจเขามาใส่ใจเรา 
ไม่เอาตวัเองหรือเป้าประสงคต์นเองเป็นศูนยก์ลาง อยา่เห็นแก่ตวั มุ่งเพื่อบรรลุเป้าหมายการสนทนา
ร่วมกนัอยา่งเป็นเอกภาพ   กระบวนการสนทนา ประกอบดว้ย 12  ขั้นตอน  ดงัน้ี 
  1. อารยสดบั (Araya Listening)  การฟังแบบอารยะ ไดแ้ก่ การฟังเชิงลึก
ดว้ยใจเป็นธรรม ไร้อคติ ไม่ล าเอียง ฟังดว้ยใจจดจ่อ ฟังดว้ยความกระตือรือร้น ฟังดว้ยใจถึงใจ มี
ความรู้สึกร่วมกบัผูพ้ดู และฟังดว้ยใจตอบสนอง 
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  2. อารยปุจฉา (Araya Query) การถามอยา่งอารยะ เป็นการตั้งค  าถามส่ิงท่ี
ฟัง เพื่อน าไปสู่ความรู้ความเขา้ใจท่ีกระจ่าง การคน้พบความจริง และการฉุกคิดในมุมมองท่ีแตกต่าง 
และเพื่อใหเ้ห็นภาพผลท่ีจะตามมา 
  3. อารยปริทศัน์ (Araya Perspective)  มุมมองต่อประเด็นสนทนา ท าให้มี
มุมมองท่ีเปิดกวา้ง ไม่เห็นแก่ตวั ยึดหลกัการแต่ไม่ยึดติดความคิดของตนเอง มุ่งประโยชน์ทุกฝ่าย 
มองแบบชนะทุกฝ่าย ไม่ใช่ฉนัชนะ - เธอแพ ้
  4. อารยถกแถลง (Araya Discussion) การน ามุมมองท่ีแตกต่างมาร่วมกนัถก
แถลง เพื่อใหป้ระเด็นสนทนาเกิดความชดัเจน ลึกซ้ึง และครบถว้น 
  5. อารยพิจารณา (Araya Configuration) การร่วมพิจารณาส่ิงท่ีถกแถลง
อยา่งรอบคอบ ครบถว้น เป็นการพิจารณาเพื่อมุ่งผลลพัธ์ท่ีย ัง่ยนื 
  6. อารยวาที  (Araya Debate) การท่ีแต่ละฝ่ายน าเสนอเหตุผลขอ้ดีขอ้เสีย
เพื่อสนบัสนุนจุดยนืของตน และน าเสนอเหตุผลโตแ้ยง้จุดยืนของอีกฝ่าย โดยไม่ยืนกระต่ายขาเดียว
อยา่งไร้เหตุผล แต่รับฟังกนัและกนัดว้ยใจกวา้ง ก่อนการตดัสินใจเลือกทางใดทางหน่ึง 
  7. อารยปรึกษา  (Araya Consultion)  กรณีท่ีตอ้งตดัสินใจเลือกทางใดทาง
หน่ึง จะใช้การปรึกษาหารืออย่างรอบคอบ หรืออารยปรึกษา หมายถึง การปรึกษาหารือ เพื่อ
ตดัสินใจเลือก เป็นการพิจารณาอย่างมีหลักเกณฑ์ หลักการ และหลักฐานท่ีทั้งสองฝ่ายยอมรับ
เพื่อใหไ้ดข้อ้สรุปท่ีเห็นพอ้งกนัตอ้งกนั 
  8. อารยเสวนา (Araya Dialogue)  ในกรณีขอ้สรุปท่ีได ้จะน าไปสู่การ
ด าเนินการภาคปฏิบติัต่อไป จะน าขอ้สรุปเหล่าน้ีมาสานเสวนากนั เรียกว่า อารยเสวนา หรือ การ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างคนกลุ่มต่าง ๆ ในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อท าให้เกิดการรับรู้และความ
เขา้ใจในทิศทางท่ีตรงกนั  
  9.อารยญตัติ (Araya Proposition) หลงัการอารยสนทนากนัมา 8 ขั้นตอน 
จนมีขอ้เสนอชดัเจนแลว้จึงเร่ิมมีการเสนอญตัติบางอยา่งข้ึนมา เพื่อก าหนดทิศทางการด าเนินการใน
อนาคตท่ีชดัเจน ซ่ึงควรเป็นอารยญตัติ หรือการมีขอ้เสนอเพื่อก าหนดทิศทางท่ีชดัเจน 
  10. อารยมติ  (Araya Consensus) การลงคะแนนช้ีขาด เพื่อการยอมรับหรือ
ปฏิเสธขอ้เสนอใดขอ้เสนอหน่ึง ผูล้งมติเช่ือมัน่วา่  ไดต้ดัสินใจเลือกส่ิงท่ีดีแท ้ส่ิงท่ีงามแท ้ส่ิงท่ีจริง
แท ้และเห็นชอบผลการลงประชามติร่วมกนัเป็นฉนัทามติ  
  11. อารยวสิัชนา (Araya Response)  การตอบสนองต่อมติท่ีเกิดข้ึน ดว้ยการ
ร่วมรับรู้ว่าจะต้องเกิดการเปล่ียนแปลงบางอย่างท่ีเกิดข้ึน หลังจากท่ีลงมติไปแล้ว ยินดีร่วมมือ
เพื่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลง และพร้อมร่วมรับผลท่ีเกิดข้ึน 
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  12.อารยพนัธกิจ  (Araya Mission)  ขั้นตอนสุดทา้ยท่ีจะน าไปสู่การปฏิบติั 
เป็นการปฏิบติัภารกิจตามอารยมติท่ีตกลงกนัไว ้โดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งและผูท่ี้มีส่วนไดส่้วนเสีย มีภารกิจ
เฉพาะเจาะจงบางอยา่งท่ีตอ้งท าตามขอ้ตกลงร่วมกนั เพื่อบรรลุเป้าหมายท่ีไดต้กลงร่วมกนัไว ้
  อารยสนทนา ทั้ ง 12 ขั้นตอน  เป็นการสนทนาท่ีช่วยกันสร้างความ
ปรองดอง ความร่วมมือ ความสัมพนัธ์ท่ีดี ท่ีส าคญั การสนทนาในประเด็นสาธารณะใดก็ตามท่ีอยู่
ภายใต้กรอบแนวคิดดังกล่าวน้ี ย่อมสามารถช่วยจรรโลงสังคมและเก้ือหนุนให้ประเทศชาติ
บา้นเมืองกา้วไปสู่ความเป็นอารยะไดอ้ยา่งแทจ้ริง   (เกรียงศกัด์ิ เจริญวงศศ์กัด์ิ, 2556 :  1 – 6)  

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
  กระทรวงศึกษาธิการควรมีนโยบายในการสอนสันติศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษา ถึงอุดมศึกษา โดยประยุกต์ให้ผูเ้รียนสามารถน าไปใช้ปฏิบติัได้จริงใน
ชีวิตประจ าวนั การสอนสันติศึกษามีความส าคญั เพราะช่วยให้ผูเ้รียนได้เปิดโลกทศัน์ มีมุมมอง
ความคิดท่ีเปิดกวา้ง ในการยอมรับความแตกต่างหลากหลาย การเคารพใหเ้กียรติให้ความเป็นมนุษย ์
การอยูร่่วมกนัอยา่งสันติและมีเอกภาพ 

 
6. ท่านอาจารย์มิตซูโอะ ชิบาฮาริ    
ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการการสังเกตแบบมีส่วนร่วม  โดยการเขา้ 

ร่วมการการบรรยายเชิงวิชาการ หัวขอ้ “การสร้างสันติภาพ ท่ามกลางความขดัแยง้” ณ คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่  วนัท่ี 6  กนัยายน 2556 และการตั้งค  าถาม
เก่ียวกบัการสอนสันติศึกษา  พบวา่   ท่านอาจารยมิ์ตซูโอะ ชิบาฮาริ  หรืออดีตพระอาจารยมิ์ตซูโอะ 
คเวสโก อดีตเจ้าอาวาสวดัป่าสุนันทวนาราม อ าเภอไทรโยค จงัหวดักาญจนบุรี ท่านเป็นอดีต
พระภิกษุชาวญ่ีปุ่นท่ีเล่ือมใสในพระพุทธศาสนา ท่านเป็นศิษย์รุ่นแรกของพระโพธิญาณเถระ 
(หลวงปู่ ชา สุภทัโท) วดัหนองป่าพง จงัหวดัอุบลราชธานี  ในขณะท่ีท่านเป็นพระภิกษุสงฆไ์ดท้  า
หน้าท่ีเผยแพร่พระพุทธศาสนาตามแนวทางของหลวงปู่ ชา สุภทัโท จนมีช่ือเสียงโด่งดังทั้งใน
ประเทศไทยและต่างประเทศ มีผลงานการเผยแพร่พระพุทธศาสนาจ านวนมากมาย  โดยเฉพาะ
บุคลิกภาพของความเป็นพระท่ีมีเมตตาสูง ใจเยน็ สงบ สุขุม อ่อนโยน มี “สันติภาพภายใน” ท่ีโดด
เด่นท าใหท้่านมีช่ือเสียงดา้นการท างานสันติภาพในทางพระพุทธศาสนาอีกท่านหน่ึง ก่อนท่ีท่านจะ
สละสมณเพศออกมามีครอบครัว แต่ท่านก็ยงัท าหน้าท่ีเผยแพร่พระพุทธศาสนาในประเทศญ่ีปุ่น 
และทัว่โลกต่อไป   
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  จากการตั้งค  าถามเก่ียวกบัแนวคิดการเรียนการสอนสันติศึกษาใน 
สถาบนัอุดมศึกษาไทยกบัท่านอาจารยมิ์ตซูโอะ ชิบาฮาริ ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป/หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้น
ความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 

“ การสร้างสันติภาพ ด้วยการสอนสันติภาพ จากท่ีเคยคุยกับท่าน  ดาไล  
ลามะ ท่านกล่าวไว้ว่า การสอนสันติภาพจริง ๆ ควรเร่ิมต้นสอนตั้งแต่เด็ก ๆ ด้วยการศึกษา การ
อบรมเดก็ ๆ เช่น การให้เด็ก ๆ ได้อ่านหนังสือดี ๆ การอ่านจะท าให้ เกิดสันติภาพภายในตัวผู้ เรียน 
จิตใจดี มีเมตตา รักษาสุขภาพใจดี เม่ือนั้นสันติจะเกิดขึน้”  (บนัทึกการสังเกตแบบมีส่วนร่วม,  6  
กนัยายน 2556)     
 
  วธีิการสอนสันติศึกษา  

ควรฝึกใหเ้ยาวชนอ่านหนงัสือใหม้าก ๆ โดยการคดัเลือกหนงัสือท่ีดี มี 
ประโยชน์ ใหเ้ยาวชนไดอ่้านไดศึ้กษา แลว้น ามาแลกเปล่ียนพดูคุยกนักบัคนอ่ืน ๆ เพื่อแลกเปล่ียน
ความรู้ หวัขอ้ธรรมะต่าง ๆ และประสบการณ์ดี ๆ ต่อกนั ส่ิงน้ีจะท าใหเ้กิดสันติภาพข้ึนในใจ
เยาวชนโดยง่าย 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
  การสอนสันติภาพด้วยความรัก ความเมตตาให้ท่ีเกิดข้ึนภายในจิตใจของ
มนุษย ์จะช่วยใหเ้กิดสันติภาพไดอ้ยา่งย ัง่ยนื  
 

7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วรีะพนัธ์ รังสีวจิิตรประภา  ผู้อ านวยการศูนย์ 
ศึกษาทัว่ไป  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนการ 
สอนสันติศึกษากบั ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. วรีะพนัธ์ รังสีวจิิตรประภา ผูอ้  านวยการศูนยศึ์กษาทัว่ไป 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั เม่ือวนัท่ี 10 มิถุนายน 2556 พบวา่ ท่านเป็นประธานเครือข่ายศึกษาทัว่ไป
ท่ีใหค้วามส าคญัต่อการจดัการเรียนการสอนแบบองคร์วมเพื่อสันติสุขในตวับุคคลและสังคม ได้
น าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป/หมวดวชิา
เลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
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  “การสอนสันติศึกษาต้องย้อนกลับไปดู Backgrouds ของนักศึกษาแต่ละคน 
การสอนโดยการพูด การบรรยาย จึงไม่เหมาะสม  ต้องสอนให้รู้ถึงแก่นวิธีคิดของค าว่าสันติศึกษา 
โดยใช้กรณีศึกษา Case study ในช้ันเรียนด้วยการแบ่งกลุ่ม เร่ิมกระบวนการคิดวิเคราะห์ และ
อภิปรายแลกเปล่ียนกรณีศึกษาปัญหาความขัดแย้งกันจนพบจุดร่วมท่ีเหมาะสม เกิดเป็นฉันทานุมัติ
ของกลุ่ม” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 10 มิถุนายน 2556) 
 

หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนโดยการฝึกกระบวนการคิดแก่นกัศึกษา โดยค านึงถึงพื้นฐานความ 

แตกต่าง ของนกัศึกษาแต่ละคน   
วธีิการสอนสันติศึกษา   
ไม่ควรสอนโดยการบรรยาย แต่ใชกิ้จกรรมการสอน วธีิการสอนในแบบ 

ต่าง ๆ เพื่อฝึกกระบวนการคิดแก่ผูเ้รียน เช่น กรณีศึกษา การศึกษาภาคสนาม  การอภิปรายซักถาม 
เป็นตน้ 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
  การสอนสันติศึกษาควรเร่ิมตน้สอนตั้งแต่ระดบัปฐมวยั เพื่อปลูกฝังทศันคติ
ท่ีดีดา้นสันติตั้งแต่วยัเด็ก  มาถึงระดบัประถมศึกษา มธัยมศึกษา และอุดมศึกษา  
 
  8 . ดร. ประภาศ ปานเจี้ยง คณบดีคณะศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัหาดใหญ่  
  ผูว้ิจยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนการ
สอนสันติศึกษากบั  ดร.ประภาศ  ปานเจ้ียง   คณบดีคณะศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยั
หาดใหญ่  เม่ือวนัท่ี 13  กุมภาพนัธ์ 2557 พบวา่ท่านเป็นผูริ้เร่ิมปรับปรุงหลกัสูตรหมวดวิชาศึกษา
ทัว่ไป โดยก าหนดใหมี้การเรียนการสอนรายวชิาสันติศึกษา แก่นกัศึกษาระดบัปริญญาตรีทุกคน ได้
เรียนรู้การจดัการความขดัแยง้โดยสันติวิธี ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั  ไดน้ าเสนอรูปแบบการ
สอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป/หมวดวิชาเลือกเสรี ระดบัปริญญา
ตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 
  “วิชาสันติศึกษาเกิดจากกรณีท่ีประเทศไทยมีปัญหาความขัดแย้งในภาคใต้
ท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยจึงเสนอให้มีการเรียนการสอนสันติศึกษาให้แก่นักศึกษาท่ีจะเข้าไป
ท างานในพื้นท่ีความขัดแย้ง บัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาต้องเป็นผู้น า Peace Studies ให้แก่สังคม 
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บัณฑิตท่ีจบปริญญาตรีควรได้น าสันติศึกษาไปใช้ นับวนัต้องเรียนเร่ืองนี ้เพ่ือจะละลายความขัดแย้ง
ในคน  คณะจึงน ามาปรับปรุงหลักสูตร GE ให้มีวิชาสันติศึกษาขึน้” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 
13 กุมภาพนัธ์ 2557) 
 

  หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนสันติศึกษาจากระดบับุคคล สามารถน าไปประยกุตใ์ชร้ะหวา่ง 

บุคคล กลุ่ม สังคม และประเทศ จะท าใหช่้วยลดความขดัแยง้ ความรุนแรงส่งผลต่อความสันติสุข
โดยรวม  

วธีิการสอนสันติศึกษา   
1.    ใหห้ลกัวชิาการความรู้สันติศึกษา 
2. น าเสนอ Case Study ระดบับุคคล สังคม และประเทศ มาพดูคุยกนัใน 

ชั้นเรียน 
3. ใหน้กัศึกษาน าเสนอ Problem Based Learning ของนกัศึกษาในชั้น 

เรียน 
4. มีการจดัทศันศึกษาดูงาน ศึกษาชุมชนนอกสถานท่ี เพื่อใหน้กัศึกษาได ้

เรียนรู้การจดัการปัญหาความขดัแยง้ จากนกัสันติวธีิ/นกัละลายความขดัแยง้ในชุมชน 
5. เชิญผูเ้ช่ียวชาญสันติศึกษา นกัสันติวธีิ มาบรรยายเชิงวชิาการแก่ 

นกัศึกษา 
  6.    การประเมินผล  โดยผูบ้ริหาร/คณบดีเขา้มาตรวจสอบตั้งแต่ การเขียน
แผนการสอน วิธีการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน การออกขอ้สอบ และเกณฑ์การประเมินผล
ต่าง ๆ  
  ขั้นตอนการสอน 
  1. ขั้นน าเขา้สู่บทเรียนใหน้กัศึกษามีความพร้อมท่ีจะเรียนรู้  
  2. ขั้นการสอนให้เร้าใจ น่าติดตาม มีความสนุกในการเรียน โดยการใช ้
Case ข่าวสารต่าง ๆ มีการป้อนค าถาม  และเร่ิมตน้การบรรยายเช่ือมโยง 
  3. ขั้นประเมินผล เพื่อการปรับปรุงการสอนจากการประเมินของผูเ้รียน 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
  1. สถาบนัอุดมศึกษาควรเปิดสอนวชิาสันติศึกษาแก่นกัศึกษาระดบัปริญญา
ตรีในหมวดวชิาศึกษาทัว่ไปแก่นกัศึกษาทุกคน 
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  2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสันติศึกษานอกสถานท่ี เพื่อให้
นกัศึกษาไดเ้รียนรู้จากนกัสันติวธีิ  หรือบุคคลท่ีมีบทบาทในการละลายความขดัแยง้ในชุมชน  
 

9. รองศาสตราจารย์ นฤมล  ธีรวฒัน์  หัวหน้าสาขาวชิาศึกษาทัว่ไป คณะ 
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่  

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนการ 
สอนสันติศึกษากับ รองศาสตราจารย์ นฤมล  ธีรวฒัน์  หัวหน้าสาขาวิชาศึกษาทั่วไป  คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ เม่ือวนัท่ี 5  กนัยายน 2556 พบวา่ ท่านไดใ้ห้
ความส าคญัต่อการเรียนการสอนในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปแบบบูรณาการ มีการสอนสอดแทรก
สันติศึกษาในรายวิชาต่าง ๆ ได้น าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  
หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป/หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 
“การจัดการเรียนการสอนสันติศึกษาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ของคณะ 

มนุษย์ มช. ไม่มีรายวิชาโดยตรงแต่จะมีการสอนเร่ืองความขัดแย้ง การสอนเร่ืองความเป็นมนุษย์ 
การเป็นพลเมืองท่ีดีในรายวิชา GE  อาจารย์ผู้สอน GE  ต้องมีประสบการณ์สามารถย่อยภาษา
วิชาการให้ง่ายต่อการเข้าใจ” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 5 กนัยายน 2556) 
 

  หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนโดยการสอดแทรกความรู้สันติศึกษาในรายวชิาต่าง ๆ ใหมี้หวัขอ้  

การใชค้วามรุนแรงในการแกไ้ขปัญหา 
รูปแบบสอนสันติศึกษา   
1. การจดัล าดบัการน าเสนอผลงานของนกัศึกษา โดยการก าหนดสัดส่วน 

การน าเสนอและเทคนิคในการน าเสนอโดยเฉพาะแก่นกัศึกษา  
2. การใชส่ื้อท่ีเหมาะสมกบันกัศึกษา เช่น ภาพยนตร์ คลิปวดีีโอ ให ้

นกัศึกษามีส่วนร่วมอภิปรายซกัถาม 
3. ใหน้กัศึกษาน าเสนอผลงานท่ีไดรั้บมอบหมาย น าเสนอในชั้นเรียน มี 

การวพิากษว์จิารณ์  และสรุปปิดทา้ยร่วมกนั 
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ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
  อาจารยผ์ูส้อนตอ้งมีความรู้ และประสบการณ์ในการสอนสอดแทรกการไม่
ใชค้วามรุนแรงในการแกไ้ขปัญหา การจดัการความขดัแยง้ดว้ยสันติ ผา่นการจดัการเรียนการสอน
โดยใหน้กัศึกษามีส่วนร่วมในการเสนอผลงานในชั้นเรียน 
 

10 . อาจารย์อธิป  ปทุมวรรณ  ผู้อ านวยการกองการศึกษาทัว่ไป   
มหาวทิยาลยันเรศวร  

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนการ 
สอนสันติศึกษากบั  อาจารย์อธิป  ปทุมวรรณ  ผูอ้  านวยการกองการศึกษาทัว่ไป  มหาวิทยาลัย
นเรศวร เม่ือวนัท่ี 4 กันยายน 2556 พบว่า ได้น าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป/หมวดวิชาเลือกเสรี ระดับปริญญาตรี  ดงัท่ีได้
สะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 

“ การสอนสันติศึกษาไม่มีรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ของ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรโดยตรง แต่จะมีการสอนสอดแทรกในรายวิชาต่างๆ ท่ีมุ่งเน้นปรัชญาการศึกษา
ท่ัวไป การรู้จักตัวเอง ผู้ อ่ืน สังคม และสามารถปรับตัวได้อย่างมีความสุข  ด้วยกระบวนการ
แก้ปัญหา Problem Based  Learning เป็นส าคัญ”  (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 4  กนัยายน 2556) 
 

  หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนโดยการฝึกกระบวนการการแกปั้ญหา ใหน้กัศึกษารู้เท่าทนั 

สถานการณ์  มีสติ เขา้ใจตวัเอง เขา้ใจบริบทต่าง ๆ และสามารถอยูใ่นสังคมได ้  
วธีิการสอนสันติศึกษา   
1. สอนดว้ยกระบวนการแกปั้ญหา (Problem Based  Learning)  
2. ไม่เนน้เน้ือหา แต่เนน้กระบวนการการอภิปรายกลุ่มในชั้นเรียน 
3.  จดัสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศท่ีเอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
4.  เนน้การสอนใหรู้้เท่าทนั และเนน้ปรัชญาการศึกษาทัว่ไป การรู้จกัตวัเอง  

ผูอ่ื้น สังคม และสามารถปรับตวัไดอ้ยา่งมีความสุข 
ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
อาจารยผ์ูส้อนดา้นสันติศึกษา ตอ้งมีความรู้ ความเขา้ใจ ในการถ่ายทอด 



 

 

 

238 

ประสบการณ์การจดัการความขดัแยง้ โดยใชก้ระบวนการสอนดว้ยกระบวนการแกปั้ญหา (Problem 
Based  Learning)  ไม่เนน้เน้ือหา แต่เนน้กระบวนการการอภิปรายกลุ่มในชั้นเรียน 
 

11. ดร.สุจริรา หาผล คณบดีคณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  และ 
อาจารย์ปฏิญญา ธรรมเมือง หัวหน้าสาขาวชิาศึกษาทัว่ไป  มหาวทิยาลยัเนช่ัน   

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนการ 
สอนสันติศึกษากับ  ดร.สุจริรา หาผล คณบดีคณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ และอาจารย์
ปฏิญญา ธรรมเมือง หวัหนา้สาขาวิชาศึกษาทัว่ไป มหาวิทยาลยัเนชัน่ เม่ือวนัท่ี 4  กนัยายน 2556 
พบว่าทั้งสองท่านให้ความส าคญัในการสอนสอดแทรกสันติศึกษาในรายวิชาศึกษาทัว่ไป และ
รายวิชาต่าง ๆ ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษา
ทัว่ไป / หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 
“การสอนสันติศึกษา ไม่มีการเปิดสอนโดยตรง แต่จะมีการพูดสอดแทรก 

ในรายวิชาต่าง ๆ  โดยการสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนไม่ให้เกิดความขัดแย้ง เป็นการสร้าง
พื้นท่ีสันติภาพในช้ันเรียน ท าให้เกิดการร่วมมือกันระหว่างอาจารย์ และนักศึกษาในช้ันเรียน” 
(บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 4  กนัยายน 2556) 
 

  หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนโดยการบูรณาการความรู้สันติศึกษา และการจดัการความขดัแยง้ 

ในรายวชิาต่าง ๆ  
วธีิการสอนสันติศึกษา   
1. การสอนโดยใช ้Case Study เช่น ข่าวความขดัแยง้ต่าง ๆ เพื่อเปิดการ 

เจรจาพดูคุยวเิคราะห์ความขดัแยง้ และเสนอแนวทางในการแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ 
2. การประเมินผลในชั้นเรียนตลอดการเรียนรู้ เพื่อใหน้กัศึกษารับรู้  

สามารถโตแ้ยง้ไดใ้นกรณีท่ีไม่เห็นดว้ย เพื่อใหมี้การประเมินหรือทดสอบใหม่เป็นการป้องกนัความ
ขดัแยง้ในชั้นเรียนทุกรายวชิา 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
ควรมีการสอนสันติศึกษาสอดแทรกในทุก ๆ รายวชิา  
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12. ดร.เลศิชาย  ศิริชัย  คณบดีส านักวชิาศิลปศาสตร์  มหาวทิยาลยั 

วลยัลกัษณ์    
   ผูว้ิจยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนการ
สอนสันติศึกษากบั  ดร.เลิศชาย  ศิริชยั  คณบดีส านกัวิชาศิลปศาสตร์  มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์  เม่ือ
วนัท่ี 11 กุมภาพนัธ์ 2557  ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย หมวด
วชิาศึกษาทัว่ไป/หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 

  “ ผมไม่แน่ใจว่า สันติวิธีจะเปิดเป็นรายวิชา แต่ละวิชาท่ีว่าด้วยการอยู่
ร่วมกัน ควรมีในทุกรายวิชา มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ก าลังปรับปรุงหลักสูตร GE ใหม่ โดยจะ
ผลักดันให้ทุกรายวิชา สอนเร่ืองการอยู่ ร่วมกันบนความแตกต่างหลากหลายในกระแสโลกาภิวัตน์ 
ไม่จ าเป็นต้องเรียกสันติวิธี และผู้สอนไม่จ าเป็นต้องเป็นนักสันติวิ ธี แต่จะมีการสอนสอดแทรกได้
ในทุกรายวิชา” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 11 กุมภาพนัธ์ 2557) 
 

  หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนสอดแทรกสันติศึกษาบูรณาการในรายวชิาต่าง ๆ ของหมวดวชิา 

ศึกษาทัว่ไป    
รูปแบบการสอน/วธีิการสอนบูรณาการสันติศึกษาในช้ันเรียน   
1. การปฏิรูปเน้ือหา โดยการสอนโดยใช ้ Problem Based  จากตวันกัศึกษา 
2. การปฎิรูปการเรียนการสอน ในลกัษณะ Active Learning แบบใหม่ ให ้

นกัศึกษาสามารถตั้งวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ ร่วมคิดร่วมท ากิจกรรมกลุ่มโดยนกัศึกษาเอง  มีการจดั
อาจารยผ์ูส้อนแบบ Team Teaching  และใช ้IT มาใชใ้นการเรียนการสอน 

3. การปฏิรูปการประเมินผล ประเมินผลโดยการฝึกปฏิบติัเป็นหลกั  
มากกวา่การวดัผลองคค์วามรู้ เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาสามารถแกไ้ขปรับปรุงตวัเองได ้หากมีผลการ
ประเมินไม่ผา่นเกณฑ ์

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
การปฏิรูปเน้ือหา การปฏิรูปการเรียนการสอน และการปฏิรูปการ 

ประเมินผลในหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป จะท าใหก้ารจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาสามารถบูรณา
การในรายวชิาต่าง ๆ ของหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป   
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1.2.3  แนวคิดการสอนสันติศึกษาของอาจารย์ผู้สอนรายวชิาสันติศึกษา  

       ผลการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากการศึกษาเอกสาร การสังเกตอยา่งมีส่วนร่วม 
และการสัมภาษณ์อาจารยผ์ูส้อนรายวิชาสันติศึกษา จ านวน 9 คน โดยการบนัทึกการสังเกตแบบมี
ส่วนร่วม  (2556 - 2557)  และการบนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก (2556  -2557)   ดงัต่อไปน้ี  

 
  1. อาจารย์สุเมษย์  หนกหลงั  อาจารย์ประจ าวชิามนุษย์กบัสันติภาพ ส านัก
นวตักรรมการเรียนรู้  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนการ 
สอนสันติศึกษากับ  อาจารย์สุเมษย์  หนกหลัง  อาจารย์ประจ าวิชามนุษย์กับสันติภาพ  ส านัก
นวตักรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  เม่ือวนัท่ี 10  มิถุนายน 2556  ณ  ส านัก
นวตักรรมการเรียนรู้  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป/หมวดวิชาเลือกเสรี ระดับปริญญาตรี  ดงัท่ีได้
สะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 

“ เดิมรายวิชาด้านสันติภาพเป็นศาสตร์ทางด้านรัฐศาสตร์ แต่เม่ือมาจัดการ 
เรียนการสอนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จึงมีลักษณะเชิงบูรณาการศาสตร์หลาย ๆ ศาสตร์ใน
การศึกษาและการจัดการเรียนการสอน  การสอนวิชามนุษย์กับสันติภาพจึงมีความส าคัญท่ีจะช่วย
ให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้องเก่ียวกับสันติภาพ สามารถท่ีจะน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวนัได้เป็นอย่างดี” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 10  มิถุนายน 2556) 
 

หลกัการสอนสันติศึกษา 
ควรเนน้ Concept  ส าหรับรายวชิามนุษยก์บัสันติภาพ  มศว  ท่ีเปิดสอน 

ส าหรับนกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 จะเน้นท่ีการน าไปใช้  เช่น การสอนโดย “การเล่าเหตุการณ์  ช้ีให้เห็น 
และการมองประเด็น”   

วธีิการสอนสันติศึกษา   
การใชส่ื้อต่าง ๆ ไดแ้ก่ ส่ือภาพยนตร์ เช่นภาพยนตเ์ร่ือง “Hotel Rwanda”  

การใช้สถานการณ์ต่าง ๆ การส ารวจปัญหาความขดัแยง้ของนักศึกษาแต่ละคนแล้วมาแบ่งกลุ่ม
อภิปราย  การใชเ้กมกิจกรรม  เป็นตน้   
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ข้ันตอนการสอนรายวชิามนุษย์กบัสันติภาพ    
ขั้นตอนท่ี 1 ขั้นการวาง Concept  ความรู้ทางดา้นสันติภาพ โดยการบรรยาย 

และกิจกรรม 
ขั้นตอนท่ี  2 ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน โดยการยอ่ยสถานการณ์ใหญ่มาสู่ 

สถานการณ์เล็ก 
ขั้นตอนท่ี  3  ขั้นการฝึกกระบวนการคิด โดยการฝึกใหน้กัศึกษาไดใ้ชก้าร 

คิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ และการวิพากษ์ต่อบทเรียนและสถานการณ์ต่าง ๆ โดยทั้ง 3 ขั้นตอนมี
ความสัมพนัธ์เก่ียวเน่ืองกนั สามารถยอ้นกลบัไปมาได ้

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
  การพฒันาอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาให้เป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถในการ
ถ่ายทอดนกัศึกษา ทั้งดา้นเน้ือหาและเทคนิคในการสอน 
 

       2. ดร.เอกพนัธ์ุ ปิณฑวณชิ   อาจารย์ประจ าวชิาการแปลงเปลีย่นความ
ขัดแย้งโดยสันติวธีิ  สถาบันสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา มหาวทิยาลัยมหิดล 

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสังเกตแบบมีส่วนร่วมในชั้นเรียน และ 
การสัมภาษณ์แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนการสอนสันติศึกษากบั  ดร.เอกพนัธ์ุ  ปิณฑวณิช อาจารย์
ประจ าวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี มหาวิทยาลยัมหิดล เม่ือวนัท่ี 14 มิถุนายน 
2556  ณ  สถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอน
สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป/หมวดวิชาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  
ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 
“ การสอนสันติศึกษาต้องสอนให้เห็นแก่นแท้สันติศึกษา สันติศึกษาคือ 

อะไร เก่ียวพันกับตัวเราเองอย่างไร มีวิธีการและเคร่ืองมืออะไรในการลดความรุนแรง  และสอนให้
นักศึกษาสามารถน าความรู้สันติศึกษาไปประยุกต์ใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวัน” (บันทึกการ
สัมภาษณ์เชิงลึก, 14  มิถุนายน 2556) 
 

หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนทฤษฎีสันติภาพ ความรุนแรง และความขดัแยง้ การวเิคราะห์ความ 

ขดัแยง้ และการเปล่ียนแปลงความขดัแยง้โดยสันติเคร่ืองมือสันติวธีิ การสานเสวนา การส่ือสาร
อยา่งสันติ และการใชส้ันติวิธีในชีวติประจ าวนั (ตามค าบรรยายรายวชิา)   
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วธีิการสอนสันติศึกษา    
การบรรยาย การสอนปรัชญาเป็นรากฐานองคค์วามรู้  การใชกิ้จกรรมต่าง ๆ    

การแบ่งกลุ่มท ากิจกรรมแลว้น าเสนอในชั้นเรียน  
ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
การสอนใหเ้ห็นถึงแก่นแทส้ันติศึกษา สันติศึกษาคืออะไร เก่ียวพนักบัตวั 

เราเองอยา่งไร มีวธีิการและเคร่ืองมืออะไรในการลดความรุนแรง 
 

3. อาจารย์พมิลมาศ  เนตรมัย อาจารย์ประจ าวชิาการจัดการความขัดแย้งใน 
ชีวติ  สถาบันการจัดการปัญญาภิวฒัน์ 

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยสังเกตแบบมีส่วนร่วมในชั้นเรียน และการ 
สัมภาษณ์แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนการสอนสันติศึกษากบั  อาจารยพ์ิมลมาศ เนตรมยั  อาจารย์
ประจ าวิชาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิต  คณะศิลปศาสตร์ สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์  เม่ือ
วนัท่ี 11 มิถุนายน 2556  ณ  คณะศิลปศาสตร์ สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์   ไดน้ าเสนอรูปแบบ
การสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป/หมวดวิชาเลือกเสรี ระดับ
ปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี  
 

“การสอนการจัดการความขดัแย้ง จะเปล่ียนไปเร่ือย ๆ ตามเนือ้หาวิชา  
สถานการณ์ และความแตกต่างของนักศึกษา  ดูความพร้อมของนักศึกษาเป็นส าคัญ  จะสอนทฤษฎี
น้อยมาก แต่จะใช้ กรณีศึกษาหรือสถานการณ์ความขัดแย้ง มาให้นักศึกษาศึกษามากกว่า” (บนัทึก
การสัมภาษณ์เชิงลึก, 11 มิถุนายน 2556) 
 

หลกัการสอนสันติศึกษา 
เปล่ียนไปเร่ือย ๆ ตามเน้ือหาวชิา สถานการณ์ และความแตกต่างของ 

นกัศึกษา 
ขั้นตอนการสอน  
ขั้น 1  การบรรยาย  ไดแ้ก่ ทฤษฎี (Theories) เร่ืองเล่า /เหตุการณ์ (Story  

Telling/Case Studies)     
                    ขั้น 2  กิจกรรม ไดแ้ก่ กิจกรรมกลุ่ม (Class Activity) กิจกรรมกลุ่มยอ่ย 

(Group Activity) และกิจกรรมเด่ียว (Individual Activity)  
 ขั้น 3  การสังเคราะห์  ไดแ้ก่ ช้ินงานเด่ียว (Individual Conflict Reflection)  
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และการน าเสนองานกลุ่ม  (Group Project)  
ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
การสนบัสนุนการจดัการเรียนการสอนวชิาการจดัการความขดัแยง้จะมี 

ส่วนส าคญัในการจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

4. ดร.ชาญชัย ชัยสุขโกศล   อาจารย์ประจ าวชิาสังคม สงคราม และสันติ   
สถาบันสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล 

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสังเกตแบบมีส่วนร่วมในชั้นเรียน และ 
การสัมภาษณ์แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนการสอนสันติศึกษากบั ดร.ชาญชัย ชัยสุขโกศล อาจารย์
ประจ าวิชาสังคม สงคราม และสันติ มหาวิทยาลยัมหิดล เม่ือวนัท่ี 10 กรกฎาคม 2556 ณ สถาบนั
สิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล  ได้น าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป/หมวดวิชาเลือกเสรี ระดับปริญญาตรี  ดงัท่ีได้
สะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี  

 
“การสอนสันติศึกษาระดับปริญญาตรีในหมวดวิชาเลือกเสรี ไม่ต้องลึกแต่ 

กว้าง มีเร่ืองหลากหลายไม่ต้องสอนลึกมาก สอนให้นักศึกษาเห็นความทุกข์ของคนอ่ืน ๆ นอกโลก
ของเขาบ้างจะท าให้เห็นโลกทัศน์และเข้าใจความเป็นมนุษย์ท่ีแตกต่างกันมากขึน้ และการสอนให้
เห็นปัญหาความขัดแย้ง แต่ละฝ่ายท่ีขัดแย้งกัน เพราะอะไร  อย่างไร แต่ละฝ่ายคิดเห็นอย่างไร และ
จะหาทางออกจากปัญหาความขัดแย้งกันได้อย่างไร”  (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 10 กรกฎาคม  
2556) 
 
  หลกัการสอนสันติศึกษา 

ท  าอยา่งไรใหน้กัศึกษาท่ีอยูใ่นโลกสมยัใหม่ภายใตร้ะบบทุนนิยม และ 
กระแสโลกาภิวฒัน์ ท่ีมองแต่เร่ืองผลประโยชน์ของตวัเองเป็นหลกั ไดม้องเห็นชีวิตของคนท่ีดอ้ย
กวา่ตวันกัศึกษา อนัจะส่งผลใหเ้กิด  “สันติภายในตวัเอง” 

วธีิการสอนสันติศึกษา   
การบรรยาย การใหน้กัศึกษาศึกษาเอกสารแลว้น าเสนอในชั้นเรียน  การใช ้

กิจกรรมเกมและบทบาทสมมติ เป็นตน้ 
ขั้นสอนการสอน   
คลา้ย ๆ ขั้นตอนการสอนของนกัการศึกษาท่านหน่ึง  ท่ีมีกระบวนการสอน 
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ท่ีเนน้การสอนแบบ Case Based Learning  ใหค้วามรู้ ทฤษฎี ประยกุต ์ Case Based  ฝึกปฏิบติัการ
อภิปรายแลกเปล่ียน Discussion และสรุปบทเรียน 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
การสอนสันติศึกษาใหผู้เ้รียนเขา้ใจความรู้สึกของผูอ่ื้น สามารถสัมผสัดว้ย 

ตวัเอง มีประสบการณ์จริงดว้ยตนเอง จากกิจกรรมในชั้นเรียน และการศึกษาชุมชน  
 

5. อาจารย์กรรณกิา  อุสสาสาร  อาจารย์ประจ าวชิา  ความเป็นธรรมทาง 
สังคมและสันติภาพ  มหาวทิยาลยัราชภัฎก าแพงเพชร  

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์แนวคิดการเรียนการสอน 
สันติศึกษากับ  อาจารย์กรรณิกา  อุสสาสาร  อาจารย์ประจ าวิชาความเป็นธรรมทางสังคมและ
สันติภาพ มหาวิทยาลยัราชภฎัก าแพงเพชร  เม่ือวนัท่ี 3  กนัยายน 2556  ณ  คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฎก าแพงเพชร  ได้น าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป/หมวดวิชาเลือกเสรี ระดับปริญญาตรี  ดงัท่ีได้
สะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 
“การสอนสันติศึกษามีความจ าเป็นอย่างย่ิงท่ีจะสอนนักศึกษาระดับปริญญา 

ตรี เพราะจะท าให้นักศึกษาเข้าใจตนเอง เข้าใจผู้ อ่ืน สามารถน าความรู้ไปใช้ในการแก้ไขปัญหา
ความขดัแย้งต่าง ๆ ได้ นอกจากนั้นยังสามารถสอนสันติศึกษาสอดแทรกในรายวิชาต่าง ๆ ได้ด้วย” 
(บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 3 กนัยายน 2556) 
 

หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนสันติศึกษามีความส าคญัอยา่งยิง่ต่อนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีทุก 

คน เพราะนกัศึกษาจะไดมี้ความรู้ และทกัษะในการแกไ้ขปัญหาอยา่งสันติ 
วธีิการสอนสันติศึกษา   
1. เร่ิมจากการบรรยายเพื่อปูพื้นฐานความรู้สันติภาพให้นกัศึกษาเกิด 

ความรู้ ความเขา้ใจเบ้ืองตน้  โดยการใชส่ื้อต่าง ๆ เช่น ภาพยนตร์ ข่าว กรณีศึกษาต่าง ๆ  
2. มอบหมายงานใหน้กัศึกษา  ศึกษานอกชั้นเรียน แลว้น ามาเสนอในชั้น 

เรียน 
3. ร่วมวเิคราะห์ประเด็นการศึกษา และสรุปเช่ือมโยงความรู้สันติภาพ 
 



 

 

245 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
  การสอนสันติศึกษาให้นักศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจและมีทกัษะในการ
แกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ไดใ้นชีวติประจ าวนั หรือสถานการณ์ความขดัแยง้ต่าง ๆ  
 

6. อาจารย์พกิุล  อทิธิหิรัญวงศ์  อาจารย์ประจ าวชิา  การจัดการความ 
ขัดแย้ง คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่   

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์แนวคิดการเรียนการสอน 
สันติศึกษากบั  อาจารยพ์ิกุล   อิทธิหิรัญวงศ ์ อาจารยป์ระจ าวชิา  การจดัการความขดัแยง้  
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่   เม่ือวนัท่ี 5  กนัยายน 2556  ณ  คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่  ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวชิา
ศึกษาทัว่ไป/หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 

  “การสอนวิชาการจัดการความขัดแย้งในคณะคณะรัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์เกิดจากความสนใจของตัวเอง ท่ีมีโอกาสไปเรียนหลักสูตรความขัดแย้งท่ีสถาบัน
พระปกเกล้า จึงน าเสนอคณะให้บรรจุวิชานีส้อนแก่นักศึกษาคณะ อยากให้นักศึกษาเข้าใจความ
ขดัแย้ง ว่าไม่ใช่ส่ิงท่ีน่ากลัว ให้เข้าใจมนัใหม่ ในทางการบริหารความขัดแย้งเป็นแรงจูงใจท่ีกระตุ้น
ให้เกิดประสิทธิภาพในการท างาน ในทางสังคมความขัดแย้งอาจจะเป็นเร่ืองดี จึงไม่รู้สึกเบ่ือ ไม่
รู้สึกร าคาญในความขดัแย้งนั้น” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 5 กนัยายน 2556) 
 

หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนสันติศึกษาใหน้กัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัความขดัแยง้  

วา่ไม่ใช่ส่ิงท่ีน่ากลวั น่าเบ่ือ  แต่ความขดัแยง้เป็นแรงจูงใจท่ีจะกระตุน้ใหเ้กิดประสิทธิภาพในการ
ท างาน เป็นส่ิงท่ีน่าทา้ทายในการจดัการความขดัแยง้อยา่งยิง่ 

วธีิการสอนสันติศึกษา   
  ใชว้ิธีการสอนและเทคนิคท่ีหลากหลายให้เหมาะสมกบัผูเ้รียน เช่น การใช้
บทบาทสมมติ สถานการณ์จ าลอง กรณีศึกษา คลิปวีดีโอ ภาพยนตร์ การลงพื้นท่ีศึกษาชุมชน  เป็น
ตน้ 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
การสอนสันติศึกษาไม่ควรใชว้ธีิการสอนแบบเดิม ๆ ควรสอนวธีิการสาน 
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เสวนา การเจรจา  ใชค้วามคิดริเร่ิม คิดแบบสร้างสรรค ์คิดออกนอกกรอบ อยา่คิดเป็นเส้นตรงแบบ
เดียว 

 
7. ดร. ประสิทธ์ิ   ฤกษ์พศุิทธ์ิ  อาจารย์ประจ าวชิา  สันติภาพและความ 

สมานฉันท์  ส านักวชิาศึกษาทัว่ไป  มหาวทิยาลยัพายพั    
ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสังเกตแบบมีส่วนร่วมในชั้นเรียน และ 

การสัมภาษณ์แนวคิดการเรียนการสอนสันติศึกษากบั ดร.ประสิทธ์ิ   ฤกษพ์ิศุทธ์ิ  อาจารยป์ระจ าวิชา
สันติภาพและความสมานฉนัท์ มหาวิทยาลยัพายพั  เม่ือวนัท่ี  6  กนัยายน 2556  ณ ส านกัวิชาศึกษา
ทัว่ไป  มหาวทิยาลยัพายพั ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวด
วชิาศึกษาทัว่ไป/หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 
“ วิชาสันติภาพและความสมานฉันท์ ของมหาวิทยาลัยพายพั เกิดจาก 

กรรมการสร้างรายวิชา GE ของพายัพ ซ่ึงอาจารย์เป็นส่วนหน่ึงในกรรมการชุดนั้น ได้ยกร่าง
ค าอธิบายรายวิชา และแผนการสอนขึน้ เพ่ือเป็นการตอบสนองจุดประสงค์ของรัฐบาลท่ีต้องการให้
นักศึกษามีความสามารถในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งได้ในระดับบุคคล   ในความคิดเห็นส่วน
ตนวิชาเก่ียวกับความขัดแย้ง อาจจะเปิดสอนหรือไม่สอนก็ได้ เพราะผู้ เรียนอาจจะไม่ต้องการ บาง
คนอาจต้องการ มีวิชานีไ้ว้สนองตอบนักศึกษาท่ีต้องการศึกษาในวิชา GE ” (บนัทึกการสัมภาษณ์
เชิงลึก, 6 กนัยายน 2556) 
 

หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนสันติศึกษาเพื่อใหน้กัศึกษาเห็นความขดัแยง้ เขา้ใจความขดัแยง้  

พยายามไม่ใหเ้กิดความรุนแรง และสามารถปรับตวัไดอ้ยา่งมีสันติสุข 
ขั้นตอนการสอนสันติศึกษา   
1. ขั้นสร้างแรงบนัดาลใจใหน้กัศึกษาเห็นภาพรวมของปัญหาความขดัแยง้  

โดยการน าเสนอขอ้มูลท่ีทนัสมยั ทนัเหตุการณ์  ดว้ยส่ือภาพยนตร์ รูปภาพ เพลง คลิปวดีีโอ เป็นตน้ 
2. ขั้นกระตุน้ส่ิงท่ีอยูภ่ายในของนกัศึกษาออกมา โดยการตั้งค  าถาม สร้าง 

แรงจูงใจแก่นกัศึกษา ท าใหเ้กิด Idea ในเร่ืองความขดัแยง้  
  3.  ขั้นสรุปและประเมินผล โดยมีการตอบค าถามทา้ยบท 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
การสอนใหน้กัศึกษาเขา้ใจถึงหลกัสันติภาพท่ีแทจ้ริง  เขา้ใจสันติวฒันธรรม  
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การสร้างสันติวฒันธรรมและการสร้างลกัษณะนิสัย ไดแ้ก่ การฟังซ่ึงกนัและกนั เนน้ความใจกวา้ง 
เนน้มุมมองของความคิด  การให ้และความอดทน  
 

8. อาจารย์ธวชัชัย  ป้องศรี  อาจารย์ประจ า  วทิยาลยัการเมืองการ 
ปกครอง  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม     

ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์แนวคิดการเรียนการสอน 
สันติศึกษากบั อาจารยธ์วชัชยั   ป้องศรี  อาจารยป์ระจ าวิทยาลยัการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม เม่ือวนัท่ี 7 สิงหาคม 2556  ณ  วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษา
ทัว่ไป/หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   

 
  “การสอนวิชาสันติศึกษาของวิทยาลัยการเมืองการปครอง เปิดการสอน

ส าหรับนักศึกษาในคณะ และส าหรับนักศึกษาในคณะอ่ืน ๆ ท่ีสนใจเป็นวิชาเลือกเสรี การเรียนการ
สอนจะเน้นการสอนเพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในปัญหาความขัดแย้ง  และสามารถ
จัดการความขดัแย้งโดยสันติวิธี”  (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 7  สิงหาคม 2556) 
  

หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนสันติศึกษาเพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจในปัญหาความ 

ขดัแยง้  และสามารถจดัการความขดัแยง้โดยสันติวธีิ   
วธีิการสอนสันติศึกษา   
1. สอนทฤษฎีความรู้สันติศึกษาควบคู่กบัการปฏิบติั 
2. การใชส่ื้อการสอนต่าง ๆ เช่น ข่าวสาร Case เหตุการณ์ความขดัแยง้  

ภาพยนตร์   
3. การฝึกสถานการณ์จ าลองการจดัการความขดัแยง้ เช่น สถานการณ์ 

จ าลองการประทว้ง การชุมนุมเพื่อเรียกร้องของประชาชนต่อภาครัฐ  
ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
การสอนทฤษฎีความรู้สันติศึกษาควบคู่กบัการปฏิบติั เพื่อใหน้กัศึกษาได ้

ฝึกทกัษะการจดัการความขดัแยง้ในสถานการณ์ต่าง ๆ  
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9.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร. ณฐัพล  จิตรนิรัตน์  อาจารย์ประจ าคณะ 

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวทิยาลยัทกัษิณ 
ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยการสัมภาษณ์แนวคิดการเรียนการสอน 

สันติศึกษากบั  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ณฐพงศ ์  จิตรนิรัตน์  อาจารยป์ระจ าสาขาวิชาสังคมศาสตร์  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เม่ือวนัท่ี 12  กุมภาพนัธ์  2556 ณ  คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัทกัษิณ พบวา่ท่านเป็นอดีตนกัต่อสู้เพื่อสิทธิมนุษยชนมาตั้งแต่สมยัศึกษา
ระดบัปริญญาตรี ท่ีสนใจสอนสอดแทรกเร่ืองสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษาในชั้นเรียนแก่นกัศึกษา
สาขาวชิาการพฒันาชุมชน ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวด
วชิาศึกษาทัว่ไป/หมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ดงัท่ีไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  ดงัน้ี   
 

  “ การสอนสันติศึกษาในคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ทักษิณจะสอนสอดแทรกในรายวิชามนุษย์ ของคณะ  โดยการสอนจะเน้นเร่ืองสิทธิมนุษยชนและ
สันติวิธีให้แก่นักศึกษาให้เกิดทักษะ และสามารถน าไปปฏิบัติได้ในชีวิตจริงได้” (บนัทึกการ
สัมภาษณ์เชิงลึก, 12 กุมภาพนัธ์  2557) 
 

หลกัการสอนสันติศึกษา 
การสอนองคค์วามรู้สันติศึกษา ใหเ้กิดทกัษะ และสามารถน าไปปฏิบติัได ้

ในชีวติจริง   
วธีิการสอนสันติศึกษา  (เนน้สิทธิมนุษยชน) 
1. สอนองคค์วามรู้สันติศึกษาและสิทธิมนุษยชน 
2. สอนทกัษะเก่ียวกบัสันติศึกษาและสิทธิมนุษยชน 
3. สอนใหน้กัศึกษา Take Action  โดยวธีิการสอนดว้ยการใชส่ื้อ   

กรณีศึกษา  คลิปวีดีโอ  ภาพยนตร์  การเชิญวิทยากรภายนอก การลงพื้นท่ีชุมชน  การออกค่ายพกั
แรม  มีการตั้งค  าถามเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้  ให้นกัศึกษาสามารถตั้งค  าถามได ้ใคร่ครวญประเด็น 
สามารถน าไปปฏิบติัไดจ้ริง 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   
การสอนองคค์วามรู้สันติศึกษา ใหเ้กิดทกัษะสามารถน าไปปฏิบติัได ้และ 

การสอนให้นกัศึกษา Take Action  สามารถตั้งค  าถามได ้ใคร่ครวญประเด็น สามารถน าไปปฏิบติั
ไดจ้ริง 
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นอกจากนั้นจากการศึกษาเอกสาร การสังเกตแบบมีส่วนร่วม และการสัมภาษณ์เชิงลึก

กบัผูบ้ริหารหน่วยงานสันติศึกษา ผูเ้ช่ียวชาญ และอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาดงักล่าว ได้คน้พบ
เอกสารวชิาการและงานวิจยัทั้งในและต่างประเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบัสันติศึกษา ประกอบดว้ย  แนวคิด
และทฤษฎีสันติศึกษาและสันติวิธี ทฤษฎีความขดัแยง้ เช่น ทฤษฎีความขดัแยง้ของคาร์ล มาร์กซ์   
ทฤษฎีความขดัแยง้ของลิวอิส เอ โคเซอร์   ทฤษฎีความขดัแยง้ของราล์ฟ ดาห์เรนดอร์ฟ   ทฤษฎี
ความขดัแยง้ของเกอร์ฮาร์ด เลนสก้ี  ทฤษฎีเก่ียวกบัสันติวิธี เช่น  ทฤษฎีสันติวิธีของโยฮนั กลัตุง 
ทฤษฎีสันติวธีิของมาร์ติน ลูเธอร์ คิง จูเนียร์ ทฤษฎีสันติวิธีของยีน ชาร์ป ทฤษฎีสันติวิธีของเกล็น ดี 
เพจ  ทฤษฎีสันติวิธีของวิลเลียม ยรีู  แนวคิดสันติวิธีของพอล รูทเลจ  แนวคิดสันติวิธีของโรแลนด ์
ไปล์เกอร์  แนวคิดสันติวิธีของสเตลแลน วินทาแกน  แนวคิดสันติวิธีของมหาตมะ คานธี  แนวคิด
พุทธสันติวธีิของพระพุทธเจา้  แนวคิดสันติวธีิของติช นทั ฮนัท ์ แนวคิดสันติวิธีของพระธรรมปิฎก  
แนวคิดสันติวิธีของพุทธทาสภิกขุ  แนวคิดสันติวิธีของชยัวฒัน์ สถาอานนัท์   แนวคิดการจดัการ
ความขดัแยง้ การจดัการความขดัแยง้  แนวคิดเร่ืองความขดัแยง้กบัการท างานองคก์รการจ าแนก
ความขดัแยง้  ประโยชน์ของความขดัแยง้  แนวทางการลดความขดัแยง้ในองคก์ร  การจดัการความ
ขดัแยง้โดยสันติวธีิ  รูปแบบการจดัการขดัแยง้โดยสันติวธีิ การจดัการความขดัแยง้ดว้ยการไกล่เกล่ีย
แบบพุทธ  การจดัการความขดัแยง้ดว้ยสันติเชิงนโยบายในประเทศไทย  แนวคิดเก่ียวกบัการจดั
การศึกษาสันติศึกษาในประเทศไทย  รูปแบบและวิธีการสอนสันติศึกษาในสถานศึกษาไทย  และ
แนวคิดเก่ียวกบัการพฒันารูปแบบการสอน  ซ่ีงสามารถศึกษารายละเอียดต่าง ๆ ไดใ้นบทท่ี 2   

 
เม่ือท าการวิเคราะห์รูปแบบการสอนสันติศึกษา ของผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้รงคุณวุฒิและ

อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา  ตามรูปแบบการสอนต่าง ๆ ไดต้ามตารางท่ี   17  ดงัน้ี 
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ตารางท่ี 17    การน าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ในหมวดวชิาศึกษา 
                      ทัว่ไป และหมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ของผูบ้ริหารหน่วยงานสันติศึกษา    
                      ผูท้รงคุณวุฒิ และผูส้อนสันติศึกษา 
 

 
ผูบ้ริหารหน่วยงานสันติศึกษา   
ผูท้รงคุณวุฒิ และอาจารยผ์ูส้อน 

สันติศึกษา 
 

 
รูปแบบการสอนสันติศึกษา
ในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 
ในหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
และหมวดวชิาเลือกเสรี 

ระดบัปริญญาตรี 

 
แนวทางการสอนสันติ
ศึกษาในหมวดวชิาศึกษา
ทัว่ไป และหมวดวชิาเลือก
เสรี ระดบัปริญญาตรี 

 
รูปแบบการสอนของ  
ดร.ชาญชยั  ชยัสุขโกศล  และดร.เอกพนัธ์ุ 
ปิณฑวณิช มหาวิทยาลยัมหิดล, อาจารย์
กรรณิกา  อุสสาสาร  มหาวิทยาลยัราชภฎั
ก าแพงเพชร, อาจารยพิ์มลมาศ เนตรมยั  
สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์, 
 ศ.ดร.ชยัวฒัน ์สถาอานนัท ์
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ และ 
ศ.ดร. สุริชยั หวนัแกว้  
จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลยั 

กลุ่มท่ี 1 รูปแบบการสอนท่ี
เนน้การพฒันาดา้นพุทธิพิสัย 
(Cognitive  Domain)  

หลกัการสอน มุ่งเนน้ช่วยให้
ผูเ้รียนเกิดความรู้ความเขา้ใจ
ในเน้ือหาสาระต่าง
(Concept) 
วิธีการสอน การสอนแบบ
บรรยาย การอภิปราย และ
การน าเสนอกรณีตวัอยา่ง
ความขดัแยง้ และการจดัการ
ความขดัแยง้โดยสนัติวิธี  

รูปแบบการสอนของ  
ท่านอาจารยมิ์ตซูโอะ ชิบาฮาริ , 
พระไพศาล วิสาโล วดัป่าสุคะโต ชยัภูมิ
,รศ. ดร. พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส  
มหาวิทยาลยัจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั,  
และผศ.ดร. ปาริชาด  สุวรรณบุบผา  
มหาวิทยาลยัมหิดล 

กลุ่มท่ี 2 รูปแบบการสอนท่ี
เน้นการพัฒนาด้านจิตพิสัย 
(Affective  Domain)  

หลกัการสอน มุ่งเนน้ให้
ผูเ้รียนเกิดความรู้สึก เจตคติ 
ค่านิยม และคุณธรรม และ
จริยธรรมท่ีพึงประสงค ์  
วิธีการสอน การสอนใหเ้ห็น
คุณค่า ค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรม และสนัติภายใน 
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ตารางท่ี 17    การน าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ในหมวดวชิาศึกษา 
                      ทัว่ไป และหมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ของผูบ้ริหารหน่วยงานสันติศึกษา    
                      ผูท้รงคุณวุฒิ และผูส้อนสันติศึกษา (ต่อ) 
 

 
ผูบ้ริหารหน่วยงานสันติศึกษา   
ผูท้รงคุณวฒิุ และอาจารยผ์ูส้อน 

สนัติศึกษา 
 

 
รูปแบบการสอนสันติศึกษา
ในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ใน
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป และ
หมวดวิชาเลือกเสรี ระดบั

ปริญญาตรี 

 
แนวทางการสอนสนัติศึกษาใน
หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป และหมวด
วิชาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี 

 

รูปแบบการสอนของ  
ผศ.ดร.ณฐพงศ ์จิตรนิรัตน ์ 
มหาวิทยาลยัทกัษิณ,  
ศ.ดร.เกรียงศกัด์ิ เจริญวงศศ์กัด์ิ  , 
รศ. ดร.โคทม อารียา
มหาวิทยาลยัมหิดล, 
อาจารยฐิ์ติ  ลาภอนนัต ์  
มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์, 
ผศ.ดร.บุษบง  ชยัเจริญวฒันะ
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
และพลเอก เอกชยั  ศรีวิลาศ   
สถาบนัพระปกเกลา้ 

กลุ่มท่ี 3 รูปแบบการสอนท่ี
เน้นการพัฒนาด้านทักษะ
พิสัย  (Psycho - Motor 
Domain)  

หลกัการสอน มุ่งเน้นให้ผูเ้รียน
เกิดการพัฒนาด้านการปฏิบัติ 
การกระท า หรือการแสดงออก  
 วิธีการสอน การสอนแบบ
บรรยายควบคู่การฝึกปฏิบติัเพ่ือ
พัฒนาทักษะการจัดการความ
ขดัแยง้โดยสนัติวิธี  

รูปแบบการสอนของ  
อาจารยสุ์เมษย ์ หนกหลงั 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 
อาจารยอ์ธิป  ปทุมวรรณ  
มหาวิทยาลยันเรศวร,  และ  
ผศ.ดร. วีระพนัธ์ รังสีวิจิตรประภา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

กลุ่มท่ี 4 รูปแบบการสอนท่ี
เน้นการพัฒนาด้านทักษะ
กระบวนการ 
(Process  Skills)  

หลกัการสอน มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียน
เกิดทกัษะกระบวนการทาง
สติปัญญา/ความคิด 
วิธีการสอน การสอนแบบ
วิเคราะห์ การสงัเคราะห์ การใช้
เหตุผล ความคิดสร้างสรรคใ์น
การจดัการความขดัแยง้ 
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ตารางท่ี 17    การน าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ในหมวดวชิาศึกษา 
                      ทัว่ไป และหมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ของผูบ้ริหารหน่วยงานสันติศึกษา    
                      ผูท้รงคุณวุฒิ และผูส้อนสันติศึกษา (ต่อ) 
 

 
ผูบ้ริหารหน่วยงานสันติศึกษา   

ผูท้รงคุณวฒิุ และอาจารยผ์ูส้อนสันติ
ศึกษา 

 

 
รูปแบบการสอนสันติ
ศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา
ไทย ในหมวดวิชาศึกษา
ทัว่ไป และหมวดวิชาเลือก
เสรี ระดบัปริญญาตรี 

 
แนวทางการสอนสนัติศึกษา
ในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป และ
หมวดวิชาเลือกเสรี ระดบั

ปริญญาตรี 
 

รูปแบบการสอนของ  
ดร. ประภาศ ปานเจ้ียง  มหาวิทยาลยั
หาดใหญ่,  อาจารยธ์วชัชยั ป้องศรี  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 
 ดร. ประสิทธ์ิ   ฤกษพิ์ศุทธ์ิ  มหาวิทยาลยั
พายพั, อาจารยพิ์กลุ   อิทธิหิรัญวงศ ์
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ,ดร.เลิศชาย  ศิริชยั   
มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์,  
ดร.สุจริรา หาผล และอาจารยป์ฏิญญา 
ธรรมเมือง มหาวิทยาลยัเนชัน่, 
รศ.นฤมล ธีรวฒัน ์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่
, รศ.ดร.ศรีเพญ็  ศุภพิทยากลุ  จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั,ผศ.ดร. สุชาติ  เศรษฐมาลินี   
มหาวิทยาลยัพายพั และรศ.ดร.สุกญัญา  
เอมอ่ิมธรรม  มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

กลุ่มท่ี 5 รูปแบบการสอน
ท่ี เ น้ น ก า ร บู ร ณ า ก า ร
(Integration )  

หลกัการสอน มุ่งช่วยใหผู้เ้รียน
เกิดการบูรณาการทั้งดา้น
เน้ือหาสาระ วิธีการ และ
รูปแบบ  
วิธีการสอน  การสอนแบบ
ผสมผสานหลาย ๆ วิธีให้
เหมาะสมกบัเน้ือหาวิชา  เช่น 
การบรรยาควบคู่ การน าเสนอ
กรณีตวัอยา่ง  การอภิปราย 
การวิเคราะห์ สงัเคราะห์ 
ความคิดสร้างสรรค ์และการ
ฝึกปฏิบติัทกัษะการจดัการ
ความขดัแยง้โดยสนัติวิธี 

 
 

การน าเสนอรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ในหมวดวชิาศึกษา
ทัว่ไป และหมวดวชิาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  ของผูบ้ริหารหน่วยงานสันติศึกษา  ผูท้รงคุณวุฒิ  
และผูส้อนสันติศึกษา ตามรูปแบบการสอนท่ี รองศาสตราจารย ์ดร. ทิศนา แขมมณี  (2548 : 219 – 
272)  ไดเ้รียบเรียงไว ้ ไดแ้ก่   
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  กลุ่มท่ี 1 รูปแบบการสอนท่ีเน้นการพฒันาด้านพุทธิพิสัย (Cognitive 
Domain) ไดแ้ก่ รูปแบบการสอนของอาจารยพ์ิมลมาศ  เนตรมยั  สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์,
อาจารยก์รรณิกา  อุสสาสาร  มหาวิทยาลยัราชภฎัก าแพงเพชร, อาจารย ์  ดร.ชาญชยั  ชยัสุขโกศล  
ดร.เอกพนัธ์ุ ปิณฑวณิช  มหาวทิยาลยัมหิดล , ศ.ดร.ชยัวฒัน์ สถาอานนัท์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
และศ.ดร.สุริชยั หวนัแกว้ จุฬาลงกรณ์ มหาวทิยาลยั  โดยมีหลกัการสอนท่ีมุ่งเนน้ช่วยให้ผูเ้รียนเกิด
ความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหาสาระต่าง (Concept) และวิธีการสอนเป็นการสอนแบบบรรยาย การ
อภิปราย และการน าเสนอกรณีตวัอยา่งความขดัแยง้ และการจดัการความขดัแยง้โดยสันติวธีิ 
  กลุ่มท่ี 2 รูปแบบการสอนท่ีเนน้การพฒันาดา้นจิตพิสัย (Affective Domain) 
ไดแ้ก่  รูปแบบการสอนของ ท่านอาจารยมิ์ตซูโอะ ชิบาฮาริ, พระอาจารยไ์พศาล วิสาโล เจา้อาวาส
วดัป่าสุคะโต ชยัภูมิ , รศ. ดร. พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส มหาวิทยาลยัจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั 
และผศ.ดร. ปาริชาด สุวรรณบุบผา มหาวิทยาลยัมหิดล  หลกัการสอนท่ีมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนเกิด
ความรู้สึก เจตคติ ค่านิยม และคุณธรรม และจริยธรรมท่ีพึงประสงค ์ และวิธีการสอนเป็นการสอน
ใหเ้ห็นคุณค่า ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และสันติภายใน 
  กลุ่มท่ี 3 รูปแบบการสอนท่ีเนน้การพฒันาดา้นทกัษะพิสัย (Psycho - Motor 
Domain)  ไดแ้ก่ รูปแบบการสอนของ ผศ.ดร. ณฐพงศ์   จิตรนิรัตน์   มหาวิทยาลยัทกัษิณ, ศ.ดร. 
เกรียงศกัด์ิ  เจริญวงศ์ศกัด์ิ นกัวิชาการอิสระ,รศ.ดร.โคทม อารียา มหาวิทยาลยัมหิดล, อาจารยฐิ์ติ  
ลาภอนนัต์  มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย,์ พลเอกเอกชยั ศรีวิลาศ สถาบนัพระปกเกลา้  และ ผศ.ดร.
บุษบง  ชยัเจริญวฒันะ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ โดยมีหลกัการสอนท่ีมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนเกิดการ
พฒันาดา้นการปฏิบติั การกระท า หรือการแสดงออก  และวิธีการสอนเป็นการสอนแบบบรรยาย
ควบคู่การฝึกปฏิบติัเพื่อพฒันาทกัษะการจดัการความขดัแยง้โดยสันติวธีิ 
  กลุ่มท่ี 4 รูปแบบการสอนท่ีเนน้การพฒันาดา้นทกัษะกระบวนการ (Process 
Skills) ไดแ้ก่ รูปแบบการสอนของ อาจารยสุ์เมษย ์  หนกหลงั  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ, ผศ.
ดร.วรีะพนัธ์ รังสีวจิิตรประภา จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั และอาจารยอ์ธิป  ปทุมวรรณ มหาวทิยาลยั
นเรศวร โดยมีหลกัการสอนท่ีมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะกระบวนการทางสติปัญญา/ความคิด และ
วธีิการสอนเป็นการสอนแบบวเิคราะห์ การสังเคราะห์ การใชเ้หตุผล ความคิดสร้างสรรคใ์นการ
จดัการความขดัแยง้ 
  กลุ่มท่ี 5 รูปแบบการสอนท่ีเนน้การบูรณาการ (Integration) ไดแ้ก่ รูปแบบ
การสอนของอาจารย์ธวชัชัย ป้องศรี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ดร.ประสิทธ์ิ ฤกษ์พิศุทธ์ิ  
มหาวิทยาลัยพายพั ,อาจารย์พิกุล อิทธิหิรัญวงศ์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ดร.เลิศชาย  ศิริชัย 
มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์, ดร.สุจริรา หาผล   และอาจารยป์ฏิญญา ธรรมเมือง   มหาวิทยาลยัเนชัน่, 
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รศ.นฤมล  ธีรวฒัน์  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่, ดร. ประภาศ ปานเจ้ียง  มหาวิทยาลยัหาดใหญ่, รศ. ดร.
ศรีเพญ็  ศุภพิทยากุล  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, ผศ.ดร. สุชาติ  เศรษฐมาลินี มหาวทิยาลยัพายพั, รศ.
ดร.สุกญัญา  เอมอ่ิมธรรม  มหาวทิยาลยัขอนแก่น   โดยมีหลกัการสอนท่ีมุ่งช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการบูร
ณาการทั้งดา้นเน้ือหาสาระ  วิธีการ และรูปแบบ    และวิธีการสอนเป็นการสอนแบบผสมผสาน
หลาย ๆ วิธีให้เหมาะสมกับเน้ือหาวิชา  เช่น การบรรยาควบคู่ การน าเสนอกรณีตวัอย่าง  การ
อภิปราย การวิเคราะห์ สังเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ และการฝึกปฏิบติัทกัษะการจดัการความ
ขดัแยง้โดยสันติวธีิ  

รูปแบบการสอนต่าง ๆ ของผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้รงคุณวุฒิและอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา จะมี
หลกัการสอน วตัถุประสงค ์ วธีิการสอนและขั้นตอนการสอนท่ีแตกต่างกนัไปข้ึนอยูก่บัจุดเนน้ตาม
รูปแบบการสอนของแต่ละท่าน แมจ้ะมีการแบ่งกลุ่มรูปแบบการสอนต่าง ๆ ออกเป็น 5 กลุ่ม
ดงักล่าว แต่ก็ไม่ไดแ้สดงวา่ผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้รงคุณวฒิุและอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา ยดึถือรูปแบบการ
สอนนั้น ๆ แบบตายตวั  โดยส่วนใหญ่ทุกคนเนน้การใช้ส่ือการสอนต่าง ๆ ท่ีทนัสมยัเหมาะสมกบั
ผูเ้รียนระดบัปริญญาตรี  พร้อมท่ีจะมีการปรับเปล่ียนรูปแบบการสอนให้เหมาะสมตลอดเวลาซ่ึง
ลกัษณะดงักล่าวเป็นลกัษณะท่ีเนน้การบูรณาการ (Integration )  ซ่ึงเป็นรูปแบบการสอนท่ีมุ่งช่วยให้
ผูเ้รียนเกิดการบูรณาการทั้งดา้นเน้ือหาสาระ วิธีการ และรูปแบบ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัลกัษณะของวิชา
สันติศึกษา ท่ีมีลกัษณะสหวิทยาการ (Multidisciplinary Subjects) โดยเนน้การศึกษาวิจยัจะศึกษา
ภาพรวมของความรู้สันติศึกษา ทฤษฎีและแนวคิดสันติศึกษาและสันติวิธี  ทั้งดา้นสังคมศาสตร์ 
มนุษยศาสตร์ รัฐศาสตร์ ศาสนศาสตร์ และศึกษาศาสตร์  ทฤษฎีการเรียนรู้และการสอนและรูปแบบ
การสอนให้การจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป และหมวดวิชาเลือกเสรี
ระดบัปริญญาตรีมีประสิทธิภาพต่อไป 
 
                 1.3  ปัจจัยที่มีผลการจัดการเรียนการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา
ไทย 
                 จากการศึกษารวบรวมข้อมูลเอกสาร การสังเกตแบบมีส่วนร่วม และการ
สัมภาษณ์ผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้รงคุณวฒิุและอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา พบปัจจยัท่ีมีผลการจดัการเรียนการ
สอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  ดงัต่อไปน้ี  
                  1. ปัจจัยภายในทีม่ีผลต่อการจัดการเรียนการสอนสันติศึกษา  

  ปัจจยัภายในท่ีมีผลต่อการจดัการศึกษาแบบสันติศึกษา พบวา่  คุณสมบติั  
“สันติภายใน” ของนักศึกษาจะส่งผลให้เกิดการเรียนรู้แบบสันติศึกษา ได้แก่  การศึกษาในการ
เสริมสร้างบุคคลให้มีความรู้ ความเขา้ใจในเร่ืองสันติภาพ สามารถแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ ความ
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รุนแรง และการลดความขดัแยง้ ความรุนแรงดว้ยสันติวิธี   หากนกัศึกษาไดรั้บความรู้ ความเขา้ใจ 
และฝึกทกัษะดังกล่าวจะท าให้การจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาประสบความส าเร็จ บรรลุ
วตัถุประสงคไ์ดง่้ายข้ึน  ดงัท่ี  ผูท้รงคุณวฒิุสันติศึกษาไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  อาทิเช่น   
 
              “การสอนสันติศึกษานั้น ต้องเปล่ียน วิถีชีวิต และ วิถีปฏิบัติ ของนักศึกษา เป็น 
สันติวิถีชีวิต คือ การสอนให้รู้ว่า สันติศึกษานั้นเป็นส่วนหน่ึงของชีวิตประจ าวนั”  
(พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส,สัมภาษณ์ 2  กรกฎาคม 2556) 
 
                            “ต้องเร่ิมต้นท่ีการสร้างความไว้วางใจก่อน  เน้นการสอนข้างในให้เกิด สันติ
ภายในแก่นักศึกษาก่อน แล้วจึงเติมองค์ความรู้ เน้นให้นักศึกษาเข้าใจถึงความเช่ือมโยงของสรรพ
ส่ิงท่ีต้องพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกัน”   (ปาริชาด สุวรรณบุบผา,สัมภาษณ์ 10 มิถุนายน 2556) 

  
          “การสอนสันติภาพในช้ันเรียน ต้องให้อ่านเยอะ ๆ อาจารย์มีหนังสือดี ๆ ให้

นักเรียนอ่าน โดยหนังสือท่ีให้อ่านนั้น ต้องเลือกให้ดี มีเนือ้หาสอนเร่ืองความรัก ความเมตตาต่อ
เพ่ือนมนุษย์ด้วยกัน  มีหลักธรรมะ ท าให้นักเรียนเกิดสันติภาพภายในตัวเองอย่างมาก”  
(ท่านอาจารยมิ์ตซูโอะ ชิบาฮาริ, การตอบค าถาม  6  กนัยายน 2556) 
   

       2.  ปัจจัยภายนอกทีม่ีผลต่อการจัดการเรียนการสอนสันติศึกษา  
      ปัจจยัภายนอกท่ีมีผลต่อการจดัการศึกษาแบบสันติศึกษา พบวา่ ตวัอาจารย ์

ผูส้อนสันติศึกษา กิจกรรม รูปแบบ วิธีการหรือกระบวนการในการจดัการเรียนการสอนท่ีส่งผลให้
เกิดการเรียนรู้แบบสันติศึกษา ได้แก่  การเรียนรู้แบบองค์รวม การแลกเปล่ียนเรียนรู้  การจดัการ
ความขดัแยง้ การเจรจาต่อรอง การไกล่เกล่ีย  การสานเสวนา  การวิพากษว์ิจารณ์เชิงสร้างสรค ์ หาก
อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษามีการออกแบบการเรียนการสอน กิจกรรม รูปแบบการสอน  วิธีการและ
กระบวนการสอนได้อย่างหลากหลาย เหมาะสมกบักลุ่มผูเ้รียนย่อมส่งผลต่อความส าเร็จในการ
จดัการเรียนการสอนบรรลุวตัถุประสงค์ไดง่้าย   ดงัท่ี  ผูท้รงคุณวุฒิสันติศึกษาไดส้ะทอ้นความ
คิดเห็น  อาทิเช่น   
 

 “ตัวอาจารย์ผู้สอนมีความส าคัญอย่างย่ิงในการจัดการเรียนการสอนสันติ 
ศึกษาในประสบผลส าเร็จ  นอกจากอาจารย์จะต้องเป็นผู้ รู้จริงด้านสันติภาพแล้ว จะต้องมีการจัดการ
เรียนการสอนท่ีดี เช่น การสอนควรเป็นกลุ่มเลก็ ไม่ใช้การบรรยาย  ควรมีการลงพืน้ท่ีศึกษาชุมชน  
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การฝึกอบรม และการสอนโดยใช้ส่ือต่าง ๆ ประกอบ เพ่ือสร้างความท้าทายและประทับใจแก่
ผู้เรียน”  (โคทม อารียา,สัมภาษณ์ 10  มิถุนายน 2556) 
 

 “ อาจารย์ผู้สอนสันติศึกษา มักมีความถนัดแตกต่างกัน จะท าอย่างไร ให้
อาจารย์ผู้สอนมีการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย มีส่ือการสอนต่าง ๆ ควรเน้น การประยกุต์ใช้
กิจกรรมการสอนต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับสันติภาพไปใช้ได้ในชีวิตประจ าวนัจริง  สามารถน าไปใช้ได้
อย่างเหมาะสมและทันสมยักับกลุ่มผู้เรียน”  (สุชาติ เศรษฐมาลินี,สัมภาษณ์ 5 กนัยายน2556) 
   

 “การสอนสันติศึกษาควรสอนโดยยึดหลักการสอนการให้ความรู้  การสร้าง
จิตส านึกทัศนคติท่ีดี  การเลือกน าเอาไปใช้  และการลงมือกระท า โดยมีวิธีการสอนด้วยการลดการ
สอนแบบบรรยายลง มีการใช้กิจกรรมการสอนต่าง ๆ  เช่น ให้ผู้เรียนคิดโครงการศึกษาสันติภาพ
โดยลงมือปฏิบัติภาคสนา แล้วน ามาเสนอผลงานในช้ันเรียน การศึกษากรณีศึกษา การใช้ส่ือต่าง ๆ ”  
(ศรีเพญ็  ศุภพิทยากุล, สัมภาษณ์ 14  มิถุนายน 2556)  
   
                              3. ปัจจัยเกือ้หนุนทีม่ีผลต่อการจัดการเรียนการสอนสันติศึกษา   

        ปัจจัย เ ก้ือหนุนท่ี มีผลต่อการจัดการศึกษาแบบสันติศึกษา  พบว่า 
บรรยากาศสภาพแวดลอ้ม และโครงสร้างทางการศึกษาท่ีส่งผลให้เกิดการเรียนรู้แบบสันติศึกษา  
หากสถาบนัอุดมศึกษามีการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีดี ทั้งสภาพแวดลอ้มภายนอกชั้นเรียน และสภาพ
ภายในชั้นเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้จะส่งผลดีต่อการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษา  และโครงสร้าง
ทางการศึกษาท่ีเปิดโอกาสให้มีการเปิดรายวิชาสันติศึกษาในหลกัสูตรหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปหรือ
หมวดวชิาเลือกเสรี แก่นกัศึกษาระดบัปริญญาตรีไดเ้รียนอยา่งแพร่หลายยอ่มส่งผลต่อการเปิดพื้นท่ี
สันติวิธีแก่นักศึกษาท่ีจะออกไปเป็นบณัฑิตท่ีดีของสังคมต่อไปในอนาคตในสายวิชาชีพต่าง ๆ   
ดงัท่ี  ผูท้รงคุณวฒิุสันติศึกษาไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  อาทิเช่น   
 
                  “ การสอนสันติศึกษามีความส าคัญและจ าเป็นอย่างย่ิงแก่นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ย่ิงนักศึกษาในสายวิชาชีพช้ันสูง เช่น นักศึกษาแพทย์ วิศวะ นักศึกษากลุ่มนีล้้วนเติบโต
ไปเป็นผู้น าทางสังคมท่ีมีบทบาทในการช่วยลดความขัดแย้งได้ แต่ปัจจุบัน สกอ. ไม่ได้เอือ้อ านวย
เร่ืองโครงสร้างหลักสูตรมากนะ”   (บุษบง ชยัเจริญวฒันะ,สัมภาษณ์, 12 กุมภาพนัธ์ 2557)   
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                  “กระทรวงศึกษาธิการควรมีนโยบายในการสอนสันติศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ตั้งแต่ช้ันประถมศึกษา ถึงอุดมศึกษา โดยประยุกต์ให้ผู้ เรียนสามารถน าไปใช้ปฏิบัติได้จริงใน
ชีวิตประจ าวัน การสอนสันติศึกษามีความส าคัญ เพราะช่วยให้ผู้ เรียนได้เปิดโลกทัศน์ มีมุมมอง
ความคิดท่ีเปิดกว้าง ในการยอมรับความแตกต่างหลากหลาย การเคารพให้เกียรติให้ความเป็นมนุษย์ 
การอยู่ร่วมกันอย่างสันติและมีเอกภาพ” (เกรียงศกัด์ิ เจริญวงศศ์กัด์ิ, สัมภาษณ์ 9 พฤศจิกายน 2556 )   
 
  “ สภามหาวิทยาลัยหาดใหญ่ ก าหนดนโยบายต้องมีการเรียนการสอนสันติ
ศึกษาในระดับปริญญาตรี เพ่ือให้นักศึกษาเป็นผู้น า Peace Studies ให้แก่สังคม โดยท่ีไม่จ าเป็นต้อง
ท างานสันติศึกษา แต่คนท่ีจบปริญญาตรีสามารถน าไปใช้ในชีวิตจริง ซ่ึงนับวันต้องเรียนรู้เร่ืองนี ้
เพ่ือจะละลายความขัดแย้งในคน และสังคม จึงจ าเป็นอย่างย่ิงต้องปรับปรุงหลักสูตร GE ให้มีวิชา
สันติศึกษา” (ประภาส  ปานเจ้ียง ,สัมภาษณ์ 13 กุมภาพนัธ์  2557 )   
 

1.2.4 ปัญหาความขัดแย้งในชีวติประจ าวนัและความต้องการในการ 
จัดการเรียนการสอนสันติศึกษาของนักศึกษารายวชิาสันติศึกษา  

       ผลการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากการสังเกตอยา่งมีส่วนร่วม และการสัมภาษณ์
นกัศึกษารายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี  มหาวิทยาลยัมหิดล จ านวน 8 คน และ
นกัศึกษารายวชิาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์ จ  านวน 
8 คน รวมจ านวน 16 คน ประจ าภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2556  ท าการสุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง  
โดยการบนัทึกการสังเกตแบบมีส่วนร่วม (2556)  และการบนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก (2556 )   
ดงัต่อไปน้ี  

 1. ปัญหาความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนัของนักศึกษา  พบว่า นักศึกษา
รายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี  มหาวิทยาลยัมหิดล  และนกัศึกษารายวิชาการ
จดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์  ประสบปัญหาความขดัแยง้
ในชีวิตประจ าวนัสอดคลอ้งกนั ไดแ้ก่  ปัญหาความขดัแยง้จากการแสดงความคิดเห็นแตกต่างจาก
บุคคลอ่ืน ปัญหาความขดัแยง้จากคนในครอบครัว ญาติพี่นอ้ง ปัญหาความขดัแยง้จากการคบเพื่อน
ในสถาบนัการศึกษา ปัญหาความขดัแยง้จากการท างานกลุ่มกบัเพื่อนในสถาบนัการศึกษา โดยมี
ปัญหาท่ีแตกต่างกนัเพียงดา้นเดียว คือ นกัศึกษาสถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์จะมีปัญหาเร่ืองการ
จดัสรรเวลาเรียนกบัเวลาท างานในกลุ่มนกัศึกษาท่ีท างานไปดว้ยเรียนไปดว้ย  ดงัท่ี  นกัศึกษาได้
สะทอ้นความคิดเห็น  อาทิเช่น   
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  “ เวลาท่ีมักจะมีปัญหาความขัดแย้งส่วนเกิดจากท่ีต้องแสดงอออกในเร่ือง
ต่าง ๆ ต่อหน้าบุคคลอ่ืน ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองในบ้าน มีปัญหาคิดเห็นแตกต่างจากผู้ปกครอง บางที
อยากจะคัดค้านความคิดเห็นบ้าง แต่ก็กลัวท่านจะไม่พอใจ เพราะเคยท าแล้วมันกลับกลายเป็น
ปัญหาใหญ่ไป พอมาถึงท่ีมหาวิทยาลัยกมี็ปัญหากับเพ่ือนร่วมรุ่นเวลาต้องท างานกลุ่มร่วมกัน  กลุ่ม
ไม่ค่อยจะลงรอยกัน ไม่ค่อยฟังกัน ท าให้เกิดปัญหาตั้งแต่เร่ิมต้นท างานกลุ่ม ผลงานกอ็อกมาไม่ดี 
เพ่ือนบางคนในกลุ่มกเ็ลิกคบกันไปเลยกมี็ ” (แบบบนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก,  2556 )   
 
  “ไม่ค่อยชอบเวลาต้องแสดงความคิดเห็นท่ีแตกต่างจากคนอ่ืน เพราะพอพูด
ออกไปไม่ค่อยมีคนฟัง ท าให้รู้สึกเสีย Self มาก แต่บางคร้ังผมต้องการจะแสดงจุดยืนให้กลุ่มเพ่ือน
ฟัง เพราะคิดว่าถ้าไม่ท าแบบนี ้มนัอาจจไม่ดีอย่างแน่นอน แต่พอแสดงออกไป กลับย่ิงเลวร้ายลง ถึง
ขัน้ทะเลาะกัน เพ่ือนหลายคนอยากจะแยกกลุ่มไป ท าให้มองหน้ากันไม่ติด แทบจะไม่ได้พูดคุยกัน
เลย  ผมอยากจะมีวิธีการพูด ว่าท าอย่างไรจะให้คนอ่ืนฟังเรา และไม่ต้องทะเลาะกับคนอ่ืนอีก” 
(แบบบนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก,  2556 )   
 

2.  ความตอ้งการในการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาของนกัศึกษา 
รายวิชาสันติศึกษา พบว่า นักศึกษารายวิชาการแปลงเปล่ียนความขัดแย้งโดยสันติวิธี  
มหาวิทยาลยัมหิดล   และนกัศึกษารายวิชาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั สถาบนัการ
จดัการปัญญาภิวฒัน์  ตอ้งการใหมี้การจดัการเรียนการสอนวชิาสันติศึกษา  ไดแ้ก่  การฝึกทกัษะการ
จดัการความขดัแยง้ในสถานการณ์ต่าง ๆ  ความรู้ ความเขา้ใจในสันติวิธีท่ีถูกตอ้ง  และการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีทา้ทายและหลากหลายมากกว่าการบรรยายเพียงอย่างเดียว  ดงัท่ี  
นกัศึกษาไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  อาทิเช่น   
 
  “ อยากให้อาจารย์ช่วยสอนความรู้พร้อมฝึกปฏิบัติไปด้วย ไม่อยากเห็นการ
สอนแบบบรรยายเพียงอย่างเดียว ถ้ามีการศึกษานอกสถานท่ีด้วยจะดีมาก ๆ อยากไปดูวิธีการจัดการ
ความขดัแย้งในสถานท่ีจริง ๆ ว่าเขามีวิธีการอย่างไร  อย่างเช่นพาไปดูมอ็บท่ีประท้วงรัฐบาลด้วยก็
คงดี ฟังแต่ข่าวบางทีกอ็ยากจะรู้เร่ืองจริง ๆ บ้าง ท่ีส าคัญอยากให้มีการฝึกวิธีการจัดการความขัดแย้ง
ในสถานการณ์ต่าง ๆ เผ่ือต้องได้น าไปใช้จริงในชีวิตประจ าวัน ” (แบบบนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก,  
2556 )   
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 “ เคยดูรายการท่ีมีการน าคนท่ีขัดแย้งกันมาออกทีวีเพ่ือหาทางออกในการแก้ไขปัญหา
ต่าง ๆ แล้วเห็นนักวิชาการ นักสันติวิธีคอยแนะน าวิธีการแก้ไขปัญหาให้ท้ังสองฝ่าย ถ้ามีการเรียน
การสอนวิธีการพูด การเจรจาปรองดองกัน การแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง น่าจะเป็นประโยชน์
มากกว่าท่ีจะสอนทฤษฎี” (แบบบนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก,  2556 )   
 

2.  ตอนที่ 2  ผลการพัฒนารูปแบบการสอนสันติศึกษาตาม ขั้นตอนที่ 2 (D1) โดยการ
สนทนากลุ่มเพือ่ยกร่างพฒันารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย 

 จากผลการศึกษา ตอนท่ี 1 ดงักล่าว  ผูว้จิยัไดท้  าการสังเคราะห์ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอน
สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป / หมวดวิชาเลือกเสรี ระดบัปริญญาตรี  
ขอ้มูลพื้นฐานและสถานการณ์การสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย และปัญหาความ
ขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนัและความตอ้งการในการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาของนักศึกษา
รายวิชาสันติศึกษา มาเสนอในการจดัสนทนากลุ่มเพื่อยกร่างรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  จ านวน 3  คร้ัง  ดงัน้ี    

1. สนทนากลุ่มยอ่ย กบัอาจารยผ์ูส้อนรายวิชาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั
สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์  เม่ือวนัท่ี 12  มิถุนายน 2556  ณ  คณะศิลปศาสตร์ สถาบนัการ
จดัการปัญญาภิวฒัน์    

2. สนทนากลุ่มยอ่ย กบัอาจารยผ์ูส้อนรายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี 
สถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล  ในวนัท่ี 14  มิถุนายน 2556  ณ สถาบนั
สิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา มหาวทิยาลยัมหิดล    

3.  สนทนากลุ่มร่วมกบัอาจารยผ์ูส้อนรายวิชาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั
สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์ และอาจารยผ์ูส้อนรายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติ
วิธี สถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล  ในวนัท่ี  8  กรกฎาคม 2556  ณ  
สถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา  มหาวทิยาลยัมหิดล    
                     โดย และผูว้ิจ ัยได้ปรับปรุงแก้ไข ตามประเด็นการสนทนากลุ่ม (Focus group 
Discussion)  ดงัตารางท่ี  18  ผลการสนทนากลุ่มอาจารยผ์ูส้อนเพื่อยกร่างรูปแบบการสอนสันติ
ศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย                  
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 ตารางท่ี  18   ผลการสนทนากลุ่มอาจารยผ์ูส้อนเพื่อยกร่างรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน  
                         สถาบนัอุดมศึกษาไทย                  
 

ประเด็นการสนทนากลุ่ม ผลการสนทนากลุ่ม 

1.  การก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการสอนสันติศึกษา 
     1.1  การก าหนดองคป์ระกอบของรูปแบบ          
มีความเหมาะสมครอบคลุมความตอ้งการจ าเป็น
ตามแนวคิดสันติศึกษา   

องคป์ระกอบครอบคลุมความตอ้งการจ าเป็น         
มีทั้งหลกัการ วตัถุประสงค ์ เน้ือหาการสอน 
วธีิการสอน ขั้นตอนการสอน ส่ือการสอน การ
ประเมินผล  บริบทท่ีเก่ียวขอ้ง ระบบการ
สนบัสนุนและการพฒันาอาจารยผ์ูส้อนสันติ
ศึกษา เง่ือนไขการน ารูปแบบการสอนไปใช้ 

     1.2  องคป์ระกอบของรูปแบบแต่ละ
องคป์ระกอบมีความสัมพนัธ์สอดคลอ้งส่งเสริม
ซ่ึงกนัและกนั 

หลกัการตอ้งใหส้ัมพนัธ์กบัวตัถุประสงค ์ ทกัษะ
การจดัการความขดัแยง้โดยสันติวิธี เกิดจากการ
ปฏิบัติด้วยตนเอง  และต้องมีการแลกเปล่ียน
ความรู้ดว้ย 

2.  องค์ประกอบของรูปแบบการสอนสันติศึกษา 
     2.1  องค์ประกอบเชิงหลกัการและวตัถุประสงค์ 
             2.1.1  หลกัการของรูปแบบมีความ
เหมาะสมสอดคลอ้งกบัแนวคิด  และทฤษฎี
พื้นฐาน  สามารถใชเ้ป็นกรอบในการก าหนด
กิจกรรมการเรียนการสอน  แสดงใหเ้ห็นจุดเนน้
ในการเรียนการสอน 

จุดเนน้ของรูปแบบ  คือการปฏิบติัทั้งในระดบั
บุคคล  และระดบักลุ่ม  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ร่วมกนัจนไดค้วามรู้ และทกัษะการจดัการความ
ขดัแยง้โดยสันติวธีิท่ีสามารถน าไปปฏิบติัได ้

              2.1.2  วตัถุประสงคมี์ความเหมาะสม
ชดัเจนสามารถแสดงถึงส่ิงท่ีมุ่งหวงัใหเ้กิด
ข้ึนกบัผูเ้รียน 

วตัถุประสงค์แสดงให้เห็นว่านักศึกษามีทกัษะ
การจดัการความขดัแยง้โดยสันติวธีิ  
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ตารางท่ี  18    ผลการสนทนากลุ่มอาจารยผ์ูส้อนเพื่อยกร่างรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน 
                          สถาบนัอุดมศึกษาไทย  (ต่อ) 
 

ประเด็นการสนทนากลุ่ม ผลการสนทนากลุ่ม 
              2.1.3  หลกัการและวตัถุประสงคมี์
ความสอดคลอ้งกนั 

ทกัษะการจดัการความขดัแยง้โดยสันติวธีิความ
จากนกัศึกษาไดป้ฏิบติัทั้งในระดบัตนเองและ
ระดบักลุ่มและมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้  ท าให้
หลกัการและวตัถุประสงคมี์ความสอดคลอ้งกนั 

     2.2  องค์ประกอบเชิงกระบวนการ 
            2.2.1  กระบวนการเรียนการสอนมี
ขั้นตอนครบถว้น  เหมาะสมและสอดคลอ้ง
ต่อเน่ืองกนั 

ในแต่ละขั้นของขั้นตอนการสอนตอ้งเขียนขั้น
ใหช้ดัเจน  เขา้ใจ และน าไปใชใ้นการสอนได ้

            2.2.2  ขั้นตอนการสอนมีความเหมาะสม  
สามารถท าใหก้ารเรียนการสอนบรรลุผลตาม
วตัถุประสงค ์

แต่ละขั้นตอนการสอนควรแยกบทบาทอาจารย์
ผูส้อน และบทบาทนกัศึกษา/ผูเ้รียนใหช้ดัเจน 

            2.2.3  ขั้นตอนการสอนมีความ
สอดคลอ้งกบัหลกัการและวตัถุประสงค ์

ควรปรับช่ือแต่ละขั้นตอนให้สอดคลอ้งกบั
แนวคิดสันติศึกษา การจดัการความขดัแยง้โดย
สันติวธีิ เขียนช่ือแต่ละขั้นตอนใหย้าวข้ึนเพื่อให้
ชดัเจนยิง่ข้ึน 

     2.3  องค์ประกอบเชิงเง่ือนไขการน ารูปแบบไปใช้ 
            2.3.1  ปัจจยัท่ีมีผลการจดัการเรียนการ
สอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย มี
ความเหมาะสมสอดคลอ้งกบัหลกัการและ
วตัถุประสงค ์

มีปัจจัยท่ีมีผลการจัดการเรียนการสอนสันติ
ศึกษาในสถาบัน อุดม ศึกษาไทย   มีความ
เ ห ม า ะ ส ม ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ห ลั ก ก า ร แ ล ะ
วตัถุประสงค ์ ไดแ้ก่ ปัจจยัภายใน คือ คุณสมบติั 
“สันติภายใน” ของนักศึกษา/ผู ้เรียน   ปัจจัย
ภายนอก  คือ อาจารย์ผูส้อน กิจกรรม รูปแบบ 
วิธีการหรือกระบวนการเรียนการสอน  และ
ปัจจยัเก้ือหนุน คือ บรรยากาศสภาพแวดล้อม 
และโครงสร้างทางการศึกษา 
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 จากตารางท่ี 18  ผลการสนทนากลุ่มของอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาส่วนใหญ่มีความ
คิดเห็นต่อรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป หรือ
หมวดวิชาเลือกเสรี  โดยสรุป  พบวา่ 1) การก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการสอน  อาจารย์
ผูส้อนสันติศึกษาเห็นวา่  องคป์ระกอบครอบคลุมความตอ้งการจ าเป็น  มีทั้งหลกัการ วตัถุประสงค ์ 
เน้ือหาการสอน วิธีการสอน ขั้นตอนการสอน ส่ือการสอน การประเมินผล  บริบทท่ีเก่ียวข้อง 
ระบบการสนบัสนุนและการพฒันาอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา  รวมทั้งปัจจยัท่ีท่ีมีผลการจดัการเรียน
การสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย  2) องค์ประกอบของรูปแบบการสอน ด้าน
องคป์ระกอบเชิงหลกัการและวตัถุประสงค ์ อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาเห็นวา่ จุดเนน้ของรูปแบบคือ  
การปฏิบติัทั้งในระดบับุคคล และระดบักลุ่มมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนัจนเกิด ไดค้วามรู้ท่ีชดั
แจง้วตัถุประสงค์ สามารถแสดงทกัษะการจดัการความขดัแยง้โดยสันติวิธี ไดป้ฏิบติัทั้งในระดบั
ตนเองและระดับกลุ่มและมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้   ท าให้หลักการและวตัถุประสงค์มีความ
สอดคลอ้งกนั   ดา้นองคป์ระกอบเชิงกระบวนการ ในแต่ละขั้นของกระบวนการสอนตอ้งเขียนขั้น
ให้ชดัเจน  แต่ละขั้นตอนการสอนควรแยกบทบาทอาจารยผ์ูส้อน บทบาทของนกัศึกษา/ผูเ้รียนให้
ชดัเจน  และควรปรับช่ือแต่ละขั้นตอนให้สอดคลอ้งกบัการจดัการความขดัแยง้โดยสันติวิธี   เขียน
ช่ือแต่ละขั้นตอนใหย้าวข้ึนเพื่อใหช้ดัเจนยิ่งข้ึน และดา้นองคป์ระกอบเชิงเง่ือนไขการน ารูปแบบไป
ใช ้มีปัจจยัท่ีท่ีมีผลการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  มีความเหมาะสม
สอดคลอ้งกบัหลกัการและวตัถุประสงค์  ไดแ้ก่ ปัจจยัภายใน คือ คุณสมบติั “สันติภายใน” ของ
นกัศึกษา/ผูเ้รียน   ปัจจยัภายนอก  คือ อาจารยผ์ูส้อน กิจกรรม รูปแบบ วิธีการหรือกระบวนการ
เรียนการสอน  และปัจจยัเก้ือหนุน คือ บรรยากาศสภาพแวดลอ้ม และโครงสร้างทางการศึกษา  
                 จากการสนทนากลุ่ม (Focus  group Discussion) ท่ีกล่าวมาขา้งตน้ผูว้จิยัไดป้รับปรุงแกไ้ข 
และน าไปพฒันารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ตามท่ีอาจารยผ์ูส้อนสันติ
ศึกษาได้ให้ข้อเสนอแนะ  จนได้รูปแบบการสอสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย  โดยมี
รายละเอียดดงัการสนทนากลุ่มท่ีผูเ้ขา้ร่วมการสนทนากลุ่มได้สนทนาแลกเปล่ียนขอ้มูลในการ
จดัการเรียนการสอนสันติศึกษาของแต่ละสถาบนัในประเด็นต่าง ๆ  3  ประเด็น โดยการบนัทึกการ
สนทนากลุ่ม (2556 )  ดงัต่อไปน้ี  

1. แนวคิดในการเปิดการเรียนการสอนรายวชิาสันติศึกษา 
ในส่วนของมหาวทิยาลยัมหิดล ด าเนินการสอนโดยสถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติ 

ศึกษา ซ่ึงเป็นหน่วยงานท่ีมีภารกิจดา้นการศึกษาและวิจยัเพื่อเป็นศูนยว์ิจยัและพฒันาทางดา้นสันติ
วิธีท่ีมุ่งส่งเสริมการใช้สันติวิธีแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ในจงัหวดัชายแดนภาคใตแ้ละสร้างความ
สมานฉนัทใ์นสังคมไทย  ต่อมาทางสถาบนัฯมีนโยบายเก่ียวกบัการผลิตบณัฑิตระดบัมหาบณัฑิต 
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และแนวคิดในการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาในระดบัปริญญาตรี  จึงน าเสนอรายวิชาการ
แปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี ในหมวดวิชาเลือกเสรี ให้แก่คณะต่าง ๆ ท่ีสนใจ โดยมีการ
สอนเก่ียวกบัทฤษฎีสันติภาพ ความรุนแรง และความขดัแยง้ ความรุนแรงประเภทต่าง ๆ  
กรณีศึกษาความรุนแรงในชีวิตประจ าวนั การวิเคราะห์ ความขดัแยง้และการหาวิธีแนวทางสันติวิธี
ในการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้ เคร่ืองมือสันติวิธี การสานเสวนาท่ีเน้นการฟังอยา่งลึกซ้ึง การ
ส่ือสารอยา่งสันติ และการใชส้ันติวิธีในชีวิตประจ าวนั  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนการสอน
รายวิชาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั ของสถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์ โดยหมวด
วชิาศึกษาทัว่ไป คณะศิลปศาสตร์ ท่ีมีหลกัสูตรเปิดรายวชิาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั
นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ใหไ้ดเ้รียนรู้เก่ียวกบัความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัความขดัแยง้  การตอบสนอง
ต่อปัญหาและความขดัแยง้ในในชีวิตอย่างสร้างสรรค์โดยใช้หลักสันติวิธีอนัค านึงถึงคุณธรรม
จริยธรรมและสิทธิส่วนบุคคล การเจรจาต่อรอง การแสวงหาทางเลือกท่ีเหมาะสมในการบริหาร
จดัการความขดัแยง้เพื่อด ารงตนอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข  

2. ปัจจัยทีส่่งผลการการจัดการเรียนการสอนสันติศึกษา 
  ผูร่้วมสนทนากลุ่มมีความคิดเห็นร่วมกนัว่า การสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา

ไทยแก่นักศึกษาระดับปริญญาตรี มีความส าคญัและจ าเป็นอย่างยิ่ง เน่ืองจากสภาพต่าง ๆ ของ
สังคมไทยก าลงัประสบปัญหาความขดัแยง้ในทุกระดบั ไม่ว่าจะเป็นปัญหาความขดัแยง้ในระดบั
บุคคล กลุ่ม สังคม และประเทศ   ซ่ึงสอดคลอ้งกบักรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2552 ได้ก าหนดการเรียนรู้และมาตรฐานผลการเรียนรู้ และคุณลกัษณะของบณัฑิตท่ีพึง
ประสงค์ของแต่ละระดบัคุณวุฒิ ในระดบัปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
ของประเทศไทยดังกล่าว ได้ให้ความส าคัญต่อทักษะทางปัญญาในการคิดวิเคราะห์และการ
แกปั้ญหา เม่ือตอ้งเผชิญกบัสถานการณ์ใหม่ ๆ และมีคุณสมบติัในการแก้ปัญหา ความขดัแยง้ใน
สถานการณ์ส่วนบุคคล และกลุ่ม สามารถการแสวงหาทางเลือกในการแกปั้ญหาและสามารถน าไป
ปฏิบติัได ้นั้น มีความสอดคลอ้งกบัการสอนสันติศึกษาอยา่งมาก เพราะวิชาสันติศึกษานั้น มุ่งสอน
ให้ผูเ้รียนมีทักษะทางปัญญา มีความสามารถในการแก้ปัญหาความขัดแย้ง ความรุนแรงใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งความขดัแยง้ในระดบับุคคล กลุ่ม ชุมชน สังคม และประเทศ  และมีสามารถ
ในการจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธีเป็นทางเลือกใหม่ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ  หาก
สถาบนัอุดมศึกษาต่าง ๆ มีการบรรจุรายวิชาสันติศึกษาในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป หรือหมวดวิชา
เลือกเสรี เพื่อใหน้กัศึกษาระดบัปริญญาตรีไดเ้รียนรู้ ยอ่มจะส่งผลให้ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ ความ
เขา้ใจเก่ียวกบัสันติศึกษาไปใช้ในชีวิตประจ าวนั สามารถช่วยลดความขดัแยง้ มีการจดัการความ
ขดัแยง้โดยสันติวธีิแก่สังคมอยา่งสร้างสรรคใ์นอนาคตได ้
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 นอกจากนั้นยงัมีปัจจยัท่ีมีผลต่อการจดัการเรียนการสอนคือ อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา 
และนกัศึกษา  ผูร่้วมสนทนากลุ่มเห็นว่า อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาควรเป็นผูท่ี้สนใจศึกษาความรู้
เก่ียวกบัสันติศึกษา ทฤษฎีและองคค์วามรู้ทางดา้นสันติภาพ สันติวธีิ และการจดัการความขดัแยง้  มี
การออกแบบการสอน วธีิการสอน  และรูปแบบการสอนต่าง ๆ ใหมี้ความเหมาะสมและทนัสมยักบั
กลุ่มผูเ้รียน  ควรสอนโดยการบรรยายใหน้อ้ยลงแต่มีการจดักิจกรรมในชั้นเรียนให้มากข้ึน เช่น การ
น าโดยการน า Case Study ต่าง ๆ มาให้นกัศึกษาศึกษาเรียนรู้แลกเปล่ียนความรู้กบัผูอ่ื้นในชั้นเรียน 
การสอนให้รู้จกัการวิเคราะห์ปัญหาความขดัแยง้ และการเสนอแนวทางในการแกไ้ขปัญหาความ
ขดัแยง้โดยสันติวิธี  การใช้กิจกรรมกลุ่มต่าง ๆ  ในชั้นเรียน เช่น การใช้เกม การใช้บทบาทสมมติ 
การแสดงละคร การวาดรูป  และการใชส่ื้อต่าง ๆ เช่น ภาพยนตร์  คลิปวดีีโอ เป็นตน้ 

3. รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย 
  ผูเ้ขา้ร่วมการสนทนากลุ่มเห็นร่วมกนัวา่  การพิจารณารูปแบบการสอนสันติศึกษาใน 

สถาบนัอุดมศึกษาไทยนั้น ควรมีลกัษณะบูรณาการ (Integration) มีความยืดหยุน่ในการน าไปใชสู้ง 
เพราะแต่ละสถาบนัมีค าอธิบายรายวิชาและเน้ือหาท่ีแตกต่างกนั แต่โดยหลกัการและวตัถุประสงค์
การสอนสันติศึกษามุ่งเน้นการให้ความรู้และความเข้าใจเก่ียวกบัความรู้ด้านสันติศึกษา ได้แก่
สันติภาพ ความขดัแยง้ ความรุนแรง สันติวิธี  และการจดัการความขดัแยง้โดยสันติวิธีท่ีมุ่งเนน้การ
สอน “สันติภายใน” (Internal Peace) แก่ผูเ้รียนเป็นส าคญั เรียกรูปแบบการสอนน้ีว่า “PEACE 
Model”  ดงัแผนภูมิท่ี 11 รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  
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รูปแบบการสอนสันตศึิกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
แผนภูมิท่ี  11  รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 

 หลักการ : วิชาสันติศึกษาเป็นศาสตร์วิชาท่ีมีลกัษณะเป็นสหวิทยาการ (Multidisciplinary Subjects) จึงตอ้ง
ออกแบบรูปแบบการสอนให้เหมาะสมกบับริบทของสถานศึกษา หลกัสูตรรายวิชา อาจารยผ์ูส้อน และนกัศึกษาเป็น
ส าคญั  ตลอดจนมีความเหมาะสมกบับริบทความขดัแยง้ทางสงัคมไทยตั้งแต่ระดบับุคคล ครอบครัว ชุมชน และสังคม
ในสถานการณ์ปัจจุบนั  รูปแบบการสอนสนัติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีพฒันาข้ึน เรียกว่า “PEACE Model” มี
หลกัการส าคญั  5  ประการ ไดแ้ก่  การเรียนรู้กระบวนการ (P-Process Learning)   การสร้างเสริมพลงัอ านาจ  
(E-Empowerment)  การตระหนกัรู้ (A-Awareness)  การสร้างความรู้ (C-Construct) และการเรียนรู้อยา่งมีมิตรไมตรี  
(E-Empathy Learning) โดยรูปแบบการสอนน้ีมุ่งเนน้การสอนสนัติภายใน (Internal Peace) แก่ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 
 

ปัจจยัท่ีมีผลต่อการเรียน
การสอนสนัติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย 
1.  ปัจจยัภายใน ไดแ้ก่   
การสอนคุณสมบติั “สนัติ
ภายใน” แก่ผูเ้รียน 
2.  ปัจจยัภายนอก ไดแ้ก่
อาจารยผ์ู ้สอนสันติศึกษา 
กิจกรรม รูปแบบ วิธีการ
การสอนหรือกระบวนการ
ในการจัดการเ รียนการ
สอน 
   3. ปัจจยัเก้ือหนุนท่ีมีผล
ต่อการจัดการเรียนการ
สอนสัน ติ ศึกษา  ได้แ ก่ 
บรรยากาศสภาพแวดลอ้ม 
แ ล ะ โ ค ร ง ส ร้ า ง ท า ง
การศึกษา 
 
 

 องคป์ระกอบของรูปแบบการ
สอนสนัติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  
 1.หลกัการสอนสนัติศึกษา  
 2. วตัถุประสงคก์ารสอนสนัติ
ศึกษา  
 3. เน้ือหาการสอนสนัติศึกษา   
 4. วิธีการสอนสนัติศึกษา 
 5. ขั้นตอนการสอนสนัติศึกษา 
 6. ส่ือการสอนสนัติศึกษา 
 7. การประเมินผลการสอน
สนัติศึกษา 
 8.บริบทท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
สอนสนัติศึกษา 
9.บทบาทอาจารย ์ผูเ้รียน และ
วิทยากรพิเศษดา้นสนัติศึกษา 
 10.ระบบการสนบัสนุนและ
การพฒันาอาจารยผ์ูส้อนสนัติ
ศึกษา 
11. เง่ือนไขในการน ารูปแบบ
การสอนสนัติศึกษาไปใช ้ 
 

วตัถุประสงค์   :  เพื่อให้นกัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจสนัติศึกษา และฝึกปฏิบติัทกัษะในการจดัการความขดัแยง้และ
การลดความรุนแรงโดยสนัติวิธีท่ีมุ่งเนน้การสอนสนัติภายใน (Internal Peace) สู่การมีสนัติภายนอก (External Peace)  

 
 

         การถอดบทเรียน 
การเรียนการสอนสนัติศึกษา 

การประเมินผลการสอนสนัติศึกษา 
1. ดา้นความรู้ 
2. ดา้นเจตคติ  
3. ดา้นความสามารถในการจดัการความ 
    ขดัแยง้ 
4. ดา้นความพึงพอใจ 
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โดยมีรายละเอียดรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ดงัต่อไปน้ี  
การใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย  

  การใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย หรือ “PEACE 
Model” มีองคป์ระกอบส าคญั  จ  านวน 11 องคป์ระกอบ มีวิธีการใชโ้ดยการศึกษา 1) หลกัการสอน
สันติศึกษา   2)วตัถุประสงคก์ารสอนสันติศึกษา  3) เน้ือหาการสอนสันติศึกษา  4) วิธีการสอนสันติ
ศึกษา   5) ขั้นตอนการสอนสันติศึกษา   6) ส่ือการสอนสันติศึกษา   7) การประเมินผลการสอน
สันติศึกษา   8) บริบทท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอนสันติศึกษา  9) บทบาทผูส้อน ผูเ้รียน และวิทยากร
สันติศึกษา  10) ระบบการสนบัสนุนและการพฒันาอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา  และ 11) เง่ือนไขใน
การน ารูปแบบการสอนสันติศึกษาไปใช ้ ตามรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

1. หลกัการสอนสันติศึกษา 
วชิาสันติศึกษาเป็นศาสตร์วชิาท่ีมีลกัษณะเป็นสหวทิยาการ  

(Multidisciplinary Subjects)  มีองคค์วามรู้ ทฤษฎี แนวคิดและวิธีการศึกษาในหลาย ๆ ศาสตร์ เช่น  
ศาสตร์ทางดา้นสังคมศาสตร์  มนุษยศาสตร์ รัฐศาสตร์ ประวติัศาสตร์ พฤติกรรมศาสตร์  จิตวิทยา  
สุนทรียศาสตร์  ศิลปศาสตร์  ปรัชญา ศาสนา จริยธรรม  บริหารศาสตร์ บริหารธุรกิจ ศึกษาศาสตร์ 
และศาสตร์อ่ืน ๆ การสอนสันติศึกษาจึงมีความครอบคลุมศาสตร์ต่าง ๆ อยา่งกวา้งขวาง  การศึกษา
สันติศึกษาจะตอ้งออกแบบใหเ้หมาะสมกบับริบทของสถานศึกษา หลกัสูตรรายวิชา อาจารยผ์ูส้อน 
และนักศึกษาเป็นส าคญั  ตลอดจนมีความเหมาะสมกบับริบทความขดัแยง้ทางสังคมไทยตั้งแต่
ระดบับุคคล ครอบครัว ชุมชน สถานศึกษา ท่ีท างาน และการเมืองการปกครองในสถานการณ์
ปัจจุบนั  โดยมีมีหลกัการส าคญั  5 ประการ ไดแ้ก่  

P - Process Learning  การเรียนรู้กระบวนการ  
                      E - Empowerment   การสร้างเสริมพลงัอ านาจ   
                           A - Awareness  การตระหนกัรู้  
                              C - Construct  การสร้างความรู้  
                             E - Empathy Learning  การเรียนรู้อยา่งมีมิตรไมตรี  
โดยรูปแบบการสอนน้ีมุ่งเน้นการสอนสันติภายใน (Internal Peace) แก่ผูเ้รียนเป็นส าคญั  มี
รายละเอียด  ดงัต่อไปน้ี  
   P - Process Learning  การเรียนรู้กระบวนการ  คือ การเรียนรู้กระบวนการ
ต่าง ๆ  ท่ีเป็นทกัษะท่ีจ าเป็นต่อการจัดการความขัดแยง้ ความรุนแรงในชีวิตประจ าวนั ได้แก่ 
กิจกรรมท่ีท าให้ผูเ้รียนท าเป็นขั้นตอน จนเกิดการเรียนรู้ทั้งเน้ือหาและกระบวนการ กระบวนการท่ี
น ามาจดักิจกรรมการเรียนการสอน เช่น กระบวนการกลุ่ม กระบวนการมีส่วนร่วม กระบวนการคิด 
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กระบวนการแกปั้ญหา  กระบวนการแสวงหาความรู้  ฯลฯ  กระบวนการเรียนรู้ท่ีเลือกน ามาใชใ้น
การสอนสันติศึกษาจึงตอ้งออกแบบการเรียนรู้ใหเ้หมาะสมกบัเน้ือหาการสอนในแต่ละสัปดาห์ และ
บริบทต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  เป็นการเรียนรู้ท่ีช่วยให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมทางร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ 
และสังคม   
                             E - Empowerment  การสร้างเสริมพลงัอ านาจ  คือ การจดักิจกรรมท่ีมุ่งเนน้
ให้ผูเ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนการสอนอย่างแทจ้ริง (Active Participation) โดยการใชว้ิธีการ
สนทนาแลกเปล่ียนความรู้และความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั ระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รียน และผูเ้รียนกบั
ผูเ้รียน  ให้ผูเ้รียนสามารถระบุปัญหาความขดัแยง้ ความรุนแรง โดยใชว้ิจารณญาณ การมองปัญหา
ความขดัแยง้ ความรุนแรงในสังคมท่ีควรจะเป็น และการพฒันาวิธีการแกไ้ขปัญหาอุปสรรค เพื่อให้
บรรลุตามเป้าหมายท่ีตอ้งการ มีความเช่ือในความสามารถของตนเองสูง มีพลงัอ านาจทางบวกและ 
มีสันติภายใน (Internal Peace) สู่การมีสันติภายนอก (External Peace) ในการแสดงพฤติกรรมท่ี
เหมาะสมในสถานการณ์ความขดัแยง้ ความรุนแรงต่าง ๆ อยา่งเหมาะสมต่อตนเอง บุคคล ชุมชน
และสังคม  การสร้างเสริมพลังอ านาจจึงเป็นการเรียนรู้ท่ีช่วยให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมทางร่างกาย  
สติปัญญา  อารมณ์ และสังคม   
                              A - Awareness  การตระหนักรู้  คือ การจดักิจกรรมให้ผูเ้รียนเกิดการ
ตระหนักรู้ภายในจิตใจของตวัเอง เป็นสภาวะของจิตใจในการรับรู้ เกิดการฉุกคิดได้ หรือการ
เกิดข้ึนในอารมณ์ ความรู้สึกว่ามีส่ิงหน่ึง เหตุการณ์หน่ึง หรือสถานการณ์หน่ึงท่ีท าให้เกิดสภาวะ
ทางอารมณ์ ความรู้สึกเกิดข้ึนภายในตวัเอง  สามารถรับรู้และสัมผสัอารมณ์ ความรู้สึกของตนเอง
และผูอ่ื้น ทั้ งในสภาวะปกติและสถานการณ์ความขัดแยง้ ความรุนแรงต่าง ๆ สามารถท่ีจะมี
ปฏิสัมพนัธ์ (Inter Action) กบัผูอ่ื้นอยา่งมีประสิทธิภาพและซาบซ้ึงในอารมณ์ ความรู้สึกของบุคคล
อ่ืน  ท าใหผู้เ้รียนเกิดความอดทนต่อความแตกต่างของผูอ่ื้นและสังคม ท่ีแตกต่างจากตวัเอง  สามารถ
รับรู้จุดเด่น จุดดอ้ยของตวัเอง ผูอ่ื้นและสังคม จนพฒันาสู่การมีสันติภายใน (Internal Peace)  การ
ตระหนกัรู้จึงเป็นการเรียนรู้ท่ีช่วยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมทางร่างกาย  อารมณ์ และสังคม   

C - Construct  การสร้างความรู้ คือ การจดักิจกรรมท่ีช่วยใหผู้เ้รียนมีโอกาส 
สร้างความรู้ดว้ยตวัเอง ไม่ใช่การสร้างความรู้จากบุคคลอ่ืน แต่เป็นการเรียนรู้แบบการลงมือกระท า 
(Learning by Doing) จากตวัผูเ้รียนเองท่ีพยายามแสวงหาความรู้ทางดา้นสันติศึกษา สันติภาพ ความ
ขัดแย้ง ความรุนแรง และสันติวิธีได้ด้วยตนเอง   กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีจัดข้ึนจึงต้อง
ตอบสนองต่อผูเ้รียน เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยผูเ้รียนสามารถเป็นผูจ้ดั
กระท ากบัขอ้มูลหรือประสบการณ์ต่าง ๆ และสามารถสร้างความหมายให้กบัส่ิงนั้นด้วยตนเอง  
เช่น  การจดัการเรียนรู้แบบเนน้ประสบการณ์ กรณีศึกษาความขดัแยง้ ความรุนแรง ในระดบับุคคล 
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กลุ่ม และสังคม  การเรียนรู้ตามสภาพจริง การเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นหลกั การจดัสนทนากลุ่ม การ
เสวนาสันติวิธี  การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น ฯลฯ  การสร้างความรู้จึงเป็นการเรียนรู้ท่ีช่วย
ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมทางสติปัญญา และสังคม 
                                    E - Empathy Learning  การเรียนรู้อยา่งมีมิตรไมตรี คือ การจดักิจกรรมท่ี
มุ่งเนน้ความเห็นอกเห็นใจต่อผูอ่ื้นในสถานการณ์ความขดัแยง้ ความรุนแรงต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวนั 
สามารถแสดงพฤติกรรมไดอ้ย่างเหมาะสม โดยเฉพาะในสถานการณ์เกิดการใช้วาจาสร้างความ
เกลียดชงั (Hate Speech) ในระดบับุคคล กลุ่ม และสังคม  กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีจดัข้ึนจึงตอ้ง
มีการฝึกทกัษะท่ีจ าเป็นในการจดัการความขดัแยง้โดยสันติวิธีท่ีมุ่งเน้นการท าให้เกิดสันติภายใน 
(Internal Peace) ต่อผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีมิตรไมตรี มีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้นเม่ือเกิด
สถานการณ์ความขดัแยง้ ความรุนแรงเกิดข้ึน อนัจะท าให้เกิดการมีสันติภายนอก (External Peace) 
ตามมา   เช่น กิจกรรมการเรียนรู้ การภาวนาเสวนา การสานเสวนา การฟังอย่างลึกซ้ึง การแสดง
ความคิดเห็นเชิงสร้างสรรค ์ กระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ฯลฯ  การเรียนรู้อยา่งมีมิตรไมตรีจึงเป็น
การเรียนรู้ท่ีช่วยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมทางร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม   

หลกัการส าคญั  5  ประการของรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน 
สถาบนัอุดมศึกษาไทย ดงักล่าว  อาจารยผ์ูส้อนสามารถเลือกวิธีการสอนและกิจกรรมการสอนท่ี
มุ่งเน้นการสอนสันติภายใน (Internal Peace) ให้เกิดข้ึนแก่ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยการท่ีจะท าให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามองค์ประกอบทั้ง 5 ประการ ได้นั้น ผูส้อนสามารถเลือกจดักิจกรรมการ
สอนสันติศึกษาใดก่อนและหลงัไดเ้ช่นกนั ไม่จ  าเป็นตอ้งเรียงตามองคป์ระกอบข้ึนอยูก่บัเน้ือหาและ
กิจกรรมนั้น ๆ  

2.  วตัถุประสงค์การสอนสันติศึกษา 
                                       วตัถุประสงคก์ารสอนสันติศึกษา  มีดงัน้ี 

1. เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัการศึกษาสันติศึกษา  
ความส าคญัและความจ าเป็นของการศึกษาสันติศึกษาและสันติภาพ  เพื่อการเกิดสันติสุขภายใน
ตวัเอง และสันติสุขภายนอกในการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคม 

2. เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัความขดัแยง้ ความ 
รุนแรง การใชค้วามรุนแรงและการไม่ใชค้วามรุนแรง การจดัการความขดัแยง้ การลดความรุนแรง
และการจดัการความขดัแยง้โดยใชก้ระบวนการสันติวธีิ 

3. เพื่อใหผู้เ้รียนไดฝึ้กปฏิบติัการจดัการความขดัแยง้ การลดความ 
รุนแรงโดยใชก้ระบวนการสันติวธีิท่ีมุ่งเนน้การสอนใหเ้กิดสันติภายใน (Internal Peace) ต่อผูเ้รียน 
ผา่นกิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ  
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3.    เนือ้หาการสอนสันติศึกษา 
เน้ือหาการสอนสันติศึกษามีลกัษณะเป็นสหวทิยาการ  ข้ึนอยูก่บั 

วตัถุประสงค์ และค าอธิบายรายวิชาของแต่ละสถาบนัอุดมศึกษานั้น ๆ บรรจุไวใ้นหลกัสูตร โดย
เน้ือหาการสอนควรประกอบดว้ย ความรู้ ทฤษฎีและแนวคิดเก่ียวกบัสันติภาพ ความขดัแยง้ ความ
รุนแรง การจดัการความขดัแยง้ การลดความรุนแรง และการจดัการความขดัแยง้ รวมถึงการลด
ความรุนแรงโดยการใชก้ระบวนการสันติวธีิ   

4.  วธีิการสอนสันติศึกษา 
วธีิการสอนสันติศึกษาสามารถสอนไดห้ลากหลายวธีิข้ึนอยูก่บัความรู้ 

ความสามารถ และทกัษะการสอนของอาจารยผ์ูส้อนแต่ละท่านเป็นส าคญั   แต่เน่ืองจากการสอน
สันติศึกษามีลกัษณะสหวทิยาการ การสอนสันติศึกษาควรมีการสอนแบบบูรณาการดว้ยวิธีการสอน
ท่ีหลากหลายผสมผสานกนั  เช่น  การสอนแบบการบรรยาย  การสอนแบบอภิปรายกลุ่มย่อย การ
สอนแบบสาธิต  การทศันศึกษา การฝึกภาคสนาม  การใช้กรณีศึกษา จากส่ือวิทยุ โทรทศัน์ ส่ือ
ส่ิงพิมพ์ และส่ือออนไลน์  การแสดงบทบาทสมมติ การใช้สถานการณ์จ าลอง การแสดงละคร 
ศิลปะ ดนตรี กิจกรรมกลุ่มสัมพนัธ์  เกม เป็นตน้   

5.  ขั้นตอนการสอนสันติศึกษา    
  ขั้นตอนการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย ได้พัฒนาจาก

ผูท้รงคุณวฒิุและอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา  มีรายละเอียดขั้นตอนการสอนสันติศึกษา ดงัต่อไปน้ี 
ขั้นที ่1  ข้ันการกระตุ้นผู้เรียน 
อาจารยผ์ูส้อนกระตุน้ความอยากรู้ อยากเห็นผูเ้รียนผา่นการตั้งค  าถาม การ 

ให้ขอ้มูลข่าวสารต่าง ๆ ผ่านข่าวสารจากส่ือหนังสือพิมพ์ โทรทศัน์ และส่ือออนไลน์ ภาพยนต ์
ละคร กรณีศึกษา  การศึกษาประเด็นปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ ของนกัศึกษา แลว้ตั้งประเด็นสู่การ
สอนสันติศึกษา 

ขั้นที ่2  ข้ันการวพิากษ์เหตุการณ์ 
การสอนโดยการใหผู้เ้รียนไดว้พิากษป์ระเด็นเหตุการณ์ความขดัแยง้ ความ 

รุนแรงท่ีเกิดข้ึนในบริบทต่าง ๆ ดว้ยวิธีการสอนท่ีหลากหลายแบบบูรณาการ ไดแ้ก่  การบรรยาย 
การอภิปราย การใชก้รณีศึกษา ผา่นข่าว ทีว ีส่ือออนไลน์ ภาพยนต ์ละคร เป็นตน้  การแสดงบทบาท
สมมติ การแสดงละคร ศิลปะ ดนตรี กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์  เกม เป็นต้น  ทั้ ง น้ี ข้ึนอยู่กับ
ประสบการณ์ ความรู้ความสามารถ และทกัษะของอาจารยผ์ูส้อน ความเหมาะสมของตวัผูเ้รียน 
สถานท่ี หรือส่ิงแวดลอ้มต่าง ๆ ท่ีเอ้ืออ านวยต่อการเรียนการสอนของแต่ละสถาบนัการศึกษา โดยมี



 

 

 

270 

เป้าหมายเพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการวิพากษเ์หตุการณ์ความขดัแยง้ ความรุนแรงอยา่งมีส่วนร่วมเป็นการ
เปิดพื้นท่ีสันติศึกษาดว้ยการฝึกคิดแบบวพิากษว์จิารณ์แก่ผูเ้รียน 

ขั้นที ่3  ขั้นการค้นหาสาเหตุปัญหา 
ใหผู้เ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนประสบการณ์ท่ีไดจ้ากการวพิากษป์ระเด็นความ 

ขดัแยง้ ความรุนแรงต่าง ๆ  จากบทเรียนท่ีอาจารยผ์ูส้อนใชใ้นการสอนเพื่อคน้หาสาเหตุของปัญหา
ความขดัแยง้ ความรุนแรง ดว้ยวิธีการสอนแบบต่าง ๆ เช่น การพูดอภิปรายกลุ่มยอ่ย   การอภิปราย
กลุ่มใหญ่  การระดมสมอง  การตอบค าถาม  การอภิปรายซักถาม การใช้เทคนิคแผนท่ีสมอง  การ
สอนแบบอริยสัจ 4  ฯลฯ 

ขั้นที ่4   ขั้นการหาแนวทางการแก้ปัญหา 
อาจารยผ์ูส้อนร่วมกบัผูเ้รียนอภิปรายแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ท่ี 

ไดจ้ากขั้นการคน้หาสาเหตุปัญหา เพื่อหาแนวทางการแกปั้ญหาความขดัแยง้ ความรุนแรงร่วมกนั 
โดยมุ่งเนน้การแกไ้ขปัญหาจากการมีมีสันติภายใน (Internal Peace) สู่การมีสันติภายนอก (External 
Peace)  ด้วยวิธีการสอนแบบต่าง ๆ เช่น การพูดอภิปรายกลุ่มย่อย   การอภิปรายกลุ่มใหญ่  การ
ระดมสมอง  การตอบค าถาม  การอภิปรายซักถาม ฯลฯ  โดยการหาแนวทางการแกปั้ญหาควรมี
หลากหลายแนวทาง ไม่สรุปใช้แนวทางใดแนวทางหน่ึงแบบยึดติด อาจารยผ์ูส้อนสามารถเสนอ
แนวทางการแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ ความรุนแรง โดยการใช้แนวทางสันติวิธีเพื่อเปิดพื้นท่ีการ
แกปั้ญหาตามแนวทางสันติวธีิแก่ผูเ้รียน 

ขั้นที ่5   ขั้นการทบทวนแนวทางการแก้ปัญหา 
 อาจารยผ์ูส้อนร่วมกบัผูเ้รียนอภิปรายแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ 

ท่ีได้จากขั้นการหาแนวทางการแก้ปัญหา  เพื่อทบทวนแนวทางการแก้ปัญหาว่ามีความละเอียด
ถูกตอ้ง มีประเด็นไหนท่ียงัไม่ได้พิจารณา หรือขาดการพิจารณาไปในบริบทต่าง ๆ  โดยมีการ
น าเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาความขดัแยง้ ความรุนแรง โดยการใช้แนวทางสันติวิธีเป็น
ทางเลือกหน่ึงในการแก้ปัญหาด้วย  เม่ือร่วมพิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบแล้ว ให้อภิปราย
รายละเอียดการแกปั้ญหาความขดัแยง้ ความรุนแรง อีกคร้ังหน่ึง 

ขั้นที ่6    ข้ันการอภิปรายและสรุป 
อาจารยผ์ูส้อนร่วมกบัผูเ้รียนอภิปรายแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ท่ี 

ไดจ้ากบทเรียน  สรุปพฤติกรรมการเรียนรู้ของผูอ่ื้น การเปล่ียนแปลงภายในตวัผูเ้รียน ประสบการณ์
ท่ีเกิดข้ึนระหวา่งการเรียนการสอน และเช่ือมโยงความรู้ ทฤษฎีและแนวคิดเก่ียวกบัสันติภาพ ความ
ขดัแยง้ ความรุนแรง การจดัการความขดัแยง้ การลดความรุนแรง และการจดัการความขดัแยง้ 
รวมถึงการลดความรุนแรงโดยการใช้กระบวนการสันติวิธีโดยมุ่งเน้นการมีสันติภายใน (Internal 
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Peace) จากตัวบุคคลสู่การมีสันติภายนอก (External Peace) สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวติประจ าวนั ทั้งดา้นชีวติ ส่วนตวั การเรียน การท างาน และการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมอยา่งสันติ
สุข 

6. ส่ือการสอน 
                                   การสอนสันติศึกษาควรใช้ส่ือการสอนท่ีหลากหลาย มีความทนัสมยั ทา้
ทายการเรียนรู้ของผูเ้รียน  เช่น กรณีศึกษา กรณีปัญหาความขดัแยง้ของนกัศึกษาในชีวิตประจ าวนั
ข่าวสารจากหนงัสือพิมพ ์หนงัสือ วารสาร นิตยสาร ส่ือออนไลน์ ภาพยนตร์  ละคร เพลง กิจกรรม
กลุ่มสัมพนัธ์ การใช้สถานการณ์จ าลอง การสาธิต การแสดงบทบาทสมมติ การแสดงละคร การ
แสดงศิลปะ ดนตรี เกมต่าง ๆ เป็นตน้   

7. การประเมินผลการสอนสันติศึกษา 
                                   การประเมินผลการสอนสันติศึกษา ข้ึนอยู่กับการประเมินผลของแต่ละ
รายวชิาของแต่ละสถาบนัการศึกษา ตามหลกัเกณฑก์ารประเมินผลโดยสามารถประเมินผลการสอน
สันติศึกษาไดจ้ากการประเมินผลตามสภาพความจริง (Authentic assessment) เป็นการประเมินผลท่ี
สามารถคน้หาความสามารถและความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ท่ีแทจ้ริงของผูเ้รียน ขอ้มูลท่ีไดส้ามารถ
น ามาใช้ประกอบการตดัสินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน เป็นการประเมินเชิงคุณภาพอยา่งต่อเน่ืองใน
ดา้นความรู้ ความคิด อารมณ์ ความรู้สึก พฤติกรรมต่าง ๆ วิธีการปฏิบติั ผลการปฏิบติั และเจตคติ
ของผูเ้รียน อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาจึงตอ้งน าส่ิงต่าง ๆ ท่ีตอ้งการประเมินมาผสมผสานแลว้เลือก
วิธีประเมินให้เหมาะสม ไม่มีวิธีการประเมินผลวิธีเดียวท่ีสามารถประเมินผูเ้รียนไดทุ้กดา้นวิธีการ
ประเมินมีหลายวิธี  เช่น การใช้แบบทดสอบแบบอตันยั (Easay) ให้นกัศึกษาตอบค าถามดว้ยการ
อธิบายการแกปั้ญหาความขดัแยง้ ความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 
การเขียนประสบการณ์การเรียนรู้ ฯลฯ การใช้แบบทดสอบแบบค าตอบมีตัวเลือก (Selected 
response) ให้เลือกค าตอบท่ีดีท่ีสุด การประเมินการแสดงพฤติกรรม (Performance) จากการ
ประเมินผลงานนักศึกษา การประเมินการส่ือความหมายระหว่างผูส้อนกับผูเ้รียน (Personal 
Communication) โดยการสังเกตพฤติกรรม การสัมภาษณ์ การสนทนา การอภิปรายแสดงความ
คิดเห็น เป็นตน้ โดยการประเมินผลจะเกิดประโยชน์เม่ือมีการประเมินผลท่ีมีคุณภาพสูง คือ ส่ิงท่ี
ประเมินมีความชดัเจน โปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้วิธีการท่ีเหมาะสมมีหลกัการประเมินผลท่ี
ถูกตอ้งตามระเบียบวิธีการประเมินผล มีความเท่ียงตรงปราศจากอคติและการบิดเบือน การเป็น
ตวัแทนและอา้งอิงได ้ ในการประเมินผลการใชรู้ปแบบการสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยน้ี 
ผูว้จิยัไดท้  าการประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาออกเป็น 4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นความรู้สันติศึกษา 
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ดา้นเจตคติต่อวชิาสันติศึกษา  ดา้นความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ และดา้นความพึงพอใจ
ต่อรูปแบบการสอนสันติศึกษา 
  8. บริบททีเ่กีย่วข้องกบัการสอนสันติศึกษา 
                                  เน่ืองจากการสอนสันติศึกษามีลกัษณะเป็นสหวิทยาการ จึงตอ้งค านึงถึง
บริบทท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอนสันติศึกษาท่ีส าคญั ได้แก่  บริบททางสังคม วฒันธรรม เศรษฐกิจ 
การเมือง และการศึกษา  ดงัน้ี 
             บริบททางสังคม และวฒันธรรม  ไดแ้ก่  สภาพของบุคคลในสังคม  กลุ่ม
คน ชาติพนัธ์ุ  ชนชั้น ความเหล่ือมล ้าทางชนชั้น ความไม่เป็นธรรมทางสังคม บรรทดัฐานทางสังคม   
ระเบียบวนิยั  กฎหมาย  คุณธรรมจริยธรรม   ความเป็นพลเมืองของรัฐ  ปัญหาอาชญากรรมและการ
ก่อการร้าย  ความเช่ือ  ค่านิยมแนวทางด าเนินชีวิต วิถีชีวิต การนับถือศาสนา ประเพณีและ
วฒันธรรมต่าง ๆ  ท่ีส่งผลกระทบต่อบุคคล กลุ่ม  และสังคมกลายเป็นปัญหาความขดัแยง้ ความ
รุนแรงทางสังคม และวฒันธรรม 
             บริบททางเศรษฐกิจ  ไดแ้ก่  การท างาน การประกอบอาชีพต่าง ๆ  ชีวิต
ความเป็นอยู ่  การท ามาหากิน การอยูดี่มีสุข  ปัญหาความยากจน และความเหล่ือมล ้าทางเศรษฐกิจ 
ช่องว่างระหวา่งคนจนกบัคนรวย   ปัญหาการหางานท า  ภาวะการว่างงาน ภาวะเงินฝืด  ภาวะเงิน
เฟ้อ  ภาวะความคล่องตวัทางการเงินท่ีส่งผลต่อเศรษฐกิจทั้งในระดบัจุลภาค และระดบัมหาภาค 
กลายเป็นปัญหาความขดัแยง้ทางเศรษฐกิจ              
                                   บริบททางการเมือง ไดแ้ก่  การบริหารราชการแผ่นดินทั้งในระดบัรัฐบาล 
และท้องถ่ิน  การปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อุดมการณ์ทางการเมือง พรรคการเมือง 
นโยบายพรรคการเมือง  การทุจริตคอรัปชัน่  การออกกฎหมายและการบงัคบัใช้กฎหมายภายใต้
รัฐธรรมนูญ  อ านาจและการใช้อ านาจทางการเมือง   การชุมนุมทางการเมือง การท ารัฐประหารท่ี
ส่งผลกระทบต่อปัญหาความขดัแยง้ ความรุนแรงทางการเมืองการปกครอง 
                                  บ ริ บทท า ง ก า ร ศึ กษ า  ไ ด้ แ ก่   ก า ร จัด ก า ร ศึ กษ าต า มนโ ยบ า ย
กระทรวงศึกษาธิการทั้งในระบบโรงเรียน นอกระบบโรงเรียน และตามอธัยาศยั  ความแตกต่างทาง
คุณภาพทางการศึกษาระหว่างสถานศึกษาในเมืองและชนบท  การขาดแคลนครูอาจารย์และ
บุคลากรทางการศึกษา การขาดแคลนอุปกรณ์และส่ือการเรียนการสอนท่ีทนัสมยั  ปัญหาคุณภาพ
ทางการศึกษา เช่น คุณภาพของครูอาจารย ์บุคลากรทางการศึกษา  นกัเรียน และนกัศึกษา  ปัญหา
คุณธรรมจริยธรรมของ ครูอาจารย ์บุคลากรทางการศึกษา  นกัเรียน และนกัศึกษา  ท่ีส่งผลกระทบ
ต่อปัญหาความขดัแยง้ ความรุนแรงทางการศึกษาทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
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  ปัญหาความขดัแยง้ ความรุนแรงบางอย่างอาจเกิดจากบริบทใดบริบทหน่ึง 
หรืออาจเกิดจากผลกระทบจากบริบทหน่ึงสู่อีกบริบทหน่ึง เช่น ปัญหาการเมืองการปกครองไทย 
จากกรณีความขดัแยง้ของรัฐบาลพรรคเพื่อไทย กบักลุ่ม กปปส.  ท่ีส่งผลกระทบกลายเป็นปัญหา
ความขดัแยง้ทางสังคม วฒันธรรม  การศึกษา  และเศรษฐกิจ  เป็นวิกฤตการณ์ความขดัแยง้ของ
ประเทศไทยท่ีทัว่โลกจบัตามองอย่างใกลชิ้ด  ปัญหาครอบครัวแตกแยกของนกัศึกษาอาจน าไปสู่
ปัญหาการเสพยาเสพติด ปัญหาการพนนั และปัญหาการเรียน เป็นตน้  

9. บทบาทอาจารย์ผู้สอน ผู้เรียน และวทิยากรพเิศษวชิาสันติศึกษาในการใช้ 
รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย 
         9.1 บทบาทของอาจารย์ผู้สอนวชิาสันติศึกษาในการใช้รูปแบบการสอน
สันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย 
       บทบาทของอาจารย์ผูส้อนวิชาสันติศึกษาในการน ารูปแบบการสอน
สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน  ควรมีลกัษณะดงัน้ี  
        1. มีความรู้ทางด้านทฤษฎีการสอน จิตวิทยาการสอน วิธีการสอน 
เทคนิคการสอนและรูปแบบการสอนต่าง ๆ 
        2. มีความรู้ทฤษฎีและแนวคิดทางสันติศึกษาท่ีครอบคลุมศาสตร์สันติ
ศึกษาในลกัษณะมีลกัษณะเป็นสหวิทยาการ (Multidisciplinary Subjects)  มีองค์ความรู้ ทฤษฎี 
แนวคิดและวิธีการศึกษาในหลาย ๆ ศาสตร์ เช่น  ศาสตร์ทางด้านสังคมศาสตร์  มนุษยศาสตร์  
รัฐศาสตร์ ประวติัศาสตร์ พฤติกรรมศาสตร์  จิตวทิยา  สุนทรียศาสตร์  ศิลปศาสตร์  ปรัชญา ศาสนา 
จริยธรรม  บริหารศาสตร์ บริหารธุรกิจ ศึกษาศาสตร์ และศาสตร์อ่ืน ๆ 
       3. มีความสามารถในการสอน สามารถจดัล าดบัขั้นสอนการสอนในการ
พฒันาความรู้ดา้นสันติศึกษา ความขดัแยง้ ความรุนแรง การใชค้วามรุนแรงและไม่ใชค้วามรุนแรง 
การจดัการความขดัแยง้ การลดความรุนแรง การใชก้ระบวนการสันติวิธีในการจดัการความขดัแยง้
และการลดความรุนแรง ผา่นกระบวนการเรียนการสอนตามรูปแบบการสอนสันติศึกษา 
      4. มีการเตรียมความพร้อมก่อนการสอนสันติศึกษาในแต่ละคร้ัง มีการ
วางแผนการสอน วิธีการสอน และเตรียมส่ือการสอนให้น่าสนใจ มีความทนัสมยั เหมาะสมกบั
เน้ือหาวชิาท่ีจะสอน และเหมาะสมกบันกัศึกษาผูเ้รียนอยา่งกวา้งขวาง ลึกซ้ึง 
      5. มีบุคลิกภาพ “สันติภายใน” เพื่อเปิดพิ้นท่ีสันติภาพในชั้นเรียน โดยไม่
มีการใชอ้  านาจในฐานะอาจารยผ์ูส้อนครอบง าผูเ้รียนผา่นการใชค้  าพูด กฎระเบียบ  การจดัการเรียน
การสอน และการประเมินผลการเรียนการสอน 
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  9.2 บทบาทของผู้เรียนวชิาสันติศึกษาต่อการเรียนการสอนตามรูปแบบการ
สอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย 
  บทบาทของผูเ้รียนวิชาสันติศึกษาต่อการเรียนการสอนตามรูปแบบการ
สอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 
                                   1. มีการเตรียมความพร้อมในการเรียนสันติศึกษา  ได้แก่ การเตรียม
อุปกรณ์การเรียนการเตรียมขอ้มูล หรืองานตามท่ีไดรั้บมอบหมายในแต่ละคร้ังให้เรียบร้อยก่อนเขา้
ชั้นเรียน  
                  2. มีการวางแผนการเรียนสันติศึกษา การตั้งเป้าหมายในการเรียนในแต่ละ
คร้ัง มีความกระตือรือร้นในการเรียนเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายในการเรียนอยา่งสม ่าเสมอ 
                  3. รู้จกัการท างานเป็นทีม มีความรับผิดชอบต่อกลุ่ม มีภาวะผูน้ า และผูต้าม
ตามบทบาทหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายจากกลุ่ม 
                  4. มีบุคลิกภาพ “สันติภายใน” เพื่อเปิดพิน้ท่ีสันติภาพในชั้นเรียน การเคารพ
กฎระเบียบในชั้นเรียน  ให้ความร่วมมือการจดัการเรียนการสอน ไม่ใช้อ  านาจท่ีไม่เหมาะสมใน
ฐานะผูเ้รียนต่ออาจารยผ์ูส้อนและเพื่อนร่วมชั้นเรียน  และการเคารพในการประเมินผลการเรียนการ
สอนของอาจารยผ์ูส้อนท่ียติุธรรมถูกตอ้ง โปร่งใส  
                  5. หมัน่ประเมินผลตนเองในการเรียนการสอนในแต่ละคร้ัง เพื่อน าความรู้
สันติศึกษาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนั เป็น “สันติวิถี” ในการด าเนินชีวิตทั้งด้านส่วนตัว 
การศึกษาเล่าเรียน และการท างาน 
  9.3 บทบาทของวิทยากรพิเศษหรือผู้ช่วยสอนวิชาสันติศึกษาในการใช้
รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย 
  บทบาทของวิทยากรหรือผูช่้วยสอนวิชาสันติศึกษาในการใช้รูปแบบการ
สอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน  ควรมีลกัษณะดงัน้ี  
  1. มีความรู้ทางดา้นทฤษฎีการสอน จิตวิทยาการสอน วิธีการสอน เทคนิค
การสอนและรูปแบบการสอนต่าง ๆ 
  2. มีความรู้ทฤษฎีและแนวคิดทางสันติศึกษาท่ีครอบคลุมศาสตร์สันติศึกษา
ในลกัษณะมีลกัษณะเป็นสหวิทยาการ (Multidisciplinary Subjects)  มีองค์ความรู้ ทฤษฎี แนวคิด
และวิธีการศึกษาในหลาย ๆ ศาสตร์ เช่น  ศาสตร์ทางดา้นสังคมศาสตร์  มนุษยศาสตร์  รัฐศาสตร์ 
ประวติัศาสตร์ พฤติกรรมศาสตร์  จิตวทิยา  สุนทรียศาสตร์  ศิลปศาสตร์  ปรัชญา ศาสนา จริยธรรม  
บริหารศาสตร์ บริหารธุรกิจ ศึกษาศาสตร์ และศาสตร์อ่ืน ๆ 
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  3. มีความสามารถในการสอน สามารถจดัล าดบัขั้นสอนการสอนในการ
พฒันาความรู้ดา้นสันติศึกษา ความขดัแยง้ ความรุนแรง การใชค้วามรุนแรงและไม่ใชค้วามรุนแรง 
การจดัการความขดัแยง้ การลดความรุนแรง การใชก้ระบวนการสันติวิธีในการจดัการความขดัแยง้
และการลดความรุนแรง ผา่นกระบวนการเรียนการสอนตามรูปแบบการสอนสันติศึกษา 
  4. มีการเตรียมความพร้อมก่อนการสอนสันติศึกษาในแต่ละคร้ัง มีการวาง
แผนการสอน วิธีการสอน และเตรียมส่ือการสอนให้น่าสนใจ มีความทันสมัย เหมาะสมกับ
เน้ือหาวชิาท่ีจะสอน และเหมาะสมกบันกัศึกษาผูเ้รียนอยา่งกวา้งขวาง ลึกซ้ึง 
  5. มีบุคลิกภาพ “สันติภายใน” เพื่อเปิดพิ้นท่ีสันติภาพในชั้นเรียน โดยไม่มี
การใชอ้  านาจในฐานะอาจารยผ์ูส้อนครอบง าผูเ้รียนผา่นการใชค้  าพูด กฎระเบียบ  การจดัการเรียน
การสอน และการประเมินผลการเรียนการสอน 
  6. สามารถปฏิบติัตามกฎระเบียบ หรือขอ้ปฏิบติัของการเป็นวิทยากร หรือ
ผูช่้วยสอนของแต่ละสถาบนัการศึกษาก าหนด 
   10. ระบบการสนับสนุนการสอนสันติศึกษาและการพัฒนาผู้สอนสันติ
ศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย 
                                   ระบบการสนบัสนุนการสอนสันติศึกษาและการพฒันาผูส้อนรายวชิา 
สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  มีรายละเอียดดงัน้ี 
                                   การสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ระดบัปริญญาตรีหมวดวิชา
ศึกษาทัว่ไป และหมวดวิชาเลือกเสรี มกัจะมีหน่วยงานรับผิดชอบในการจดัการเรียนการสอนโดย
หน่วยงานด้านศึกษาทั่วไป เช่น ส านักวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  หมวดวิชา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ในส านกัวิชาศึกษาทัว่ไป คณะศิลปศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ เป็นตน้  ระบบการสนบัสนุนการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ไดแ้ก่ 
  1.หน่วยงานท่ีรับผดิชอบการสอนสันติศึกษาในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป หรือ
หมวดวิชาเลือกเสรี บรรจุรายวิชาสันติศึกษาเป็นวิชาหลกัในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป หรือหมวดวิชา
เลือกเสรี เพราะวิชาสันติศึกษามีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบับริบทความขดัแยง้ในสังคมไทย
ในปัจจุบนัมากท่ีสุดวชิาหน่ึง 
  2. หน่วยงานท่ีรับผิดชอบการสอนสันติศึกษาสนบัสนุนงบประมาณในการ
พฒันาหลกัสูตรท่ีมีรายวชิาดา้นสันติศึกษาบรรจุไวใ้นหลกัสูตร และมีรายละเอียดชดัเจนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF)  
  3. มีการพฒันาผูส้อนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ใหเ้ป็นผูมี้ความรู้
ความสามารถ และช านาญการดา้นการสอนสันติศึกษาดว้ยการ ส่งเขา้ร่วมการอบรม สัมมนา การ
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แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการจดัการเรียนการสอนและการสอนสันติศึกษาอย่างต่อเน่ืองสม ่าเสมอ 
ตลอดจนสนบัสนุนงานวจิยัดา้นสันติศึกษา งานบริการวชิาการดา้นสันติศึกษาแก่สถาบนั 
  4. มีการพฒันาผูส้อนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย โดยการ
สนับสนุนให้ทุนพัฒนาอาจารย์ท่ีสนใจการสอนสันติศึกษา เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรระดับ
ประกาศนียบตัร ระดบัปริญญาตรี ระดบัปริญญาโท และระดบัปริญญาเอก เพื่อยกระดบัคุณภาพ
ผูส้อนใหต้รงกบัรายวชิาโดยตรง 
   11. เง่ือนไขการน ารูปแบบการสอนสันติศึกษาไปใช้ 
   เง่ือนไขการน ารูปแบบการสอนสันติศึกษาไปใช ้มีปัจจยัท่ีส าคญัอยู ่ 3  
ประการ  ดงัน้ี 

1. ปัจจยัภายในท่ีมีผลต่อการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษา  
ปัจจยัภายในท่ีมีผลต่อการจดัการศึกษาแบบสันติศึกษา พบวา่  คุณสมบติั  

“สันติภายใน” ของนักศึกษาจะส่งผลให้เกิดการเรียนรู้แบบสันติศึกษา ได้แก่  การศึกษาในการ
เสริมสร้างบุคคลให้มีความรู้ ความเขา้ใจในเร่ืองสันติภาพ สามารถแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ ความ
รุนแรง และการลดความขดัแยง้ ความรุนแรงดว้ยสันติวิธี   หากนกัศึกษาไดรั้บความรู้ ความเขา้ใจ 
และฝึกทกัษะดังกล่าวจะท าให้การจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาประสบความส าเร็จ บรรลุ
วตัถุประสงคไ์ดง่้าย 

        2.  ปัจจยัภายนอกท่ีมีผลต่อการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษา  
       ปัจจยัภายนอกท่ีมีผลต่อการจดัการศึกษาแบบสันติศึกษา พบวา่ ตวัอาจารย ์

ผูส้อนสันติศึกษา กิจกรรม รูปแบบ วิธีการหรือกระบวนการในการจดัการเรียนการสอนท่ีส่งผลให้
เกิดการเรียนรู้แบบสันติศึกษา ไดแ้ก่  การเรียนรู้แบบองค์รวม  การแลกเปล่ียนเรียนรู้  การจดัการ
ความขดัแยง้ การเจรจาต่อรอง การไกล่เกล่ีย  การสานเสวนา  การวพิากษว์จิารณ์เชิงสร้างสรค ์  หาก
อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษามีการออกแบบการเรียนการสอน กิจกรรม รูปแบบการสอน  วิธีการและ
กระบวนการสอนได้อย่างหลากหลาย เหมาะสมกบักลุ่มผูเ้รียนย่อมส่งผลต่อความส าเร็จในการ
จดัการเรียนการสอนบรรลุวตัถุประสงคไ์ดง่้าย 

3. ปัจจยัเก้ือหนุนท่ีมีผลต่อการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษา   
  ปัจจยัเก้ือหนุนท่ีมีผลต่อการจดัการศึกษาแบบสันติศึกษา  พบวา่ บรรยากาศ
สภาพแวดลอ้ม และโครงสร้างทางการศึกษาท่ีส่งผลให้เกิดการเรียนรู้แบบสันติศึกษา   ไดแ้ก่ 
บรรยากาศสภาพแวดลอ้ม   ซ่ึงประกอบไปดว้ยสภาพแวดลอ้มทางดา้นกายภาพ  ดา้นจิตวิทยา  และ
ดา้นสังคม  ดงัน้ี  1) ดา้นกายภาพ  เป็นสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ภายในห้องเรียนท่ีจะส่งเสริมให้
นกัศึกษาเเกิดการเรียนรู้ไดอ้ย่างมีความสุข  เช่น  ห้องเรียนมีขนาดเหมาะสม มีแสงสว่างเพียงพอ  
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กระดานไวท์บอร์ด จอโปรเจคเตอร์มีขนาดเหมาะสม  โต๊ะเกา้อ้ีมีขนาดเหมาะสมกบัวยันกัศึกษา   
เป็นตน้  2) ดา้นจิตวิทยา  เป็นสภาพแวดลอ้มทางดา้นจิตใจท่ีนกัศึกษรู้สึกสบายใจ มีความอบอุ่น มี
ความเป็นกนัเอง มีปฏิสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั มีความรักความศรัทธาต่ออาจารยผ์ูส้อน ตลอดจนมีอิสระ
ในการแสดงออกอยา่งมีกาลเทศะ และ 3) ดา้นสังคม  เป็นสภาพแวดลอ้มท่ีปลูกฝังให้นกัศึกษารู้จกั
การแลกเปล่ียนความรู้ซ่ึงกนัและกนั รู้จกัการรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืน  การมีมนุษยส์ัมพนัธ์ 
การจดัสภาพแวดล้อมทางสังคม  เช่น จดักลุ่มในลกัษณะการนั่งเป็นวงกลม  เพื่อให้นักศึกษมี
ปฏิสัมพนัธ์มองเห็นหนา้เพื่อนทุกคน การท างานเป็นกลุ่ม  เป็นตน้ 

หากสถาบันอุดมศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมท่ีดี ทั้ งสภาพแวดล้อม
ภายนอกชั้นเรียน และสภาพภายในชั้นเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้จะส่งผลดีต่อการจดัการเรียนการ
สอนสันติศึกษา  และโครงสร้างทางการศึกษาท่ีเปิดโอกาสให้มีการเปิดรายวิชาสันติศึกษาใน
หลกัสูตรหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปหรือหมวดวิชาเลือกเสรี แก่นกัศึกษาระดบัปริญญาตรีไดเ้รียนอยา่ง
แพร่หลายย่อมส่งผลต่อการเปิดพื้นท่ีสันติวิธีแก่นักศึกษาท่ีจะออกไปเป็นบณัฑิตท่ีดีของสังคม
ต่อไปในอนาคตในสายวชิาชีพต่าง ๆ    
 
  4 . ผลการรับรองรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทยของ
ผู้เช่ียวชาญสันติศึกษา  พบว่า  ผูเ้ช่ียวชาญสันติศึกษา จ านวน 5 คน ท่ีไดจ้ากการสุ่มตวัอย่างแบบ
เจาะจง พิจารณาจากคุณสมบติัและความรู้ความสามารถและความเช่ียวชาญด้านสันติศึกษามี
ประสบการณ์ไม่นอ้ยกวา่ 10 ปี   ผูเ้ช่ียวชาญสันติศึกษาไดท้  าการตรวจสอบและรับรองรูปแบบการ
สอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีพฒันาข้ึน โดยการตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา  
(Content Validity) ของรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีพัฒนาข้ึนและท า
แบบประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญสันติศึกษา 
ทั้ง 5 คน ไดท้  าการตรวจสอบรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยมีความถูกตอ้ง
เท่ียงตรง โดยสามารถวดัได้ตรงตามหลกัการและวตัถุประสงค์ท่ีตอ้งการ มีความถูกตอ้งแม่นย  า
ครบถ้วนตามหลักการการวดัผลและมีความสอดคล้องกับสภาพท่ีแท้จริงของตวัแปรท่ีศึกษา  
สามารถน าไปทดลองใช้ได้ในระดับดี  และมีผลการประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทยในภาพรวมในระดบัมาก  ดงัตารางท่ี 19  แสดงผลการประเมินผลรูปแบบ
การสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยของผูเ้ช่ียวชาญสันติศึกษา 
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 ตารางท่ี 19   แสดงผลการประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยของ 
                     ผูเ้ช่ียวชาญสันติศึกษา  

n = 5 
         
   

หัวข้อการ
ประเมนิ 

 
ความสอดคล้อง 

 

 
ความเป็นไปได้ 

 
การน าไปใช้ประโยชน์ 

X  S.D แปล
ผล 

จดั 
ล าดบั 

X  S.D แปล
ผล 

จดั 
ล าดบั 

X  S.D แปล
ผล 

จดั 
ล าดบั 

1. หลกัการใน
การสอนสนัติ
ศึกษา 

4.00 0.89 มาก 5 4.16 0.81 มาก 4 4.66 0.59 
 

มาก
ท่ีสุด 

2 

 2.วตัถุประสงค์
ในการสอนสนัติ
ศึกษา   

 
4.33 

 
0.74 

 
มาก 

 
3 

 
4.66 

 
0.59 

 
มาก
ท่ีสุด 

 
1 

 
4.50 

 
0.67 

 
มาก
ท่ีสุด 

 
3 

3. เน้ือหาการ
สอนสนัติศึกษา 

3.83 0.96 มาก 6 3.66 1.04 มาก 7 4.33 0.74 มาก 4 

4. วธีิการสอน
สนัติศึกษา 

4.16 0.81 มาก 4 4.00 0.89 มาก 5 4.33 0.74 มาก 4 

5. ขั้นตอนการ
สอนสนัติศึกษา 
(ภาพรวม) 

 
4.16 

 
0.81 

 
มาก 

 
4 

 
4.33 

 
0.74 

 
มาก 

 
3 

 
4.16 

 
0.81 

 
มาก 

 
5 

      5.1 ขั้นการ
กระตุน้ผูเ้รียน 

4.00 0.89 มาก 5 4.66 0.59 
มาก
ท่ีสุด 

1 4.50 0.67 
มาก
ท่ีสุด 

3 

     5.2 ขั้นวพิากษ์
เหตุการณ์ 

4.83 0.51 
มาก
ท่ีสุด 

1 4.16 0.81 มาก 4 4.66 0.59 
มาก
ท่ีสุด 

2 

    5.3 ขั้นการ
คน้หาสาเหตุ
ปัญหา 

4.83 0.51 
 

มาก
ท่ีสุด 

1 4.66 0.59 
 

มาก
ท่ีสุด 

1 4.83 0.51 
 

มาก
ท่ีสุด 

1 
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ตารางท่ี 19   แสดงผลการประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยของ 
                     ผูเ้ช่ียวชาญสันติศึกษา (ต่อ) 

n = 5 
         
   

หัวข้อการ
ประเมนิ 

 
ความสอดคล้อง 

 

 
ความเป็นไปได้ 

 
การน าไปใช้ประโยชน์ 

X  S.D แปล
ผล 

จดั 
ล าดบั 

X  S.D แปล
ผล 

จดั 
ล าดบั 

X  S.D แปล
ผล 

จดั 
ล าดบั 

    5.4 ขั้นการหา
แนวทาง
แกปั้ญหา 

 
4.50 

 
0.67 

 
มาก
ท่ีสุด 

 
2 

 
4.16 

 
0.81 

 
มาก 

 
4 

 
4.66 

 
0.59 

 
มาก
ท่ีสุด 

 
2 

     5.5 ขั้นการ
ทบทวนแนว
ทางการแกปั้ญหา 

 
3.66 

 
1.04 

 
มาก 

 
7 

 
4.16 

 
0.81 

 
มาก 

 
4 

 
4.33 

 
0.74 

 
มาก 

 
4 

    5.6 ขั้นการ
อภิปรายและสรุป 

4.16 0.81 มาก 4 4.16 0.81 มาก 4 4.50 0.67 
มาก
ท่ีสุด 

3 

6. ส่ือการสอน
สนัติศึกษา 

3.66 1.04 มาก 7 4.00 0.89 มาก 5 4.16 0.81 มาก 5 

7. การประเมินผล
การสอนสนัติ
ศึกษา 

3.16 1.26 
 

ปาน
กลาง 

9 4.16 0.81 มาก 4 4.33 0.74 มาก 4 

8. บริบทท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการ
สอนสนัติศึกษา 

3.61 1.36 มาก 8 4.00 0.89 มาก 5 4.16 0.81 มาก 5 

9. ระบบ
สนบัสนุนการ
สอนและการ
พฒันาผูส้อน
สนัติศึกษา 

3.61 1.36 มาก 4 4.16 0.81 มาก 4 3.83 0.96 มาก 6 
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ตารางท่ี 19   แสดงผลการประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยของ 
                     ผูเ้ช่ียวชาญสันติศึกษา (ต่อ) 

n = 5 
         
   

หัวข้อการ
ประเมนิ 

 
ความสอดคล้อง 

 

 
ความเป็นไปได้ 

 
การน าไปใช้ประโยชน์ 

X  S.D แปล
ผล 

จดั 
ล าดบั 

X  S.D แปล
ผล 

จดั 
ล าดบั 

X  S.D แปล
ผล 

จดั 
ล าดบั 

10. บทบาท
อาจารยผ์ูส้อน 
ผูเ้รียนและ
วทิยากรพิเศษวชิา
สนัติศึกษา 

 
4.16 

 
0.81 

 
มาก 

 
4 

 
3.83 

 
0.96 

 
มาก 

 
6 

 
4.50 

 
0.67 

 
มาก
ท่ีสุด 

 
3 

11. เง่ือนไขการ
น ารูปแบบการ
สอนสนัติศึกษา
ไปใช ้

 
3.83 

 
0.96 

 
มาก 

 
6 

 
3.83 

 
0.96 

 
มาก 

 
6 

 
4.16 

 
0.81 

 
มาก 

 
5 

12. การรับรอง
รูปแบบการสอน
สนัติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษา
ไทย 

 
4.50 

 
0.67 

 
มาก
ท่ีสุด 

 
2 

 
4.50 

 
0.67 

 
มาก
ท่ีสุด 

 
2 

 
4.83 

 
0.51 

 
มาก
ท่ีสุด 

 
1 

                  รวม 3.62 0.89 มาก  4.18 0.80 มาก  4.41 0.70 มาก  
 

                   จากตารางท่ี  19 แสดงผลการประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทยของผูเ้ช่ียวชาญสันติศึกษา พบวา่ การประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษา
ในสถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีพฒันาข้ึน  มีคะแนนเฉล่ียดา้นความสอดคลอ้งกบัรูปแบบการสอนสันติ
ศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยเท่ากบั 3.62  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.89  คะแนนเฉล่ีย
ดา้นความเป็นไปได้ของรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยเท่ากบั 4.18  และค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.80   และดา้นการน าไปใชป้ระโยชน์ของรูปแบบการสอนสันติศึกษา
ในสถาบนัอุดมศึกษาไทยเท่ากบั 4.41  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.70  แสดงให้เห็นว่า
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ผูเ้ช่ียวชาญด้านสันติศึกษามีระดับความคิดเห็นต่อภาพรวมของรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทยสามารถน าไปใชใ้นการทดลองในชั้นเรียนไดใ้นระดบัมาก  
  เม่ือพิจารณาการประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยในแต่
ละดา้น พบวา่  

1.  ดา้นความสอดคลอ้งกบัรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยมีการ
ประเมินในระดบัมากท่ีสุดในสามล าดบัแรก คือ อนัดบัแรก ขอ้ท่ี 5.2 ขั้นวพิากษเ์หตุการณ์ และขอ้ท่ี 
5.3 ขั้นการคน้หาสาเหตุปัญหา มีคะแนนเฉล่ียเท่ากนัคือ 4.83 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.51  
อนัดบัสอง ขอ้ท่ี 5.4 ขั้นการหาแนวทางแกปั้ญหา และขอ้ท่ี 12. การรับรองรูปแบบการสอนสันติ
ศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย มีคะแนนเฉล่ียเท่ากนัคือ 4.50 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 
0.67  และอนัดบัสาม ขอ้ท่ี 2.วตัถุประสงคใ์นการสอนสันติศึกษา มีคะแนนเฉล่ียเท่ากนัคือ 4.33 
และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.74  แสดงให้เห็นวา่ องคป์ระกอบจ านวน 11 องคป์ระกอบของ
รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาท่ีพฒันาข้ึนมีความสอดคลอ้งกบัรูปแบบการสอน
สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย โดยเฉพาะขั้นตอนการสอนในขั้นวิพากษ์เหตุการณ์ และขั้น
การคน้หาสาเหตุปัญหา ขั้นการหาแนวทางแกปั้ญหา  และวตัถุประสงคใ์นการสอนสันติศึกษา   

2. ดา้นความเป็นไปไดข้องรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยมีการ
ประเมินในระดบัมากท่ีสุดในสามล าดบัแรก คือ อนัดบัแรก ขอ้ท่ี  2.วตัถุประสงคใ์นการสอนสันติ
ศึกษา  ขอ้ท่ี 5.1 ขั้นการกระตุน้ผูเ้รียน  ขอ้ท่ี 5.3 ขั้นการคน้หาสาเหตุปัญหา  มีคะแนนเฉล่ียเท่ากนั
คือ 4.66  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.59  อนัดบัสอง  ขอ้ท่ี 12  การรับรองรูปแบบการสอน
สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั  4.50  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 
0.67  อนัดบัสาม  ขอ้ท่ี 5. ขั้นตอนการสอนสันติศึกษา (ภาพรวม)   มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั  4.33 และ
ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.74  แสดงใหเ้ห็นวา่ รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา
ไทยท่ีพฒันาข้ึน จ านวน 11 องค์ประกอบ มีความเป็นไปได้กับรูปแบบการสอนสันติศึกษาท่ี
พฒันาข้ึน โดยเฉพาะดา้นวตัถุประสงคใ์นการสอนสันติศึกษา ขั้นตอนการสอนในขั้นการกระตุน้
ผูเ้รียน การรับรองรูปแบบการสอนสันติศึกษา และขั้นตอนการสอนในภาพรวม  

3.  ดา้นการน าไปใช้ประโยชน์ของรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา
ไทยมีการประเมินในระดบัมากท่ีสุดในสามล าดบัแรก คือ อนัดบัแรก ขอ้ท่ี 5.3 ขั้นการคน้หาสาเหตุ
ปัญหา และขอ้ท่ี 12. การรับรองรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  มีคะแนน
เฉล่ียเท่ากนัคือ 4.83  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.51  อนัดบัสอง ขอ้ท่ี 1.หลกัการในการสอน
สันติศึกษา และขอ้ท่ี  5.2 ขั้นวพิากษเ์หตุการณ์  และขอ้ท่ี 5.4 ขั้นการหาแนวทางแกปั้ญหา มีคะแนน
เฉล่ียเท่ากบั  4.66 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.59 และอนัดบัสาม ขอ้ท่ี 2.วตัถุประสงคใ์น
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การสอนสันติศึกษา  ขอ้ท่ี 5.1 ขั้นการกระตุน้ผูเ้รียน ขอ้ท่ี 5.6 ขั้นการอภิปรายและสรุป และขอ้ท่ี 
10. บทบาทอาจารยผ์ูส้อน ผูเ้รียนและวิทยากรพิเศษวิชาสันติศึกษา มีคะแนนเฉล่ียเท่ากนัคือ 4.50  
และค่า เ บ่ียง เบนมาตรฐานเท่ากับ 0.67 แสดงให้ เ ห็นว่า  รูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีพฒันาข้ึน จ านวน 11 องค์ประกอบ สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง
โดยเฉพาะขั้นตอนการสอนในขั้นการคน้หาสาเหตุ  หลกัการสอนสันติศึกษา ขั้นวิพากษเ์หตุการณ์  
ขั้นการหาแนวทางแกปั้ญหา  วตัถุประสงคใ์นการสอนสันติศึกษา ขั้นการกระตุน้ผูเ้รียน ขั้นการ
อภิปรายและสรุป .และบทบาทอาจารยผ์ูส้อน ผูเ้รียนและวทิยากรพิเศษวชิาสันติศึกษา   

ส่วนสามล าดับสุดท้ายท่ีมีผลการประเมินในระดับน้อยท่ีสุด คือ ข้อท่ี  7. การ
ประเมินผลการสอนสันติศึกษาในด้านความความสอดคล้องกบัรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย มีคะแนนเฉล่ีย  3.16  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.26  ขอ้ท่ี 8. บริบท
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอนสันติศึกษาในดา้นความความสอดคลอ้งกบัรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  มีคะแนนเฉล่ีย 3.61 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.36  และขอ้ท่ี 3. 
เ น้ือหาการสอนสันติ ศึกษาในด้านความเป็นไปได้ของรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย ขอ้ท่ี 5.5 ขั้นการทบทวนแนวทางการแกปั้ญหาในดา้นความความสอดคลอ้ง
กบัรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย และขอ้ท่ี 6. ส่ือการสอนสันติศึกษาในดา้น
ความสอดคลอ้งกบัรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย มีคะแนนเฉล่ียเท่ากนัคือ 
3.66  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.40  แสดงให้เห็นว่า รูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีพฒันาข้ึนท่ีมีผลการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญสันติศึกษาในระดบัน้อยสาม
ล าดบัสุดทา้ย แต่ภาพรวมยงัอยู่ในระดบัมาก ไดแ้ก่ การประเมินผลการสอนสันติศึกษา บริบทท่ี
เก่ียวขอ้งกับการสอนสันติศึกษา  เน้ือหาการสอนสันติศึกษา ขั้นตอนการทบทวนแนวทางการ
แกปั้ญหา และส่ือการสอนสันติศึกษา  ซ่ึงสามารถน าไปพฒันาปรับปรุงใหส้มบูรณ์มากยิง่ข้ึนต่อไป 
 นอกจากนั้ น เม่ือพิจารณาภาพรวมในการรับรองรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีพฒันาข้ึน พบว่า ผูเ้ช่ียวชาญดา้นสันติศึกษาจ านวน 5 คน ให้การรับรอง
รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยในภาพรวมระดับมากทั้ งสามด้านความ
สอดคลอ้ง  ดา้นความเป็นไปได ้และการน าไปใชป้ระโยชน์  
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3. ตอนที ่ 3  ผลการทดลองใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษา ตามขั้นตอนที ่3  
(R2)  การทดลองใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย   

     การทดลองใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษา โดยการสังเกตอยา่งมีส่วนร่วมในชั้น 
เรียนรายวิชาสันติศึกษาท่ีเลือกเป็นกรณีตวัอย่าง  การเก็บรวบรวมขอ้มูล และการวิเคราะห์ขอ้มูล
แบบบูรณาการขอ้มูลเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณ  มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี  
      ผูว้ิจยัไดน้ ารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา ท่ีพฒันาจากตอนท่ี 2  
ไปทดลองใชใ้นชั้นเรียน 2 สถาบนั ไดแ้ก่  ชั้นเรียนรายวชิาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั 
สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์  จ  านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน ประจ าภาคเรียนท่ี 2 ปี
การศึกษา 2556  จ านวน 49  คน เป็นเวลาจ านวน 10 คร้ัง ๆ ละ 3 ชัว่โมง เป็นเวลา 10 สัปดาห์  และ
ชั้นเรียนรายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี  มหาวิทยาลยัมหิดล จ านวนนกัศึกษาท่ี
ลงทะเบียนเรียน ประจ าภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2556  จ านวน 82  คน เป็นเวลาจ านวน 10 คร้ัง ๆ 
ละ 3 ชัว่โมง  เป็นเวลา 10 สัปดาห์ รวมจ านวนนกัศึกษาท่ีสามารถเก็บรวบรวมขอ้มูลไดส้มบูรณ์
ทั้งหมด  จ านวน 113  คน   
       ผลการวเิคราะห์ข้อมูล  
         การวิเคราะห์ข้อมูลท่ีเก็บรวบรวมได้จากการวิจยัเป็นแบบบูรณาการขอ้มูลเชิง
ปริมาณ และขอ้มูลเชิงคุณภาพ  แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ไดแ้ก่ 

         1.   การวเิคราะห์เชิงปริมาณ จากการเก็บขอ้มูลจากการทดลองใชรู้ปแบบการสอน
สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย จากแบบวดัความรู้ดา้นสันติศึกษา แบบวดัเจตคติต่อวิชาสันติ
ศึกษา  แบบวดัความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ เป็นการวิเคราะห์การเปล่ียนแปลงของ
ผูเ้รียนในดา้นต่าง ๆ  ไดแ้ก่ 
  1.1 การวิเคราะห์ความรู้สันติศึกษาของผู้เรียนจากการทดสอบแบบวัด
ความรู้ด้านสันติศึกษา  เปรียบเทียบก่อนเรียน  (Pretest) และหลังเรียน  (Prottest)  โดยใชแ้บบวดั
ความรู้สันติศึกษา  จ านวน 52 ขอ้  การวเิคราะห์ขอ้มูลในส่วนน้ีเป็นการวิเคราะห์ขอ้มูลจากการตอบ
แบบทดสอบสันติศึกษา   ก่อนเรียน (Pretest) และหลงัเรียน (Prottest) โดยใชส้ถิติทดสอบที 
 (t-test)  เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลเก่ียวกบัเหตุผลท่ีใชก้ระบวนการสันติศึกษา  ความรู้ความเขา้ใจสันติศึกษา    
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ตารางท่ี 20  แสดงผลความรู้สันติศึกษาก่อนและหลงัการใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาใน 
                    สถาบนัอุดมศึกษาไทย  

 

         การทดสอบ                       n            ร้อยละ          X                S.D.               t           Sig 

     ก่อนการทดลอง                   113          37.72           19.61            1.43                   
                                                                                                                              7.64 **      0.00 
     หลงัการทดลอง                   113           65.98           34.31            1.82 
 

** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 
              จากตารางท่ี  20 พบวา่ ภายหลงัการใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา
ไทย นกัศึกษามีผลความรู้สันติศึกษาสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .0 1  และเม่ือพิจารณา
คะแนนเฉล่ียจากคะแนนแบบวดัความรู้สันติศึกษา จ านวน 52 คะแนน พบว่า ก่อนการทดลองมี
คะแนนเฉล่ีย 19.61 และหลงัการทดลองมีคะแนนเฉล่ียสูงข้ึน 34.31 และจ านวนร้อยละ ก่อนการ
ทดลองไดร้้อยละ 37.72  อยูใ่นเกณฑ์มีความรู้นอ้ย หลงัการทดลองไดร้้อยละ 65.98 อยูใ่นเกณฑ์มี
ความรู้ปานกลาง แสดงให้เห็นวา่ หลงัการใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย
นกัศึกษามีความรู้สันติศึกษาสูงข้ึน   
 
                                1.2.  การวเิคราะห์เจตคติของผู้เรียนจากการแบบวดัเจคติ ต่อวชิาสันติศึกษา   
                                การวเิคราะห์ขอ้มูลในส่วนน้ีเป็นการวิเคราะห์ขอ้มูลจากการแบบวดัเจตคติของ
ลิเกิร์ต จ านวน 5 ช่วงคะแนน  จ านวนทั้งหมด 39 ขอ้  เพื่อให้ไดข้อ้มูลเก่ียวกบัเจตคติของผูเ้รียน
เก่ียวกบัความรู้สึก ความคิด  และอารมณ์ท่ีมีต่อความขดัแยง้ และความรุนแรง และการจดัการความ
ขดัแยง้ 
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ตารางท่ี  21   แสดงผลเจตคติต่อวชิาสันติศึกษาของนกัศึกษาหลงัการใชรู้ปแบบการสอน 
                     สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย                                                                                                                                                                                                                   
                                                                                                                                                n = 113  
                             
                                        ข้อที่ / ข้อความ 

               

    X  

 
S.D. 

     
 แปลผล 

       
จัดล าดับ 

1.วิชาสนัติศึกษา/สนัติวิธีเป็นส่ิงไร้สาระลา้สมยั ไม่ทนัการณ์ 4.35 0.83 มาก 2 
2.วิชาสนัติศึกษา/สนัติวิธีเป็นส่ิงท่ีน่าเบ่ือ ไม่น่าสนใจ 3.52 1.43 มาก 20 
3.วิชาสนัติศึกษา/สนัติวิธีเป็นส่ิงท่ีเขา้ใจไดย้ากมาก 3.30 1.40 ปาน

กลาง 
27 

4.วิชาสนัติศึกษา/สนัติวิธีเป็นส่ิงท่ีน าไปประยกุตใ์ชใ้นการจดัการความขดัแยง้ยาก 3.39 1.28 ปาน
กลาง 

26 

5.วิชาสันติศึกษา/สันติวิธีเป็นวิชาท่ีไม่สมควรเปิดสอนในระดับปริญญาตรี เพราะ
นกัศึกษายงัขาดวฒิุภาวะทางอารมณ์ และวยัวฒิุ 

3.94 1.07 มาก 12 

6. สนัติวิธีเป็นส่ิงท่ีใชไ้ม่ไดใ้นโลกของความเป็นจริง 4.16 0.94 มาก 4 
7.สนัติวิธีสอดแทรกอยูใ่นหลกัค าสอนของทุกศาสนา 3.72 1.26 มาก 15 
8.คนไทยนิยมชอบใช้อ  านาจ และความรุนแรงในการแกไ้ขปัญหามากกว่าการใช้สันติ
วิธี 

4.04 0.99 มาก 8 

9. นกัการเมืองชอบใชส้นัติวิธีเป็นเคร่ืองมือทางการเมือง 3.69 1.12 มาก 16 
10. การออกเกรด การสั่งการบา้นของอาจารยก์บันักศึกษาเป็นการใช้อ  านาจรูปแบบ
หน่ึง 

3.81 1.07 มาก 13 

11. วยัรุ่นไทยชอบใชก้ารโตต้อบรุนแรงในการแกไ้ขปัญหามากกวา่การใชส้นัติวิธี 4.41 0.66 มาก 1 
12. การเจรจาไกล่เกล่ียท าให้เสียเวลามาก 3.73 1.09 มาก 14 
13. การพิสูจน์ความจริงเป็นกระบวนการสร้างความปรองดองอนัดับแรก ก่อนการใช้
สนัติวิธี 

4.15 0.81 มาก 5 

14.ความขดัแยง้ท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงทางสงัคม 3.42 1.38 ปาน
กลาง 

25 

15. ความขดัแยง้ในสงัคมไทยแกไ้ขไดด้ว้ยการให้อภยั และการสานเสวนา 4.04 1.04 มาก 8 
16. ความขดัแยง้เป็นเร่ืองธรรมชาติของมนุษย ์ 3.58 1.25 มาก 17 
17. ความขดัแยง้เป็นเร่ืองท่ีไม่ดี ควรหลีกเล่ียง 3.24 1.43 ปาน

กลาง 
28 

18. การปล่อยวางเร่ืองความขดัแยง้ จะท าให้ความขดัแยง้ลดลงเอง 3.56 1.23 มาก 19 
19. อคติเป็นบ่อเกิดแห่งความขดัแยง้ 3.43 1.76 ปาน

กลาง 
24 
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ตารางท่ี  21  แสดงผลเจตคติต่อวชิาสันติศึกษาของนกัศึกษาหลงัการใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษา  
                     ในสถาบนัอุดมศึกษาไทย (ต่อ) 

n = 113  
                             
                                        ข้อที่ / ข้อความ 

               

    X  

 
S.D. 

     
 แปลผล 

       
จัดล าดบั 

20. ความรัก ความโกรธ ความเกลียด ท าให้เกิดความขดัแยง้ได ้ 3.95 1.12 มาก 11 
21. สนัติวิธีเป็นวิธีการจดัการความขดัแยง้ท่ีเลวนอ้ยท่ีสุด  4.12 0.83 มาก 6 
22. สนัติวิธี ไม่ใช่การยนิยอม แต่เป็นการต่อสู้ เพ่ือผลประโยชน์ 3.45 1.24 ปาน

กลาง 
24 

23. สนัติวิธีใชไ้ม่ไดก้บัผูมี้อ  านาจและชอบใชค้วามรุนแรง 3.58 1.19 มาก 17 
24. สันติวิธีเป็นวิธีการของผูพ้่ายแพ ้ท่ียอมจ านนมากกว่าเป็นการต่อสู้เพ่ือรักษา
ผลประโยชน์ 

3.49 1.32 ปาน
กลาง 

22 

25. สนัติวิธีเป็นวิธีการจดัการความขดัแยง้ ป้องกนัไม่ให้เกิดความรุนแรงได ้ 4.00 1.19 มาก 9 
26. พรหมวิหาร 4  เป็นสนัติวิธีเชิงพทุธ ท่ีสามารถจดัการความขดัแยง้ไดทุ้กกรณี 4.07 1.04 มาก 7 
27. สงัคมไทยเป็นสังคมท่ีเกิดวิกฤติความขดัแยง้ เพราะคนไทยมีลกัษณะนิสัย ยอมแพ้
ไม่เป็น และไม่อดทนรอคอย   

4.17 0.85 มาก 3 

28. อิทธิพลกลุ่มทางสงัคม มีผลต่อความขดัแยง้รุนแรงในสงัคมไทย 3.51 1.26 มาก 21 
29. วิธีการเจรจาต่อรอง เป็นวิธีการหน่ึงในการแกไ้ขความขดัแยง้โดยสนัติวิธี 4.15 0.79 มาก 5 
30. การใชก้ฎหมายอยา่งยติุธรรมแก่ทุกฝ่าย ช่วยลดความขดัแยง้รุนแรงลงได ้ 3.99 1.09 มาก 10 
31. ข่าวลือ  ข่าวสร้างความแตกแยก ท าให้สงัคมไทยขดัแยง้รุนแรง อยา่งฝังรากลึก เกิน
ท่ีกระบวนการสนัติวิธีจะเขา้ไปลดความขดัแยง้รุนแรงลงได ้

3.12 1.37 ปาน
กลาง 

30 

32.สนัติวิธีไม่มีอยูจ่ริง เป็นเพียงหลกัการ ทฤษฎีของนกัวิชาการเท่านั้น 3.44 1.28 ปาน
กลาง 

23 

33. การให้อภยั  เป็นการกา้วขา้มความหวาดกลวั ท่ีมนุษยท์ุกคนสร้างข้ึนภายในจิตใจ
ได ้ นัน่คือ สนัติภายใน 

3.49 1.26 ปาน
กลาง 

22 

34. การสานเสวนา เป็นการเปิดพ้ืนท่ีการยอมรับฟังความคิดเห็น และสร้างความเขา้ใจ
ส าหรับคู่ขดัแยง้ไดเ้ป็นอยา่งดี 

3.57 1.23 มาก 18 

35. สนัติวิธีใชไ้ม่ไดผ้ล ในกรณีมีการฝ่าฝืนกฎระเบียบหรือกฎหมายทางสงัคม 3.12 1.37 ปาน
กลาง 

30 

36. การเรียน การสอนสันติศึกษา และสันติวิธี มีไวแ้ค่ในชั้นเรียน แต่ไม่สามารถ
น ามาใชแ้กไ้ขปัญหาความขดัแยง้ ความรุนแรงไดจ้ริง  

3.04 1.39 ปาน
กลาง 

31 

37.การใช้ความรุนแรงโดยการท าลายชีวิต หรือการฆ่าท าให้เกิดความสงบ ไดม้ากกว่า
การใชก้ระบวนการสนัติวิธี ดว้ยการเจรจาต่อรอง หรือการเจรจาไกล่เกล่ีย 

3.20 1.44 ปาน
กลาง 

29 

38. การแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสนัติวิธี มกัจะท าไม่ไดผ้ลกบัการเมือง เพราะเป็น
เร่ืองของอ านาจ และผลประโยชน์ส่วนตวัมากกวา่ส่วนร่วม 

3.39 1.40 ปาน
กลาง 

26 

39. สนัติวิธีเป็นวิถีหน่ึงของระบอบประชาธิปไตย 3.48 1.23 ปาน
กลาง 

23 

                                   รวมเฉล่ีย 3.69 1.18 มาก  
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               จากตารางท่ี  21 พบว่า  ภายหลังการทดลองใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  นกัศึกษามีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั  3.69   และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.18   
ซ่ึงมีระดบัเจตคติต่อวชิาสันติศึกษาในระดบัมาก  แสดงใหเ้ห็นวา่นกัศึกษามีท่าทีความรู้สึก ความคิด 
และอารมณ์ท่ีมีต่อความขดัแยง้ และความรุนแรง และการจดัการความขดัแยง้ในภาพรวมในระดบั
มาก    
 เม่ือพิจารณาสามล าดบัแรกท่ีนกัศึกษามีเจตคติต่อวิชาสันติศึกษาระดบัมาก จ านวนมาก
ท่ีสุด  อนัดบัแรก  ขอ้ท่ี 11 วยัรุ่นไทยชอบใชก้ารโตต้อบรุนแรงในการแกไ้ขปัญหามากกวา่การใช้
สันติวิธี (ขอ้ความทางลบ) มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั  4.41   และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.66  
อนัดบัสอง  ขอ้ท่ี 1.วชิาสันติศึกษา/สันติวธีิเป็นส่ิงไร้สาระลา้สมยั ไม่ทนัการณ์ (ขอ้ความทางลบ) มี
คะแนนเฉล่ียเท่ากบั  4.35   และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.83   และอนัดบัท่ีสาม ขอ้ท่ี 27
สังคมไทยเป็นสังคมท่ีเกิดวิกฤติความขดัแยง้ เพราะคนไทยมีลกัษณะนิสัย ยอมแพไ้ม่เป็น และไม่
อดทนรอคอย  มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั  4.17  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.85  แสดงให้เห็นวา่ 
นกัศึกษามีเจตคติทางลบต่อวยัรุ่นไทยท่ีชอบใช้การโตต้อบรุนแรงในการแกไ้ขปัญหามากกวา่การ
ใช้สันติวิธี  วิชาสันติศึกษา/สันติวิธีเป็นส่ิงไร้สาระลา้สมยั ไม่ทนัการณ์  และมีเจตคติทางบวกต่อ
ปัญหาสังคมไทยเป็นสังคมท่ีเกิดวกิฤติความขดัแยง้เพราะคนไทยมีลกัษณะนิสัยยอมแพไ้ม่เป็น และ
ไม่อดทนรอคอย  ซ่ึงเป็นลกัษณะนิสัยตรงขา้มกบั การมี “สันติภายใน”  

และสามล าดบัสุดทา้ยท่ีนกัศึกษามีเจตคติต่อวชิาสันติศึกษาระดบัปานกลาง จ านวนนอ้ย
ท่ีสุด  คือ ขอ้ท่ี 36 การเรียนการสอนสันติศึกษาและสันติวิธีมีไว้แค่ในชั้นเรียนแต่ไม่สามารถ
น ามาใชแ้กไ้ขปัญหาความขดัแยง้ ความรุนแรงไดจ้ริง (ขอ้ความทางลบ) คะแนนเฉล่ียเท่ากบั  3.04  
และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.39   ขอ้ท่ี 35 สันติวิธีใชไ้ม่ไดผ้ล ในกรณีมีการฝ่าฝืนกฎระเบียบ
หรือกฎหมายทางสังคม  คะแนนเฉล่ียเท่ากบั  3.12  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.37  และขอ้ท่ี 
37 การใช้ความรุนแรงโดยการท าลายชีวิต หรือการฆ่าท าให้เกิดความสงบได้มากกว่าการใช้
กระบวนการสันติวธีิ ดว้ยการเจรจาต่อรอง หรือการเจรจาไกล่เกล่ีย  (ขอ้ความทางลบ) คะแนนเฉล่ีย
เท่ากบั  3.20 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.44  แสดงให้เห็นวา่ ยงัมีนกัศึกษาจ านวนหน่ึงท่ีมี
เจตคติทางลบต่อการเรียนการสอนสันติศึกษาและสันติวิธีมีไวแ้ค่ในชั้นเรียนแต่ไม่สามารถน ามาใช้
แกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ ความรุนแรงไดจ้ริง  สันติวิธีใช้ไม่ไดผ้ลในกรณีมีการฝ่าฝืนกฎระเบียบ
หรือกฎหมายทางสังคม  และการใช้ความรุนแรงโดยการท าลายชีวิต หรือการฆ่าท าให้เกิดความ
สงบได้มากกว่าการใช้กระบวนการสันติวิธี ด้วยการเจรจาต่อรอง หรือการเจรจาไกล่เกล่ีย  ซ่ึง
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อาจจะเกิดจากความรู้สันติศึกษาและสันติวิธีในสังคมไทยยงัมีองคค์วามรู้ไม่แพร่หลายมากนกั และ
สังคมไทยเป็นสังคมท่ียงัชอบใชค้วามรุนแรงในการแกไ้ขปัญหามากกวา่การใชส้ันติวธีิ 
  

1.3. การวเิคราะห์ความสามารถในการจัดการความขัดแย้งของผู้เรียน จากการ 
สังเกตแบบมีส่วนร่วมโดยการประเมินผลตามแบบประเมินผลความสามารถในการจดัการความ
ขดัแยง้ ตามเกณฑ์การประเมิน (Rubrics Assessment) จ  านวน 17 ขอ้  จ  านวนคะแนนเต็ม 51 
คะแนน  การวเิคราะห์ขอ้มูลในส่วนน้ีเป็นการวเิคราะห์ขอ้มูลจากการประเมินผลของอาจารยผ์ูส้อน
และผูว้จิยั  
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ตารางท่ี 22   แสดงผลแบบวดัความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ในการใชรู้ปแบบการสอน 
                     สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  

n = 113  
                             
                                        ข้อที่ / ข้อความ 

               

     X  

 
S.D. 

     
 แปลผล 

       
จัดล าดบั 

1. ปัจจัยน าเข้า (Input) ในการจัดการความขัดแย้งจากกรณีศึกษาใน
ช้ันเรียน 

    

1.1 นกัศึกษามีการวางแผนการเรียนสันติศึกษา 1.96 0.97 ปานกลาง 12 
1.2 การเตรียม เอกสาร เคร่ืองมือและวสัดุอุปกรณ์ในการเรียน 2.25 0.91 ปานกลาง 5 
1.3 การเตรียมขอ้มลูจากการมอบหมายก่อนเขา้ชั้นเรียน 2.01 0.95 ปานกลาง 11 

รวมด้านปัจจัยน าเข้า 2.07 0.94 ปานกลาง  

2. กระบวนการเรียนรู้ในช้ันเรียนของนักศึกษา ในการจัดการความ
ขัดแย้งจากกรณีศึกษาในช้ันเรียน  (Process) 

 

2.1 การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 2.36 0.77 ปานกลาง 2 
2.2 การแสดงความคิดเห็น และการอภิปรายซกัถามในชั้นเรียน 2.16 0.91 ปานกลาง 7 
2.3 การท างานร่วมมือกนัและการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในระหวา่ง
การท างานกลุ่ม 

2.35 0.77 ปานกลาง 3 

2.4  ทกัษะภาพรวมความสามารถในการจดัการความขดัแยง้จาก
กรณีศึกษาในชั้นเรียน 

2.35 0.74 ปานกลาง 3 

2.4.1 การวเิคราะห์สถานการณ์ความขดัแยง้ 2.21 0.82 ปานกลาง 6 
2.4.2 การท าความเขา้ใจในสถานการณ์ความขดัแยง้ 2.09 0.91 ปานกลาง 9 
2.4.3 ความเป็นกลางในการจดัการความขดัแยง้ 2.03 0.81 ปานกลาง 10 
2.4.4 การฟังอยา่งลึกซ่ึงจากกรณีศึกษาในชั้นเรียน 2.01 1.02 ปานกลาง 11 
2.4.5  การเจรจาไกล่เกล่ียจากกรณีศึกษาในชั้นเรียน 2.09 0.84 ปานกลาง 9 
2.4.6 การสรุปและการประยกุตใ์ชใ้นการจดัการความขดัแยง้จาก
กรณีศึกษาในชั้นเรียน 

2.25 0.80 ปานกลาง 5 

 รวมด้านกระบวนการ 2.19 0.84 ปานกลาง  

3. ผลผลติจากการเรียนรู้ของนักศึกษา (Output) ในการจัดการความ
ขัดแย้งจากกรณีศึกษาในช้ันเรียน 

 

3.1 คุณภาพของผลงานจากการท างานกลุ่ม หรืองานเด่ียว 2.09 0.96 ปานกลาง 9 
3.2 ความคิดสร้างสรรคข์องผลงานจากการท างานกลุ่ม หรืองานเด่ียว 2.29 0.79 ปานกลาง 4 
3.3 ผลส าเร็จของการปฏิบติังานจากการท างานกลุ่ม หรืองานเด่ียว  2.14 0.91 ปานกลาง 8 
3.4 บรรยากาศท่ีเอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้ 2.39 0.71 ปานกลาง 1 

รวมด้านผลผลติ 2.23 0.84 ปานกลาง  

รวมเฉลีย่  2.16                         0.87 ปานกลาง  
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จากตารางท่ี  22   พบว่า  การประเมินผลความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ของ

นกัศึกษา โดยอาจารยผ์ูส้อนจากการทดลองใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  
นกัศึกษามีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั  2.16  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.87   แสดงให้เห็นว่า
นกัศึกษามีความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ในระดบัปานกลาง    

เม่ือพิจารณาสามล าดบัแรกท่ีนกัศึกษามีความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ระดบั
ปานกลาง จ านวนมากท่ีสุด   อนัดบัแรก  ขอ้ท่ี 3.4  บรรยากาศท่ีเอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้ มีคะแนน
เฉล่ียเท่ากบั  2.39   และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.71  อนัดบัสอง ขอ้ท่ี 2.1 การมีส่วนร่วมใน
ชั้นเรียน มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั  2.36  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.77 และอนัดบัสาม มีสอง
ขอ้ คือ  2.3 การท างานร่วมมือกนัและการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในระหว่างการท างานกลุ่ม มี
คะแนนเฉล่ียเท่ากับ  2.35 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.77  ข้อ 2.4 ทกัษะภาพรวม
ความสามารถในการจดัการความขดัแยง้จากกรณีศึกษาในชั้นเรียน  คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.35   และ
ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.74  แสดงให้เห็นวา่บรรยากาศท่ีเอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้ การมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียน และการท างานร่วมมือกนัและการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในระหว่างการท างาน
กลุ่มส่งผลต่อความสามารถในการจดัการความขดัแยง้จากกรณีศึกษาในชั้นเรียน 

และสามล าดบัสุดทา้ยท่ีนกัศึกษามีความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ระดบัปาน
กลาง คือ  ขอ้ท่ี 1.1 นกัศึกษามีการวางแผนการเรียนสันติศึกษา คะแนนเฉล่ียเท่ากบั  1.96   และค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.97  ขอ้ท่ี 1.3 การเตรียมขอ้มูลจากการมอบหมายก่อนเขา้ชั้นเรียน  
คะแนนเฉล่ียเท่ากบั  2.01  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.95  และขอ้ 2.4.4 การฟังอยา่งลึกซ่ึง
จากกรณีศึกษาในชั้นเรียน คะแนนเฉล่ียเท่ากบั  2.01   และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.02  และ
ขอ้ท่ี 2.4.3 ความเป็นกลางในการจดัการความขดัแยง้ คะแนนเฉล่ียเท่ากบั  2.03  และค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐานเท่ากบั 0.81 แสดงให้เห็นว่า การวางแผนการเรียนสันติศึกษา การเตรียมขอ้มูลจากการ
มอบหมายก่อนเขา้ชั้นเรียน การฟังอยา่งลึกซ่ึงจากกรณีศึกษาในชั้นเรียน และความเป็นกลางในการ
จดัการความขดัแยง้ของนกัศึกษายงัอยูใ่นระดบัปานกลาง  ซ่ึงอาจจะเกิดจากปัญหาจ านวนนกัศึกษา
ในชั้นเรียนมีจ านวนมากท าให้มีการประเมินความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ของนกัศึกษา
ไม่ทัว่ถึง และเน่ืองจากปัญหาการหยุดเรียนจากสถานการณ์ทางการเมือง ท าให้บางสัปดาห์อาจารย์
ผูส้อนสันติศึกษาตอ้งเนน้การบรรยายหวัขอ้แนวคิดและทฤษฎีมาก ท าให้ไม่มีกรณีศึกษาการแกไ้ข
ปัญหาความขดัแยง้ในชั้นเรียน จึงไม่สามารถประเมินความสามารถในการจดัการความขดัแยง้จาก
กรณีศึกษาได ้ คะแนนการประเมินจึงออกมาในระดบัปานกลาง  
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เม่ือพิจารณาการประเมินผลความความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ของนกัศึกษา 
ในภาพรวมดา้นปัจจยัน าเขา้ มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.07 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.94   ดา้น
กระบวนการ  มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.19 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.84   และดา้นผลผลิต มี
คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.23  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.87   แสดงให้เห็นว่านกัศึกษามี
ความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ในระดบัปานกลางทุกดา้น    
                          
ตารางท่ี 23   แสดงผลการจดัช่วงคะแนนแบบวดัความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ในการใช ้
                    รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  

         n = 113  

ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ แปลผล 
39 – 51 27 23.89 ดีมาก 
26 – 38 58 51.32 ปานกลาง 
13 – 25 28 24.77 นอ้ย 
0  - 12 - - - 

คะแนนเฉล่ีย X     30.89 - - 
ร้อยละ 60.56 - - 

 
จากตารางท่ี  23   พบว่า  การประเมินผลความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ของ

นักศึกษา โดยอาจารย์ผู ้สอนและผู ้วิจัย  จากการทดลองใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  มีนกัศึกษาส่วนใหญ่มีช่วงคะแนน 26 – 38  จ  านวนร้อยละ 51.32  และมี
คะแนนเฉล่ียเท่ากบั  30.89  ร้อยละ 60.56  ไม่ผา่นเกณฑ์ร้อยละ 80  (คะแนนเฉล่ีย 40.80)  แสดงให้
เห็นว่านกัศึกษามีความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ในระดบัปานกลาง  ซ่ึงอาจจะเกิดจาก
ปัญหาจ านวนนักศึกษาในชั้นเรียนมีจ านวนมากท าให้มีการประเมินความสามารถในการจดัการ
ความขดัแยง้ของนกัศึกษาไม่ทัว่ถึง และเน่ืองจากปัญหาการหยุดเรียนจากสถานการณ์ทางการเมือง 
ท าใหบ้างสัปดาห์อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาตอ้งเนน้การบรรยายหวัขอ้แนวคิดและทฤษฎีมาก ท าให้
ไม่มีกรณีศึกษาการแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ในชั้นเรียน จึงไม่สามารถประเมินความสามารถในการ
จดัการความขดัแยง้จากกรณีศึกษาได ้ คะแนนการประเมินจึงออกมาในระดบัปานกลาง  

จากตารางท่ี   22  และตารางท่ี  23   แสดงให้เห็นว่านักศึกษามีความสามารถในการ
จดัการความขดัแยง้ในระดบัปานกลาง   
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2.  การวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ โดยใชก้ารวเิคราะห์เน้ือหา  (Contest  
Analysis) จากการสังเกตแบบมีส่วนร่วม เก็บขอ้มูลการสัมภาษณ์เชิงลึก  การจดัสนทนากลุ่ม  การ
บนัทึกประสบการณ์การเรียนรู้  เป็นการวิเคราะห์ปัจจยัท่ีมีผลต่อการทดลองใช้รูปแบบการสอน
สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย   ท่ีก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงในตวัผูเ้รียน ผูว้ิจยัจะไดน้ ามา
วิเคราะห์เน้ือหาตามประเด็นต่าง ๆ ในกรอบแนวคิดของการวิจยั อนัได้แก่ ปัจจยัภายใน ปัจจยั
ภายนอก และปัจจยัเก้ือหนุนของสันติศึกษาท่ีก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงภายในตวัผูเ้รียน  และผล
ของการทดลองใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 
 

2.1 การสังเกตแบบมีส่วนร่วม  (Participant Observation) 
   ผูว้ิจยัท าการสังเกตแบบมีส่วนร่วมในชั้นเรียนทั้ง 2 รายวิชา โดยน ากรอบ
แนวคิดในการวิจยั และใชแ้นวทางการสังเกต 6 ประเภท (สุภางค ์จนัทวานิช, 2531 : 50 – 52) ใน
การสังเกตเพื่อให้ได้ข้อมูลเก่ียวกับการจดัการกระบวนการเรียนรู้บนฐานสันติศึกษา และผลท่ี
เกิดข้ึนจากกระบวนการเรียนรู้ โดยผูว้จิยัไดท้  าการสังเกตส่ิงต่าง ๆ  โดยการบนัทึกการสังเกตแบบมี
ส่วนร่วม  (2556)  ดงัต่อไปน้ี 
  1. การแสดงออก (acts)  

นกัศึกษาทั้ง 2  ชั้นเรียน  มีการแสดงออกดว้ยการฟัง ซ่ึงเป็นหวัใจส าคญัใน 
การศึกษาสันติศึกษา มีการพดูคุย  การตั้งค  าถามและซกัถามอาจารยผ์ูส้อนในเร่ืองท่ีสนใจ  มีวิธีการ
ส่ือสารของอาจารยผ์ูส้อนกบันกัศึกษาท่ีดี  อาจารยผ์ูส้อนจะให้ขอ้มูลยอ้นกลบัแก่นกัศึกษาในทุก ๆ 
ประเด็น และทุกคนแสดงออกทาง สีหนา้ ท่าทางในขณะท ากิจกรรมของผูเ้รียนและผูส้อน แสดงให้
เห็นถึงความตั้งใจและใส่ใจกบัการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาเป็นอยา่งดี 
  2.  กิจกรรม (activities)  

นกัศึกษาทั้ง 2 ชั้นเรียน  ไดเ้รียนรู้ผา่นกิจกรรมการเรียนการสอน กิจกรรม 
นอกหลกัสูตรต่าง ๆ   ดงัน้ี  

รายวชิาการจดัการความขดัแยง้ในชีวติประจ าวนั สถาบนัการจดัการปัญญา 
ภิวฒัน์  อาจารย์ผูส้อนจดักิจกรรมการเรียนการสอนผ่าน การบรรยายและส่ือต่าง ๆ ได้แก่ ส่ือ 
PowerPoint  รูปภาพ  คลิปวีดีโอ การเดินส ารวจความขดัแยง้ การใชก้รณีศึกษา การอ่านบทความ 
การจดัการสนทนากลุ่มต่อกรณีศึกษาและบทความ  และการน าเสนอรายงานกลุ่ม โดยมีเน้ือหา การ
รู้จกัการจดัการและความขดัแยง้  ประเภทคของความขดัแยง้ วตัถุดิบของความขดัแยง้ สาเหตุของ
ความขดัแยง้ วงจรชีวิตของความขดัแยง้ รูปแบบความขดัแยง้ ระดบัความขดัแยง้ บุคคลในความ
ขดัแยง้ หนทางการใช้ความขัดแยง้โดยไม่ใช้ความรุนแรง  กระบวนการจัดการความขัดแยง้  
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ความคิดสร้างสรรค์ในการจดัการความขดัแยง้ มนุษยก์บัความรุนแรง สันติภาพกบัสิทธิมนุษยชน 
สันติภาพภายใตเ้ง่ือนไขความขดัแยง้   สันติภาพเชิงบวกและสันติภาพเชิงลบ วิธีการรับมือความ
ขดัแยง้ในชีวิตจริง การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและทศันคติ ทฤษฎีเพื่อการตดัสินใจในการกระท า
ทางสังคม  
  รายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี  มหาวิทยาลัยมหิดล 
อาจารย์ผูส้อนจดักิจกรรมการเรียนการสอนผ่านการบรรยาย และส่ือต่าง ๆ โดยมีเน้ือหา การ
วเิคราะห์ตามหลกัญาณวทิยา การรับรู้ท่ีน าไปสู่ความรู้ ความจริง ความเช่ือและการอธิบายความเช่ือ 
การก าหนดอตัลกัษณ์ของคู่ขดัแยง้ การใช้กรณีศึกษา กิจกรรมการวาดรูปสันติภาพ การน าเสนอ
ผลงานกิจกรรมการวาดรูปหนา้ชั้นเรียน การใชบ้ทความ การฝึกการจดัการความขดัแยง้โดยสันติวิธี  
การวิเคราะห์ความขดัแยง้ การวิเคราะห์ความรุนแรง การวิเคราะห์สาเหตุ การวิเคราะห์ผูท่ี้มีส่วน
ร่วม การวเิคราะห์พลวตั  การวาดแผนผงัผูท่ี้มีส่วนร่วม วาดกราฟแสดงพลวตัและสถานการณ์ การ
วพิากษว์จิารณ์เชิงสร้างสรรค ์ การน าเสนอทางออกหรือวิธีการท่ีจะคล่ีคลายความขดัแยง้นั้น ๆ การ
ฝึกเสวนา การเจรจาต่อรอง  การไกล่เกล่ีย วธีิการเปล่ียนแปลงความขดัแยง้ และการเขา้ร่วมกิจกรรม
นอกชั้นเรียนโดยการเขา้ร่วมการประชุมเชิงวชิาการ 

การเรียนการสอนทั้ง 2  รายวชิา ของ 2  สถาบนั มีเน้ือหาวชิาคลา้ยคลึงกนั  
แตกต่างกนัท่ีล าดบัการสอนตามแผนการสอนในแต่ละสัปดาห์  ด้านอาจารยผ์ูส้อนรายวิชาการ
จดัการความขดัแยง้ในชีวติประจ าวนั สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์ มีอาจารยผ์ูส้อนจ านวน 1 คน
ส่วนรายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี  มหาวิทยาลยัมหิดล มีอาจารยผ์ูส้อนหลกั 
จ านวน 1 คน  และอาจารยผ์ูช่้วยสอน จ านวน 3 คน ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอนของอาจารย์
ผูส้อนทั้ง 2  สถาบนัจะเนน้การบรรยายผา่นกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชส่ื้อต่าง ๆ เช่น การใช้
กรณีศึกษา บทความ  ข่าว  การอภิปรายกลุ่มยอ่ย การวิเคราะห์ความขดัแยง้ การเสนอแนวทางการ
แกไ้ขความขดัแยง้ การจดัการความขดัแยง้ และการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวธีิ   
  3. ความหมาย (meaning)  

อาจารยผ์ูส้อนและนกัศึกษาทั้ง 2 ชั้นเรียน มีการส่ือสารหรืออธิบายใหก้ารท่ี 
ความหมายในลกัษณะท่ีเก่ียวกบัการกระท า การแสดงออก และกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นการ
ใหค้วามหมายในลกัษณะท่ีเก่ียวกบัสันติศึกษา สันติภาพ  ความขดัแยง้ ความรุนแรง และการจดัการ
ความขดัแยง้โดยสันติวธีิ อยูต่ลอดการจดัการเรียนการสอนทั้ง 10 คร้ัง/สัปดาห์ 
  4. ความสัมพนัธ์ (relationship)  

อาจารยผ์ูส้อนและนกัศึกษาทั้ง 2 ชั้นเรียน  มีความสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียน 
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และผูส้อน ผูเ้รียนกบัผูเ้รียนดว้ยกนั  และผูเ้รียนกบัคนอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น วิทยากร หรือบุคคล
ตน้แบบ เป็นตน้ ในระดบัดีมาก โดยอาจารยผ์ูส้อนทั้ง 2 ชั้นเรียนมีบุคลิกภาพท่ีดี มีมนุษยสัมพนัธ์ 
และให้เกียรตินกัศึกษา  ซ่ึงเป็นบุคลิกภาพ “สันติภายใน” ท าให้นกัศึกษารู้สึกไวว้างใจ และมีความ
ตั้งใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนอยา่งตั้งใจมาก 
  5. การมีส่วนร่วมในกิจกรรม (participation)  

นกัศึกษาทั้ง 2 ชั้นเรียน มีส่วนร่วมในชั้นเรียนอยา่งตั้งใจ มีความสนใจและ 
ความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรมต่าง ๆ  ไดแ้ก่  การใชก้รณีศึกษา การอ่านบทความ การจดัการ
สนทนากลุ่มต่อกรณีศึกษาและบทความ  การวาดรูปสันติภาพ การน าเสนอรายงานกลุ่ม การสาน
เสวนาในชั้นเรียน การฝึกการจดัการความขดัแยง้ การเจรจาต่อรอง การไกล่เกล่ีย การวิพากษว์ิจารณ์
อยา่งสร้างสรรค ์ การไปศึกษานอกสถานท่ี  เป็นตน้ 
  6. สภาพสังคม  (setting)  

บรรยากาศ สภาพแวดลอ้มของสถานท่ีท่ีมีการจดัการเรียนการสอน หรือ 
กิจกรรมนอกหลกัสูตร ทั้ง 2 ชั้นเรียน จดัสภาพห้องเรียนค่อนขา้งคบัแคบเม่ือเทียบกบัจ านวนผูอ่ื้น 
ท าใหมี้การเคล่ือนไหวค่อนขา้งล าบาก และนกัศึกษาท่ีอยูข่า้งนอกห้องเรียนอาจมองส่ือการสอนได้
ไม่สะดวก แต่อาจารยผ์ูส้อนทั้ง 2 ชั้นเรียน พยายามแกไ้ขปัญหาดว้ยการให้ความสนใจแก่นกัศึกษา
มากข้ึนอยา่งทัว่ถึง และมีการแบ่งกลุ่มยอ่ยในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ท าให้สภาพห้องเรียนเกิดความ
เอ้ืออ านวยในการเรียนการสอน  นอกจากนั้น สภาพสวนสาธารณะต่าง ๆ ของมหาวิทยาลยั สถานท่ี
และห้องประชุมมีความเอ้ืออ านวยให้ความสะดวกสบายในการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษา
อยา่งมาก 

2.2 การสัมภาษณ์เชิงลกึ  (In-depth Interview)   
          การสัมภาษณ์เชิงลึกผูเ้รียน (In-depth Interview)  โดยผูว้ิจยัคดัเลือกผูเ้รียน
จ านวน 16  คน ท่ีมีระดบัการเปล่ียนแปลงแตกต่างกนั โดยดูจากการเปรียบเทียบจากคะแนน Pretest 
วดัความรู้สันติศึกษา ท่ีมีคะแนนกบั Prottest ในระดบันอ้ย 4  คน ระดบัปานกลาง 4  คน ระดบัมาก  
4  คน และระดบัมากท่ีสุด  4 คน  เพื่อให้เห็นความแตกต่างของการเปล่ียนแปลงในแต่ละระดบั  
โดยการคดัเลือกนกัศึกษา 16  คน จากชั้นเรียนของกรณีตวัอยา่งท่ีศึกษาทั้ง 2 มหาวทิยาลยั เพื่อศึกษา
วิเคราะห์ในเชิงลึกมาประกอบในการวิเคราะห์ขอ้มูล พบวา่ นกัศึกษาในรายวิชาการจดัการความ
ขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์  จ  านวน 8 คน และนกัศึกษารายวิชาการ
แปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวธีิ  มหาวทิยาลยัมหิดล  จ านวน 8  คน รวมทั้งหมด 16 คน ไดใ้ห้
ขอ้มูลเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ใน 5 ประเด็นดงัน้ี 
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1. ความส าคญัของการสอนสันติศึกษาในระดบัปริญญาตรี 
 นกัศึกษาทั้ง 2  ชั้นเรียนส่วนใหญ่ เห็นวา่ การสอนสันติศึกษามีความจ าเป็น 

อยา่งยิง่ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี เพราะปัญหาความขดัแยง้เป็นเร่ืองท่ีใกลต้วัอยา่งมาก การ
เรียนการสอนสันติศึกษาจะท าให้นกัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจในเร่ืองความขดัแยง้ ความรุนแรง 
และวิธีการจดัการความขดัแยง้โดยสันติวิธี  สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการแกไ้ขปัญหาความ
ขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั การศึกษา และการท างานได้  ดงัท่ี  ผูเ้รียนไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  อาทิ
เช่น   
  “ ชอบการสอนเร่ืองสันติภาพ และการจัดการความขัดแย้งมาก เพราะ มี
ความส าคัญมาก สามารถน าไปใช้ได้จริง ผมพ่ึงได้น าไปใช้ในการท า Project กับเพ่ือน วิชานีช่้วยท า
ให้ผมท างานกับเพ่ือนได้ขึน้มาก โดยปกติผมมักจะไม่เข้าใจเพ่ือนคนอ่ืน ๆ เลย วิชานีท้ าให้ผมมี
วิธีการพูดท่ีดีขึน้”  ( บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 27 ธนัวาคม 2556)  
 
  “ พ่ึงรู้ว่าการจัดการความขัดแย้งสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตส่วนตัว
และการท างานได้จริง แรก ๆ ท่ีหนูเข้าเรียนวิชานี้ นึกว่าจะเรียนเร่ืองสังคม เร่ืองสงคราม เร่ือง
สันติภาพ อะไรอย่างนั้น อย่างเดียว แต่กลับได้เรียนเร่ืองความขดัแย้งใกล้ ๆ ตัวเอง ได้รู้วิธีการแก้ไข
ปัญหาความขดัแย้งด้วยวิธีการต่าง ๆ  วิชานีจึ้งมีความส าคัญแก่นักศึกษามากค่ะ”  
(บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 10 มกราคม 2557) 
 
                แต่มีนกัศึกษา จ านวน 2 คน ท่ีเห็นวา่วิชาสันติศึกษาไม่มีความจ าเป็นมากนกั 
ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี เพราะทุก ๆ ท่านลว้นมีความขดัแยง้อยูแ่ลว้ ประสบการณ์ในการ
ท างาน ในการด ารงชีวติจะท าใหแ้กไ้ขปัญหาความขดัแยง้ไดเ้อง 
 
  “ ผมว่าวิชาแบบนี้ มันเหมือนอุดมคติมากกว่า หากผมมีความขัดแย้งกับ
ผู้ อ่ืนแล้วจะให้ผมแก้ปัญหาด้วยการเจรจา ผมว่าผมท าไม่ได้ มันไม่ใช่นิสัยของผมเลย  วิชานีค้งช่วย
สอนเร่ืองหลักการและทฤษฎีมากกว่าท่ีจะน าไปใช้ได้จริง ๆ”  (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 27 
ธนัวาคม 2556) 
 
  “ ไม่น่าจะมีความจ าเป็นมากนักนะครับ  เพราะในสายวิชาชีพท่ีเรียน คิดว่า
จะอยู่กับการท างานมากกว่าการท างานกับผู้ อ่ืน โอกาสท่ีจะมีความขดัแย้งกับผู้ อ่ืนจึงไม่น่าจะเกิดขึน้ 
เลย และโดยปกติตัวเองก็แทบไม่มีความขัดแย้งกับใครอยู่แล้วด้วย วิชานีจึ้งไม่น่าจะส าคัญหรือมี
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ความจ าเป็นอะไรมากมายนะในความคิดของผมนะครับ” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 24 มกราคม 
2557) 

2. ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาในระดบัปริญญาตรี 
นกัศึกษาส่วนใหญ่ เห็นวา่ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษา 

ในระดบัปริญญาตรี คือ ตวัอาจารยผ์ูส้อน และนกัศึกษา  ดงัน้ี 
                อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา ต้องเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความสามารถในเร่ืองสันติ
ศึกษา สันติภาพ ความขดัแยง้ ความรุนแรง และการแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้อยา่งสันติวิธี มีเทคนิค
การสอนท่ีดี มีส่ือการเรียนการสอนท่ีทนัสมยั และมอบหมายงานใหน้กัศึกษาท าอยา่งเหมาะสม 
                นกัศึกษา ตอ้งมีความตั้งใจเรียน มีความสนใจเร่ืองสันติศึกษา สันติภาพ ความ
ขดัแยง้ ความรุนแรง และการแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้อยา่งสันติวธีิ และเขา้ร่วมกิจกรรมและท างาน
ท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ท่ี  ดงัท่ี  ผูเ้รียนไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  อาทิเช่น   
 
                “ อาจารย์ผู้สอนมีความรู้จริง และสามารถถ่ายทอดความรู้ได้อย่างเข้าใจ รู้ จัก
ใช้ส่ือการสอนท่ีทันสมยั  จะท าให้นักศึกษามีความตั้งใจเรียนตามอย่างแน่นอน”  
(บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก,  27  ธนัวาคม  2557) 

 
          “ อาจารย์และนักศึกษามีการแลกเปล่ียนข้อมลูกันบ่อย ๆ จะท าให้เกิดบรรยากาศ 

ท่ีดีในการเรียน  มีการช่วยให้นักศึกษาสามารถน าไปใช้ได้จริง จะเย่ียมมาก มีการฉายหนัง เปิดคลิป
วีดีโอท่ีเก่ียวข้องกับความขัดแย้ง นักศึกษาจะชอบมากค่ะ”  (บันทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 10 
มกราคม 2557) 

 
3. รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 
นกัศึกษาทั้ง 2 ชั้นเรียนส่วนใหญ่ เห็นวา่ รูปแบบการสอนสันติศึกษาใน 

สถาบนัอุดมศึกษาไทยควรมีรูปแบบการสอนท่ีหลากหลาย ไม่ยึดติดกบัรูปแบบการสอนรูปแบบใด
รูปแบบหน่ึง  การสอนโดยใช้กิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ เช่น การใช้ส่ือการสอน การฉาย
ภาพยนตร์ คลิปวีดีโอ กรณีศึกษา การแสดงละคร การแสดงบทบาทสมมติ การเล่นเกม กิจกรรม
กลุ่มต่าง ๆ การไปทศันศึกษานอกสถานท่ี  การสอนดว้ยกิจกรรมมากกวา่การบรรยาย และดา้นการ
ประเมินผลควรประเมินผลจากผลงานกลุ่ม หรือรายงานเด่ียวมากกวา่การสอบปลายภาคเพียงส่วน
เดียว  ดงัท่ี  ผูเ้รียนไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  อาทิเช่น   
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  “ อาจารย์ผู้สอนต้องมีความรู้จริง สามารถถ่ายทอดเร่ืองยาก ๆ ให้ง่ายได้ ไม่
อยากให้อาจารย์บรรยายทฤษฎีมากนัก เวลาออกข้อสอบก็ไม่อยากให้เน้นทฤษฎีเกินไป อยากให้
เน้นการฝึกปฏิบัติมากกว่า จึงจะท าให้การเรียนการสอนมีรูปแบบการสอนท่ีดีได้”  
(บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 27 ธนัวาคม 2557) 
 
  “การสอนท่ีทันสมัย ทันเหตุการณ์ หนูอยากให้ท่านอาจารย์เอา Case ความ
ขดัแย้งในข่าว มาพูดคุยแลกเปล่ียนในห้อง ท่ีอาจารย์ท่านท าอยู่  หนูสนใจมาก ๆ  และอยากให้มีการ
ฝึกทักษะการแก้ไขความขดัแย้งต่าง ๆ ด้วย  จะได้น าไปใช้ได้จริง ๆ ค่ะ ”  
(บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 10 มกราคม 2557) 
 

4. ความคิดเห็นต่อการสอนสันติศึกษาตามรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน 
สถาบนัอุดมศึกษาไทย 

นกัศึกษาทั้ง 2 ชั้นเรียน ส่วนใหญ่ เห็นวา่ การสอนรูปแบบการสอนสันติศึกษา 
ในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ท่ีอาจารย์ผูส้อนน ามาใช้ในการสอนในชั้นเรียน มีความน่าสนใจ 
สนุกสนานและความทา้ทายต่อผูเ้รียนอยา่งมากส าหรับการท ากิจกรรมต่าง ๆ ในชั้นเรียน  ชอบท่ีจะ
ท ากิจกรรมต่าง ๆ มากกว่าการฟังการบรรยาย เช่น กิจกรรมการวาดรูป การเล่นเกม การแสดง
บทบาทสมมติ การฝึกการสานเสวนา การไกล่เกล่ีย และการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี 
ดงัท่ี  ผูเ้รียนไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  อาทิเช่น   
 
            “ ชอบกิจกรรมการสานเสวนาเป็นอย่างมาก เพราะท าให้รู้จักวิธีการจัดการความ
ขดัแย้งโดยสันติวิธีอย่างถกูวิธี  ท าให้รู้จักการรับฟังผู้ อ่ืน  จะท าให้เราเข้าใจผู้ อ่ืน และสามารถแก้ไข
ความขดัแย้งได้อย่างถกูวิธี” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 10 มกราคม 2557) 
 
            “ เวลาท่ีเบ่ือท่ีสุด คือท่ีอาจารย์บรรยายทฤษฎี หรือยกตัวอย่างนักสันติภาพ มัน
รู้สึกไกลตัวผมไป อยากท ากิจกรรมในช้ันเรียนมากกว่า ชอบมากท่ีอาจารย์น ากรณีข่าวต่าง ๆ มาให้
นักศึกษาวิเคราะห์และน าเสนอหน้าช้ันเรียน มนัท าให้เปิดโลกทัศน์การเรียนสันติมากกว่า ”  
(บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 10 มกราคม 2557) 
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5. ความรู้เก่ียวกบัสันติศึกษา และการจดัการความขดัแยง้  
นกัศึกษาทั้ง 2 ชั้นเรียน ส่วนใหญ่ เห็นวา่ ตนเองมีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบั 

สันติศึกษา สันติภาพ ความขดัแยง้ ความรุนแรง และการจดัการความขดัแยง้โดยสันติวิธี  ไดเ้ขา้ใจ
วา่ความขดัแยง้เป็นธรรมชาติของมนุษย ์ ความขดัแยง้ไม่ใช่ส่ิงท่ีเลวร้ายเสมอไป แต่ความขดัแยง้
อาจเป็นแรงผลกัดนัให้สังคมมีความเจริญรุ่งเรืองมากข้ึน หากรู้จกัการจดัการความขดัแยง้โดยสันติ
วิธี ก็จะท าให้สังคมเกิดความสงบ ร่มเยน็ และสันติสุขอยา่งแทจ้ริง   ดงัท่ี  ผูเ้รียนไดส้ะทอ้นความ
คิดเห็น  อาทิเช่น    
 
             “ พ่ึงรู้ว่าความขัดแย้งไม่ใช่เร่ืองท่ีน่ากลัว หรือเลวร้ายเสมอไป  แต่ความ
ขดัแย้งท าให้เกิดการพัฒนาในส่ิงท่ีไม่ดี ให้ดีขึน้ได้ หากรู้จักน าความรู้สันติภาพมาใช้ในการจัดการ
ความขดัแย้ง” (บนัทึกการสัมภาษณ์เชิงลึก, 27  ธนัวาคม 2557) 

 
2.3 การสนทนากลุ่ม  (Focus  Group  Discussion) 

                                              ผูว้ิจยัใช้การสนทนากลุ่มผูเ้รียนในการเก็บรวบรวมขอ้มูลของแต่ละ
กรณีตวัอย่าง จ านวน 12  คน รวมทั้งส้ิน 2 คร้ัง เพื่อให้ไดข้อ้มูลเก่ียวกบัเจตคติท่ีมีต่อการเรียน
รายวชิาสันติศึกษา และเจตคติต่อผูส้อน และส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้จากการทดลองใชรู้ปแบบการสอนสันติ
ศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ซ่ึงผูว้ิจยัได้นดัหมายเพื่อสนทนากลุ่มผูเ้รียนหลงัจากส้ินสุดการ
เรียนการสอนในแต่ละวชิา โดยการวางแผนการสนทนา เวลา สถานท่ี ผูร่้วมสนทนา จดัเตรียมแนว
ค าถาม นดัหมาย เชิญสมาชิก จดัสนทนากลุ่ม บนัทึกเสียงและท าการบนัทึก พบวา่   

ผูเ้ขา้ร่วมกลุ่มสนทนา เห็นวา่ การสอนตามรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน 
สถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีอาจารยผ์ูส้อนน ามาใชใ้นชั้นเรียนนั้น  ใหค้วามรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัทฤษฎี 
แนวคิดทางดา้นสันติศึกษา สันติภาพ  ความขดัแยง้ ความรุนแรง และการจดัการความขดัแยง้ การ
แปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวธีิอยา่งยิง่ เน่ืองจากวา่ปัจจุบนัสภาพสังคมไทยมีความขดัแยง้สูง
มาก ไม่ว่าจะเป็นความขดัแยง้ในระดบับุคคล กลุ่ม  สังคม และประเทศ  การใช้ชีวิตประจ าวนัมี
ความยากล าบากมากข้ึน  การไดเ้รียนรู้วิชาสันติศึกษาและความขดัแยง้จะท าให้นกัศึกษามีหลกัการ
คิดท่ีดี ท่ีถูกตอ้ง สามารถใชค้วามรู้และทกัษะการจดัการความขดัแยง้ท่ีเรียนน าไปประยกุตใ์ชไ้ดจ้ริง 
ซ่ึงประเด็นน้ีนกัศึกษาทุกคน มีความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกนัว่า การมี”สันติภายใน” คือ การ
เคารพในสิทธิและหนา้ท่ี  และการให้เกียรติ เคารพในคุณค่าและศกัด์ิศรีของความเป็นมนุษย์  เป็น
พื้นฐานส าคญัท่ีจะท าใหเ้รามีพื้นท่ีสันติภาพภายในตวัเอง โอกาสท่ีจะไปสร้างความขดัแยง้ หรือเพิ่ม
ความขดัแยง้กบัผูอ่ื้นก็จะนอ้ยลงไปดว้ย  ดงัท่ี  ผูเ้รียนไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  อาทิเช่น   
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  “ การสอนสันติศึกษาท าให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในเร่ืองการสร้าง
สันติภาพ การจัดการความขัดแย้ง ด้วยวิธีการต่าง ๆ  ท่ีชอบมาก ๆ คือ อาจารย์ผู้สอนเน้นการสอน
ให้ผู้เรียนเกิดทักษะ “สันติภายใน”  คือ ให้เป็นคนสงบ ใจเยน็ รู้จักคิดวิเคราะห์ก่อนจะตัดสินใจท า
อะไรลงไป วิชานีท้ าให้ผมใจเยน็ลงมาก ไม่วู่วามเหมือนเดิม สามารถจัดการความขัดแย้งได้ดีขึน้
กว่าเดิม”   (บนัทึกการสนทนากลุ่ม, 21 กุมภาพนัธ์ 2557) 
 

ในดา้นการจดัการเรียนการสอนสันติศึกษา ผูเ้ขา้ร่วมกลุ่มสนทนา เห็นวา่  
อาจารยผ์ูส้อนมีบุคลิกภาพ  “สันติภายใน”  มีมนุษยสัมพนัธ์สูงและสร้างความวางไวใ้จแก่นกัศึกษา
ท าให้เปิดพิ้นท่ีสันติภาพในชั้นเรียน  โดยไม่มีการใช้อ านาจในฐานะอาจารยผ์ูส้อนครอบง าผูเ้รียน
ผ่านการใช้ค  าพูด กฎระเบียบ  การจดัการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนการสอน 
เหมือนท่ีนกัศึกษาเคยมีประสบการณ์จากการเรียนวิชาอ่ืน ๆ มา   อาจารยผ์ูส้อนมีความสามารถใน
การสอน สามารถจดัล าดบัขั้นสอนการสอนในการพฒันาความรู้ดา้นสันติศึกษา ความขดัแยง้ ความ
รุนแรง การใชค้วามรุนแรงและไม่ใชค้วามรุนแรง การจดัการความขดัแยง้ การลดความรุนแรง การ
ใช้กระบวนการสันติวิธีในการจดัการความขดัแยง้และการลดความรุนแรง ผ่านกระบวนการเรียน
การสอนตามรูปแบบการสอนสันติศึกษา  และอาจารยผ์ูส้อนมีการเตรียมความพร้อมก่อนการสอน
สันติศึกษาในแต่ละคร้ัง มีการวางแผนการสอน วิธีการสอน และเตรียมส่ือการสอนให้น่าสนใจ มี
ความทนัสมยั เหมาะสมกบัเน้ือหาวิชาท่ีจะสอน และเหมาะสมกบันกัศึกษาผูเ้รียนอยา่งกวา้งขวาง 
ลึกซ้ึง  เช่น  การฉายภาพยนตร์เก่ียวกบัความขดัแยง้ การเปิดคลิปวีดีโอ การเสนอข่าว หรือ
กรณีศึกษาความขัดแย้งต่าง ๆ ท าให้นักศึกษามีโลกทัศน์เก่ียวกับการจัดการความขัดแย้งท่ี
หลากหลายมากข้ึน 
  ในด้ าน ปัจจัย ท่ี มี ผล ต่อการจัดกา ร เ รี ยนการสอนสัน ติ ศึ กษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย ผูเ้ข้าร่วมกลุ่มสนทนา เห็นว่า การเปิดสอนรายวิชาสันติศึกษา และการ
จดัการความขดัแยง้ มีความส าคญัและจ าเป็นอยา่งยิง่ส าหรับนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีทุกคน เพราะ
นกัศึกษาจะไดเ้รียนรู้ธรรมชาติของความขดัแยง้วา่ไม่ใช่เร่ืองท่ีน่ากลวั แต่กลบัเป็นส่ิงท่ีทา้ทาย หาก
เราสามารถจดัการความขดัแยง้อยา่งสร้างสรรค ์ดว้ยกระบวนการสันติวิธีในการจดัการความขดัแยง้ 
เช่น การพูดคุยเจรจา การเจรจาต่อรอง การเจรจาไกล่เกล่ีย การประชุมปรึกษาหารือ กระบวนการ
สร้างความปรองดอง การสานเสวนา และการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี  ฉะนั้นอาจารย์
ผูส้อนควรเป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถ และมีประสบการณ์ในการจดัการความขดัแยง้ เพื่อสามารถ
ฝึกทกัษะการแก้ไขความขดัแยง้ท่ีหลากหลายแก่นักศึกษา นอกจากนั้นสถาบนัการศึกษาควรมี
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นโยบายบูรณาการระหว่างวิชาการและกิจกรรมในดา้นการจดัการความขดัแยง้ ควรส่งเสริมและ
สนบัสนุนให้นักศึกษาไดเ้รียนรู้กิจกรรมทางวิชาการและกิจกรรมนกัศึกษา เช่น การให้นักศึกษา
รณรงค์การสร้างความปรองดองให้แก่สังคมไทย การเปืดพื้นท่ีสันติวิธีในสถานศึกษา การศึกษา
และวิจยัพื้นท่ีความขดัแยง้ในชุมชน  เป็นตน้ ซ่ึงจะส่งผลให้การจดัการเรียนการสอนสันติศึกษา
ประสบผลส าเร็จ และเกิดประโยชน์ต่อนกัศึกษา อาจารย ์ มหาวิทยาลยั และสังคมต่อไป  ดงัท่ี  
ผูเ้รียนไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  อาทิเช่น   
 
  “ มหาวิทยาลัยควรส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการและกิจกรรมนักศึกษา
ทางด้านการจัดการความขัดแย้งแก่นักศึกษาให้มากขึน้ ไม่ใช่ปล่อยให้เป็นหน้าท่ีของหน่วยงานใด 
หน่วยงานหน่ึง เพราะนักศึกษาจะเป็นกระจกเงาสะท้อนความขัดแย้งในสังคมไทยได้ดี เน่ืองจาก
เป็นฝ่ายท่ีได้รับผลกระทบโดยตรง อย่างเช่น ประเด็นการชุมนุมทางการเมืองในขณะนีไ้ด้ส่งผล
กระทบต่อการเรียนของนักศึกษาอย่างมาก หากมีการเปิดพืน้ท่ีสันติให้แก่นัก ศึกษได้แสดงความ
คิดเห็นบ้าง ปัญหาความขัดแย้งอาจจะลดลงกเ็ป็นได้” (บนัทึกการสนทนากลุ่ม,  21 กุมภาพนัธ์ 
2557) 
  “อาจารย์ผู้สอนสันติศึกษาต้องเป็นผู้ ท่ีรู้จริง มีประสบการณ์ในการจัดการ
ความขัดแย้งมาก่อน จึงจะสามารถถ่ายทอดความรู้ และฝึกทักษะการจัดการความขัดแย้งโดยสันติ
วิธีแก่นักศึกษาได้ หากเป็นไปได้แบบนี ้การจัดการเรียนการสอนสันติศึกษาจะประสบความส าเร็จ
อย่างแน่นอน ประโยชน์ท่ีได้ ไม่ใช่แค่นักศึกษาได้ แต่สังคมจะได้ด้วย อย่างน้อยนักศึกษาท่ีได้เรียน
วิชานี ้จะช่วยกันน าความรู้ไปจัดการความขัดแย้งในชีวิตประจ าวันและการท างานของตัวเองได้”  
(บนัทึกการสนทนากลุ่ม, 21 กุมภาพนัธ์ 2557) 
 

2.4 การบันทกึประสบการณ์การเรียนรู้ 
                    การวิเคราะห์การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูเ้รียนจากการเขียนบนัทึก
ประสบการณ์การเรียนรู้  (Experiential Learning Journal)  จ  านวน 2  ห้องเรียน เป็นเวลา 10 คร้ัง ๆ 
ละ 3  ชัว่โมง /สัปดาห์ สามารถเก็บขอ้มูลไดจ้  านวน  113  คน พบประเด็นการเรียนรู้  2  ประเด็น 
ดงัน้ี 
  ส่ิงทีไ่ด้รับจากการเรียนรู้สันติศึกษา 
  นกัศึกษาทั้ง 2 ชั้นเรียน ส่วนใหญ่ เห็นวา่ การสอนสันติศึกษาตามรูปแบบ
การสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ท าให้นกัศึกษาไดเ้รียนรู้หลกัการ ทฤษฎีและแนวคิด
ทางด้านสันติศึกษา  สันติภาพ ความขดัแยง้ และความรุนแรง ได้เรียนรู้และฝึกทกัษะการแก้ไข
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ปัญหาความขดัแยง้ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การวเิคราะห์ความขดัแยง้ การเสนอแนวทางในการจดัการ
ความขดัแยง้ การพูดคุยเจรจา  การสานเสวนา  การแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี   ดงัท่ี  
ผูเ้รียนไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  อาทิเช่น   
 
  “ปัญหาความรุนแรงท่ีเกิดขึน้ในสังคมมีปัญหามากมายเกิดขึน้บนโลกหลาย
อย่าง เช่น สงคราม การใช้ความรุนแรง เห็นคนเป็นแค่สัตว์ ปัญหาการขาดแคลนอาหาร ท้ังท่ีอีกฝ่าย
กินเหลือ แต่อีกมมุหน่ึงมีคนอดอาหาร ปัญหาความเหล่ือมล า้ทางสังคมท่ีอาจมาก ชาติก าเนิด ความ
ขยัน โครงสร้างทางสังคม ความรุนแรงมี  3 ขั้น ทางตรง โครงสร้าง ทางวัฒนธรรม  สันติภาพมี
แบบเชิงลบ – แค่ปราศจากความรุนแรงทางตรงท าให้สังคมปกติสุข กับเชิงบวก – ปราศจากความ
รุนแรงท าให้เกิดสันติสุข”  (บุษยลกัษณ์ มากสมบูรณ์,บนัทึกประสบการณ์การเรียนรู้,  6 ธนัวาคม  
2556) 
 
  “ได้เห็นถึงความรุนแรงในชีวิตประจ าวัน ในสังคมไทยท่ีมองข้ามไป ความ
รุนแรงไม่ได้เกิดผลกระทบเพียงแค่ระยะส้ัน แต่ส่งผลกระทบระยะยาวถึงญาติคนรู้จักของเหย่ือด้วย 
ท าให้ตระหนักถึงว่า จะท าอย่างไรสังคมไทยจะปราศจากความรุนแรง  ได้เห็นความเหล่ือมล า้ใน
สังคมไทยเกิดจาก ชาติก าเนิด ความขยัน เพราะโครงสร้างแบบไทย ๆ ท่ีไม่เป็นธรรม ท าให้มอง
ย้อนกลับไปในสังคมไทยและท าให้ฉุกคิดว่า ท าอย่างไรจึงจะก าจัดความเหล่ือมล า้ในสังคมได้ และ
จากภาพเศษอาหารกองใหญ่ ๆ กับเดก็ยากจน อดยาก ท าให้คิดได้ว่า การกินทิง้กินขว้าง เราอาจจะ
เห็นว่า ไม่ได้ท าให้เราเดือดร้อนอะไร แต่จะเห็นได้ว่า ยังมีคนอีกมากมายท่ีต้องการอาหารท่ีเรากิน
ทิง้กินขว้างเหล่านั้น ดังนั้นเราต้องปรับปรุงนิสัยการรับประทานอาหาร คิดให้มาก คิดให้เยอะ ก่อน
ท าอะไร” (ทิพากร  มนสัประเสริฐ, บนัทึกประสบการณ์การเรียนรู้, 21 กุมภาพนัธ์ 2557) 
 
  “ การรับฟังความคิดเห็นทางความคิดของฝ่ายท่ีเห็นต่าง และเข้าใจส่ิงท่ีเขา
รับรู้ รู้สึกได้ เพ่ือปรับทัศนคติต่อตนเอง และฝ่ายตรงข้ามให้เกิดความเข้าใจปัญหาร่วมกันได้มาก
ย่ิงขึน้” (ณฐัพล  ชินศรีสุขกวนิ, บนัทึกประสบการณ์การเรียนรู้, 13 ธนัวาคม 2556) 
 
  “การจัดกิจกรรมสานเสวนา ท าเพ่ือให้เราเร่ิมท่ีจะฟังความคิดของผู้ อ่ืนก่อน 
และทวนความเข้าใจในส่ิงท่ีผู้ อ่ืนพูด แล้วค่อยแสดงความคิดเห็นของเราออกมา ไม่ใช่ตั้งใจไปเถียง
เค้าอย่างเดียว เพราะถ้าพูดอย่างนั้นกจ็ะไม่เกิดประโยชน์อะไรขึน้มาเลย หากเราเกิดความขัดแย้งขึน้ 
หนูคิดว่าการจัดสานเสวนาคงเป็นทางออกท่ีดีสุด ๆ แล้วในตอนนี ้เพราะท าให้ท้ัง 2  ฝ่ายท่ีเกิดความ
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ขดัแย้งได้รับฟังกันเข้าใจก่อนได้” (ศุภศกัด์ิ นาใจรีบ, บนัทึกประสบการณ์การเรียนรู้, 21 กุมภาพนัธ์ 
2557) 
 
  “ การเรียนรู้เก่ียวกับประวติัศาสตร์การใช้ความรุนแรง และผลท่ีเกิดขึน้จาก
ความรุนแรง ตัวอย่างเช่น ในสมัยสงครามเวียดนามท่ีมีการใช้สารเคมีเพ่ือชนะสงครามแต่ผลท่ีเกิด
ขึน้กับเดก็ในเวียดนามนั้นท าลายชีวิต และเหตุการณ์ใน Hiroshima ท่ีมีการทิง้ระเบิดนิวเคลียร์ท าให้
เกิดผลกระทบเก่ียวกับกัมมันตภาพรังสี ปัญหาท่ีท าให้เกิดความรุนแรงเหล่านี้นั้น สามารถแก้ไข
ปัญหาโดยไม่ใช้ความรุนแรงได้ไหม ความรุนแรงท่ีเกิดขึน้ทุกอย่างนั้น สามารถแก้ไขด้วยสันติวิธี 
โดยไม่ใช้ความรุนแรง ซ่ึงน าไปประยุกต์ใช้ในการท างานร่วมกับผู้ อ่ืนได้”  (วงศเ์ทวา ราชา, บนัทึก
ประสบการณ์การเรียนรู้, 10 มกราคม 2557) 
 
  “ ความไม่เท่าเทียมกันของคนในสังคมอาจมาจากชาติก าเนิด ความขยัน 
หรือเพราะโครงสร้างแบบไทย ๆ ท่ีไม่เป็นธรรม ส่วนความรุนแรงอาจเกิดได้จากหลายสาเหตุ เช่น 
วัฒนธรรม ชนช้ันทางสังคม ความคิด ฯลฯ ซ่ึงความรุนแรงท่ีเกิดขึน้จะส่งผลกระทบต่อผู้คนหลาย 
ๆ คน แม้จะโดยตั้งใจหรือไม่ได้ตั้งใจ ความรุนแรงท่ีเกิดขึน้ไม่จ าเป็นแก้ปัญหาด้วยความรุนแรง
กลับเสมอไป คนเราแม้จะเกิดมาไม่สมบูรณ์พร้อม แต่ถ้ามีความพยายาม ความอดทน ขยัน ก็
สามารถท่ีจะประสบความส าเร็จได้ ”   (ภูมรา ตีระดิเรก, บนัทึกประสบการณ์การเรียนรู้, 10 
มกราคม 2557) 
 
  “ ได้เรียนรู้ความขัดแย้งในสังคมตั้งแต่อดีต – ปัจจุบัน ว่าความขัดแย้งเกิด
มาจากสาเหตุใดบ้าง เช่น สงครามโลกคร้ังท่ี 2 สมัยนิวเคลียร์ลง Hiroshima โดยความขัดแย้งท่ีเกิด
มาจากอุดมการณ์ของบุคคลเพียงไม่ก่ีคน และเกิดจากการปกครองท่ีต่างกัน ดังท่ีเห็นได้จากญ่ีปุ่น 
(ระบอบกษัตริย์) เยอรมนั (คอมมิวนิสต์) ซ่ึงต่างจาก อังกฤษ , อเมริกา (ประชาธิปไตย) และให้เห็น
ว่าสงคราม ความขัดแย้งไม่ได้ก่อให้เกิดผลดีต่อใครเลย ในปัจจุบันก็เห็นความขัดแย้งทางการ
เมืองไทยกม็าจากอุดมการณ์ ความคิด สถานะทางสังคมท่ีต่างกัน ดังท่ีเห็นว่า ชาวเหลืองกจ็ะบอกว่า
ชาวแดงเป็นพวกคนโง่ (ซ่ึงส่วนใหญ่มาจากชนช้ันล่าง) ชาวแดงก็จะบอกว่าชาวเหลืองไม่เคารพ
สิทธิ (ซ่ึงมาจากชนชนกลางท่ีมีการศึกษา) ความเห็นส่วนใหญ่มาจากความแตกต่างทางสถานะทาง
สังคม จึงมองว่า ความขัดแย้งทางการเมืองไทย หลักใหญ่มาจากความแตกต่างทางสังคมและการ
แบ่งแยกอย่างชัดเจน”   (ทินภทัร กิตติพลากร, บนัทึกประสบการณ์การเรียนรู้, 17 มกราคม 2557) 
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  การน าส่ิงทีไ่ด้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้    
นกัศึกษาทั้ง 2 ชั้นเรียน ส่วนใหญ่ เห็นวา่ ทกัษะการแกไ้ขปัญหาความ 

ขดัแยง้ท่ีไดจ้ากการเขา้ร่วมกิจกรรมตลอดเทอม สามารถน าประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัไดจ้ริง ไม่
วา่จะเป็นเร่ืองส่วนตวั  ปัญหาทางบา้น จากเพื่อน แฟน  การเรียนและการท างาน  สามารถเขา้ใจท่ีมา
ของความขดัแยง้ สามารถปรับเปล่ียนทศันคติในทางท่ีถูกตอ้ง รู้จกัการคิดวิเคราะห์แยกแยะปัญหา
เป็น สามารถหลีกเล่ียงปัญหาความขดัแยง้ท่ีขยายเป็นความรุนแรงได้  มีการน ากระบวนการ
แกปั้ญหา ใชเ้หตุผลในการแกไ้ขปัญหา รู้จกัการรับฟังผูอ่ื้นมากข้ึน เขา้ใจในส่ิงท่ีผูอ่ื้นตอ้งการ  การ
รู้จกัการควบคุมอารมณ์  การลดความเกลียดชัง ไม่เพิ่มความเกลียดชังจนความขดัแยง้ขยายวง
ออกไป สามารถส่ือสารอย่างสันติโดยการใช้ค  าพูดเชิงบวก ไม่ประชดประชันคนอ่ืน รู้จกัการ
ประนีประนอมมากกว่าการเอาชนะคะคานกัน  รวมทั้งการรู้จกัการพฒันาตนเอง ให้เป็นผูท่ี้มี 
“สันติภาพภายใน”  มีความเคารพรักและให้เกียรติต่อเพื่อนมนุษยด์ว้ยกนั  มีเกิดปัญหาความขดัแยง้
ก็รู้จกัจดัการความขดัแยง้โดยสันติวธีิ ดว้ยการใชก้ระบวนการ “สันติภายนอก” ดว้ยทกัษะการแกไ้ข
ปัญหาความขดัแยง้อยา่งสันติวธีิ ดงัท่ี  ผูเ้รียนไดส้ะทอ้นความคิดเห็น  อาทิเช่น   
 
  “การทบทวนและน าการ ส่ือสารอย่ างสันติ  NVC (Nonviolent 
Communication) ไปใช้ในการเคลีย์ปัญหาระหว่างเพ่ือนท่ีขดัแย้งกันอยู่  ท าให้สามารถส่ือสารข้อมูล
ได้อย่างตรงกัน มีความเข้าใจกันมากขึน้” (ชยัณเนศ เคียมมา, บนัทึกประสบการณ์การเรียนรู้, 21 
กุมภาพนัธ์ 2557) 
 
  “การมีส่วนร่วมในการสานเสวนาในหัวข้อ วิชาสันติวิธี สามารถน าไปใช้
ในชีวิตจริงได้หรือไม่ ท าให้ได้ทบทวนเนื้อหา และทบทวนจิตใจตัวเองว่ามีการพัฒนามากขึ้น
เพียงใดการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันโดยการแยกแยะอารมณ์และเหตุผล ก่อนเสมอ จากนั้นหา
ข้อเท็จจริง และค่อยน ามาวิเคราะห์หาทางแก้ไขความขัดแย้งต่อไป” (กวิน วิริยะชยางกูร,บนัทึก
ประสบการณ์การเรียนรู้, 10  มกราคม  2557) 
 
  “ วิธีการจัดการความขดัแย้งท่ีเกิดขึน้โดยการสานเสวนาคุยกันในทุก ๆ ฝ่าย
ท่ีเกิดความขัดแย้งอย่างสันติวิธี โดยใช้หลักของมนุษย์ท่ีไม่ชอบรับฟังกัน ให้รับฟังปัญหากันและ
พูดคุยกันอย่างมีเหตุผล เม่ือเกิดปัญหาความขัดแย้งต่าง ๆ กจ็ะใช้วิธีการแก้ปัญหาอย่างสันติวิธี อาจ
ใช้วิธีการสานเสวนาแก้ไขปัญหากันอย่างมีเหตุผลและรับฟังปัญหากันในทุก ๆ ฝ่าย” 
(ณชัชา ชินเวศบางสี, บนัทึกประสบการณ์การเรียนรู้,  6 ธนัวาคม  2556) 
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  “ การยอมรับและเข้าใจผู้ อ่ืน การเอาใจเขามาใส่ใจเรา ท าให้ประเทศเกิด
ความสงบสุข ส่ิงท่ีสังคมเราต้องการคือไม่ได้ให้คนท้ังหมดมารักกัน แต่เป็นการท่ีสังคมมีคนท่ีมี
ความต่าง แต่สามารถอยู่ ร่วมกันได้อย่างเป็นสุข”  (ทวีศกัด์ิ เกล็ดสุวรรณ, บนัทึกประสบการณ์การ
เรียนรู้, 21 กุมภาพนัธ์ 2557) 
 
  “การกล้าพูด คุย รับฟัง ส่ือสารกันมากขึน้ ท่ีจะท าให้เกิดกระบวนการสันติ
วิธี รู้จักแยกแยะระหว่างส่ิงท่ีเราเห็นกับอารมณ์ความรู้สึกของเราได้ รู้ถึงวิธีการท่ีอยู่กับส่ิงท่ีเราไม่
ชอบได้อย่างมีความสงบสุข”  (อลิสรา อา้ยกาศ, บนัทึกประสบการณ์การเรียนรู้, 24  มกราคม  
2557) 
 
  “ หากอยู่ในบรรยากาศแห่งการคัดค้าน โดยมีอารมณ์มาเก่ียวด้วย จะท าให้
สันติวิธีล้มเหลว โดยพืน้ฐานมนุษย์มีความเห็นแก่ตัวมาก จึงต้องมีกฎขึน้มาบังคับ มนุษย์ไม่ชอบ
การบังคับ แต่ต้องน ามาใช้บ้างเพ่ือความสงบสุข การน าสันติวิธีมาใช้ในชีวิตจริงต้องมีการปลูกฝังค า
สอนในทางพระพุทธศาสนาในเร่ืองการมีเหตุผล ควบคุมกิเลส ตัวอวิชชา ตั้งแต่เด็กจนโต จนจบ
ปริญญาเอกไปเลย”  (กมลชนก ยกุติโตน, บนัทึกประสบการณ์การเรียนรู้, 21 กุมภาพนัธ์ 2557) 
 

      4.  ตอนที ่ 4  ผลการปรับปรุงรูปแบบการสอนสันติศึกษาตามขั้นตอนที ่4  (D2)  
ผลการปรับปรุงรูปแบบการสอนสันติศึกษาโดยการถอดบทเรียนการจดัการสนทนา

กลุ่มกับอาจารย์ผู ้สอนสันติศึกษา เพื่อการพัฒนาปรับปรุงรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  จ านวน 2 คร้ัง ไดแ้ก่ คร้ังท่ี 1 วนัท่ี 8  พฤษภาคม 2557  การถอดบทเรียน
การจดัการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) กบัอาจารยผ์ูส้อนรายวิชาการจดัการความ
ขดัแยง้ในชีวติประจ าวนั  อาจารยป์ระจ าและผูบ้ริหารหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป  รวมจ านวน 4  คน  ณ  
คณะศิลปศาสตร์ สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์ และคร้ังท่ี 2  วนัท่ี 15  พฤษภาคม 2557  การถอด
บทเรียนการจดัการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion)  กบัอาจารยผ์ูส้อนรายวิชาการแปลง
เปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี  รวมจ านวน 4  คน ณ สถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา  
มหาวทิยาลยัมหิดล  โดยมีรายละเอียดในการถอดบทเรียน ดงัต่อไปน้ี 
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4.1 ผลสรุปทีไ่ด้จากการทดลองใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษา 
                             4.1.1 ผลการทดลองใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย  
                             ผลการทดลองใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยในชั้น
เรียนรายวชิาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี มหาวิทยาลยัมหิดล  และรายวิชาการจดัการ
ความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์  จ  านวน 113 คน เป็นเวลา 10 
สัปดาห์ ๆ ละ 3 ชั่วโมง  กลุ่มทดลองมีความรู้ดา้นสันติศึกษาหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  ส่วนเจตคติต่อวิชาสันติศึกษาโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  โดย
ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก   ความสามารถในการจดัการความขดัแยง้โดยภาพรวมอยู่ในระดบัปาน
กลาง  และผลการประเมินการความพงึพอใจต่อรูปแบบการสอนสันติศึกษาท่ีพฒันาข้ึนจากแบบวดั
ความพึงพอใจ จ านวน 15  ขอ้  เพื่อท าการวเิคราะห์ความพึงพอใจของผูเ้รียนท่ีมีต่อรูปแบบการสอน
สันติศึกษาท่ีพฒันาข้ึนมาหลงัจากการเขา้ร่วมการสอนสันติศึกษาในชั้นเรียนของนกัศึกษาแต่ละคน  
ดังตารางท่ี  23  แสดงผลความพึงพอใจของนักศึกษาต่อรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  ดงัน้ี  
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ตารางท่ี  24  แสดงผลความพึงพอใจของนกัศึกษาต่อรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน 
                     สถาบนัอุดมศึกษาไทย 

n = 113 
                             
                                        ข้อที่ / ข้อความ 

               

     X  

 
S.D. 

     
 แปลผล 

       
จัดล าดบั 

ด้านกจิกรรมการสอน 

1.ฉนัชอบกิจกรรมการสอนท่ีอาจารยจ์ดัให้ 3.98 1.16 มาก 10 
2.ฉนัคิดวา่กิจกรรมการสอนท่ีอาจารยจ์ดัให้เกิดประโยชน ์ 4.04 1.14 มาก 9 
3.กิจกรรมการสอนท าให้ฉนัฟังมากข้ึน  เขา้ใจเหตุผลของผูอ่ื้นมากข้ึน 4.11 1.02 มาก 6 
4.กิจกรรมการสอนท าให้ฉนัควบคุมอารมณ์  มีการอดทนรอคอยมากข้ึน 3.90 1.20 มาก 11 
5.กิจกรรมการสอนท าให้ฉนัเขา้ใจธรรมชาติของความขดัแยง้มากข้ึน 4.07 1.01 มาก 8 
6.กิจกรรมการสอนท าให้ฉนัสามารถจดัการความขดัแยง้ไดดี้ข้ึน 4.09 0.97 มาก 7 
7.ฉนัไม่รู้สึกเบ่ือ ในกิจกรรมการสอน ท่ีอาจารยจ์ดัข้ึนในแต่ละคร้ัง 3.88 1.08 มาก 12 
8.กิจกรรมการสอน มีความทนัสมยั และเหมาะสมกบัเหตุการณ์ปัจจุบนั 4.37 0.96 มาก 1 
ด้านการน าไปประยุกต์ใช้ 

9.ฉนัคิดวา่พฤติกรรมของฉนัดีข้ึน หลงัไดเ้รียนกิจกรรมท่ีอาจารยจ์ดัข้ึน 4.27 1.05 มาก 5 
10.ฉนัสามารถน าความรู้ท่ีไดจ้ากชั้นเรียนไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั 4.04 1.21 มาก 9 
11.ฉนัเขา้ใจเน้ือหา “สนัติวิธี” และ “การจดัการความขดัแยง้” 4.30 1.08 มาก 4 
12.ฉนัเห็นประโยชน์ของ “สนัติวิธี” และ “การจดัการความขดัแยง้” 4.35 1.08 มาก 3 
13. ฉัน อยากท าหน้าท่ีเป็น “นกัสันติวิธี”  หรือ “นกัจดัการความขดัแยง้”  

ในชีวิตประจ าวนั และการท างานในอนาคต 

3.83 1.21 มาก 13 

ด้านส่ือและบรรยากาศการสอน     
14.ฉนัชอบส่ือต่าง ๆ ท่ีอาจารยน์ ามาใชใ้นการสอนแต่ละคร้ัง 3.61 1.36 มาก 14 
15.ฉนัชอบบรรยากาศการเรียนการสอน ท่ีอาจารยจ์ดัข้ึนในแต่ละคร้ัง 4.36 0.82 มาก 2 
                                       รวม 4.08 1.08 มาก  
 

จากตารางท่ี  24   พบว่า  ผลการประเมินผลความพึงพอใจทั้งหมด 15 ขอ้ มีเกณฑ์ใน
การประเมินระหวา่งช่วงคะแนน 3.50 – 4.49  หมายถึง พึงพอใจระดบัมาก  ทั้งหมด โดยมีคะแนน
เฉล่ียเท่ากบั 4.08 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.08   แสดงให้เห็นวา่รูปแบบการสอนสันติ
ศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษามีความเหมาะสมและสร้างความพึงพอใจกบันกัศึกษาในระดบัมาก 
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เม่ือพิจารณาสามล าดบัแรกท่ีนกัศึกษามีความพึงพอใจระดบัมากจ านวนมากท่ีสุดคือ ขอ้
ท่ี 8 กิจกรรมการสอน มีความทนัสมยั และเหมาะสมกบัเหตุการณ์ปัจจุบนั  คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 
4.37 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.96   ขอ้ท่ี 15  ฉันชอบบรรยากาศการเรียนการสอน ท่ี
อาจารยจ์ดัข้ึนในแต่ละคร้ัง คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 4.36  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.82  และ
ขอ้ท่ี  12 ฉนัเห็นประโยชน์ของ “สันติวธีิ” และ “การจดัการความขดัแยง้” คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 4.35 
และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.08  ตามล าดบั  แสดงใหเ้ห็นวา่ นกัศึกษาชอบกิจกรรมการสอนท่ี
ทนัสมยั และเหมาะสมกบัเหตุการณ์ในปัจจุบนัท่ีอาจารยผ์ูส้อนน ามาใชส้อนมากท่ีสุด ตามดว้ยการ
ชอบบรรยากาศการสอนท่ีอาจารยจ์ดัข้ึน และนกัศึกษามองเห็นประโยชน์ของ “สันติวิธี” และ “การ
จดัการความขดัแยง้” อยา่งมาก 

และสามล าดบัสุดทา้ยท่ีนกัศึกษามีความพึงพอใจระดบัมากจ านวนน้อยท่ีสุด คือ ขอ้ท่ี 
14 ฉันชอบส่ือต่าง ๆ ท่ีอาจารยน์ ามาใช้ในการสอนแต่ละคร้ัง คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 3.61 และค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.36   ขอ้ท่ี 13 ฉนัอยากท าหน้าท่ีเป็น “นกัสันติวิธี”  หรือ “นกัจดัการ
ความขดัแยง้”  ในชีวิตประจ าวนั และการท างานในอนาคต  คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 3.83 และค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.21 และขอ้ท่ี 7  ฉนัไม่รู้สึกเบ่ือ ในกิจกรรมการสอน ท่ีอาจารยจ์ดัข้ึนใน
แต่ละคร้ัง  คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 3.88  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.08  แสดงให้เห็นว่ามี
จ  านวนนกัศึกษาบางส่วนท่ีมีความพึงพอใจต่อส่ือการสอนต่าง ๆ ท่ีอาจารยน์ ามาใช้สอนในแต่ละ
คร้ังในระดบัมากจ านวนน้อยท่ีสุดอนัดบัสุดทา้ย และนักศึกษาอยากท าหน้าท่ีเป็น “นักสันติวิธี”  
หรือ “นกัจดัการความขดัแยง้”  ในชีวิตประจ าวนั และการท างานในอนาคตในระดบัมากจ านวน
นอ้ยท่ีสุดในอนัดบัรองสุดทา้ย และนกัศึกษาไม่รู้สึกเบ่ือ ในกิจกรรมการสอน ท่ีอาจารยจ์ดัข้ึนในแต่
ละคร้ัง  ระดบัมากจ านวนนอ้ยท่ีสุดในสามอนัดบัสุดทา้ย 

สรุป  แสดงให้เห็นว่า นกัศึกษามีความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนสันติศึกษา ทั้งดา้น
กิจกรรมการสอน ดา้นการน าไปประยกุตใ์ช ้และดา้นส่ือและบรรยากาศการสอนโดยภาพรวมอยูใ่น
ระดบัมาก   

4.1.2 ผลสรุปการสนทนากลุ่ม  
ผลสรุปการสนทนากลุ่ม คร้ังท่ี 1 กบัอาจารยผ์ูส้อนรายวิชาการจดัการความขดัแยง้ใน

ชีวิตประจ าวนั  คณะศิลปศาสตร์ สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์ จ  านวน 4  คน พบวา่ นกัศึกษาท่ี
ลงทะเบียนเรียนวิชาการจดัการความขดัแยง้ในชั้นเรียน  จ  านวน 49 คน เก็บขอ้มูลสมบูรณ์จ านวน 
35 คน มีคะแนนผลการประเมินคุณลกัษณะของผูเ้รียนสันติศึกษา จ านวน 4 ทกัษะ ไดแ้ก่ ความรู้
สันติศึกษา เจตคติต่อวชิาสันติศึกษา ความสามารถในการจดัการความขดัแยง้ และความพึงพอใจต่อ
รูปแบบการสอนสันติศึกษาอยู่ในระดบัมาก  อาจารย์ผูส้อนรายวิชาการจดัการความขดัแยง้ใน
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ชีวิตประจ าวนั  สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์   เห็นว่า รูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีน ามาใช้ทดลองในชั้นเรียนนั้นสามารถน ามาใช้ไดจ้ริง เน่ืองจากรูปแบบ
การสอนสันติศึกษาท่ีมีความยืดหยุน่ในการน าไปใชส้อน สามารถมองเห็นภาพรวมในการพฒันา
กระบวนการเรียนการสอนสันติศึกษา การจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั  รูปแบบการสอน
สันติศึกษาจึงเป็นเคร่ืองมือในการจดักระบวนการเรียนการสอนรายวชิาสันติศึกษาหลกัสูตรปริญญา
ตรีในหมวดวชิาศึกษาทัว่ไปและหมวดวชิาเลือกเสรี  ไดแ้ก่ การสร้างหลกัการ วตัถุประสงค์  เน้ือหา 
กิจกรรมการเรียนการสอน วธีิการสอน  ขั้นตอนการสอน  ส่ือ และการประเมินผล รวมทั้งบุคลากร
ท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการเรียนการสอนรายวิชาสันติศึกษา  เช่น  อาจารย ์นกัศึกษา และวิทยากร 
ตลอดจนการเรียนการสอนสันติศึกษาตามรูปแบบการสอนนั้น ตอ้งค านึงถึงบริบทต่าง ๆ ได้แก่  
การศึกษา การเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรม  ระบบสนบัสนุนการสอนสันติศึกษา และการ
พฒันาอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา   
 ดา้นปัญหาการใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 

เน่ืองจากกลุ่มทดลองเป็นนกัศึกษาพนกังานท่ีท างานและศึกษาไปดว้ย  และการเรียน 
รายวชิาการจดัการความขดัแยง้ในชีวติประจ าวนัเป็นการเรียนในวิชาสุดทา้ยของวนั ท าให้นกัศึกษา
เกิดความอ่อนล้าจากการศึกษามาทั้งวนั  บางคร้ังอาจารยผ์ูส้อนตอ้งคอยกระตุน้ผูเ้รียนให้สนใจ
บทเรียน  ประกอบกบัปัญหาความขดัแยง้ทางการเมืองท าใหมี้นกัศึกษาจ านวนหน่ึงขาดเรียนหรือมา
เรียนหนงัสือไม่ได ้ ท าใหอ้าจารยผ์ูส้อนมีความกงัวลใจวา่จะสอนเน้ือหาไม่ไดต้ามแผนการสอนแต่
ละสัปดาห์ จึงตอ้งคอยแกไ้ขปัญหาดว้ยการปรับการเรียนการสอนให้เกิดความเหมาะสมในแต่ละ
สัปดาห์  แต่เม่ือผา่นไปประมาณสักระยะหน่ึงอาจารยผ์ูส้อนเร่ิมเขา้ใจวา่รูปแบบการสอนสันติศึกษา
ดงักล่าวมีลกัษณะยดืหยุน่สูงไม่ไดบ้งัคบัในการน าไปใช ้แต่สามารถประยกุตใ์ชไ้ดอ้ยา่งหลากหลาย 
สามารถช่วยส่งเสริมการเรียนการสอนตามแผนการสอนในรายวชิานั้นไดเ้ป็นอยา่งดี   

 นอกจากนั้นท่ีประชุมกลุ่มสนทนาไดเ้สนอแนะการน ารูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทยไปพฒันาเพิ่มเติม  ดงัน้ี 

1. ควรมีการพฒันาอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาก่อนการน ารูปแบบการสอนสันติศึกษา 
ในสถาบนัอุดมศึกษาไทยไปใชใ้นการเรียนการสอนจริง เน่ืองจากรูปแบบการสอนดงักล่าวมีเน้ือหา
จ านวนมาก หากอาจารย์ผู ้สอนมีความรู้และประสบการณ์น้อยอาจน าไปใช้สอนได้ไม่เต็ม
ประสิทธิภาพมากนกั 

2. ควรมีการปรับปรุงส่ือการเรียนการสอนท่ีทนัสมยั และเหมาะสมกบัผูเ้รียน โดยอาจ 
มีการประชุมอาจารย์ผูส้อนสันติศึกษาเพื่อพฒันาการใช้ส่ือการสอนต่าง ๆ  ร่วมกัน สามารถ
น าไปใชไ้ดทุ้กสถาบนั 
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ผลสรุปการสนทนากลุ่ม  คร้ังท่ี 2   กบัอาจารยผ์ูส้อนรายวชิาการแปลงเปล่ียนความ 
ขดัแยง้โดยสันติวิธี  สถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล จ านวน 4 คน พบวา่ 
นกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี  จ  านวน 82  คน สามารถ
เก็บขอ้มูลสมบูรณ์จ านวน 78  คน มีคะแนนผลการประเมินคุณลักษณะของผูเ้รียนสันติศึกษา 
จ านวน 4 ทกัษะ ไดแ้ก่ ความรู้สันติศึกษา  เจตคติต่อวิชาสันติศึกษา ความสามารถในการจดัการ
ความขดัแยง้ และความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนสันติศึกษา อยูใ่นระดบัดี  อาจารยผ์ูส้อน เห็นวา่ 
รูปแบบการสอนสันติศึกษาใสถาบนัอุดมศึกษาไทย ท่ีน ามาใชท้ดลองในชั้นเรียนนั้น เกิดประโยชน์
ต่ออาจารยผ์ูส้อนเป็นอยา่งยิ่ง ในการน ารูปแบบการสอนมาประยุกต์ใช้ เพราะสามารถน ามาใช้ได้
จริง   รูปแบบการสอนสันติศึกษา มีขั้นตอนการสอน ท าให้อาจารยผ์ูส้อนสามารถสอนตามขั้นตอน
การสอน ไม่สอนโดยการสอนไปเร่ือย ๆ เพราะการมีขั้นตอนการสอนท าให้มีระบบการสอนท่ีดี 
โดยเฉพาะขั้นตอนการวพิากษเ์หตุการณ์ และขั้นการคน้หาสาเหตุของปัญหา นบัเป็นหวัใจส าคญัใน
การฝึกทกัษะการแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้โดยสันติวิธี  จึงนบัไดว้า่รายวิชาการแปลงเปล่ียนความ
ขดัแยง้โดยสันติวิธี  ของสถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล เป็นสถาบนัท่ีมี
วธีิการปฏิบติัดีท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ดา้นสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 
 ดา้นปัญหาการใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 

เน่ืองจากรายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี มีอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา
หลกั จ านวน 1 คน และอาจารยผ์ูช่้วยสอน จ านวน 3  คน ท าให้การน ารูปแบบการสอนสันติศึกษา
ในสถาบนัอุดมศึกษาไทยไปใช้สอนนั้น ไม่ต่อเน่ืองในช่วงแรก ๆ  แต่เม่ือผูว้ิจยัไดพู้ดคุยท าความ
เขา้ใจกบัอาจารยผ์ูช่้วยสอนแลว้ ท าใหเ้กิดความเขา้ใจร่วมกนั สามารถด าเนินการทดลองใชรู้ปแบบ
การสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยผา่นไปดว้ยดี  

นอกจากนั้นท่ีประชุมกลุ่มสนทนาไดเ้สนอแนะการน ารูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทยไปพฒันาเพิ่มเติม  ดงัน้ี 

1. ควรมีการพฒันารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยอยา่งต่อเน่ือง  
เพื่อให้องค์ความรู้ด้านสันติศึกษาและสันติวิธีในประเทศไทย มีการเผยแพร่และกระตุ้นให้ไป
สถาบนัอุดมศึกษาไทยต่าง ๆ มองเห็นความส าคญัในการส่งเสริมให้มีการจดัการเรียนการสอนสันติ
ศึกษาใหม้ากข้ึน  

2. ควรมีการปรับปรุงส่ือการเรียนการสอนท่ีทนัสมยั และเหมาะสมกบัผูเ้รียน โดยอาจ 
มีการประชุมอาจารย์ผูส้อนสันติศึกษาเพื่อพฒันาการใช้ส่ือการสอนต่าง ๆ  ร่วมกัน สามารถ
น าไปใชไ้ดทุ้กสถาบนั 

3. ควรเนน้การใชกิ้จกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียนมากกวา่การบรรยายโดยตรง  
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เพราะนักศึกษาอยู่ในช่วงวยัรุ่นตอนปลาย  หากมีการใช้กิจกรรมต่าง ๆ ในชั้นเรียนท่ีท้าทาย
ความสามารถของนักศึกษา จะท าให้เกิดบรรยากาศการเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้สันติศึกษาอย่าง
แทจ้ริง 

4. ควรมีการจดัท ารูปแบบการสอนสันติศึกษาท่ีหลากหลายมากข้ึน ทั้งดา้นทฤษฎี   
ปรัชญา  วธีิการสอน  และเน้ือหาการสอน เพื่อให้อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาแต่ละคนเลือกใชไ้ดต้าม
ความเหมาะสม  ตามความรู้ความสามารถและประสบการณ์ของอาจารยผ์ูส้อนนั้น ๆ  

จากการประชุมสนทนากลุ่ม ทั้ง 2  คร้ัง  ผูว้จิยัไดท้  าการการถอดบทเรียนการจดัการ 
สนทนากลุ่มเพื่อพฒันารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ดงัท่ีผูร่้วมการสนทนา
กลุ่มไดเ้ล่าเร่ือง สะทอ้นความคิดเห็นไวด้งัน้ี    
 
 “รูปแบบการสอนสันติศึกษาท่ีน ามาใช้ทดลองมีปัญหาในการประยกุต์ใช้ในช่วงแรก ๆ 
เน่ืองจาก สถาบันฯ มีรายละเอียดของรายวิชา มคอ.3 อยู่แล้ว กลัวว่าหากน ารูปแบบการสอนมาใช้
ท้ังหมดจะกระทบต่อการจัดการเรียนการสอน แต่เม่ือมาศึกษาอย่างจริงจัง รูปแบบการสอนสันติ
ศึกษาตามคู่มือ มีลักษณะยืดหยุ่นในการน ามาใช้สอนสูงมาก ท าให้สามารถน ามาประยกุต์ใช้ในการ
สอนได้ดีมากขึน้”  (บนัทึกการจดัสนทนากลุ่ม, 8 พฤษภาคม 2557) 
 
 “ การประเมินผลโดยการท าแบบทดสอบความรู้สันติศึกษามีลักษณะกว้างเกินไป ซ่ึง
เข้าใจว่าการทดลองใช้รูปแบบคร้ังนี้ เป็นการทดลองในกลุ่ มตัวอย่างท่ี เป็นตัวแทนของ
สถาบันอุดมศึกษาท้ังหมด บางคร้ังอาจารย์ไม่ได้สอนความรู้นั้น ๆ  ท าให้ผลการประเมินความรู้ของ
นักศึกษาออกมาต า่ หากมีการปรับปรุงการวัดประเมินผลให้สอดคล้องกับแต่ละสถาบันฯ จะดีมาก 
ๆ ”  (บนัทึกการจดัสนทนากลุ่ม, 15  พฤษภาคม  2557) 
 

“ เน่ืองจากสภาพห้องเรียนท่ีคับแคบ ท าให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในช้ัน
เรียน ท าได้ในวงจ ากัด  บางคร้ังต้องเปล่ียนกิจกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะสมตามสถานการณ์ 
หากมีห้องเรียนท่ีกว้างขวางมากกว่านี ้จะท าให้มีกิจกรรมในช้ันเรียนท่ีหลากหลายมากกว่านีอ้ย่าง
แน่นอน”  (บนัทึกการจดัสนทนากลุ่ม,  15 พฤษภาคม  2557) 
 
 “อยากให้เพ่ิมเทคนิคการสอนการแก้ไขปัญหาความขดัแย้งใหม่ ๆ ลงไปในคู่มือ
รูปแบบการสอนสันติศึกษา  เพราะจะท าให้สามารถหยิบมาใช้ได้ทันที ไม่ต้องเสียเวลาในการคิด
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เองท าให้ประหยดัเวลาในการสอนได้มาก โดยเฉพาะอาจารย์ใหม่ ๆ จะได้มีตัวอย่างท่ีดีในการสอน 
ลองน าไปทดลองสอนได้เลย”  (บนัทึกการจดัสนทนากลุ่ม, 15 พฤษภาคม 2557) 
 
 “ควรมีการพัฒนารูปแบบการสอนสันติศึกษาน าไปทดลองใช้ในสถาบันการศึกษาอ่ืน 
ๆ  ด้วย เพ่ือจะได้เห็นความแตกต่างของแต่ละช้ันเรียน  สามารถท่ีจะต่อยอดพัฒนาคู่มือรูปแบบการ
สอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทยให้มีประสิทธิภาพย่ิง ๆ ขึน้ ต่อไป”  (บนัทึกการจดั
สนทนากลุ่ม,  8 พฤษภาคม  2557) 
 
 “ การประเมินผลการสอนสันติศึกษา น่าจะให้แต่ละสถาบันออกแบบเอง การท า
แบบทดสอบวัดความรู้สันติศึกษาแบบข้อสอบปรนัยนั้น  ไม่น่าจะวัดความรู้ ความสามารถของ
นักศึกษาได้ครบถ้วนนัก  เพราะบางคร้ังอาจารย์ผู้สอนไม่ได้สอนเนือ้หานั้นเลย การวัดความรู้ สันติ
ศึกษาน่าจะออกแบบวัดผลเป็นแบบอัตนัยจะดีกว่า น่าจะวัดผลได้ตรงตามท่ีสอนได้ดีกว่าข้อสอบ
ปรนัย ”  (บนัทึกการจดัสนทนากลุ่ม,  8  พฤษภาคม  2557) 
 
 จากการเล่าเร่ืองของผู ้ร่วมการสนทนากลุ่ม ท่ีเป็นอาจารย์ผูส้อนสันติศึกษาทั้ ง 2  
สถาบนั พบวา่ รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีน าไปใชท้ดลองสอนในชั้น
เรียนรายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี มหาวิทยาลยัมหิดล และรายวิชาการจดัการ
ความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์  ท่ีน ามาใช้ในการทดลองสอนมี
ลกัษณะยดืหยุน่ในการใชสู้ง  ในช่วงแรก ๆ อาจประสบปัญหาความเขา้ใจในการน าไปใช ้แต่เม่ือมี
การศึกษาคู่มือรูปแบบการสอนสันติศึกษาแลว้ ท าให้สามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้นการสอนไดดี้ข้ึน 
ดา้นขั้นตอนการสอนสันติศึกษาก็สามารถน ามาประยุกตใ์ช้ไดเ้ป็นอย่างดี แมเ้น้ือหาวิชาท่ีใชส้อน
บางบทจะไม่สามารถสอนให้เป็นไปตามขั้นตอนการสอนสันติศึกษาได ้แต่โดยภาพรวมสามารถ
สอนเป็นขั้นตอนการสอนได ้ท าให้อาจารยผ์ูส้อนและนกัศึกษาสามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้กนัไดดี้
มากข้ึนดว้ย ดา้นการประเมินผลควรมีการปรับปรุงให้เหมาะสมกบัแต่ละสถาบนัไป เพราะเน้ือหา
และรายวิชาของแต่ละสถาบนัไม่เหมือนกนั หากประเมินผลโดยใชแ้บบประเมินผลกลางตามคู่มือ
รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย อาจเกิดความคลาดเคล่ือนในการประเมินผล
ได ้ แบบประเมินผลท่ีดีน่าจะเป็นแบบประเมินแบบอตันยั เพราะสามารถวดัและประเมินผลไดต้รง
ตามเน้ือหาวชิาของแต่ละสถาบนัมากกวา่แบบทดสอบแบบปรนยั นอกจากนั้นผูร่้วมสนทนากลุ่มยงั
เสนอให้มีการจัดสภาพห้องเรียนท่ีเหมาะสม มีความกวา้งขวางไม่คับแคบจะท าให้สามารถ
ออกแบบวิธีการสอนไดห้ลากหลายมากข้ึน มีการเสนอให้มีตวัอย่างวิธีการสอนแบบต่าง ๆ ลงใน
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คู่มือรูปแบบการสอนเพื่อใหอ้าจารยใ์หม่ ๆ สามารถน าไปใชท้ดลองสอนในชั้นเรียนไดส้ะดวกมาก
ข้ึน  และเสนอให้มีการน ารูปแบบการสอนสันติศึกษาไปทดลองใช้ในสถาบนัการศึกษาอ่ืน ๆ 
เพิ่มเติม เพื่อพฒันาคู่มือรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย ให้มีประสิทธิภาพ
มากข้ึนต่อไป 

4.2 ผลการประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาไทย  
                    หลงัจากการการจดัการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) คร้ังท่ี 1 กบัอาจารย์
ผูส้อนรายวิชาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั  อาจารยป์ระจ าและผูบ้ริหารหมวดวิชา
ศึกษาทัว่ไป  รวมจ านวน 4  คน  ณ คณะศิลปศาสตร์ สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์ และคร้ังท่ี 2  
กบัอาจารยผ์ูส้อนรายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี  รวมจ านวน 4  คน ณ สถาบนั
สิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา  มหาวิทยาลยัมหิดล  ไดใ้ห้อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาทั้งสองสถาบนั
ท าแบบประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  ดงัตารางท่ี  25  แสดงผล
การประเมินผลรูปแบบการสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยของอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา  ดงัน้ี  
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ตารางท่ี  25   แสดงผลการประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยของ 
                      อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา อาจารยป์ระจ าและผูบ้ริหารหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป   

n = 6 
                             
                                        ข้อที ่/ ข้อความ 

               

     X  

 
S.D. 

     
 แปลผล 

       
จดัล าดบั 

1. หลกัการสอนสนัติศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบการสอน 4.33 0.74 มาก 4 
2. วตัถุประสงคก์ารสอนสนัติศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบ
การสอน 

4.16 0.81 มาก 5 

3. เน้ือหาการสอนสันติศึกษามีความเหมาะสมกับรูปแบบการ
สอน 

4.33 0.74 มาก 4 

4. วธีิการสอนสนัติศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบการสอน 3.83 0.96 มาก 7 

5. ขั้นตอนการสอนสันติศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบการ
สอน 

4.66 0.59 มากท่ีสุด 2 

   5.1 ขั้นการกระตุน้ผูเ้รียนมีความเหมาะสม 4.16 0.81 มาก 5 
   5.2  ขั้นวพิากษเ์หตุการณ์มีความเหมาะสม 3.66 1.04 มาก 8 

   5.3  ขั้นการคน้หาสาเหตุปัญหามีความเหมาะสม 3.83 0.96 มาก 7 

   5.4  ขั้นการหาแนวทางแกปั้ญหามีความเหมาะสม 4.50 0.67 มากท่ีสุด 3 

   5.5 ขั้นการทบทวนแนวทางการแกปั้ญหามีความเหมาะสม 3.66 1.04 มาก 8 

   5.6  ขั้นการอภิปรายและสรุปมีความเหมาะสม 4.00 0.89 มาก 6 
6. ส่ือการสอนสนัติศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบการสอน 4.83 0.51 มากท่ีสุด 1 

7. การประเมินผลการสอนสันติศึกษามีความเหมาะสมกับ
รูปแบบการสอน 

2.83 1.41 ปานกลาง 11 

8. บริบทท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอนสันติศึกษามีความเหมาะสมกบั
รูปแบบการสอน 

4.00 0.89 มาก 6 

9. ระบบสนบัสนุนการสอนสนัติศึกษาและการพฒันาผูส้อนสนัติ
ศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบการสอน 

3.16 1.26 มาก 10 

10. บทบาทอาจารยผ์ูส้อน ผูเ้รียน และวิทยากรวิชาสันติศึกษามี
ความเหมาะสมกบัรูปแบบการสอน 

3.66 1.04 มาก 8 

11. เง่ือนไขการน ารูปแบบการสอนสันติศึกษาไปใช้มีความ
เหมาะสมกบัรูปแบบการสอน 

3.61 1.36 มาก 9 

                                       รวม 3.71 1.08 มาก  
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จากตารางท่ี 25  พบวา่ การประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา
ไทยอาจารยผ์ูส้อนจากการทดลองใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  มี
คะแนนเฉล่ียเท่ากบั  3.71  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.08  แสดงให้เห็นวา่อาจารยผ์ูส้อน
สันติศึกษามีระดบัความคิดเห็นต่อภาพรวมของรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา
ไทยหลงัการทดลองใชใ้นชั้นเรียนอยูใ่นระดบัมาก     

เม่ือพิจารณาสามล าดบัแรกท่ีอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาประเมินผลรูปแบบการสอนสันติ
ศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยระดบัมาก จ านวนมากท่ีสุด อนัดบัแรก  ขอ้ท่ี 6. ส่ือการสอนสันติ
ศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบการสอน  มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั  4.83   และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เท่ากบั 0.51  อนัดบัสอง ขอ้ท่ี  5. ขั้นตอนการสอนสันติศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบการสอน  
มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั  4.66  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.59  และอนัดบัสาม  ขอ้ 5.4  ขั้นการ
หาแนวทางแกปั้ญหามีความเหมาะสม มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั  4.50  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 
0.67    และสามล าดบัสุดทา้ยท่ีอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาใน
สถาบนัอุดมศึกษาไทย  คือ ขอ้ท่ี  7. การประเมินผลการสอนสันติศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบ
การสอน คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.83  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.41  ขอ้ท่ี 9. ระบบสนบัสนุน
การสอนสันติศึกษาและการพฒันาผูส้อนสันติศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบการสอน  มี
คะแนนเฉล่ียเท่ากบั  3.16  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.26  และขอ้ท่ี 11. เง่ือนไขการน า
รูปแบบการสอนสันติศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบการสอน  คะแนนเฉล่ียเท่ากบั  3.61   และ
ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.36  แสดงใหเ้ห็นวา่ รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา
ท่ีพฒันาข้ึนสามารถน าไปทดลองใช้ในชั้นเรียนได้เป็นอย่างดี โดยเฉพาะการมีส่ือการสอนสันติ
ศึกษาท่ีมีความหลากหลายและท้าทายซ่ึงสอดคล้องกบัความต้องการท่ีนักศึกษาอยากให้มีการ
จดัการเรียนการสอนสันติศึกษาในชั้นเรียนท่ีมีความหลากหลายและทา้ทายและการให้ความส าคญั
ต่อขั้นตอนการสอนสันติศึกษาจะท าให้มีเกิดกระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นขั้นตอน  ส่วนผลการ
ประเมินท่ีอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาประเมินอยูใ่นสามอนัดบัทา้ยสุด ไดแ้ก่ การประเมินผลการสอน
สันติศึกษามีความเหมาะสมกับรูปแบบการสอน  ระบบสนับสนุนการสอนสันติศึกษาและการ
พฒันาผูส้อนสันติศึกษามีความเหมาะสมกบัรูปแบบการสอน  และเง่ือนไขการน ารูปแบบการสอน
สันติศึกษาไปใช้มีความเหมาะสมกบัรูปแบบการสอน ซ่ึงอาจจะเกิดจากวิธีการประเมินผลสันติ
ศึกษานั้นมีความเป็นสหวทิยาการมากจึงตอ้งหาวธีิการประเมินผลท่ีเหมาะสมให้มากข้ึน ส่วนระบบ
สนบัสนุนการสอนสันติศึกษาและการพฒันาผูส้อนสันติศึกษาข้ึนอยู่กบัการสนับสนุนของแต่ละ
สถาบนัการศึกษา หากสถาบนัการศึกษาใดใหค้วามส าคญัในการสนบัสนุนก็จะส่งผลต่อการจดัการ
เรียนการสอนสันติศึกษาไดเ้ป็นอยา่งดี ส่วนเง่ือนไขการน ารูปแบบการสอนสันติศึกษาเป็นปัจจยัท่ี
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ส่งผลต่อการสอนสันติศึกษา ได้แก่ 1) ปัจจยัภายในคือ การเน้นการสอนสันติภายในจะช่วยให้
นกัศึกษาเกิดความเขา้ใจในการจดัการความขดัแยง้อย่างสันติ  2) ปัจจยัภายนอก ไดแ้ก่ อาจารย์
ผูส้อน กิจกรรม รูปแบบ วธีิการหรือกระบวนการจดัการเรียนการสอน หากอาจารยผ์ูส้อนมีกิจกรรม 
รูปแบบ และวธีิการสอนหรือกระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีดียอ่มส่งผลต่อความส าเร็จในการ
สอนสันติศึกษา และ 3) ปัจจัยเก้ือหนุน ได้แก่ บรรยากาศและโครงสร้างทางการศึกษา  หาก
สถาบนัการศึกษาใดจดับรรยากาศท่ีเอ้ือต่อสภาพการเรียนรู้และมีโครงสร้างทางการศึกษาท่ีจดัให้มี
รายวิชาสันติศึกษาใหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปและหมวดวิชาเลือกเสรีให้นกัศึกษาระดบัปริญญาตรีได้
ศึกษาอยา่งแพร่หลาย ยอ่มท าใหน้กัศึกษาเกิดความรู้ ความเขา้ใจและทกัษะเก่ียวกบัสันติศึกษา และ
การจดัการความขดัแยง้โดยสันติวธีิไดเ้ป็นอยา่งดี  
 สรุปผลการประเมินผลรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย  โดย
อาจารยผ์ูส้อนรายวิชาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั  อาจารยป์ระจ าและผูบ้ริหารหมวด
วิชาศึกษาทัว่ไป  คณะศิลปศาสตร์ สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์  จ  านวน 4  คน  และอาจารย์
ผูส้อนรายวิชาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวิธี  สถาบนัสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา  
มหาวิทยาลยัมหิดล   จ  านวน  4  คน  อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาทั้งหมดประเมินผลรูปแบบการสอน
สันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา หรือ “PEACE M0del” ท่ีมีองคป์ระกอบทั้งหมด 11 องคป์ระกอบ  
วา่สามารถน าไปใชส้อนไดอ้ยา่งเหมาะสมในภาพรวมระดบัมาก 

4.3  ผลการถอดบทเรียนเพื่อพัฒนารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา
ไทย  

 ผูว้จิยัไดท้  าการการถอดบทเรียนเพื่อพฒันารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดม 
ศึกษาไทย หลงัการเก็บรวบรวมขอ้มูลเสร็จส้ินโดยการวเิคราะห์ SWOT  (SWOT Analysis)  ดงัน้ี    
  ระหวา่งการทดลองใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาของทั้งสองชั้น
เรียนของสองสถาบัน พบว่า ในระยะแรก ๆ นักศึกษาย ังไม่สนใจเน้ือหาวิชาและมีความ
กระตือรือร้นในระดบัปานกลาง  แต่เม่ือผา่นไปประมาณสองสัปดาห์นกัศึกษามีความกระตือรือร้น
ในการเรียนรู้มากข้ึน มีการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างสนใจ  มีการพูดคุยอภิปราย
แลกเปล่ียนความรู้ภายในกลุ่ม ระหวา่งกลุ่มมากข้ึน   
 หลงัการทดลองใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาของทั้งสองชั้นเรียน
ของสองสถาบนั พบวา่ นกัศึกษามีคุณลกัษณะของผูเ้รียน 4 ทกัษะ ไดแ้ก่ ความรู้  ความสามารถใน
การจดัการความขดัแยง้  เจตคติ และความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนสันติศึกษา  สูงข้ึนทุกทกัษะ 
จากการประเมินผลการวจิยัเชิงคุณภาพและวจิยัเชิงปริมาณ 
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1. จุดแขง็ในการทดลองใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาของทั้งสอง
ชั้นเรียนของสองสถาบนั พบว่า  รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีเรียกว่า 
“PEACE Model”  ท่ีมุ่งสอนสันติภายใน (Internal Peace) แก่ผูเ้รียนเป็นส าคญั มีกรอบแนวคิดและ
กระบวนการน าไปใชช้ดัเจน  จ  านวน 11 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่   

หลกัการสอนสันติศึกษา 
วตัถุประสงคข์องการสอนสันติศึกษา 

  เน้ือหาการสอนสันติศึกษา 
วธีิการสอนสันติศึกษา 
ขั้นตอนการสอนสันติศึกษา 
ส่ือการสอนสันติศึกษา 
การประเมินผลการสอนสันติศึกษา 
บริบทท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอนสันติศึกษา 
ระบบการสนับสนุนการสอนสันติศึกษาและการพัฒนาผู ้สอนสันติศึกษาใน

สถาบนัอุดมศึกษาไทย 
บทบาทของอาจารยผ์ูส้อน  ผูเ้รียน และวิทยากรพิเศษวิชาสันติศึกษาในการใชรู้ปแบบ

การสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 
เง่ือนไขการน ารูปแบบการสอนสันติศึกษาไปใช้โดยรูปแบบการสอนสันติศึกษามี

ลกัษณะยืดหยุ่นในการน าไปทดลองใช้สูง ท าให้อาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษามีอิสระในการน าไป
ประยุกต์ใช้ในการสอน โดยไม่กระทบต่อล าดบัการสอนและแผนการสอนในรายวิชาสันติศึกษา
ของแต่ละสถาบนั  โดยอาจารยท์ั้งสองสถาบนัมีความพึงพอใจต่อการน ารูปแบบการสอนสันติ
ศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาในระดบัมาก 
 2. จุดอ่อนในการทดลองใช้รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาของทั้ง
สองชั้นเรียนของสองสถาบนั พบวา่ เน่ืองจากรูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทย 
และแผนการสอนตามรายวิชาการจดัการความขดัแยง้ในชีวิตประจ าวนั ท่ีมีวิธีการสอนในแต่ละ
สัปดาห์ระบุไวช้ดัเจน ท าใหอ้าจารยผ์ูส้อนมีความกงัวลใจวา่ จะสอนเน้ือหาไม่ไดต้ามแผนการสอน
แต่ละสัปดาห์  แต่เม่ือผา่นไปประมาณสองสัปดาห์อาจารยผ์ูส้อนเร่ิมเขา้ใจวา่ รูปแบบการสอนสันติ
ศึกษาดงักล่าว มีลกัษณะยืดหยุ่นสูง ไม่ไดบ้งัคบัในการน าไปใช้ แต่สามารถประยุกต์ใช้ได้อย่าง
หลากหลาย สามารถช่วยส่งเสริมการเรียนการสอนตามแผนการสอนในรายวิชานั้นไดเ้ป็นอย่างดี   
และรายวชิาการแปลงเปล่ียนความขดัแยง้โดยสันติวธีิ  มีอาจารยผ์ูช่้วยสอน จ านวน 4  คน ท าให้การ
น ารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยไปใช้สอนนั้น ไม่ต่อเน่ืองในช่วงแรก ๆ  
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แต่เม่ือผูว้จิยัไดพ้ดูคุยท าความเขา้ใจกบัอาจารยผ์ูช่้วยสอนแลว้ ท าใหเ้กิดความเขา้ใจร่วมกนั สามารถ
ด าเนินการทดลองใชรู้ปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยผา่นไปดว้ยดี  

3.โอกาสในการพฒันารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา อาจารยผ์ูส้อน
สันติศึกษา   เห็นว่า   ควรมีการพฒันาอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาก่อนการน ารูปแบบการสอนสันติ
ศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยไปใชใ้นการเรียนการสอนจริง เน่ืองจากรูปแบบการสอนดงักล่าวมี
เน้ือหาจ านวนมาก หากอาจารยผ์ูส้อนมีความรู้และประสบการณ์น้อยอาจน าไปใช้สอนไดไ้ม่เต็ม
ประสิทธิภาพมากนกั  ควรมีการปรับปรุงส่ือการเรียนการสอนท่ีทนัสมยั และเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
โดยอาจมีการประชุมอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาเพื่อพฒันาการใชส่ื้อการสอนต่าง ๆ  ร่วมกนั สามารถ
น าไปใชไ้ดทุ้กสถาบนั  ควรมีการพฒันารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยอยา่ง
ต่อเน่ือง  เพื่อใหอ้งคค์วามรู้ดา้นสันติศึกษาและสันติวธีิในประเทศไทย มีการเผยแพร่และกระตุน้ให้
ไปสถาบนัอุดมศึกษาไทยต่าง ๆ มองเห็นความส าคญัในการส่งเสริมให้มีการจดัการเรียนการสอน
สันติศึกษาให้มากข้ึน  และควรเน้นการใช้กิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียนมากกว่าการ
บรรยายโดยตรง เพราะนกัศึกษาอยูใ่นช่วงวยัรุ่นตอนปลาย  หากมีการใชกิ้จกรรมต่าง ๆ ในชั้นเรียน
ท่ีทา้ทายความสามารถของนกัศึกษา จะท าให้เกิดบรรยากาศการเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้สันติศึกษา
อยา่งแทจ้ริง 

4. อุปสรรคในการการพฒันารูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา  อาจารย์
ผูส้อนสันติศึกษา  เห็นว่า  ปัญหาความไม่ต่อเน่ืองในการเปิดการสอนรายวิชาสันติศึกษาและการ
ขาดแคลนอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษาท่ีมีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ในการถ่ายทอด
ความรู้และทกัษะดา้นการแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้โดยสันติวิธีเป็นอุปสรรคท่ีส าคญัต่อการพฒันา
รูปแบบการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยอยา่งยิง่   
 โดยภาพรวมอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา ของ 2 รายวชิา 2 สถาบนั มีเจตคติท่ีดีต่อการสอน
สันติศึกษาและมีบุคลิกภาพ “สันติภายใน” (Internal Peace) ของอาจารยผ์ูส้อนสันติศึกษา  มีการ
แสดงออกถึงการมีมนุษยสัมพนัธ์สูง  มีเมตตาต่อผูเ้รียน เคารพในคุณค่าของความเป็นมนุษย ์ท าให้
นกัศึกษามีความไวว้างใจต่ออาจารยผ์ูส้อน ส่งผลให้เกิดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้   ให้ด้าน
ความรู้ทางวชิาการและประสบการณ์ อาจารยท์ั้ง 2 สถาบนั มีประสบการณ์ในการสอนมากกวา่ 5 ปี  
ท าใหส้ามารถถ่ายทอดความรู้ ความเขา้ใจในองคค์วามรู้สันติศึกษาและการจดัการความขดัแยง้โดย
สันติวิธีไดเ้ป็นอย่างดี ในดา้นการน ารูปแบบการสอนสันติศึกษาไปใช้ในการเรียนการสอนในชั้น
เรียน  ปรากฏวา่อาจารยท์ั้ง 2 รายวิชา มีความพึงพอใจต่อรูปแบบการสอนสันติศึกษาในระดบัมาก 
เพราะรูปแบบการสอนสันติศึกษาดงักล่าวมีลกัษณะเป็นสหวิทยาการ (Multidisciplinary Subjects) 
ไม่ยึดโยงกบัศาสตร์ใดศาสตร์หน่ึงเป็นส าคญั แต่มีวตัถุประสงคท์  าให้เพื่อให้ผูเ้รียนมีความรู้ ความ
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เข้าใจเก่ียวกับการศึกษาสันติศึกษา ความส าคญัและความจ าเป็นของการศึกษาสันติศึกษาและ
สันติภาพ  เพื่อการเกิดสันติสุขภายในตวัเอง และสันติสุขภายนอกในการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคม  
ตลอดจนมีขั้นตอนการสอนท่ีสามารถท าให้อาจารย์ผูส้อนสันติศึกษา ได้ปฏิบติัตาม หรือน ามา
ประยุกตใ์ช้ในการจดัล าดบัการสอนในแต่ละขั้นตอนได ้ซ่ึงรูปแบบการสอนสันติศึกษามีลกัษณะ
ยืดหยุน่สูง  อาจารยผ์ูส้อนสามารถใชว้ิธีการสอนท่ีหลากหลายข้ึนอยูก่บัความรู้ความสามารถ และ
ทกัษะการสอนของอาจารยผ์ูส้อนแต่ละท่านเป็นส าคญั   แต่เน่ืองจากการสอนสันติศึกษามีลกัษณะ
สหวิทยาการ การสอนสันติศึกษาควรมีการสอนแบบบูรณาการด้วยวิธีการสอนท่ีหลากหลาย
ผสมผสานกนั  เช่น  การสอนแบบการบรรยาย  การสอนแบบอภิปรายกลุ่มยอ่ย การสอนแบบสาธิต 
การทศันศึกษา การฝึกภาคสนาม  การใช้กรณีศึกษา จากส่ือวิทยุ โทรทศัน์ ส่ือส่ิงพิมพ์ และส่ือ
ออนไลน์  การแสดงบทบาทสมมติ การใช้สถานการณ์จ าลอง การแสดงละคร ศิลปะ ดนตรี 
กิจกรรมกลุ่มสัมพนัธ์  เกม เป็นตน้ นอกจากนั้นอาจารยท์ั้งสองสถาบนัมีความพึงพอใจต่อรูปแบบ
การสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาไทยท่ีน ามาใชท้ดลองในชั้นเรียนทั้งสอง  และสนบัสนุน
ในส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและสถาบนัอุดมศึกษาไทยทุกแห่งร่วมผลกัดนันโยบาย
การสอนสันติศึกษาแก่นกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไปและหมวดวิชาเลือกเสรี  
รวมทั้งการสอนสอดแทรกความรู้สันติศึกษาและการจดัการความขดัแยง้ในรายวิชาต่าง ๆ ตลอดจน
สนบัสนุนให้การประชุมวิชาการและงานวิจยัระดบัชาติในการรวบรวมองคค์วามรู้สันติศึกษา และ
การจดัการเรียนการสอนสันติศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาเพื่อพฒันาความรู้สันติศึกษาและการ
จดัการความขดัแยง้ใหแ้พร่หลายต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
               
 
 


