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บทที่ 3 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 
 

การวิจัยครั้งนี้เป็นงานวิจัยและพัฒนาแบบผสมผสานวิธี (Mixed Methods Research) 
โดยมีการเก็บข้อมูลเชิงปริมาณ (Quantitative methods) และเชิงคุณภาพ (Qualitative 
methods) โดยใช้การวิจัยเชิงคุณภาพสนับสนุนการวิจัยเชิงปริมาณ (Embedded Design) และ 
มีการตรวจสอบสามเส้า (Triangulation) ด้านข้อมูล 

วัตถุประสงค์ทั่วไป เพ่ือพัฒนารูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา
ส าหรับผู้ใหญ่ เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษ มีวัตถุประสงค์เฉพาะ คือ 

1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญาส าหรับผู้ใหญ่ เพ่ือ
ส่งเสริมความเข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษ  

2. เพ่ือเปรียบเทียบความเข้าใจในการอ่าน คะแนนความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 
โดยการใช้รูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญาส าหรับผู้ใหญ่  

3. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการใช้กลวิธีอภิปัญญาในการอ่านภาษาอังกฤษก่อน
และหลังการใช้รูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญาส าหรับผู้ใหญ่  

4. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของต่อการใช้รูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธี
อภิปัญญาส าหรับผู้ใหญ่ 
 

โดยเสนอผลการวิจัยและพัฒนาเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
 

ขั้นตอนที่ 1 วิจัย (Research: R1): ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานและประเมินความต้องการจ าเป็น 
(Analysis) 

ขั้นตอนที่  2  พัฒนา (Development: D1): ออกแบบและพัฒนารูปแบบ (Design and Development) 
ขั้นตอนที่ 3 วิจัย (Research: R2): ทดลองใช้รูปแบบ (Implement) 
ขัน้ตอนที่ 4 พัฒนา (Development: R2): ประเมินผลและปรับปรุงรูปแบบ (Evaluation) 
 

ขั้นตอนการด าเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงาน
โดยใช้กลวิธีอภิปัญญาส าหรับผู้ใหญ่ เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษ ดังแสดงในภาพ 
ต่อไปนี้ 
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แผนภาพที่ 1 กรอบด าเนินการวิจัย

4.1 ประเมินผลการใช้รปูแบบฯ 
    4.1.1 ประสิทธิภาพแผนการเรียนรู้ 
    4.1.2 ความเข้าใจในการอ่าน 
            ภาษาอังกฤษ  
    4.1.3 ความสามารถในการใช้ 
            กลวิธีอภิปัญญา 
    4.1.4 ความพึงพอใจต่อการใช ้
             รูปแบบฯ 
4.2 ทบทวน พิจารณา ตรวจสอบ   
     ความสมเหตุสมผลของ 
     รปูแบบ (ฉบบัร่าง)  
    จากความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ  
    และจากผลของการใช้รูปแบบฯ 
  

ขั้นตอนที่ 2: Development = D1  
ออกแบบและพฒันารูปแบบฯ (ฉบับร่าง) 

ขั้นตอนที่ 1: Analysis = R1 
ศึกษาวิเคราะห์ขอ้มูลพืน้ฐานและประเมินความต้องการจ าเป็น 

ขยายผลการใช้รูปแบบ 

ขั้นตอนที่ 3: Implement = R2 
ทดลองใชรู้ปแบบฯ 

ขั้นตอนที่ 4: Evaluation = D2  
ประเมนิผล พัฒนาและปรับปรุงรูปแบบฯ 

 

ผู้เรียนจะมีความสามารถ 
1. เข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษ 
2. ใช้กลวิธีอภิปัญญา 
3. พึงพอใจต่อการใช้รูปแบบ 

1. แนวคิดประเมินความต้องการจ าเป็นเพือ่ให้ได้ข้อมูลพืน้ฐาน
สภาพปัจจุบัน เป็นกจิกรรมทีม่องไปข้างหนา้ว่าต้องการให้เกิดผล
อย่างไรและปัจจุบันมีสภาพอยู่ ณ จดุใด ซ่ึงเป็นขัน้ตอนแรกของ 
ADDIE Model ด้วย (Morrison, 2010; สุวิมล ว่องวานิช, 2550) 
2. แนวคิดรูปแบบการจัดการเรียนการสอน เป็นการใชก้ลวธิี
เพิ่มศักยภาพผูเ้รียนให้ปฏิบัติไปถึงเป้าหมายแบบให้การเสรมิต่อ
ความรู้ (Simson, 1972; Joyce, Weil, and Calhoun, 2009;  
ทิศนา แขมมณี, 2553) 
3. ทฤษฎีโครงสร้างความรู้ เป็นการใช้ขอ้มลูในอดีตมีอทิธิพล
ผสมผสานกับการรับขอ้มูลใหม่ (Barlett, 1932; Mayer, 1975; 
Rumelhart, 1994; Hacker, 1998; Weaver, 1980;  
วิสาข์ จัตวิัตร,์ 2541) 
4. ทฤษฎีการสร้างความรู้ เป็นการเรียนรู้ที่ได้มาอย่างธรรมชาติ 
และหากได้ฝึกฝนจะมีการพัฒนาการใช้ภาษาย่ิงขึ้น (Long, 
1985; Swain, 1998; Anderson, 1999; Krashen, 2007) 
5 .ทฤษฎีการอ่านโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา เป็นการอ่านแบบ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของตนเอง ประกอบด้วย ความรู้ความ
เข้าใจ การตดิตาม และควบคุมความคิดของตนเอง (Brown 
1980; Wenden, 1987; Osman and Hannafin, 1992; 
Anderson, 2003) 
6. ทฤษฎีการสอนเน้นภาระงาน เป็นการสอนที่ให้ผู้เรียนร่วมกนั
ด าเนนิงานในโลกที่เป็นจริงหรือเสมอืนจริงให้เสร็จตามเป้าหมาย 
โดยใช้ภาษาที่เนน้ความหมายมากกว่ารูปแบบ (Prabu, 1987; 
Willis, 2000; Nunan, 2001; Ellis, 2004) 
7. ทฤษฎีการเรียนรู้ส าหรับผูใ้หญ ่เน้นการเรียนรูจ้ากกลุ่ม 
โดยผู้ใหญ่ต้องการมีสว่นร่วมแสดงความคิดเห็นและลงมือปฏิบัติ 
มีครูคอยแนะน าเพือ่น าไปสู่ความรู้ทีถู่กตอ้ง (Linderman, 1962; 
Knowles, 1980; Harmer, 1992; Sifakis, 2003;  
สุวัฒน์ วัฒนวงศ์, 2551) 

3.1 รวบรวมข้อมูลก่อน/ระหวา่ง/หลัง  
    การทดลองใช้รปูแบบฯ แบ่งเป็น 
    3.1.1 แบบสอบถาม แบบส ารวจและ 
            แบบทดสอบ ในเชิงปริมาณ  
     3.1.2 แบบสัมภาษณ์ในเชิงคุณภาพ  
3.2 ทดลองใช้แผนการเรยีนรู้ภายใต ้
     รปูแบบกับกลุม่เปา้หมาย 12 คน 
     มี 4 ขั้นคือ 
ขั้นที่ 1 ขั้นจัดการก่อนปฏิบัติงาน  
(M: Managing for pre-task) คือ 
        1) ก าหนดวัตถุประสงค์การอา่น  
        2) การกระตุ้นความรู้เดิม   
        3) การวางแผนการอ่าน  
ขั้นที่ 2 ขั้นสนับสนุนขณะปฏิบัติงาน 
(E: Encouraging in doing task) )  
แบ่งเป็น การเชื่อมโยง และ/หรือ  
การถามค าถาม และ/หรือ การคาดเดา  
ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกฝนหลังปฏิบัติงาน  
(T: Training for post-task) แบ่งเป็น  
การสรุปย่อความ และ/ หรือ 
การตรวจสอบความเข้าใจ และ/หรือ 
การแก้ไขความเข้าใจที่ผิด 
ขั้นที่ 4 ขั้นประเมินผลลัพธ ์ 
(A: Assessing the outcome) แบ่งเป็น 
การตัดสินวัตถุประสงค์ และ/หรือ  
การสะท้อนกลบั และ/หรือ  
การประยกุต์ใช้  
 

2.1 ก าหนดองค์ประกอบรปูแบบ (ฉบบัร่าง) 
     2.1.1 หลักการ  
     2.1.2 วัตถุประสงค์  
     2.1.3 ขั้นตอนการด าเนินการ  
     2.1.4 กระบวนการเรียนการสอน  
     2.1.5 การวัดประเมินผล 
2.2 ตรวจสอบความเหตุสมผลของรปูแบบ 
     และแผนการเรียนรูภ้ายใต้รปูแบบ 
     โดยผู้เชี่ยวชาญและปรบัปรุง 
2.3 น ารูปแบบใช้รายบุคคลและกลุ่มยอ่ย 
2.4 พัฒนาเครื่องมือวิจัยประกอบด้วย 
     2.4.1 แบบสัมภาษณ์ผู้สอนภาษาอังกฤษ 
     2.4.2 แบบส ารวจความคิดเห็นและความ 
             สนใจต่อการอา่นภาษาอังกฤษของ 
             ผู้เรียน 
     2.4.3 แบบทดสอบความสามารถในการอ่าน 
     2.4.4 แบบสอบถามความพึงพอใจของ 
            ผู้เรียนต่อการใช้รูปแบบฯ 
     2.4.5 แบบส ารวจกลวิธกีารอา่นของผู้เรียน 
     2.4.6 แบบบันทึกการบอกความคิดการอ่าน  
     2.4.7 แบบประเมินส าหรับผู้เชี่ยวชาญ   
             ความสอดคล้องของรูปแบบ 
     2.4.8 ประเด็นสนทนากลุ่มต่อการใช้ 
             รูปแบบ 
2.5 ให้ผู้เชีย่วชาญ 5 คน รับรองรูปแบบฯ  
     (ฉบับรา่ง) 

รับรองรูปแบบโดยผู้ทรงคุณวุฒิและ
อาจารย์ที่ปรึกษา 

 
ได้รูปแบบฉบับสมบูรณ์ 
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ขั้นตอนที่ 1 วิจัย (Research: R1): ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานและประเมินความต้องการจ าเป็น 
การศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานและประเมินความต้องการจ าเป็นในการพัฒนารูปแบบ

การสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญาส าหรับผู้ใหญ่เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจในการอ่าน
ภาษาอังกฤษ ผู้วิจัยได้ด าเนินการสืบค้น สัมภาษณ์  ศึกษาและท าการประเมินจากหลักฐานส าคัญดังนี้ 

1. ข้อมูลทุติยภูมิ ที่ปรากฏในบทความจากต ารา วารสารทางวิชาการ และหนังสือพิมพ์ 
ทั้งท่ีตีพิมพ์เป็นเอกสารและเป็นข้อมูลจากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

2. แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นของผู้สอนการอ่านภาษาอังกฤษนอกระบบ เพ่ือเป็น
ข้อมูลปฐมภูมิจากการสัมภาษณ์ผู้สอนอ่าน 5 ท่าน โดยมีขั้นตอนการสร้าง ดังนี้ 

2.1 ก าหนดประเด็นการสัมภาษณ ์
2.2  ตรวจสอบคุณภาพของประเด็นการสัมภาษณ์ โดยน าแบบสัมภาษณ์ที่สร้างขึ้น

ไปปรึกษาอาจารย์ผู้ควบคุมวิทยานิพนธ์และน าเสนอผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญด้าน
การสอนอ่านภาษาอังกฤษ ด้านการสอนกิจกรรมเน้นภาระงาน และด้านการสอนอ่านโดยใช้กลวิธี 
อภิปัญญา เพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Validity) ภาษาที่ใช้ และน ามาหาค่า
ดัชนีความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์กับเนื้อหารายข้อ (Item-Objective Congruence Index: 
IOC) ก่อนน าไปทดสอบและท าการปรับปรุงประเด็นสัมภาษณ์โดยผู้เชี่ยวชาญเห็นด้วยให้ลงความเห็น
ดังนี้ 

สอดคล้องได้  1 คะแนน  
ไม่แน่ใจ  0 คะแนน  
ไม่เห็นด้วยได้    -1 คะแนน  

ค านวณค่าตามสูตรดังนี้  

IOC    =  R

N

  

 เมื่อ       IOC    แทน ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์ 
  R    แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
    N      แทน จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 
 

2.3 น าข้อมูลที่รวบรวมจากความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญมาค านวณหาค่า IOC โดย
ใช้ดัชนีความสอดคล้องของผู้เชี่ยวชาญมาค านวณค่าดัชนีความสอดคล้อง แล้วเลือกค่าดัชนีความ
สอดคล้องตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ได้ค่าดัชนีความสอดคล้องรายข้อเท่ากับ 1 ถือว่ารายละเอียดของค าถามมี
ความชัดเจนสามารถสื่อความได้ตรงตามเนื้อหา 

 
3. แบบสอบถามความคิดเห็นและความต้องการของผู้เรียนจากแบบสอบถาม โดย

ส ารวจความสนใจหัวข้อเรื่องในอ่าน และการประเมินตนเองระดับความสามารถของผู้เรียนจากกลุ่มที่
คล้ายคลึงกับกลุ่มทดลอง โดยมีขั้นตอนการสร้างท านองเดียวกับแบบสัมภาษณ์ 
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แผนภาพที่ 14 ขั้นตอนการสร้างแบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นการสอนอ่านเน้นภาระงาน  
 

4. ศึกษาและท าการสังเคราะห์ข้อมูลหลักสูตรวิชาภาษาอังกฤษระดับกลาง ตาม
ข้อก าหนดของส านักบริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ใน
ประเด็นของจุดประสงค์การสอน ค าอธิบายรายวิชาและการประเมินผล รวมทั้งศึกษาพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551 ที่เกี่ยวข้องกับสถาบันการศึกษา
ที่ผู้วิจัยสอนอยู่ 
 

5. ศึกษาข้อมูลทฤษฎี แนวคิด และหลักการ ที่เกี่ยวกับการอ่านภาษาอังกฤษ การอ่าน
โดยใช้กลวิธีอภิปัญญา การสอนภาษาส าหรับผู้ใหญ่ การอ่านแบบกิจกรรมเน้นภาระงาน และรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอน จากต ารา หนังสือวารสาร หนังสือพิมพ์ ในห้องสมุดทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ ทั้งท่ีตีพิมพ์เป็นเอกสารและข้อมูลจากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 

6. ศึกษาข้อมูลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ศึกษาจากงานวิจัย รายงานวิจัย บทคัดย่อ บทความ 
งานวิจัย ทั้งในและต่างประเทศ โดยผู้วิจัยได้สืบค้นข้อมูลด้วยตนเองและจากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ใน
ห้องสมุด มหาวิทยาลัยในประเทศและต่างประเทศ ประกอบด้วยงานวิจัยด้านการอ่านภาษาอังกฤษ 
การอ่านโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา การสอนภาษาส าหรับผู้ใหญ่ กิจกรรมเน้นภาระงาน และรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอน 

เมื่อท าการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานและประเมินความต้องการในขั้นตอนที่ 1 แล้ว 
จะท าการพัฒนาเพ่ือสังเคราะห์ร่างรูปแบบต่อไปในขั้นที่ 2 

แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นการจัดการเรียนการสอนอ่านเน้นภาระงาน 
และด้านการสอนอ่านโดยกลวิธีอภิปัญญา เพื่อเป็นข้อมูลปฐมภูมิ 

ปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ 

น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไปปรึกษาอาจารย์ผู้ควบคุมวิทยานิพนธ์และน าเสนอให้
ผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ซึ่งมีความเชี่ยวชาญด้านเนื้อหา ภาษา และการวัดผล ตรวจสอบ
ความเที่ยงตรงของเนื้อหา ภาษาท่ีใช้ และน ามาหาดัชนีวัดความสอดคล้องของเครื่องมือ   

น าไปสอบถามความคิดเห็นและความต้องการของนักเรียนที่คล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 12 คน แล้วท าการวิเคราะห์เพื่อน าข้อมูลที่ได้ไปประกอบการสร้างเป็นหลักสูตร
เพ่ือทดลองสอนต่อไปในขั้นที่ 2 



 
 

 

120 

ตารางที่ 21 ขั้นตอนที่ 1 วิจัย (Research: R1): ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน 

วัตถุประสงค์ วิธีด าเนินการ กลุ่มเป้าหมาย ผลที่ได้ 
1. เพ่ือศึกษาหลักสูตร
การศึกษานอกระบบและ
ตามอัธยาศัย 

ศึกษาเอกสารที่
เกี่ยวข้อง 

พระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตาม
อัธยาศัย พ.ศ.2551 

ข้อมูลและแนวทางการ
สอนการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตาม
อัธยาศัย 

2. เพ่ือศึกษาและวิเคราะห์
ทฤษฎีและงานวิจัย
เกี่ยวกับการอ่าน 

ศึกษาเอกสาร
และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง 

เอกสารและงานวิจัย
ที่เก่ียวกับการอ่านทั้ง
ในและต่างประเทศ 

ข้อมูลแนวคิดทฤษฎีและ
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
การอ่าน 

3. เพ่ือศึกษาและวิเคราะห์
ทฤษฎีและงานวิจัย
เกี่ยวกับการอ่านแบบอภิ
ปัญญา 

ศึกษาเอกสาร
และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง 

เอกสารและงานวิจัย
ที่เก่ียวกับการอ่าน
แบบอภิปัญญาทั้งใน
และต่างประเทศ 

ข้อมูลแนวคิดทฤษฎีและ
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
การอ่านแบบอภิปัญญา 

4. เพ่ือศึกษาและวิเคราะห์
ทฤษฎีและงานวิจัย
เกี่ยวกับการสอนอ่านเน้น
ภาระงาน 

ศึกษาเอกสาร
และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง 

เอกสารและงานวิจัย
ที่เก่ียวกับการสอน
อ่านเน้นภาระงานทั้ง
ในและต่างประเทศ 

ข้อมูลแนวคิดทฤษฎีและ
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
การสอนอ่านเน้นภาระ
งาน 

5. เพ่ือศึกษาและวิเคราะห์
ทฤษฎีและงานวิจัย
เกี่ยวกับการสอนผู้ใหญ่ 

ศึกษาเอกสาร
และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง 

เอกสารและงานวิจัย
ที่เก่ียวกับการสอน
ผู้ใหญ่ทั้งในและ
ต่างประเทศ 

ข้อมูลแนวคิดทฤษฎีและ
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
การสอนผู้ใหญ่ 

6. เพ่ือศึกษาและวิเคราะห์
ทฤษฎีและงานวิจัย
เกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอน 

ศึกษาเอกสาร
และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง 

เอกสารและงานวิจัย
ที่เก่ียวกับรูปแบบ
การจัดการเรียนการ
สอน 

ข้อมูลแนวคิดทฤษฎีและ
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการเรียนการสอน 

7. เพ่ือศึกษาและวิเคราะห์
ทฤษฎีและงานวิจัย
เกี่ยวกับการประเมินผล 

ศึกษาเอกสาร
และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง 

เอกสารและงานวิจัย
ที่เก่ียวกับการ
ประเมินผล 

ข้อมูลแบบทดสอบ 
แบบสอบถาม  
แบบบันทึกการบอก
ความคิดออกมาดังๆ  
แบบสัมภาษณ์ 

8. เพ่ือศึกษาและวิเคราะห์
ทฤษฎีและงานวิจัย
เกี่ยวกับการวิเคราะห์
ความต้องการจ าเป็น 

ใช้แบบสอบถาม
ครูผู้สอนและ
ผู้เรียน 

ศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่เกีย่วข้อง
กับการวิเคราะห์
ความต้องการจ าเป็น 

ข้อมูลความต้องการ
พ้ืนฐานของผู้สอนและ
ผู้เรียน 
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ขั้นตอนที่ 2 พัฒนา (Development: D1): ออกแบบและพัฒนารูปแบบ 
จากการศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานในขั้นตอนที่ 1 ท าให้ได้กรอบแนวคิดในการพัฒนารูปแบบ

การสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญาส าหรับผู้ใหญ่ เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจในการอ่าน
ภาษาอังกฤษ ดังนี้ 

1. การออกแบบและพัฒนารูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธี 
อภิปัญญาส าหรับผู้ใหญ่ เพื่อส่งเสริมความเข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษ  

แนวคิดในการพัฒนารูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญาส าหรับ
ผู้ใหญ่ เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษ เกิดจากความพยายามในการหาแนวทาง
พัฒนากระบวนการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษของผู้เรียนที่เป็น
ผู้ใหญ่และมีอาชีพการงานแล้ว ตามแนวการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาภาษาอังกฤษ ตาม
ข้อก าหนดของส านักบริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ใน
ประเด็นของจุดประสงค์การสอน ค าอธิบายรายวิชาและการประเมินผล รวมทั้งศึกษาพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551 ที่เกี่ยวข้องกับสถาบันการศึกษา
ที่ผู้วิจัยสอนอยู่ พบว่าทักษะการอ่านเป็นวิชาที่มีผู้สนใจสมัครเข้ามาศึกษาน้อยที่สุดเมื่อเปรียบเทียบ
กับทักษะอ่ืนๆ คือ ฟัง พูด เขียน และทักษะบูรณาการ (Integrated Skills) จึงได้มีการทดลองเปิด
สอนหลักสูตรทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเป็นระยะเวลา 2 เทอมให้กับนักศึกษา พบว่า นักศึกษาส่วน
ใหญ่เมื่อเรียนจบเทอมแล้วและมีการประเมินผลมีคะแนนในทักษะของการอ่านภาษาอังกฤษอยู่ใน
ระดับที่ยังไม่ดีเท่าทีควร ซึ่งการเรียนการสอนทักษะการอ่านที่ผ่านมาจะเป็นการใช้หลักสูตรที่เน้น
ไวยากรณ์ และสอนแบบที่มีขั้นตอนและวิธีในการเรียนที่ผู้เรียนคุ้นเคยอยู่แล้ว คือวิธีการสอนที่มีขั้น
การสอน ฝึกปฏิบัติและการได้ผลผลิต (Presentation-Practice-Production หรือ PPP) ที่เน้น
ความรู้ความเข้าใจเป็นล าดับแรกของการสอน ซึ่งมีจุดอ่อนที่ผู้เรียนฝึกปฏิบัติในห้องเรียนแล้วไม่
สามารถน าไปใช้ได้ในชีวิตจริงได้ ส าหรับการสอนที่เน้นภาระงานนั้น ในขั้นการปฏิบัติงานผู้เรียนมี
อิสระในการใช้ภาษาอังกฤษโดยมุ่งไปที่การสื่อความหมาย ซึ่งใกล้เคียงกับในสถานการณ์ชีวิตจริง 
เพ่ือให้งานส าเร็จลงได้ตามเป้าหมายก่อน แล้วผู้สอนจึงมาสอนรูปแบบและโครงสร้างไวยากรณ์ในขั้น
การเรียนรู้ภาษาและการฝึกปฏิบัติในภายหลังเพ่ือให้เกิดความถูกต้อง (Accuracy) ทางภาษา 

ดังนั้น กรอบแนวคิดของรูปแบบฯ ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นจึงใช้การสอนอ่านโดยให้นักศึกษา
ท ากิจกรรมเน้นภาระงานและได้เรียนรู้กลวิธีอภิปัญญาในการอ่านเพ่ือจะช่วยให้มีการพัฒนา
ความสามารถในการอ่านให้มีความเข้าใจมากขึ้น เพ่ือที่ผู้เรียนจะได้น ากลวิ ธีดังกล่าวไปใช้ด้วยการ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองไปตลอดชีวิต ซึ่งรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยน ามาพัฒนา
เป็นรูปแบบมีดังนี้ 

1.1 ความเข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษ 
1.1.1 การพัฒนาความเข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษของผู้เรียน ต้องอาศัยการ

ท ากิจกรรมเน้นภาระงานที่กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง รวมทั้งฝึกทักษะในการใช้กลวิธี  
อภิปัญญาในการอ่านเพ่ือท าความเข้าในบทอ่านและสามารถพัฒนาการอ่านของตนเอง การน าแนวคิด
การสอนอ่านเน้นภาระงานร่วมกับการฝึกใช้กลวิธีอภิปัญญา จะท าให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงกระบวนการ
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อ่านของตน สามารถควบคุมการอ่านของตน และสามารถแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นจากการอ่านด้วยตนเองให้
บรรลุเป้าหมาย จนสามารถพัฒนาความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษของตนได้ 

1.1.2 ความเข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษ แบ่งออกเป็น 3 ระดับ คือ 
1.1.2.1 ความเข้าใจระดับตามตัวอักษร หมายถึง ความสามารถในการ

บอกรายละเอียดของเนื้อเรื่องที่ปรากฏตามที่ผู้เขียนเขียนไว้ ได้แก่ การชี้สรรพนามที่ใช้แทนค านาม 
การรู้ความหมายของค า การบอกใจความส าคัญ การเรียงล าดับเหตุการณ์ การบอกรายละเอียดส าคัญ 
การตั้งหัวข้อเรื่อง การบอกบุคลิกลักษณะ และการกระท าของบุคคลในเรื่องนั้นๆ 

1.1.2.2 ความเข้าใจระดับตีความ หมายถึง ความสามารถในการค้นหา
ความหมายแฝง ที่ผู้เขียนมิได้กล่าวไว้ชัดเจนในข้อความที่อ่าน ได้แก่ การเข้าใจส านวนภาษา การ
ขยายความ การคาดคะเนและท านายเหตุการณ์ล่วงหน้า การเข้าใจอารมณ์ ความรู้สึก และ 
เข้าใจนามธรรม การเข้าใจความสัมพันธ์ของเหตุและผล การสรุปความ และการสรุปอ้างอิง  

1.1.2.3 ความเข้าใจระดับวิเคราะห์วิจารณ์ หมายถึง ความสามารถใน
การจ าแนกแยกแยะสิ่งที่อ่านได้ว่า สิ่งใดเป็นข้อเท็จจริงหรือความคิดเห็น รวมทั้งประเมินในสิ่งที่อ่าน
ได้ทั้งด้านคุณภาพ คุณค่า และความถูกต้อง ได้แก่ การบอกจุดประสงค์ของผู้เขียน การแยกแยะความ
เป็นจริงกับความคิดเห็น การพิจารณาความเหมาะสมและคุณค่า การยอมรับสิ่งที่อ่าน การลง
ความเห็น วินิจฉัย และตัดสินข้อมูลได้ถูกต้อง ส าหรับการวิจัยในครั้งนี้จะเป็นการวัดความเข้าใจใน
ระดับตามตัวอักษร และระดับตีความในรายละเอียด ซึ่งรวมถึงการสรุปใจความในการอ่าน โดยใช้
แบบทดสอบความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 

1.1.3 เนื้อหาของบทอ่านที่ผู้สอนน ามาให้ผู้ อ่านได้อ่าน เป็นบทอ่านจาก
เว็บไซต์ที่ผู้เรียนสามารถอ่านได้ในชีวิตจริง เป็นหัวข้อที่ได้จากการสอบถามความต้องการและความ
สนใจของผู้เรียนที่ศึกษาอยู่ที่ศูนย์รวมนักศึกษาแบ็บติสต์ ที่มีพ้ืนความรู้ภาษาอังกฤษที่ผ่านการสอบ
ก่อนเข้ารับการศึกษาอยู่ในระดับกลาง (Intermediate level) บทอ่านทุกบท ผ่านสูตรหาค่าความ
ยาก ด้วยการประมาณค่าระดับความยากบทอ่านของ McAlpine Readability Score (McAlpine, 
2006) ซึ่งวัดระดับความยากของบทอ่านด้วยจ านวนค าในประโยครวมกับจ านวนค า (Words) ที่อยู่ใน
ประโยคนั้น หารด้วยจ านวนประโยค มีค่าในระดับ 21-29 โดยใช้ความยาวบทอ่านประมาณ 200-250 
ค า  

1.2 ทฤษฎี แนวคิด และหลักการที่ผู้วิจัยน ามาเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการสร้างรูปแบบได้
จากการสังเคราะห์ มีดังนี ้

1.2.1 ทฤษฎีโครงสร้างความรู้ (Schema Theory)  
ทฤษฎีนี้มีบทบาทส าคัญเป็นอย่างยิ่งในการสอนความเข้าใจในการอ่าน ค าว่า

โครงสร้างความรู้ เป็นค าที่นักวิชาการให้ความหมายไว้ต่างๆ ดังนี้ 
Barlett (1932) ให้ความหมายค าว่าโครงสร้างความรู้ว่าใช้เพ่ือบรรยายชนิดของ

ข้อมูลซึ่งนักศึกษาทบทวนจากความทรงจ าของตนเอง โดยอธิบายว่า การที่นักศึกษาระลึกถึงข้อมูล
ภายหลังจากการอ่านข้อความไปแล้วนั้น ไม่ใช่การสร้างเรื่องขึ้นมาใหม่ แต่เป็นการสร้างหรือเล่าเรื่อง
จากประสบการณ์เดิมที่มีอยู่ และจากเรื่องท่ีได้อ่านไปแล้ว 
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Mayer (1975: 11) ได้ให้ค าจ ากัดความ “โครงสร้างความรู้” ว่าเป็นโครงสร้างของ
ประสบการณ์เดิมในแต่ละด้านที่มีอิทธิพลต่อการรับรู้ในปัจจุบันของคนๆ นั้น ข้อมูลใหม่ๆ ที่ได้มาจะ
ผสมกลมกลืนกับความรู้เดิมที่มีอยู่แล้ว ทั้งนี้ ข้อมูลส าคัญบางอย่างอาจสูญเสียลักษณะเฉพาะไป  

Rumelhart (1994: 5) ให้ค าจ ากัดความ “โครงสร้างความรู้” ว่าเป็นโครงสร้างของ
ข้อมูลที่แสดงถึงความคิดรวบยอดทั่วไปซึ่งเก็บไว้ในความทรงจ า มีโครงสร้างความรู้ที่แสดงถึงความรู้
เกี่ยวกับความคิดรวบยอดต่างๆ เกี่ยวกับวัตถุ สถานการณ์ เหตุการณ์ และล าดับของเหตุการณ์การ
กระท าและล าดับของการกระท าต่างๆ 

Weaver (1981: 18) กล่าวถึง โครงสร้างความรู้ว่าเป็นโครงสร้างของความรู้และ
ประสบการณ์ และมักรวมไปถึงความรู้สึกที่มีต่อโครงสร้างความรู้นั้นๆ   

Hacker (1998: 211) กล่าวว่าโครงสร้างความรู้คือ ลักษณะของความคิดรวบยอดใน
แต่ละระดับขั้น โครงสร้างความรู้นี้จะมีลักษณะที่เป็นเครือข่ายที่เรียงจากสูงมาต่ า นั่นคือ โครงสร้าง
ความรู้ในระดับสูงจะประกอบด้วยโครงสร้างความรู้อื่นๆ มีอยู่ในระดับต่ า โครงสร้างความรู้ในระดับสูง
ต้องประกอบด้วยสมาชิกโครงสร้างความรู้ในระดับต่ าอย่างครบครัน  

วิสาข์ จัติวัตร์ (2541: 20) กล่าวว่าโครงสร้างความรู้ คือความรู้ที่เก็บสะสมไว้จาก
ประสบการณ์ แล้วน ามาเก็บไว้อย่างเป็นระบบตามล าดับขั้น ทุกคนจะมีโครงสร้างความรู้ที่แตกต่างกัน
ไปตามพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ สังคม เชื้อชาติ และการศึกษา ทฤษฏีโครงสร้างความรู้ คือ ทฤษฏี
เกี่ยวกับความรู้นั่นเอง ทฤษฏีนี้บรรยายถึง ความรู้ที่คนเราได้มาจากประสบการณ์นั้น ถูกเก็บไว้ใน
ความทรงจ าอย่างไร และน ามาใช้อย่างไร แต่ละหน่วยของความรู้นี้เรียกว่าเป็นโครงสร้างความรู้ 
นอกเหนือจากโครงสร้างความรู้แล้วคนเรายังเก็บข้อมูลไว้ด้วยว่าจะน าความรู้นั้นๆ มาใช้อย่างไร  

กล่าวโดยสรุป โครงสร้างความรู้ เป็นข้อมูลความรู้ที่สะสมไว้จากประสบการณ์ใน
อดีตที่ถูกเก็บไว้อย่างเป็นระบบตามล าดับขั้น ที่มีอิทธิพลต่อการรับรู้ในปัจจุบันของคนๆ นั้น ส าหรับ
ข้อมูลใหม่ๆ ที่ได้มาจะผสมกลมกลืนกับความรู้เดิมที่มีอยู่แล้ว 

1.2.2 ทฤษฎีการสร้างความรู้ (Creative construction theory)  
Lightbown and Spada (1990: 26-30) กล่าวว่าทฤษฎีความรู้ความเข้าใจ ของ 

Chomsky ไม่ได้กล่าวถึงการเรียนภาษาที่เป็นภาษาที่สอง และไม่ได้กล่าวถึงการเรียนภาษาของวัย
ผู้ใหญ่ ซึ่งต่อมา Krashen (1988) ได้เสนอทฤษฎีการสร้างความรู้ ออกมาเป็นรูปแบบการติดตาม 
(monitor model) ประกอบด้วยสมมุติฐานพื้นฐาน 5 ประการดังนี้  

1.2.2.1 สมมุติฐานการรับรู้และการเรียนรู้ (the acquisition-learning 
hypothesis) Krashen กล่าวถึงวัยผู้ใหญ่เรียนภาษาที่สองได้จากการรับรู้ (acquire) หรือ การเรียนรู้ 
(learn) ภาษา ทั้งนี้ ถ้าเรารับรู้ภาษาก็เป็นการได้ปฏิสัมพันธ์กับภาษาที่สองอย่างมีความหมายใน
ท านองเดียวกับเด็กเล็กรู้ภาษาแม่อย่างไม่สนใจในรูปแบบของภาษา ส่วนการเรียนรู้เป็นการเรียน
ภายใต้การรู้ส านึกและสนใจในรูปแบบ รวมทั้งมีการปรับแก้สิ่งที่ผิดให้ถูกต้อง ส าหรับ Krashen เห็น
ว่าการรับรู้เป็นกระบวนการส าคัญ เพราะเป็นการได้มาอย่างธรรมชาติ เป็นการสื่อสารอย่าง
คล่องแคล่วโดยไม่ต้องเรียนกฎเกณฑ์ แต่การทดสอบสมมุติฐานระหว่างการรับรู้กับการเรียนรู้นี้ นับว่า
ยังพิสูจน์ได้ยาก 
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1.2.2.2 สมมุติฐานการติดตาม (The monitor hypothesis) Krashen 
กล่าวว่า ระบบการเรียนรู้กระท าอยู่ภายในผู้พูดและต้องมีการตัดสินใจในความถูกต้อง ซึ่งระบบการ
เรียนกระท าเพียงแค่ปรับแก้หรือติดตาม เพ่ือท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กน้อยเมื่อเทียบกับ
ระบบการรับรู้ ซึ่ง Krashen ยกเงื่อนไข 3 ประการที่จ าเป็นต้องใช้ คือ มีเวลาที่เพียงพอ มุ่งไปที่แบบ 
และรู้จักกฎเกณฑ์ ดังนั้น ทักษะการเขียนจึงต้องใช้การติดตามมากกว่าการพูดที่มุ่งเน้นไปที่เนื้อหา
มากกว่าแบบ (form) นอกจากนี้ การเรียนรู้ไม่สามารถเปลี่ยนเป็นการรับรู้ได้หากพูดอย่างรวดเร็ว
อย่างไม่มีทิศทาง  

1.2.2.3 สมมุติฐานการป้อนข้อมูล (The natural order hypothesis) 
สมมุติฐานนี้กล่าวว่า การเรียนรู้กฎเกณฑ์ของภาษาเป็นการล าดับการคาดการณ์ เช่นกฎบางอย่าง
เรียนรู้มาก่อน ขณะที่กฎบางอย่างเรียนรู้ภายหลัง ทั้งนี้ กฎที่ง่ายไม่จ าเป็นต้องเรียนรู้ก่อน ล าดับตาม
ธรรมชาติไม่ข้ึนกับล าดับกฎที่สอน ซึ่งสมมุติฐานนี้ส่วนใหญ่มาจากการศึกษาพยางค์ (morpheme) ที่
เด็กเปล่งเสียงออกมาว่าถูกต้องตามไวยากรณ์หรือไม่ ในส่วนท้ายของค านามหรือค ากริยา เช่น 
พหูพจน์ มี –s และอดีตกาล มี –ed  

1.2.2.4 สมมุติฐานปัจจัยรับเข้า (The input hypothesis) Krashen 
กล่าวว่า การเรียนรู้ภาษาเป็นทางเดียวเท่านั้น โดยการรับปัจจัยรับเข้าที่สามารถเข้าใจได้ 
(Comprehensible input) นั่นคือ โดยการเข้าใจเนื้อหา หากปัจจัยรับเข้าประกอบด้วยแบบและ
โครงสร้างเกินกว่าระดับความสามารถทางภาษาในปัจจุบัน จะท าให้เกิดความเข้าใจและการเรียนรู้
ขึ้นมาได้ นั่นคือ การเรียนรู้ภาษาของมนุษย์เกิดจากการเข้าใจข้อมูลหรือรับข้อมูลที่สามารถเข้าใจได้ 
(Roughly-tuned) โดยมนุษย์จะพัฒนาจากระดับความรู้ที่มีอยู่ (Finely-tuned) ถัดขึ้นไปอีกขั้นหนึ่ง
ตามล าดับธรรมชาติ นั่นคือ i + 1 สมมุติฐานดังกล่าวเชื่อมโยงสู่แนวคิดท่ีว่า ในการรับรู้ภาษาที่สองนั้น
หากปัจจัยรับเข้ามีเพียงพอและเป็นปัจจัยที่สามารถเข้าใจได้ นั่นหมายถึงไวยากรณ์ที่จ าเป็นต้องการ
เรียนรู้นั้นก็จะเกิดขึ้นอย่างอัตโนมัติ ดังนั้น การเรียน (Learning) จึงไม่ช่วยการเรียนรู้ภาษา  
(Acquisition) โดยตรง ต่อมาสมมุติฐานนี้ได้รับการวิจารณ์ เนื่องจากไม่มีข้อพิสูจน์ที่ชัดเจนและ
ตรวจสอบยาก  

1.2.2.5 สมมุติฐานตัวกรองทางจิตวิสัย (The affective filter 
hypothesis) ตัวกรองทางจิตวิสัยจะมีบทบาทเหมือนม่านกั้นหรือตัวกรองการรับรู้ภาษาของผู้เรียน 
โดยหากตัวกรองการรับรู้ภาษาของผู้เรียนต่ าหรือมีน้อย ปัจจัยรับเข้าทางภาษาก็จะเข้าถึงสมองส่วน
กลไกการรับภาษาและกลายเป็นความสามารถในการรับรู้ภาษา ในทางตรงกันข้าม หากตัวกรองการ
รับรู้ทางภาษาของผู้เรียนมีสูง ปัจจัยรับเข้าทางภาษาก็จะถูกสกัดกั้นท าให้ไม่สามารถเข้าถึงสมองส่วน
กลไกการรับภาษา ดังนั้น ปัจจัยรับเข้าทางภาษาจึงถือเป็นปัจจัยที่เป็นตัวแปรสาเหตุอันดับแรกในการ
รับรู้ภาษาที่สอง ขณะที่ตัวแปรด้านตัวกรองจิตวิสัยเสมือนเป็นทางเดินที่น าปัจจัยรับเข้าทางภาษาไป
ถึงยังสมองส่วนกลไกการรับภาษา ยกตัวอย่างตัวกรองทางจิตวิสัย ได้แก่ ความกระตือรือร้น ความ
ต้องการ ทัศนะคติ และอารมณ์ เป็นต้น ดังนั้น หากผู้เรียนมีความเครียด โกรธ หรือเบื่อหน่าย สิ่ง
เหล่านี้จะเป็นม่านกั้นปัจจัยรับเข้าไม่ให้เกิดการเรียนรู้ได้ 



 
 

 

125 

1.2.3 สมมุติฐานการปฏิสัมพันธ์ (The interaction hypothesis) Long (1985) 
เห็นพ้องกับสมมุติฐานปัจจัยน าเข้าของ Krashen โดยได้เสนอสมมุติฐานการปฏิสัมพันธ์ (Interaction 
hypothesis) ซึ่งเป็นสมมุติฐานหนึ่งในการเรียนรู้ภาษาที่สอง พอสรุปได้ดังนี้ 1) การประยุกต์
ปฏิสัมพันธ์ท าให้เกิดความเข้าใจในปัจจัยน าเข้า 2) ความเข้าใจในปัจจัยน าเข้าน าไปสู่การเรียนรู้ 
ดังนั้น 3) การประยุกต์ปฏิสัมพันธ์จึงน าไปสู่การเรียนรู้ 

1.2.4 สมมุติฐานปัจจัยผลผลิต (The output hypothesis) Swain (1999) 
แสดงมุมมองเกี่ยวกับการรับรู้ภาษาซึ่งเป็นการมองต่างมุมกับ Krashen ที่ให้ความส าคัญกับปัจจัย
รับเข้า (input) โดยมีแนวคิดว่า การรับรู้ภาษาเกิดจากผู้เรียนได้รับปัจจัยรับเข้าที่สามารถเข้าใจได้ 
รวมทั้งมีตัวกรองด้านจิตวิสัยในระดับต่ า ขณะที่ Swain กล่าวว่า ปัจจัยรับเข้าเพียงอย่างเดียวนั้นยังไม่
เพียงพอต่อการรับรู้ภาษา การเรียนรู้ภาษาหรือการรับรู้ภาษาจะปรากฏจากผลผลิตของปริมาณการ
รับรู้ที่เกิดขึ้น (Output) หรือผลผลิตทางภาษานั้นเอง แนวคิดดังกล่าวเน้นให้เห็นว่า การรับรู้ภาษาที่
สองนั้น หากผู้เรียนได้มีโอกาสฝึกฝนการผลิตถ้อยค าในภาษาที่สองจากกิจกรรมจะช่วยเพ่ิมความ
คล่องแคล่วในการใช้ภาษา โดยข้อมูลหรือผลผลิตทางภาษาตามสมมุติฐานของ Swain นั้นเป็น
มากกว่าผลผลิตทางภาษาที่เกิดจากการด าเนินกิจกรรม กล่าวคือ ข้อมูลทางภาษาที่ผลิตออกมาจาก
กิจกรรมนั้น ผลักดันผู้เรียนเกิดความตระหนักถึงปัญหาหรือช่องว่างของภาษาใหม่ที่เรียนรู้อันเกิดจาก
การสังเกต หรือกิจกรรมนั้นผลักดันผู้เรียนเกิดความตระหนักถึงปัญหาหรือช่องว่างของภาษาใหม่ ที่
เรียนรู้อันเกิดจากการสังเกต หรือกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้อภิปรายวิเคราะห์ปัญหาเหล่านั้น 
รวมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ทดสอบโครงสร้างและรูปแบบของภาษาใหม่ ผู้เรียนจะสามารถ
พัฒนาการรับรู้ภาษาท่ีสองได้ 

1.2.5 ทฤษฎีการเรียนรู้ส าหรับผู้ใหญ่ หมายถึงการเรียนรู้และหลักการสอนผู้ใหญ่ 
เป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตของบุคคล โดยเฉพาะช่วงชีวิตในวัยผู้ใหญ่ จะมีภารกิจ บทบาททาง
สังคม ประสบการณ์หลากหลาย อันมีส่วนสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับบุคคลต่างๆ ดังนั้น ครูผู้สอนผู้ใหญ่ จึง
ควรมีความเข้าใจและสามารถเชื่อมโยงลักษณะต่างๆ ของผู้ใหญ่ให้สอดคล้องสัมพันธ์กับการเรียนการ
สอนผู้ใหญ่ให้ดีที่สุดและมากที่สุดด้วย โดยมีการเน้นการเรียนรู้จากสมาชิกในกลุ่มจากกิจกรรมและ
กระบวนการเรียนรู้ การลงมือปฏิบัติ แสดงความคิดเห็น ต้องการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ครูควร
ส่งเสริมให้ท างานเป็นกลุ่มมากกว่าการถ่ายทอดความรู้ของผู้สอน ให้ครูท าหน้าที่คอยแนะน าช่วยเหลือ
เพ่ือน าไปสู่ความรู้ที่ถูกต้อง เนื้อหาของหลักสูตรควรเน้นการด ารงชีวิตในสังคมและเน้นการปฏิบัติ
กิจกรรม 

1.2.6 ทฤษฎีการสอนเน้นภาระงาน ประกอบด้วยจุดมุ่งหมายของภาระงานที่ระบุ
ว่า ภาระงานนั้นต้องการให้ผู้เรียนบรรลุวัตถุประสงค์ของหน้าที่ทางภาษาอย่างใดอย่างหนึ่ง ในการท า
กิจกรรมนั้นผู้เรียนจะได้ฝึกการใช้ภาษาโดยใช้ตัวป้อนที่สมจริง ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยง
เหตุการณ์ในภาระงานนั้นกับเหตุการณ์จริงที่อาจเกิดขึ้นได้ในสถานการณ์จริง ทั้งนี้ กิจกรรมนั้นจะมี
การระบุขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมอย่างชัดเจน เพ่ือให้ให้ได้ผลลัพธ์อย่างใดอย่างหนึ่ง ขณะเดียวกัน 
ภาระงานนั้นก็มีการก าหนดบทบาทของครูและผู้เรียนว่าจะมีปฏิสัมพันธ์ต่อกันในลั กษณะใด สรุป
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แนวความคิดสังเคราะห์มาจาก Prabhu (1987); Willis (2000); Ellis (2004); และ Nunan (2004) 
ผู้วิจัยสรุปการสังเคราะห์ขั้นตอนของกิจกรรมเน้นภาระงานแบ่งเป็น 3 ขั้น คือ  

1.2.6.1 ขั้นที่ 1 ขั้นจัดการก่อนปฏิบัติงาน ครูชี้แจงภาระงาน และก าหนด
วัตถุประสงค์ จากนั้นเป็นการกระตุ้นความรู้เดิมของผู้เรียน แล้ววางแผนการอ่าน โดยครูเป็นผู้คอย
ชี้แนะกลวิธีก่อนอ่าน  

1.2.6.2 ขั้นที่ 2 ขั้นสนับสนุนขณะปฏิบัติงาน ครูให้ทักษะของงานที่อยู่ใน
โลกของความจริงหรือใกล้เคียงกับโลกของความเป็นจริง ผู้เรียนปฏิบัติงาน อาจเป็นงานเดี่ยว งานคู่ 
หรืองานกลุ่มตามแตล่ักษณะงานที่ให้ เมื่อท ากิจกรรมเสร็จแล้วผู้เรียนเตรียมรายงานแล้วน าเสนอ โดย
ครูให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือผู้เรียนได้ทราบข้อมูลที่ถูกต้อง  

1.2.6.3 ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกฝนหลังปฏิบัติงาน ผู้เรียนท าการสรุปกิจกรรมจาก
การปฏิบัติงานแล้วรายงาน โดยครูตรวจสอบ ปรับแก้ และทบทวนรูปแบบภาษาเพ่ือสร้างความมั่นใจ
แล้วให้แก่ผู้เรียน  

1.2.7 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอน น าเสนอรูปแบบประกอบด้วย 
โครงสร้างเฉพาะที่มีกิจกรรมที่บูรณการแนวคิดแบบอภิปัญญา (Metacognition) ที่เป็นการเพ่ิมกลวิธี
ในการเรียนรู้ และแนวคิดแบบให้ภาระงานที่เหมาะสม โดยสร้างกระบวนการเรียนรู้ด้วยวิธีการเรียนรู้
ที่เหมาะสมและเพ่ิมศักยภาพกับผู้เรียนให้สามารถปฏิบัติไปจนถึงเป้าหมายได้ ทั้งนี้ องค์ความรู้จะเป็น
แบบค่อยเป็นค่อยไปแบบให้การสนับสนุน (Scaffolding) และก าหนดงานตามความสามารถสูงสุดที่
ผู้เรียนสามารถพัฒนาให้ถึงขีดสุดได ้โดยมีองค์ประกอบด้านหลักการ วัตถุประสงค์ ขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรม บทบาทของผู้เรียนและผู้สอน และการประเมินผล  

1.3 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ประกอบด้วยหลักการหรือแนวคิดที่ใช้
สนับสนุน มีการตรวจสอบการใช้ในสถานการณ์จริง เพ่ือน าข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไข การน าเสนอ 
รูปแบบประกอบด้วยปัจจัยส าคัญดังต่อไปนี้ 

1.3.1 ความสัมพันธ์ของข้อมูลพ้ืนฐานที่เป็นที่มาของรูปแบบ ได้แก่ทฤษฎี แนวคิด
พ้ืนฐาน หลักการ และวัตถปุระสงค ์

1.3.2 ตัวรูปแบบ ได้แก่ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม บทบาทของครูและผู้เรียนใน
การด าเนินกิจกรรมการเรียน หลักการตอบสนอง และสิ่งสนับสนุนการสอน 

1.3.3 การน ารูปแบบไปใช้ 
1.3.4 ผลจากการใช้รูปแบบการสอนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงาน โดยใช้กลวิธี 
อภิปัญญา ได้มีการท าวิจัยเฉพาะการสอนอ่านเน้นภาระงาน และท าวิจัยเฉพาะการอ่านโดยใช้กลวิธี
อภิปัญญา แต่ยังไม่มีการพัฒนารูปแบบทั้งสองประการมารวมกัน ผู้วิจัยเห็นว่า การน าหลักการของ
การท าการสอนอ่านเน้นภาระงานมาพัฒนารูปแบบกลวิธีอภิปัญญา และใช้กับผู้เรียนผู้ใหญ่ให้ผู้เรียน
ตระหนักในกระบวนการอ่านของตนเพ่ือพัฒนาการอ่านของผู้เรียน อันเป็นพ้ืนฐานในการแสวงหา
ความรู้ต่อไปในอนาคต 
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2. เขียนคู่มือประกอบรูปแบบของการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา
ส าหรับผู้ใหญ่ เพื่อส่งเสริมความเข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษ  

ผู้วิจัยได้ท าการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ (Lesson Plan) เพ่ือเขียนเป็นคู่มือประกอบ
รูปแบบ ที่ได้พัฒนาขึ้น โดยไดน้ าแนวคิดของ ADDIE Model มาใช้ แบ่งไดเ้ป็น 5 ขั้นตอนดังนี้ 

2.1 ขั้นการวิเคราะห์ความต้องการ (Needs Analysis) เพ่ือน ามาใช้เป็นพ้ืนฐานหา
ว่าอะไรคือสิ่งที่ผู้เรียนต้องเรียน ผู้วิจัยได้ สัมภาษณ์ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้เรียนจากอาจารย์ผู้สอนกลุ่มที่
คล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่างจ านวน 5 ท่าน และใช้แบบสอบถามประเมินตนเองเพ่ือท าการส ารวจข้อมูล
พ้ืนฐานของผู้เรียนและส ารวจความต้องการ (Needs Assessment) ในหัวข้อและเนื้อหา 

 
2.2 ขั้นการออกแบบ (Design) เพ่ือหาวิธีการเรียนเป็นอย่างไรบ้าง เพ่ือน าไปสู่ขั้น

การพัฒนา โดยผู้วิจัยได้สืบค้นและศึกษาการออกแบบแผนการเรียนรู้การสอนอ่านเน้นภาระงานจาก
ผู้เชี่ยวชาญทางด้านนี้ โดยเฉพาะ Willis (2000) และ Ellis (2004) และสังเคราะห์ร่วมกับการใช้กลวิธี
อภิปัญญา รวมทั้งข้อมูลที่ได้จากขั้นการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นมาประกอบเป็นแผนการเรียนรู้ 
แบ่งได้เป็น 

 
2.2.1 การก าหนดหัวข้อเรื่องแต่ละบทเรียน (Lesson) ได้มาจากการส ารวจ

ความสนใจในหัวข้อที่ผู้เรียนที่คล้ายกับกลุ่มตัวอย่างต้องการอ่าน 6 อันดับแรกในขั้นการวิเคราะห์
ความต้องการ ทั้งนี้ ไดแ้บ่งออกได้เป็น 6 บทเรียน ตามหลักสูตรที่เปิดใช้อยู่ 

2.2.2 การก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ (Goal) ได้มาจากการสังเคราะห์แนวคิด
ของนักวิชาการต่างๆ ด้านภาระงานและการใช้กลวิธีอภิปัญญาในการอ่าน เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีโอกาสได้
พัฒนาการใช้กลวิธีต่างๆ ที่จ าเป็นและผู้เรียนยังขาดอยู่ แบ่งออกเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

 
ขั้นที่ 1 ขั้นจัดการก่อนปฏิบัติงาน (Managing for pre-task) ในขั้นนี้เป็นการ

เตรียมตัวผู้เรียนโดยการรื้อฟ้ืนความรู้ที่มีอยู่เดิมเพ่ือใช้ในการต่อยอดความรู้ใหม่ รวมทั้งมีการวางแผน
ว่าจะอ่านอย่างไรและตั้งวัตถุประสงค์เพ่ือการอ่านที่จะด าเนินต่อไปเพ่ือช่วยให้การอ่านมีประสิทธิภาพ
ที่ดี แบ่งออกเป็น 3 ขั้นย่อยคือ 1.1) การก าหนดวัตถุประสงค์การอ่าน (Setting a purpose)  
1.2) การกระตุ้นความรู้เดิม (Activating Background Knowledge) 1.3) การวางแผนการอ่าน 
(Planning) 

 
ขั้นที่ 2 ขั้นสนับสนุนขณะปฏิบัติงาน (Encouraging in doing task) ในขั้นนี้

เป็นการสนับสนุนให้น ากลวิธีไปแก้ปัญหา ซึ่งเป็นการควบคุมและตรวจสอบการอ่าน เป็นขั้นที่ผู้อ่านมี
ความตระหนักในกระบวนการคิดของตนเองในขณะอ่าน ช่วยให้ผู้อ่านสามารถคิดขึ้นมาได้เมื่ออ่านไม่
เข้าใจ และจะหยุดและท าการตัดสินใจว่าจะเลือกใช้กลวิธีการอ่านอภิปัญญาอะไร ผู้อ่านที่ดีมักไม่ใช้
กลวิธีเดียว แต่จะใช้หลายๆ กลวิธีในเวลาเดียวกัน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการอ่าน แบ่งออกเป็น 3 
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ขั้นย่อย โดยใช้อย่างน้อยหนึ่งกลวิธีต่อไปนี้  คือ การถามค าถาม (Questioning) และ/หรือ การ
เชื่อมโยง (Connecting) และ/หรือ การคาดเดา (Predicting)  

 
ขั้นที่ 3 ขั้นทบทวนหลังปฏิบัติงาน (Training for post-task) ในขั้นนี้เป็นการ

สรุปโครงสร้างและรูปแบบทางภาษา กลวิธีที่ใช้ เพื่อความเข้าใจที่ถูกต้องของผู้เรียน ให้ผู้เรียนรายงาน
กิจกรรมภาระงาน และให้โอกาสผู้เรียนได้ฝึกฝนเพ่ือความจ าในระยะยาว แบ่งออกเป็น 3 ขั้นย่อย 
โดยใช้อย่างน้อยหนึ่งกลวิธีต่อไปนี้ คือ การสรุปย่อความ (Summarizing) และ/หรือ การตรวจสอบ
ความเข้าใจ (Checking comprehension) และ/หรือ การแก้ไขความเข้าใจที่ผิด (Repairing faulty 
comprehension)  

 
ขั้นที่ 4 ขั้นประเมินผลลัพธ์ (Assessing the outcome) ในขั้นนี้เป็นขั้นที่

ผู้อ่านตรวจสอบความเข้าใจหลังการอ่านเพ่ือประเมินความก้าวหน้าการอ่านของตนเอง ให้ผู้เรียนส่ง
งานที่ท าและสะท้อนกลับเพื่อน าไปประยุกต์ใช้กับตนเองต่อไป ในขั้นนี้ประกอบด้วย 3 ขั้นย่อย โดยใช้
อย่างน้อยหนึ่งกลวิธีต่อไปนี้ การตัดสินวัตถุประสงค์ (Judging the objectives) และ/หรือ การ
สะท้อนกลับ (Reflecting) และ/หรือ การประยุกต์ใช้ (Applying)  

 
2.2.3 การก าหนดสื่อการเรียนการสอน (Input) โดยใช้สื่อที่เป็นของจริงหรือที่

เสมือนจริง (Authentic Material) ที่สอดคล้องกับความสนใจของผู้เรียน เช่น บทความ รูปภาพ
ประกอบ แผนที่ เป็นต้น 

2.2.4 การก าหนดเงื่อนไข (Condition) เป็นการก าหนดให้ผู้เรียนใช้วิธีการ
เรียนเป็นกลุ่มย่อย เป็นคู่ หรือคนเดียว โดยให้มีความสอดคล้องกับการสอนอ่านเน้นภาระงานที่ผู้สอน
มอบหมายให้ท า 

2.2.5 การก าหนดกระบวนการเรียนรู้ (Process) เป็นการก าหนดให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ที่ได้จากกระบวนต่างๆ ที่สอดคล้องกับบทเรียน เช่น การใช้ความคิด (Cognitive) การตัดสินใจ 
(Decision-making) การระดมสมอง (Brainstorming) หรือ การแสดงออก (Expression)  

2.2.6 การก าหนดผลผลิต (Outcome) เพ่ือให้ได้ชิ้นงานหรือผลงานจากการ
เรียน โดยผู้สอนสามารถประเมินผลผลผลิตจากผลงานที่ได้ เช่น ข้อมูลจากตารางการเปรียบเทียบ 
การเขียนแผนภูมิ ชิ้นงานจากการสรุป การรายงาน เป็นต้น 

 
2.3 ขั้นการพัฒนา (Development) เป็นการพัฒนาเอกสารการสอน โดยน าไปใช้

ทดลองสอนกับกลุ่มที่ใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง เพ่ือก าหนดหรือระบุการเรียนรู้และสร้างสื่อการเรียน
การสอน หากมีส่วนใดที่ยังต้องพัฒนาอีก ให้แก้ไขปรับปรุงให้สมบูรณ์ขึ้น และน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญ
รับรองก่อนน าไปใช้ทดลองสอนจริง 
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ตารางที่ 22 การล าดับการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญาที่จัดท าข้ึนตามรูปแบบ 

Lesson Goal 
Metacognitive 

Strategies 

Input Conditions Processes Outcomes 

1 
Are sharks 
dangerous to 
humans? 

Stage 1:  
Managing for pre-task 
1. Setting   
2. Activating  
3. Planning 
Stage 2: Encouraging in 
doing task     
Predicting 
Stage 3: 
Training for post-task   
Checking,  
Repairing 
Stage 4: Assessing    
Reflecting  

- a set of 
reading 
texts 
- a picture 
of different 
kinds of 
sharks 
 

Group work, 
shared 
information,  
comparisons 

linguistic and 
cognitive,  
brainstorming 

- a complete 
comparison 
detail table 
- a complete 
true or false 
answering  
sentences. 

2 
Vague 
Language 

Stage 1:  
Managing for pre-task 
1. Setting   
2.Activating  
3. Planning 
Stage 2: Encouraging in 
doing task   
Connecting,  
Questioning  
Stage 3:  
Training for post-task   
Checking 
Stage 4: Assessing   
Applying 

a sheet of 
authentic 
material 
from the 
Internet 

Pair work, 
shared 
information 
 

linguistic and 
cognitive 
brainstorming 
expressions 

a complete 
identify table 
both English and 
Thai 

3 
Which is 
colder: the 
North Pole or 
the South 
Pole? 

Stage 1:  
Managing for pre-task 
1. Setting  
2. Activating  
3. Planning 
Stage 2: Encouraging in 
doing task   
predicting, questioning 
Stage 3:  
Training for post-task  
Summarizing  
Stage 4: Assessing   
Applying 

- a set of 
reading 
texts 
- pictures of 
world map 
and poles 
 

Pair work, 
group work, 
shared 
information, 
comparisons 

linguistic and 
cognitive, 
brainstorming, 
decision-
making 

- a summary 
passage  

Lesson Goal 
Metacognitive Strategies 

Input Conditions Processes Outcomes 
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ตารางที่ 22 การล าดับการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญาที่จัดท าขึ้นตามรูปแบบ (ต่อ)  

   3. ทดลองสอนกับนักศึกษาที่มีคุณสมบัติใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง  

4 
Type of 
Robots 
 

Stage 1: Managing for 
pre-task 
1. Setting  
2. Activating  
3. Planning 
Stage 2: Encouraging in 
doing task    
Questioning, Connecting  
Stage 3: Training for 
post-task    
Checking, Repairing 
Stage 4: Assessing   
Reflecting  
 

- a set of 
reading texts, 
- pictures of 
different kind of 
robots  
 

group work, 
shared 
information 

Linguistic and 
cognitive,  
brainstorming 

- a complete 
diagram, 
- a complete 
notes of three 
types of robots 
- an affix table 

5 
The 
Green-
house 
Effect 

Stage 1: Managing for 
pre-task 
1. Setting  
2. Activating  
3. Planning 
Stage 2: Encouraging in 
doing task    
Questioning  
Stage 3: Training for 
post-task   
Summarizing , Checking, 
Repairing 
Stage 4: Assessing   
Reasoning, Applying 
 

a set of reading 
texts  
 

group work, 
pair work, 
shared 
information, 
comparisons  
 

linguistic and 
cognitive, 
brainstorming 
And 
expressions 

- a complete 
summary 
passage,  
- a complete 
extension idea 
passage,  
Presentation 

6 
Preparing 
to Visit 
Foreign 
Countries 

Stage 1: Managing for 
pre-task 
1. Setting  
2. Activating  
3. Planning 
Stage 2: Encouraging in 
doing task    
Predicting 
Stage 3: Training for 
post-task   
Checking  
Stage 4: Assessing   
Reflecting, Applying 

- a set of cloze 
reading texts.  
 

group work, 
shared 
information, 
comparisons  
 

linguistic and 
cognitive,  
brainstorming 
and 
decision-
making 

- a complete 
cloze passage,  
- a complete 
words order 
sentences, 
- a complete 
preparation 
sheet, 
Presentation 
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   ผู้วิจัยน าร่างรูปแบบไปใช้ทดลองสอนเป็นการน าร่อง (Pilot Study) กับนักศึกษาที่มี
คุณสมบัติใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาศูนย์รวมนักศึกษาแบ็บติสต์ ที่มีอายุ 20 ปีขึ้นไป ที่มี
พ้ืนฐานภาษาอังกฤษที่ผ่านการสอบวัดระดับของสถาบันอยู่ในระดับกลาง และสมัครเข้าเรียนวิชาการ
อ่านภาษาอังกฤษ จ านวน 12 คน ใน พ.ค.-มิ.ค.55 ใช้เวลาสอน 6 ครั้งๆ 90 นาที 6 สัปดาห์ โดยใช้
เนื้อหาจากเว็บไซต์ที่ผู้เรียนสนใจ เพ่ือให้แน่ใจว่ากระบวนการเรียนการสอนดังกล่าวน าไปปฏิบัติได้จริง 
และเพ่ือที่จะรวบรวมข้อมูล ประกอบการหารือกับผู้เชี่ยวชาญ ในขั้นตรวจสอบรูปแบบฯ และเอกสาร
ประกอบรูปแบบฯ 
 

   4. การตรวจสอบความสอดคล้องของรูปแบบฯ เพื่อพิจารณาความเป็นไปได้ 
4.1 น ารูปแบบที่ได้ไปให้อาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณาความครอบคลุมขององค์ประกอบ

ต่างๆ ของรูปแบบและความเหมาะสมของภาษาท่ีใช้ 
4.2 ปรับปรุงแก้ไขแบบรูปแบบตามค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา 
4.3 ผู้วิจัยน าร่างรูปแบบและเอกสารประกอบรูปแบบที่พัฒนาขึ้นเสนอผู้เชี่ยวชาญ

จ านวน 5 ท่าน โดยคุณสมบัติของผู้เชี่ยวชาญมี ดังนี้ 
4.3.1 เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน การสอนภาษาอังกฤษ การ

สอนภาษา การสอนเน้นกิจกรรมภาระงาน หรือการสอนการใช้กลวิธีอภิปัญญา 
4.3.2 มีประสบการณ์ปฏิบัติงานไม่ต่ ากว่า 3 ปี 
4.3.3 มีคุณวุฒิด้านการศึกษาระดับดุษฎีบัณฑิต 

4.4 การตรวจสอบความสมเหตุสมผลและความเหมาะสมด้านองค์ประกอบ รูปแบบ 
เนื้อหาของรูปแบบ ขั้นตอนการเรียนรู้ตามรูปแบบภายใต้แนวคิดการสอนอ่านเน้นภาระงาน และการ
อ่านโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา โดยใช้พิจารณาแบบปลายเปิด และน าการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิมาหา
ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruency: IOC) แล้วเลือกค่าดัชนีความ
สอดคล้องตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป (Best. and Kahn, 1986) ได้ค่าดัชนีความสอดคล้องรายข้อเท่ากับ  
0.67-1.0 ถือว่ารายละเอียดของค าถามมีความชัดเจนสามารถสื่อความได้ตรงตามเนื้อหา (รายละเอียด
ตามผนวก ข) โดยผู้ทรงเชี่ยวชาญได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

4.4.1  ให้เปรียบเทียบระดับความยากง่ายของภาระงานเพ่ือจัดล าดับของ
บทเรียนให้เหมาะสม 

4.4.2 ส าหรับเนื้อหาให้ปรับแก้ไวยากรณ์ในเนื้อหาบางจุดให้ถูกต้อง และให้
ชี้แจงเนื้อหาบทอ่านที่เตรียมไว้ว่าเหมาะส าหรับนักศึกษาที่มีความรู้ระดับกลาง 

4.4.3 แม้ว่าการท ากิจกรรมเป็นคู่หรือเป็นกลุ่มย่อยจะเป็นการเรียนรู้ที่ส าคัญใน
ภาระงาน แต่อย่าได้ละเลยการท ากิจกรรมเดี่ยวด้วย 

4.4.4 การปรับปรุงข้อบกพร่องด้วยการบันทึกวีดีโอแล้ว feedback ทันทีเพ่ือให้
นักศึกษาเรียนรู้ทักษะด้วยการ recognized ด้วยตนเองจากภาระงานที่ได้ท าและจากผลลัพธ์ที่ได้จะ
ได้ข้อมูลที่มีคุณค่าในการท าวิจัย 
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4.4.5 ในส่วนของขั้นตอนกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผู้วิจัยควร
ใส่กิจกรรมที่ให้ผู้เรียนท าในแต่ละขั้นตอนด้วย อาทิ ขั้นที่ 1 ขั้นจัดการก่อนปฏิบัติงาน ในการเตรียม
ตัวผู้เรียนผู้สอนใช้กิจกรรมใด เช่น การพูดถาม-ตอบเกี่ยวกับสิ่งที่จะอ่าน ดูรูปภาพ หรือวีดีทัศน์ หรือ
ในขั้นประเมินความเข้าใจในการอ่าน ควรระบุด้วยว่าให้ผู้เรียนท าอะไร เช่น สรุปสิ่งที่อ่าน ตอบค าถาม
แบบมีตัวเลือก จับคู่ เป็นต้น หากมีการระบุกิจกรรมในแต่ละขั้นก็จะท าให้รูปแบบมีความชัดเจนมาก
ขึ้น 

4.5 ส าหรับแบบประเมินที่ผู้วิจัยสร้างแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ  
4.5.1 ส่วนที่ 1 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า Likert Scale โดยแบ่งเป็น 5 

ระดับ คิดเกณฑ์ค่าเฉลี่ยต้องมากกว่า 3.5 เกณฑ์การประเมินเป็นดังนี้ (มาเรียม นิลพันธุ์, 2553: 196) 
 

   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.50-5.00 หมายถึง รูปแบบเหมาะสมระดับมากที่สุด 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.50-4.49 หมายถึง รูปแบบเหมาะสมระดับมาก 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.50-3.49 หมายถึง รูปแบบเหมาะสมดับปานกลาง 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.50-2.49 หมายถึง รูปแบบเหมาะสมระดับน้อย 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00-1.49 หมายถึง รูปแบบเหมาะสมระดับน้อยที่สุด 
 

4.5.2 ส่วนที่ 2 เป็นแบบปลายเปิด แบ่งออกเป็น 
4.5.2.1 ความเป็นมาของรูปแบบ เป็นการประเมินความชัดเจนในการ

บรรยายความเป็นมาของรูปแบบ ความเหมาะสมของเหตุผลในการพัฒนารูปแบบ และการใช้ภาษาใน
การเขียนบรรยาย 

4.5.2.2 กรอบแนวคิดที่ใช้เป็นพ้ืนฐานในการพัฒนารูปแบบ ประเมิน
ความชัดเจนในการบรรยายแนวคิดที่ใช้เป็นพ้ืนฐานในการพัฒนารูปแบบ ความเหมาะสมในการน า
แนวคิดมาใช้ และการใช้ภาษาในการเขียนบรรยาย 

4.5.2.3 การก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงาน
โดยใช้กลวิธีอภิปัญญา เป็นการประเมินความชัดเจน ความเหมาะสม ความสอดคล้อง และการใช้
ภาษาในการเขียนบรรยาย ซึ่งได้แก่ หลักการ วัตถุประสงค์ การด าเนินงาน กระบวนการเรียนการสอน 
และการวัดประเมินผล ส่วนเอกสารประกอบรูปแบบได้แก่ คู่มือการใช้รูปแบบ และแผนการเรียนรู้
ภายใต้รูปแบบ พร้อมแบบประเมิน 
 

4.6 น ารูปแบบ (ฉบับร่าง) ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ 5 คน ไปทดลองใช้ใน
ขั้นทดลองภาคสนาม (Field tryout) ต่อไป 
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แผนภาพที่ 15 รูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา (ฉบับร่าง) 

เพื่อให้ทักษะของงานที่
อยู่ในโลกของความจริง
หรือใกล้เคียงกับโลก
ของความเป็นจริง  
ผู้เรียนปฏิบัติงาน อาจ
เป็นงานเด่ียว คู่ หรือ
กลุ่มตามแต่ลักษณะงาน
ที่ให้  เมื่อท ากิจกรรม
เสร็จแล้วผู้เรียนเตรียม
รายงานแล้วน าเสนอ 
โดยครูให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพื่อผู้เรียนได้
ทราบข้อมูลที่ถูกตอ้ง  
 

การด าเนินงาน 
-การตัดสินวัตถุประสงค์ 
(Judging the 
objectives) และ/หรือ 
-การสะท้อนกลับ 
(Reflecting) และ/หรือ 
-การประยุกต์ใช้ 
(Applying) 
 

การด าเนินงาน 
-การสรุปยอ่ความ 
(Summarizing)  
และ/หรือ  
-การตรวจสอบความ
เข้าใจ (Checking 
comprehension) 
และ/หรือ 
-การแก้ไขความเข้าใจที่
ผิด (Repairing faulty 
comprehension) 

เป็นการสรุปโครงสร้าง
และรูปแบบทางภาษา 
กลวิธีที่ใช้ เพือ่ความ
เข้าใจที่ถูกต้องของ
ผู้เรียน และให้โอกาส
ผู้เรียนได้ฝึกฝนเพื่อ
ความจ าในระยะยาว 
และมีการรายงานผล   
 

รูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปญัญาส าหรับผู้ใหญ ่
เพื่อส่งเสริมความเข้าใจในการอ่าน (ฉบับร่าง) 

เพื่อเตรียมตัวผู้เรียน 
โดยครูชี้แจง 
ภาระงาน กระตุ้น
ความรู้เดิมของ
ผู้เรียนต่อจากนั้น 
ครูคอยชี้แนะกลวธิี
ก่อนอ่าน  
 

ขั้นประเมนิผลลัพธ ์
A:  

Assessing the Outcome 
 

 
 

ขั้นฝกึฝนหลังปฏิบัติงาน 
T:  

Training for post-task 
 

 

ขั้นจัดการกอ่นปฏิบัติงาน 
M:  

Managing for pre-task 

การด าเนินงาน 
1. ก าหนด
วัตถุประสงค์การอ่าน 
(Setting a purpose) 
2 .กระตุ้นความรู้เดิม 
(Activating 
Background 
Knowledge)   
3.วางแผนการอา่น 
(Planning) 

เป็นการตรวจสอบ 
ความเข้าใจหลังการอ่าน 
เพื่อประเมิน
ความก้าวหนา้การอา่น
ของตนเอง ให้ผู้เรียนส่ง
งานที่ท าและสะท้อน
กลับเพื่อน าไป
ประยุกต์ใช้กับตนเอง 

การด าเนินงาน 
-การเชื่อมโยง 
(Connecting) และ/หรือ 
-การถามค าถาม 
(Questioning) และ/หรือ 
-การคาดเดา 
(Predicting) 

ขั้นสนับสนุนขณะปฏิบัติงาน 
E:  

Encouraging in doing Task 
 

 

วัตถุประสงค์: เพื่อพัฒนา
ความสามารถการอ่านโดย
ท าภาระงาน และใช้กลวิธี
อภิปัญญาเพื่อความเข้าใจ
ในการอ่านภาษาอังกฤษ 
รวมทั้งพึงพอใจในการท า
ภาระงาน 

หลักการ: รูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานนี้ เป็นการสอนอ่านเน้น 
ภาระงานที่เพิ่มพูนความรู้ความเข้าในการอ่านภาษาอังกฤษ ตลอดจน
แรงจูงใจในเชิงบวก การเห็นประโยชน์และคุณค่าของการอ่านแบบใช้กลวิธี
อภิปัญญา โดยให้ผู้เรียนด าเนินกิจกรรมคู่หรือภายในกลุ่มย่อย มีการช้ีแนะ
ทั้งจากครูและเพื่อน เน้นการปฏิบัติงานที่มีผลของกิจกรรมมากกว่ารูปแบบ
ภาษาหรือเน้นความหมายทางภาษามากว่ารูปแบบ โดยใช้สื่อการอ่านที่จัด
ระดับความยากง่ายเหมาะกับวัยและหลากหลายความสนใจของผู้เรียน 

ขั้นตอนการด าเนินงานการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา 

ความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบ  

ผลผลติ 

ความเข้าใจในการอ่าน ความสามารถในการใช้กลวิธีอภิปญัญา 
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5. พัฒนาเครื่องมือที่ใช้  
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยมี 4 ฉบับ คือ 1) แบบส ารวจกลวิธีการ

อ่านของผู้เรียน 2) แบบทดสอบความสามารถในการอ่าน 3) แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียน
ต่อการสอนอ่านเน้นภาระงาน 4) แบบบันทึกการบอกความคิดการอ่านออกมาดังๆ ซึ่งมีรายละเอียด 
ดังนี้ 

5.1 แบบส ารวจกลวิธีการอ่านของผู้เรียน (Survey reading strategies)  
 เนื่องจากรูปแบบฯ ก าหนดให้ผู้เรียนได้รับการฝึกกลวิธีในการอ่าน เพ่ือน าไปใช้ใน
การอ่านของตนให้เกิดความเข้าใจในการท ากิจกรรมเน้นภาระงาน ผู้วิจัยจึงท าการส ารวจพฤติกรรม
การอ่านของผู้เรียนก่อนท าการทดลองเรียน เพื่อน าข้อมูลดังกล่าวไปเปรียบเทียบกับเมื่อผู้เรียนได้เรียน
กลวิธีต่างๆ ไปแล้วหลังเรียนครบทั้ง 6 ครั้ง ทั้งนี้ เครื่องมือนี้ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นมาจากแบบส ารวจ
กลวิธีการอ่าน (Survey of Reading Strategies: SORS) ของ Mokhtari and Sheorkey (2002) ที่
มีอยู่เดิม 30 ข้อ และเมื่อผู้วิจัยน ามาปรับปรุงแล้วจะมีเพียง 12 ข้อ ที่สัมพันธ์กับรูปแบบที่พัฒนาขึ้น 
และเป็นแบบส ารวจทีป่ระมาณค่าแบบ Likert-type 5 ระดับเรียงจาก 1 ถึง 5 หมายถึง ไม่เคยท าเลย 
จนถึง ท าทุกครั้งส าหรับขั้นตอนการพัฒนาเครื่องมือมือนี้มีดังนี ้
   5.1.1 ศึกษาทฤษฎี แนวคิด เกี่ยวกับเครื่องมือส ารวจกลวิธีการอ่าน (Survey of 
Reading Strategies: SORS) Mokhtari and Sheorkey (2002) ที่มีอยู่ทั้งหมด 30 ข้อ มาศึกษา 
และคัดเอาเฉพาะข้อที่สัมพันธ์กับท่ีมีอยู่ในรูปแบบที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นมาเป็นค าถามจ านวน 12 ข้อ ดังนี้ 

 5.1.1.1    การกระตุ้นความรู้เดิม (Activating Background Knowledge) 
 5.1.1.2    การวางแผนการอ่าน (Planning) 
 5.1.1.3    ก าหนดวัตถุประสงค์การอ่าน (Setting a purpose) 
 5.1.1.4    การเชื่อมโยง (Connecting) 
 5.1.1.5    การถามค าถาม (Questioning)  
 5.1.1.6    การคาดเดา (Predicting) 
 5.1.1.7    การสรุปย่อความ (Summarizing)  
 5.1.1.8    การตรวจสอบความเข้าใจ (Checking comprehension) 
 5.1.1.9    การแก้ไขความเข้าใจที่ผิด (Repairing faulty comprehension) 
 5.1.1.10   การตัดสินวัตถุประสงค์ (Judging the objectives) 
 5.1.1.11   การสะท้อนกลับ (Reflecting) 
 5.1.1.12   การประยุกต์ใช้ (Applying) 

   5.1.2 น าแบบส ารวจกลวิธีการอ่านของผู้เรียน เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
ขอความเห็นชอบและน ามาปรับปรุงแก้ไข 
   5.1.3 น าแบบส ารวจกลวิธีการอ่านของผู้เรียนที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วให้ผู้เชี่ยวชาญ 
จ านวน 3 ท่าน พิจารณาตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสมของภาษาที่ใช้ และปรับแก้ โดย
เลือกค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruency: IOC) ตั้งแต่ 0.67 ขึ้นไป  
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ซึ่งค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบส ารวจกลวิธีการอ่านรายข้อเท่ากับ 0.67-1 ถือว่ารายละเอียดของ
ค าถามมีความชัดเจนสามารถสื่อความได้ตรงตามเนื้อหา (รายละเอียดตามผนวก ข) 
   5.1.4 น าแบบส ารวจกลวิธีการอ่านของผู้เรียนที่ได้รับการตรวจสอบและปรับปรุง
แก้ไขตามข้อ เสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ ทดลองใช้กับนักศึกษาผู้ใหญ่ จ านวน 12 คนที่มีคุณสมบัติ
ใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง และน าค าตอบมาวิเคราะห์หาค่าความเชื่อม่ัน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพที่ 16 ขั้นตอนพัฒนาแบบส ารวจกลวิธีการอ่านของผู้เรียน 
 

5.2 แบบทดสอบความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ มีขั้นตอนในการสร้างและ
พัฒนา ดังนี้ 

5.2.1 ศึกษาทฤษฎีและเทคนิคในการสร้างแบบทดสอบความสามารถในการ
อ่านภาษาอังกฤษใน 2 ระดับ คือ 1) ความสามารถในการระบุข้อมูลส าคัญของบทอ่าน (Identifying 
important information) 2) ความสามารถในการระบุรายละเอียดของบทอ่าน (Identifying detail) 
3) ความสามารถในการสรุปใจความในการอ่าน (Summarizing) 

5.2.2 ศึกษาหลั กสู ตรวิ ช าภาษา อังกฤ ษระดับกลาง  ของส านั ก งาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนพบว่ามีจุดประสงค์เ พ่ือให้มีเจตคติที่ดี เกี่ยวกับวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือใช้ในการประกอบอาชีพ ให้ผู้เรียนมีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษทุกทักษะในระดับที่

ศึกษาทฤษฎี แนวคิด เกี่ยวกับเครื่องมือส ารวจกลวิธีการอ่าน (Survey of Reading Strategies: 
SORS) Mokhtari and Sheorkey (2002) ที่มีอยู่ทั้งหมด 30 ข้อ มาศึกษา และคัดเอาเฉพาะข้อที่
สัมพันธ์กับที่มีอยู่ในรูปแบบที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นมาเป็นค าถามจ านวน 12 ข้อ 

น าผลจากแบบส ารวจกลวิธีการอ่านของผู้เรียน จ านวน 12 ฉบับ มาค านวณหาค่าความเชื่อมั่น 
(Cronbach’s Alpha) โดยใชเ้ครื่องประมวลผลคอมพิวเตอร์ ได้ค่าเท่ากับหรือมากกว่า 0.5  
แสดงว่าข้อค าถามแต่ละข้อให้ผลสอดคล้องกัน 

น าแบบส ารวจกลวิธีการอ่านของผู้เรียน เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ขอความเห็นชอบ 
และน ามาปรับปรุงแก้ไข 
 

น าแบบส ารวจกลวิธีการอ่านของผู้เรียนที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน 
ตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสมของภาษาท่ีใช้ และปรับแก้ น าความคิดเห็นของ 
ผู้เชี่ยวชาญมาวิเคราะห์หาค่าดรรชนีความสอดคล้อง ได้ค่าดรรชนีความสอดคล้อง > 0.67 
 

น าแบบส ารวจกลวิธีการอ่านของผู้เรียนที่ได้รับการตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
ของผู้เชี่ยวชาญ ทดลองใช้กับนักศึกษาผู้ใหญ่ จ านวน 12 คน ที่มีคุณสมบัติใกล้เคียงกับ 
กลุ่มตัวอย่าง และน ามาปรับปรุงแก้ไข 
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น าไปใช้งานได้ สามารถอ่านกราฟในรูปแบบต่างๆ เพ่ือน าไปสู่ข้อสรุปและการเสนอข้อมูล รวมทั้งฝึก
การอ่านบทความเกี่ยวกับการท างาน 

5.2.3 ศึกษาต าราและแบบทดสอบ ที่เหมาะส าหรับผู้เรียนภาษาอังกฤษที่ไม่ใช่
เจ้าของภาษา (English for Speakers of Other Language) และเป็นภาษาอังกฤษที่ใช้ในการ
ท างานและการเรียน รวมทั้งเป็นการใช้ภาษาในชีวิตจริง เ ช่น การเข้าใจเครื่องหมายสัญลักษณ์ 
ประกาศ โฆษณา บันทึกประจ าวัน บทอ่านจากนิตยสาร หนังสือพิมพ์ หรืออินเตอร์เน็ต รวมทั้งมีการ
สอนกลวิธีการอ่านภาษาอังกฤษที่มีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

5.2.3.1 แบบทดสอบวัดระดับ (Placement Test) ส าหรับนักศึกษา
ภาษาอังกฤษ (Pre-Intermediate) ของส านักพิมพ์ Cambridge University Press  

5.2.3.2 ต าราส าหรับนักศึ กษาภาษาอังกฤษระดับกลาง  ( Pre-
Intermediate) คือ New Interchange Intro Third Edition ของส านักพิมพ์ Cambridge 
University Press, USA: 2003 เขียนโดย Jack C. Richards 

5.2.3.3 ต ารากลวิธีการอ่านส าหรับนักศึกษาภาษาอังกฤษระดับกลาง 
(Pre-Intermediate) คือ Strategic Reading 1 ของส านักพิมพ์ Cambridge University Press, 
USA: 2003 เขียนโดย Jack C. Richards และ Samuela Eckstut-Didier 

5.2.3.4 คู่มือครูต ารากลวิธีการอ่านส าหรับนักศึกษาภาษาอังกฤษ
ระดับกลาง (Pre-Intermediate) Strategic Reading 1 Teacher’s Manual ของส านักพิมพ์ 
Cambridge University Press, 2003 เขียนโดย Lynn Bonesteel 

5.2.4 การสร้างตารางก าหนดเนื้อหาข้อสอบ (Table of Test Specification) 
โดยสร้างให้ครอบคลุมตามจุดประสงค์ของกิจกรรมตามพฤติกรรมในการใช้กลวิธีอภิปัญญาต่างๆ ใน
การอ่านมีหลักการเพ่ือพัฒนาทักษะการอ่านโดยท ากิจกรรมเน้นภาระงานและใช้กลวิธีอภิปัญญาเพ่ือ
ความเข้าใจ โดยมีเป้าหมายทางภาษาเพ่ือการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ ตลอดจนเพ่ือการศึกษา
ตลอดชีวิต ผู้สอบอายุ 20 ปีขึ้นไป และใช้ภาษาไทยเป็นภาษาหลัก มีความรู้ภาษาอังกฤษระดับกลาง 
ท าการทดสอบก่อนและหลังจากสิ้นสุดการเรียนครบทั้ง 6 ครั้ง 

5.2.4.1 การก าหนดเนื้อหา มีเนื้อหาทั้งหมด หรือบางส่วนมาจาก 
หนังสือพิมพ์ อินเตอร์เน็ต ต ารา แผ่นพับ ใบปลิว และนิตยสาร ซึ่งเป็นเนื้อหาที่เป็นจริงใน
ชีวิตประจ าวัน มีหัวข้อ เช่น ด้านสังคม อาชีพ สิ่งแวดล้อม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งานอดิเรก
บันเทิง ความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน สุขภาพ การศึกษา สถานที่ต่างๆ ภาษา ปัญหาของโลก, ประวัติศาสตร์ 
ศิลปะ ดนตรี วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี เป็นต้น ทั้งนี้ อาจมีการปรับภาษาให้ง่ายขึ้นบ้าง 
โดยรูปแบบของภาษาเป็นร้อยกรอง, หรือแบ่งเป็นข้อย่อยๆ และอาจมีรูปภาพหรือ กราฟ
ประกอบด้วย 

5.2.4.2 น้ าหนักของข้อสอบ มีจ านวน 20 ข้อ ข้อที่ตอบถูกให้ 1 คะแนน 
ข้อที่ตอบผิดให้ 0 คะแนน ตามแนวคิดของ Lapp and Flood (1986:136) แบ่งความเข้าใจในการ
อ่านเป็น 3 ระดับ คือ ระดับตามตัวอักษร ระดับตีความ และระดับวิจารณ์ ซึ่งข้อสอบฉบับนี้จะ
ครอบคลุม 2 ระดับแรกคือ  
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1) ระดับตามตัวอักษร (Literal Comprehension) คือ ผู้อ่านเข้าใจ
ข้อความในเรื่องที่อ่านอย่างตรงไปตรงมา ประกอบด้วย Understanding words, Finding 
information, Identifying the main idea, Sequencing  

2) ระดับตีความ (Inferential Comprehension) คือ ผู้อ่านเข้าใจ
ข้อความในเรื่องที่อ่านและสามารถน าข้อมูลจากการอ่านมาพิจารณาตัดสินข้อความที่แสดงโดยนัยได้ 
ซ่ึงประกอบด้วย Main Idea, Topic Sentence, Inference และ Reference 

 
ตารางที่ 23 ตารางก าหนดเนื้อหาและน้ าหนักข้อสอบการอ่านเพื่อความเข้าใจ  

เนื้อหา  รายละเอียด  
วัตถุประสงค์ทั่วไป เพ่ือพัฒนารูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญาส าหรับ

ผู้ใหญ่ เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษ 
เป้าหมายทางภาษา เพ่ือการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ รวมทั้ง เพ่ือการศึกษาตลอดชีวิต 
ลักษณะของผู้สอบ อายุ 20 ปีขึ้นไป และใช้ภาษาไทยเป็นภาษาหลัก 
ระดับของการสอบ ภาษาอังกฤษระดับกลางส าหรับผู้เรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ 
แหล่งของเนื้อหา  
(Text source) 

เนื้อหาทั้งหมด หรือบางส่วนมาจาก หนังสือพิมพ์, อินเตอร์เน็ต, ต ารา, 
แผ่นพับ/ใบปลิว, และนิตยสาร เป็นต้น 

ความเป็นจริงของ
เนื้อหา (Authenticity 
of text) 

เนื้อหาแบ่งเป็น 2 ลักษณะ คือ  
1. มีเนื้อหาที่มาจากแหล่งข้อมูลจริงทั้งหมด  
2.  มีเนื้อหาที่จริงแต่มีการปรับภาษาให้ง่ายขึ้น  

รูปแบบของเนื้อหา  เป็นร้อยกรอง, แบ่งเป็นข้อย่อยๆ, อาจมีรูปภาพหรือกราฟประกอบ  
วิธีการทดสอบ  Multiple choice  
การแบ่งเกรด  มี 4 ระดับ คือ 4 = ดีมาก, 3 = ดี, 2 = พอใช้ และ1 = ควรปรับปรุง 
หัวข้อ ด้านสังคม, อาชีพ, สิ่งแวดล้อม, วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, งานอดิเรก, 

บันเทิง, ความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน, สุขภาพ, การศึกษา, สถานที่ต่างๆ, ภาษา, 
ปัญหาของโลก, ประวัติศาสตร์, ศิลปะ, ดนตรี, วัฒนธรรม, ขนบธรรมเนียม
ประเพณี เป็นต้น 

การให้คะแนน ข้อละ 1 คะแนน โดยไม่หักคะแนนหากมีการสะกดค าผิด 
ความเข้าใจในการอ่าน Main idea, Topic Sentence, Reference, Inference, Skimming, 

Scanning  
เวลาสอบ 20 นาที 
จ านวนข้อ 20 ข้อ 
เครื่องช่วย ไม่อนุญาตให้มีการเปิดพจนานุกรม 

5.2.5 น าแบบทดสอบที่สร้างขึ้นไปให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  และ
ผู้เชี่ยวชาญด้านการสร้างแบบทดสอบจ านวน 3 คน ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content 
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validity) ความถูกต้องของภาษา และความเหมาะสมของแบบทดสอบ และปรับแก้ แล้วน าความ
คิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิมาวิเคราะห์หาค่าดรรชนีความสอดคล้อง ได้ค่าดรรชนีความสอดคล้องรายข้อ
อยู่ระหว่าง 0.97-1 (รายละเอียดตามผนวก ข) จากนั้นน าไปให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ
ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้ง 

5.2.6 น าแบบทดสอบวัดความสามารถทางการอ่านภาษาอังกฤษที่ได้ไปใช้กับ
นักศึกษาผู้ใหญ่ซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างจริงจ านวน 12 คน หลังจากการทดลองสอนเสร็จสิ้นลง น าผลที่
ได้มาวิเคราะหพั์ฒนาการในการอ่าน 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพที่ 17 ขั้นตอนพัฒนาแบบทดสอบความสามารถในการอ่านของผู้เรียน 

ศึกษาต าราและแบบทดสอบ ที่เหมาะส าหรับผู้เรียนภาษาอังกฤษที่ไม่ใช่เจ้าของภาษา 
เป็นภาษาอังกฤษที่ใช้ในการท างานและการเรียน รวมทั้งเป็นการใช้ภาษาในชีวิตจริง 

น าแบบทดสอบเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ขอความเห็นชอบและน ามาปรับปรุง 

ศึกษาหลักสูตรวิชาภาษาอังกฤษระดับกลางของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

สร้างตารางก าหนดเนื้อหาข้อสอบ (Table of Test Specification) ให้ครอบคลุมตาม
วัตถปุระสงค์ของกิจกรรมตามพฤติกรรมในการใช้กลวิธีอภิปัญญาต่างๆ ในการอ่าน 

ก าหนดโครงสร้างของแบบทดสอบ และคัดเลือกแบบทดสอบการอ่านเพ่ือความเข้าใจ 
วัดความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษใน 3 ระดับ 1) ความสามารถในการระบุข้อมูลส าคัญ
ของบทอ่าน 2) ความสามารถในการระบุรายละเอียดของบทอ่าน 3) ความสามารถในการสรุป
ใจความในการอ่าน จ านวน 20 ข้อ 
 

น าแบบทดสอบที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน ตรวจสอบความถูกต้องและ 
ความเหมาะสมของเนื้อหา และปรับแก้ น าความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญมาวิเคราะห์หาค่าดรรชนี
ความสอดคล้อง ได้ค่าดรรชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.98 (รายละเอียดตามผนวก ข) 

น าแบบทดสอบวัดความสามารถทางการอ่านภาษาอังกฤษที่ได้ไปใช้กับนักศึกษาผู้ใหญ่ซึ่งเป็น
กลุ่มตัวอย่างจริงจ านวน 12 คน หลังจากการทดลองสอนเสร็จสิ้นลงเพ่ือน าผลที่ได้มาวิเคราะห์
เปรียบเทียบพัฒนาการในการอ่าน 
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5.3 แบบประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการของผู้เรียนต่อการสอนอ่านเน้น
ภาระงาน (E1) มีข้ันตอนในการสร้างและพัฒนา ดังนี้ 

5.3.1 ศึกษาทฤษฎีและเทคนิคในการสร้างแบบประเมินประสิทธิภาพของ
กระบวนการของผู้เรียนต่อการสอนอ่านเน้นภาระงาน จากแนวคิดของ Ellis (2004), Estaire and 
Zanon (2000), อัจฉรา วงศ์โสธร (2009), และ บริติชเคาน์ซิล (2008) แล้วท าการสังเคราะห์สร้าง
แบบประเมิน 

5.3.2 การประเมินโดยตรงจากผลผลิตที่ได้จากการท ากิจกรรมเน้น 
ภาระงาน มีการประเมินตอนท้ายของการเรียนในแต่ละครั้ง มาตราส่วนประเมินค่าที่ใช้จะเป็นช่วง
คะแนน (Rubric Scoring) ประกอบด้วย 4 ระดับ ดังนี้ 

5.3.2.1 มีความสามารถในการใช้ภาษาที่จ ากัดมาก รู้และเข้าใจ
ความหมายกว้างๆในสถานการณ์ท่ีคุ้นเคยและมีการหยุดชะงักในการสื่อสารบ่อย 

5.3.2.2 มีความสามารถในการสื่อสารจ ากัดเฉพาะเรื่องที่ตนเอง
คุ้นเคย มีปัญหาในการสื่อสาร การเข้าใจและการแสดงออกทางความคิด และไม่สามารถใช้ภาษาที่
ซับซ้อนได ้

5.3.2.3 สามารถใช้ภาษาในระดับปานกลาง สามารถใช้ภาษาได้
บางส่วนและเข้าใจความหมายกว้างในสถานการณ์ส่วนใหญ่ แต่ยังมีข้อผิดพลาดบ่อยๆแต่ก็สามารถ
สื่อสารในระดับพื้นฐานในเรื่องที่ตนถนัดได้ดี 

5.3.2.4 มีความสามารถในระดับใช้งานได้ สามารถใช้ภาษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ แม้ว่าจะมีข้อผิดพลาดและความไม่เหมาะสมในการใช้ภาษาบ้าง แต่ก็สามารถ
สื่อสารและเข้าใจภาษาท่ีซับซ้อนได้โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสถานการณ์ที่คุ้นเคย 

5.3.3 การสร้างตารางก าหนดเนื้อหาข้อสอบ (Table of Test 
Specification) โดยสร้างให้ครอบคลุมตามจุดประสงค์ของกิจกรรมตามพฤติกรรมในการใช้กลวิธี  
อภิปัญญาต่างๆ ในการอ่านมีหลักการเพ่ือพัฒนาทักษะการอ่านโดยท ากิจกรรมเน้นภาระงานและใช้
กลวิธีอภิปัญญาเพ่ือความเข้าใจ โดยมีเป้าหมายทางภาษาเพ่ือการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 
ตลอดจนเพ่ือการศึกษาตลอดชีวิต ผู้สอบอายุ 20 ปีขึ้นไป และใช้ภาษาไทยเป็นภาษาหลัก มีความรู้
ภาษาอังกฤษระดับกลาง ท าการทดสอบหลังจากสิ้นสุดการเรียนแต่ละครั้งครบทั้ง 6 ครั้ง 

5.3.4 น าแบบทดสอบที่สร้างขึ้นไปให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  และ
ผู้เชี่ยวชาญด้านการสร้างแบบทดสอบจ านวน 3 คน ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content 
validity) ความถูกต้องของภาษา และความเหมาะสมของแบบทดสอบ และปรับแก้ แล้วน าความ
คิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิมาวิเคราะห์หาค่าดรรชนีความสอดคล้อง ได้ค่าดรรชนีความสอดคล้องรายข้อ
อยู่ระหว่าง 0.97-1.0 จากนั้นน าไปให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความ
ถูกต้องอีกครั้ง 

5.3.5 น าแบบทดสอบวัดความสามารถทางการอ่านภาษาอังกฤษที่ได้ไปใช้
กับนักศึกษาผู้ใหญ่ซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างจริงจ านวน 12 คน หลังจากการทดลองสอนเสร็จสิ้นลง น าผลที่
ได้มาวิเคราะหพั์ฒนาการในการอ่าน 
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5.4 แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการสอนอ่านเน้นภาระงาน 
เป็นมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ จ านวน 15 ข้อ มีวิธีการสร้าง ดังนี้ 

5.4.1 ศึกษาหลักเกณฑ์และวิธีการสร้างแบบสอบถามความคิดเห็นของ 
Best and Kahn (1986: 168-183) เพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดกรอบความคิดและสร้าง
แบบสอบถาม โดยก าหนดค่าระดับของค าตอบในแบบสอบถามความคิดเห็น ดังนี้ 

5.4.2 ศึกษาเอกสาร บทความ ทฤษฎี และ/หรืองาน ที่เก่ียวข้องกับความพึง
พอใจ ของนักเรียนต่อการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา 

5.4.3 เขียนข้อความที่จะใช้สอบถามจ านวน 15 ข้อ แล้วน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 
3 ท่าน ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา ภาษาที่ใช้ และน ามาหาค่าดัชนีความสอดคล้องของ
เครื่องมือ (Index of Item Objective Congruence: IOC) ได้ค่าดัชนีความสอดคล้องรายข้ออยู่
ระหว่าง 0.67-1 ถือว่าแบบประเมินความพึงพอใจมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (รายละเอียดตาม
ผนวก ข) 

5.4.4 น าแบบสอบถามและรูปแบบ (ฉบับร่าง) ที่ได้ไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 
5 คน รวมทั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์รับรองก่อนทดลองกับผู้เรียนที่มีลักษณะคล้ายกับกลุ่ม
ตัวอย่าง และน ามาปรับปรุงแก้ใขอีกครั้งก่อนทดลองในภาคสนามต่อไป 

5.4.5 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปใช้กับนักศึกษาศูนย์รวม
นักศึกษาแบ็บติสต์ ซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างจริง 12 คน โดยให้กลุ่มตัวอย่างท า หลังท าการสอนอ่านเน้น
ภาระงาน และน าค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการตอบแบบสอบถามไปเทียบคะแนนเฉลี่ยตามแนวคิด
ของ Best and Kahn (1986: 182) แบ่งระดับความพึงพอใจออกเป็น 5 ระดับ เกณฑ์การประเมินมี 
ดังนี้ 

 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.50-5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจมากที่สุด 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.50-4.49 หมายถึง มีความพึงพอใจมาก 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.50-3.49 หมายถึง มีความพึงพอใจปานกลาง 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.50-2.49 หมายถึง มีความพึงพอใจน้อย 
   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00-1.49 หมายถึง มีความพึงพอใจน้อยที่สุด 
 

จากขั้นตอนการสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ เรียนที่มีต่อการสอนอ่านเน้น 
ภาระงานสามารถสรุปได้ ดังนี้ 
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แผนภาพที่ 18 ขั้นตอนพัฒนาแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการสอนอ่านเน้นภาระงาน 
 

5.5 แบบบันทึกการบอกความคิดออกมาดังๆ เป็นแบบบันทึกที่ใช้ในการเก็บข้อมูล
ก่อนการทดลองสอนและหลังการทดลองสอนครบ 6 ครั้งจากกลุ่มตัวอย่างทีละคน จากนั้นจึงน าข้อมูล
ที่ได้ไปวิเคราะห์เปรียบเทียบการใช้การวิธีอ่านอภิปัญญาก่อนและหลังการทดลอง โดยมีขั้นตอนการท า
แบบบันทึกฯ ดังนี้ 

5.5.1 ศึกษาวิธีการบอกความคิดออกมาดังๆ จากเอกสาร ต ารา งานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง และข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต 

5.5.2 ร่างแบบบันทึกท่ีเหมาะกับกลุ่มตัวอย่าง โดยประกอบด้วย 2 ส่วนคือ  
5.5.2.1 ชื่อของกลุ่มตัวอย่างที่บอกความคิดออกมาดังๆ  
5.5.2.2 ส่วนส าหรับบันทึกข้อมูลที่กลุ่มตัวอย่างบอกความคิดออกมา

ดังๆ ให้ข้อมูลมา เพ่ือน าผลที่ได้ไปท าการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพต่อไป 
 

ศึกษาหลักเกณฑ์และวิธีการสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ 

ศึกษาเอกสาร บทความ ทฤษฎีและหรืองานที่เก่ียวข้องกับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการ
อ่านภาษาอังกฤษโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา เขียนข้อความที่จะใช้สอบถามจ านวน 15 ข้อ แล้ว
น าไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา ภาษาที่ใช้ และน ามาหาค่า
ดัชนีความสอดคล้องของเครื่องมือ (รายละเอียดตามผนวก ข) 

น าแบบประเมินและรูปแบบ (ฉบับร่าง) ที่ได้ไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน รวมทั้งอาจารย์
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์รับรอง ได้ค่าเฉลี่ย 3.98 หมายถึงรูปแบบมีความเหมาะสมระดับมาก 
(ตามผนวก ข) ก่อนทดลองกับผู้เรียนที่มีลักษณะคล้ายกับกลุ่มตัวอย่าง  

ทดสอบใช้กับนักศึกษากลุ่มตัวอย่างจริง จ านวน 12 คนในข้ันทดลองภาคสนาม 

น าแบบสอบถามความคิดเห็นที่ผ่านการปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้กับกลุ่มผู้เรียนที่มี
ลักษณะคล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่าง 12 คน (Pilot Study) และน าข้อเสนอแนะปรับปรุง
แก้ไขอีกครั้ง 
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ตารางที่ 24 ขั้นตอนที่ 2 พัฒนา (Development: D1): ออกแบบและพัฒนารูปแบบ (Design and Development) 

วัตถุประสงค์ วิธีการ แหล่งข้อมูล/
กลุ่มเป้าหมาย 

การวิเคราะห์ข้อมลู ผลที่ได ้

1. สร้างรูปแบบ สังเคราะห์/
สร้าง 

เอกสารและ
งานวิจัยท่ี
เกี่ยวข้อง 

วิเคราะหเ์นื้อหา รูปแบบการสอนอ่านเน้น
ภาระงาน (ฉบับร่าง) 

2.เขียนคู่มือประกอบ
รูปแบบ 

สังเคราะห์/
สร้าง 

เอกสารและ
งานวิจัยท่ี
เกี่ยวขอ้ง 

วิเคราะหเ์นื้อหา 
 

คู่มือครูและต าราเรียน 

3. ตรวจสอบความ
สมเหตุสมผลของรูปแบบ
กับวัตถุประสงค์ 

สังเคราะห์/
สร้าง 

ผู้เชี่ยวชาญ 3 
คน 

วิเคราะหเ์นื้อหาและ
หาดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) 

รูปแบบฯ (ต้นแบบ)  
ผ่านการตรวจสอบความ
เที่ยงตรงน าไปใช้กับกลุม่
ผู้เรยีนที่คล้ายคลึงกบั
กลุ่มตัวอย่าง 

4. พัฒนาเครื่องมือ สังเคราะห์/
สร้าง 

เอกสารและ
งานวิจัยท่ี
เกี่ยวข้อง 

วิเคราะหเ์นื้อหาและ
หาดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) 

แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 
แบบทดสอบ 

  4.1 แบบทดสอบความ  
  เข้าใจในการอ่านก่อน 
  และหลังเรียน  

สร้าง 
 

ผู้เช่ียวชาญ 3 
คน 
 

วิเคราะหเ์นื้อหาและ
หาดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) 

แบบทดสอบความเข้าใจ 
การอ่านก่อนและหลัง
เรียน 

  4.2 แบบสอบถามกลวิธ ี
  ที่ใช้ในการอ่านของ 
  ผู้เรียน  

สร้าง 
 

ผู้เชี่ยวชาญ 3 
คน 
 

วิเคราะหเ์นื้อหาและ
หาดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) 

แบบทดสอบกลวิธ ี
การอ่านก่อนและหลัง
เรียน 

  4.3 แบบสอบถามความ 
  พึงพอใจของผู้เรียนต่อ 
  การใช้รูปแบบ  

สร้าง 
 

ผู้เชี่ยวชาญ 3 
คน 
 

วิเคราะหเ์นื้อหาและ
หาดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) 

แบบสอบถามความ 
พึงพอใจของผู้เรียนต่อ
การใช้รูปแบบ 

  4.4 แบบบันทึกการ 
  บอกความคิดออกมา 
  ดังๆ 

สร้าง 
 

ผู้เชี่ยวชาญ 3 
คน 
 

วิเคราะหเ์นื้อหาและ
หาดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) 

แบบบันทึกการบอก
ความคิดออกมาดังๆ 

5.ทดลองสอนรายบคุคล
และกลุม่ย่อย 

สอน 2 ครั้ง ผู้เรยีนที่
คล้ายคลึงกับ
กลุ่มตัวอย่าง 

วิเคราะห์ข้อมูล หา
ค่าสถิต ิ

รูปแบบฯ ที่ปรับปรุง 

6.รับรองรูปแบบ สังเคราะห์/
สร้าง 

ผู้เชี่ยวชาญ 5 
คน 

หาค่าเฉลีย่จาก 
Likert Scale  
และวิเคราะหเ์นื้อหา 

รูปแบบฯ (ต้นแบบ)  
ผ่านการตรวจสอบความ
เที่ยงตรงน าไปใช้กับกลุม่
ตัวอย่าง 
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ขั้นตอนที่ 3 วิจัย (Research: R2): ทดลองใช้รูปแบบ 
ท าการทดลองภาคสนาม (Field tryout) โดยน ารูปแบบ (ฉบับร่าง) ที่ผ่านการปรับปรุง

และรับรองจากผู้เชี่ยวชาญแล้วเป็นรูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานมาใช้เก็บข้อมูล มีรายละเอียด
การด าเนินการ ดังนี้ 

1. ประชากร 
นักศึกษาผู้ใหญ่ในศูนย์รวมนักศึกษาแบ็บติสต์ เขตพญาไท กรุงเทพฯ ซึ่งเป็นสถานศึกษา

นอกระบบที่อยู่ในความควบคุมของกระทรวงศึกษาธิการ รับสมัครจากประชาชนทั่วไปที่มีอายุตั้งแต่ 
15 ปีขึ้นไป โดยผู้สมัครทุกคนต้องผ่านการสอบเทียบระดับความรู้ภาษาอังกฤษก่อนเข้ารับการศึกษา
ในหลักสูตรต่างๆ ซึ่งใน 1 ปี แบ่งออกเป็น 6 เทอม มีผู้เรียนเทอมละประมาณ 3,000 คน แบ่ง
ออกเป็น 200 ชั้นเรียนๆ ละ 6 สัปดาห์ต่อเทอม เรียนสัปดาห์ละ 90 นาที และผู้เรียนสามารถสมัคร
เรียนได้มากกว่า 1 ชั้นเรียนในแต่ละภาคเรียน 
 

2. กลุ่มตัวอย่าง 
นักศึกษาผู้ใหญ่ในศูนย์รวมนักศึกษาแบ็บติสต์ เขตพญาไท กรุงเทพฯ ซึ่งเป็นสถานศึกษา

นอกระบบที่อยู่ในความควบคุมของกระทรวงศึกษาธิการ รับสมัครจากประชาชนทั่วไป โดยเลือกกลุ่ม
ตัวอย่างจากผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 20 ปีขึ้นไป ผ่านการสอบเทียบระดับความรู้ภาษาอังกฤษก่อนเข้ารับ
การศึกษามีความรู้อยู่ในระดับกลาง รวมทั้งมีความประสงค์จะสมัครเรียนหลักสูตรการอ่าน
ภาษาอังกฤษและลงทะเบียนเรียนใน ช่วงเดือน ก.ค.-ส.ค. 2555 จ านวน 12 คน 
 

3. ตัวแปรที่ศึกษา 
ตัวแปรต้น ได้แก่ รูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงาน 
ตัวแปรตาม ได้แก่ 

3.1 ความเข้าใจในการอ่านภาษาอังกฤษ 
3.2 ความสามารถในการใช้กลวิธีอภิปัญญา 
3.3 ความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงาน 
 

4. รูปแบบการทดลอง 
การวิจัยครั้งนี้เป็นงานวิจัยทดลอง (Experimental research) แบบ one-group pretest–posttest 

ท าการทดลองกับกลุ่มตัวอย่างกลุ่มเดียว (Tuckman, 1999: 160) โดยมีรูปแบบ ดังนี้  
  
 
ก าหนดให้  

O1 คือ  การทดสอบก่อนเรียน (pretest) 
X คือ  การใช้การสอนอ่านเน้นภาระงาน  
O2 คือ  การทดสอบหลังเรียน (posttest) 

O1  X O2 
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5. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
5.1 แบบทดสอบความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 
5.2 แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการสอนอ่านเน้นภาระงาน 
5.3 แบบส ารวจกลวิธีอภิปัญญาในการอ่านของผู้เรียน 
5.4 แบบบันทึกการบอกความคิดการอ่านออกมาดังๆ 
5.5 ประเด็นสนทนากลุ่มความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพที่ 19 การใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลในการทดลองใช้รูปแบบ 
 

6. การด าเนินการทดลอง ผู้วิจัยด าเนินการทดลองดังนี้ 
6.1 ทดสอบความเข้าใจในการอ่านก่อนใช้รูปแบบจากกลุ่มตัวอย่างโดยใช้

แบบทดสอบความเข้าใจในการอ่านจ านวน 20 ข้อ ให้เวลาในการสอบ 20 นาที โดยมีเกณฑ์การให้
คะแนนดังนี้คือ ข้อที่ตอบถูกให้ 1 คะแนน ข้อที่ตอบผิดให้ 0 คะแนน ทั้งนี้ เพ่ือทราบข้อมูลความ
เข้าใจในการอ่านของกลุ่มตัวอย่างก่อนท ากิจกรรมเป็นข้อมูลเชิงปริมาณ และค านวณหาค่าร้อยละ 

การวัดและประเมินผล 

ก่อนเริ่มการทดลอง หลังการทดลอง 

ทดสอบความเข้าใจใน
การอ่านจากแบบทดสอบ 

ทดสอบความเข้าใจใน
การอ่านจากแบบทดสอบ 

สัมภาษณ์ความพึงพอใจต่อการ
ท ากิจกรรมตามรูปแบบ 

ส ารวจกลวิธีการอ่านจาก
แบบสอบถามและสุ่มสัมภาษณ์ 

ประเมินกลวิธีการอ่านจาก 
การบอกความคิดออกมาดังๆ 

ส ารวจกลวิธีการอ่านจาก
แบบสอบถามและสัมภาษณ์ 

ส ารวจกลวิธีการอ่านจาก 
การบอกความคิดออกมาดังๆ 

ส ารวจความพึงพอใจต่อการท า
กิจกรรมตามรูปแบบ 

ระหว่างการทดลอง 

ท าแบบทดสอบ 
ท้ายบทเรียน 
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6.2 ส ารวจการใช้กลวิธีในการอ่านก่อนใช้รูปแบบ โดยใช้แบบสอบถามกลวิธีที่ใช้ใน
การอ่านของกลุ่มตัวอย่าง เพ่ือให้ทราบกลวิธีที่กลุ่มตัวอย่างมีอยู่เดิมก่อนเรียนเป็นข้อมูลเชิงปริมาณ 
วิเคราะห์ข้อมูลค่าเฉลี่ย ความเหมาะสม 5 ระดับ จากน้อยไปมาก ได้ค่าเฉลี่ย 2.56 และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.74 แปลผลการใช้กลวิธีก่อนอ่านระดับปานกลาง 

6.3 สุ่มสัมภาษณ์นักศึกษาอย่างไม่เป็นทางการหลังการทดลองท ากิจกรรมในแต่ละ
ครั้ง เพ่ือทราบข้อมูลความคิดเห็นของผู้เรียนในการใช้รูปแบบโดยจะได้ข้อมูลในเชิงคุณภาพแล้วน าไป
วิเคราะห์ข้อมูลร่วมกับข้อมูลเชิงคุณปริมาณ 

6.4 ให้นักศึกษาทุกคนท าแบบทดสอบความเข้าใจในการอ่านเมื่อท ากิจกรรมครบ 
6 ครั้ง ให้เวลาในการสอบ 20 นาที โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้คือ ข้อที่ตอบถูกให้ 1 คะแนน ข้อที่
ตอบผิดให้ 0 คะแนน แล้วหาค านวณหาค่าร้อยละ ทั้งนี้ เพ่ือทราบข้อมูลความสามารถของผู้เรียนหลัง
ท ากิจกรรมในเชิงปริมาณเปรียบเทียบกับก่อนท ากิจกรรมในข้อ 6.2 โดยใช้ t-test  

6.5 ให้กลุ่มตัวอย่างกรอกแบบสอบถามการใช้กลวิธีการอ่าน เมื่อท ากิจกรรมครบ 
6 ครั้ง เพ่ือทราบข้อมูลการใช้กลวิธีของผู้เรียนหลังท ากิจกรรมในใช้เชิงปริมาณเปรียบเทียบกับก่อนท า
กิจกรรมในข้อ 6.1 ส าหรับในเชิงปริมาณ วิเคราะห์ข้อมูลค่าเฉลี่ยความเหมาะสม 5 ระดับ จากน้อยไป
มาก ได้ค่าเฉลี่ยหลังเรียนด้วยรูปแบบสูงกว่าก่อนเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 โดยค่า t-test เท่ากับ 4.50 เป็นที่ยอมรับ (รายละเอียดตามตารางที่ 34) 

6.6 กรอกแบบสอบถามความพึงพอใจหลังท าการสอนอ่านเน้นภาระงาน เมื่อท า
ภาระงานครบ 6 ครั้ง เพ่ือทราบข้อมูลความคิดเห็นของผู้เรียนหลังท ากิจกรรมโดยจะได้ข้อมูลเชิง
ปริมาณในค าถามปิด และเชิงคุณภาพในค าถามเปิด ในเชิงปริมาณ วิเคราะห์ข้อมูลค่าเฉลี่ยความ
เหมาะสม 5 ระดับ จากน้อยไปมาก ได้ค่าเฉลี่ย 4.06 และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.72 เป็นที่ยอมรับ 
(รายละเอียดตามตารางที่ 38) 

6.7 ให้นักศึกษาอ่านบทความโดยบอกความคิดออกมาดังๆ แล้วผู้วิจัยบันทึกข้อมูล
ลงในแบบบันทึก และน ามาวิเคราะห์เพื่อหากลวิธีการอ่านเชิงคุณภาพ 
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ตารางที่ 25 ขั้นตอนที่ 3 วิจัย (Research: R2): ทดลองใช้รูปแบบ 
วัตถุประสงค์ วิธีการ กลุ่มเป้าหมาย การวิเคราะห์ข้อมลู ผลที่ได ้

เพื่อทดลองใช้รูปแบบการ
สอนอ่านเน้นภาระงาน  
มีขั้นตอนดังนี ้

ใช้รูปแบบที่
พัฒนาขึ้นจาก
ขั้นตอนท่ี 2  
ท าการทดลอง 

นักศึกษาผู้ใหญ่ที่
เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 12 คน 

ค่าความสอดคล้อง 
ค่าเฉลี่ย ร้อยละ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

น าไปพัฒนารูปแบบ  
โดยใช้เกณฑ์ 
ประเมินจาก
ผู้เชี่ยวชาญ 5 คน 

1.ทดสอบความเข้าใจใน
การอ่านก่อนใช้รูปแบบ 
(Pretest) 

แจกแบบทดสอบ
ความเข้าใจในการ
อ่าน ให้กลุ่ม
ตัวอย่างท า 

นักศึกษาผู้ใหญ่ที่
เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 12 คน 

 ค่าเฉลี่ย = 14 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน = 0.45 

ข้อมูลความเข้าใจใน
การอ่านท่ีกลุ่ม
ตัวอย่างมีอยู่เดมิ  

2. ส ารวจการใช้กลวิธ ี
อภิปัญญาในการอ่าน
ก่อนใช้รูปแบบในเชิง
ปริมาณ 

แจกแบบสอบ ถาม
กลวิธีท่ีใช้ในการ
อ่านให้กลุ่มตัวอย่าง
ประเมินตนเอง  

นักศึกษาผู้ใหญ่ที่
เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 12 คน 

ค่าเฉลี่ยความ 
เหมาะสม 5 ระดับ 
ได้ค่า= 2.56 และ 
S.D.= 0.74 

ข้อมูลเบื้องต้นใน
การใช้กลวิธีท่ีผู้เรยีน
มีอยู่เดิม 

3. ส ารวจการใช้กลวิธ ี
อภิปัญญาในการอ่าน
ก่อนใช้รูปแบบในเชิง
คุณภาพ 

บันทึกการอ่านโดย
บอกความคิด
ออกมาดังๆ 

นักศึกษาผู้ใหญ่ที่
เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 12 คน 

ค่าเฉลี่ยวเิคราะห์
กลวิธีท่ีใช้ < 2 
กลวิธ ี

ข้อมูลเบื้องต้นใน
การใช้กลวิธีท่ีผู้เรยีน
มีอยู่เดิม 

4.ทดลองใช้แผนการสอน
ตามรูปแบบและทดสอบ
ท้ายบทเรียน 

แบบทดสอบและ
แบบประเมิน 

นักศึกษาผู้ใหญ่ที่
เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 12 คน 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ
ระหว่างเรยีน (E1) 
= 77.08 

ข้อมูลการประเมิน
ประสิทธิภาพของ
กระบวนการ (E1) 

5. ทดสอบความเข้าใจใน
การอ่านหลังใช้รูปแบบ 
(Posttest) 

แจกแบบทดสอบ
ความเข้าใจในการ
อ่าน ให้กลุ่ม
ตัวอย่างท า 

นักศึกษาผู้ใหญ่ที่
เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 12 คน 

 ค่าเฉลี่ยร้อยละหลัง
เรียน (E2) =  
76.42 

ข้อมูลการประเมิน
ประสิทธิภาพของ
ผลลัพธ์ (E2) 

6. ส ารวจความคิดเห็น
กลวิธีอภิปัญญาในการ
อ่านของผู้เรียนในการใช้
รูปแบบ 

สัมภาษณ์นักศึกษา
หลังการงท า
กิจกรรมในแตล่ะ
สัปดาห ์

นักศึกษาผู้ใหญ่ที่
เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 12 คน 

วิเคราะหเ์นื้อหาจาก
ข้อมูลเชิงคุณภาพ 

ข้อมูลความคดิเห็น
ในการใช้รูปแบบ
ระหว่างท ากิจกรรม 

7. ส ารวจข้อมูลการใช้
กลวิธีอภิปัญญาในการ
อ่านหลังใช้รูปแบบในเชิง
ปริมาณ 

แจกแบบสอบถาม
กลวิธีท่ีใช้ในการ
อ่านให้กลุ่มตัวอย่าง
ประเมินตนเอง 

นักศึกษาผู้ใหญ่ที่
เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 12 คน 

ค่าเฉลี่ยความ
เหมาะสม 5 ระดับ 
ได้ค่า 3.01 และ 
S.D.= 0.94 

ข้อมูลหลังการใช้
กลวิธีหลังการท า
กิจกรรมของกลุม่
ตัวอย่าง 

8. ส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้เรียนต่อการใช้
รูปแบบหลังท ากิจกรรม 

แจกแบบสอบถาม
ให้กลุ่มตัวอย่าง
ประเมินและแสดง
ความคิดเห็น 

นักศึกษาผู้ใหญ่ที่
เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 12 คน 

ค่าเฉลี่ยความหมาะ
สม 5 ระดับ ได้ค่า 
4.06 และ S.D.=  
0.72 

ข้อมูลความพึงพอใจ
ที่กลุ่มตัวอย่างมตี่อ
การใช้รูปแบบในเชิง
ปริมาณ 

9. ส ารวจการใช้กลวิธ ี
อภิปัญญาในการอ่านหลัง
ใช้รูปแบบเชิงคุณภาพ 

บันทึกการอ่านโดย
บอกความคิด
ออกมาดังๆ 

นักศึกษาผู้ใหญ่ที่
เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 12 คน 

ค่าเฉลี่ยกลวิธีที่ใช้ > 
4 กลวิธ ีเพิ่มขึ้นจาก
ก่อนเรียน 1 เท่า 

ข้อมูลการใช้กลวิธีท่ี
ผู้เรยีนมีหลังท า
กิจกรรม 
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ขั้นตอนที่ 4 พัฒนา (Development: D2): ประเมินผลและปรับปรุงรูปแบบ 
น าผลจากการด าเนินการทดลอง มาพิจารณาปรับปรุงรายละเอียดของรูปแบบการสอน

อ่านเน้นภาระงานเพ่ือสามารถน าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
1. การจัดกระท าข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการบันทึกข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ดังต่อไปนี้ 

1.1 บันทึกคะแนนที่ ได้จากการท าแบบทดสอบวัดความเข้าใจในการอ่าน
ภาษาอังกฤษก่อนท าการสอนอ่านเน้นภาระงานของนักศึกษาผู้ใหญ่กลุ่มตัวอย่าง 

1.2 บันทึกคะแนนที่ ได้จากการท าแบบทดสอบวัดความเข้าใจในการอ่าน
ภาษาอังกฤษรายกิจกรรมครบทุกกิจกรรมเพื่อน าไปใช้ในการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพแผนการเรียนรู้ 
(E1) ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 

1.3 บันทึกคะแนนที่ ได้จากการท าแบบทดสอบวัดความเข้าใจในการอ่าน
ภาษาอังกฤษหลังท าการสอนอ่านเน้นภาระงานของนักศึกษาผู้ใหญ่กลุ่มตัวอย่างแต่ละบทเพ่ือน าไปใช้
ในการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพแผนการเรียนรู้ (E1) ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 

1.4 บันทึกข้อมูลที่ได้จากการท าแบบส ารวจการใช้กลวิธีอภิปัญญาที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น
หลังท าการสอนอ่านเน้นภาระงานของนักศึกษาผู้ใหญ่กลุ่มตัวอย่างเพ่ือน าไปใช้วิเคราะห์ร่วมกับข้อมูล
ที่ได้จากการบอกความคิดออกมาดังๆ 

1.5 เปรียบเทียบคะแนนที่ได้จากการท าแบบทดสอบวัดความเข้าใจในการอ่าน
ก่อนและหลังทดลองรูปแบบเน้นภาระงานที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น โดยใช้สถิติ t-test แบบจับคู่ (paired-
samples t-test) เกณฑ์การประเมินกิจกรรมเน้นภาระงาน เป็นการประเมินโดยตรงจากผลผลิตที่ได้
จากการท ากิจกรรมเน้นภาระงาน มีการประเมินตอนท้ายของการเรียนในแต่ละครั้ง 

1.6 บันทึกข้อมูลที่ได้จากการท าแบบสอบถามความพึงพอใจในการสอนอ่านเน้น
ภาระงานของนักศึกษาผู้ใหญ่กลุ่มตัวอย่างเพ่ือน าไปใช้วิเคราะห์ร่วมกับข้อมูลที่ได้จากการจัดสนทนา
กลุ่ม 
 

2. การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์และแปลผลการอ่านโดยใช้ข้อมูลที่ได้จากการทดสอบความเข้าใจในการ

อ่านก่อนและหลังท าการทดลอง ข้อมูลจากแบบประเมินกลวิธีการอ่านของกลุ่มตัวอย่างก่อนและหลัง
การทดลอง แล้วน าไปวิเคราะห์ร่วมกับข้อมูลที่ได้จากการใช้กลวิธีการอ่านและการท ากิจกรรมหลังการ
ท ากิจกรรมในแต่ละครั้ง และผลการทดสอบแบบรูบริกสเกลหลังท ากิจกรรมในแต่ละครั้ง ซึ่งท าให้การ
วิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยที่มีการตรวจสอบสามเส้า (Triangulation) ด้านข้อมูล เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
และการสังเกตของผู้วิจัยระหว่างการทดลองใช้รูปแบบ (Creswell and Clark, 2007: 63) และน าผล
การประเมินที่ได้ไปวิเคราะห์และปรับปรุงรูปแบบ 

2.1 วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม แบบทดสอบ และการการบอกความคิด
ออกมาดังๆ โดยมีการตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้า (Triangulation data) และวิเคราะห์โดยการ
วิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) แล้วน าเสนอแบบความเรียง 
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2.2 วิเคราะห์ข้อมูลจากการประเมินความเข้าในการอ่านโดยการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ย 
ค่าร้อยละและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานแล้วเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยกับกฎเกณฑ์ท่ีก าหนดดังนี้  
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  4.50 - 5.00 หมายถึง เหมาะสมมากท่ีสุด 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  3.50 - 4.49 หมายถึง  เหมาะสมมาก 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  2.50 - 3.49 หมายถึง  เหมาะสม 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.50 – 2.49 หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.00 – 1.49 หมายถึง  ควรปรับปรุงแก้ไข 

2.3 วิเคราะห์ข้อมูลจากการประเมินประสิทธิภาพของแผนการสอนภายใต้รูปแบบ 
(E1/E2) เปรียบเทียบเกณฑืท่ีตั้งไว้ 75/75 (ชัยยงค์ พรหมวงศ์ และคณะ, 2520: 135-136) 

2.4 การประเมินการใช้กลวิธีการอ่าน การประเมินความคิดเห็นที่กลุ่มตัวอย่างมีต่อ
รูปแบบ ท าการวิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยกับ
กฎเกณฑ์ที่ก าหนด มาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (มาเรียม นิลพันธ์, 2553: 196) โดยใช้เกณฑ์
ยอมรับ ค่าเฉลี่ยต้องมากกว่า 3.5 ความเบี่ยงเบนมาตรฐานน้อยกว่า 1.00 ดังนี้ 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  4.50 - 5.00 หมายถึง เหมาะสมมากท่ีสุด 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  3.50 - 4.49 หมายถึง  เหมาะสมมาก 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  2.50 - 3.49 หมายถึง  เหมาะสม 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.50 - 2.49 หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.00 - 1.49 หมายถึง  ควรปรับปรุงแก้ไข 

2.5 การวิเคราะห์ความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างที่มีต่อกิจกรรมเน้นภาระงานที่
ผู้วิจัยสร้างขึ้น ซึ่งมีลักษณะเป็นมาตราส่วนแบบประเมินค่า สถิติที่ใช้คือ ค่าเฉลี่ย  และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จากนั้นน าไปแปลความหมายโดยก าหนดเกณฑ์ตามแนวคิดของ Likert ส าหรับความ
คิดเห็นที่ดี หมายถึง ความคิดเห็นที่มีค่าเฉลี่ยระดับ 3.50 เป็นต้นไป ดังนี้ (Best and Kahn, 1986: 
181  

ค่าเฉลี่ยระหว่าง  4.50 - 5.00 หมายถึง เห็นด้วยมากที่สุด 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  3.50 - 4.49 หมายถึง  เห็นด้วยมาก 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  2.50 - 3.49 หมายถึง  เห็นด้วยปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.50 - 2.49 หมายถึง  เห็นด้วยน้อย 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.00 - 1.49 หมายถึง  ไม่เห็นด้วย 

2.6 การวิเคราะหก์ารใช้กลวิธีการอ่านของนักศึกษาทีไ่ด้จากการตอบแบบสอบถาม
ไปเทียบกบัคะแนนเฉลี่ย แบ่งเป็น 5 ระดับ รายละเอียดดังนี้ (Best and Kahn, 1986: 181) 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  4.50 - 5.00 หมายถึง ใช้กลวิธีการอ่านมากท่ีสุด 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  3.50 - 4.49 หมายถึง  ใช้กลวิธีอ่านมาก 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  2.50 - 3.49 หมายถึง  ใช้กลวิธีอ่านปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.50 - 2.49 หมายถึง  ใช้กลวิธีอ่านน้อย 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.00 - 1.49 หมายถึง  ใช้กลวิธีอ่านน้อยที่สุด 
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2.7 การวิเคราะห์การบอกความคิดออกมาดังๆ ก่อนเก็บข้อมูลผู้วิจัยท าการสาธิต
ให้นักศึกษาดู และให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติในกลุ่มย่อย จากนั้นให้นักศึกษาอ่านบทความที่เตรียมไว้ทีละ
คน โดยผู้วิจัยท าการสังเกตและบันทึกข้อมูลการอ่านเป็นข้อมูลดิบ จากนั้นจะท าการแบ่งข้อมูลบอก
ความคิดในบทอ่านและจัดกลุ่มรายการใช้กลวิธีการอ่าน สุดท้ายจึงลงรหัสบอกความคิดใน 12 กลวิธี
ตามรูปแบบและน าไปวิเคราะห์ร่วมกับแบบส ารวจการใช้กลวิธีการอ่านที่นักศึกษาท าในแบบสอบถาม
ต่อไป  

วิธีการเก็บข้อมูลบอกความคิดออกมาดังๆ สามารถสรุปเป็นขั้นตอนเพ่ือการวิเคราะห์ 
เป็นแผนภูมิกระบวนการวิเคราะห์การบอกความคิดออกมาดังๆ ไว้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพที่ 20 ขั้นตอนการเก็บข้อมูลและวิเคราะห์การบอกความคิดออกมาดังๆ 
ที่มา: M.W. Someren, Y.F. Barnard and J.A. Sandberg, The Think Aloud Method:  
A practical guide to modeling cognitive processes (London: Academic Press, 1994), 
118. 

การวิเคราะห์การบอกความคิดออกมาดังๆ นี้  ซึ่งคล้ายคลึงกับการวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content Analysis) ที่เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ แบบการวิเคราะห์และตีความจากภาพรวมก่อนแล้ว
จึงค่อยๆ เจาะไปถึงข้อมูลประเด็นย่อยเป็นเรื่องๆ ไป (Deductive order) (เบญจา ยอดด าเนิน-
แอ็ตติกจ์ และ กาญจนา ตั้งชลทิพย์, 2552: 103) แต่การวิเคราะห์เนื้อหามีข้อที่แตกต่างคือการบอก
ความคิดออกมาดังๆ มักเกิดจากกระบวนการหาวิธีแก้ปัญหา (Problem Solving) ขณะอ่าน แต่
ในขณะที่การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) มักเกี่ยวข้องกับข้อมูลที่มีคุณสมบัติหยุดนิ่ง 
(Static properties of texts) มากกว่า การประมวลผลข้อมูลที่ได้จากการบอกความคิดออกมาดังๆ 
เป็นงานที่ต้องใช้เวลามากและปัจจุบันยังไม่มีโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปเพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ 
ดังนั้น การวิเคราะห์การบอกความคิดออกมาดังๆ จะต้องท าด้วยความระมัดระวัง พอสรุปได้ คือ 
(Someren, 1994) 

ลงรหัสข้อความบอกความคิด (Coding protocols) 
 

ข้อมูลดิบข้อความบอกความคิด  (Raw protocols) 

จัดกลุ่มรายการลงรหัสข้อความบอกความคิด (Coded scheme) 

วิเคราะห์จ าแนกข้อความบอกความคิด (Segmental protocols) 

การคาดเดาลงรหัสข้อความบอกความคิด (Predicted Coded protocols) 
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1. เริ่มต้นการวิเคราะห์จากการน าข้อมูลดิบจากข้อความบอกความคิด (Raw 
protocols) ที่ได้ มาแบ่งออกเป็นส่วนๆ (Segmental protocols) เป็นข้อๆ ซึ่งมักใช้การแบ่งเมื่อการ
บอกความคิดหยุดคิดเป็นระยะ (Pause) โดยไม่จ าเป็นต้องเครื่องหมาย เช่น จุลภาค หรือ 
อัญประกาศ ต่างๆ เหล่านี้ลงไป เพื่อป้องกันการตีความที่ผิดพลาดที่เกิดข้ึนในภายหลัง  

2. ส าหรับรูปแบบทางจิตวิทยา (Psychological model) ที่มีการคาดเดาในการลงรหัส
ข้อความบอกความคิด ซึ่งเป็นการตีความหมายวลีเดียวโดดๆ อาจท าได้ยากเพราะจะต้องมีข้อความ
จากในบริบทเข้ามาประกอบด้วย ดังนั้นข้อความที่บอกออกมาบางครั้ งไม่สามารถแยกส่วนได้ จึงต้อง
ยอมรับให้มีข้อความที่เก่ียวข้องเพ่ิมเข้ามาด้วย 

3. จากนั้นจึงลงรหัสข้อความบอกความคิดออกมาดังๆ (Coding protocols) และน ามา
จัดกลุ่มรายการลงรหัส (Coded scheme) อีกครั้ง ส าหรับการน ามาประยุกต์ใช้กับรูปแบบที่
ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นได้มีการแบ่งกลุ่มการใช้กลวิธี (Coded scheme) ออกเป็น 4 กลุ่ม แต่ละกลุ่มแบ่ง
ออกเป็น 3 กลวิธี รวมทั้งสิ้น 12 กลวิธีในการอ่าน 

4. วิเคราะห์กลวิธีบอกความคิดออกมาดังๆ หาอันดับจ านวนกลวิธีที่เพ่ิมข้ึน 
 
ตารางที่ 26 ขั้นตอนที่ 4 พัฒนา (Development: D2): ประเมินผลและปรับปรุงรูปแบบ 

วัตถ ุ
ประสงค ์

วิธีการ กลุ่ม 
เป้าหมาย 

เครื่องมือ การวิเคราะห์ข้อมลู ผลที่ได ้

ประเมิน
ความเข้าใจ
ในการอ่าน
ภาษา 
อังกฤษ 

ทดสอบ
ก่อน/ 
หลังท า
กิจกรรม 

นักศึกษา
กลุ่ม 
ทดลอง 12 
คน 

แบบ 
ทดสอบวัด
ความเข้าใจใน
การอ่านภาษา 
อังกฤษ 

เปรียบเทยีบคะแนนก่อนและ
หลังท ากิจกรรมเน้นภาระงาน 
โดยใช้สถิติ t-test และการ
ประมาณค่าขนาดอิทธิพลที่ได้
จากการทดสอบสมมุติฐานทาง
สถิติ  

ผลเปรียบเทียบ
คะแนนความ
เข้าใจในการอ่าน
ก่อนและหลังท า
การสอนอ่านเน้น
ภาระงาน 

ประเมิน
ความพึง
พอใจของ
กลุ่ม
ตัวอย่าง 

ประเมิน
หลังท า
กิจกรรม 

นักศึกษา
กลุ่ม 
ทดลอง 12 
คน 

แบบ 
ทดสอบความ
คิดเห็นรปูแบบ
กิจกรรม และ
แบบสัมภาษณ์
กลุ่ม 

ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จากนั้นน าไปแปล
ความหมายโดยก าหนดเกณฑ์
ตามแนวความคดิของลิเคอร์ท 
และเชิงคุณภาพ 

ความพึงพอใจ
ของนักเรียนท่ีมี
ต่อรูปแบบการ
สอนอ่านเน้น
ภาระงาน 

ประเมิน
การใช้กลวิธี
การอ่าน
ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 

ประเมิน
ก่อน/ 
หลังท า
กิจกรรม 

นักศึกษา
กลุ่ม 
ทดลอง 12 
คน 

แบบส ารวจ
ความคิดเห็น
การใช้กลวิธี
การอ่าน และ
แบบบันทึก 

เกณฑต์ามแนวความคิดของ 
Likert และ 
เชิงคุณภาพ 

ผลเปรียบเทียบ
ก่อนและหลัง
การทดลองใน
การใช้กลวิธีการ
อ่านอภิปัญญา 

ปรับปรุง
แก้ไข
รูปแบบ 

วิเคราะห์
ผลการ
ประเมิน
ทั้งหมด 

นักศึกษา
กลุ่ม 
ทดลอง 12 
คน 

 ตรวจสอบสามเส้า 
(Triangulation) ด้านข้อมูล 

รูปแบบที่
ปรับปรุงใหม ่
พร้อมน าไปใช้ 
ขยายผล 
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การรับรองรูปแบบโดยผู้ทรงคุณวุฒิและขยายผล 
ผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้จากการวิจัยดังกล่าวมาวิเคราะห์และน าเสนอผลการวิจัยในเชิง

ปริมาณและคุณภาพ โดยใช้ตาราง กราฟ และพรรณนาความแสดงผลการวิเคราะห์เพ่ือให้บรรลุผลใน
การพัฒนารูปแบบ และสุดท้ายน ารูปแบบที่พัฒนาแล้วไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิรับรองเพ่ือให้ได้รูปแบบการ
สอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญาส าหรับผู้ใหญ่ที่สมบูรณ์ และน าไปขยายผลต่อไป  

สรุปผลการด าเนินงานโดยใช้รูปแบบการสอนอ่านเน้นภาระงานโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา
ผู้วิจัยได้ด าเนินการพัฒนา มีเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย จ านวน 8 ฉบับ ซึ่งผ่านการตรวจสอบคุณภาพ
โดยผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน โดยการหาค่าความเท่ียงตรงตามเนื้อหา (Content validity) ของแบบ
สัมภาษณ์และแบบสอบถามที่สร้างขึ้น ค่าความสอดคล้องระหว่างค าถามกับสิ่งที่ต้องการวัด (Item of 
Objective Congruence: IOC) ประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญ 3 คน ได้แก่ ผู้เชี่ยวชาญด้านการสอน
ภาษาอังกฤษเน้นภาระงาน ด้านการสอนภาษาอังกฤษโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา และด้านการประเมิน 
หากผลการตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาโดยการพิจารณาค่าความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับ
สิ่งที่ต้องการวัดพบว่ามีค่า 0.67 ถึง 1 แสดงว่าข้อค าถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีคุณภาพเหมาะสม สามารถ
น าไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลได้ การปรับปรุงเกณฑ์การประเมินให้เหมาะสมเพ่ือที่จะสามารถประเมินได้
ครอบคลุมกับสิ่งที่ต้องการประเมินน ามาใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่ม ท าการสังเคราะห์และ
พัฒนารูปแบบ และพัฒนาแผนการเรียนรู้ภายใต้รูปแบบแล้วน าไปท าการทดลองกับกลุ่มย่อย และ
น ามาปรับปรุงแล้วจึงน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 5 คน รับรองรูปแบบฉบับร่าง หากมีข้อแนะน าให้น ามา
ปรับปรุงแล้วท าการทดลองสอนในชั้นเรียนกับผู้เรียนกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 12 คน เก็บข้อมูลใน
แบบทดสอบความเข้าใจด้านการอ่านภาษาอังกฤษ และเก็บข้อมูลในแบบส ารวจกลวิธีการอ่าน
ภาษาอังกฤษ โดยแบบสอบถามและการบอกความคิดออกมาดังๆ ก่อนและหลังการทดลองสอน แล้ว
ท าการประเมินเพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการของกลุ่มตัวอย่างหลังเรียน รวมทั้งส ารวจความพึงพอใจ
และทัศนคติที่มีต่อการสอนอ่านเน้นภาระงานของผู้เรียนอีกด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพที่ 21 การออกแบบแผนการเรียนรู้ภายใต้รูปแบบตามแนวคิด ADDIE Model  

1. การวิเคราะหค์วามต้องการ  
         (Needs Analysis) 

5. การประเมินผล 
(Evaluation) 

2. การออกแบบ 
(Design) 

3. การปรับปรุง
รูปแบบ

(Development) 

4. การน าไปใช้ 
(Implementing) 

  1.ทดลองสอนกับกลุ่มย่อย และปรับแก ้
2. ให้ผู้เชี่ยวชาญ 5 คนรับรองรูปแบบ 

 

1.ทดลองสอน 
2.รวบรวมข้อมูล 

1.วิเคราะห์ข้อมูล 
2.สรุปผล 

1.ออกแบบหัวขอ้,เนื้อหา และแบบทดสอบ 
2.เขียนแผนการเรียนรู้และแบบทดสอบ 

 1.สัมภาษณ์ผู้สอน 
2.ส ารวจความต้องการผู้เรียน 
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แผนภาพที่ 22 สรุปขั้นตอนในการด าเนินการวิจัยและพัฒนา 

สภาพขอ้มูล
พื้นฐานด้านการ

เรียนการสอนอ่าน
ภาษาอังกฤษ
ส าหรับผู้ใหญ ่

 

ขั้นตอนที่ 2  
(Development: 

D1):  
ออกแบบและ
พัฒนารูปแบบ  

(Development ) 

ขั้นตอนที่ 1  
(Research: R1): 
ศึกษาวิเคราะห์

ข้อมูลพื้นฐานและ
ประเมินความ
ต้องการจ าเป็น 

(Analysis) 

ผลที่ได้จากการ
ด าเนินการ 

วิธีด าเนินการ ขั้นตอนการด าเนินการ 

ขั้นตอนที่ 3  
(Research: 

 R2): 
ทดลองใช้ 
รูปแบบฯ 

(Implement) 

ขั้นตอนที่ 4 
(Development: D2):  

ประเมินผล และ
ปรับปรุงรูปแบบ 
(Evaluation) 

 

- รูปแบบ 
  (ฉบับร่าง) 
- เครื่องมือที่ใช้ใน  
  การทดลองใช้  
  รูปแบบฯ 

1.  
ความเข้าใจใน
การอ่าน 
ภาษาอังกฤษ 
 
2.  
ความสามารถ   
ในการใช้
กลวิธ ี
อภิปัญญา 
 
3.  
 ความ  
 พึงพอใจ   
 ต่อการใช้    
 รูปแบบ 

 
รูปแบบ 
ฉบับ

สมบูรณ์  

ศึกษาวิเคราะห์สภาพจริงและข้อมูลพื้นฐาน  
1. ข้อมูลสภาพปัจจุบัน   2. การเรียนการสอนและหลักสูตร 
3. ทฤษฎีการอ่าน    4 .ทฤษฎีการอ่านโดยใช้กลวธิีอภิปัญญา  
5. ทฤษฎีการสอนอ่านเน้นภาระงาน   6. ทฤษฎีการสอนผู้ใหญ ่  
7. ทฤษฎีรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
8. สังเคราะห์ผลที่คาดหวังและระบุจุดประสงค์ของรูปแบบ 

 

2.1 สังเคราะห์รูปแบบ (ฉบับร่าง) ประกอบด้วย หลกัการ วัตถปุระสงค์  
     ขั้นตอนการด าเนินการ กระบวนการเรียนการสอน การวัดประเมินผล 
2.2 ตรวจสอบความเหตุสมผลของรูปแบบโดยผู้เชี่ยวชาญ และปรับปรุง 
2.3 น ารูปแบบใช้รายบุคคล และกลุ่มยอ่ย  
2.4 พัฒนาเครื่องมือและแผนการเรียนรู ้ 
2.5 รับรองรูปแบบโดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน 

 
  
 

   

3.1 รวบรวมข้อมูลกอ่น/ระหว่าง/หลังการทดลองใช้รูปแบบฯ แบ่งเป็น 
     3.1.1 แบบสอบถามและแบบประเมินในเชิงปริมาณ  
     3.1.2 แบบสัมภาษณ์ในเชิงคุณภาพ  
3.2 ทดลองใชแ้ผนการเรียนรู้ภายใต้รูปแบบกับกลุ่มเป้าหมาย 12 คน มี 4 ขั้น 
เรียกว่า META model ดังนี้ 
ขั้นที่ 1. ขั้นจัดการก่อนปฏิบัติงาน  (Managing for pre-task)     
 1.1 ก าหนดวัตถุประสงค์การอา่น (Setting a purpose)      
 1.2 การกระตุ้นความรู้เดิม (Activating Background Knowledge)    
 1.3 การวางแผนการอา่น (Planning) 
ขั้นที่ 2  ขั้นสนับสนุนขณะปฏิบัติงาน (Encouraging in doing task) แบ่งเป็น 
  การเชื่อมโยง (Connecting) และ/หรอื การถามค าถาม (Questioning)   
  และ/หรือ การคาดเดา (Predicting) 
ขั้นที่ 3  ขั้นฝกึฝนหลังปฏิบัติงาน (Training for post-task) แบ่งเป็น 
  การสรุปย่อความ (Summarizing) และ/หรือ การตรวจสอบความเข้าใจ   
  (Checking comprehension) และ/หรือ การแก้ไขความเขา้ใจที่ผิด  
   (Taking steps to repair faulty comprehension) 
ขั้นที่ 4  ขั้นการประเมินผลผลิต (Assessing the outcome) แบ่งเป็น  
  การตัดสินวัตถุประสงค์ (Judging the objectives) และ/หรือ  
  การสะท้อนกลับ (Reflecting) และ/หรือ การประยุกต์ใช้ (Applying) 

- ประเมินผลการใช้รูปแบบ   
   1. พัฒนาความสามารถในการอ่าน      
   2. พัฒนาการในการใช้กลวธิีอภิปัญญา  
   3. ความพึงพอใจตอ่การใช้รูปแบบ 
- พิจารณา ทบทวน และปรับปรุงร่างรูปแบบจาก 
   ผลการวิจยัและจากความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
ขยาย
ผล 


