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การวิจัยเชิงปฏิบัติการนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาจิตส านึกในการพัฒนาชุมชนของเยาวชน (2) พัฒนา
กระบวนการเสริมพลังอ านาจแบบมีส่วนร่วมเพื่อสร้างจิตส านึกในการพัฒนาชุมชนของเยาวชน และ (3) ศึกษาความ
เปลี่ยนแปลงภายหลังการเข้าร่วมกระบวนการ พื้นที่ศึกษา ได้แก่ ต าบลห้วยหมอนทอง จังหวัดนครปฐม ผู้ร่วมวิจัยมี 2 
กลุ่ม ประกอบด้วย กลุ่มเยาวชนจ านวน 21 คน กับ กลุ่มผู้น าและสมาชิกชุมชน เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เชิง
ลึก การสนทนากลุ่ม การสังเกตแบบมีส่วนร่วม การวัดจิตส านึกต่อการพัฒนาชุมชนของเยาวชน และการวัดความคิดเห็น
ที่มีต่อการเข้าร่วมกิจกรรม ยืนยันความเที่ยงตรงของข้อมูลด้วยเทคนิคการตรวจสอบข้อมูลสามเส้า วิเคราะห์ข้อมูลด้วย
การวิเคราะห์เนื้อหาและสถิติพื้นฐาน  
 
 ผลการวิจัยพบว่า (1) เยาวชนส่วนใหญ่มีจิตส านึกต่อการพัฒนาชุมชนอยู่ในระดับการเห็นคุณค่า โดยมีค่าเฉลี่ย
ของจิตส านึกต่อการพัฒนาชุมชนด้านสิ่งแวดล้อมในระดับสูงกว่าด้านอื่น แต่เงื่อนไขเชิงบริบทของชุมชนท าให้การแสดง
บทบาทจริงของเยาวชนสะท้อนถึงจิตส านึกเพียงแค่ระดับของการตอบสนองเท่านั้น (2) กระบวนการเสริมพลังอ านาจเพื่อ
สร้างจิตส านึกในการพัฒนาชุมชนของเยาวชนประกอบด้วย 4 การด าเนินงานหลัก คือ การสร้างความไว้วางใจ การกระตุ้น-
ให้ก าลังใจ การให้อิสระทางความคิด และการติดตาม-ให้ค าปรึกษา โดยปัจจัยที่มีผลต่อการด าเนินกระบวนการ ได้แก่ 
ภาคีการมีส่วนร่วมที่ช่วยหนุนน าให้กระบวนการประสบความส าเร็จ ประกอบด้วย เพื่อนเยาวชน สมาชิกในครอบครัว คน
ในชุมชน และครูในชุมชน (3) ภายหลังการเข้าร่วมกระบวนการ เยาวชนทุกคนมีจิตส านึกต่อการพัฒนาชุมชนโดยภาพรวม
ในระดับสูงขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ค่าเฉลี่ยของจิตส านึกต่อการพัฒนาชุมชนในด้านสิ่งแวดล้อมและด้านสังคมจากระดับการ
เห็นคุณค่าได้เปลี่ยนไปสู่ระดับการจัดระบบ นอกจากนี้ เยาวชนได้สะท้อนตนเองว่ามีสิทธิ มีบทบาทที่จะช่วยพัฒนาชุมชน
ร่วมกับคนในชุมชนได้ รวมทั้งมีความมั่นใจและมองเห็นคุณค่าแห่งตนที่จะเป็นตัวแทนเยาวชนในการช่วยพัฒนาชุมชน ซึ่ง
สอดคล้องกับที่คนในชุมชนมองเยาวชนว่ามีความสามารถที่จะแสดงบทบาทในการพัฒนาชุมชนร่วมกันได้ อันน าไปสู่การ
เกิดจิตส านึกรักชุมชน และเครือข่ายต่างวัยขึ้นในชุมชน 
 
 เมื่อถอดบทเรียนจากการด าเนินการวิจัยและผลการวิจัย ผู้วิจัยพบว่า มีสิ่งทีนักวิจัยต้องให้ความส าคัญ 7 ประการ 
ในการด าเนินกระบวนการเสริมพลังอ านาจแบบมีส่วนร่วมเพื่อสร้างจิตส านึกในการพัฒนาชุมชนของเยาวชน คือ (1) การผูกโยง 
(2) การเสริมพลังอ านาจ (3) การเสริมแรง (4) การปรับเปลี่ยน (5) การมีส่วนร่วม (6) ความรู้สึกเป็นเจ้าของร่วมกัน และ (7) 
เครือข่าย 
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