
บทที ่ 3 

วธีิด าเนินการวจิัย 
 
 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาเร่ือง การจดัการทรัพยากรชายฝ่ังอยา่งย ัง่ยนื  กรณีศึกษา 
บา้นสลกัคอก หมู่ 4 ต าบลเกาะช้างใต ้อ าเภอเกาะช้าง  จงัหวดัตราด  ซ่ึงมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษา
สภาพและลกัษณะของทรัพยากรชายฝ่ัง   เพื่อศึกษาปัญหา    ปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุของปัญหาและ
แนวทางในการแกไ้ขปัญหาการจดัการทรัพยากรชายฝ่ัง   เพื่อศึกษาแนวทางในการอนุรักษแ์ละการ
พฒันาทรัพยากรชายฝ่ังบ้านสลักคอกได้อย่างย ัง่ยืน  ซ่ึงผูว้ิจยัได้ศึกษาข้อมูลจากต าราเอกสาร 
วารสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อก าหนดกรอบแนวคิดการวจิยั และก าหนดรูปแบบการวิจยั โดยมี
รูปแบบการวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงคุณภาพ ซ่ึงใชว้ธีิการวจิยัดงัน้ี 
 

1.การวจิัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) 
 เป็นการวจิยัเชิงคุณภาพ โดยใชว้ธีิการวจิยัดงัน้ี 
 1.1 การศึกษาจากเอกสาร (Documentary Research) เป็นการรวบรวมขอ้มูลและการ
คน้ควา้จากเอกสาร ไดแ้ก่ 
  1.1.1 เอกสารทางวิชาการ ได้แก่ ต ารา บทความ วารสารหรือเอกสารอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวกบัการจดัการทรัพยากรชายฝ่ังอยา่งย ัง่ยนื 
  1.1.2 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งโดยศึกษาจากวิทยานิพนธ์และงานวิจยัอ่ืน ๆ ท่ีมีเน้ือหา
เก่ียวขอ้งกบัการจดัการทรัพยากรชายฝ่ังรวมทั้งงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ทั้งน้ี  เพื่อเป็นความรู้พื้นฐานท่ีจะช่วยในการก าหนดแนวคิดในการศึกษาและใชป้ระกอบการเขียน
วทิยานิพนธ์ 
 1.2 การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดยในการศึกษาคร้ังน้ีผูว้ิจยั
ด าเนินการศึกษาโดยการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก ผูรู้้ (ผูเ้ฒ่า ผูแ้ก่)จ  านวน 5 คน เจา้หนา้ท่ีผูแ้ทนกรม
ประมงจ านวน 1 คน  ผูน้ าชุมชนจ านวน 4 คน ชมรมน าเท่ียวพื้นบา้นสลกัคอกจ านวน 5 คน 
ชาวประมงในชุมชนจ านวน 14 คน เจา้หน้าท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลจ านวน 1 คนรวมทั้งส้ิน
จ านวน 30 คนการสัมภาษณ์ (Interview) เป็นการสัมภาษณ์ตามขอ้ค าถามท่ีก าหนดไวใ้นการ
สัมภาษณ์แบบเจาะลึก โดยใชแ้บบสัมภาษณ์ทั้งแบบท่ีมีโครงสร้าง (Structured Interview) และแบบ
ไม่มีโครงสร้าง (Unstructured Interview) 
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 1.3 การสังเกต (Observation) เป็นวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยผูร้วบรวมขอ้มูลจะเขา้
ไปท าการสังเกตพฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมาย โดยใช้แบบสังเกตท่ีก าหนดข้ึนเพื่อแสวงหาความรู้
หรือขอ้มูลท่ีจะใช้ในการวิจยัโดยตรง ซ่ึงเป็นวิธีการท่ีผูส้ังเกตไดส้ัมผสักบัส่ิงท่ีตอ้งการรวบรวม
ข้อมูลด้วยการสังเกต จะท าให้มีโอกาสได้ข้อมูลท่ีตรงกับสภาพความเป็นจริงมากข้ึน โดยใช้
ประสบการณ์ของผูส้ังเกตเขา้ช่วยในการเก็บรวบรวมขอ้มูลท าให้มีความแม่นย  าและถูกตอ้งมาก
ยิง่ข้ึน 
 1.4 การส ารวจชุมชน เป็นการส ารวจเฉพาะเจาะจงเพื่อให้ไดข้อ้มูลของชุมชน เป้าหมาย
ของการวิจยัน้ีตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบนัในดา้นต่าง ๆ เช่น การเปล่ียนแปลงทางกายภาพ วฒันธรรม
ประเพณี ตลอดจนค่านิยม ความเช่ือและความสัมพนัธ์ทางสังคมของคนในชุมชนเพื่อน ามา
ประกอบในการอธิบายและการท าความเข้าใจเก่ียวกับปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนในชุมชน โดยมี
รายละเอียดในการส ารวจชุมชน  ดงัน้ี 
  1.4.1 ลกัษณะของประวติัขอ้มูลชุมชน  ไดแ้ก่ ช่ือชุมชน คือ บา้นสลกัคอก หมู่ 4  
ช่ือต าบล ช่ืออ าเภอ  ช่ือผูใ้หญ่บา้น ประวติัความเป็นมาของหมู่บา้น 
  1.4.2 ลักษณะโดยทั่วไปของชุมชน  ได้แก่ สภาพท่ีตั้ งของต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ขนาด จ านวนประชากร ลกัษณะส าคญั 
  1.4.3 แบบแผนการเศรษฐกิจ ได้แก่ ลักษณะท่ีดิน แบบแผนการเกษตรฤดูกาล 
ลกัษณะท่ีดิน อากาศ ฤดูกาล  พืชผล ปัญหาของการเกษตรและกิจกรรม 
  1.4.4 ลกัษณะทางสังคมและเศรษฐกิจ แบบแผนอาชีพ แหล่งท่ีมาของรายไดจ้ากท่ี
ใดบา้ง 
  1.4.5 สถานการณ์สิงแวดลอ้ม น ้ าด่ืมน ้ าใช ้แหล่งน ้ า การก าจดัขยะมีหรือไม่ (ถา้มี
ไดด้ าเนินการอยา่งไร) 
  1.4.6 ทรัพยากรธรรมชาติท่ีส าคญั ไดแ้ก่ ป่าชายเลน เป็นตน้ 
 

2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง (Population and Sampling Procedures) 
 
 ในการวจิยัเชิงคุณภาพ ผูว้จิยัไดก้  าหนดกลุ่มตวัอยา่ง ซ่ึงประกอบดว้ย 
   1.  ผูรู้้ (ผูเ้ฒ่า ผูแ้ก่)   จ านวน 5 คน  
   2. เจา้หนา้ท่ีผูแ้ทนกรมประมง  จ านวน 1 คน 
   3.  ผูน้ าชุมชน    จ านวน 4 คน  
   4.  ชมรมน าเท่ียวพื้นบา้นสลกัคอก จ านวน 5 คน  
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   5.  ชาวประมงในชุมชน   จ านวน 14 คน  
   6.  เจา้หนา้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 คน 
    รวมทั้งส้ิน   จ านวน 30 คน 
 

3.  เคร่ืองมอืในการวจิัย  
 
 3.1 เคร่ืองมือทีช่่วยในการเกบ็รวบรวมข้อมูล  ไดแ้ก่ 
  3.1.1  แบบสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth Interview) 
  3.1.2  แบบสังเกต 
  3.1.3  แบบส ารวจชุมชน 
 3.2  การด าเนินการสร้างเคร่ืองมือ มีขั้นตอนดงัน้ี 
  3.2.1  โดยการศึกษาหาความรู้จากหนงัสือ วารสาร เอกสาร บทความและงานวิจยั
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
  3.2.2  ก าหนดขอบข่ายการสร้างเคร่ืองมือให้สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ของการ
วจิยัท่ีไดก้  าหนดเอาไว ้
  3.2.3  สัมภาษณ์ ปรึกษาหารือกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งหรือผูท่ี้มีความรู้ความช านาญ 
ตลอดจนมีประสบการณ์ในการจัดการทรัพยากรชายฝ่ังทะเลและการมีส่วนในชุมชนท่ีผูถู้ก
สัมภาษณ์มีถ่ินอาศยัอยู ่เพื่อน ามาประกอบเป็นแนวทางในการสร้างเคร่ืองมือ 
  3.2.4  การสร้างแบบสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth Interview) ทั้ งแบบมี
โครงสร้างและไม่มีโครงสร้าง โดยมีประเด็นโครงสร้างของค าถามท่ีสามารถครอบคลุมในทุก
ประเด็นท่ีเก่ียวกบัภูมิหลงัของประชากรเป้าหมายและกลุ่มตวัอยา่ง สภาพทัว่ไปของชุมชนบา้นสลกั
คอก หมู่ 4  พฒันาการของชุมชน   พฒันาการจดัการทรัพยากรชายฝ่ัง พฒันาการของการอนุรักษ์
ทรัพยากรชายฝ่ัง   พฒันาการของการพฒันาการจดัการทรัพยากรชายฝ่ังในระดบัชุมชนโดยอาศยั
การมีส่วนร่วมของชุมชน ตลอดจนประวติัความเป็นมาของชุมชนท่ีเก่ียวกบัทรัพยากรชายฝ่ังทะเล 
ทั้งท่ีผา่นมาในอดีต ปัจจุบนัตลอดจนการคาดการณ์การจดัการทรัพยากรของคนในชุมชนในอนาคต
ดว้ย 
  3.2.5  น าแบบสัมภาษณ์ท่ีสร้างข้ึนเสนอต่อคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์
และผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และส านวนของภาษาท่ี
ใชใ้นแบบสัมภาษณ์ 
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  3.2.6  น าร่างแบบสัมภาษณ์มาแก้ไขปรับปรุง เพื่อให้เป็นไปตามท่ีอาจารย์ท่ี
ปรึกษาหรือผูเ้ช่ียวชาญเสนอแนะ 
  3.2.7  ด าเนินการเรียบเรียงและจดัพิมพแ์บบสัมภาษณ์แลว้น าแบบสัมภาษณ์ไปใช้
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลในพื้นท่ีท่ีท าการวิจยั ไดแ้ก่  บา้นสลกัคอก หมู่ 4 ต าบลเกาะชา้งใต ้อ าเภอ
เกาะชา้ง จงัหวดัตราด เพื่อเก็บขอ้มูลต่อไป 
 3.3 การเกบ็รวบรวมข้อมูล (Data Collection) 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลส าหรับงานวิจัยเชิงคุณภาพในการวิจัยน้ี ได้แก่ การ
ปฏิบติัการภาคสนามและการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากเอกสาร (Documentary Research) ทั้งน้ีโดย
ด าเนินการเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลดงัน้ี 
 3.4  ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีไดจ้ากภาคสนาม
ทั้งหมด คือ ไดจ้ากการสัมภาษณ์ ทั้งการสัมภาษณ์เด่ียวและการสัมภาษณ์กลุ่ม โดยการบนัทึกค า
สัมภาษณ์ลงในเคร่ืองบนัทึกเสียงหรือโดยการจดบนัทึกตามความเหมาะสม 
 3.5  ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เป็นการรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆไดจ้ากเอกสารและ
งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวจิยัน้ีเพื่อน ามาศึกษาตามขอบเขตดา้นเน้ือหา 
 

4.  วธีิการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 
 โดยมีวธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี  
 4.1  ท าหนังสือขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลโดยมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
เป็นผู้ออกหนังสือถึงหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง ไดแ้ก่ 
  4.1.1  กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ังตราด  เพื่อขอขอ้มูลและการสัมภาษณ์ 
  4.1.2  ผูน้ าชุมชนบา้นสลกัคอก เพื่อขอขอ้มูลชุมชนและสัมภาษณ์ 
  4.1.3  ผูรู้้ (ผูเ้ฒ่า ผูแ้ก่) ในชุมชนบา้นสลกัคอก  เพื่อขอขอ้มูลและสัมภาษณ์ 
  4.1.4  ชาวประมงในชุมชนบา้นสลกัคอก เพื่อสัมภาษณ์ 
  4.1.5  ชมรมน าเท่ียวพื้นบา้นสลกัคอก เพื่อขอขอ้มูลและสัมภาษณ์ 
  4.1.6  เจา้หนา้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบล  เพื่อขอขอ้มูลชุมชนและสัมภาษณ์ 
 4.2  น าแบบสัมภาษณ์แบบเจาะลกึ แบบสังเกต แบบส ารวจชุมชนท่ีตรวจสอบและไดท้ า
การแกไ้ขเสร็จเรียบร้อยแลว้ลงเก็บขอ้มูลในภาคสนาม 
 4.3  รวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์  แบบเจาะลึก การสังเกต และการส ารวจชุมชน 
 4.4  น าข้อมูลทั้งหมด ไปวเิคราะห์ขอ้มูลต่อไป 
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 4.5  การจัดท าข้อมูล 
  4.5.1 น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวิจยัทั้งหมดท่ีรวบรวมไว้
ไปจดัระบบขอบเขตดา้นเน้ือหา 
  4.5.2 ถอดความท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์จากเคร่ืองบนัทึกเสียง โดยสรุปสาระส าคญั
แยกตามประเด็นต่าง ๆตามท่ีก าหนดไวใ้นขอบเขตดา้นเน้ือหา 
  4.5.3 น าข้อมูลท่ีได้จากการจดบันทึกในระหว่างสัมภาษณ์ (ถ้ามี) มาสรุป
สาระส าคญัตามขอบเขตดา้นเน้ือหา 
  4.5.4 ตรวจสอบความสมบูรณ์ของภาพรวมทั้งจ  าแนกภาพตามขอบเขตดา้นเน้ือหา 
  4.5.5 น าขอ้มูลท่ีตรวจสอบและจดัหมวดหมู่แล้วทั้งหมดมาศึกษาวิเคราะห์โดย
จ าแนกประเด็นตามขอบเขตดา้นเน้ือหา 
 4.6 การตรวจสอบข้อมูล 
 โดยค านึงถึงคุณภาพของขอ้มูลและเพื่อให้ได้มาซ่ึงขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและสมบูรณ์ 
ผูว้ิจยัท าการตรวจสอบข้อมูลเพื่อหาความเช่ือถือไดข้องขอ้มูลและตรวจสอบความครบถ้วนและ
คุณภาพของขอ้มูล รวมทั้งสรุปผลของการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชว้ิธีการตรวจสอบขอ้มูลแบบสาม
เส้า (Triangulation Method) โดยวธีิการเก็บขอ้มูลท่ีต่างกนัออกไป ตามแนวทางของ สุภางค ์จนัทวา
นิช (2540 หนา้ 32) คือ การไม่ปักใจวา่แหล่งขอ้มูลแหล่งใดแหล่งหน่ึงท่ีไดม้าตั้งแต่แรกเป็นแหล่งท่ี
เช่ือถือไดแ้ลว้ ผูว้จิยัตอ้งแสวงหาความเป็นไปไดว้า่ยงัมีแหล่งอ่ืนใดอีกบา้ง   จากนั้นน าผลการศึกษา
มาน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลในลกัษณะของการเขียนรายงานการวจิยัเชิงพรรณนา (Descriptive 
Method) ต่อไป 
 

5. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 ส าหรับการวจิยัน้ี ผูว้จิยัใชก้ารวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงพรรณนา (Descriptive Analysis)  
โดยการวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยขั้นตอนแรกโดยการจดัระบบขอ้มูล แลว้น ามาแยกประเภทของขอ้มูล
ตามประเด็นของกรอบแนวคิดท่ีใชใ้นการวจิยัท่ีก าหนดไวแ้ละท าความเขา้ใจขอ้มูลต่าง ๆท่ีรวบรวม
มาไดโ้ดยวิเคราะห์จากเน้ือหาท่ีไดศึ้กษามาอย่างละเอียดตามการวิเคราะห์ดงัน้ีคือ การน าขอ้มูลเชิง
คุณภาพ ไดแ้ก่ ขอ้มูลท่ีไดม้าจากการวเิคราะห์เอกสาร ส่วนขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก 
(In-depth Interview)  ผูว้ิจยัใช้วิธีการวิเคราะห์โดยการจ าแนกประเภทขอ้มูล  เปรียบเทียบขอ้มูล 
เป็นตน้ 
 


