
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
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แบบสอบถาม 
เรื่อง 

ความตองการพัฒนาตนเองเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
คําช้ีแจง 

1. การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาความตองการพัฒนาตนเองเพ่ือรองรับการเขาสู 
ประชาคมอาเซียนของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร   

2. แบบสอบถามนี้แบงออกเปน 4 ตอน  ประกอบดวย 
   ตอนท่ี 1  สถานภาพสวนบุคคลของนักศึกษา 
   ตอนท่ี 2  ความตองการพัฒนาตนเองเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียนของนักศึกษา 
   ตอนท่ี 3  ความตองการรูปแบบกิจกรรมท่ีจะนํามาใชในการพัฒนาตนเองเพ่ือรองรับการ 

เขาสูประชาคมอาเซียนของนักศึกษา 
   ตอนท่ี 4  ขอเสนอแนะความตองการพัฒนาตนเองเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 

ของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 

             ท้ังนี้ ขอใหนักศึกษาตอบแบบสอบถามนี้ใหครบทุกขอตามความเปนจริง เพ่ือประโยชนตอ
การนําไปใชเปนขอมูลและแนวทางเตรียมความพรอมเพ่ือการพัฒนานักศึกษาของคณะเทคโนโลยี 
คหกรรมศาสตร ท่ีตรงกับความตองการของนักศึกษามากท่ีสุด ผูวิจัยขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
ตอนท่ี 1ขอมูลสวนบุคคลของนักศึกษา 
คําช้ีแจง กรุณาใสเครื่องหมาย ลงในชอง  หนาขอความตามความเปนจริงของทาน และกรุณา
กรอกรายละเอียดลงในชองวางท่ีกําหนดถาเลือกตัวเลือกขอนั้น ๆ 
 

 1. เพศ 
   1. ชาย      2. หญิง  

 
2. ระดับชั้น 
       1. ป 1      2. ป 2 
       3. ป 3      4. ป 4 
 
3. ผลการศึกษา (ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม) 
      1. ต่ํากวา 2.00     2. ตั้งแต 2.01 – 2.50 
   3. ตั้งแต 2.51 – 3.00                   4. ตั้งแต 3.01 – 3.50 
   5. ตั้งแต 3.51 ข้ึนไป 

 
 

สําหรับ
ผูวิจัย 

A1 
 

A2 
 

A3 
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ตอนท่ี 2  ความตองการพัฒนาตนเองเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียนของนักศึกษา 
 
คําช้ีแจง โปรดพิจารณาขอความในแบบสอบถาม โดยใสเครื่องหมาย    ลงในชอง  
ท่ีตรงกับความตองการของตัวเองมากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด  หมายถึง  ความตองการในการพัฒนามากท่ีสุด 
มาก   หมายถึง  ความตองการในการพัฒนามาก 
ปานกลาง  หมายถึง  ความตองการในการพัฒนาปานกลาง 
นอย   หมายถึง  ความตองการในการพัฒนานอย 
นอยท่ีสุด  หมายถึง  ความตองการในการพัฒนานอยท่ีสุด 

 
 

ความตองการในการพัฒนาตนเอง 
ระดับความตองการ สําหรับ

ผูวิจัย มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1.ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
“ดานคุณธรรมจริยธรรม” 
1 การเปนพลเมืองท่ีดี      B 1 
2การดํารงชีวิตอยางพอเพียง      B2 
3การควบคุมอารมณและจิตใจตนเอง      B3 
4 การปรับวิถีชีวิตใหเขาสังคม และสถาน
ประกอบการ 

     B4 

5. ขอกฎหมาย และกฎระเบียบของสังคม      B5 
“ดานความรู” 
6 ความรูทางดานวิชาชีพ      B6 
7 องคความรูท่ีทันตอกระแสการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 

     B7 

8. การปรับตัวกับเหตุการณรอบตัว      B8 
9 การประยุกตใชและบูรณาการความรู กับ
การทํางาน 

     B9 

10.ความรูเก่ียวกับนวัตกรรมสําหรับการ
ประกอบอาชีพ 

     B10 

“ดานทักษะทางปญญา” 
11 การคิดอยางเปนระบบ      B11 
12การคิดอยางสรางสรรค      B12 
13.การคิดเชิงกลยุทธ      B13 
14.การวิเคราะหสถานการณ      B14 
15.การตัดสินใจ      B15 
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ความตองการในการพัฒนาตนเอง 

ระดับความตองการ สําหรับ
ผูวิจัย มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

“ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ” 
16. การทํางานเปนทีม      B16 
17. การอยูรวมกับผูอ่ืน      B17 
18 การวางแผน และการรับผิดชอบงาน      B 18 
19ความสามารถในภาวะผูนํา      B19 
20.การพัฒนาบุคลิกภาพ      B20 
“ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี” 
21. ความรูเบื้องตนทางคณิตศาสตรและ
สถิติ 

     B21 

22.ความรู และทักษะการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

     B22 

23.เทคนิคการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ      B23 
24.เทคนิคการนําเสนอ และการถายทอด
ความรู 

     B24 

25.เทคนิคการใชเครื่องมือ และอุปกรณ
สํานักงาน 

     B25 

“ดานทักษะพิสัย” 
26.การเตรียมความพรอมสําหรับการ
ปฏิบัติงาน 

     B26 

27.การประยุกตใชความรูสําหรับการ
ปฏิบัติงานจริง 

     B27 

28.ทักษะในการใชเครื่องมือ และอุปกรณ
สําหรับการปฏิบัติการ 

     B28 

29.การศึกษาดูงาน และการฝกงานในสถาน
ประกอบการ 

     B29 

30.การเขารวมโครงการสหกิจศึกษา      B30 
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ความตองการในการพัฒนาตนเอง 

ระดับความตองการ สําหรับ
ผูวิจัย มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

2. ตามคุณลักษณะบัณฑิตไทยท่ีพึงประสงคในประชาคมอาเซียน 
“ดานทักษะความสามารถในการใชภาษา” 
31 ทักษะการใชภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจําวัน 

     B31 

32.ทักษะการใชภาษาอังกฤษในการทํางาน      B32 
33. ทักษะการใชภาษาอาเซียน      B33 
34.ทักษะการใชภาษาจีน      B34 
35.ทักษะการใชภาษาสําหรับการสมัครงาน      B35 
“ดานความรูขอมูลประเทศเพ่ือนบาน” 
36.ความรูดานเศรษฐกิจ ของประเทศใน
อาเซียน 

      
B36 

37. ความรูดานการเมืองการปกครองของ
ประเทศในอาเซียน 

     B37 

38.ความรูดานสังคม การศึกษา ของ
ประเทศในอาเซียน 

     B38 

39.ความรูเรื่องความศาสนา และความเชื่อ
ของประเทศอาเซียน 

     B39 

40.ความรูเรื่องวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณีของประเทศอาเซียน 

     B40 

“ดานความรูเกี่ยวกับกฎ ระเบียบตางๆ ของอาเซียน” 
41. ความรูเก่ียวกับความเปนมา หลักการ
พ้ืนฐาน และความสําคัญของอาเซียน 

     B41 

42.ความรูเก่ียวกับเศรษฐกิจอาเซียน (AEC: 
AFTA:ASEAN Free Trade Area) 
ความหมาย วัตถุประสงค เปาหมาย           
แนวทางการดําเนินงาน 

     B42 

43. ความรูเก่ียวกับกฎบัตรอาเซียน       B43 
44.ความรูเก่ียวกับกฎหมาย และ
กฎระเบียบของแตละประเทศ 

     B44 

45.ความรูเก่ียวกับกฎหมายระหวางประเทศ      B45 
 



 

 

ตอนท่ี 3 ความตองการรูปแบบกิจกรรมท่ีจะนํามาใชในการพัฒนาตนเองเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
คําช้ีแจง โปรดใสเครื่องหมาย ลงในชอง เพ่ือเลือกรูปแบบกิจกรรมท่ีทานตองการใหนํามาใชพัฒนาในแตดาน (ระบุดานละ 1 กิจกรรมเทานั้น) 

 
 
 

การพัฒนานักศึกษา 

รูปแบบกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 
การอบรม 

(1) 
บรรยาย 

(2) 
การศึกษา 

ดูงาน 
(3) 

สัมมนา 
(4) 

การจัดคาย 
(5) 

การฝกงาน 
(6) 

การโตวาที 
(7) 

การแบงกลุม 
ทํากิจกรรม 

(8) 

แลกเปลี่ยน
นักศึกษา

ระหวางสถาบัน 
(9) 

อ่ืนๆ 
(โปรดระบุ) 

(10) 

1.ดานคุณธรรมจริยธรรม           
2.ดานความรู           
3.ดานทักษะทางปญญา           
4. ดานทักษะสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ 

          

5.ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใชเทคโนโลย ี

          

6.ดานทักษะพิสัย           
7.ดานทักษะความสามารถ 
การใชภาษา 

          

8.ดานความรูขอมูลประเทศ 
เพ่ือนบาน 

          

9.ดานความรูเก่ียวกับ 
กฎระเบียบตางๆ ของอาเซียน 
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ตอนท่ี 4  ขอเสนอแนะความตองการพัฒนาตนเองเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียนของ
นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 
1. การพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2.การพัฒนาตามตคุณลักษณะท่ีพึงประสงคในประชาคมอาเซียน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. การเตรียมความพรอมในดานอ่ืนๆ โปรดระบุ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………................
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………................
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  ขอขอบคุณทุกทานในความรวมมือ 


