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เอกสารและ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

 ในการวิจัยเรื่อง ความตองการพัฒนาตนเองเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียนของ
นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ผูวิจัยไดใช
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของดังตอไปนี้ 

2.1 แนวคิดและองคความรูเก่ียวกับอาเซียน 
2.2 การอุดมศึกษาไทยกับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
2.3 แนวคิดการพัฒนานักศึกษาไทยสูประชาคมอาเซียน 
2.4 แนวคิดการพัฒนาตนเอง 
2.5 งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 

2.1 แนวคิดและองคความรูเกี่ยวกับอาเซียน 
 ประชาคมอาเซียน (Asean Community) เปนการพัฒนามาจากการเปนสมาคมประชาชาติ

แหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (The Association of South East Asian Nations) กอตั้งข้ึนตาม
ปฏิญญากรุงเทพฯ (Bangkok Declaration) เม่ือ 8 สิงหาคม 2510 โดยมีประเทศผูกอตั้งแรกเริ่ม 5 
ประเทศ คือ อินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟลิปปนส สิงคโปร และไทย ตอมาในป พ.ศ 2527 บรูไน ไดเขามา
เปนสมาชิก ป พ.ศ. 2538 เวียดนามเขารวมเปนสมาชิก ป พ.ศ. 2540 ลาว และพมา เขารวมเปน
สมาชิก และป พ.ศ. 2542 กัมพูชา ไดเขารวมเปนสมาชิกลําดับท่ี 10 ปจจุบันอาเซียนเปนกลุม
เศรษฐกิจภูมิภาคขนาดใหญ มีประชากร รวมกันเกือบ 600 ลานคน โดยคําขวัญของอาเซียน คือ 
“One Vision, One Identity, One Community.” หนึ่งวิสัยทัศน หนึ่งอัตลักษณ หนึ่งประชาคม 
จากการประชุมสุดยอดอาเซียนครั้งท่ี 9 ท่ีประเทศอินโดนีเซีย เม่ือ 7 ตุลาคม 2546 ผูนําประเทศ
สมาชิกอาเซียนไดตกลงกันท่ีจะจัดตั้งประชาคมอาเซียน (ASEAN Community) และในการประชุม
สุดยอดอาเซียนครั้งท่ี 14 ท่ีชะอํา หัวหิน ประเทศไทย เม่ือวันท่ี 1 มีนาคม 2552  ผูนําประเทศ
สมาชิกอาเซียนไดลงนามรับรองปฏิญญาชะอํา หัวหิน วาดวยแผนงานจัดตั้งประชาคมอาเซียน (ค.ศ.
2009 - 2015) เพ่ือจัดตั้งประชาคมอาเซียนภายในป พ.ศ. 2558 

  2.1.1 วัตถุประสงคของอาเซียน 
               ประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ซ่ึงไดรับการลงนาม ณ กรุงเทพมหานคร ใน
วันท่ี 8 สิงหาคม พ.ศ. 2507 โดยปฏิญญานี้ไดกําหนดวัตถุประสงคท่ีสําคัญไว 7 ประการ ดังตอไปนี้  
(พัชร, 2557) 
          2.1.1.1 พัฒนาความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ความกาวหนาทางสังคม และการ
พัฒนาในทางวัฒนธรรม ดวยความรวมมือ และความพยายามรวมกัน เพ่ือใหเกิดรากฐานท่ีเขมแข็งอัน
จะนําไปสูความเจริญรุงเรือง และเพ่ือใหเกิดสันติภาพแกภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
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         2.1.1.2 สงเสริมภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ใหเกิดสันติภาพ เสถียรภาพ และ
ความม่ันคง ภายใตหลักนิติธรรม และความยุติธรรม อันกอใหเกิดความสัมพันธระหวางประเทศตางๆ
ในภูมิภาค รวมถึงการยึดม่ันตามกฎบัตรสหประชาชาติ 
        2.1.1.3 สงเสริมความรวมมือ และการใหความชวยเหลือ ท้ังในดาน เศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม วิชาการ วิทยาศาสตร และการบริหารจัดการ 
        2.1.1.4 สงเสริมใหมีการชวยเหลือซ่ึงกัน และกัน ในการอํานวยความสะดวกตอการ
คนควา และวิจัย ท้ังในดานของการศึกษา อาชีพ วิชาการ และการบริหารจัดการ 
       2.1.1.5 ใหมีการรวมมือกันอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด ท้ัง
ทางดาน เกษตรกรรม อุตสาหกรรม การขยายตัวทางการคา รวมถึงศึกษาปญหาเก่ียวกับ การซ้ือขาย
สินคาระหวางประเทศ การปรับปรุงการขนสงสินคา ในการใหความสะดวกในเรื่องของการ
ติดตอสื่อสาร และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
       2.1.1.6 สงเสริมวิชาเอเชียตะวันออกเฉียงใตศึกษา 
      2.1.1.7 เสริมสรางความรวมมือ ประสานประโยชนและความใกลชิดองคกรตางๆ ท่ี
มีจุดประสงคและเปาหมายคลายคลึงกันท้ังในระดับภูมิภาคและในระดับนานาชาติ  
 2.1.2 หลักการพ้ืนฐานของความรวมมืออาเซียน 
         ประเทศสมาชิกอาเซียนท้ัง 10 ประเทศ ไดยอมรับในการปฏิบัติตามหลักการพ้ืนฐาน 
ในการดําเนินงานเรื่อง ความสัมพันธระหวางกัน อันปรากฏอยูในกฎบัตรอาเซียนซ่ึงเปนกฎหมาย
สูงสุดของอาเซียน มีผลบังคับใชเ ม่ือกลางเดือนธันวาคม 2551 โดยมีหลักการดังนี้  (สํานัก
ความสัมพันธตางประเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2554) 

 2.1.2.1 เคารพเอกราชอธิปไตย ความเสมอภาค บูรณภาพแหงดินแดนและอัต
ลักษณแหงชาติของรัฐสมาชิกอาเซียนท้ังปวง 

 2.1.2.2 ผูกพันและรับผิดชอบรวมกันในการเพ่ิมพูนสันติภาพความม่ันคงและความ
ม่ังค่ังของภูมิภาค 

 2.1.2.3 ไมรุกราน ขมขู ใชกําลังหรือกระทําลักษณะท่ีขัดตอกฎหมายระหวาง
ประเทศ 

 2.1.2.4 ระงับขอพิพาทโดยสันติ 
 2.1.3.5 ไมแทรกแซงกิจการภายในของสมาชิกอาเซียน 
 2.1.3.6 เคารพสิทธิของสมาชิกอาเซียนในการธํารงประชาชาติของตนโดยปราศจาก

การแทรกแซงการบอนทําลาย และการบังคับจากภายนอก 
 2.1.2.7 ปรึกษาหารือในเรื่องท่ีมีผลกระทบอยางรายแรงตอประโยชนรวมกันของ

อาเซียน 
 2.1.2.8 ยึดม่ันในหลักนิติธรรม ธรรมาภิบาล หลักการประชาธิปไตยและรัฐบาลตาม

รัฐธรรมนูญ 
 2.1.2.9 เคารพเสรีภาพพ้ืนฐาน สงเสริมและคุมครองสิทธิมนุษยชนและสงเสริม

ความยุติธรรมทางสังคม 
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 2.1.2.10 ยึดถือกฎบัตรสหประชาชาติและกฎหมายระหวางประเทศรวมถึงกฎหมาย
ดานมนุษยธรรมระหวางประเทศท่ีรัฐสมาชิกอาเซียนยอมรับ 

 2.1.2.11 ละเวนการมีสวนรวมในนโยบายหรือกิจกรรมใดๆ รวมถึง การใชดินแดน
ของตน ซ่ึงดําเนินการโดยรัฐสมาชิกอาเซียนหรือรัฐท่ีมิใชสมาชิก อาเซียนหรือผูกระทําท่ีไมใชรัฐใดๆ 
ซ่ึงคุกคามอธิปไตย บูรณภาพแหงดินแดน หรือเสถียรภาพทางการเมืองและเศรษฐกิจของรัฐสมาชิก
อาเซียน  

 2.1.2.12 เคารพในวัฒนธรรม ภาษาและศาสนาท่ีแตกตางของประชาชน อาเซียน 
โดยเนนคุณคารวมกันของประชาชนอาเซียนดวยจิตวิญญาณของ เอกภาพในความหลากหลาย  

 2.1.2.13 เปนศูนยรวมของอาเซียนในความสัมพันธภายนอกทาง การเมืองเศรษฐกิจ
สังคมและวัฒนธรรมโดยคงไวซ่ึงความมีสวนรวมอยางแข็งขัน การมองไปภายนอกการไมปดก้ันและ
การไมเลือกปฏิบัติ  

 2.1.2.14 ยึดม่ันในกฎการคาพหุภาคี และระบอบของอาเซียน ซ่ึงมีกฎเปนพ้ืนฐาน
สําหรับการปฏิบัติตามขอผูกพันทางเศรษฐกิจอยางมีประสิทธิภาพ และการลดอยางคอยเปนคอยไป 
เพ่ือนําไปสูการขจัดอุปสรรคท้ังปวงตอการ รวมตัวทางเศรษฐกิจระดับภูมิภาค ในระบบเศรษฐกิจซ่ึง
ขับเคลื่อนโดยตลาด 
 2.1.3 เสาหลักประชาคมอาเซียน  
            กรมอาเซียน  กระทรวงการตางประเทศ (2555) ไดกลาวถึงเสาหลักของประชาคม
อาเซียนไวดังนี้ 

   2.1.3.1 ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community หรือ AEC)  
ทามกลางบริบททางเศรษฐกิจ การคาและการลงทุนระหวางประเทศท่ีมีการแขงขันสูง อันสงผลให
ประเทศตางๆ ตองปรับตัวเองเพ่ือใหไดรับประโยชนจากระบบเศรษฐกิจโลก รวมถึงการ รวมกลุม
การคากันของประเทศตางๆ อาทิ สหภาพยุโรป และเขตการคาเสรีอเมริกาเหนือ ผูนําประเทศสมาชิก
อาเซียนไดเห็นชอบ ใหจัดตั้ง “ประชาคมเศรษฐกิจของอาเซียน” ภายในป 2558 มีประสงคท่ีจะให
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตมีความม่ันคง ม่ังค่ัง และสามารถแขงขันกับภูมิภาคอ่ืนๆ ได โดย 
                1) มุงท่ีจะจัดตั้งใหอาเซียนเปนตลาดเดียวและเปนฐานการผลิตรวมกัน 
                2) มุงใหเกิดการเคลื่อนยายเงินทุน สินคา การบริการ การลงทุนแรงงาน
ฝมือระหวางประเทศสมาชิกโดยเสรี 
              3) ใหความชวยเหลือแกประเทศสมาชิกใหมของอาเซียน (กัมพูชา ลาว 
พมา และเวียดนาม หรือ CLMV) เพ่ือลดชองวางของระดับการพัฒนาของประเทศสมาชิกอาเซียน 
และชวยใหประเทศสมาชิกเหลานี้ เขารวมในกระบวนการรวมตัวทางเศรษฐกิจของอาเซียน สงเสริม
ใหอาเซียนสามารถรวมตัวเขากับประชาคมโลกไดอยางไมอยูในภาวะท่ีเสียเปรียบ และสงเสริมขีด
ความสามารถในการแขงขันของอาเซียน 

    4) สงเสริมความรวมมือในนโยบายการเงิน และเศรษฐกิจมหภาค การ
พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการคมนาคม กรอบความรวมมือดานกฎหมาย การพัฒนาความรวมมือ
ดานการเกษตร พลังงาน การทองเท่ียว การพัฒนาทรัพยากรมนุษย โดยการยกระดับการศึกษาและ
การพัฒนาฝมือ ประชาคมเศรษฐกิจของอาเซียน จะเปนเครื่องมือสําคัญท่ีจะชวยขยายปริมาณการคา
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และการลงทุนภายในภูมิภาค ลดการพ่ึงพาตลาดในประเทศท่ีสาม สรางอํานาจการตอรองและ
ศักยภาพในการแขงขันของอาเซียนในเวทีเศรษฐกิจโลก เพ่ิมสวัสดิการและยกระดับความเปนอยูของ
ประชาชนของประเทศสมาชิกอาเซียน 

 2.1.3.2 ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN Socio - Cultural 
Community หรือ ASCC) มีเปาหมายใหอาเซียนเปนประชาคมท่ีมีประชาชนเปนศูนยกลาง สังคมท่ี
เอ้ืออาทรและแบงปน ประชากรอาเซียนมีสภาพความเปนอยูท่ีดีและมีการพัฒนาในทุกดานเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สงเสริมการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน รวมท้ังสงเสริมอัต
ลักษณของอาเซียน โดยมีแผนปฏิบัติการดานสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ระบุอยูในแผนปฏิบัติการ
เวียงจันทน ซ่ึงประกอบดวย ความรวมมือใน 6 ดาน ไดแก 
               1) การพัฒนามนุษย (Human Development) 

    2) การคุมครองและสวัสดิการสังคม (Social Welfare and Protection) 
         3) สิทธิและความยุติธรรมทางสังคม (Social Justice and Rights) 

              4) ความยั่งยืนดานสิ่งแวดลอม (Environmental Sustainability) 
              5) การสรางอัตลักษณอาเซียน (Building and ASEAN Identity) 
              6) การลดชองวางทางการพัฒนา (Narrowing the Development Gap) 
 2.1.3.3 ประชาคมการเมืองความม่ันคงอาเซียน (ASEAN Political-Security 
Community หรือ APSC) ความม่ันคงและเสถียรภาพทางการเมืองเปนพ้ืนฐานสําคัญในการพัฒนา
ดานอ่ืนๆ ประชาคมการเมืองและความม่ันคงอาเซียนจึงเปนเสาหลักความรวมมือหนึ่งในสามเสาหลัก 
ท่ีเนนการรวมตัวของอาเซียนเพ่ือสรางความม่ันใจ เสถียรภาพ และสันติภาพ ในภูมิภาค เพ่ือให
ประชาชนในอาเซียนอยูรวมกันอยางสันติสุข และปราศจากภัยคุกคามดานการทหาร และภัยคุกคาม
ในรูปแบบใหม เชน ปญหายาเสพติด และปญหาอาชญากรรมขามชาติ ประชาคมการเมืองความ
ม่ันคงอาเซียนมีเปาหมาย 3 ประการ ไดแก 

      1) สรางประชาคมให มีคานิยมรวมกันในเรื่องของการเคารพความ
หลากหลายของแนวคิดและสงเสริมใหประชาชนเปนศูนยกลางของนโยบายและกิจกรรมภายใตเสา
การเมืองและความม่ันคง 

     2) ใหอาเซียนสามารถเผชิญกับภัยคุกคามความม่ันคงในรูปแบบเดิมและ 
รูปแบบใหมและสงเสริมความม่ันคงของมนุษย 

     3) ใหอาเซียนมีปฏิสัมพันธท่ีแนนแฟนและสรางสรรคกับประชาคมโลก โดย 
อาเซียนมีบทบาทเปนผูนําในภูมิภาค และจะชวยสงเสริมความม่ันคงของภูมิภาค นอกจากการมี
เสถียรภาพทางการเมืองของภูมิภาคแลว ผลลัพธประการสําคัญท่ีจะเกิดข้ึนจากการจัดตั้งประชาคม
การเมืองและความม่ันคงอาเซียน ก็คือ การท่ีประเทศสมาชิกอาเซียนจะมีกลไก และเครื่องมือท่ี
ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพในการแกไขปญหาท่ีเก่ียวกับความม่ันคงตางๆ ไมวาจะเปนปญหาความ
ขัดแยงดานการเมืองระหวางรัฐสมาชิกกับรัฐสมาชิกดวยกันเอง ซ่ึงจะตองแกไขโดยสันติวิธี หรือปญหา
ภัยคุกคามรูปแบบใหมๆ ซ่ึงประเทศใดประเทศหนึ่งไมสามารถแกไขไดโดยลําพัง เชน การกอการราย 
การลักลอบคายาเสพติดปญหาโจรสลัด และอาชญากรรมขามชาติ 
 



10 
 

 2.1.4 ประชาคมอาเซียนกับวิถีชีวิตคนไทย 
          คณะอนุกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษานอกชั้นเรียน เครือขายสถาบันอุดมศึกษาเขต
ภาคกลางเพ่ือพัฒนาบัณฑิตอุดมคติ (มปป.) ไดกลาววา การรวมตัวกันเปนประชาคมอาเซียนจะทําให
สภาพสังคมไทยในอนาคตเปลี่ยนแปลงไปจากอดีต  สังคมไทยจะประกอบดวยผูคนจากประเทศเพ่ือน
บานดวยประเทศไทยเปนท่ียอมรับโดยท่ัวไปวาเปนประเทศนาอยู  อีกท้ังสภาพการคา การลงทุน 
สภาพเศรษฐกิจจะมีความใกลชิดกับประเทศเพ่ือนบานมากข้ึน  ดานการคมนาคมการเดินทางจาก
ประเทศหนึ่งสูประเทศหนึ่งจะมีความสะดวกสบายมากข้ึน  สงผลใหเกิดการติดตอสื่อสารระหวาง
ประชาชนในภูมิภาคอาเซียนมากข้ึน   สังคมไทยจะเปนสังคมท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม   
ภาษาอังกฤษจะเปนภาษากลางของประชาคมอาเซียน ความรวมมือทางการศึกษาของประชาคม
อาเซียนจะมีความใกลชิดกันมากข้ึน  การทํากิจกรรมรวมกันของประชาชนในประชาคมอาเซียนจะ
เพ่ิมข้ึน ความสัมพันธท่ีใกลชิดมากข้ึนของประชาชนในภูมิภาคอาเซียน จะนําไปสูการมีวัฒนธรรมท่ี
หลากหลายในสังคม เกิดการตั้งถ่ินฐาน การยายแรงงานขามชาติจะเพ่ิมมากข้ึน  การเปลี่ยนแปลงท่ี
จะเกิดข้ึนจะกระทบตอวิถีชีวิตของคนไทยและนักศึกษาในอีกไมนานนัก ดังนั้นการรวมตัวเปน
ประชาคมอาเซียน มีท้ังสวนไดและสวนเสียอยูหลายประการดังนี้ 
 2.1.4.1 สวนไดของการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียน  
                  1) ความเจริญกาวหนาทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะการทองเท่ียว เกิดตลาด
การคาเสรี เกิดการรวมมือกันทางเศรษฐกิจ สงผลใหเกิดอํานาจการตอรอง 
                 2) ความสะดวกในการเดินทางไปมาหาสูกัน เพราะการคมนาคมท่ีเชื่อมโยง
กัน และมีความท่ัวถึงมากข้ึน 
                 3) โอกาสดานการมีงานทําเพ่ิมมากข้ึน 
           2.1.4.2 สวนเสียของการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียน 
                1) อธิปไตยของประเทศอาจลดลง เพราะตองคํานึงถึงผลประโยชนของ
ประชาคมเพ่ิมข้ึน  
                2) วัฒนธรรมไทยอาจจะไดรับผลกระทบ หากคนไทยไมตระหนักถึงคุณคา
ทางวัฒนธรรม 
                3) สภาวะสังคมพหุวัฒนธรรม ทําใหคนไทยตองรูจักปรับตัวและพัฒนาวิถี
การดํารงชีวิตตองเรียนรูการดํารงชีวิตภายใตความหลากหลาย ตองฝกความอดทนตอความยุงยากอัน
เนื่องมาจากความไมเคยชินกับวัฒนธรรมท่ีมีความแตกตางกัน จึงมีความเปนไปไดท่ีจะเกิดความ
ขัดแยงระหวางคนไทย - คนไทย และคนไทย - ตางชาติท่ีอาจเพ่ิมสูงข้ึน 
                4) ความม่ันคงของชาติอาจเพ่ิมสูงข้ึน เพราะจะมีผูคนจากตางชาติตาง
วัฒนธรรมท้ังประสงคดีและประสงครายเขามาในประเทศไทยเพ่ิมมากข้ึน สํานึกความเปนคนไทยหาก
ลดลง ยอมสงผลตอความม่ันคงของชาติดังกลาว 
                5) การขามแดนของแรงงานขามชาติท่ีเขามาในประเทศไทยเพ่ิมมากข้ึน 
ยอมสงผลตอการมีงานทําของบัณฑิตไทย 
               6) ความขัดแยงระหวางคนไทย - คนไทย และคนไทย - ตางชาติท่ีอาจ
เพ่ิมข้ึนในอนาคต หากขาดวินัยในการอยูรวมกันภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม 
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 2.1.5 ประชาคมอาเซียนกับผลกระทบท่ีมีตอประเทศไทย 
          มหาวิทยาลัยเชียงราย (มปป.) ไดกลาวถึง ผลกระทบท่ีมีตอประเทศไทยในการเขาสู
ประชาคมประชาคมอาเซียนไวดังนี้ 
          2.1.5.1 การศึกษาในภาพใหญของโลก มีการเปลี่ยนแปลงอยางรุนแรง ประเทศไทย
ตองเตรียมความพรอมทันที ตลอดเวลา โดยเฉพาะบุคลากรตองตามใหทันและยืดหยุนปรับตัวให  รับ
สถานการณ 
 2.1.5.2 ภาษาอังกฤษจะเปนภาษากลางของอาเซียน บุคลากรและนักศึกษาตองเพ่ิม
ทักษะทางดานภาษาอังกฤษใหสามารถสี่อสารได 

 2.1.5.3 ปรับปรุงความเขาใจทางประวัติศาสตร เพ่ือลดขอขัดแยงในภูมิภาคอาเซียน  
(Conflict Management) จึงตองคํานึงถึงการสรางบัณฑิตใหมีความรูความเขาใจเรื่องอาเซียน 
 2.1.5.4 สรางบัณฑิตให  สามารถแขงขันไดในอาเซียน เพ่ิมโอกาสในการทํางาน 
ไมเชนนั้นจะถูกแยงงาน เพราะเกิดการเคลื่อนยายแรงงาน/บริการอยางเสรี คณะกรรมการวิชาการ
วิชาชีพ สภาวิชาชีพตองเตรียมการรองรับผลกระทบนี้อยางเรงดวน 
           2.1.5.5 โอกาสในการเปน Education Hub โดยอาศัยความไดเปรียบในเชิง
ภูมิศาสตรของประเทศไทยโดยตองเนนในเรื่องของคุณภาพการศึกษาเปนตัวนํา  
           2.1.5.6 ตองมีเครื่องมือในการ Transform คน การเรียนแบบ PBL หรือ Problem 
Based Learning โดยควรมีการวิจัยอยางจริงจังและนํามาปรับใช   หองเรียนตองไมใชเปนเพียงหอง
สี่เหลี่ยม ตองเพ่ิมการเรียนจากชีวิตจริง การลงมือทําเปนทีม แมอยูคนละประเทศก็ทํารวมกันไดโดย
ไมมีขอจํากัดทางดานเทคโนโลยี การสื่อสาร ประเด็นนี้อาจารยจะสอนไดยากข้ึน แตจะเปนผูชวยให
นักศึกษาสามารถเรียนรูได อาจารยจึงตองมีความพรอมมากกวาเดิม และเกงจริงๆ 
 2.1.6 การเตรียมตัวของคนไทยสูประชาคมอาเซียน 
           การเขาสูประชาคมอาเซียนในป 2558   มีท้ังผลกระทบดานบวก และดานลบตอคน
ไทย การเตรียมตัวของคนไทยสําหรับประชาคมอาเซียนจึงมีความสําคัญอยางยิ่ง ดังท่ี  สํานักงานคณะ 
กรรมการการอุดมศึกษา (2557)  ไดกลาววา การเตรียมความพรอมของคนไทยมีความจําเปนอยาง
มากในการชวยใหคนไทยมีศักยภาพและขีดความสามารถสูงเพ่ือแขงขันมิใชเพียงในอาเซียนแตยัง
สามารถแขงขันกับโลกภายนอก โดยคุณลักษณะสําคัญท่ีแสดงถึงความมีศักยภาพและความพรอมใน
การแขงขันของคนไทยมีดังนี้ 
  2.1.6.1 มีวิสัยทัศนท่ีกาวไกลและกาวหนา มองถึงโอกาส และสิ่งทาทาย พรอมท้ัง
การปรับตัวใชประโยชนจากโอกาสดังกลาว อีกท้ังตองสรางภูมิคุมกันตอสิ่งทาทายท่ีจะเกิดข้ึน 
  2.1.6.2 เปลี่ยนมุมมองและวิธีการคิดใหมใหเปนมากกวาประเทศไทย และตองคิดวา
จะสรางประโยชนอะไรใหกับอาเซียน  อีกท้ังควรขยายขอบเขตการคิดใหกวางขวางมากยิ่งข้ึน รวมท้ัง
ตองไมหยุดท่ีจะเรียนรูและพัฒนาทักษะท่ีจําเปนในการปฏิบัติงาน 
  2.1.6.3 เรียนรูและพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษ และภาษาของประเทศเพ่ือน
บาน พัฒนาทักษะองคความรูเก่ียวกับอาเซียน ศึกษาขอมูลของประเทศสมาชิกอาเซียน รวมท้ังกฎ 
ระเบียบตางๆ ในอาเซียน ตองทําความรูจักและเขาใจประเทศสมาชิกอาเซียน และมีอัธยาศัยท่ีดีตอ
มิตรประเทศ 
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  2.1.6.4 พัฒนาสมรรถนะความเชี่ยวชาญในสาขางานท่ีตนทํางานอยู อาทิ เกษตรกร
ตองขวนขวายหาขอมูลเชิงลึก ขอมูลการเกษตรรอบตัว  การทําการเกษตรในประเทศเพ่ือนบาน 
ตนทุนและผลผลิตตอไร ตลาดการสงออก วัตถุดิบท่ีใช เปนตน  โดยตองเนนการมีมาตรฐานเพ่ือ
ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงานท่ีสูงข้ึน พัฒนาสมารรถนะท่ีมุงสัมฤทธิ์ผล สมรรถนะการ
บริการในระดับนานาชาติ (เปนมืออาชีพ) เพ่ือเปนแรงงานท่ีสําคัญของประชาคมอาเซียน 
  2.1.6.5 ใชประโยชนจากจุดท่ีตั้งของไทยเพ่ือเปนศูนยกลางของภาคเอกชน วิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอม และแรงงานไทยเพ่ือแขงขันในตลาดอาเซียน สงเสริมการใชประโยชนจาก
การทําเขตการคาเสรีตาง ๆ สงเสริมการสรางเครือขายนักธุรกิจในอาเซียน โดยจัดทํายุทธศาสตรเพ่ือ
ลดผลกระทบท่ีอาจเกิดจากการเปดเสรี 
  2.1.6.6 เ ข า ไป มีส ว น ร ว ม ใน กิจกร รม ท่ี เ ก่ี ย ว กับอ า เ ซี ยน ในชุ มชน  หรื อ
สถาบันการศึกษา เพ่ือสงเสริมและสรางความตระหนักรูอีกท้ังเปนการเปดโลกทัศน ใหรับทราบขอมูล
และพัฒนาการท่ีสําคัญในอาเซียน ดวยโลกปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาผูท่ีจะประสบ
ความสําเร็จในการทํางาน การดํารงชีพจึงตองปรับตัวทันตอการเปลี่ยนแปลง 
 

2.2 การอุดมศึกษาไทยกับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
 2.2.1 การศึกษากับประชาคมอาเซียน 
          สํานักความสัมพันธตางประเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (มปป.) ได
กลาวถึงความสําคัญของการศึกษาในการขับเคลื่อนประชาคมอาเซียนในปฏิญญาวาดวยแผนงาน
สําหรับประชาคมอาเซียน  ท่ีเนนความสําคัญของการศึกษาจะเปนกลไกในการนําอาเซียนบรรลุ
วิสัยทัศนอาเซียน 2020  โดยกําหนดใหอาเซียนมีวิสัยทัศนสูภายนอก มีสันติสุข และมีการเชื่อมโยง
เขาดวยกันในการเปนหุนสวนในสิ่งแวดลอมของประชาธิปไตยและอยูรวมกันอยางกลมกลืน  การ
พัฒนาท่ีมีพลวัตร   การรวมตัวทางเศรษฐกิจท่ีใกลชิดและในสังคมท่ีเอ้ืออาทรท่ีระลึกถึงสายสัมพันธ
แนนแฟนทางประวัติศาสตร  ตระหนักถึงความสําคัญของมรดกทางวัฒนธรรมท่ีมีรวมกันและเชื่อมโยง
ในอัตลักษณของภูมิภาค  นอกจากนี้ วิสัยทัศนอาเซียน 2020 ไดกลาวถึงความสําคัญของการพัฒนา
มนุษย  โดยใหประชาชนสามารถเขาถึงโอกาสในการพัฒนาดานตาง ๆ อาทิ การศึกษา การเรียนรู
ตลอดชีวิต การฝกอบรม นวัตกรรม การสงเสริมปองกันคุณภาพการทํางานและการประกอบการ  
รวมถึงการเขาถึงเทคโนโลยีสารสนเทศ  การวิจัย การพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ภายใต
ประเด็นสําคัญไดแก ความรวมมือทางดานวิชาการและการพัฒนาซ่ึงจะชวยสนับสนุนกระบวนการ
รวมตัวของอาเซียน  การเสริมสรางขีดความสามารถและการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือลดชองวาง
การพัฒนา  ดังนั้น  ความสําคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษยในอาเซียนจึงไดทวีบทบาทมากข้ึนตอ
การพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในอาเซียนใหมีความเจริญกาวหนาและแขงขันไดใน
ระดับสากล  โดยเฉพาะอยางยิ่งความเคลื่อนไหวและเปลี่ยนแปลงซ่ึงเกิดข้ึนอยางรวดเร็วและตอเนื่อง
ในหลากหลายดานท่ีสงผลใหโลกเขาสูยุคโลกาภิวัฒนอันเปนยุคของสังคมฐานความรู 

กลไกความรวมมือดานการศึกษาจึงเปนสิ่งจําเปนพ้ืนฐานในการสรางอาเซียนสูการเปน
ประชาคมท่ีมีความม่ันคงท้ังทางดานเศรษฐกิจ การเมืองและสังคม โดยเฉพาะการพัฒนาศักยภาพ
มนุษยเพ่ือสรางอนาคตท่ีรุงเรืองของอาเซียน   นอกจากนี้  ความรวมมือในการการเปดเสรีดานการ
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การศึกษา  ยังเปนมาตรการรองรับสําคัญตอเปาหมายการกาวสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  ซ่ึง
ครอบคลุมการจัดทําความตกลงยอมรับรวมดานการศึกษา ความสามารถประสบการณในสาขาวิชาชีพ
สําคัญตาง ๆ  ควบคูกับการเปดเสรีดานการเคลื่อนยายแรงงาน  ซ่ึงกําหนดใหมีการยกเวนขอกําหนด
เก่ียวกับการขอวีซาสําหรับคนชาติอาเซียนสําหรับ Short term visits การอํานวยความสะดวกการ
ออกวีซาและใบอนุญาตทํางานสําหรับแรงงานมีฝมือและผูเชี่ยวชาญสัญชาติอาเซียน 

2.2.2  แผนปฏิบัติการยุทธศาสตรดานการศึกษาของอาเซียน 5 ป (2554 – 2558)  
         พินิติ (2555) ไดกลาววา หลังจากประเทศไทยไดริเริ่มจัดตั้งท่ีประชุมรัฐมนตรีศึกษา
อาเซียน (ASEAN  Education  Ministers’ Meeting, ASED)  ในปพ.ศ. 2548 และไดจัดประชุม
รัฐมนตรีอาเซียนอยางเปนทางการคูขนานกับการประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเซียตะวันออกเฉียง
ใต ตั้งแตป พ.ศ. 2549 เปนประจํา จนถึงปพ.ศ. 2552 ประเทศไทยไดรับเกียรติเปนเจาภาพจัด
ประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเซียตะวันออกเฉียงใต ครั้งท่ี 44 และการประชุมรัฐมนตรีศึกษา
อาเซียน ครั้งท่ี 4 ระหวางวันท่ี 5 - 8 เมษายน 2552   ในการประชุมครั้งนี้ คณะรัฐมนตรีดาน
การศึกษาของอาเซียน มีความเห็นรวมกันในการจัดทําแผนปฏิบัติการยุทธศาสตรดานการศึกษาของ
อาเซียน 5 ป (2554 – 2558) เพ่ือการเสริมสรางความแข็งแกรงและขยายความรวมมือทางการศึกษา 
โดยท่ีประชุมไดมอบหมายให สํานักเลขาธิการอาเซียนดําเนินการกับเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียน 
และสํานักงานเลขาธิการองคการรัฐมนตรีศึกษาแหงเอเซียตะวันออกเฉียงใต เปนผูจัดทํา  โดย
แผนปฏิบัติการยุทธศาสตรดานการศึกษาของอาเซียน 5 ป (2554 – 2558) ท่ีจัดทําข้ึนไดรับความ
เห็นชอบในท่ีประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียน ครั้งท่ี 5 ระหวางวันท่ี 26 - 29 มกราคม 2553  ณ 
ประเทศฟลิปปนส  โดยใหความสําคัญกับการดําเนินงานใน 5 ดานดังนี้   
 2.2.2.1  การสงเสริมการสรางความตระหนักในความเปนอาเซียน   มีขอเสนอแนะ
ในการดําเนินงาน ดังนี้ 

           1) การสนับสนุนการจัดทําคูมือแนวปฏิบัติเก่ียวกับความเปนอาเซียน เพ่ือ
สรางความตระหนัก และคานิยมรวมในโรงเรียนประถม และมัธยมศึกษา 

          2) การสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร (ระดับประถมและมัธยมศึกษา) 
         3) การสนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะของเจาหนาท่ีกระทรวงการศึกษา ครู 

นักการศึกษา : สนับสนุนการจัดฝกอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ/การประชุมใหแกครูผูสอน 
        4) การสนับสนุนหลักสูตรอาเซียนศึกษา (ระดับปริญญาตรี - โท) 
        5) การสงเสริมใหมี “ASEAN Corners” ในโรงเรียน และการเฉลิมฉลอง 

ASEAN Day (วันท่ี 8 สิงหาคม ของทุกป)  ในทุกประเทศสมาชิก 
        6) การสง เสริมการแลกเปลี่ยนนัก ศึกษาและอาจารย  รวมท้ังการ

แลกเปลี่ยนดานวัฒนธรรมและกีฬา 
 2.2.2.2 การเพ่ิมการเขาถึงคุณภาพการศึกษา ท้ังในระดับประถม และมัธยมศึกษามี

ขอเสนอแนะในการดําเนินงาน ดังนี้ 
      1) การแลกเปลี่ยนแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศในการสงเสริมการเขาถึงคุณภาพ

การศึกษาท่ีเปนสากล และเทาเทียมกัน  โดยผานโครงการท่ีดําเนินงานในลักษณะหุนสวนความ
รวมมือและการใหความชวยเหลือทางเทคนิคการเทียบสมรรถนะ  โดยริเริ่มการดําเนินงานรวมกับ
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ชุมชน ภาคเอกชน และองคกรท่ีไมแสวงผลกําไร/การใหมีกลไกชวยเหลือนักเรียน/นักศึกษาท่ีเสี่ยงตอ
การเลิกเรียนการคัน และการรวมมือกันรวบรวมขอมูล เพ่ือใชประโยชนในการวางแผนงาน 

      2) การแลกเปลี่ยนแนวปฏิบัติสําหรับ “reaching for the unreached”  
      3) ใชประโยชนจากขอมูลท่ีเก่ียวของสําหรับการวางแผน การกําหนด

นโยบาย และการใหขอเสนอแนะ 
      4) การใชประโยชนจากการดําเนินงานโครงการมหาวิทยาลัยกับความ

รับผิดชอบตอสังคม เพ่ือขยายโอกาสในการเขาถึงการศึกษา 
 2.2.2.3  การเพ่ิมคุณภาพการศึกษา มาตรฐานการปฏิบัติงาน การเรียนรูตลอดชีวิต 

และการพัฒนาวิชาชีพ  มีขอเสนอแนะในการดําเนินงาน ดังนี้ 
      1) การสงเสริมคุณภาพการศึกษาผานเครือขายครู  ผูบริหาร การศึกษา 

สถานศึกษา และสมาคมครู 
      2) การแลกเปลี่ยนแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศเก่ียวกับการสรางแรงจูงใจ การให

รางวัล และการประเมินครู 
      3) การสงเสริมการรับรองวิทยฐานะครูในระดับภูมิภาค และโครงการ

แลกเปลี่ยนครู 
      4) การเพ่ิมความพยายามในการสรางสมรรถนะของการจัดการสถานศึกษา

ในระดับภูมิภาค ท้ังในดานการพัฒนาแผนงาน ภาวการณเปนผูนําและการบริหารงาน 
 2.2.2.4 การสรางความเขมแข็งใหกับการเคลื่อนยายขามพรมแดน และความเปน

สากลของการศึกษา  มีขอเสนอแนะในการดําเนินงาน ดังนี้ 
      1) การแลกเปลี่ยนความรูของทรัพยากรท่ีมีอยูในภูมิภาค และการสราง

ความเชื่อมโยงของกลุมประเทศสมาชิก 
      2) การสรางความเขมแข็งใหกับกิจกรรมท่ีสนับสนุนการแลกเปลี่ยน

นักศึกษา และทุนการศึกษาทุกระดับ 
      3) การพัฒนาแผนปฏิบัติการระดับภูมิภาค เพ่ือความเปนสากลของการ

อุดมศึกษา โดยเนนนโยบายในระดับภูมิภาค 
 2.2.2.5 การใหการสนับสนุน สงเสริมแกภาคสวนอ่ืน ๆ มีขอเสนอแนะในการ

ดําเนินงาน ดังนี้ 
      1) การสนับสนุนการประชุม/การประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือสรางความเปน

หุนสวนท่ีชัดเจน สําหรับการรวมมือกันระหวางภาคสวนตาง ๆ เพ่ือเติมเต็มงานของกันและกัน และ
ลดความซํ้าซอน 

      2) การวิเคราะหและ/หรือการพัฒนาการฝกอบรมครูดานสิ่งแวดลอมศึกษา 
การจัดการ และลดความเสี่ยงตานภัยพิบัติ โรคเอดส และการติดเชื้อ HIV และการคุมครองเด็ก 
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2.2.3  สภาพแวดลอมการอุดมศึกษาไทยกับการเขาสูประชาคมอาเซียน (SWOT) 
 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2553) ไดประเมินศักยภาพอุดมศึกษาไทย

ดวยการวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT  Analysis) โดยมีผลการวิเคราะหดังนี้ 
 2.2.3.1 จุดแข็งของการอุดมศึกษาไทย (Strengths) 
              1) สถาบันอุดมศึกษาไทยเปนสมาชิกเครือขายความรวมมือ/สมาคม รวมถึง

เครือขายสารสนเทศในระดับ นานาชาติหลายแหงเชน เครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN 
University Network – AUN) สมาคมมหาวิทยาลัยแหงเอเชียและแปซิฟก (The Association of 
University of Asia and the Pacific - AUAP) เปนตน  

                  2) สถาบันอุดมศึกษาไทยมีหลักสูตรนานาชาติ จํานวน 844 หลักสูตร 
พรอมรองรับนักศึกษาตางชาติและความรวมมือทางวิชาการกับตางประเทศ 

                3) สถาบันอุดมศึกษาไทยมีหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีท่ีมีคุณภาพ 

               4) สถาบันอุดมศึกษาไทยหลายแหงเปนท่ียอมรับในตางประเทศดานการ
เรียนการสอน และการแขงขันในระดับนานาชาติ 

             5) สถาบันอุดมศึกษามีความเข็มแข็งทางวิชาการในสาขาท่ีเปน niche ของ
ประเทศ ไดแก วิทยาศาสตรสุขภาพ เวชศาสตรเขตรอน เกษตรเขตรอน การทองเท่ียว อุตสาหกรรม
เกษตร เปนตน     

            6)   สถาบันอุดมศึกษามีศูนยความเปนเลิศทางวิชาการ/ ศูนยวิจัยตางๆท่ีมี
ศักยภาพในการสรางความรวมมือทางวิชาการ และการวิจัยกับตางประเทศ ซ่ึงชวยยกระดับ
ความสามารถในการแขงขันของประเทศ  

            7) สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษามีเกณฑมาตรฐานการอุดมศึกษา
เพ่ือกํากับดูแลการจัดการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาใหมีคุณภาพ 

  8) สถาบันอุดมศึกษา ท่ีอยูในแนวพ้ืนท่ีเศรษฐกิจมีศักยภาพทางวิชาการ
พรอมท่ีจะใหบริการการศึกษาแก ประเทศเพ่ือนบานท่ีอยูตามแนวพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

         2.2.3.2 จุดออนของการอุดมศึกษาไทย (Weaknesses) 
   1) การเรียนการสอนภาษาอังกฤษของไทยตั้งแตการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไม

สามารถพัฒนานักเรียนใหมีพ้ืนความรู  ความสามารถในการใชภาษาไดในระดับสากล และในระดับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีมีความเขมขนของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษนอยเกินไป 

               2) สถาบันอุดมศึกษา บุคลากร และนักศึกษาขาดความรู  ความเขาใจ
เก่ียวกับอาเซียนและการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียน นอกจากนี้การเรียนการสอนดานอาเซียน
ศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา  ไทยยังมีอยูในวงจํากัด  

   3) สถาบันอุดมศึกษาไทยไมสามารถผลิตบัณฑิต ท่ีตอบสนองความตองการ
ของภาคการผลิตและบริการ 

   4) สถาบันอุดมศึกษา สวนใหญขาดความรูความสนใจในเรื่องการเปดเสรี
การคาบริการ ทําใหขาดการเตรียมความพรอมในการรองรับการเปดเสรีการคาบริการดานการศึกษา  
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   5) สถาบันอุดมศึกษายังใชประโยชนนอยจากหนวยงานระหวางประเทศ
ดานการศึกษาในระดับภูมิภาคท่ีมีท่ีตั้งในประเทศไทย  

   6) สถาบันอุดมศึกษาสวนใหญยังเนนการเรียนการสอนมากกวาการวิจัย
และพัฒนา  

 7) สัดสวนของอาจารยท่ีมีคุณวุฒิระดับปริญญาเอกต่ํากวาแผนท่ีกําหนดไว
และสัดสวนตําแหนงทางวิชาการต่ํา  

   8) สถาบันอุดมศึกษาไทยขาดการทํางานรวมกัน โดยเฉพาะอยางยิ่งการ
สรางเครือขายระหวางสถาบัน ภายในประเทศเนื่องจากขาดเปาหมายการพัฒนารวมท่ีชัดเจน  

   9) การจัดการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษามีคุณภาพไมเทาเทียมกัน  
        10) ความสามารถในการแขงขันดานการศึกษาของประเทศไทยเปนรอง

สิงคโปรและมาเลเซีย 
           11) ประเทศไทยขาดความรู ความเขาใจเชิงลึกเก่ียวกับระบบการศึกษา

และกฎระเบียบท่ีเก่ียวกับการ ใหบริการการศึกษาของประเทศสมาชิกอาเซียน  
          12) สถาบัน อุดมศึกษาขาดการผนึก กําลั งร วมกับหน วยงาน ท่ี ให

ทุนการศึกษาแกตางประเทศ ทําใหขาดพลังรวม และความสอดคลองในการดําเนินการ 
 2.2.3.3 โอกาสของการอุดมศึกษาไทย (Opportunities) 
      1) ประเทศไทยเปนท่ีตั้งของหนวยงานระหวางประเทศดานการศึกษาใน

ระดับภูมิภาคหลายองคการ เชน สํานักงานเลขาธิการรัฐมนตรีศึกษาแหงเอเซียตะวันออกเฉียงใต 
(Southeast Asian Ministers of Education Secretariat – SEAMES) ศูนยภูมิภาคองคการ
รัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ดานการอุดมศึกษาและการพัฒนา (Southeast Asian 
Ministers of Education Organization Regional Centre for Higher Education and 
Development – SEAMEO RIHED) เครือขายภูมิภาคองคการรัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออก
เฉียงใตวาดวยเวชศาสตรเขตรอนและสาธารณสุข (Southeast Asian Ministers of Education 
Organization Regional Tropical Medicine and Public Health Network - SEAMEO 
TROPMED) โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาและบุคลากรระหวางสถาบันอุดมศึกษาในภูมิภาคเอเซีย
แปซิฟก (University Mobility In Asia and Pacific - UMAP) องคการการศึกษาวิทยาศาสตร และ
วัฒนธรรมแหงสหประชาชาติหรือยูเนสโก (United Nations Educational, Scientific, and 
Cultural Organization:- UNESCO) และสํานักงานเลขานุการเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียน 
(ASEAN University Network Secretariat– AUNS)  

   2) ประเทศไทยมีความไดเปรียบทางภูมิศาสตรโดยเปนจุดเชื่อมโยงระหวาง
ประเทศสมาชิกอาเซียนและประเทศนอกกลุมอาเซียน และอยูในแนวพ้ืนท่ีเชื่อมตอทางเศรษฐกิจ 
(Economic Corridor) และเสนทางเศรษฐกิจท่ีสําคัญในอาเซียน เชน GMS และ IMT-GT เปนตน  

   3) ประเทศไทยมีนโยบายท่ีชัดเจนในการเปนศูนยทางการศึกษาในประเทศ
เพ่ือนบาน 

    4) อาเซียนมีกฎบัตรและวิสัยทัศน 2020 เปนกรอบในการดําเนินงาน
รวมกันของประเทศสมาชิกอาเซียน  
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   5) การเปดเสรีการคาบริการ และการลงทุนจะทําใหมีการเคลื่อนยายทุน
และกําลังคนท่ีมีความสามารถทางวิชาชีพและดานภาษาเพ่ิมข้ึน 

   6) การศึกษามีบทบาทสําคัญในการเชื่อมโยงระหวางเสาหลักท้ัง 3 ของ
ประชาคมอาเซียนซ่ึงจะสามารถนําไปสูความสําเร็จในการสรางประชาสังคมตามเปาหมายป 58 

 2.2.3.4 อุปสรรคของการอุดมศึกษาไทย (Threats) 
            1) ปจจุบันมหาวิทยาลัยตางชาติมาตั้งวิทยาเขตในประเทศสมาชิกอาเซียน 

เชน สิงคโปร มาเลเซีย และ เวียดนาม เปนตน ทําใหสถาบันอุดมศึกษาไทยเสียเปรียบในเชิงแขงขัน  
   2) การเปดเสรีการคาบริการดานการศึกษาระดับอุดมศึกษากอใหเกิดการ

แขงขันในการจัดการศึกษาเพ่ิมข้ึน  
   3) ประเทศสมาชิกอาเซียนยังไมมีระบบการถายโอนหนวยกิต และการ

รับรองคุณวุฒิระหวางกัน 
   4) ประเทศสมาชิกอาเซียนบางประเทศมมาตรการจูงใจใหผูมีความสามารถ

โดดเดนไปศึกษา และทํางานในประเทศได เชน สิงคโปร  
   5) การเคลื่อนยายคนโดยเสรีอาจทําใหเกิดการแพรกระจายของเชื้อโรค 

การเขาเมืองโดยผิดกฎหมาย ยาเสพติด และอาชญากรขามชาติเขาสูประเทศไทย 
   6) ประเทศไทยยังไมมีการเตรียมการเพ่ือรองรับปญหาจากการเคลื่อนยาย

คนตามแนวพ้ืนท่ีเศรษฐกิจท่ีดีพอ 
2.2.4 ยุทธศาสตรการอุดมศึกษาไทยสูประชาคมอาเซียน 
      พินิติ (2554) ไดกลาววา สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดตระหนักถึง

ความสําคัญของการเขารวมเปนประชาคมอาเซียน ในป พ.ศ. 2558 ตามกฎบัตรอาเซียน ซ่ึงจะทําให
เกิดการเปลี่ยนแปลงท้ัง ทางดานเศรษฐกิจ การเมือง สังคม วัฒนธรรม โดยเฉพาะดานการศึกษา โดย 
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดกําหนดใหการเปดเสรีการคาบริการดานการอุดมศึกษา และ
บูรณาการการเปนประชาคมอาเซียนเปนปจจัยสําคัญในการจัดทํากรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 
ป ฉบับท่ี 2 เพ่ือใหระบบอุดมศึกษาเตรียมพรอมในการรองรับใหประเทศไทยเขาสูประชาคมอาเซียน  
อุดมศึกษาจึงจําเปนตองเสริมหลักสูตรในทุกคณะและภาควิชา ใหนักศึกษาตระหนักในเรื่องของ
อาเซียนมากข้ึน ท้ังรายวิชาอาเซียนท่ัวไป รายวิชาท่ีเปรียบเทียบมิติตางๆ ในอาเซียน รายวิชาท่ี
เจาะลึกเรื่องเศรษฐกิจ การเมือง สังคม และวัฒนธรรมของประเทศอาเซียน นอกจากนี้ยังตองมีการ
เตรียมความพรอมในเรื่องของภาษาท้ังภาษาอังกฤษท่ีเปนภาษาในการทํางานของอาเซียน และภาษา
ของประเทศเพ่ือนบาน โดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2553) ไดจัดทําแผนยุทธศาสตร
อุดมศึกษาไทยเขาสูประชาคมอาเซียนและการเปดเสรีการคาบริการดานอุดมศึกษาเพ่ือเปนแนวทาง
ใหสถาบันอุดมศึกษาใชวางแผนยุทธศาสตรและนโยบายท้ังในระยะสั้น และระยะยาวตอไป เพ่ือให
คุณภาพบัณฑิตในอนาคตไปสูสากล และนําประเทศใหมีความสามารถในการแขงขันได โดยสราง
ความรวมมือกับประเทศสมาชิกในการเคลื่อนยายนักศึกษาและบุคลากรไปยังประเทศเพ่ือนบานใน
ระยะเริ่มตน และขยายวงใหกวางข้ึน โดยมีสาระสําคัญดังนี้ 

  2.2.4.1 วิสัยทัศน บัณฑิตไทยมีความสามารถในระดับสากล และมีความรับผิดชอบ
ในฐานะสมาชิกประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
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  2.2.4.2 พันธกิจ 
  1) อุดมศึกษาไทยผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพระดับสากลและมีความตระหนัก

ในการเปนสวนหนึ่งของประชาคมอาเซียน 
 2) อุดมศึกษาไทยพัฒนาศักยภาพในการจัดการการอุดมศึกษาใหมีคุณภาพ

รวมกับประเทศสมาชิกอาเซียน 
  2.2.4.3 เปาหมาย 

 1) ความสามารถในการใชภาษาอังกฤษของบัณฑิตไทยอยูในระดับท่ี
ทัดเทียมกับบัณฑิตในประเทศสมาชิกอาเซียน 

 2) สถาบันอุดมศึกษาทุกแหงจัดการเรียนการสอนท่ีเอ้ือตอการเปน
ประชาคมอาเซียนภายในป พ.ศ.2558 

 3) สถาบันอุดมศึกษาไทยมีจํานวนกิจกรรมทางวิชาการท่ีทํารวมกับประเทศ
อาเซียนเพ่ิมมากข้ึนในแตละป 

 4) จํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาไทย สามารถ
ทํางานท้ังในหนวยงานระหวางประเทศ บริษัทขามชาติในประเทศ และ/หรือประกอบการในกลุม
ประเทศอาเซียนเพ่ิมข้ึน ในแตละป 

 5) จํานวนนักศึกษาอาเซียนในสถาบันอุดมศึกษาไทยเพ่ิมข้ึน รอยละ 25 
ตอป  

2.2.4.4 ตัวชี้วัด 
 1) คะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานสากลของ

นักศึกษาไทยโดยเฉลี่ยอยูในระดับท่ีทัดเทียมกับประเทศสมาชิกอาเซียนอ่ืน 
 2) จํานวนสถาบันอุดมศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนเก่ียวกับอาเซียน และ

ภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน 
 3) จํานวนกิจกรรมทางวิชาการท่ีทํารวมกับประเทศสมาชิกอาเซียน 
 4) จํานวนบัณฑิตไทยทํางานในหนวยงานระหวางประเทศและบริษัทขาม

ชาติในไทย และ/หรือ ประกอบการในกลุมประเทศสมาชิกอาเซียน 
 5) จํานวนนักศึกษาอาเซียนในสถาบันอุดมศึกษาไทย 
2.2.4.5 ยุทธศาสตร สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดกําหนดยุทธศาสตร 
 ในการดําเนินงานไว 3 ยุทธศาสตรซ่ึงในแตละยุทธศาสตร ประกอบดวย  

กลยุทธ มาตรการท่ีควรพิจารณาดําเนินการ และกิจกรรม/โครงการท่ี สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาควรริเริ่ม/สนับสนุน/กําหนดนโยบาย 

       ยุทธศาสตรท่ี 1 การเพ่ิมขีดความสามารถของบัณฑิตใหมีคุณภาพมาตรฐาน
ในระดับสากล   

 1) กลยุทธ  
  (1) พัฒนาสมรรถนะดานการใชภาษาอังกฤษของนักศึกษาไทยในระดับ

ท่ีใชในการทํางานได 
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(2) พัฒนาสมรรถนะดานการประกอบวิชาชีพและการทํางานขาม
วัฒนธรรมของบัณฑิตไทย 

   2) มาตรการท่ีควรพิจารณาดําเนินการ 
      (1) สงเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ และระบบวัดผลการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษท่ีมีประสิทธิภาพ ตั้งแตการศึกษาระดับพ้ืนฐานไปจนถึงระดับอุดมศึกษา 
    (2) สงเสริมการผลิตและพัฒนาอาจารยดานการสอนภาษาอังกฤษ 

รวมท้ัง ภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนท้ังในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
    (3) สงเสริมการเรียนการสอนภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนและ

ความรูเก่ียวกับอาเซียนตั้งแตระดับพ้ืนฐานไปจนถึงระดับอุดมศึกษา และการวิจัยดานอาเซียนศึกษา
ในสถาบันอุดมศึกษา รวมท้ังการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

    (4) สงเสริมการแลกเปลี่ยนนักศึกษาโดยสนับสนุนการถายโอนหนวยกิ
ตระหวางสถาบันอุดมศึกษาของไทยกับประเทศสมาชิกอาเซียนอยางตอเนื่องและเปนระบบ 

    (5) สงเสริมการจัดกิจกรรมเพ่ือเปดโลกทัศนและเปดโอกาสให
นักศึกษาไทยไดแสดงความสามารถในเวทีระดับนานาชาติโดยเฉพาะอยางยิ่งระดับอาเซียน รวมถึง
กิจกรรมเพ่ือสรางความตระหนักในการเปนพลเมืองอาเซียน 

                   3) กิจกรรม/โครงการท่ี สกอ. ควรริเริ่ม/สนับสนุน/กําหนดนโยบาย 
     (1) การพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ และการกําหนด

มาตรฐานการวัดสมรรถนะดานภาษาอังกฤษของบัณฑิต 
     (2) การผลิตและพัฒนาอาจารยดานการสอนภาษาอังกฤษ 
     (3) การพัฒนาการเรียนการสอนภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน 
     (4) การจัดสรรทุนเพ่ือการแลกเปลี่ยนนักศึกษาในอาเซียนและการ

พัฒนาระบบการถายโอนหนวยกิตในอาเซียน 
    (5) การจัดกิจกรรมเพ่ือเปดโลกทัศนนักศึกษาไทยสูนักศึกษาอาเซียน 
    ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาความเขมแข็งของสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการ

พัฒนาประชาคมอาเซียน 
    1) กลยุทธ 
     (1) พัฒนาอาจารยใหมีสมรรถนะสากล 
  (2) สงเสริมการสรางองคความรูและนวัตกรรมเก่ียวกับอาเซียนใน

สถาบันอุดมศึกษา 
  (3) พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนใหมีคุณภาพระดับสากล 
  (4) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหมีคุณภาพระดับสากล 
  (5) พัฒนาวิชาการและการวิจัยสูความเปนเลิศ 
  (6) พัฒนาระบบอุดมศึกษาแหงอาเซียนมาตรการท่ีควรพิจารณา

ดําเนินการ 
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 2) มาตรการท่ีควรพิจารณาดําเนินการ 
   (1) สงเสริมใหสถาบันอุดมศึกษากําหนดสัดสวนอาจารยระดับปริญญา

เอกใหสูงข้ึน รวมท้ังสนับสนุนใหอาจารยผลิตผลงานทางวิชาการเพ่ือเลื่อนตําแหนงทางวิชาการ
โดยเฉพาะในระดับศาสตราจารยใหมากข้ึน 

   (2) สรางเครือขายดานการวิจัยระหวางศูนยความเปนเลิศของ
สถาบันอุดมศึกษาไทยกับสถาบันอุดมศึกษา/หนวยงาน/องคกรท้ัง ภาครัฐและเอกชนในประเทศและ
ในอาเซียนในสาขาท่ีสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศและทิศทางของอาเซียน 

   (3) สนับสนุนทุนวิจัยระดับปริญญาเอก ทุนพัฒนาอาจารย และทุน
สนับสนุนเพ่ือผลิตงานวิจัยและเผยแพรผลงานวิจัย เชน ในการประชุมทางวิชาการระดับภูมิภาค และ
วารสารทางวิชาการในระดับนานาชาติ เปนตน 

   (4) สงเสริมใหมีการเผยแพรงานวิจัยของนักวิชาการไทยและอาเซียน 
   (5) สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรนานาชาติในสาขาท่ีประเทศไทยมีความ

เชี่ยวชาญและเปนท่ีตองการของตลาดงานในอาเซียน 
   (6) สงเสริมใหสถาบันอุดมศึกษาจัดหลักสูตรการเรียนการสอนเปนสอง

ภาษา เชน ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เปนตน 
   (7) สงเสริม/สนับสนุน/จัดสรรงบประมาณใหอาจารยชาวตางประเทศ

ท่ีมีความรู ความสามารถและความชํานาญสูง เชน ผูท่ีเคยไดรับรางวัลโนเบล มาสอน บรรยาย และ
ถายทอดองคความรูใหแกอุดมศึกษาไทย และ/หรือ ทําวิจัยในสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพ
มาตรฐานการอุดมศึกษาไทย 

   (8) ส ง เ ส ริ ม กิ จ ก ร ร ม ค ว า ม ร ว ม มื อ ท า ง วิ ช า ก า ร ร ะ ห ว า ง
สถาบันอุดมศึกษาของไทยและสถาบันอุดมศึกษาในอาเซียนเพ่ือยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาของสถาบัน 

   (9) สงเสริมใหสถาบันอุดมศึกษาพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร รวมท้ังการอํานวยความสะดวกในดานตางๆ เชน การเขาใชหองสมุด/หองปฏิบัติการ 
หอพักนักศึกษานานาชาติ เปนตน 

   (10) สงเสริมใหสถาบันอุดมศึกษาพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานสิ่งอํานวย
ความสะดวกและสภาพแวดลอมท่ีมีความเปนนานาชาติท้ัง ในกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรม
นอกหลักสูตร และดําเนินกิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธ 

   (11) สงเสริมการสรางความกลมกลืน (Harmonization) ของการ
อุดมศึกษาในอาเซียน โดยเฉพาะในดานคุณภาพและคุณวุฒิทางการศึกษาผานกลไกความรวมมือ
ระดับอุดมศึกษาท่ีมีอยู เชน SEAMEO RIHED, AUN เปนตน 

    3) กิจกรรม/โครงการท่ี สกอ. ควรริเริ่ม/สนับสนุน/กําหนดนโยบาย 
   (1) การพัฒนาศักยภาพอาจารยและบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษา 
   (2) การสรางเครือขายดานการวิจัยในอาเซียน 
   (3) การจัดตั้งสํานักงานการศึกษานานาชาติ 
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   (4) การสนับสนุนการลงทุนดานการอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานใน  สถาบันอุดมศึกษา 

   (5) การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนและการวิจัยเก่ียวกับอาเซียน 
รวมถึงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   (6) การรวมมือกับประเทศสมาชิกอาเซียนพัฒนากลไกเพ่ือสรางระบบ
อุดมศึกษาแหงอาเซียน 

  ยุทธศาสตรท่ี 3 การสงเสริมบทบาทของอุดมศึกษาไทยในประชาคม
อาเซียน 

  1) กลยุทธ 
  (1) สงเสริมบทบาทความเปนผูนํ าของสถาบันอุดมศึกษาไทยท่ี

เก่ียวของกับสามเสาหลักในการสรางประชาคมอาเซียนโดยเฉพาะอยางยิ่งในเสาดานประชาคมสังคม
และวัฒนธรรมอาเซียน 

  (2) สรางความตระหนักในการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียนและ
บทบาทของอุดมศึกษาไทยในการพัฒนาประชาคมอาเซียนท้ังในดานบวกและลบ 

  (3) สงเสริมใหประเทศไทยเปนศูนยกลางทางการศึกษาในกลุมประเทศ
เพ่ือนบาน 

  (4) พัฒนาศูนยขอมูลเก่ียวกับสถาบันอุดมศึกษาในอาเซียน 
  2) มาตรการท่ีควรพิจารณาดําเนินการ 
   (1) ประชาสัมพันธขอมูลเก่ียวกับกระบวนการดําเนินงานสูการรวมตัว

เปนประชาคมอาเซียนและความเคลื่อนไหวในการเจรจาเปดเสรีการคาบริการดานการศึกษาใน
อาเซียนและระหวางอาเซียนกับประเทศคูเจรจาแกสถาบันอุดมศึกษาและผูท่ีเก่ียวของอยางตอเนื่อง 

   (2) สงเสริมการสรางความตระหนักในเรื่องเอกลักษณของไทยและ
ประเทศสมาชิกอาเซียน รวมท้ังสงเสริมกิจกรรมสัมพันธในหมูประชาชน ประชาคมอุดมศึกษา และ
เยาวชนอาเซียน 

   (3) สงเสริมความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษากับหนวยงานท่ี
เก่ียวของในการเตรียมการเพ่ือใชประโยชนและปองกันผลกระทบท่ีเกิดจากการเคลื่อนยายกําลังคน
ขามชาติ เชน การระบาดของโรค ยาเสพติด และอาชญากรขามชาติ เปนตน 

  (4) จัดทํา Mapping  สถาบันอุดมศึกษาแกนหลักในสาขาท่ีมีความ
เชี่ยวชาญและเปนความตองการของเขตพ้ืนท่ีเศรษฐกิจตางๆ โดยเชื่อมโยงระหวางสถาบันอุดมศึกษา
ไทยท่ีมีความเชี่ยวชาญและตอบสนองตอการพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจตางๆ กับสถาบันอุดมศึกษาใน
อาเซียน 

  (5) สงเสริมใหอาจารยในสถาบันอุดมศึกษาไทยไปสอน/วิจัย/ใหบริการ
วิชาการ/ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมแกสถาบันอุดมศึกษาในอาเซียน 

  3) กิจกรรม/โครงการท่ี สกอ. ควรริเริ่ม/สนับสนุน/กําหนดนโยบาย 
    (1) การพัฒนาศูนยขอมูลเก่ียวกับอาเซียนและความเคลื่อนไหวอ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวของและกิจกรรมสัมพันธ 
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  (2) การสงเสริมใหสถาบันการศึกษาเปนเจาภาพจัดการประชุมวิชาการ
ในประเด็นท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาประชาคมอาเซียน 

  (3) การจัดประชุมผูบริหารระดับสูงดานอุดมศึกษาของอาเซียนเพ่ือ
สนับสนุนการสรางกลไกเพ่ือความกลมกลืน(Harmonization) ของระบบอุดมศึกษาแหงอาเซียน 

  (4) การใหบริการการศึกษาและฝกอบรมทางวิชาการและวิชาชีพแก
ประเทศสมาชิกอาเซียน 

  (5) จัดตั้ งหนวยงานในสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
ดําเนินการเก่ียวกับอาเซียนโดยตรงเพ่ือเปนหนวยประสานงานกระตุนใหเกิดการริเริ่มสรางสรรคและ
ทํางานรวมกับองคกรท่ีมีอยูแลวในอาเซียนใหเกิดความเขมแข็ง 

  (6) การพัฒนาความเขมแข็งดานภาษาไทยและภูมิปญญาไทยรวมท้ัง 
การใหความรูเก่ียวกับเอกลักษณของประเทศสมาชิกอาเซียน 

2.2.5 ประเด็นความหวงใยนักศึกษาไทยกับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
          การรวมตัวกันเปนประชาคมอาเซียน ในป พ.ศ. 2558 สงผลใหประเทศสมาชิกท้ัง 10 

ประเทศตองเตรียมการเพ่ือใหนักเรียน นิสิตนักศึกษา และประชาชนของแตละประเทศใหมีความ
พรอมรองรับตอการแขงขันท่ีรุนแรงข้ึน  สําหรับนิสิต นักศึกษาในประเทศไทยคณะอนุกรรมการ
พัฒนานิสิตนักศึกษานอกชั้นเรียน เครือขายสถาบันอุดมศึกษาเขตภาคกลางเพ่ือพัฒนาบัณฑิตอุดมคติ 
(มปป.) ไดใหขอคิดเห็นในประเด็นความหวงใยตอการเตรียมตัวเขาสูประชาคมอาเซียนของนิสิต
นักศึกษาไทย อยูหลายประการ ดังนี้ 

 2.2.5.1 นักศึกษาไทยตระหนักในเรื่องนี้นอยมาก และขาดการเตรียมการท่ีดี สวน
ใหญยังใชชีวิตแบบไมเตรียมการ เพราะขาดการรับรูขอมูลเก่ียวกับสถานการณอนาคต อาจจะพอรู
ความเคลื่อนไหวบางแตไมรูวาสถานการณอนาคตมีความเก่ียวของกับตนเองอยางไร บางสวนท่ีพอจะ
ทราบบางก็พบวายังขาดการเตรียมการสวนใหญมองวาไวถึงเวลาคอยปรับตัว 

           2.2.5.2 นักศึกษาไทยมีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษท้ังในดานการพูด อาน 
เขียนในภาพรวมยังขาดทักษะท่ีดีขณะท่ีภาษาอังกฤษถูกกําหนดใหเปนภาษากลางของอาเซียน 
สถานการณเชนนี้ยอมสงผลกระทบตอความสามารถในการแขงขันกับบัณฑิตจากประเทศเพ่ือนบานท่ี
คาดวาจะเขามาสมัครงานในประเทศไทยเพ่ิมมากข้ึนในอนาคต และในอนาคตสถานประกอบการยอม
ตองการบัณฑิตท่ีมีทักษะทางภาษาอังกฤษสูงเพ่ิมมากข้ึนการมีงานทําของนักศึกษาไทยจึงเปนประเด็น
นาเปนหวงในอนาคต 

          2.2.5.3 นักศึกษาไทยมีกระบวนทัศนการเรียนรู ยังเปนไปเพ่ือในรูปแบบของการ
เรียนเพ่ือใหไดปริญญามากกวาเรียนเพ่ือใหตนเองมีศักยภาพ ขณะท่ีนักศึกษาจากประเทศเพ่ือนบาน
ใหความสําคัญตอการเรียนสูงมากจึงนาเปนหวงสําหรับนักศึกษารุนใหมในอนาคตท่ียังประมาทกับ
สถานการณและศักยภาพของบัณฑิตจากประเทศเพ่ือนบาน 

           2.2.5.4 นักศึกษาไทยรุนใหมซึมซับคานิยมใหมๆ ท่ีไมเอ้ือตอการพัฒนาศักยภาพ
ดานการเรียนรูของตนเอง ไมเอ้ือตอการอยูรวมกันท่ีดีในสังคม เชน รักเสรีภาพ มีความเปนปจเจกชน
สูง แสดงออกซ่ึงภาวะอารมณอยางขาดความยับยั้งชั่งใจ เรียนเพ่ือรวย ขาดความรับผิดชอบในตนเอง
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ท่ีมากพอ ฯลฯ ซ่ึงเปนอุปสรรคอยางมากตอการใชชีวิตภายใตสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเพ่ิมมากข้ึนใน
อนาคต 

2.2.6 แนวทางการพัฒนาการอุดมศึกษาไทยในการเขาสูประชาคมอาเซียน  
 การกาวสูความเปนประชาคมอาเซียนในป พ.ศ. 2558 การอุดมศึกษาของไทยได

ปรับตัว พัฒนา และวางแนวนโยบายเตรียมพรอม เพ่ือรองรับสภาพการแขงขันท่ีจะรุนแรงข้ึน โดย
อรุณ (2557) ไดใหขอคิดเห็นและแนวทางการพัฒนาการอุดมศึกษาไทยกับการเขาสูประชาคม
อาเซียนไวดังนี้ ภาพรวมการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตของไทย มีท้ัง จุดแข็ง จุดออน โอกาส รวมถึง
วิกฤต ท่ีเกิดข้ึนพรอมๆ กัน โดยจุดแข็งของการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตของไทย อยูท่ีการเตรียม
แผนงาน มีกฎ ระเบียบท่ีชัดเจนเพ่ือกําหนดแนวทางเก่ียวกับการศึกษาของไทย อาทิ พระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 พระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 เปนตน 
นอกจากนั้นภาครัฐไดจัดสรรงบประมาณใหกระทรวงศึกษาธิการท่ีสูงมาก เม่ือเทียบกับกลุมประเทศ
ในอาเซียน และมีข้ันตอนการกระจายอํานาจทางการศึกษา ท้ังในระดับชาติและทองถ่ิน ขณะเดียวกัน
การศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตของไทย ยังมีจุดออน ท่ีไมควรมองขามไดแก การขาดความตอเนื่องใน
เชิงนโยบาย กลาวคือ รัฐบาลท่ีผานมาไมมีความตอเนื่องในเชิงนโยบาย เม่ือมีการเปลี่ยนแปลงตัว
รัฐมนตรี หรือรัฐบาล สวนระบบการประเมินผลของการศึกษาในระดับปริญญาบัณฑิตของไทย นั้นมี
ความซับซอน แมนวามีหลายหนวยงานในการตรวจประเมินคุณภาพ หากแตไมไดชวยใหเกิดการ
พัฒนาในเชิงคุณภาพ ยิ่งกวานั้นคือ การปฏิรูปการศึกษาของไทยยังขาดการบูรณาการ นั่นคือใหหลาย
หนวยงานเขามามีสวนรวมในการพัฒนา โดยเฉพาะภาคอุตสาหกรรมกับภาคการศึกษาท่ีตองจัดทํา
หลักสูตรใหตรงกับความตองการของตลาดแรงงานมากข้ึน เพ่ือสรางโอกาสทางดานการศึกษาของไทย
ในเวทีอาเซียน เนื่องจากภูมิรัฐศาสตรประเทศไทยตั้งอยูใจกลางภูมิภาคอาเซียน จึงเหมาะกับการ
สรางความรวมมือทางวิชาการในกลุมอาเซียน สงเสริมการวิจัยในระดับนานาชาติและพัฒนารวมกัน
ในระดับมหาวิทยาลัยเพ่ือลดวิกฤตการศึกษาไทยในประเด็นคุณภาพบัณฑิตต่ํา กลาวคือ ปจจุบันมี
หลายทางเลือกในการศึกษามากข้ึน และเนนในเชิงพาณิชย หากแตขาดการควบคุมคุณภาพของการ 
ศึกษา สงผลใหปริมาณบัณฑิตมีมากกวาตําแหนงงาน เนื่องจากเนนการผลิตบัณฑิตในคณะวิชาท่ีสราง
รายไดใหกับมหาวิทยาลัยนั้นๆ แตลืมคํานึงถึงความตองการของตลาดแรงงานท่ีแทจริงประกอบกับ
สภาพเศรษฐกิจผันผวนตลอดเวลาสงผลใหเกิดการวางงานมากข้ึน และ หลายภาคสวนเริ่มตั้งคําถาม
กับการศึกษาของไทย ในกรณีอุดมศึกษาของไทยถูกจัดอยูในอันดับ 8 ในกลุมอาเซียนซ่ึงชี้ใหเห็นวา
การศึกษาไทย มีคุณภาพต่ํากวาประเทศเพ่ือนบานอยาง สาธารณรัฐสิงคโปร สหพันธรัฐมาเลเซีย 
บรูไนดารุสซาลาม สาธารณรัฐอินโดนีเซีย สาธารณรัฐฟลิปปนส สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน 
ลาว และราชอาณาจักรกัมพูชา ดังนั้นการศึกษาไทยจึงตองเรงปรับปรุงใหอยูในระดับแนวหนาของ
กลุมประเทศอาเซียน โดยประเด็นท่ีจะตอง พัฒนาดังมีรายละเอียดดังนี้  

        2.2.6.1 ระดับนโยบาย 
    1) การปรับตัวและการเตรียมความพรอมของรัฐบาลในเชิงนโยบาย คือ

กระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงท่ีเก่ียวของ ตลอดจนหนวยงานท่ีเก่ียวกับสถาบันอุดมศึกษาควรมี
นโยบายและแผนยุทธศาสตรรองรับการเตรียมความพรอมของการศึกษาไทยในการกาวเขาสู
ประชาคมอาเซียนซ่ึงท่ีผานมายังขาดความชัดเจนในการนําไปสูการปฏิบัติ ซ่ึงควรมีนโยบายในการ
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ปรับตัวและการเตรียมความพรอมการกาวเขาสูประชาคมอาเซียนแกมหาวิทยาลัยในประเทศไทย
อยางเปนรูปธรรม โดย สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) เปนหนวยงานหนึ่งท่ีตอง
กระตุนใหสถาบันอุดมศึกษาเกิดความตื่นตัว พัฒนานิสิตนักศึกษาบัณฑิต เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง
ท่ีจะเกิดข้ึนและตระหนักถึงความสําคัญของการเขารวมเปนประชาคมอาเซียนตามกฎบัตรอาเซียน ซ่ึง
จะทําใหการเปดเสรีการคาบริการดานอุดมศึกษาและการบูรณาการการเปนประชาคมอาเซียนเปน
ปจจัยสําคัญในการจัดทํากกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป ฉบับท่ี 2 เพ่ือใหระบบอุดมศึกษา
เตรียมพรอมในการรองรับใหประเทศไทยเขาสูประชาคมอาเซียนได ดังนั้น สํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาตองกําหนดใหเพ่ิมขีดความสามารถของบัณฑิตใหมีคุณภาพมาตรฐานในระดับสากล 
โดยพัฒนาการใชภาษาอังกฤษในระดับสากล โดยพัฒนาการใชภาษาอังกฤษในระดับท่ีใชงานได 
พร อม ท้ั ง พัฒนาด านวิ ชาชีพ  และการ ทํางานข ามวัฒนธรรม พัฒนาความเขมแ ข็งของ
สถาบันอุดมศึกษาและสงเสริมบทบาทของอุดมศึกษาไทยในประชาคมอาเซียนท้ังในเชิงบวกและเชิง
ลบ สงเสริมใหประเทศไทยเปนศูนยกลางการศึกษาในกลุมประเทศเพ่ือนบาน 

                    2) สถาบันระดับอุดมศึกษาตองเสริมหลักสูตรในทุกคณะและภาควิชาให 
นักศึกษาตระหนักในเรื่องของอาเซียน รายวิชาท่ีเจาะลึกเรื่องเศรษฐกิจ การเมือง สังคมและ
วัฒนธรรมของประเทศอาเซียนและเพ่ิมการเรียนภาษาในกลุมอาเซียนเสริมเขาไป อุดมศึกษาในฐานะ
องคกรคลังสมองของชาติตองเตรียมกําลังคนของชาติใหพรอม หากคุณภาพบัณฑิตไทยสูบัณฑิต
ประเทศสมาชิกอาเซียนไมไดประเทศไทยจะสูญเสียตลาดแรงงานใหกับแรงงานตางชาติ บัณฑิตไทยท่ี
จบออกมาจะตองเผชิญกับปญหาการตกงานมากข้ึน สงผลใหเกิดปญหาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง
ตามมา  อีกท้ังมหาวิทยาลัยไทยควรตื่นตัวในการพัฒนานักศึกษา บัณฑิต บุคลากร หลักสูตร เพ่ือ
เตรียมความพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาอาจจัดตั้ง “ศูนย
อาเซียนศึกษา” (ASEAN Studies Center) ข้ึนเพ่ือชวยเตรียมความพรอมการศึกษาไทยสูประชาคม
อาเซียนเตรียมความพรอมเปนศูนยบริการเบ็ดเสร็จครบวงจร (One-stop Service) ดานอาเซียน ใน
ภูมิภาคมีการสรางฐานความรูอาเซียนท่ีสมบูรณใหเปนแหลงอางอิง เชื่อมโยง เชิงเครือขายฐานขอมูล
ตางๆ จัดกิจกรรม กระตุนความเปนอาเซียน (ASEAN Alert)  

  2.2.6.2 ระดับปฏิบัติการ  
              1) คณาจารย/ผูสอน ตองเปดกวางสูโลกภายนอก  ตองพัฒนาเพ่ิมขีดความ 

สามารถของบัณฑิตใหมีคุณภาพมาตรฐานระดับสากล สงเสริมโครงการแลกเปลี่ยน นักศึกษา พัฒนา
อาจารยและบุคลากร สูระดับสากล พัฒนาหลักสูตรและการเรียน การสอน เพ่ือยกระดับอุดศึกษา
ไทยใหเขมแข็งสอดรับการพัฒนาของประชาคมอาเซียน รวมถึงการปรับตัวดานการเตรียมความพรอม
ของอาจารยและบุคลากรทางการศึกษา คือ อาจารยในมหาวิทยาลัยตางๆ ท่ีตองพัฒนาศักยภาพของ
ตนเอง ทางดานการเรียนการสอน การวิจัย การบริการทางวิชาการ และการทํานุบํารุง ศิลป 
วัฒนธรรม โดยเฉพาะภาษาอังกฤษซ่ึงเปนภาษากลางของการสื่อสารในภูมิภาคอาเซียน ซ่ึงพบวา
ระบบมหาวิทยาลัยยังไมมีระบบการเสริมสรางและสนับสนุน ใหพนักงานมหาวิทยาลัยไดมีการพัฒนา
ศักยภาพของตนเองท้ังทางดานภาษาและการศึกษาตอในระดับสูงข้ึนไปอยางเพียงพอตอการรองรับ
การกาวเขาสูประชาคมอาเซียน 
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                2) นิสิตนักศึกษาสวนใหญยังขาดความเขาใจหรือตระหนักถึงเรื่อง
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ในป พ.ศ. 2558 โดยเฉพาะนิสิตนักศึกษาท่ีกําลังจะกาวเขาสู
ตลาดแรงงาน เพราะการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียนผลท่ีจะเกิดข้ึนตามมาคือ การเปดเสรีการคา
บริการการศึกษามีการขยายตัวการศึกษาขามพรมแดนระหวางประเทศสมาชิกอาเซียนกวางขวางข้ึน 
การเคลื่อนยาย องคความรูกําลังคนนักศึกษา และบุคลากรศึกษามีความสะดวกข้ึนดวยและการ
ปรับตัวดานการเตรียมความพรอมของนักศึกษา คือ นักศึกษานั้นหลีกเลี่ยงไมไดท่ีจะตองเรียนรู
ปรับตัวและเตรียมความพรอมรับกับสถานการณในอนาคต เชน นักศึกษาตองมีความสนใจและ
ตระหนักถึงผลท่ีเกิดข้ึน อันเนื่องมาจากการรวมตัวของประเทศตางๆ สูประชาคมอาเซียนในสวนของ
ขอดีและขอเสียอยางเขาใจ การเกิดข้ึนของประชาคมอาเซียน ซ่ึงสังคมยุคใหมจะสะทอนความเปน
สังคมพหุวัฒนธรรมเพ่ิมมากข้ึน รวมถึงการเรียนรูของนักศึกษายุคใหมจําเปนตองปรับท้ังกระบวนการ
เรียนรู ปรับทัศนคติท่ีจะตองตระหนักถึงความเปนชาติการปรับกระบวนทัศนการเรียนรูยุคใหมควร
เปนไปอยางมีเปาหมาย อยางคนรูเทาทันสถานการณ การสรางความสามารถในการทํางานรวมกับ
ผูอ่ืนท่ีตางวัฒนธรรมได และเรียนรูประเทศเพ่ือนบานท้ังในดานประวัติศาสตรและวัฒนธรรมเพ่ือให
เกิดความเขาใจอันดีระหวางกันพรอมกับสรางโอกาสเรียนรูภาษาตางประเทศตองเพ่ิมทักษะทางดาน
ภาษาอังกฤษใหมากข้ึนใหสามารถสื่อสารไดเปนอยางดี  

              3) การปรับตัวและการเตรียมความพรอมของชุมชนทองถ่ินในการกาวเขาสู
ประชาคมอาเซียนเปนเรื่องท่ีสําคัญ เพราะชุมชนถือเปนฐานการเรียนรูท่ีสําคัญ หากชุมชนทองถ่ินไมมี
มาตรการหรือแผนรองรับการกาวเขาสูประชาคมอาเซียนก็จะเกิดความเสียเปรียบทางดานการแขงขัน 
ดานภูมิปญญา วัฒนธรรมทองถ่ินท่ีถือวาเปนสิ่งท่ีอยูคูกับสังคมไทยมาอยางยาวนาน ตลอดจนการ
สรางชุมชนเศรษฐกิจอาเซียนท่ีจําเปนตองมีผูนําชุมชนทองถ่ินท่ีมีวิสัยทัศนในการบูรณาการเชื่อมโยง
เศรษฐกิจของประชาคมอาเซียนใหเขากับเศรษฐกิจโลก โดยชุมชนตองมีกลไกและสถาบันการศึกษา
ตางๆ ในทองถ่ินนั้นตองมีการสนับสนุน ในการประสานงานและการดําเนินการประชาสัมพันธ และให
ความรูเก่ียวกับประชาคมอาเซียนแกผูนําชุมชน และประชาชนในทองถ่ินเพ่ือเรียนรูและปรับตัวใน 
การวางแผนชุมชนทองถ่ินเพ่ือรองรับการกาวเขาสูประชาคมอาเซียนตอไป 

2.2.7 ความพรอม และการเตรียมตัว ดานการศึกษาของประเทศสมาชิกอาเซียน 
 จันทรพา (2557)  ไดศึกษาความพรอมและการเตรียมตัวทางดานการศึกษาของ

ประเทศสมาชิกอาเซียนเพ่ือรองรับการรวมตัวกันเปนประชาคมอาเซียนในปพุทธศักราช 2558 และ
สรางโมเดลเพ่ือใชในการศึกษาโดยใชชื่อวา โมเดลความพรอมและการเตรียมตัวทางดานการศึกษา
เพ่ือการเขาสูประชาคมอาเซียน  โมเดลท่ีสรางข้ึนประกอบไปดวยองคประกอบท่ีสําคัญสี่องคประกอบ 
คือ ภาษาอังกฤษ (English) ความพรอมทางดานการใหประชาชนของตนมีความรูเก่ียวกับอาเซียน 
(ASEANKnowledge) ดานทักษะท่ีจําเปนตอการสรางประชาคมอาเซียน (ASEAN Skills) และดาน
เจตคติท่ีสงเสริมการสรางประชาคมอาเซียน (ASEAN Attitudes)  
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ภาพท่ี 2.1 โมเดลความพรอมและการเตรียมตัวทางดานการศึกษาเพ่ือการเขาสูประชาคมอาเซียน 
ท่ีมา : จันทรพา (2557) 
 ท้ังนี้ จันทรพา (2557) ไดกลาวถึง สวนมูลเหตุการณท่ีกําหนดใหมีองคประกอบท้ังสี่ มี
คําอธิบายดังตอไปนี้  ในเรื่องของภาษากลางของอาเซียนนั้น ถือเปนองคประกอบแรกและสําคัญ กฎ
บัตรอาเซียนเองแมไมไดกําหนดวาชาวอาเซียนตองใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร แตภาษาอังกฤษคือ
ภาษากลางของโลกและใน Roadmap ของอาเซียนมีการระบุถึงการสงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษ
ในเรื่องของความรูเก่ียวกับอาเซียน (Knowledge about ASEAN) ก็ถือเปนเรื่องจําเปนและสําคัญใน
การสรางประชาคมอาเซียน และท่ีสําคัญไมนอยไปกวาความรูเก่ียวกับอาเซียนคือทักษะ (skills) และ
เจตคติตออาเซียนและการสรางประชาคมของอาเซียน  โดยมีผลการวิเคราะหภาพรวมของแตละ
ประเทศ เนนการความพรอมและการเตรียมตัวในสี่ดาน คือ ดานภาษาอังกฤษ (English) ดานความรู
เก่ียวกับอาเซียน (ASEANKnowledge) ดานทักษะเพ่ือสงเสริมการสรางประชาคม (ASEAN Skills) 
และดานเจตคติท่ีมีตอการรวมกันเปนประชาคมอาเซียน (Attitudes towards ASEAN Integration) 
ไวดังนี้ (จันทรพา, 2557) 
            2.2.7.1 ประเทศบรูไน ดารุสซาลาม  (Negara Brunei Darussalam) 
  ความพรอมทางดานภาษาอังกฤษ บรูไนมีความพรอมในการใชภาษาอังกฤษ
ท่ีถือวาไมนอยหนาชาติสมาชิกอ่ืนๆ จากขอมูลเบื้องตนบรูไนมีการใชภาษาอังกฤษสูง  แมวาบรูไนจะ
กําหนดใหใชภาษามาเลยเปนภาษาประจําชาติ แตภาษาอังกฤษก็มีการใชอยางกวางขวาง ภาษาท่ีใช
เปนสื่อการสอนมีสองภาษาคือ สวนใหญใชภาษามาเลยและภาษาอังกฤษ แมบรูไนจะมีแรงงาน
ตางชาติท่ีสูงมากแตการติดตอสื่อสารระหวางแรงงานกับชาวบรูไนมีไมมากนัก   
                   ความรูเก่ียวกับอาเซียน ดวยขนาดท่ีเล็กของประเทศและประชากรเพียง
ประมาณสี่แสนคน บรูไนมีความพรอมสูงในดานของการศึกษา ดร.สมเกียรติ ออนวิมล หนึ่งใน
ผูเชี่ยวชาญดานอาเซียนเคยแสดงทรรศนะเอาไววา “บรูไนเปนประเทศเล็กๆ ไมคอยมีปญหาในการ
ทําความรูจักกับอาเซียน วันเดียวก็เดินไปถึงหมดแลว เพราะฉะนั้น บรูไนเปนประเทศท่ีปรับตัวไดเร็ว
ในการท่ีใหความรู บรูไนรูสึกถูกใจท่ีไดมีสวนเปนประธานอาเซียน แลวก็จัดการหลายๆ อยางประเทศ
เล็กๆ แตก็จัดใหญได นักศึกษาบรูไนท่ีผมไดมีโอกาสสัมภาษณ พูดคุยเนี่ยก็ทันสมัย เพราะวาสวนใหญ
นักศึกษาบรูไนเรียนตางประเทศกันหมด คือไมไดเรียนในบรูไนแตเรียนระดับโรงเรียน แลวก็รัฐบาลก็
สงไปเรียนท่ัวโลก ใครอยากไปเรียนท่ีไหนก็ไป พอมีมหาลัยแหงชาติบรูไนข้ึนมาก็มีสวนหนึ่งท่ีเรียน
ระดับปริญญาตรีแลวก็ไปตอโท แลวรัฐบาลก็สงไป เพราะฉะนั้นคนพวกนี้พอกลับมาก็จะมีความเปน

การเตรียมตวั 
(Preparation) 

ความพร้อม 
(Readiness) 

การศึกษา 
Education 

ภาษาองักฤษ 
(English) 

ความรู้เก่ียวกบัอาเซียน 
(ASEAN Knowledge) 

ทกัษะอาเซียน 
(ASEAN Skills) 

เจตคติต่ออาเซียน 
(ASEAN Attitudesh) 

ASEAN COMMUNITY 
 

สูง ปานกลาง ตํ่า 
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สากลก็ไมตองหวงเลยวาเขาจะไมรูเรื่องอาเซียนหรือตองปรับ เขาก็ปรับตัวสุดๆ ประเทศเล็กนิดเดียว
เพราะฉะนั้นก็ตองรองรับการเติบโตของอาเซียนไดอยางสบายๆ 
        ทักษะอาเซียน (ASEAN Skills)  และเจตคติตออาเซียน (Attitudes 
towards ASEAN Integration)  นั้นบรูไนจะยังมีความพรอมนอย  แมวาชาวบรูไนจะคุนเคยกับ
คนงานชาวตางชาติแตเปนการรูจักคุนเคยในฐานะชาวตางชาติและแรงงาน 
                 2.2.7.2 ราชอาณาจักรกัมพูชา (The Kingdom of Cambodia) 
                   ความพรอมทางดานภาษาอังกฤษ   ความพรอมในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสาร (English for Communication) ของราชอาณาจักรกัมพูชา พบวา มีความพรอมนอย 
เนื่องจากปญหาความยากจนและระดับการพัฒนาทางการศึกษาท่ีต่ํา  
  ความรูเก่ียวกับอาเซียน การเผยแพรของขอมูลยังมีขอจํากัด กัมพูชามี
ปญหาทางดานศึกษา ผูคนสวนใหญมีการศึกษานอย อัตราการรูหนังสือยังต่ํา คือ อยูท่ีรอยละ 48 - 
50 การพัฒนาดานศึกษานั้นกัมพูชาไดรับความชวยเหลือจากตางชาติสูงเชนเดียวกับลาว กลาวโดย
สรุป จุดออนดานการศึกษาของกัมพูชาคือการขาดแคลนทรัพยากรในการพัฒนาประเทศ รายไดตอ
หัวของประชากรต่ํา และยังมีระบบการปกครองแบบก่ึงเผด็จการ ปญหาการคอรรัปชั่น การเมือง และ
ความบอบช้ําจากสงคราม ความขัดแยงภายในประเทศ การเขามาแทรกแซงของจีนและมหาอํานาจ   
ทําใหกัมพูชาขาดความเปนตัวของตัวเอง  
               เจตคติตออาเซียน  ในภาพรวมชาวกัมพูชามีเจตคติในทางบวกตอการสราง
ประชาคมอาเซียน 
      2.2.7.3 สาธารณรัฐอินโดนีเซีย (The Republic of Indonesia) 
  ความพรอมทางดานภาษาอังกฤษ  ชาวอินโดนีเซียกับภาษาอังกฤษ ชาว
อินโดนีเซียถือเปนขอไดเปรียบบางประการของอินโดนีเซีย เนื่องจาก ทัศนะคติของชาวอินโดนีเซียท่ีมี
ตอภาษาอังกฤษไมไดเปนลบและชาวอินโดนีเซียคุนเคยกับการเรียนภาษาตางประเทศ  สถานะของ
ภาษาบาฮาซาอินโดนีเซียนั้นคือภาษากลางของประเทศ อีกประการหนึ่งท่ีควรนํามาพิจารณาก็คือการ
ท่ีภาษาบาฮาซาของอินโดนีเซียนั้นใชตัวอักษรโรมัน (Latin Script)  ในการแทนเสียง ทําใหคน
อินโดนีเซียคุนเคยกับระบบการเขียน เชนคําวา Nasional(National) Internasional(International) 
Ekonomi(Economy) และ Teknologi(Technology) เปนตน  ปจจัยเหลานี้คือปจจัยท่ีสงเสริม
ความพรอมของอินโดนีเซียในมิติของภาษาอังกฤษ   นอกจากนี้ ชาวอินโดนีเซียสวนใหญคุนเคยกับ
การใชชีวิตทามกลางความหลากหลายของวัฒนธรรม  แมแตคําขวัญของประเทศก็แสดงออกถึงความ
หลากหลาย นั่นคือ Unity in Diversity หรือ ความเปนเอกภาพทามกลางความหลากหลาย และ
จุดเดนของอินโดนีเซียอีกประการหนึ่ง คือ การมองวาอาเซียนคือสวนหนึ่งในยุทธศาสตรในการพัฒนา
ประเทศอินโดนีเซีย ดวยขนาดและจํานวนประชากรท่ีมีถึงรอยละ 50 ของอาเซียน  อินโดนีเซียจึงถือ
เปนพ่ีใหญของอาเซียน   อยางไรก็ตามทักษะทางภาษาอังกฤษ (English) ของชาวอินโดนีเซียยังไมมี
ตัวเลขท่ีแสดงวาโดดเดนในกลุมอาเซียน กลาวคือไมแตกตางกับไทยซ่ึงอยูในกลุมต่ํา  ซ่ึงอาจมาจาก
ปญหาความยากจนและการเขาถึงการศึกษา 
             ความรูเก่ียวกับอาเซียน (ASEAN Knowledge) อินโดนีเซีย มีการใหความรู
แกประชาชนของตนเองและเอาจริงกับเรื่องนี้ 
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  เจตคติตออาเซียน ในความคิดเห็นของจันทรพา ทัดภูธร  ผูวิเคราะห เชื่อวา
อินโดนีเซียมีเจตคติในทางบวกตอการรวมกลุมเปนประชาคมอาเซียน  ท้ังนี้เนื่องจากการชาว
อินโดนีเซียสวนหนึ่งทํางานในตางประเทศโดย  มีตัวเลขท่ีวามีชาวอินโดนีเซียกวา สี่ลานคนท่ีไป
ทํางานตางประเทศ โดยเฉพาะในมาเลเซีย สิงคโปร ซาอุดิอาระเบีย ฮองกง ไตหวัน คูเวต เปนตน  
เว็บไซตของสํานักขาว Antana ของอินโดนีเซียมีการนําเสนอขาวสารเก่ียวกับอาเซียนบอยมาก 
อินโดนีเซียถือวาอาเซียนเปนองคประกอบท่ีสําคัญในการกําหนดนโยบายของชาติ 
  2.2.7.4 สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (The Lao People’s 
Democratic Republic) 
        ความพรอมทางดานภาษาอังกฤษ ลาวยังมีปญหากับภาษาอังกฤษอยูมาก 
ตัวบงชี้ทางการศึกษาของลาวยังบงบอกวาลาวมีความพรอมนอย เชน การเขาถึงการศึกษา เปนตน  
ภาษาอังกฤษถือเปนภาษาตางประเทศของชาวลาว และ ปญหาหลักของลาวคือการพัฒนาประเทศ 
อยางไรก็ตามสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวไดตระหนักดีถึงความสําคัญของภาษ โดยเฉพาะ
อยางยิ่งภาษาอังกฤษ ดังจะเห็นไดจากการใหสัมภาษณของนาย SensomphoneViravouth ท่ีวา 
“ปจจุบัน นักเรียนระดับประถมศึกษาบางคน เรียนโปรแกรมสองภาษา (Bilingual Curriculum) 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 จะตองเรียนภาษาอังกฤษ ผูท่ีอาศัยอยูตามแนวชายแดนตองเรียน
ภาษาของเพ่ือนบาน รวมถึงภาษาไทยและเวียดนาม 
                 ความรูและความเขาใจเก่ียวกับประชาคมอาเซียน สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว ไดจัดการศึกษาเพ่ือใหความรูและความเขาใจเก่ียวกับประชาคมอาเซียน   แกทุกภาค
สวนท้ังภาคการผลิต เพ่ือใหประเทศสามารถปรับตัวไดทัน  
  เจตคติตออาเซียน ลาวนั้นมีความกระตือรือรนในการเขารวมอาเซียนและ
สรางประชาคมอาเซียน แตลาวยังขาดปจจัย เชน ระบบการศึกษาท่ียังลาหลัง  ขาดเงินทุนสนับสนุน
ยังคงตองพ่ึงพาความชวยเหลือจากตางประเทศอีกมาก 
       2.2.7.5 สหพันธรัฐมาเลเซีย (The Federation of Malaysia) 
       ความพรอมทางดานภาษาอังกฤษ   ในฐานะอดีตอาณานิคมของอังกฤษ  
ภาษาอังกฤษถือเปนจุดแข็งของมาเลเซีย  แมนโยบายเก่ียวกับภาษาของมาเลเซียจะเปลี่ยนแปลงโดย
หันมาใหความสําคัญกับภาษามาเลยก็ตาม นายกรัฐมนตรีของมาเลเซียดะโตะ เสรี นาจิบ ราซัก ไดให
ความสําคัญกับท้ังภาษาอังกฤษและภาษาบาฮาซา มาเลเซีย “เราตองมีความสามารถในการพูด
ภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะอยางยิ่งเม่ือโลกมีความเชื่อมโยงกันมากข้ึน  แตไมไดหมายความวา หากเรา
เรียนภาษาอังกฤษ เราจะไมใหความสนใจกับภาษาบาฮาซาของเรา” 
  ความลมเหลวของนโยบาย PPSMI หรือนโยบายการสอนวิทยาศาสตรและ
คณิตศาสตรโดยใชภาษาอังกฤษ  ชาวมาเลเซียท่ีพูดภาษามาเลยตอตาน  นโยบายนี้เริ่มในป 2003 
และจะสิ้นสุดลงในป 2012 อยางไรก็ตาม มาเลเซียยังมุงสรางคนท่ีสามารถสื่อสารไดโดยใช
ภาษาสากลไมหยุดยั้ง 
  มาเลเซียมีวิสัยทัศนท่ีกาวหนามาก การท่ีมาเลเซียมีเปาหมายในการเปน
ประเทศพัฒนาแลว (developed country) ใน ค.ศ. 2020 ทําใหการพัฒนาทักษะของชาวมาเลเซีย 
(Malaysians) มีทิศทางและความชัดเจนในการมุงม่ันพัฒนาประเทศ จุดเดนของมาเลเซียคือการ
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บังคับใชกฎหมาย (Law Enforcement) ของมาเลเซียท่ีมีประสิทธิภาพสูงไมแพสิงคโปร  อาจเปน
ดัชนีใหเห็นถึงระบบการศึกษาท่ีสรางคนใหมีทักษะในการอยูรวมกัน 
  ผลประโยชนทางเศรษฐกิจท่ีมาเลเซียไดรับจากการสรางประชาคมอาเซียน
มีสูง และมาเลเซียเองก็มีความพรอมสูงเชนกัน ท้ังในดานทรัพยากรมนุษยและทรัพยากรธรรมชาติ  
อยางไรก็ตาม  สิ่งหนึ่งท่ีมาเลเซียวิตกกังวลก็คือ การไหลบาของแรงงานตางชาติในมาเลเซียอันจะทํา
ใหสมดุลทางชาติพันธุเปลี่ยนแปลงไป   
                 เจตคติตออาเซียน ปญหาของมาเลเซียคือเจตคติ  อันเนื่องมาจากนโยบาย
การใหความชวยเหลือกลุมชาติพันธุมาเลย  ผลการสํารวจถึงการเปดกวางทางวัฒนธรรมในอดีต ระบุ
วา มาเลเซียมีระดับการปดกวางทางวัฒนธรรมท่ีต่ํากวา สิงคโปรและไทย แมมาเลเซียจะไดเอยถึง
เสมอในฐานะท่ีเปนชาติท่ีเปนพหุวัฒนธรรมแตในความเปนจริงแตละกลุมยังมีความแตกตางกันอยู
มาก 
                 2.2.7.6 สาธารณรัฐแหงสหภาพเมียนมาร (Republic of the Union of 
Myanmar) 
    ความพรอมทางดานภาษาอังกฤษ พมาเคยอยูภายใตการปกครองของ
อังกฤษภาษาอังกฤษจึงไมใชปญหาของชาวพมา ในอดีตภาษาอังกฤษมีความสําคัญยิ่งปจจุบันก็ยัง
สําคัญอยู  สิ่งหนึ่งท่ีเราใหความสําคัญคือการเอาใจใสของการศึกษาภาคเอกชน  ซ่ึงเกิดข้ึนอยาง
กวางขวางในพมา  อันเปนผลมาจากปญหาของประเทศพมา 
                     ความรูเก่ียวกับอาเซียนและประชาคมอาเซียน   ระบบการศึกษาของพมา
กับการใหความรูเก่ียวกับอาเซียนและประชาคมอาเซียน พบวา ไมมีขอมูลมากนักเก่ียวกับการพัฒนา
ทักษะท่ีสงเสริมตอการสรางประชาคมอาเซียน  เนื่องจากประชาชนชาวพมายอมไดประโยชนหาก
พมาเขาไปมีสวนในการสรางประชาคมอาเซียนจึงอนุมานไดวาพมาเปนอีกชาติหนึ่งในอาเซียนท่ีมี
ความแตกตางและหลากหลายทางชาติพันธ  แมขอมูลท่ีรับรูเก่ียวกับพมาจะมีอยางจํากัดแตจากการ
คนควาทําใหทราบวา ชาวพมาโดยสวนใหญตองการรวมมือกับอาเซียน  มีชาวพมาจํานวนไมนอยท่ี
แสวงหาโอกาสท่ีดีกวาในชีวิตโดยการทํางานในประเทศไทยและประเทศอ่ืน ๆ  
                    เจตคติตออาเซียน จากการศึกษาตอบไดกวางๆ วานาจะเปนบวกมากกวา
ลบในภาพรวมพบวา ประเทศท่ีมีการเตรียมตัวมากท่ีสุดนาจะเปนเมียนมาร  ท้ังนี้เนื่องจากเมียนมาร
รูตัวดีวามีความพรอมนอย  และขาดงบประมาณในการพัฒนาประเทศ  และแนนอนการศึกษาของ
พมายังขาดเงินงบประมาณในการดําเนินการงบประมาณท่ีไดรับจากรัฐบาลนั้นเปรียบไดกับการปอน
เมล็ดงาใหกับชางกิน  แมปจจุบันพรรค NLD  ของนางออง ซาน ซูจี  จะไดรับการเลือกตั้งเขาไปใน
สภาแตปญหาความขัดแยงและความยากจนยังมีอยูมาก การเปดประเทศสูโลกตะวันตกของเมียนมาร
มีแนวโนมท่ีจะนําความเปลี่ยนแปลงมาสูชีวิตความเปนอยูของประเทศ 
         2.2.7.7 สาธารณรัฐฟลิปปนส (The Republic of Philippiness) 
          ความพรอมทางดานภาษาอังกฤษ รัฐธรรมนูญ ค.ศ.1987 ระบุใหภาษา
ประจําชาติของชาวฟลิปปนส คือภาษาฟลิปปนสและภาษาอังกฤษเปนภาษาราชการ ฟลิปปนสใช
นโยบายสองภาษา โดยกําหนดเอาไวในนโยบายการศึกษาป 1974 (ปรับปรุง 1987) ใหภาษาอังกฤษ
และฟลิปปนสเปนภาษาของการศึกษาและภาษาอยางเปนทางการของการเรียนรูหนังสือฟลิปปนสมี
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จุดแข็งและมีความโดดเดนท่ีสุดในความสามารถทางดานภาษาอังกฤษ  ในอดีตจะพบวา นักศึกษาไทย
นิยมไปเรียนท่ีฟลิปปนส  เนื่องจากมีการเรียนโดยใชภาษาอังกฤษ และในอดีตนั้น  แมในปจจุบัน  
มหาวิทยาลัยในฟลิปปนสจะไมใชเปาหมายหลักในการศึกษาตอตางประเทศของไทยแตฟลิปปนส
ยังคงเปนจุดหมายปลายทางในการศึกษาของนักศึกษาตางชาติ  ดวยปจจัยคาใชจายท่ีถูกกวา
สหรัฐอเมริกาหรือออสเตรเลียและมีการใชภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ีใชในการเรียนการสอน  และการ
ท่ีฟลิปปนส  ยังคงเปนจุดหมายปลายทางในการศึกษาของนักศึกษาตางชาติแสดงใหเห็นถึงความ
พรอมของฟลิปปนสทางดานการศึกษา 
               ทักษะอาเซียน และเจตคติตออาเซียน ขอมูลไมเพียงพอท่ีจะระบุไดวา
ฟลิปปนสมีการเตรียมตัว และความพรอมมากเพียงใด ปญหาหนึ่งท่ีฟลิปปนสตองเผชิญอยูคือความ
ยากจน  โดยเฉพาะอยางยิ่งชองวางรายไดระหวางคนรวยกับคนจน  ฟลิปปนสเปนประเทศท่ีมีการ
สงออกแรงงาน  กอรปกับการท่ีคนฟลิปปนสสวนใหญมีทัศนคติท่ีดีตอการใชภาษาอังกฤษและยังมี
ความสามารถทางภาษา  ทําใหฟลิปปนสมีศักยภาพสูงและคนสวนใหญมีเจตคติท่ีดีตออาเซียน  อีกท้ัง
ชาวฟลิปปนสยังไดชื่อวาเปนคนท่ีเปนมิตรกับชาวตางชาติ จึงเปนอีกเหตุผลหนึ่งท่ีนักศึกษาตางชาติ
หลายคนเลือกมาเรียน  และเม่ือวิเคราะหในเชิงสังคมพบวา ฟลิปปนสสงออกแรงงานไปยังสวนตาง ๆ  
ของโลก  การท่ีอาเซียนมีขอตกลงการเปดตลาดแรงงานยอมสงผลดีตอแรงงานฟลิปปนส ดังนั้นคน
ฟลิปปนสยอมสนับสนุนแนวทางการสรางประชาคมอาเซียน 
  2.2.7.8 สาธารณรัฐสิงคโปร  (The Republic of Singapore) 
   ความพรอมทางดานภาษาอังกฤษ สาธารณรัฐสิงคโปร เปนรัฐ ท่ี มี
องคประกอบทางชาติพันธุท่ีหลากหลาย และเพ่ือมุงเนนการสรางความปรองดองของคนในชาติสิงค
โปรจึงใชภาษาอังกฤษเปนภาษาราชการและภาษาในการเรียนการสอน  ผลการสอบความสามารถ
ทางดานภาษาอังกฤษของสิงคโปรอยูในระดับสูงซ่ึงแสดงวามีความพรอมทางดานภาษาสูง   สิงคโปร
เปนประเทศท่ีไมมีทรัพยากรธรรมชาติอ่ืนใด  นอกจากความสามารถและประสิทธิภาพของคนสิงคโปร 
คนสิงคโปรจึงใหความสําคัญยิ่งตอการศึกษา การพัฒนาคนใหมีความสามารถและคุณธรรม อาจกลาว
ไดวา สิงคโปรมีความพรอมมากท่ีสุดในสวนของการศึกษา  ในสวนของอาเซียน  สิงคโปรให
ความสําคัญยิ่งตอการสรางประชาคมอาเซียน และยุทธศาสตรของสิงคโปรคือการเจริญเติบโตไป
พรอมๆ กับอาเซียน 
         ความรูเก่ียวกับอาเซียนและประชาคมอาเซียน ผลการสอบวัดความสามารถ
ของนักเรียนระดับมาตรฐานโลก เชน PISA  สูงท่ีสุดในกลุมอาเซียน  แสดงวาพลเมืองใฝรูจึงอาจบงชี้
ไดวาชาวสิงคโปรมีความรูเก่ียวกับอาเซียนในระดับดี   
                  ทักษะอาเซียน หากพิจารณาจากความสําเร็จทางการคา นักธุรกิจคือผูท่ี
สามารถนําความรูไปสูการปฏิบัติไดดี สิงคโปรมีความรุงเรืองทางการคาสูง แสดงวาพลเมืองมีทักษะ
การเจรจาตอรอง  และความเปนผูนํา สิงคโปรมีความสงบรมเย็น  และมีสังคมแบบพหุวัฒนธรรมยอม
แสดงใหเห็นถึงความสามารถในการจัดการความ 
                เจตคติตออาเซียน อยูในระดับปานกลาง สิงคโปรเปดประเทศตอนรับ
แรงงานชาวตางชาติมานานพอสมควร จึงไมแปลกท่ีการสํารวจถึงทัศนคติของคนสิงคโปรจะพบวายัง
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สองจิตสองใจในการเขาสูประชาคมอาเซียน  ท้ังนี้เนื่องจากขนาดของประเทศ  การจัดการดาน
แรงงานจึงเปนสิ่งท่ีสิงคโปรใหความสําคัญมาก   
      2.2.7.9 สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม (The Socialist Republic of Viet Nam)
เวียดนามเรงพัฒนาประเทศหลังสงครามของเวียดนาม ภายใตนโยบาย DoiMoi ตั้งแตป 1986  ดังนั้น
การเขาไปมีสวนในการดําเนินการของอาเซียนยอมมีความหมายตอการพัฒนาชาติของเวียดนาม  
ความปรารถนาสูงสุดของเวียดนามคือ การพัฒนาประเทศใหเจริญม่ังค่ังและความเปนอิสระ เอกราช
จากการอยูภายใตการปกครองของชาติมหาอํานาจ 
        ความพรอมทางดานภาษาอังกฤษ เวียดนามมีความพรอมไมแตกตางจาก
ประเทศไทยคือ มีความพรอมนอย  โดยพิจารณาจากปจจัยตางๆ เชน ระดับการพัฒนาทางการศึกษา 
ผลสอบภาษาอังกฤษ ซ่ึงเวียดนามตระหนักในปญหานี้จึงเรงการพัฒนาภาษาอังกฤษอยางจริงจัง    
ภาษาอังกฤษ (English)  เวียดนามยกเลิกการใชตัวอักษร (Script) จีนในการเขียนภาษาของชาติ  หัน
ไปใหตัวอักษรโรมัน เชนเดียวกับภาษาอังกฤษ ญี่ปุนสรางภาษาข้ึนมาใหม จีนสราง Pinyin ไทยยังไม
มี เราเคยมีภาษาคาราโอเกะ คือภาษาไทยท่ีเขียนใหอานไดดวยอักษรโรมัน (Romanized Thai)  
หากวาเราใชภาษาโรมันแทนเสียงภาษาไทยเราก็คงตองทําแบบเดียวกับเวียดนามคือ Modify อักษร
โดยเพ่ิมสัญลักษณท่ีแทนเสียงวรรณยุกตเขาไป  ความสามารถทางภาษาอังกฤษของชาวเวียดนาม
พบวา เวียดนามมีปญหาในการใชภาษาอังกฤษเชนเดียวกับไทย  ความขยันและตั้งใจในการเรียนของ
นักเรียน-นักศึกษาเวียดนามและความคุนเคยกับตัวหนังสือภาษาอังกฤษยอมทําใหเวียดนามเปนชาติ
สมาชิกท่ีนาสนใจ ในสวนของภาษาอังกฤษนั้น  ผลการทดสอบดวยขอสอบมาตรฐานตางๆ ไมวาจะ
เปน TOEFL, IELTS, หรือ TOEIC ของเวียดนามก็ไมนอยหนาชาติใดในอาเซียน 
 
ตารางท่ี 2.1 แสดงผลการทดสอบทางภาษาดวยขอสอบมาตรฐาน TOEIC  TOEFL และ IELTS 

ของสมาชิกประชาคมอาเซียน 
 

TOEIC TOEFL IELTS 
446 Vietnam 496 Laos  
471 Indonesia 498 Thailand 5.43 Thailand 
524 Thailand 505 Cambodia 5.49 Vietnam 
606 Cambodia 511 Vietnam 6.00 Burma 

 
ท่ีมา : จันทรพา (2557) 
 
  สําหรับภาษาฝรั่งเศสในเวียดนาม ความนิยมไดคอยๆ ลดลงและเม่ือ
เวียดนามเปดตัวกับประเทศตะวันตกมากข้ึน  ภาษาอังกฤษไดกลายเปนภาษาตางประเทศท่ีไดรับ
ความนิยมมากข้ึน  แทนท่ีภาษาฝรั่งเศส ตามมาดวยภาษาจีนและญี่ปุน  เนื่องจากจีนและญี่ปุนมี
บทบาททางเศรษฐกิจสูงในเวียดนาม 
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  ความรูเก่ียวกับอาเซียนนั้น  เวียดนามมีความพรอมสูง  การลงทุนทาง
การศึกษาท่ีมากข้ึนอยางมีนัยสําคัญ แสดงใหเห็นถึงความเอาใจใสและความจริงจังในการเขาสู
ประชาคมอาเซียน อีกท้ังเวียดนาม มีลักษณะเฉพาะในการเขาสูอาเซียน คือ เวียดนามตองการให
อาเซียนเปนกลุมท่ีคอยคานอํานาจทางทหารของจีน 
  2.2.7.10 ความพรอมและการเตรียมตัวทางดานการศึกษาของไทย 
    ความพรอมทางดานภาษาอังกฤษ ไทยมีความพรอมอยูในระดับปานกลาง 
โดยพิจารณาจากการลงทุนทางดานการศึกษาของไทยท่ีสูง แตผลการสอบวัดความสามารถไมสูงหาก
เทียบกับบางประเทศในอาเซียน ดังนั้นการเตรียมตัวจึงเปนสิ่งสําคัญมากสําหรับไทย  สําหรับจุดเดน
ดานการศึกษาของไทย คือ ไทยมีความเทาเทียมกันในดานการศึกษาและความเปนสากล 
              ทักษะอาเซียน ความพรอมทางทักษะท่ีสงเสริมการสรางประชาคม
อาเซียน ทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน การแกปญหาความขัดแยง และทักษะความเปนผูนํา ความ
พรอมของไทยอยูในระดับปานกลาง ความรูเก่ียวกับอาเซียน ไทยอยูในระดับปานกลาง 
            เจตคติตออาเซียน พบวา คนไทยบางสวนเปนกังวล บางสวนมองวาดี ซ่ึง
หากคนไทยมองการเขาสูประชาคมอาเซียนในดานดี ความพรอมของไทยก็จะอยูในระดับปานกลาง 
 
ตารางท่ี 2.2  แสดงภาพรวมความพรอมและการเตรียมตัวของชาติสมาชิกอาเซียน 
  

ประเทศ ภาษาอังกฤษ ความรูเกี่ยวกับ
อาเซียน 

ทักษะ
อาเซียน 

เจตคติตอ
อาเซียน 

ภาพรวม 

บรูไน สูง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง (9) 
พมา ปานกลาง ต่ํา ต่ํา สูง ต่ํา (7) 
มาเลเซีย สูง ปานกลาง ปานกลาง ต่ํา ปานกลาง (8) 
สิงคโปร สูง สูง สูง ปานกลาง สูง (11) 
เวียดนาม ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง สูง ปานกลาง (9) 
ลาว ต่ํา ปานกลาง ต่ํา สูง ต่ํา (7) 
กัมพูชา ต่ํา ต่ํา ต่ํา สูง ต่ํา (6) 
อินโดนีเซีย ปานกลาง ปานกลาง ต่ํา สูง ปานกลาง (8) 
ฟลิปปนส สูง ปานกลาง ปานกลาง สูง สูง (10) 
ไทย ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง(8) 

 
ท่ีมา : จันทรพา (2557) 
 

         จากตารางท่ี 2.2 การใหคะแนนความพรอมพิจารณาจากตัวบงชี้เทาท่ีจะมี
ขอมูลตัวเลขระดับความพรอมทางการศึกษาในการเขาสูประชาคมอาเซียนแบงออกเปน 3 ระดับ คือ  
1 หมายถึงมีความพรอมนอย 2 หมายถึงปานกลาง และ 3 หมายถึงสูง  เม่ือนําตัวเลขแตละมิติมา
รวมกันจะไดเปนตัวเลขรวม โดยมีคะแนนเปนชวงดังนี้ 4 - 6 หมายถึงมีความพรอมในระดับต่ํา 7 - 9 
ระดับปานกลาง สวน 10 - 12 หมายถึงมีความพรอมในระดับสูง 
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2.3 แนวคิดการพัฒนานักศึกษาไทยสูประชาคมอาเซียน 
 ในการวิจัยเรื่อง ความตองการพัฒนาตนเองเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียนของ
นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ผูวิจัยไดศึกษา
กรอบแนวคิด เพ่ือใชในการวิจัยดังตอไปนี้ 
 2.3.1 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
               กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (Thai Qualifications Framework 
for Higher Education:TQF: HEd) คือ กรอบท่ีแสดงระบบคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษาของ
ประเทศซ่ึงประกอบดวย ระดับคุณวุฒิการแบงสายวิชา ความเชื่อมโยงตอเนื่องจากคุณวุฒิระดับหนึ่ง
ไปสูระดับท่ีสูงข้ึน มาตรฐานผลการเรียนรูของแตละระดับคุณวุฒิซ่ึงเพ่ิมสูงข้ึนตามระดับของคุณวุฒิ
ลักษณะของหลักสูตรในแตละระดับคุณวุฒิปริมาณการเรียนรูท่ีสอดคลองกับเวลาท่ีตองใชการเปดโอ
กาสใหเทียบโอนผลการเรียนรูจากประสบการณซ่ึงเปนการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  
               2.3.1.1 หลักการสําคัญของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
(คณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2552) 
                 1) ยึดหลักความสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
๒๕๔๒ และ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ตลอดจนมาตรฐานการศึกษาของชาติและ
มาตรฐานการ อุดมศึกษา โดยมุงใหกรอบมาตรฐานคุณวุฒิเปนเครื่องมือในการนําแนวนโยบายในการ
พัฒนา คุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาตามท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
มาตรฐานการศึกษาของชาติและมาตรฐานการอุดมศึกษาไปสูการปฏิบัติในสถาบันอุดมศึกษา ไดอยาง
เปนรูปธรรม เพราะกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษามีแนวทางท่ีชัดเจนในการ พัฒนาหลักสูตร 
การปรับเปลี่ยนกลวิธีการสอนของอาจารยการเรียนรูของนักศึกษา ตลอดจนการวัด และประเมินผล
การเรียนรูเพ่ือใหม่ันใจวา บัณฑิตจะบรรลุมาตรฐานผลการเรียนรูตามท่ีมุงหวังไดจริง  
              2) มุงเนนท่ีมาตรฐานผลการเรียนรูของบัณฑิต (Learning Outcomes) ซ่ึง
เปนมาตรฐาน ข้ันต่ําเชิงคุณภาพ เพ่ือประกันคุณภาพบัณฑิตและสื่อสารใหหนวยงานและผูท่ีเก่ียวของ
ไดเขาใจและ ม่ันใจถึงกระบวนการผลิตบัณฑิต โดยเริ่มท่ีผลผลิตและผลลัพธของการจัดการศึกษา คือ 
กําหนด มาตรฐานผลการเรียนรูของบัณฑิตท่ีคาดหวังไวกอน หลังจากนั้นจึงพิจารณาถึงองคประกอบ
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของในกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีจะสงเสริมใหบัณฑิตบรรลุถึงมาตรฐานผลการ 
เรียนรูนั้นอยางสอดคลองและสงเสริมกันอยางเปนระบบ  
              3) มุงท่ีจะประมวลกฎเกณฑและประกาศตางๆ ท่ีไดดําเนินการไวแลวเขาด
วยกันและ เชื่อมโยงเปนเรื่องเดียวกัน ซ่ึงจะสามารถอธิบายใหผูเก่ียวของไดเขาใจอยางชัดเจนเก่ียวกับ 
ความหมายและความมีมาตรฐานในการจัดการศึกษาของคุณวุฒิหรือปริญญาในระดับตางๆ  
              4) มุงใหคุณวุฒิหรือปริญญาของสถาบันอุดมศึกษาใดๆ ของประเทศไทย
เปนท่ียอมรับ และเทียบเคียงกันไดกับสถาบันอุดมศึกษาท่ีดีท้ังในและตางประเทศ เนื่องจากกรอบ
มาตรฐาน คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาจะชวยกําหนดความมีมาตรฐานในการจัดการศึกษาในทุกข้ันตอน
อยางเปน ระบบ โดยเปดโอกาสใหสถาบันอุดมศึกษาสามารถจัดหลักสูตร ตลอดจนกระบวนการเรียน
การสอน ๓ ไดอยางหลากหลาย โดยม่ันใจถึงผลผลิตสุดทายของการจัดการศึกษา คือ คุณภาพของ
บัณฑิตซ่ึงจะมีมาตรฐานผลการเรียนรู ตามท่ีมุงหวัง สามารถประกอบอาชีพไดอยางมีความสุขและ
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ภาคภูมิใจ เปนท่ีพึงพอใจของผูใชบัณฑิต และเปนคนดีของสังคม ชวยเพ่ิมความเขมแข็งและขีด
ความสามารถ ในการพัฒนาประเทศไทย 
  2.3.1.2 มาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
จากหลักการสําคัญของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ผูวิจัยเล็งเห็นความสําคัญของ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติวาเปนคุณสมบัติพ้ืนฐานท่ีจําเปนในการประกอบ
อาชีพ และการดํารงชีวิตภายหลังจบการศึกษา จึงนํากรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ
ท้ัง 6 ดาน มาใชเปนกรอบแนวคิดสําหรับงานวิจัย โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2552) ได
กําหนดมาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  ไวดังนี้ 
  1) ดานคุณธรรมจริยธรรมสามารถจัดการปญหาทางดานจริยธรรม และ
วิชาชีพซ่ึงเก่ียวของกับการใชดุลยพินิจทางคานิยมดวยวิถีทางท่ีคํานึงถึงความรูสึกของผูอ่ืน ไดอยาง
สอดคลองกับคานิยมพ้ืนฐาน และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ แสดงออกถึงพฤติกรรมทางดานคุณธรรม 
จริยธรมในระดับสูงท่ีเก่ียวของกับความขัดแยงทางคานิยม และการจัดลําดับความสําคัญ แสดงออกถึง
ความซ่ือสัตยสุจริตอยางสมํ่าเสมอ และบูรณาการไดอยางสมดุลเหมาะสมระหวางวัตถุประสงคสวน
บุคคล และวัตถุประสงคของกลุม เปนอยางท่ีดีตอผูอ่ืนมีภาวะผูนําในการทํางาน ในกลุมตางๆ ใน
ครอบครัว และชุมชน 
   2) ดานความรู  มีองคความรูในสาขาวิชาอยางกวางขวาง และเปนระบบ รู
หลักและทฤษฎีท่ีสัมพันธกัน ตระหนักในองคความรู และทฤษฎีในสาขาวิชาการอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
สําหรับผูท่ีเรียนในหลักสูตรวิชาชีพมีความคุนเคยกับพัฒนาการลาสุดในระดับแนวหนาของความรู
เฉพาะดานในสาขาวิชาท่ีศึกษา รวมท้ังตระหนักถึงงานวิจัยในปจจุบันท่ีเก่ียวของกับการแกไขปญหา 
และการตอยอดองคความรู ในหลักสูตรท่ีเตรียมนักศึกษาเพ่ือปฏิบัติวิชาชีพ นักศึกษาจะตองตระหนัก
ในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ เทคนิคขอบังคับ รวมถึงวิธีการปรับปรุงใหทันตามกาลเวลาเพ่ือ
ตอบสนองตอสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไปโดยสามารถสงเสริมและพัฒนาความรูไดโดย การแสวงหา
ความรูดวย ดานทักษะทางปญญา   
  3) ดานทักษะทางปญญา มีความสามารถในการทําวิจัย เขาใจและสามารถ
ประเมินขอมูล คนหาแนวคิด และหลักฐานใหมๆ จากแหลงขอมูลท่ีกวางขวาง และประยุกตขอสรุป
เพ่ือแกไขปญหา และขอโตแยงท่ีแตกตางกันไดโดยไมตองอาศัยคําแนะนําจากภายอก สามารถศึกษา
ปญหาท่ีคอนขางซับซอน และเสนอแนวทางใหมในการแกไขไดอยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงองค
ความรูทางทฤษฎีท่ีเก่ียวของ ประสบการณภาคปฏิบัติและผลกระทบท่ีตามมาจากการตัดสินใจ 
สามารถประยุกตทักษะ และความเขาใจอันถองแทเหลานี้ในเนื้อหาสาระทางวิชาการ และวิชาชีพซ่ึง
เก่ียวของสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเรียนสําหรับหลักสูตรวิชาชีพ นักศึกษาสามารถใชกระบวนการ
ปฏิบัติงานท่ีทําอยูเปนประจําไดอยางเหมาะสม และแยกแยะสถานการณท่ีตองการแกไขปญหาดวย
นวัตกรรมใหมๆ พรอมกับนําเอาความรูความเขาใจในภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติท่ีเก่ียวของมา
ประยุกตใชเพ่ือสนองตอบตอสถานการณเชนนั้น   
  4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบมีสวนชวย
และเอ้ือตอการแกปญหาในกลุมไดอยางสรางสรรค ไมวาจะในฐานะผูนําหรือสมาชิกของกลุม สามารถ
แสดงออกซ่ึงภาวะผูนําในกลุมท่ีมีสถานการณไมชัดเจน และตองการนวัตกรรมใหมๆ ในการ
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ดําเนินการ แสดงออกซ่ึงความคิดริเริ่มในการวิเคราะหปญหาท่ีตองการความสนใจและกวางถึงปญหา
ดังกลาวไดอยางเหมาะสมบนพ้ืนฐานของตนเองและของกลุม มีความรับผิดชอบในการเรียนรูและ
พัฒนาตนเอง รวมท้ังวิชาชีพไดอยางตอเนื่อง  
  5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศเม่ือศึกษาปญหาและขอโตแยงแลวสามารถระบุเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรท่ี
เก่ียวของ และประยุกตใชอยางสรางสรรคในการแปลความหมาย และเสนอแนะแนวทางในการแกไข 
สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังการพูดและการเขียน รูจักเลือกและใชรูปแบบของการนําเสนอ
ท่ีเหมาะสมสําหรับปญหาและกลุมผูฟงท่ีแตกตางกัน ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคนิคการสื่อสาร
ท่ีเหมาะสมเปนประจําในการเก็บรวบรวมขอมูล แปลความหมาย และสื่อสารขอมูลขาวสารและ
ความคิด 
  6) ดานทักษะพิสัย สําหรับสาขาวิชาท่ีเนนทักษะทางปฏิบัติตองเพ่ิม
มาตรฐานผลการเรียนรูดานทักษะพิสัยโดยทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) เปนความสามารถ
ของนักเรียนหรือผูเขารับการฝกอบรมในดานท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติ หรือ การกระทําดวยการ
แสดงออกตางๆ ท้ังท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาทางรางกาย และการแสดงออกมาใหเห็นทางดานรางกาย 
ซ่ึงเปนการทํางานของกลามเนื้อ ท่ีอาจซับซอนตองใชกลามเนื้อหลายสวนประกอบกัน เกิดจากการ
สั่งงานของสมองซ่ึงตองมีปฏิบัติ 
 2.3.2 คุณลักษณะของบัณฑิตไทยท่ีพึงประสงคใน ประชาคมอาเซียน  
   ผูวิจัยไดศึกษาคุณลักษณะของนักศึกษาในการเตรียมตัวเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน เพ่ือมาใชเปนแนวทางในการพัฒนานักศึกษา โดยไดนํากรอบแนวคิด ของ ธัญญาลักษณ 
(2555) จากการบรรยายพิเศษหัวขอ  “มาตรฐานวิชาชีพอาเซียน : ความทาทายท่ีบัณฑิตไทยตองไป
ใหถึง” ซ่ึงไดกลาวถึง คุณลักษณะของบัณฑิตไทยท่ีพึงประสงคในประชาคมอาเซียน ไว 7 ประการ 
ดังตอไปนี้ 
  2.3.2.1 ทักษะและความสามารถใชภาษาอังกฤษ-ภาษาประเทศเพ่ือนบานใน
อาเซียน  อาเซียนไดกําหนดใหภาษาอังกฤษจะเปนภาษากลางของอาเซียน แตทิศทางในอนาคต
ภาษาจีนจะมีความสําคัญสูงจึงควรใหความสนใจในการศึกษาภาษาจีนเชนเดียวกัน นอกจากนี้ควร
สรางโอกาสการเรียนรูภาษาประเทศเพ่ือนบาน เพ่ือสรางโอกาสใหตนเองสามารถทางานในประเทศ
เพ่ือนบานไดดวย  
          2.3.2.2 ความรูเก่ียวกับเพ่ือนบาน ท้ังในดานวัฒนธรรมและประวัติศาสตร  เพ่ือให
เกิดความเขาใจและเห็นคุณคาของวัฒนธรรมท่ีตางกัน และสามารถพัฒนาความสามารถในการดําเนิน
ชีวิตภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม เคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย เคารพความหลากหลายทางเชื้อชาติ
และวัฒนธรรม 

 2.3.2.3 ติดตามขาวสารเก่ียวกับอาเซียนและเรียนรูเก่ียวกับกฎระเบียบตางๆ ของ
อาเซียนเพ่ือทราบทิศทางและนโยบายเก่ียวกับอาเซียน โดยเฉพาะอยางยิ่งท่ีสงผลกระทบตอสภาพ
การจางงานและสภาพการทํางาน  

 2.3.2.4 พัฒนาทักษะฝมือใหสามารถปรับตัวเขากับมาตรฐานการทํางานท่ีเปนสากล  
เพ่ือเพ่ิมโอกาสใหตนเองในการทํางานในประเทศอ่ืน และเพ่ือปรับตัวใหทันตอรูปแบบการปฏิบัติงาน
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ใหมๆ ท่ีเปนสากล เพราะในอนาคตจะมีการลงทุนจากตางชาติในประเทศไทยและในภูมิภาคอาเซียน
เพ่ิมสูงข้ึน  

 2.3.2.5 พัฒนาความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใหสามารถใช
เทคโนโลยีในสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานไดอยางเหมาะสม มีความสามารถ
ติดตอสื่อสารผานระบบเครือขายตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งหากตองทํางานอยูใน Cluster or 
Network Organization 

 2.3.2.6 ปรับกระบวนทัศนการเรียนรูในการพัฒนาศักยภาพรอบดาน การเรียนรูควร
เปนไปอยางมีเปาหมาย อยางคนรูเทาทันสถานการณ และเรียนรูอยูตลอดเวลารูจักท่ีจะสราง
มูลคาเพ่ิมในตนเองทําใหตนเปนคนมีศักยภาพรอบดาน แนวคิดท่ีควรจะเรงเสริมสราง คือ การทําให
ตนเองสามารถทํางานไดท่ัวอาเซียน ท้ังทางการเรียนรู การเสริมสรางปฏิสัมพันธ การสื่อสาร การมี
วินัยในตนเอง การมีภาวะผูนา ฯลฯ เพราะคูแขงในอนาคตมิใชคนไทยดวยกันเทานั้น แตรวมถึงการ
แขงขันกับคนตางชาติตางวัฒนธรรมท่ีจะมีจานวนเพ่ิมมากข้ึน  

 2.3.2.7 สรางความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน โดยเฉพาะการทํางานกับผูคน
ตางวัฒนธรรม  คือ การพัฒนาตนเองใหสามารถทํางานเปนทีม หรือทํางานรวมกับผูอ่ืนได โดยเฉพาะ
อยางยิ่งการทํางานรวมกับผูคนตางวัฒนธรรม 
 2.3.3 การเตรียมตัวของนักศึกษารุนใหมกอนไทยเขาสูประชาคมอาเซียน ป 2558 
            ผูวิจัยไดศึกษาคุณลักษณะของนักศึกษาในการเตรียมตัวเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน เพ่ือมาใชเปนแนวทางในการพัฒนานักศึกษา โดยไดนํากรอบแนวคิด ของ จิรวัฒน (2556)  
นักศึกษารุนใหมควรเตรียมตัวอยางไร...กอนเขาสูอาเซียน ซ่ึงไดกลาวถึง ประเด็นท่ีนักศึกษารุนใหม
ควรเตรียมตนเองใหพรอมรบัสถานการณ ในอนาคต ไวดังตอไปนี้ 

 2.3.3.1 ควรมีความสนใจและตระหนักถึงผลท่ีเกิดข้ึน อันเนื่องมาจากการรวมตัว
ของประเทศตางๆ สู ประชาคมอาเซียน ท้ังในเชิงประโยชนท่ีไดรับและขอควรระวัง  

 2.3.3.2 การเกิดข้ึนของประชาคมอาเซียน ทําใหสังคมยุคใหมจะสะทอนความเปน 
สังคมพหุวัฒนธรรมเพ่ิมมากข้ึน การเรียนรูของนักศึกษายุคใหมจึงจําตองปรับท้ังกระบวนการเรียนรู 
ปรับทัศนคติท่ีจะตอง ตระหนักถึงความเปนชาติ และการดํารงอยูของรัฐบาลไทยเพ่ิมมากข้ึน  

 2.3.3.3 ปรับกระบวนทัศนการเรียนรู การเรียนรูยุคใหมควรเปนไปอยางมีเปาหมาย 
อยางคนรูเทาทัน สถานการณ  

 2.3.3.4 นักศึกษารุนใหมจําเปนตองตระหนักถึงความเปนชาติและความดํารงอยูของ
รัฐชาติ 

  2.3.3.5 พัฒนาความเปนคนมีวินัย มุงเนนความสามารถในการดํารงชีวิตภายใต
สังคมพหุวัฒนธรรม  

 2.3.3.6 สรางความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน ควรพัฒนาตนเองใหแนใจวา 
สามารถท่ีจะทํางานกับผูคนตางวัฒนธรรมได  

 2.3.3.7 เรียนรูประเทศเพ่ือนบานท้ังในดานประวัติศาสตรและวัฒนธรรมเพ่ือใหเกิด
ความเขาใจอันดี ระหวางกัน  
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 2.3.3.8 สรางโอกาสเรียนรูภาษาตางประเทศ ตองเพ่ิมทักษะทางดานภาษาอังกฤษ
ใหมากข้ึน ใหสามารถสื่อสารได  
              ดังนั้นกอนท่ีจะกาวสูประชาคมอาเซียนใน ป 2558  นักศึกษาของไทยจะตองมีความ
ตระหนักรู เขาใจ และวางเปาหมายชีวิตท่ีชัดเจน เพ่ือใหมีความพรอมตอการท่ีประเทศไทยกาวเขาสู
ประชาคมอาเซียนในป 2558  
  สรุป ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดนํากรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ของ 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (2552) จํานวน 6 ดาน และกรอบแนวคิด คุณลักษณะของบัณฑิตไทยท่ี
พึงประสงคใน ประชาคมอาเซียน ของ ธัญญาลักษณ  (2555) จํานวน 3 ดาน โดยเลือกเฉพาะหัวขอท่ี
ไมซํ้ากับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  ไดแก ดานทักษะความสามารถในการใช
ภาษา  ความรูขอมูลประเทศเพ่ือนบาน และความรูเก่ียวกับกฎ ระเบียบตางๆ ของอาเซียน มาใชเปน
กรอบแนวคิดในการศึกษา  
 

2.4 แนวคิดการพัฒนาตนเอง 
 สภาพการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยีเปนไปอยางรวดเร็ว การพัฒนาตนเอง
จึงเปนสิ่งสําคัญและเปนปจจัยอันนําไปสูปรับตัวใหทันกับความเปลี่ยนแปลงไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 2.4.1 ความหมายของการพัฒนาตนเอง 
               ความหมายของการพัฒนาตนเอง   มีผูใหความหมายไวหลายทาน ดังตอไปนี้ 
                 วินัย (มปป.) ไดใหความหมายไววา การพัฒนาตนเอง คือการพัฒนาศักยภาพของตน
ดวยตนเองใหดีข้ึนท้ังรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม เพ่ือใหตนเปนสมาชิกท่ีมีประสิทธิภาพของ
สังคม เปนประโยชนตอผูอ่ืน ตลอดจนเพ่ือการดํารงชีวิตอยางสันติสุขของตน 
               สมเพียร (2542) ไดใหความหมายไววา การพัฒนาตนเอง คือ การท่ีหนวยงานจัดหรือ
สงเสริมใหบุคคลไดพัฒนาตนเอง เชน การศึกษาคูมือการปฏิบัติงาน การศึกษาคนควาประกอบการ
ปฏิบัติงาน การศึกษาตอนอกเวลา การฝกอบรม การประชุมทางวิชาการ การดูงาน เปนตน 

      สมใจ (2549) ไดใหความหมายไววา  การพัฒนาตนเอง คือ การเปลี่ยนแปลงปรับปรุง 
แกไข สรรคสรางเก่ียวกับตนเองเพ่ือนําไปสูความดี ความงาม ความเจริญในตนเอง โดยมีความมุง
หมายสูงสุด คือ การมีชีวิตท่ีมีคุณภาพ มีความสําเร็จในการปฏิบัติหนาท่ีการงาน และมีความสุข 

2.4.2 ความสําคัญของการพัฒนาตน  
                  วินัย (มปป.) ไดกลาววา บุคคลลวนตองการมีชีวิตท่ีเปนสุขในสังคม ประสบ
ความสําเร็จตามเปาหมายและความตองการของตนเอง บุคคลจึงตองพัฒนาตนใหทันตอการ
เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนในสังคมโลกเพ่ือความสําเร็จ การพัฒนาตนจึงมีความสําคัญดังนี้ 
                2.4.2.1 ความสําคัญตอตนเอง  
                  1) เปนการเตรียมตนใหพรอมในดานตางๆ เพ่ือรับกับสถานการณท้ังหลาย
ไดดวยความรูสึกท่ีดีตอตนเอง   

       2) เปนการปรับปรุงสิ่งท่ีบกพรอง และพัฒนาพฤติกรรมใหเหมาะสม ขจัด
คุณลักษณะท่ีไมตองการออกจากตัวเอง และเสริมสรางคุณลักษณะท่ีสังคมตองการ 
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                 3) เปนการวางแนวทางใหตนเองสามารถพัฒนาไปสูเปาหมายในชีวิตได
อยางม่ันใจ 
                 4) สงเสริมความรูสึกในคุณคาแหงตนสูงให ข้ึน มีความเขาใจตนเอง 
สามารถทําหนาท่ีตามบทบาทของตนไดเต็มศักยภาพ 
                 2.4.2.2 ความสําคัญตอบุคคลอ่ืน เนื่องจากบุคคลยอมตองเก่ียวของสัมพันธกัน การ
พัฒนาในบุคคลหนึ่งยอมสงผลตอบุคคลอ่ืนดวย การปรับปรุงและพัฒนาตนเองจึงเปนการเตรียมตนให
เปนสิ่งแวดลอมท่ีดีของผูอ่ืน ท้ังบุคคลในครอบครัวและเพ่ือนในท่ีทํางาน สามารถเปนตัวอยางหรือเปน
ท่ีอางอิงใหเกิดการพัฒนาในคนอ่ืนๆ ตอไป เปนประโยชนรวมกันท้ังชีวิตสวนตัวและการทํางานและ
การอยูรวมกันอยางเปนสุขในชุมชน ท่ีจะสงผลใหชุมชนมีความเขมแข็งและพัฒนาอยางตอเนื่อง 
                  2.4.2.3   ความสําคัญตอสังคมโดยรวม ภาระกิจท่ีแตละหนวยงานในสังคมตอง
รับผิดชอบ ลวนตองอาศัยทรัพยากรบุคคลเปนผูปฏิบัติงาน การท่ีผูปฏิบัติงานแตละคนไดพัฒนาและ
ปรับปรุงตนเองใหทันตอพัฒนาการของรูปแบบการทํางานหรือเทคโนโลยี การพัฒนาเทคนิควิธี หรือ
วิธีคิดและทักษะใหมๆ ท่ีจําเปนตอการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานและคุณภาพของผลผลิต ทําให
หนวยงานนั้นสามารถแขงขันในเชิงคุณภาพและประสิทธิภาพกับสังคมอ่ืนไดสูงข้ึน สงผลใหเกิดความ
ม่ันคงทางเศรษฐกิจของประเทศโดยรวมไดวิธีการพัฒนาตนเอง 
 2.4.3 วิธีการพัฒนาตน  
 กัญญา (2555) ไดกลาวถึง วิธีการพัฒนาตนเองไวดังตอไปนี้ 
 2.4.3.1 การฟงเปนเครื่องมือในการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพชนิดหนึ่ง ท่ีตองใชคูกับ
การดูแลท่ีเรานิยมใชคําวา “การสังเกต” การพัฒนาทักษะการฟงมี 2 นัย คือ การฟงเพ่ือการรับรู 
เรียนรู และการรับฟงความคิดเห็นของคนอ่ืน ซ่ึงท้ัง 2 ประการ เปนการพัฒนาทางดานอารมณตอง
อาศัยการฝกฝน และความอดทน คิด วิเคราะหเก็บขอมูลใหครบถวน กอนท่ีจะตัดสินใจ สรุปวาจะ
ยอมรับหรือสะทอนขอมูลถูกตองกลับไป 
 2.4.3.2 การสนทนา เปนรูปแบบการจัดเก็บขอมูลเชิงคุณภาพเชนเดียวกับการฟง
เปนการหาความรูท่ีฝงลึกอยูในตัวบุคคล อาจจะเรียกวาเปนการแลกเปลี่ยนการเรียนรู หรือการสกัด
ความรูจากผูรูก็ได การสนทนายังจําแนกแยกยอยได 2 ลักษณะ คือ การสนทนากับแบบตัวตอตัว 
(การสัมภาษณ) และการสนทนาพรอมกันหลายๆ คน หรือเรียนกวาการสนทนากลุม เปนการเรียนรูท่ี
ใชเวลานอย และไดความรูท่ีบางครั้งเปนความรูใหม ท่ีเปนประโยชนตอการนํามาพัฒนาตนเอง และ
พัฒนาในงานของเราไดเปนอยางดี 
 2.4.3.3 การอาน เปนวิธีการท่ีสําคัญอีกวิธีหนึ่งท่ีจะทําใหเกิดการเรียนรู และพัฒนา 
ตนเองไดดี การอานหนังสือเปนวิธีท่ีทําใหเกิดปญญาอยางสําคัญยิ่ง อานทุกเรื่องท่ีนาสนใจ และมี
ความเก่ียวของเชื่อมโยงกับงานท่ีเราจะตองปฏิบัติ คงตองเขียนแผนผังความคิด ดูวางานท่ีปฏิบัติ
จะตองใชความรูดานใดบาง แลวอยาลืมบันทึกหลักการ ขอคิดหรือบทสรุปท่ีไดจากการอานนั้นดวย
เพ่ือเปนการสะสมขอมูล 
 2.4.3.4 การคิด การพัฒนาทักษะการคิดเพ่ือใหคิดเปนระบบตองเริ่มจากการฝกการ
คิดเชิงวิพากษ คิดเชิงเปรียบเทียบ คิดเชิงวิเคราะห คิดเชิงสังเคราะห คิดเชิงมโนทัศน คิดเชิง
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สรางสรรค คิดเชิงประยุกต คิดเชิงกลยุทธ คิดเชิงบูรณาการ และคิดเชิงอนาคต เพราะการปฏิบัติเรา
อาจถูกจํากัดดวยกรอบ ระเบียบ หรือกฎเกณฑตางๆ  แตการคิดไมมีใครกักขังความคิดเราได  
 2.4.3.5 การปฏิบัติ หรือการลงมือทํา เปนการเรียนรูท่ีไดผลดีเพราะเปนการได
ประสบการณตรง ดังคําพูดท่ีวา “ไมลองไมรู” เปนการเรียนรูควบคูกับการปฏิบัติ เม่ือลงมือปฏิบัติก็
จะทําใหเกิดทักษะ และความชํานาญในเรื่องนั้นๆ เปนอยางดี ดังภาษิตจีนท่ีวา “ฉันไดยินแลวฉันก็ลืม 
ฉันเห็นจึงจําได ฉันทํา ฉันจึงเขาใจ” 
 2.4.3.6 การเขียน เปนกระบวนการพัฒนาตนเองท่ีสําคัญ เพราะการจะเขียนไดนั้น 
ตองผานข้ันตอนการฟง  การสนทนา  การอาน การคิด และการปฎิบัติ มาบางแลว การเขียนจึงมิใช
การเขียนไดตามปกติธรรมดา แตเปนการเขียนคือ เปนการจัดระเบียบทางความคิด จากทฤษฎี ลงมือ
ปฏิบัติ ประเมินสรุป มาเรียบเรียงเปนตัวอักษร  
 2.4.4 รูปแบบกิจกรรมเพ่ือการพัฒนานักศึกษา 

 จากการศึกษาความตองการพัฒนาตนเองเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียนของ
นักศึกษา คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดศึกษารูปแบบ
กิจกรรมเพ่ือการพัฒนานักศึกษาดังตอไปนี้ 

 2.4.4.1 การฝกอบรม เปนวิธีการพัฒนาท่ีนิยมกันอยางแพรหลาย โดยมีผูให
ความหมาย และรายละเอียดไวดังนี้  

ชาญ (2552) ใหความหมายวา การฝกอบรม คือ กระบวนการท่ีเปนระบบท่ี
จะชวยเพ่ิมพูนความรูความสามารถ และทักษะในการปฏิบัติงาน รวมถึงการเปลี่ยนแปลงทัศนะคติ 
และพฤติกรรมในการปฏิบัติงานของบุคคล (ผูปฏิบัติงาน) ใหดีข้ึนท้ังนี้ เพ่ือใหบุคคลนั้นสามารถ
ปฏิบัติงานท่ีอยูในความรับผิดชอบไดอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมากยิ่งข้ึนอีก อันจะเปน
ประโยชนตอ “งาน” ท่ีรับผิดชอบในปจจุบัน และ/หรืองานท่ีกําลังจะไดรับมอบหมายใหทําอนาคต
โดยตรง 
 กลุมบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักงานจังหวัดเพชรบูรณ (2554) ให
ความหมายวา การฝกอบรม คือ กระบวนการในการเรียนการสอน เพ่ือใหเกิดการเรียนรู เสริมสราง
ทักษะ ทัศนคติ และพฤติกรรมของบุคคล เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 อารีย (2553) ใหความหมายวา การฝกอบรม คือ กระบวนการ หรือ
กิจกรรมในการพัฒนาบุคลากรของหนวยงานท่ีจัดข้ึนเพ่ือการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม โดยผานการ
เรียนรูอยางเปนระบบโดยสรางหรือพัฒนาความรู (Knowledge) ความคิดหรือเจตคติ (Attitude) 
ทักษะ (Skill) หรือความสามารถ (Ability) ของผูรับการฝกอบรมตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไวใหสอดคลอง
กับสถานการณ ท้ังในปจจุบันและอนาคต 

 2.4.4.2 การบรรยาย มีผูใหความหมายและรายละเอียดไวดังนี้  
          พงศประเสริฐ (2552) ใหความหมายวา การบรรยาย คือ การเสนอเรื่องราว 

เนื้อหาสาระหรือเจตคติตาง ๆ แกผูเขารับการฝกอบรมโดยวิทยากรท่ีมีความรูและประสบการณใน
เรื่องท่ีบรรยาย อาจมีการใชสื่อหรือมีกิจกรรมประกอบการบรรยาย และอาจมีชวงเวลาท่ีเปดโอกาสให
ผูฟงการบรรยายซักถามในเรื่องท่ีบรรยาย 
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      ขอดีของการบรรยาย คือ ทําใหไดเนื้อหาสาระมากในเวลาอันจํากัด และ
สามารถใชกับผูเขารับการฝกอบรมไดครั้งละจํานวนมาก 

    ขอจํากัดของการบรรยาย คือ เปนการสื่อสารทางเดียวจึงอาจทําใหผูเขารับ
การฝกอบรมเบื่อหนาย ขาดความสนใจไดงาย 

   เทคนิคท่ีจะทําใหการบรรยายไดผลดี คือ ควรคัดเลือกวิทยากรท่ีมีความรู
ความเชี่ยวชาญในเรื่องท่ีบรรยายอยางแทจริงและมีน้ําเสียง ลีลา ทาทางในการบรรยายท่ีชวนให
ติดตามฟง การสรางบรรยากาศแหงความเปนมิตรและความสนุกสนานเพลิดเพลิน เปดโอกาสใหผูฟง
มีสวนรวมโดยการคิดตามหรือตอบคําถามของผูบรรยายเปนระยะ ๆ และควรมีการใชสื่อประกอบการ
บรรยายอยางเหมาะสม เชน รูปภาพ แผนภูมิ แผนสถิติ หุนจําลอง ของจริง สื่อวีดิทัศน หรือ
สื่อคอมพิวเตอรประกอบการบรรยาย ก็จะทําใหการบรรยายมีประสิทธิภาพมากข้ึน  

 ทิศนา (2544) ใหความหมายวา การบรรยาย คือ กระบวนการท่ีผูสอนหรือ
ผูบรรยายใชในการวยใหผูฟงเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคท่ีกําหนด ดวยการบอก เลา อธิบาย สิ่งท่ี
ตองการสอน หรือตองการใหรูแกผูเรียนหรือผูฟง  โดยวัตถุประสงคของการบรรยายมุงเนนชวยให
ผูเรียนจํานวนมากไดเรียนรูเนื้อหาสาระหรือขอความรูจํานวนมากพรอมๆกันไดในเวลาท่ีจํากัด 
       2.4.4.3 การศึกษาดูงาน (การศึกษานอกสถานท่ี) มีผูใหความหมายและรายละเอียด
ไวดังนี้ 
             อาภรณ  (2554)  ใหความหมายวา การศึกษาดูงาน (การศึกษานอก
สถานท่ี) คือเครื่องมือการพัฒนาบุคลากรรูปแบบหนึ่ง โดยมอบหมายใหไปสังเกตเหตุการณ การ
กระทํา หรือบุคคลท่ีตองการในสถานท่ีเฉพาะแหงใดแหงหนึ่ง เพ่ือวัตถุประสงคใดวัตถุประสงคหนึ่ง 
ในชวงเวลาสั้นๆ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหไดพบเห็นหรือเรียนรูเห็นประสบการณใหมๆ การไดเห็น
หรือไดเรียนรูเรื่องใหมๆ ท่ีดีจะทําใหพนักงานสามารถนําแนวคิดท่ีไดรับจากการดูงานอกสถานท่ีไป
ประยุกตใชในการปรับปรุง และพัฒนาความสามารถ  
            สมคิด (2556)  ใหความหมายวา การศึกษาดูงาน (การศึกษานอกสถานท่ี) 
คือ การนําบุคคลหรือนักศึกษา พนักงาน ไปศึกษายังสถานท่ีจริง เพ่ือใหไดพบเห็นของจริง 
ประสบการณ หรือองคความรูจริง  โดยมีขอดี คือ สามารถเพ่ิมพูนความรูความเขาใจ และการปฎิบัติ
จริง ซ่ึงสามารถสรางความสนใจและความกระตือรือรน  ตอองคความรูไดเปนอยางดี 
              ทิศนา (2544) ใหความหมายวา การศึกษาดูงาน (การศึกษานอกสถานท่ี) 
คือกระบวนการท่ีชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคณสถานท่ีอันเปนแหลงความรูนั้น  โดย
มีวัตถุประสงค ใหไดรับประสบการณตรงหรือ   เรียนรูสภาพความเปนจริง อันเปนประโยชนตอการ
เรียนรู ทําใหเกิดความเขาใจและเกิดเจตคติท่ีดีท้ังตอสถานท่ีนั้นและการเรียนรู 
 2.4.4.4 การสัมมนา มีผูใหความหมายและรายละเอียดไวดังนี้ 
  พงศประเสริฐ (2552) ใหความหมายวา การสัมมนาวาเปนการประชุม
รวมกันเพ่ือศึกษาคนควาหาขอสรุปในหัวขอใดหัวขอหนึ่งหรือหาทางแกปญหารวมกัน การประชุมวิธีนี้
จะเปดโอกาสในการเสนอความรู แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในกลุมสัมมนา 
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  ขอดีของการสัมมนา คือ ผูเขารวมสัมมนาจะเกิดความภูมิใจในการมีสวน
รวมในการทําใหเกิดความรู ทําใหไดขอสรุปหรือแนวทางการแกปญหา และผลของการสัมมนาท่ีได
เปนผลท่ีมาจากความคิดท่ีหลากหลาย 
  ขอจํากัดของการสัมมนา คือ หากผูเขาสัมมนาท่ีไมคุนเคยกันมากอนอาจไม
กลาแสดงความคิดเห็น หรืออาจถูกชักนําความคิดเห็นโดยวิทยากรประจํากลุมได 
  เทคนิคของการสัมมนาใหไดผลดี คือ ตองเปดโอกาสใหผูเขารวมสัมมนาไดมี
โอกาสเสนอความรู และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในกลุมอยางเต็มท่ีและใหคําติชมผลงานของ
ผูเขารวมสัมมนาอยางท่ัวถึง รวมท้ังตองคัดเลือกวิทยากรประจํากลุมท่ีเชี่ยวชาญอยางแทจริงในเรื่อง
และประเด็นท่ีจัดสัมมนา 
             สมคิด (2556) ใหความหมายวา การสัมมนาวา คือการรวมกลุม หรือ
ประชุมกันของผูปฏิบัติงานอยางเดียวกันหรือคลายกันและพบปญหาอยางเดียวกัน มารวมกันแสดง
ความคิดเห็นหาแนวทางการปฏิบัติในการแกปญหา โดยขอดีของการสัมมนา คือ ไดแลกเปลี่ยน
ความรูประสบการ และสรางโอกาสการมีสวนรวม  ขอจํากัดคือ สมาชิกบางคนอาจครอบงําความคิด
ของผูอ่ืนดวยวัยวุฒิ หรือตําแหนงหนาท่ีการงาน  
           2.4.4.5 การจัดคาย มีผูใหความหมายและรายละเอียดไวดังนี้ 
             สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร (มปป.) ใหความหมายวา การจัดคาย  
เปนกิจกรรมการเรียนรูในรูปแบบของคายท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูอยาง ตอเนื่องโดยผานกิจกรรม
สันทนาการตางๆ ท้ังนี้เพราะคายเปนวิธีการจัดการเรียนรูหนึ่งท่ีจัดข้ึนในรูปของ กิจกรรมการเรียนรู
นอกหองเรียน เพ่ือพัฒนาสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนเรียนรูผาน การปฏิบัติจริงและเรียนรู อยาง
ตอเนื่อง  
            สุดาวรรณ (2553) ใหความหมายวา การจัดคาย  เปนกิจกรรมการเรียนรู
นอกหองเรียนรูปแบบหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนา สงเสริม สนับสนุน รวมถึงปองกันปญหา 
ตัวอยางคาย เชน คายเยาวชน คายวิทยาศาสตร คายจะมีลักษณะเฉพาะคือมีการกําหนดเปาหมายท่ี
ชัดเจน มีผูนําหรือพ่ีเลี้ยงทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง มีกิจกรรมหลักเปนหัวใจของคาย โดยตองมีการ
คัดเลือกกิจกรรมและนําไปใชอยางมีทักษะและเทคนิค การจัดคาย เอ้ือตอการจัดการเรียนรูท่ีแตกตาง
จากการเรียนการสอนในหองเรียน คือ การปลี่ยนแหลงของความรู เปลี่ยนวิธีการรับรู เปลี่ยนสถานท่ี
เรียนรู  เปลี่ยนบริบทการเรียนรูจากตําราเรียนและอาจารย สูการเรียนรูจากผูรู อ่ืนๆและจาก
สถานการณหรือสถานท่ีจริงซ่ึงถือเปนปจจัยกระตุนตอการเรียนรูและรับรูสงผลใหสามารถเรียนรูไดดี
และมากยิ่งข้ึน 

    วราภรณ ( 2556)  ไดกลาวถึง โครงการคายอาเซียนของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา มีวัตถุประสงคเพ่ือใหนักศึกษาไดมีโอกาสเปดโลกทัศน และแลกเปลี่ยน
เรียนรู สิ่งใหมๆ ผานรูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย เพ่ือสรางความตระหนักและเจตคติท่ีดี
เก่ียวกับประชาคมอาเซียน โดยคายอาเซียนจะจัดข้ึนในรูปแบบของกิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียน
ท่ีเอ้ือตอการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีแตกตางจากการเรียนการสอนในหองเรียน คือ เปลี่ยนวิธีการ
รับรู เปลี่ยนสถานท่ีเรียนรู เปลี่ยนบริบทของการเรียนรู จากการเรียนรูในตําราเรียนไปสูการเรียนรู 
จากสถานการณ ประสบการณจริง และท่ีสําคัญสงเสริมใหนักศึกษาไดลงมือปฏิบัติไดดวยตนเอง โดย 
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สกอ. คาดหวังวาประสบการณท่ีนักศึกษาไดรับหรือสรางความรูความเขาใจดวยตนเองจะเปนทักษะ
และกระบวนการเรียนรูท่ีติดตัว อันเปนเครื่องมือสําคัญในการเรียนรูและความเขาใจท่ีลึกซ้ึง นําไปสู
การสรางความตระหนักและเจตคติท่ีดีเก่ียวกับประชาคมอาเซียนและประเทศสมาชิกตอไป 

  กิติยา (มปป.) ใหความหมายวา การจัดคาย คือ กิจกรรมการเรียนรู ท่ีจัดอยู
ในลักษณะของ การเปลี่ยนผานการศึกษา (Education Transformation) อันหมายถึง การเปลี่ยน
แนวทางการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาผูเรียนในสังคมวัฒนธรรมรวมสมัย ใหเปนผูท่ีมีศักยภาพในการ
เรียนรูท้ังเปนรายบุคคลและเรียนรูรวมกัน โดยใชแนวคิดจากความรวมมือขององคกรตางๆ ในสังคม 
เพ่ือใหเกิดผลอันพึงประสงค 
             2.4.4.6 การฝกงาน มีผูใหความหมายและรายละเอียดไวดังนี้ 
             มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (มปป.) ใหความหมายวา การฝกงาน คือ การ
เสริมทักษะและประสบการณใหเตรียมพรอมสําหรับการทํางานท้ังในระหวางการศึกษา และภายหลัง
การศึกษา โดยจะไดนําความรูจากภาคทฤษฏีไปสูการฝกการปฏิบัติในระยะเวลาท่ีกําหนด และความรู
และประสบการณท่ีไดจะชวยใหเห็นภาพท่ีแทจริงในการทํางาน ซ่ึงจะทําใหนักศึกษาเขาใจความ
ตองการท่ีแทจริงในการทํางานท้ังจากตนเองและบริษัทท่ีเปนนายจาง 
              อุมาพร (2554) ใหความหมายวา การฝกงาน คือ กระบวนการเพ่ิมทักษะ
วิชาชีพ และประสบการณท่ีเปนประโยชนตอการประกอบอาชีพ ชวยใหนักเรียนนักศึกษามีความรู
ความเขาใจในการปฏิบติงานจริง เพ่ือใหเกิดทักษะและความสามารถในการทํางานท่ีดี  สอดคลองกับ
ความตองการของตลาดแรงงาน ท้ังในสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระ นักเรียน 
นักศึกษามีโอกาสไดใชเครื่องมือใหมๆ ในวงการธุรกิจตลอดจนทราบถึงข้ันตอนการปฏิบัติงานและ
เทคนิคการทํางาน สามารถเห็นวิธีการสรางสรรผลผลิตท่ีมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้น ยังสรางความ
เชื่อม่ันและทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพ และใหนักเรียนนักศึกษาฝกการทํางานรวมกับผูอ่ืน ท่ีสําคัญเปนการ
เสริมสรางสมรรถภาพในการประกอบอาชีพในอนาคต 
               ทินโน (2553) ใหความหมายวา การฝกงาน คือ การเตรียมการเพ่ือเขาสู
สภาวการณทํางานท่ีแทจริง ท้ังสภาพการทํางาน สิ่งแวดลอมและสังคม  และเหตุผลท่ีนักศึกษาตอง
ฝกงานเนื่องจากการเรียนการสอนในสถาบันการศึกษาเปนการศึกษาท่ีเนนความรูอยางกวางๆในสาขา
วิทยาการในสายงานอาชีพแตละอาชีพ แตในสภาพความเปนจริง เม่ือเขาสูสถานการณจริง อาจจะมี
สวนเหมือน คลาย และ หรือ ผสมผสานแตกตางกันไป คําวา เหมือน คลาย และแตกตางกัน ไมใช
เรื่องแปลก แต ความรูนั้นมาไดหลายดาน นศ.ไดความรูมาจากครู อาจารยท่ีสอน ในขณะท่ีพนักงาน
ในโรงงานไดมาจากการทํางาน และประสบการณโดยตรง ซ่ึงหากไดแลกเปลี่ยน เรียนรูกันยอมเกิด
ผลดีท่ีจะไดมีการพัฒนางานไปดวยกันซ่ึงสิ่งเหลานี้ทําใหนักศึกษาไดเรียนรูจากประสบการณตรง 
เขาใจ รูถึง วิชาการ ประสบการณและความหลากหลาย ไดดวยขอเท็จจริง 

 2.4.4.7 การโตวาที มีผูใหความหมายและรายละเอียดไวดังนี้ 
           วิกิพีเดีย  สารานุกรมเสรี (2558) ใหความหมายวา การโตวาที คือการท่ีมี
คนท้ัง 2 ฝายตอบโตกันมีท้ังฝายเสนอและฝายคานตองมีประธานเปนผูดําเนินการโตวาทีและมี
ประเด็นท่ีจะตองโตเถียงกัน การโตวาทีนี้จะมีเวลาใหแตละฝายไดพูดถาเกินเวลาก็ตองปรับแพเม่ือ
สิ้นสุดการโตวาทีก็จะตัดสินวาฝายไหนโตไดดีท่ีสุดก็จะเปนผูชนะ    
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         พีระพิชญ (2555) ใหความหมายวา โตวาทีวาเปนการอภิปรายแบบ
หนึ่ง  ซ่ึงมุงแสดงสํานวนคารมคมคาย  และการเอาชนะฝายตรงขามดวยเหตุผลและโวหาร เปนการ
แสดงศิลปะการพูดเพ่ือโนมนาวใจผูฟงใหมีความคิดเห็นคลอยตามผูพูด  ซ่ึงเปนหัวใจของการโตวาที   
การโตวาทีประกอบดวย 2 ฝาย  ฝายหนึ่งสนับสนุนญัตติ อีกฝายคานญัตติ  แตละฝายมีจํานวน
เทากัน  มีประธานและมีกรรมการตัดสินแพชนะโดยถือเอาเหตุผลและโวหารเปนหลักสําคัญ  การ
โตวาทีชนิดนี้จะมีกฎเกณฑมีกติกาท่ีแนนอน  ซ่ึงจะตองยึดถืออยาง  เครงครัด 
          องคประกอบสําคัญ ของการโตวาที คือ ญัตติ หรือหัวขอท่ีจะนํามาโตวาที
กัน ซ่ึงมีลักษณะสําคัญคือ  ตองเปนหัวขอท่ีไมเสียเปรียบกันมากเกินไป ญัตติควรมุงแนวท่ีจะสราง
เสริมความรูสติปญญา ไมขัดตอศีลธรรมตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณี  ประเด็นท่ีนํามาโตวาที
ควรมีประโยชนสําหรับผูฟง และผูพูด  และญัตติหรือหัวขอท่ีใชในการโตวาทีควรเปนวลี หรือขอความ
สั้นๆ จดจํางาย และกระจางชัด เชน “เปดประชาคมอาเซียนดีกวาไมเปด” “ประเทศไทยพรอมแลว
หรือสําหรับการเขาสูประชาคมอาเซียน” เปนตน 
           สําหรับสุทธิชัย (2557) ไดกลาวถึงวัตถุประสงคของการโตวาที  ไวดังนี้ 
       1) เพ่ือฝกใหผูโตวาที ไดศึกษาคนควาหาขอมูลตางๆ เพ่ือนํามาเสนอในการ
โตวาที 
        2) เพ่ือฝกใหผูโตวาที ไดใชไหวพริบปฏิภาณ เชาวปญญาในการแกไขปญหา
หรือตอบโตในการโตวาที 
 3) เพ่ือฝกใชเหตุผล สําหรับการหักลาง โดยมีการนําขอมูลหลักฐานตางๆ
มาอางอิง ฉะนั้นจึงทําใหนักโตวาทีไมเปนคนท่ีไมเชื่อคนงาย 
     4) เพ่ือฝกใชวาทศิลป การเลือกใชถอยคํา เพ่ือนํามาโนมนาวใจ รวมไปถึง
การใชทาทางประกอบการพูด 
     5) เพ่ือฝกการทํางานใหเปนทีม มีการวางแผนและทํางานรวมกัน 
   6) เพ่ือฝกความมีน้ําใจเปนนักกีฬา รูแพ รูชนะ รูอภัย ซ่ึงเปนธรรมดาของ
การแขงขันยอมมีผูแพผูชนะ 
             2.4.4.8 การแบงกลุมทํากิจกรรม มีผูใหความหมายและรายละเอียดไวดังนี้ 
                       ทิศนา (2553) ไดใหความหมายวา การแบงกลุมทํากิจกรรม คือ เปนการ
สอนท่ีบทบาทของครูจะเปนผูแนะแนวในการทํางานรวมกันของผูเรียนในกลุม ในการทํางานรวมกัน
เปนกลุมนั้น ผูเรียนแตละคนจะมีหนาท่ีแตกตางกันไปคือ ทุกคนไดนําความสามารถมาใชเต็มท่ีในการ
ทํางานโดยมีจุด2มุงหมาย2ของการแบงกลุมทํากิจกรรม 
                     1) เพ่ือฝกทักษะการคนควาหาความรูจากแหลงตางๆ 

          2) เพ่ือฝกการทํางานรวมกับผูอ่ืนจนเกิดทักษะกระบวนการกลุมสามารถ
นําไปใชเปนประโยชนในชีวิตได 

  3) เพ่ือฝกคุณลักษณะของผูเรียน เชนความรับผิดชอบในการทํางาน 
  4) เพ่ือฝกทักษะการพูด การคิด การเขียนรายงาน  วิเคราะห สรุป 
  5) เพ่ือความกลาในการแสดงออก 
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2                   ขอดีของวิธีการแบงกลุมทํากิจกรรม 2 ไดฝกการหาขอมูลจากแหลงตางๆดวย
การฝกการเขียนการอานและการคนควา  ฝกการทํางานเปนกลุม ฝกความคิด ฝกหนาท่ีในการทํางาน 
และการชวยเหลือกันในกลุมเพ่ือท่ีจะเปนประโยชนในการดํารงชีวิตนําไปปฏิบัติ ในอนาค และสงเสริม
ความคิดสรางสรรค ความสามารถและความถนัดในดานตางๆ อีกท้ังการแบงกลุมทํากิจกรรม จะ
สงผลใหผูเรียนเรียนดวยความกระตือรื้อรน (Active Learning) เพราะไดลงมือปฏิบัติตลอดเวลาการ
ทํางานสําเร็จลุลวงไปดวยดีเพราะผูเรียนไดมีเวลาอันจํากัดและไดชวยกันคิดชวยกันทําพ่ึงพาอาศัยกัน 
2         ขอจํากัด 2ของวิธีการแบงกลุมทํากิจกรรม คือ หากขาดการเตรียมการสอน 
การเตรียมสื่อการเรียนการสอน ไมเตรียมงานมอบหมายอยางกระจางชัดเจน ความสําเร็จของการ
สอนจะไมบรรลุเปาหมาย 
                2.4.4.9 การแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวางสถาบัน การแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวาง
สถาบัน เปนกิจกรรมท่ีสถาบันอุดมศึกษาในทุกภูมิภาคของโลกดําเนินการเนื่องจากหลายๆ เหตุผล 
ไดแก ความตองการยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษา ตองการพัฒนาคนเพ่ือเปนกําลังในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ ตองการดึงองคความรูจากนานาชาติมาพัฒนาประเทศ การ
ประชาสัมพันธการศึกษาและวัฒนธรรมของประเทศใหเปนท่ีรูจักในตางประเทศ การเขาสูเปน
ประชาคมอาเซียนเต็มรูปแบบภายในป ๒๕๕๘ ผลกระทบจากการรวมตัวเปนประชาคมอาเซียนตอ
การศึกษา ไดแก การเปดเสรีทางการศึกษาและการเคลื่อนยายกําลังคนเสรีในตลาดแรงงานของ
ภูมิภาค โดยตลาดแรงงานจะมีโอกาสในการเลือกจาง บุคลากรท่ีมีความรู ความสามารถ และความ
ชํานาญมากข้ึน การแขงขันเพ่ือเขาสูตลาดแรงงานสูงข้ึน ปจจัยกระตุนจากภายนอกนี้สงผลให
สถาบันอุดมศึกษาตองเตรียมนักศึกษาท่ีกําลังจะเปนบัณฑิตใหเปนผูมีความรอบรูและสามารถท่ี จะ
เปนพลโลก เพ่ือแขงขันไดในตลาดแรงงานระดับภูมิภาคและระดับสากล การใหนักศึกษาไดมีโอกาส
ไปศึกษาในตางประเทศในชวงเวลา สั้นๆ เปนกลไกท่ีสําคัญยิ่งในการกระตุนใหนักศึกษาไดเรียนรูการ
อยูรวมกันในสังคมท่ีมีความแตกตางทางวัฒนธรรม เรียนรูวิธีการศึกษาใน ประเทศอ่ืนๆ เรียนรูการ
สื่อสารขามวัฒนธรรม เรียนรูวิชาการใหมๆ ท่ีแตกตางไปจากวิชาท่ีสอนในมหาวิทยาลัยตนสังกัด 
เรียนรูภาษาตาง ประเทศ ท้ังดานวิชาการและการสื่อสาร ไดเปดโลกทัศนสูสากล รวมท้ังไดเครือขาย
ในกลุมประเทศอาเซียน ซ่ึงจะเปนประโยชนตอการ ทํางานในอนาคต โดยในป พ.ศ. ๒๕๕๓ 
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดเริ่มโครงการสงเสริมการแลกเปลี่ยนนักศึกษาภายใต
โครงการ M-I-T Mobility Programme เปนโครงการนํารองในการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวาง
มาเลเซีย อินโดนีเซียและไทย โดยใหมีการแลกเปลี่ยน นักศึกษาในอาเซียน เพ่ือใหเปนกลไกความ
รวมมือท่ีสําคัญในการขับเคลื่อนการเกิดประชาคมอาเซียนท่ีเขมแข็งตอไปในอนาคต (พินิติ, 2555) 
               จากรูปแบบกิจกรรมท่ีกลาวมาแลวขางตน ผูวิจัยไดนํามาบรรจุไวใน
แบบสอบถามเพ่ือสํารวจความคิดเห็นของนักศึกษาถึงความสนใจ และความเหมาะสมสําหรับรูปแบบ
กิจกรรมท่ีควรนํามาใชในการพัฒนาตนเองท้ังในดานการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และความตองการพัฒนาตนเองตามคุณลักษณะบัณฑิตไทยท่ีพึงประสงคใน
ประชาคมอาเซียน เพ่ือนผลการวิจัยมาใชในการจัดกิจกรรมการพัฒนานักศึกษาตอไปในอนาคต 
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2.5 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 วิโรชน  และวรรณพิศา (2556) วิจัยเรื่อง ความตองการพัฒนาศักยภาพตนเองของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีในเขตจังหวัดปทุมธานี เพ่ือเขาสูการแขงขันในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 
ผลการศึกษา มีผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด 399 คน สวนใหญกําลังศึกษาอยูชั้นปท่ี 3 จํานวน 177 
คน คิดเปนรอยละ 44.4 สวนใหญมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยอยูในชวงตั้งแต 3.01 – 3.50 จํานวน 113 
คน คิดเปนรอยละ 28.3 และสวนใหญอยูในกลุมสาขาวิทยาศาสตรเทคโนโลยี จํานวน 224 คน คิด
เปนรอยละ 56.1 ความตองการพัฒนาศักยภาพตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในเขตจังหวัด
ปทุมธานี เพ่ือเขาสูการแขงขันในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยภาพรวม พบวา อยูในระดับมาก    
( X = 3.98) เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานทักษะวิชาชีพนักศึกษามีความตองการพัฒนา
ศักยภาพตนเองอยูในระดับมาก ( X = 4.06) รองลงมาไดแก ดานเทคโนโลยีสารสนเทศอยูในระดับ
มาก ( X = 3.99) และดานภาษาอยูในระดับมาก ( X = 3.97) ดานท่ีมีความตองการนอยท่ีสุด ไดแก 
ดานการเรียนรูอยูในระดับมาก ( X = 3.89) ตามลําดับ ความตองการพัฒนาศักยภาพตนเองของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีในเขตจังหวัดปทุมธานีเพ่ือเขาสูการแขงขันในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
พบวาในภาพรวมความตองการพัฒนาตนเองของนักศึกษาในแตละชั้นปไมแตกตาง แตในระดับผลการ
เรียนเฉลี่ยท่ีแตกตางกัน และกลุมสาขาวิชาท่ีแตกตางกัน พลวานักศึกษามีความตองการพัฒนาตนเอง
แตกตางกัน 
 พรทิวา (2555) วิจัยเรื่อง ความรู ทัศนคติ และความพรอมตอการเปนประชาคมอาเซียนของ
นักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ
ศึกษาความรู ทัศนคติ และความพรอมตอการเปนประชาคมอาเซียนของนักศึกษาพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร กลุมตัวอยาง คือ นักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร ชั้นปท่ี 1 – 4 ปการศึกษา 2554 จํานวน 180 คน เก็บขอมูลระหวางเดือน
กันยายน 2554 โดยใชแบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึน ไดแก 1) ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง            
2) แบบสอบถามความรูเก่ียวกับประชาคมอาเซียน คาความเชื่อม่ันเทากับ 0.70 3) แบบสอบทัศนคติ
ตอการเปนประชาคมอาเซียน คาความเชื่อม่ันเทากับ 0.73 และ 4) แบบสอบถามความพรอมตอการ
เปนประชาคมอาเซียน คาความเชื่อม่ันเทากับ 0.84 วิเคราะหขอมูลดวยสถิติคารอยละ คาเฉลี่ย และ
สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาระดับชั้นปท่ี 4 มากท่ีสุด รอยละ 28.3 สวนใหญ
เปนเพศหญิง (รอยละ 89.4) และมีอายุเฉลี่ย 20.16 ป นักศึกษามีความรูเก่ียวกับประชาคมอาเซียน
อยูในระดับควรปรับปรุงมากท่ีสุด รอยละ 46.1 รองลงมา คือ ระดับพอใช รอยละ 34.4 และระดับ
ควรปรับปรุงอยางเรงดวน รอยละ 14.4 โดยมีคะแนนความรูเก่ียวกับประชาคมอาเซียนเฉลี่ย 4.17 
คะแนน นักศึกษามีทัศนคติตอการเปนประชาคมอาเซียนอยูในระดับดี รอยละ 66.7 ระดับพอใช รอย
ละ 31.1 และระดับดีมาก รอยละ 2.2 โดยมีคะแนนทัศนคติตอการเปนประชาคมอาเซียน เฉลี่ย3.74 
คะแนน นักศึกษามีความพรอมตอการเปนประชาคมอาเซียนอยูในระดับพอใช รอยละ 63.3 รองลงมา 
คือ ระดับดี รอยละ 30.6 และระดับควรปรับปรุง รอยละ 4.4 โดยมีคะแนนความพรอมตอการเปน
ประชาคมอาเซียนเฉลี่ย 3.35 คะแนน 
 ปรัชญา (2555) วิจัยเรื่อง ความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัย
รามคําแหงสูการเปนประชาคมอาเซียน การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาระดับความพรอมในการ
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เรียนรูดวยตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัย รามคําแหงสูการเปนประชาคมอาเซียน และ เพ่ือศึกษา
เปรียบเทียบระดับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของ นักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหงสูการ
เปนประชาคมอาเซียนท่ีจําแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา แหลงเรียนรูและ การรูจักและเขาใจ
ประชาคมอาเซียน ผลการวิจัย พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหงมีความพรอมในการเรียนรู 
ดวยตนเองสูการเปนประชาคมอาเซียนในภาพรวมมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.22 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เทากับ 0.19 ซ่ึงอยูใน ระดับต่ํา โดยมีความพรอมในดานอ่ืนๆ อยูในระดับต่ํา ไดแก ดานมโนคติของ
ตนเองในการเปนผูเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ ดานความคิดริเริ่มและอิสระในการเรียนรูดานความ
รับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเอง ดานความรักท่ีจะเรียนรู ดานความคิดสรางสรรค ดานการมอง
อนาคตในแงดี และดานทักษะท่ีจําเปนในการเรียนรูและการแกปญหา ซ่ึงมี คาเฉลี่ยเทากับ 1.95 
1.98 1.97 1.80 2.21 2.07 และ 1.95 ตามลําดับ คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.41 0.64 0.60 
0.69 0.63 0.66 และ 0.53 ตามลําดับ แตมีความพรอมในดานการเปดใจรับโอกาสท่ีจะเรียนรูอยูใน
ระดับสูง โดยมี คาเฉลี่ยเทากับ 3.81 และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.55 และการศึกษา
เปรียบเทียบระดับความพรอมในการ เรียนรูดวยตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหงสูการ
เปนประชาคมอาเซียนท่ีจําแนกตามเพศ อายุ ระดับ การศึกษาแหลงเรียนรูและ 2 การรูจักและเขาใจ
ประชาคมอาเซียน พบวา เพศ และการรูจักและเขาใจประชาคมอาเซียน ของนักศึกษามหาวิทยาลัย
รามคําแหงแตกตางกันมีความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองสูการเปนประชาคมอาเซียน โดยภาพรวม
มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีสถิติ < 0.01 ท่ีระดับความเชื่อม่ัน 99 % และนัยสําคัญ
ทางสถิติ ท่ีสถิติ < 0.05 ท่ีระดับความเชื่อม่ัน 95 % ตามลําดับขณะท่ีอายุ  ระดับการศึกษา และ
แหลงเรียนรูของนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหงท่ี แตกตางกันมีความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง
สูการ เปนประชาคมอาเซียนโดยภาพรวมไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีสถิติ < 0.05  
 นิภาพร (2549) วิจัยเรื่อง การพัฒนาตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยรามคําแหง การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) ศึกษาการพัฒนาตนเองของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเขารวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยรามคําแหง 4 ดาน คือ การ
พัฒนาตนเองดานวิชาการ การพัฒนาตนเองดานรางกาย การพัฒนาตนเองดานจิตใจและการพัฒนา
ตนเองดานสังคม 2) เปรียบเทียบการพัฒนาตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยรามคําแหงท่ีมีสถานภาพตางกันไดแก เพศ ชั้นป หนวยกิตสะสม และ
ประเภทของกิจกรรมนักศึกษา 3) ศึกษาขอเสนอแนะการจัดกิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเขา
รวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยรามคําแหงจํานวน 400 คน ผลการวิจัยพบวาการพัฒนา
ตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเขารวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยรามคําแหง 4 ดาน 
ไดแก ดานวิชาการ ดานรางกาย ดานจิตใจ และดานสังคม อยูในระดับมาก  นักศึกษาระดับปริญญา
ตรีท่ีเขารวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยรามคําแหงท่ีมีเพศ ชั้นป หนวยกิตสะสม และประเภท
กิจกรรมนักศึกษา แตกตางกันมีการพัฒนาตนเองในภาพรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ 0.05 สําหรับขอขอเสนอแนะในการจัดกิจกรรมนักศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเขา
รวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยรามคําแหง สรุปสาระสําคัญ ไดดังนี้ มหาวิทยาลัยรามคําแหง
ควรจัดกิจกรรมทางดานวิชาการ การสงเสริมการฝกวิชาชีพ การสนับสนุนกิจกรรมรับนองใหม รวมถึง
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การประชาสัมพันธอยางท่ัวถึง นอกจากนี้ตองการใหมีสถานท่ีสําหรับออกกําลังกายโดยมีอุปกรณใน
การออกกําลังกายครบถวน 
 วรรณภา (2550) วิจัยเรื่อง ศึกษาสภาพการพัฒนาตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
มหาวิทยาลัยรามคําแหง การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) ศึกษาสภาพการพัฒนาตนเองของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยรามคําแหง ใน 3 ดาน คือ ดานวิชาการ  ดานรางกาย และดานจิตใจ
และการพัฒนาตนเองดานสังคม 2) เปรียบเทียบสภาพการพัฒนาตนเองของนักศึกษาระดับปริญญา
ตรี มหาวิทยาลัยรามคําแหง ท่ีมีสถานภาพตางกัน ดานเพศ คณะท่ีศึกษา และป ท่ีเขาศึกษา           
3) ศึกษาขอเสนอแนะของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยรามคําแหง สําหรับการจัด
กิจกรรมของมหาวิทยาลัยเพ่ือใหนักศึกษาไดมีการพัฒนาตนเอง กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษา คือ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยรามคําแหง จํานวน 400 คน ผลการวิจัยพบวานักศึกษา
ระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยรามคําแหง มีการพัฒนาตนเอง อยูในระดับปานกลางท้ังในภาพรวม
และรายดาน เรียงตามลําดับ ไดแก การพัฒนาตนเองดานจิตใจ การพัฒนาตนเองดานวิชาการ  และ
การพัฒนาตนเองดานรางกาย นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยรามคําแหงท่ีมีเพศ คณะท่ี
ศึกษา และปท่ีเขาศึกษา แตกตางกันมีสภาพการพัฒนาตนเองในภาพรวมและรายดานแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ยกเวนดานวิชาการ นักศึกษาท่ีมีเพศตางกันมีการพัฒนาตนเองแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 สําหรับขอเสนอแนะในการจัดกิจกรรมของมหาวิทยาลัย
รามคําแหง ดานวิชาการ ควรมีการประชาสัมพันธเก่ียวกับการจัดกิจกรรมใหนักศึกษาไดรับทราบ
อยางท่ัวถึง ดานรางกาย ควรจัดสถานท่ีสําหรับการออกกําลังกายใหเพียงพอกับนักศึกา และดาน
จิตใจ ควรจัดกิจกรรมใหนักศึกษาไดมีสวนรวมมากท่ีสุด 
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