
บทท่ี 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจยั 

 
 การวจิยัในครัง้นี้ มคีวามมุ่งหมายเพื่อศึกษาคุณลกัษณะที่พงึประสงค์ของผู้บรหิาร
สถานศกึษา ตามความคดิเหน็ของครแูละคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน สงักดัส านักงาน
เขตพืน้ทีก่ารศกึษาสงิหบ์ุร ีด าเนินการศกึษาวจิยัตามขัน้ตอนดงัต่อไปนี้ 
 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 2. เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
 3. การสรา้งและการหาคุณภาพเครือ่งมอื 
 4. การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
 5. การวเิคราะหข์อ้มลู 
 6. สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู 
 
ประชำกรและกลุ่มตวัอย่ำง 
 1. ประชากรที่ใช้การศึกษาครัง้นี้ ได้แก่ ครูและกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุร ีปีการศกึษา 2556 ในโรงเรยีน 122 แห่ง 1 สาขา 
ประกอบดว้ยคร ูจ านวน 1,474 คน และคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 1,182 คน 
รวมทัง้สิน้จ านวน 2,656 คน (ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร,ี 2556, ยอ่หน้า 2) 
 2. กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการศกึษาครัง้นี้ ไดแ้ก่ คร ูและคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
ในโรงเรยีนสงักดัส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุร ีปีการศกึษา 2556 จ านวน 
348 คน โดยมขีัน้ตอนด าเนินการ ดงันี้ 
  ขัน้ที ่1  ค านวณขนาดตวัอยา่งโดยใชส้ตูรยามาเน่ (Yamane) ทีร่ะดบัความเชื่อมัน่
รอ้ยละ 95 และยอมใหม้คีวามคลาดเคลื่อน .05 (สุวรยี ์ศริโิภคาภริมย,์ 2553, หน้า 35)  
  ขัน้ที ่2  ท าการสุ่มแบบแบ่งชัน้ภูม ิ(stratified random sampling) ครแูละกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน โดยใชข้นาดสถานศกึษาเป็นชัน้ในการแบ่ง 
  ขัน้ที ่3  กลุ่มตวัอยา่งในแต่ละชัน้ภูมทิ าการสุ่ม โดยการจบัฉลาก  
  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง แสดงดงัตาราง 2  
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ตาราง 2 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง จ าแนกตามขนาดสถานศกึษาทีส่งักดั 
 
 
สถานศกึษา 

ประชากร  
รวม 

กลุ่มตวัอยา่ง  
รวม คร ู กรรมการสถานศกึษา

ขัน้พืน้ฐาน 
คร ู กรรมการสถานศกึษา

ขัน้พืน้ฐาน 
ขนาดเลก็ 484  684 1,168 63  90 153 
ขนาดกลาง 597  378 975 78  50 128 
ขนาดใหญ่ 393  120 513 51  16 67 

รวม 1,474  1,182 2,656 192  156 348 
 
เครื่องมือท่ีใช้ในกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครัง้นี้ เป็นแบบสอบถาม (questionnaire) 
ประเภทปลายปิด (closed form) ซึ่งผู้วจิยัได้สรา้งขึน้เอง โดยศกึษาขอ้มูลจากเอกสารและ 
งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้ขอค าแนะน าจากอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธ ์เพื่อน ามาประกอบใน
การสรา้งแบบสอบถาม ซึง่แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงันี้ 
 ตอนที ่1 สอบถามสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นแบบตรวจสอบรายการ        
(check list) 
 ตอนที ่2 สอบถามเกี่ยวกบัคุณลกัษณะที่พงึประสงค์ของผู้บรหิารสถานศึกษา ตาม
ความคดิเหน็ของครูและคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน สงักดัส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา
ประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีซึง่จะครอบคลุมองคป์ระกอบคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูบ้รหิารสถานศกึษา 
5 ดา้น มลีกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (rating scale) ม ี5 ระดบั สรา้งตามแบบการวดัของ
ลคิเคริท์ (Likert) (สุวรยี ์ศริโิภคาภริมย,์ 2553, หน้า 139-140) ดงันี้ 
  5  หมายถงึ มคีวามคดิเหน็เกี่ยวกบัคุณลกัษณะที่พงึประสงค์ของผู้บรหิารสถานศกึษา 
   ระดบัมากทีสุ่ด 
  4 หมายถงึ มคีวามคดิเหน็เกี่ยวกบัคุณลกัษณะที่พงึประสงค์ของผู้บรหิารสถานศกึษา 
   ระดบัมาก 
  3 หมายถงึ มคีวามคดิเหน็เกี่ยวกบัคุณลกัษณะที่พงึประสงค์ของผู้บรหิารสถานศกึษา 
   ระดบัปานกลาง 
  2 หมายถงึ มคีวามคดิเหน็เกี่ยวกบัคุณลกัษณะที่พงึประสงค์ของผู้บรหิารสถานศกึษา 
   ระดบัน้อย 
  1 หมายถงึ มคีวามคดิเหน็เกี่ยวกบัคุณลกัษณะที่พงึประสงค์ของผู้บรหิารสถานศกึษา 
   ระดบัน้อยทีสุ่ด 
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กำรสร้ำงและกำรหำคณุภำพเครื่องมือ 
 ผูว้จิยัไดด้ าเนินการสรา้งและหาคุณภาพของเครือ่งมอืตามขัน้ตอน ดงันี้ 
 1. ศกึษาและสงัเคราะห ์เอกสาร และงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์
ของผูบ้รหิารสถานศกึษา 
 2. สมัภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา ประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน ครู
หวัหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรู้ และครู จ านวน 4 คน เกี่ยวกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผูบ้รหิารสถานศกึษา สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ี 
 3. ก าหนดกรอบแนวคดิเพื่อสรา้งค าถามให้ครอบคลุมคุณลกัษณะที่พงึประสงค์ของ
ผูบ้รหิารสถานศกึษา ทัง้ 5 ดา้น คอื ดา้นบุคลกิภาพ ดา้นคุณธรรมจรยิธรรม ดา้นความสามารถ
ทางสตปิญัญา ดา้นมนุษยสมัพนัธ ์และดา้นทกัษะการบรหิาร 
 4. สรา้งแบบสอบถามเกี่ยวกบัคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูบ้รหิารสถานศกึษา โดย
ก าหนดประเดน็ใหค้รอบคลุมขอบเขตทีก่ าหนดในกรอบแนวคดิ เพื่อใชเ้ป็นเครื่องมอืในการเกบ็
รวบรวมขอ้มลู 
 5. ตรวจสอบความเทีย่งตรง  (validity) ผู้วจิยัได้น าแบบสอบถามที่อาจารยท์ีป่รกึษา
วทิยานิพนธ์ไดท้ าการตรวจสอบเบื้องต้น และมกีารปรบัปรุงแก้ไขแล้ว น าเสนอต่อผูเ้ชี่ยวชาญ  
จ านวน 5 คน เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแบบสอบถาม แล้วหาค่าดชันีความสอดคล้อง 
(index of item-objective congruence : IOC) ระหว่างขอ้ค าถามกบัเนื้อหา ไดค้่าดชันีความ
สอดคลอ้งระหว่าง 0.80-1.00 
 6. หาความเชื่อมัน่ (reliability) โดยน าเครื่องมอืที่ปรบัปรุงแก้ไขจากการตรวจสอบ 
และค าแนะน าของผูเ้ชีย่วชาญไปทดลองใช ้(try out) กบัครแูละคณะกรรมการสถานศกึษา สงักดั
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี ที่ไม่ได้ใช้เป็นกลุ่มตัวอย่างในการวิจยั 
จ านวน 30 คน จาก ครู 18 คน และคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 12 คน น ามาหาค่า
ความเชื่อมัน่ (reliability) โดยใชสู้ตรการหาค่าสมัประสทิธิแ์อลฟา (alpha coefficient) ตาม
วธิกีารของครอนบาค (Cronbach, 1971, p.160) ไดค้่าความเชื่อมัน่เท่ากบั 0.955  
 7. น าแบบสอบถามที่ผ่านการหาค่าความเชื่อมัน่ (reliability) เสนอต่ออาจารย์ที่ปรกึษา
วทิยานิพนธ์ เพื่อให้ความเหน็ชอบ และจดัพมิพ์แบบสอบถามเป็นฉบบัสมบูรณ์ เพื่อใช้ในการ
เกบ็รวบรวมขอ้มลูต่อไป 
 
กำรเกบ็รวบรวมข้อมลู 
 1.  ขอหนังสือจากคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏเทพสตร ี ถึงผู้อ านวยการ
สถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการเก็บ
รวบรวมขอ้มลู   
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 2.  จดัส่งแบบสอบถามให้กลุ่มตวัอย่าง โดยก าหนดให้โรงเรยีนส่งแบบสอบถามคนื
ผูว้จิยัภายใน 15 วนั และบางส่วนจะตดิต่อขอรบัแบบสอบถามดว้ยตนเอง 
 3.  ตรวจสอบจ านวนของแบบสอบถามที่ได้รบักลบัคนืมาจากกลุ่มตวัอย่าง ท าการ
ตรวจนับ และตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามทุกฉบบั เพื่อน าไปใชใ้นการวเิคราะห์
ขอ้มลูต่อไป 
 
กำรวิเครำะหข้์อมลู 
        ผูว้จิยัได้น าแบบสอบถามทีไ่ด้รบัคนืมาพจิารณาตรวจสอบความถูกต้อง สมบูรณ์ของ
แบบสอบถาม และวเิคราะหข์อ้มลูโดยใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรส์ าเรจ็รปูมขี ัน้ตอน ดงันี้ 
 ตอนที ่1 วิเคราะห์สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถี ่
(frequency) หาค่ารอ้ยละ (percentage) และน าเสนอในรปูตารางประกอบความเรยีง 
 ตอนที ่2  วิเคราะห์คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาตามความ
คดิเห็นของครูและคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีโดยการหา ค่าเฉลีย่ (mean) ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (standard deviation) 
และน าเสนอในรปูตารางประกอบความเรยีง ใชเ้กณฑก์ารแปลความหมายขอ้มลู ดงันี้ (ประคอง 
กรรณสตู, 2542, หน้า 108)    

 4.50-5.00 หมายถงึ   มคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องผูบ้รหิาร
   สถานศกึษาระดบัมากทีสุ่ด 
 3.50-4.49 หมายถงึ   มคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูบ้รหิาร
   สถานศกึษาระดบัมาก 
 2.50-3.49 หมายถงึ   มคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูบ้รหิาร
   สถานศกึษาระดบัปานกลาง 
 1.50-2.49 หมายถงึ   มคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูบ้รหิาร
   สถานศกึษาระดบัน้อย 
 1.00-1.49 หมายถงึ   มคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูบ้รหิาร
   สถานศกึษาระดบัน้อยทีสุ่ด 
 ตอนที ่3  วเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบความคดิเหน็ของครแูละคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้
พื้นฐานต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุร ีโดยใช้สถิติทดสอบที (t-test) เมื่อจ าแนกตาม เพศ และ 
ต าแหน่งหน้าที ่ใชก้ารวเิคราะหค์วามแปรปรวนทางเดยีว (one -way ANOVA) เมื่อจ าแนกตาม 
อายุ ระดบัการศกึษา และขนาดสถานศกึษาที่สงักดั ถ้าพบความแตกต่างอย่างมนีัยส าคญัทาง
สถติ ิจงึท าการทดสอบรายคู่ ดว้ยวธิกีารของเชฟเฟ (Scheffe’s method)  
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สถิติท่ีใช้ในกำรวิเครำะหข้์อมลู 
 

 1. การค านวณหาขนาดกลุ่มตวัอยา่ง จากสตูร (สุวรยี ์ศริโิภคาภริมย,์ 2553, หน้า 34) 
 

   n              =      
2Ne1

N


 

 

  เมือ่ n  แทน ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 
   N  แทน ขนาดของประชากร 
   e  แทน ความคลาดเคลื่อนทีย่อมใหเ้กดิขึน้ได ้
 
 2. การหาดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เพื่อวดัความเทีย่งตรง จากสูตร (สุวรยี ์ศริโิภคาภริมย ์, 
2553, หน้า 90-93) 
 

   IOC  =  
N

R  
 

  เมือ่ IOC แทน ดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถามกบัลกัษณะ
     พฤตกิรรม 
   R  แทน ผลรวมคะแนนของผูเ้ชีย่วชาญทัง้หมด 
   N แทน จ านวนของผูเ้ชีย่วชาญ 
 
 3. การหาค่าความเชื่อมัน่ของแบบสอบถาม โดยการหาค่าสมัประสทิธิแ์อลฟา (alpha 
coefficient) ตามวธิกีารของครอนบาค (Cronbach) จากสตูร (Cronbach,1971, p.160) 
 

     =  












2
t

2
i

S
S

1
1n

n
 

 

  เมือ่  แทน  สมัประสทิธิข์องความเชื่อมัน่ 
   n แทน  จ านวนขอ้ของแบบสอบถาม 
   2

iS  แทน  คะแนนความแปรปรวนแต่ละขอ้ 
   2

tS  แทน  คะแนนความแปรปรวนของเครือ่งมอืทัง้ฉบบั 
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 4. การหาค่ารอ้ยละ (percentage) จากสตูร (สุวรยี ์ ศริโิภคาภริมย,์ 2546, หน้า 95) 
 

   p  = 100
n
f
  

   
  เมือ่  p แทน รอ้ยละ 
   f  แทน ความถี ่
   n  แทน จ านวนผูต้อบแบบสอบถามทัง้หมด 
 
 5. การหาค่าเฉลีย่ (mean) จากสตูร (บุญธรรม กจิปรดีาบรสิุทธิ,์ 2546, หน้า 46)  
 

   X  =   fx
n

 

 
  เมือ่ X  แทน คะแนนเฉลีย่ 
    fx  แทน      ผลรวมของคะแนนทัง้หมด 
   n  แทน      จ านวนขอ้มลูทัง้หมด 
 
 6. การหาส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) จากสูตร (บุญธรรม  กิจปรดีา
บรสิุทธิ,์ 2546, หน้า 281) 
 

   S.D. = 
 

 

 
22n - fxfx

n n -1
 

 

  เมือ่  S.D. แทน ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 

   X แทน คะแนนแต่ละขอ้ 
    fx  แทน ผลรวมของคะแนนทัง้หมด 
   n แทน จ านวนขอ้มลูทัง้หมด 
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 7. การหาค่าสถติทิดสอบท ี(t - test) จากสตูร (บุญธรรม กจิปรดีาบรสิุทธิ,์ 2546, หน้า 136)   
 

  7.1  กรณคีวามแปรปรวนของประชากรทัง้สองกลุ่มไมเ่ท่ากนั ( 2

2
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σσ  )  
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  7.2  กรณคีวามแปรปรวนของประชากรทัง้สองกลุ่มเท่ากนั  ( 2

2

2

1
σσ  )  

 
 

   t = 

















2121

21
n
1

n
1

2nn
S1nS1n

XX
2

2

2

1

21

)()(
 

 
    df  =  n1+n2-2 
 

  เมือ่  t = ค่าสถติทิดสอบท ี(t- test) 
    1X  แทน คะแนนเฉลีย่ของกลุ่มตวัอยา่งที ่1 
   2X  แทน คะแนนเฉลีย่ของกลุ่มตวัอยา่งที ่2 
   2

1S  แทน ความแปรปรวนของคะแนนในกลุ่มตวัอย่างที ่1 
   2

2S  แทน ความแปรปรวนของคะแนนในกลุ่มตวัอยา่งที ่2 
   1n  แทน จ านวนของผูต้อบในกลุ่มที ่1 
   2n  แทน จ านวนของผูต้อบในกลุ่มที ่2  
   df แทน ระดบัชัน้ของความเป็นอสิระ 
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 8. การวเิคราะหค์วามแปรปรวนทางเดยีว (one-way ANOVA) โดยใช้สถติทิดสอบ
เอฟ (F-test) จากสตูร (บุญธรรม กจิปรดีาบรสิุทธิ,์ 2546, หน้า 168) 
 

   F = b

w

MS
MS

 

 

  เมือ่ F  แทน ค่าสถติทิดสอบเอฟ (F-test) 

   bMS   แทน ความแปรปรวนระหว่างกลุ่ม  
     (mean of sum squares between groups) 

   wMS   แทน ความแปรปรวนภายในกลุ่ม  
     (mean of sum  squares within groups) 
 
 9. การทดสอบรายคู่ด้วยวิธกีารของเชฟเฟ  จากสูตร (Scheffe’s mothod) (บุญธรรม          
กจิปรดีาบรสิุทธิ,์ 2546, หน้า 296-297) 
 

   F1 = 
 
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  เมือ่ F1 แทน ค่าสถติทิดสอบของเซฟเฟ่ (Scheffe’s test)  
   1X        แทน คะแนนเฉลีย่ของกลุ่มที ่1 
   2X       แทน คะแนนเฉลีย่ของกลุ่มที ่2  
   n1 แทน จ านวนในกลุ่มตวัอยา่งที ่1 
   n2 แทน จ านวนในกลุ่มตวัอยา่งที ่2 
   MSw แทน ความแปรปรวนภายในกลุ่ม 
 
       


