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บทที่ 3  วธีิด ำเนินกำรวจิัย 
 

การวิจัยคร้ังน้ีเป็นงานวิจัยเชิงบรรยาย (Descriptive   Research) ท่ีมุ่งจะศึกษาสภาพปัญหาและ        
ความตอ้งการในการเรียนการสอนวิชางานฝึกฝีมือ สาขาวิชาเทคนิคพื้นฐาน สถาบนัการอาชีวศึกษา
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ        5 และภาคกลาง 2 เพื่อให้งานวิจยัเป็นไปดว้ยความถูกตอ้งและบรรลุตรง
ตามวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้ผูว้จิยัไดก้  าหนดขั้นตอนวธีิการด าเนินงานตามล าดบั ดงัน้ี 

 3.1  ขั้นตอนการด าเนินการศึกษาวจิยั 
 3.2  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
              3.3    เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั  
 3.4   วธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 3.5   การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 3.6   สถิติท่ีท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

3.1   ขั้นตอนกำรด ำเนินกำรวจิยั 
 1.  ศึกษาหลกัการทฤษฎี แนวคิด จากต าราเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งและสรุปแนวคิดเพื่อ
ก าหนดกรอบแนวคิดในการวจิยั 
 2.  ก าหนดประชากรพร้อมกลุ่มตวัอยา่งท่ีจะศึกษา 
 3.  สร้างเคร่ืองมือท่ีใชก้ารวจิยั เพื่อน าเสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ จากนั้นให้ผูเ้ช่ียวชาญ
ตรวจสอบความเท่ียงตรงเน้ือหา (Content validity) ความเหมาะสมความชัดเจนและความถูกตอ้ง     
ในการใชภ้าษาของแบบสอบถามแลว้น าขอ้เสนอแนะมาปรับปรุงแกไ้ข 
 4.  ทดลองใช ้(Try out) ท่ีสร้างข้ึนเพื่อหาความเช่ือมัน่ (Reliability) 
 5.  ปรับปรุงแกไ้ขเคร่ืองมือ 
 6.   น าเคร่ืองมือท่ีผา่นการหาความเช่ือมัน่ และปรับปรุงแกไ้ขแลว้ไปใชใ้นการเก็บรวบรวม
ขอ้มูล 
 7.  วเิคราะห์ขอ้มูล 
 8.  สรุปผลงานวจิยั 
 9.  จดัท ารายงานผลการวจิยั   
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          รูปที ่3.1  แผนภูมิแสดงขั้นตอนการด าเนินการวจิยั 

 

 

 

 

 

ศึกษารายละเอียดของทฤษฎี  หลกัการ  แนวคิด  เอกสาร  ต ารา  

และวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  เพื่อก าหนดกรอบแนวคิดในการวจิยั 

ก าหนดประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

 

ออกแบบและสร้างเคร่ืองมือในการวจิยั (แบบสอบถาม) 

ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

บนัทึกขอ้มูลจากแบบสอบถาม 

ประมวลผลขอ้มูล 

วเิคราะห์ขอ้มูล 

 
สรุปผลการวจิยั 

 

 
จดัท ารายงานผลการวจิยั 
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3.2  ประชำกรและกลุ่มตวัอย่ำง 
งานวจิยัคร้ังน้ี  ผูว้จิยัไดก้  าหนดประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง ดงัน้ี 
 

3.2.1    ประชำกร  
ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี คือ  ครูผูส้อนสาขาวิชาเทคนิคพื้นฐานสถาบนัการอาชีวศึกษา
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ   5   และภาคกลาง  2  ซ่ึงมีจ านวนทั้งหมด 358    คน ดงัตารางท่ี 3.1 และ 3.2  
 

3.2.2       กลุ่มตัวอย่ำง  
กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี คือ ครูผูส้อนสาขาวิชาเทคนิคพื้นฐานสถาบนัการอาชีวศึกษาภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 5     และภาคกลาง 2   โดยผูว้ิจยัได้ท าการค านวณโดยใช้วิธีสัดส่วนต่อขนาด 
(Proportional to Size) จ  านวน 193 คน เป็นกลุ่มตวัอยา่ง ดงัตารางท่ี 3.1 และ 3.2 
 

ตำรำงที ่ 3.1  จ  านวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งของครูผูส้อนสาขาวชิาเทคนิคพื้นฐานในสถาบนั      
                      การอาชีวศึกษาภาคตะวนัตะวนัออกเฉียงเหนือ 5   
 

 

 ล ำดับที ่ ช่ือสถำนศึกษำ 
จ ำนวนประชำกร 

ครู  (คน) 

จ ำนวนกลุ่ม

ตัวอย่ำงครู (คน) 

 1  วทิยาลยัเทคนิคชยัภูมิ 11 6 

 2  วทิยาลยัสารพดัช่างชยัภูมิ 8 4 

 3  วทิยาลยัการอาชีพแกง้คร้อ 7 4 

 4  วทิยาลยัการอาชีพบ าเหน็จณรงค์ 7 4 

 5  วทิยาลยัเทคนิคนครราชสีมา 14 7 

 6  วทิยาลยัเทคนิคสุรนารี 9 5 

 7  วทิยาลยัเทคนิคปักธงชยั 7 4 

 8  วทิยาลยัเทคนิคหลวงพอ่คูณ ปริสุทฺโธ 8 4 

 9  วทิยาลยัการอาชีพปากช่อง 8 4 

10  วทิยาลยัการอาชีพพิมาย 7 4 
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ตำรำง 3.1  (ต่อ) จ  านวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งของครูผูส้อนสาขาวชิาเทคนิคพื้นฐานในสถาบนั      
                   การอาชีวศึกษาภาคตะวนัตะวนัออกเฉียงเหนือ 5   
 

 

 

 

 

 

 

 ล ำดับที ่ ช่ือสถำนศึกษำ 
จ ำนวนประชำกร 

ครู  (คน) 

จ ำนวนกลุ่ม

ตัวอย่ำงครู (คน) 

 11 

12 

13 

วทิยาลยัการอาชีพชุมพวง 
วทิยาลยัการอาชีพบวัใหญ่ 
วทิยาลยัสารพดัช่างนครราชสีมา 

6 
7 
12 

3 
4 
6 

 14 วทิยาลยัเทคนิคบุรีรัมย ์ 13 7 

 15 วทิยาลยัเทคนิคคูเมือง 10 5 

 16 วทิยาลยัการอาชีพนางรอง 11 6 

 17 วทิยาลยัการอาชีพสตึก 9 5 

 18 วทิยาลยัสารพดัช่างบุรีรัมย ์ 10 5 

 19 วทิยาลยัเทคนิคสุรินทร์ 13 7 

 20 วทิยาลยัสารพดัช่างสุรินทร์  11 6 

 21 วทิยาลยัการอาชีพท่าตูม 9 5 

 22 วทิยาลยัการอาชีพศรีขรภูมิ 9 5 

 23 วทิยาลยัการอาชีพปราสาท 8 4 

 24 วทิยาลยัการอาชีพสังขะ 9 5 

 รวม 223 119 
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ตำรำงที ่3.2  จ  านวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งของครูผูส้อนสาขาวชิาเทคนิคพื้นฐานในสถาบนั      
                     การอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
 

 

3.3  เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวจิยั 
เค ร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาคร้ัง น้ี  ผู ้วิจ ัยได้ใช้แบบสอบถาม  (Questionnaires)  เป็นเคร่ืองมือ                 
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยส ารวจความคิดเห็นของครูผูส้อนสาขาวิชาเทคนิคพื้นฐานต่อสภาพ
ปัญหาและความตอ้งการในการเรียนการสอนวชิางานฝึกฝีมือและเพื่อใหเ้คร่ืองมือท่ีจะใชใ้นการศึกษา
มีความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาและมีความเช่ือมั่น ผูว้ิจยัมีขั้นตอนในการสร้างเคร่ืองมือดังแผนภูมิ             
ในรูปท่ี 3.2 
 

 

 ล ำดับที ่ ช่ือสถำนศึกษำ 
จ ำนวนประชำกร 

ครู  (คน) 

จ ำนวนกลุ่ม

ตัวอย่ำงครู (คน) 

 1 วทิยาลยัเทคนิคชยันาท 14 7 

 2 วทิยาลยัการอาชีพเนินขาม 11 6 

 3 วทิยาลยัเทคนิคอ่างทอง 13 7 

 4 วทิยาลยัการอาชีพวเิศษชยัชาญ 10 5 

 5 วทิยาลยัการอาชีพโพธ์ิทอง 9 5 

 6 วทิยาลยัเทคนิคสิงห์บุรี 11 6 

 7 วทิยาลยัเทคนิคสิงห์บุรี แห่งท่ี 2 9 5 

 8 วทิยาลยัการอาชีพอินทร์บุรี 10 5 

 9 วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี 14 7 

 10 วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี แห่งท่ี 2 9 5 

 11 วทิยาลยัสารพดัช่างลพบุรี 11 6 

 12 วทิยาลยัการอาชีพโคกส าโรง 10 5 

 13 วทิยาลยัการอาชีพชยับาดาล 9 5 

 รวม 135 74 
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ผ่าน 

ผ่าน 

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

  

 

 

รูปที ่3.2  แผนภูมิแสดงขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมือในการวจิยั 

เร่ิม 

ศึกษา  เอกสาร  ต ารา  งานวิจยั  ท่ีเก่ียวขอ้ง และเน้ือหาท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรรายวชิา 

ก าหนดกรอบและขอบเขตของแบบสอบถาม 

สร้างแบบสอบถาม 

อาจารยท่ี์ปรึกษาและ 

ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบ 

จดัพิมพแ์ละทดลองใชแ้บบสอบถาม 

 

 วเิคราะห์หาความเช่ือมัน่ 

ของแบบสอบถาม 

อาจารยท่ี์ปรึกษาตรวจสอบ 

จดัพิมพแ์บบสอบถามฉบบัสมบูรณ์ 

จบ 

 

ปรับปรุง 

แบบสอบถาม 
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3.3.1  ขั้นตอนกำรสร้ำงเคร่ืองมอืในกำรวจิัย 
1. ศึกษารวบรวมเอกสาร ต ารา งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบังานฝึกฝีมือหรือใกลเ้คียงกนั      เพื่อใช้

การก าหนดแนวทางและขอบเขตในการออกแบบและสร้างแบบสอบถาม 
2.     ศึกษาเน้ือหาวชิาท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรรายวิชางานฝึกฝีมือ สาขาวิชาเทคนิคพื้นฐานของ

ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและสอบถามครูผูส้อนสาขาวชิาเทคนิคพื้นฐานเก่ียวกบัสภาพ
ปัญหาและความตอ้งการในการเรียนการสอนวิชางานฝึกฝีมือเพื่อน าขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ     มาเป็น
แนวทางในการสร้างแบบสอบถาม  

3.   ก าหนดกรอบของแบบสอบถามตามแนวทางท่ีต้องการศึกษาเพื่อ เป็นแนวทาง 
ในการจดัเก็บขอ้มูล 

4. วิเคราะห์ประเด็นต่าง ๆ เก่ียวกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการในการเรียนการสอนวิชา
งานฝึกฝีมือ ตามวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตการวิจยัโดยการแยกแยะเป็นประเด็นท่ีตอ้งการศึกษา  เพื่อ
ก าหนดตวัแปรตน้ในดา้นท่ีตอ้งการศึกษา ไดแ้ก่ ดา้นสภาพแวดลอ้ม ดา้นเคร่ืองมือกลเบ้ืองตน้และ
เคร่ืองมือทัว่ไป ดา้นส่ือการเรียนการสอน ดา้นความพร้อมของครูผูส้อน ดา้นงบประมาณและดา้น
ผูเ้รียน   
 5.  ออกแบบและสร้างแบบสอบถาม โดยแบบสอบถามจะถูกแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
  ตอนท่ี  1 แบบสอบถามตวัแปรตน้ ดา้นขอ้มูลสภาพทัว่ ๆ ไปเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบ
แบบสอบถาม เช่น เพศ อายุ การศึกษา และประสบการณ์ดา้นการสอน    เป็นตน้  โดยแบบสอบถาม
ในตอนน้ีจะเป็นแบบเลือกตอบ (Multiple   choices) เพื่อให้ผูต้อบแบบสอบถามมีอิสระในการตอบ
ค าถามนั้นมากข้ึนและแบบสอบถามปลายเปิด (Open   ended) เพื่อใหข้อ้มูลท่ีไดเ้ป็นขอ้มูลแบบต่อเน่ือง
บางส่วน 
  ตอนท่ี  2       แบบสอบถามตวัแปรตน้ ดา้นความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อสภาพปัจจุบนัในการ
เรียนการสอนวชิางานฝึกฝีมือ สาขาวชิาเทคนิคพื้นฐาน โดยแบบสอบถามในตอนน้ี เป็นแบบสอบถาม 
แบบเลือกตอบและแบบปลายเปิด 
  ตอนท่ี 3  แบบสอบถามตัวแปรตามด้านความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อสภาพปัญหาและ 
ความตอ้งการในการเรียนการสอนวิชางานฝึกฝีมือ สาขาวิชาเทคนิคพื้นฐานตามความคิดเห็นของ
ครูผูส้อนสาขาวชิาเทคนิคพื้นฐาน สถาบนัการอาชีวศึกษาภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 5 และภาคกลาง 2 
แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Ratin    Scales)ของลิเคิร์ท (Likert     scales) [35] และแบบสอบถาม
แบบปลายเปิด ซ่ึงเป็นขอ้เสนอแนะของผูต้อบแบบสอบถามครอบคลุม 6     ดา้นคือ ดา้นสภาพแวดลอ้ม 
ดา้นเคร่ืองมือกลเบ้ืองตน้และเคร่ืองมือทัว่ไป ดา้นส่ือการเรียนการสอนดา้นความพร้อมของครูผูส้อน 
ดา้นงบประมาณและดา้นผูเ้รียน โดยแบ่งระดบัสภาพปัญหาและความตอ้งการออกเป็น     5     ระดบั  ดงัน้ี 
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   5 หมายถึง   ระดบัสภาพปัญหาและความตอ้งการ มากท่ีสุด 
   4 หมายถึง  ระดบัสภาพปัญหาและความตอ้งการ มาก 
   3 หมายถึง  ระดบัสภาพปัญหาและความตอ้งการ ปานกลาง 
   2 หมายถึง  ระดบัสภาพปัญหาและความตอ้งการ นอ้ย 
   1 หมายถึง  ระดบัสภาพปัญหาและความตอ้งการ นอ้ยท่ีสุด 
 

3.3.2  กำรหำคุณภำพและทดสอบเคร่ืองมอืวจิัย 
 1.  น าแบบสอบถามไปใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์และผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบ  ในดา้น 
ต่าง ๆ  ดงัน้ี 
  1.1  ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) ของแบบสอบถาม 
  1.2  พิจารณาความเหมาะสมและความชดัเจนของค าถามในแบบสอบถาม 
 

ส าหรับรายนามของผูเ้ช่ียวชาญ   3  ท่าน ท่ีใหค้วามอนุเคราะห์ในการตรวจสอบแบบเคร่ืองมือวจิยั
ประกอบดว้ย 
 1.  ผศ.ดร. สุนทร   นาคโนนหนั         มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วทิยาเขตขอนแก่น 
 2.  ผศ.ดร. วชิิต      สุทธิพร          มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลอีสาน วทิยาเขตขอนแก่น 
 3.  ผศ. ชวน          แพงปัสสา                มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลอีสาน วทิยาเขตขอนแก่น 
 
หลังจากการให้ผู ้ เ ช่ี ยวชาญตรวจสอบแบบเค ร่ืองมือวิจัย เพื่ อ ดูค่ าดัช นีความสอดคล้อง 
ของแบบสอบถามแลว้น ามาหาค่า IOC โดยใชสู้ตรดงัน้ี  
 
สูตรในการค านวณ ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) [34] 

                                      
N

R
IOC


  

          เม่ือ             IOC         คือ    ดชันีความสอดคลอ้งท่ีมีค่าอยูร่ะหวา่ง – 1 ถึง + 1 

                            R       คือ    ผลรวมของการพิจารณาของผูเ้ช่ียวชาญ  

                             N           คือ    จ  านวนของผูเ้ช่ียวชาญ 

 

ซ่ึงขอ้ค าถามในแบบสอบถาม มีทั้งหมด 90 ขอ้โดยค านวณหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) พบวา่ 

รายขอ้ในแบบสอบถามมีค่า IOC ระหวา่ง 0.66 - 1.00 ถือวา่ขอ้ค าถามนั้นใชไ้ด ้
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 2..    ปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถามตามขอ้เสนอแนะและค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ เช่น   การ
เปล่ียนค าถามใหม่ในบางขอ้ท่ีค าถามไม่ชดัเจนและตดัค าถามบางขอ้ท่ีอาจจะไม่มีผูต้อบแบบสอบ
ออกไปเน่ืองจากจะมีผลกระทบต่อหน่วยงานเป็นตน้ 
 3.  น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญมาให้อาจารย์         ท่ี
ปรึกษาวทิยานิพนธ์ตรวจสอบความเหมาะสมและความชดัเจนถูกตอ้ง จากนั้นปรับปรุงแบบสอบถาม
ตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์อีกคร้ัง 
 4. จดัพิมพแ์บบสอบถามฉบบัร่าง 
 5. ทดลองใช้แบบสอบถาม โดยน าแบบสอบถามฉบบัร่างท่ีผ่านการตรวจสอบ  จากอาจารยท่ี์
ปรึกษาวิทยานิพนธ์และผูเ้ช่ียวชาญแล้วไปทดลองล่วงหน้า (Try   out) กับกลุ่มตวัอย่าง   ซ่ึงเป็น
ครูผูส้อนสาขาวชิาเทคนิคพื้นฐาน จ านวน 30 ตวัอยา่ง ในสถานศึกษาต่างๆ ดงัตารางท่ี 3.3 
 

ตำรำงที ่3.3  แสดงรายช่ือสถานศึกษาท่ีใชท้ดลองแบบสอบถาม 
 

 

 6.   หาความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามผูว้ิจยัไดน้ าขอ้มูลจากแบบสอบถามท่ีไดจ้ากการทดลอง
ล่วงหน้ามาท าการทดสอบหาความเช่ือมั่นโดยใช้สูตรสัมประสิทธ์ิความเช่ือมั่นของครอนบาค 
(Cronbach’s alpha) [34] ดงัน้ี 
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ล ำดับที ่ ช่ือสถำนศึกษำ จ ำนวนแบบสอบถำม 
1 วทิยาลยัเทคนิคชยัภูมิ 5 
2 วทิยาลยัเทคนิคนครราชสีมา 5 
3 วทิยาลยัเทคนิคสุรินทร์ 5 
4 วทิยาลยัเทคนิคชยันาท 5 
5 วทิยาลยัเทคนิคสิงห์บุรี 5 
6 วทิยาลยัเทคนิคลพบุรี 5 
รวม 30 
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เม่ือ 

         คือ      ค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ 
 n         คือ      จ  านวนขอ้ของแบบสอบถาม 

  2

is  คือ       ค่าความแปรปรวนเป็นรายขอ้ 

  2

ts         คือ      ค่าความแปรปรวนของแบบสอบถามทั้งฉบบั 

        


k

i

is
1

2    คือ      ผลรวมของความแปรปรวนของแบบสอบถามรายขอ้ 

 

ผลการวิเคราะห์หาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามท่ีผู ้วิจ ัยสร้างข้ึนพบว่า  ได้ค่าสัมประสิทธ์ิ           
ความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามทั้งฉบบัเท่ากับ 0.956   ซ่ึงเป็นค่าความเช่ือมัน่ท่ีอยู่ในเกณฑ์ดีและ
สามารถท่ีจะน าไปใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลต่อไปได ้
 7 . น าแบบสอบถาม ท่ีผ่ านการทดสอบหาความ เ ช่ื อมั่นมาป รับปรุงแก้ไขจากนั้ น 
ใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาตรวจสอบเป็นคร้ังสุดทา้ย 
 8. จดัพิมพแ์บบสอบถามฉบบัสมบูรณ์เพื่อน าไปใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล (แบบสอบถาม
ฉบบัสมบูรณ์แสดงไวใ้นภาคผนวก ค) 
 

3.4  วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ผูว้จิยัไดก้  าหนดขั้นตอนและวธีิการด าเนินงานเพื่อการเก็บรวบรวมขอ้มูล ดงัน้ี 
 

3.4.1  ขอหนังสือจากภาควิชาครุศาสตร์อุตสาหการ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี เพื่อขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม               
ไปยงัสถานศึกษา  37 แห่ง 
 

3.4.2  น าหนงัสือขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามพร้อมแบบสอบถามส่งไปยงัสถานศึกษา
ทางไปรษณียส์ าหรับสถานศึกษาท่ีอยู่ไกลและให้ผูต้อบแบบสอบถามส่งคืนทางไปรษณียโ์ดยผูว้ิจยั 
จะสอดซองเปล่าท่ีผนึกตราไปรษณียากรและจ่าหน้าซองถึงผูว้ิจยัไวเ้รียบร้อยส่วนสถานศึกษาท่ีอยู่
ใกลผู้ว้ิจยัไดด้ าเนินการเดินทางไปเก็บขอ้มูลดว้ยตนเองและใช้ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอ้มูล
ประมาณ   2 เดือน พบว่าจากจ านวนแบบสอบถามท่ีส่งไปทั้งหมด 193 ฉบบันั้นได้รับกลับคืนมา 
จ านวน 190   ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 98.45 มีสรุปดงัน้ี 34   วทิยาลยัฯ ส่งแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 และ
มี 3 วทิยาลยัฯ ส่งแบบสอบถามไม่ครบ ดงัตารางท่ี 3.4  
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ตำรำงที ่3.4  แสดงผลการส่งแบบสอบถามไปและไดรั้บกลบัคืนมาไม่ครบ 
 

ล ำดับที ่ ช่ือสถำนศึกษำ 
จ ำนวนแบบสอบถำม 

ร้อยละ 
ส่งไป ได้รับคืน 

1 วทิยาลยัการอาชีพบวัใหญ่ 4 3 75.00 
2 วทิยาลยัเทคนิคสุรินทร์ 7 6 85.71 
3 วทิยาลยัเทคนิคอ่างทอง 7 6 85.71 
 

3.5  กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ขอ้มูล เป็นการใช้สถิติศาสตร์บรรยายจากแบบสอบถามโดยในการวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีได้
จากแบบสอบถาม ผูว้จิยัไดด้ าเนินการวเิคราะห์ตามขั้นตอน ดงัน้ี 
 

3.5.1 วิเคราะห์ข้อมูลของตัวแปรต้น  ด้านสถานภาพของครูผู ้สอนสาขาวิชาเทคนิคพื้นฐาน                 
ในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 5   และภาคกลาง 2 โดยน าข้อมูลมาจาก
แบบสอบถามตอนท่ี 1 ซ่ึงเป็นแบบสอบถามขอ้มูลทัว่ๆไปเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม
เพื่อหาค่าความถ่ี (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentages) แล้วน าเสนอในรูปของตารางประกอบ           
ค  าบรรยาย 

 

3.5.2  วิเคราะห์ข้อมูลของตวัแปรต้น ด้านสภาพปัจจุบนัของการเรียนการสอนวิชางานฝึกฝีมือ       
โดยน าข้อมูลจากแบบสอบถามตอนท่ี  2 ซ่ึงเป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของครูสาขาวิชา       
เทคนิคพื้นฐานเก่ียวกบัสถานภาพปัจจุบนัของการเรียนการสอนวิชางานฝึกฝีมือเพื่อหาค่าความถ่ีและ     
ค่าร้อยละแลว้น าเสนอในรูปของตารางประกอบค าบรรยาย 
 

3.5.3  วิเคราะห์ขอ้มูลของตวัแปรตาม  ดา้นสภาพแวดลอ้ม ดา้นเคร่ืองมือกลเบ้ืองตน้และเคร่ืองมือ
ทัว่ไป ด้านส่ือการเรียนการสอน ด้านความพร้อมของครูผูส้อน ด้านงบประมาณและด้านผูเ้รียน     
โดยน าขอ้มูลมาจากแบบสอบถามตอนท่ี 3 ซ่ึงเป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อสภาพ
ปัญหาและความต้องการในการเรียนการสอนวิชางานฝึกฝีมือท่ีเป็นแบบมาตราส่วนประมาณ           
ค่า (Rating Scale) เพื่อหาค่าเฉล่ียเลขคณิต (Mean) และค่าความคลาดเคล่ือนมาตรฐานของค่าเฉล่ีย 
(Standard Error of Mean) แลว้น าเสนอในรูปของตารางประกอบค าบรรยายเป็นรายภาค  
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3.5.4  การแปลผลคะแนนเฉล่ีย  ของผูต้อบแบบสอบถามตอนท่ี 3 ผูว้ิจ ัยได้ใช้เกณฑ์การแปล
ความหมายคะแนนค่าเฉล่ียในแต่ละช่วงตามแบบของจอห์น ดบับลิว เบสท ์(John W.Best) [33] ดงัน้ี 

ค่าเฉล่ียระหวา่ง  4.50 ถึง 5.00 หมายถึง    ระดบัปัญหาและความตอ้งการ มากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง  3.50 ถึง 4.49 หมายถึง    ระดบัปัญหาและความตอ้งการ มาก 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง  2.50 ถึง 3.49 หมายถึง    ระดบัปัญหาและความตอ้งการ ปานกลาง 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง  1.50 ถึง 2.49 หมายถึง    ระดบัปัญหาและความตอ้งการ นอ้ย 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง  1.00 ถึง 1.49 หมายถึง    ระดบัปัญหาและความตอ้งการ นอ้ยท่ีสุด 

 

3.6 สถติทิี่ใช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
การวเิคราะห์ขอ้มูลจากแบบสอบถาม ผูว้จิยัใชส้ถิติในการค านวณค่าต่าง ๆ ดงัน้ี 
 

3.6.1  ค่ำร้อยละ (Percentages) [35]  

                 ค่าร้อยละ(%)   =     
N

X 100  

     เม่ือ           X      คือ    จ  านวนขอ้มูล 

                             N       คือ    จ  านวนขอ้มูลทั้งหมด 

 

3.6.2   ค่ำเฉลีย่เลขคณติ [35] 

                             
n

x

X

n

i

i
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             เม่ือ 

                           X          คือ     ค่าเฉล่ียเลขคณิต 

                           


n

i

ix
1

      คือ     ผลรวมของขอ้มูลทั้งหมด          

                           n              คือ    จ  านวนขอ้มูลทั้งหมด       
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3.6.3  ค่ำควำมคลำดเคลือ่นมำตรฐำนของค่ำเฉลีย่ (Standard Error of Mean) [35] 

                              stst ysyES ..  

                           styV̂  

             เม่ือ 

            styES ..       คือ     ค่าประมาณของความคลาดเคล่ือนมาตรฐานของค่าเฉล่ีย 
               stys        คือ     ตวัประมาณค่าของค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

                                    styV̂        คือ      ตวัประมาณค่าของค่าความแปรปรวน 
 

            ซ่ึง  

                               styV̂         =   stys2 -  styv̂  
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  

                                      
ˆ( )stV y    คือ      ตวัประมาณค่าของค่าความแปรปรวน 

                                N            คือ     จ  านวนหน่วยประชากรทั้งหมด 

                               hN           คือ     จ  านวนหน่วยทั้งหมดในชั้นภูมิท่ี h 

                               
2

hs             คือ      ความแปรปรวนในชั้นภูมิท่ี h 

                               hn             คือ      จ  านวนหน่วยตวัอยา่งในชั้นภูมิท่ี h 
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3.6.4  กำรวเิครำะห์ผลทำงสถิติแบบ T-test [36] 

สูตรท่ีใชท้ดสอบ 

                  t      =    

1

)( 22



 



n

DDn

D  

                เม่ือ 

                                 t            คือ     ค่าผลการเปรียบเทียบ 

                                df          คือ    1n  

                  D             คือ      ค่าผลต่างระหวา่งคู่คะแนน 

                   n              คือ     จ  านวน คู่ 


