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บทที่ 2 เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 
 
ในการศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจศึกษาต่อระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
สาขาวชิาเทคนิคการผลิตสังกดัสถาบนัอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 และภาคเหนือ 2 ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสาร
และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
 2.1 การจดัการอาชีวศึกษา 
 2.2 หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภทวิชาช่าง
อุตสาหกรรม สาขา เทคนิคการผลิต 
 2.3 ทฤษฎีเก่ียวกบัการตดัสินใจ 
 2.4 ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจ 
 2.5 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

2.1 การจดัการอาชีวศึกษา 
 

2.1.1  ความเป็นมาของการจัดการอาชีวศึกษา 
การจดัการศึกษาอาชีพมีมาตั้งแต่ยุคสมยัโบราณไดมี้การพฒันาอยา่งต่อเน่ืองและปรากฏให้เห็นอยา่ง
เป็นระบบมากข้ึนเม่ืออาชีพด้านหัตถกรรมมีมากข้ึน นอกเหนือไปจากอาชีพกสิกรรม       ในพ.ศ. 
2430 รัชสมยัสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจา้อยู่หัว ได้ทรงโปรดเกล้าให้ตั้งกรมศึกษาธิการข้ึน     ให้มี
หนา้ท่ีดูแล การจดัการศึกษา และไดย้กฐานะเป็นกระทรวงกรรมการในปี พ.ศ. 2435 โครงการศึกษา
ได ้ประกาศใชเ้ป็นฉบบัแรกเม่ือปี พ.ศ. 2441จดัใหมี้การเล่าเรียนสามญั และการเล่าเรียนพิเศษส าหรับ
การศึกษาพิเศษน้ีจะเป็นการเรียนวิชาเฉพาะเพื่อให้เกิดความช านาญส าหรับการน าไปประกอบอาชีพ
ในปี พ.ศ. 2450 ก าหนดให้สามญัศึกษาเป็นการศึกษาทัว่ไปเพื่อประชาคมส่วนรวมและวิสามญัเพื่อ
ส่วนยอ่ย โดยการจดัการสอนทางดา้นอาชีวศึกษาปี พ.ศ. 2453 กระทรวงธรรมการไดจ้ดัตั้ง โรงเรียน
อาชีวศึกษาแห่งแรก คือ โรงเรียนพาณิชยการท่ีวดัมหาพฤฒาราม และวดัราชบูรณะ       พ.ศ. 2456 
จดัตั้งโรงเรียนเพาะช่าง และปี พ.ศ. 2460 จดัตั้งโรงเรียนฝึกหัดครูประถมกสิกรร (4) แผนการศึกษา
แห่งชาติ ได้มีผลต่อการก าหนดการศึกษาอาชีพให้ชัดเจนยิ่งข้ึน โดยในแผนการศึกษาแห่งชาติ       
พ.ศ. 2475 ไดก้ าหนดวา่วิสามญัศึกษาไดแ้ก่ การศึกษาวิชาชีพซ่ึงจดัให้เหมาะสมกบัภูมิ ประเทศ เช่น 
กสิกรรม หัตถกรรม และพาณิชย์การ เพื่อเป็นพื้นฐานความรู้ส าหรับประกอบการ เกษตรกรรม 
อุตสาหกรรมต่างๆ และกระทรวงธรรมการไดป้ระกาศแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2479 ก าหนด 
การศึกษาภาคบงัคบัมี 4 ปี แยกการศึกษาระดบัมธัยมเป็น 2 สาย คือ มธัยมศึกษาและวิสามญัศึกษา 
“อาชีวศึกษา” ถูกน ามาใชแ้ทน ค าวา่ วิสามญัศึกษา เป็นคร้ังแรกในระบบ การศึกษาของประเทศไทย 
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พ.ศ. 2484 กระทรวงกรรมการ ไดเ้ปล่ียนช่ือเป็นการศึกาธิการ และไดต้ั้งกรมอาชีวศึกษา แทน กรม
วชิาการ (5) หน่วยงานท่ีมีหนา้ท่ีจดัการศึกษาในระดบัอาชีวศึกษา ส่วนใหญ่จะอยูใ่นความรับผิดชอบ
ของ กระทรวงศึกษาธิการ ได้แก่ กรมอาชีวศึกษา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล และส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชนหลักสูตรท่ีใช้สอนวิชาชีพ จะมีทั้งของกรมอาชีวศึกษา และของ
สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล และส านกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนหลกัสูตรท่ีใชส้อนวิชาชีพ 
จะมีทั้ งชองกรมอาชีวศึกา และของสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล กรมอาชีวศึกษาและสถาบัน
เทคโนโลยรีาชมงคล ไม่วา่จะเป็นหลกัสูตรของกรมอาชีวศึกษาและสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล จะมี
วตัถุประสงค์ คลา้ยคลึงกนั คือ เน้นให้คนมีความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ให้ออกกไปประกอบ
อาชีพได้ โครงสร้างของหลักสูตรจะเป็นวิชาท่ีเก่ียวข้องกบัอาชีพทั้งส้ินโดยจะเน้นการฝึกปฏิบติั
เพื่อให้มีทกัษะ ในการปฏิบติังานจริงสามารถออกไปประกอบอาชีพให้บริการทางวิชาการ พฒันา
สังคมและเศรษฐกิจของประเทศ (5) กรมอาชีวศึกษามีหน้าท่ีในการจดัการศึกษาด้านวิชาชีพให้
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการดา้นเศรษฐกิจสังคมและนโยบายของประเทศโดยจดัการศึกษาวิชาชีพ 5 
ประเภทวิชา คือ ประเภทวิชาเกษตรกรรม คหกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรมและศิลปกรรม ใน
ระดบั ประกาศนียบตัรวชิาชีพระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง ระดบัฝึกหดัครูและหลกัสูตรระยะ
สั้น (4) ปัจจุบนัการจดัการอาชีวศึกษาไดเ้ปล่ียนแปลงไปตามการปฏิรูประบบวิชาการและให้เป็นไป
ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2545 มาตรา 32 ก าหนดให้มีการเปล่ียนแปลง
การบริหารส่วนราชการในองค์กรในการก ากับดูแลสนับสนุนส่งเสริมการจัดการศึกษา ด้าน
อาชีวศึกษาทุกประเภท (6) โดยท่ีมาตรา 17 ตามพระราชญัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ และกฏกระทรวงแบ่งมาตรฐานและหลักสูตรการอาชีวศึกษาทุกระดับท่ี
สอดคล้องกับแผนพฒันาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติและแผนการศึกษาแห่งชาติ การติดตาม
ตรวจสอบและประเมินผลการจดัการศึกษาอาชีวศึกษาโดยค านึงถึงคุณภาพและความเป็นเลิศทาง
วชิาชีพ (7) 
 

2.1.2  ประเภทและการจัดการอาชีวศึกษา 
กรมอาชีวศึกษา จดัการศึกษาและฝึกอบรมวชิาชีพ เพื่อผลิตก าลงัคนในระดบัช่างก่ึงฝีมือ ช่างฝีมือ ช่าง
เทคนิค และวิชาชีพชั้นสูง หรือปริญญาตรี ให้สอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจแห่งชาติ เพื่อสนอง
ความตอ้งการของตลาดแรงงาน และสามารถสร้างงานไดด้ว้ยตนเอง โดยหลกัสูตรประกอบไปดว้ย 5 
ประเภทวชิา คือ 
 1.  เกษตรกรรม (Agriculture) คือ วชิาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเล้ียงสัตว ์เพาะปลูก การผลิตดา้น
การเกษตร 

 2.  ช่างอุตสาหกรรม (Trade and Industrial) คือ วชิาท่ีเก่ียวขอ้งกบังานช่างและอุตสาหกรรม 
 3.  พาณิชยกรรม (Commerce) คือ วชิาท่ีเก่ียวขอ้งกบังานคา้ขาย บญัชี ธุรกิจและเลขานุการ 
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 4.  คหกรรม (Home economics)คือ วชิาท่ีเก่ียวขอ้งกบังานแม่บา้นการเรือน งานอาหารและ
ดอกไม ้
 5.  ศิลปกรรม (Arts and Crafts) คือ วชิาท่ีเก่ียวขอ้งกบังานฝีมือ เช่นงานหนงั งานไม ้และงาน
จกัรสาน เป็นตน้ 

 
ด้านการจัดการเรียนการสอน กรมอาชีวศึกษามีการจดัการเรียนการสอนหลายหลักสูตรมีความ
หลากหลายในการด าเนินงาน ดงัน้ี 

1. หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.) รับผูส้ าเร็จการศึกษาชั้นมธัยมชั้นปีท่ี 3 หรือ 
เทียบเท่าเขา้ศึกษาต่อ 3 ปี เม่ือส าเร็จการศึกษาจะไดรั้บประกาศนียบตัรวิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีเลือก
เรียน 

2. หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) รับผูส้ าเร็จการศึกษาระดบั 
ประกาศนียบตัร วชิาชีพ และรับผูส้ าเร็จการศึกษาชั้นมธัยมปีท่ี6 เขา้ศึกษาในบางสาขาวิชาดว้ย เรียน 2 
ปี เม่ือส าเร็จการศึกษาจะดั้รับประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง ตามสาขาวชิาท่ีเลือกเรียน 

3. หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพเทคนิค (ปวท.) รับผูส้ าเร็จการศึกษา ชั้นมธัยมปีท่ี 6 เขา้ 
ศึกษา 2 ปี เม่ือส าเร็จการศึกษาจะไดรั้บประกาศนียบตัรวชิาชีพเทคนิค ตามสาขาวชิาท่ีเลือกเรียน 

4. หลกัสูตรประกาศนียบตัรครูเทคนิคชั้นสูง (ปทส.) รับผูส้ าเร็จการศึกษาระดบั 
ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง เขา้ศึกษา 2 ปี เม่ือส าเร็จการศึกษาไดรั้บประกาศนียบตัรครูเทคนิคตาม
สาขาวชิาท่ีเลือกเรียน 
 

2.2   หลกัสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2546 ประเภท 
        วชิาอุตสาหกรรม สาขาวชิาเทคนิคการผลติ 
 

2.2.1   หลกัการ 
 1.   เป็นหลกัสูตรท่ีมุ่งผลิตและพฒันาแรงงานระดบัผูช้  านาญการเฉพาะสาขาอาชีพ สอดคลอ้ง
กบัตลาดแรงงาน สภาพเศรษฐกิจ สังคม วฒันธรรม เทคโนโลยีและส่ิงแวดลอ้ม สามารถเป็นหวัหนา้
งานหรือเป็นผูป้ระกอบการได ้

 2.   เป็นหลกัสูตรท่ีมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มีความรู้เต็มภูมิ ปฏิบติั
ไดจ้ริงและเขา้ใจชีวติ 
 3.   เป็นหลกัสูตรท่ีเปิดโอกาสให้ผูป้ระกอบวิชาชะ มีส่วนรวมในการเรียนการสอนวิชาชีพ
สามารถถ่ายโอนประสบการณ์การเรียนรู้จากสถานประกอบการและสามารถสะสมการเรียนรู้และ
ประสบการณ์ได ้
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2.2.2   จุดหมาย 
 1.  เพื่อให้มีความรู้และทกัษะพื้นฐานในการด ารงชีวิต สามารถศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติมหรือ
ศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน 

 2.  เพื่อใหมี้ทกัษะและสรรถนะในงานอาชีพตามมาตรฐานวชิาชีพ 
 3.  เพื่อให้สามารถบูรณาการความรู้ ทักษะจากศาสตร์ต่างๆ ประยุกต์ใช้ในงานอาชีพ

สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลย ี
 4.  เพื่อให้มีเจตนาท่ีดีต่ออาชีพ มีความมัน่ในและภาคภูมิใจงานอาชีพ รักงาน รักองค์กร 

สามารถท างาน เป็นหมู่คณะไดดี และมีความภาคภูมิใจในตนเองต่อการเรียนวชิาชีพ 
      5.   เพื่อให้มีปัญญา ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีความคิดสร้างสรรค ์มีความสามารถในการจดัการ การติด

สินใจและการแกปั้ญหา รู้จกัแสวงหาแนวทางใหม่ๆ มาพฒันาตนเอง ประยุกตใ์ชค้วามรู้ในการสร้าง
งานใหส้อดคลอ้งกบัวชิาชีพ และพฒันางานอาชีพอยา่งต่อเน่ืองdki 
 6.   เพื่อให้มีบุคคลิกภาพท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ือสัตย ์มิวินยั มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง
ทั้งร่างกายและจิตใจเหมาะสมกบัการปฏิบติังานในอาชีพนั้นๆ 

 7.   เพื่อให้เป็นผูมี้พฤติกรรมทางสังคมท่ีดีงาม ทั้ งในการท างาน การอยู่ร่วมกัน มีความ
รับผิดชอบต่ครอบครัว องคก์ร ทอ้งถ่ินและประเทศชาติ อุทิศตนเพื่อสังคม เขา้ใจและเห็นคุณค่าของ
ศิลปวฒันธรรมไทย ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินตระหนกัในปัญหาและความส าคญัของส่ิงแวดลอ้ม 

 8.   เพื่อใหต้ระหนกัและมีส่วนรวมในการพฒันาและแกไ้ขปัญหาเศรษฐกิจของประเทศ โดย
เป็นก าลงัส าคญัในดา้นการผลิตและใหบ้ริการ 

 9. เพื่อนให้เห็นคุณค่าและด ารงไวซ่ึ้งสถาบนัชาติ ศาสนา และพระมหากษตัริย ์ปฏิบติัใน
ฐานะพลเมืองดีตามระบอบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
 

2.2.3   หลกัเกณฑ์การใช้หลกัสูตร ประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันสูง พทุธศักราช 2546  
 1.  การเรียนการสอน 
      1.1 การเรียนการสอนตามหลกัสูตรน้ี ผูเ้รียนสามารถลงทะเบียนเรียนได้ทุกวิธีเรียนท่ี
ก าหนด และน าผลการเรียนแต่ละวิธีมาประเมินผลร่วมได้ สามารถโอนผลการเรียน และขอเทียบ
ความรู้ประสบการณืได ้
      1.2 การจดัการเรียนการสอนเนน้การปฏิบติัจริงโดยสามารถน ารายวิชาไปจดัฝึกในสถาน
ประกอบการ ไม่นอ้ยกวา่ 1 ภาคเรียน 
 2.  เวลาเรียน 

      2.1  ในปีการศึกษาหน่ึงๆ ให้แบ่งภาคเรียนออกเป็น 5 ภาคเรียนปกติ ภาคเรียนละ 18 
สัปดาห์ โดยมีเวลาเรียนและจ านวนหน่วยกิตตามท่ีก าหนด และสถานศึกษาอาจเปิดสอนฤดูร้อนไดอี้ก
ตามท่ีเห็นสมควร ประมาณ 5 สัปดาห์ 
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       2.2  การเรียนในระบบชั้นเรียน ให้สถานศึกษาเปิดท าการสอนไม่น้อยกว่าสัปดาห์ละ 5 
วนั คาบละ 60 นาที (1ชัว่โมง) 

             2.3   เวลาเรียนตามปกติ ส ารหรับการส าเร็จการศึกษาหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ 
(ปวช.)หรือเทียบเท่าในประเภทวิชาและสาขาท่ีก าหนด 2 ปี ส าหรับผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
มธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าผูส้ าเร็จการศึกษาหลกัสูตารประกาศนียบตัรวิชาชีพต่างๆ ประเภท
วชิาสาขาท่ีก าหนด ประมาณ 3 ปี  
  3.  หน่วยกิต ใหมี้หน่วยกิตตลอดหลกัสูตรไม่นอ้ยกวา่ 85 หน่วยกิต และไม่เกิน 100 หน่วยกิต 
การคิดหน่วยกิตคือเกณฑด์งัน้ี 
                 3.1   รายวชิาภาคทฤษฎี 1 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ ตลอกภาคเรียนไม่นอ้ยกวา่ 20 ชัว่โมง     มีค่า  
1 หน่วยกิต 

     3.2   รายวชิาท่ีประกอบดว้ยทฤษฎีและภาคปฏิบติัใหบู้รณาการเรียนการสอนก าหนด 2-3 
ชัว่โมงต่อสัปดาห์ ตลอดภาคเรียนไม่นอ้ยกวา่ 40-6- ชัว่โมง มีค่า 1 หน่วยกิต 

          3.3   รายวชิาท่ีน าไปฝึกงานในสถานประกอบการ ก าหนดในการฝึกปฏิบติังานไม่นอ้ยกวา่ 
40 ชัว่โมง มีค่า 1 หน่วยกิต 

           3.4    การฝึกอาชีพในระบบทวภิาคี ใชเ้วลาฝึกไม่นอ้ยกวา่ 40 ชัว่โมง มีค่า 1 หน่วยกิต 
           3.5    การท าโครงการให้เป็นไปตามท่ีหนดไวใ้นหลกัสูตร 
    4.  โครงสร้างของหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศกัราช 2546 แบ่งเป็น 3 หมวด 

วชิาฝึกงานและกิจกรรมเสริมหลกัสูตร 
     4.1  หมวดวชิาสามญั 
            4.1.1 วชิาสามญัทัว่ไป เป็นวชิาท่ีเป็นพื้นฐานในการด ารงชีวติ 
            4.1.2 วชิาสามญัวชิาชีพ เป็นวชิาท่ีเป็นพื้นฐานในการด ารงชีวติ 
    4.2  หมวดวชิาชีพ แบ่งเป็น 

             4.2.1 วิชาชีพพื้นฐาน เป็นกลุ่มวิชาชีพสัมพนัธ์ท่ีเป็นพื้นฐานท่ีจ าเป็นในประเภทวิชา  
นั้นๆ 

             4.2.2 วชิาชีพสาขา เป็นกลุ่มวชิาชีพหลกัในสาขานั้นๆ 
             4.2.3 วิชาชีพสาขางาน เป็นกลุ่มวิชาชีพท่ีมุ่งให้ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะเฉพาะดา้น    

ในงานอาชีพตามความถนดัและความสนใจ 
              4.2.4 โครงการ 
  4.3  หมวดวชิาเลือกเสรี 
 4.4   ฝึกงาน 

 4.5   กิจกรรมเสริมหลกัสูตร จ านวนหน่วยกิตและรายวชิาของแตละหมวดหลกัสูตรให้
เป็นไปตามก าหนดไวใ้นโครงสร้างแต่ละวชิา ส่วนรายวชิาแต่ละหมวดวชิา สถานศึกษาสามารถจดั



11 

ตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร หรือจดัตามเหมาะสมของสภาพทอ้งถ่ิน ทั้งน้ีสถานศึกษาตอ้งก าหนด
รหสัวชิา จ  านวนคาบเรียนและจ านวนหน่วยกิต ตามระเบียบท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร 

5. โครงการ 
           5.1 สถานศึกษาตอ้งจดัให้ผูเ้รียนจดัท าโครงการในภาคเรียนท่ี 4  ไม่นอ้ยกวา่160 ชัว่โมง

ก าหนดใหมี้ค่า 4 หน่วยกิต 
     5.2  การตดัสินผลการเรียนและใหร้ะดบัผลการเรียน ใหป้ฏิบติัเช่นเดียวกบัรายวชิาอ่ืน 
 6. ฝึกงาน 
 6.1 ใหส้ถานศึกษาน ารายวชิาในหมวดวชิาชีพไปจดัฝึกในสถานประกอบการ อยา่งนอ้ย 1 

ภาคเรียน 
      6.2 การตดัสินผลการเรียนและใหร้ะดบัผลการเรียน ให้ปฏิบติัเช่นเดียวกบัรายวชิาอ่ืน 
 7. การเขา้เรียน ผูเ้รียนตอ้งมีพื้นฐานความรู้และคุณสมบติัดงัน้ี 
     7.1  พื้นฐานความรู้ ส าเร็จการศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่า

หรือส าเร็จการศึกษาระดบัมธัยมตอนปลายหรือเทียบเท่า ผูเ้ขา้เรียนท่ีส าเร็จการศึกษาในระดบัมธัยม
ตอนปลายหรือเทียบเท่า และผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพต่างประเทภวิชาและสาขา
ท่ีก าหนด ตอ้งเรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพให้ครบตามท่ีระบุไวใ้นหลกัสูตรแต่ละประเภทวิชา
และสาขาวชิาการเรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวชิาชีพ ใหเ้ป็นไปตามขอ้หนดท่ีระบุไวใ้นแต่ละสาขาวชิา 

        7.2  คุณสมบติัให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจดัการศึกษาตาม
หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง พุทธศกัราช 2546 

 8.  การประเมินผลการเรียน ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษ าธิการว่าด้วยการ
ประเมินผล  การเรียนตามหลกัสูตรปรกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง พุทธศกัราช 2546 

 9.  กิจกรรมเสริมหลกัสูตร สถานศึกษาตอ้งจดัให้มีกิจกรรมเพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม ระเบียบวินยัตนเอง การสัมทนาการ และการส่งเสริมการท างานโดยใช้กระบวนการกลุ่มใน
การท าประโยชน์ต่อชุมชน ท านุบ ารุงขนบธรรมเนียมอนัดีงาม ซ่ึงประกอบด้วยการวางแผนลงมือ
ปฏิบติั ประเมินผล และปรับปรุงการท างาน ไม่นอ้ยกวา่ 120 ชัว่โมง 

10. การส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
       10.1  ประเมินผา่ยรายวชิาในหมวดสามญั หมวดวชิาชีพ และหมมวดวชิาเลือกเสรี        

ตามมาตรฐานท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรแต่ละประเภทวชิาละสาขาวชิา 
       10.2  ไดจ้  านวนหน่วยกิตสะสมครบตามโครงสร้างของหลกัสูตรแต่ละประเภทวชิาและ

สาขา 
      10.3  ไดค้่าระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ต ่ากวา่ 2.00 
     10.4  เขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตรและผา่นการประเมินตามท่ีหนด 
      10.5  ประเมินผา่นมาตรฐานวชิาชีพสาขาวชิา 
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11.  การแกไ้ขเปล่ียนแปลงหลกัสูตร 
 11.1 ใหป้ลดักระทรวงศึกษาธิการเป็นผูมี้อ  านาจในการแกไ้ข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลงและ

ยกเลิก ประเภทวชิาและสาขาวชิา ในหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง พุทธศกัราช 2546 
 11.2 ให้กรมอาชีวศึกษาเป็นผูมี้อ  านาจในการแกไ้ข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลงสาขางาน ใน 

หลกัสูตรประกาศนียบตัราวชิาชั้นสูง พุทธศกัราช 2546 
 11.3 ให้สถานศึกษาเป็นผูมี้อ  านาจพฒันา เพิ่มเติมรายวิชาให้เหมาะสมกบัสภาพทอ้งถ่ิน

โดยตอ้งรายงานใหต้น้สังกดัทราบ 
 

2.2.4   โครงสร้างหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2546 ประเภทวิชา
อตุสาหกรรม สาขาวชิาเทคนิคการผลติ (8) 
ผูส้ าเร็จการศึกษาหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศกัราช 2546 ประเภทวิชาช่างอุตหสา
กรรม สาขาวิชาเทคนิคการผลิต ตอ้งศึกษารายวิชาในหมวดต่าง และเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร 
รวมไม่นอ้ยกวา่ 93 หน่วยกิต ดงัโครงสร้างต่อไปน้ี  
 1.  หมวดวชิาสามญั ไม่นอ้ยวา่ 24 หน่วยกิต 
 1.1 วชิาสามญัทัว่ไป (13หน่วยกิต) 
 1.2 วชิาสามญัพื้นฐานวชิาชีพ (ไม่นอ้ยกวา่ 11 หน่วยกิต) 
 2.  หมวดวชิาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ 60 หน่วยกิต 
 2.1 วชิาชีพพื้นฐาน (14หน่วยกิต ) 
 2.2 วชิาชีพสาขาวชิา (22 หน่วยกิต) 
      2.3 วชิาชีพสาขางาน (ไม่นอ้ยกวา่  20หน่วยกิต) 
     2.4  โครงการ (4 หน่วยกิต) 
             3.  หมวดวชิาเลือกเสรี ไม่นอ้ยกวา่ 6 หน่วยกิต 
             4.  ฝึกงาน (ไม่นอ้ยกวา่ 1 ภารเรียน) 
             5.  กิจกรรมเสริมหลกัสูตร 120 ชัว่โมง รวมไม่นอ้ยกวา่ 90 หน่วยกิต 
โครงสร้างน้ีส าหรับผูส้ าเร็จการศึกษาประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่าในประเภทวิชา
อุตสาหกรรม สาขาวชิาเคร่ืองกลและซ่อมบ ารุง หรือสาขาวชิาช่างกลโรงงาน 
 

2.3 ทฤษฎเีกีย่วกบัการตดัสินใจ 
ความหมายของการตดัสินใจ ไดมี้นกัวชิาการท่ีสนใจดา้นการตดัสินใจไดใ้ห้ค  านิยาม หรือความหมาย
ของค าวา่ “การตดัสินใจ” แตกต่างกนัไปดงัน้ี 
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โกวิทย์ กังสนันท์ (9) ได้ให้ความหมายว่า การตดัสินใจคือการคิดไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล แล้ว
ตดัสินใจเลือกปฏิบติัวธีิท่ีดีท่ีสุดจากหลายวธีิ ซ่ึงเป็นแนวทางเดียวกนั 
 
การตดัสินใจ (Decision Making) อา้งถึงใน เสาวภา สมจิต (10) การคิดไตร่ตรองอยา่งมีเหตุผล แลว้
ตดัสินใจเลือกปฏิบติัวิธีท่ีดีท่ีสุดจากหลายๆวิธี เม่ือเปรียบเทียบกนัแลว้ว่าดีท่ีสุด คือ สามารถท าให้
เป็นไปตามเป้าหมายอยา่งไดผ้ลมากท่ีสุด 
 
สมพงษ ์เกษมสิน (11) การตดัสินใจ คือ การเลือกทางปฏิบติัซ่ึงหลายทางเป็นแนงทางไปสู่เป้าหมายท่ี
ก าหนดไว ้
 
เสริมศกัด์ิ วิศาลาภรณ์ (12) กล่าววา่ การตดัสินใจ เป็นการเลือกจากตวัเลือก หรือทางออกหลายๆทาง
และพยายามเลือกตวัเลือกหรือทางออกท่ีดีท่ีสุด 
 
ถวิล ธาราโภชน์ (13) กล่าวว่า การตดัสินใจจะเป็นแต่เพียงความตั้งใจท่ีดีเท่านั้นกวา่การตดัสินใจนั้น
กลายเป็นการด าเนินการปฏิบติั 
 
ชยัพร วิชชาวุธ (14) ได้กล่าวไวว้่า การตดัสินใจของคนเรานั้นเป็นกระบวนท่ีซับซ้อน สาเหตุท่ีจะ
กระท าหรือไม่กระท าอยา่งใดอยา่งหน่ึงมีมากมาย การตดัสินใจของมนุษยจ์ะตอ้งผา่นกระบวนการทาง
ความคิดท่ีซบัซอ้น แลว้น าไปสู่ทางเลือกปฏิบติัโดยมีประสบการณ์ของแรงจูงใจเป็นตวักระตุน้ 
 
ศกัด์ิ โฆวาสินธ์ุ  (15) ไดก้ล่าวไวว้า่ การตดัสินใจของบุคคลท่ีจะกรท าการส่ิงใดส่ิงหน่ึงนั้น ข้ึนอยูก่บั
เป้าหมาย หรือความมุ่งหวงัท่ีตั้งใจเอาไวด้ว้ย ซ่ึงความมุ่งหวงัหรือเป้าหมายเป็นผลมาจาก เจตคติท่ีมีต่อ
ส่ิงแวดลอ้มหรือส่ิงเร้า ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจนั้น และเจตคติดงักล่าวท่ีเกิดจากการเรียนรู้ และจาก
ประสบการณ์ 
 
จอห์น (John) (16) ได้สรุปว่า  การตัดสินใจนั้ นเกิดจากพิจารณาวินิจฉัย (Judement) เหตุผล 
(Rcasoning) ส่ิงจูงใจ (Motive) และความตอ้งการ (Needs) รวมทั้งกลุ่มกดดนั (Group) และอ านาจกดั
ดนั (Authority pressuer) 
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แสวง รัตนมงคลมาศ (17) ให้ความหมายของค าว่า “การตดัสินใจ” คือ การเลือกบนทางเลือก ซ่ึง
ทางเลือกนั้นจะตอ้งมี  
 1. ทางเลือกหลายทาง หางทางเลิกทางเดียวไม่ถือวา่เป็นการตดัสินใจ 
 2. ตอ้งใชเ้หตุผลประกอบพิจาณา โดยใชข้อ้มูลตวัเลขต่างๆ มาพิจารณาตดัสินใจดว้ย 
 3. มีจุดมุ่งหมายท่ีแน่นอนวา่การตดัสินใจนั้นกระท าไปเพื่ออะไร 
 
F.E. Harrision (18)ไดใ้ห้ขอ้สรุปเก่ียวกนันิยามให้การตดัสินในไวว้า่ “การตดัสินใจเป็นกระบวนการ
ประเมินผลเก่ียวกบัทางเลือกปฏิบติัท่ีจะส่งผลต่อการบรรจุเป้าหมายไดม้ากท่ีสุด 
 
เซสเตอร์ (Chester) (19) กล่าววา่ กระบวนการตดัสินใจเป็นเทคนิคลดจ านวนทางเลือกในการเลือกลง
มา กล่าวคือ การเลือกนั้นจะใช้เทคนิควิธีใดก็ตามจะลดทางเลือกหลากหลายทางลงมาให้เหลือเพียง
ทางเดียว 
 
Chester  1.    Barnard  (19) อา้งถึงใน ยงยทุธ รักษาศรี ไดก้ล่าวไวว้า่ กระบวนการตดัสินใจเป็นเทคนิค
วิธีการลดจ านวนทางเลือกในการเลือกลงมา กล่าวคือ การเลือกนั้นจะใช้เทคนิควิธีใดก็ตามจะลง
ทางเลือกหลายทางลงมาใหเ้ลือกเพียงทางเดียว 
 
วฒิุชยั จ  านง (21) ไดก้ล่าวไวว้า่ การตดัสินใจเป็นกระบวนการเลือกในระหวา่งการเลือกต่าง ๆและได้
อธิบายขั้นตอนการตดัสินใจ ไวด้งัน้ี 
 1. การแยกแยะตวัปัญหา (Problem Identificaion) ขั้นแรกของการจตดัสินใจเป็นเร่ืองของการ
สร้างความมัน่ใจและแน่ใจโดยการคน้หา เป็นเร่ืองการของแยกแยะตวัปัญหาออกมาอยา่งแน่ชดัหรือ
ตวัปัญหาอยา่งแน่นอน 
 2. การหาข่าวสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัปัญหานั้นซ่ึงอาจจะไม่ใช่สาเหตุโดยตรงก็เป็นไปได้
สามารถท่ีจะหาข่าวท่ีสมบูรณ์ (Complete Information) นั้นอาจเป็นไปไดแ้ต่เป็นการเสาะหาตวัข่าวท่ี
เก่ียงข่องกบัสาเหตุของปัญหามากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากได ้ทั้งน้ีการเสาะหาข่าวสารควนจะเป็นไปตาม
แนวทางความคิดท่ีว่า ข่าวสารท่ีสรรหามานั้นจ าเป็นตอ้งมีความเก่ียวขอ้งและจ าเป็นกับตวัปัญหา 
ตลอดจนมีความเพียงพอในการแกปั้ญหา (Relevent Necessry and Suffcient information)  
 3. การประเมินค่าของข่าวสาร (Evalution of Informaion) ในบรรดาข่าวสารท่ีแสวงหามานั้น
เราตอ้งยอมรับความจริงประการหน่ึงวา่มิไดห้มายความวา่ข่าวสารทุกชนิดท่ีหามานั้นเก่ียวขอ้งกบัตวั
ปัญหาและมีคุณค่ากบัตวัปัญหาอยา่งแทจ้ริงเสมอไป ดงันั้น ก็จ  าเป็นตอ้งมีการประเมินค่าดูวา่ข่าวสาร
ท่ีไดม้านั้นถูกตอ้งเหมาะสมเพียงพอกบัเวลาและความสามารถท่ีจะน าไปวิเคราะห์ปัญหาไดห้รือไม่ 
ซ่ึงจะมีการเสาะหาข่าวเพิ่มเติมหลงัจากการประเมินค่าข่าวสารแล้วว่าไม่เพียงพอหรือไม่เก่ียวขอ้ง
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เท่าท่ีควรก็จ  าเป็นตอ้งตดัข่าวสารบางอยา่งออกไป ถา้เห็นวา่ไม่เก่ียวกบัตวัปัญาท่ีจะท าการแกไ้ขปัญหา
หรือตดัสินในนั้น 
 4. การก าหนดทางเลือก (Listing of Alternatives) เป็นขั้นตอนส าคญัของการตดัสินใจ คือ 
ก าหนดทางเลือกท่ีสามารถครอบคลุมวิธีแกปั้ญหาไดม้ากท่ีสุด จริงอยูถ่า้เรามีข่าวสารสมบูรณ์ส าหรับ
ปัญหาแต่ละเร่ืองราวก าหนดทางเลือกใหเ้หมาะสม ถา้ข่าวสารไม่สมบูรณ์ก็ก าหนดทางเลือกท่ีมีล าดบั
ของความส าคญัของการแกปั้ญหา 
 5. การเลือกทางเลือก (Selection of Altirmative) เม่ือก าหนดทางเลือกแลว้ขั้นตอนต่อไปก็คือ 
การเลือกทางเลือกท่ีจะปฏิบติัการต่อไป ขั้นตอนน้ีเองท่ีเป็นท่ียอมรับวา่เป็นการตดัสินใจแทจ้ริง การ
เลือกทางเลือกนั้นเกิดผลจากการตดัสินใจแต่ยงัไม่สมบูรณ์ 
 6. การปฏิบติัการตดัสินใจ (Implement of Decision) เป็นการปฏิบติัตามผลของการตดัสินใจ
หรือทางเลือกท่ีเราทราบได้ว่าตดัสินใจนั้นถูกตอ้งเหมาะสมเพียงใดหรือไม่ก็ขั้นอยู่กบัผลของการ
ตัดสินใจนั้ น การประเมินผลการตัดสินใจน้ีเป็นการตรวจดูว่าผลของการตัดสินใจท่ีปฏิบัติไป
เหมาะสมกบัการแกปั้ญหานั้นหรือไม่ 
 
วุฒิชยั จ  านง (21) กล่าวว่า การท่ีมนุษยจ์ะเลือกหรือตดัสินใจกระท าส่ิงหน่ึงส่ิงมดนั้นมีสาเหตุหรือ
แรงจูงใจ โดยอาศยัเหตุผลและปัจจยัหลายๆอย่างประกอบกนั มิไดเ้กิดเพียงปัจจยัเดียว โดยท่ีบุคคล
นั้นจะตอ้งมีความคาดหวงัดงัต่อไปน้ี 
 1. ผลตอบแทนท่ีไดรั้บ 
 2. ความพอใจและความไม่พอใจต่อผลตอบแทนท่ีไดรั้บ 
 3. ผลตอบแทนท่ีไดรั้บเม่ือเปรียบเทียบกบัผูอ่ื้น 
 
H.Ofstad อา้งถึงในวฒิุชยั จ านง (2) ไดส้รุปนิยามในการตดัสินใจของบุคคลไวด้งัน้ี 
 1. เขาได้เร่ิมตน้สร้างปฏิกิริยาโตต้อบเชิงพฤติกรรมเป็นอนุกรมในการเลือกช่ืนชมบางส่ิง
บางอยา่ง 
 2. เขา้ไดต้ดัสินใจเพื่อลงมือปฏิบติัการอยา่งใดอยา่งหน่ึงท่ีเขาคิดวา่เขาท าได ้
 3. การลงมือวินิจฉัยว่าเขาควรท าอะไรภายใต้สถานการณ์เฉพาะอย่างหลังจากท่ีเขาได้
พิจารณาทางเลือกต่างๆแลว้ 
 
William J. Gore และ J.W. Dyson อา้งถึงในวุฒิชยั จ  านง (21) ไดใ้ห้ความหมายของค าว่า “การ
ตดัสินใจ” ไวว้่า การตดัสินใจเป็นการเลือกเอาทางปฏิบติัซ่ึงมีหลายทางมาเป็นแนวปฏิบติัไปสู่
เป้าหมายท่ีวางไว ้
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ฮิลการ์ด (Hilgard) (22)  กล่าวไวว้่า พฤติกรรมน้ีจะเกิดข้ึนเม่ือบุคคลมีการประเมินพฤติกรรมท่ีจะ
น าไปสู่ความหวงั โดยอาศยัเหตุการณ์ในอดีตส่ิงแวดลอ้มในปัจจุบนัและความคาดหวงัในอนาคตถา้
การประเมินผลออกมาในทางท่ีดีเป็นประโยชน์ก็เกิดการกระตุน้จากแรงจูงใจให้แสดงพฤติกรรมสูง 
 
เฮอร์เบิร์ด (Herbert) (23) ไดใ้หข้อ้คิดเห็นการตดัสินในมีขั้นตอน 4 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 
 1.  Intellgence activity เป็นระดบักิจกรรมในการแสวงหาข่าวสารขอ้มูล คือการเสาะแสวงหา
ข่าวสารขอ้มูล สภาพแวดลอ้มต่างๆเพื่อการตดัสินใจ 
 2.  Desing activity เป็นระดบักิจกรรมในการสร้างแบบหรือออกแบบ คือการประดิษฐ ์การ
พฒันา และการวเิคราะห์แนวทางต่างๆท่ีน าไปปฏิบติัได ้
 3.   Choice activity เป็นระดบักิจกรรมในการเลือก คือ การเลือกแนวทางเฉพาะท่ีจะท าได ้
 4.  Review activity เป็นระดบักิจกรรมในการทบทวน คือ การประเมนค่าของการเลือกใน
ทางเลือกท่ีผา่นมา 
 
Jame A.E.Stonner อา้งถึงในชยัพร วชิชาวธุ (24) ไดก้ล่าววา่ การตดัสินใจแบ่งออกเป็น 3 ลกัษณะตาม
สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนขณะท าการตดัสินใจ คือ 
 1.  การตดัสิใจภายใตส้ถานการณ์ท่ีแน่นอน (Condition of Cerainly) เป็นการตดัสินใจท่ีมี
ขอ้มูลเพียงพอประกอบการตดัสินใจ 
 2.  การตดัสินในภายใตส้ถานการณ์ท่ีเส่ียง (Condition of Risk) เป็นการตดัสินใจโดยการ
อาศยัทฤษฏีความน่าจะเป็น เป็นเคร่ืองมือตรวจสอบหรือคาดการณ์ 
 3.  การตดัสินใจภายใตส้ถานการณ์ไม่แน่นอน (Condition of Uncerainly) เป็นการตดัสินใจท่ี
มกัอาศยัประสบการณ์ ดุลยพินิจ และสัญชาตญาณ 
 
อารีรัตน์ แกว้ประดิษฐ์ (25) ไดก้ล่าวว่า กระบวนการตดัสินใจเป็นกระบวนการทางวิทยาศาสตร์โดย
ใชห้ลกัเชิงเหตุผลเป็นลกัษณะของการหาทางออกท่ีดีท่ีสุดเป็นพื้นฐานซ่ึงนกัวิชาการไดแ้บ่งขั้นตอน
ในการตดัสินในโดยถือแนวพิจารณาการแกปั้ญหา (Problem Solving Approach) เป็นเกณฑ์ในการ
พิจารณาโดยแบ่งออกเป็น 5 ขั้นตอนดงัน้ี 
 1. ขั้นตอนแสวงหาขอ้มูลข่าวสาร (Data Collection) เน่ืองจากวา่ปัญหาต่างๆท่ีเกิดข้ึนยอ่มมี
สาเหตุ การเสาะหาข่าวสารต่างๆท่ีเกียวขอ้งกบัปัญหา คือ การเสาะหาส่ิงท่ีเป็นสาเหตุนั้นเพื่อมาเป็น
ส่วนประกอบในการตดัสินใจจะตอ้งกระท าอยา่งเป็นวทิยาศาสตร์ ทั้งในแง่ของการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
(Collective) และในแง่การวเิคราะห์ (Anaysis) ซ่ึงเป็นลกัษณะเดียวกบัการวจิยั 
 2. ขั้นตอนการก าหนดทางเลือก (Formulating Alternative) เป็นขั้นตอนท่ีมีความส าคญัมาก
ในกระบวนการตดัสินใจ เป็นการพยายามจะครอบคลุมวิถีทางท่ีจะแกปั้ญหาได้ในหลายๆวิธี ตอ้ง
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ก าหนดใหไ้ดรู้ปหลกัธรรม ขอ้เท็จจริงหลกั (Main Fact) เป็นอยา่งไรบา้ง และในทางปฏิบติัตอ้งสร้าง
จาก (Scenario) ข้ึนมาก่อนวา่เร่ืองน้ีมีทางเลือกอะไรบา้งในทางเลือกนั้นๆมีขอ้เท็จจริงรูปธรรมหลกัๆ
อะไรบา้ง 
 3. ขั้นตอนการวิเคราะห์ทางเลือก (Analysis Alternative) การวิเคราะห์ทางเลือกควรใชค้วาม
เป็นจริงท่ีเป็นภาวะวิสัย (Objective Analyisi) พยายามหลีกเล่ียงการน าค่า (Value) ทั้ งหลายมา
เก่ียวขอ้งในการวเิคราะห์ 
 4. ขั้นตอนการเปรียบเทียบค่าทางเลือก (Value Comparison)ขั้นตอนน้ีเป็นการเปรียบเทียบ
โดยน าค่า (Value) มาเก่ียวข้องน ามาเปรียบเทียบกับขั้นตอนอ่ืนท่ีปลอดจากค่าแล้วมาพิจารณา
ทางเลือก อีกทางหน่ึง 
 5. ขั้นตอนการตดัสินในทางเลือกท่ีดีท่ีสุด (Choice of Altrnative on the best of Alternative) 
นอกกจากน้ียงัมีนกัวชิาการอีกหลายท่านอา้งถึงใน อุไร มัน่หมาย (26) กล่าวถึงกระบวนการตดัสินใจ
ไวม้ากมาย ซ่ึงพอสรุปได ้6 ขั้นตอน 
     5.1 การพิจารณาวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการหรือประเด็นของปัญหาท่ีจะตดัสินใจจะตอ้งทราบ
วา่วตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการคืออะไร ในกรณีท่ีเป็นการตดัสินใจเพื่อแกปั้ญหาท่ีจ าเป็นตอ้งทราบปัญหาท่ี
แทจ้ริงโดยพิจารณาเหตุการณ์ในอดีต ปัจจุบนั และคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคตใหไ้ดว้า่ปัญหาคือ
อะไร 
 5.2 การวิเคราห์ท่ีเกียวขอ้ง การตดัสินใจขององค์กรต่าง ๆแต่ละคร้ังย่อมมีผลกระทบ 
กระเทือน ถึงบุคคลอ่ืนๆด้วย เช่น ในด้านบุคคลควรจะพิจารณาผูบ้ ังคับบัญชาผูใ้ต้บังคับบัญชา
ตลอดจน บุคคลภายนอกท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหา 
    5.3  ควรหาทางเลือกเป็นการพิจารณาลู่ทางในการตดัสินใจซ่ึงอาศยัความรู้ทางวชิาการ
ประสบการณ์ ค าปรึกษาหารือ หาทางเลือกไวห้ลายๆทาง 
    5.4 การก าหนดเกณฑ์ในการตดัสินใจ และการประเมินทางเลือกโดยใช้การวิเคราะห์
หลกัเกณฑ์ และวิธีการบางประการพิจารณาเป็นหลกั รวมทั้งตอ้งใชป้ระสบการณ์ วิจารณญาณ และ
ความริเร่ิม ประกอบการพิจารณาเปรียบเทียบผลไดผ้ลเสียของทางเลือกแต่ละอยา่งทั้งในปัจจุบนั ใน
อนาคต ซ่ึงเกณฑท่ี์ใชใ้นการประเมินค่าและเปรียบเทียบควรจะตอ้งครอบคลุมถึง 
           5.4.1 ความเหมาะสมของทางเลือกนั้นบรรลุวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการ 
           5.4.2 เปรียบเทียบผลประโยชน์ ค่าใชจ่้าย ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
           5.4.3 ทางเลือกนั้นๆ จะตอ้งเป็นทางเลือกท่ีจะปฏิบติัไดจ้ริงๆ 
           5.4.4 ผลอนัไม่พึงปรารถนาท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการตดัสินใจใชท้างเลือกนั้นๆจะตอ้ง
นอ้ยตามทางเลือกท่ีจะด าเนินการ 
           5.4.5 ผูรั้บผดิชอบท่ีจะด าเนินการตามแนวทาง 
           5.4.6 ระยะเลวท่ีใชใ้นการด าเนินการใหผ้ลทนักบัสถานการณ์ 
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    5.5  การตดัสินใจเลือกวิธีการท่ีดีท่ีสุด ขั้นตอนน้ีเป็นการตกลงใจขั้นสุดทา้ยของการเลือก
แนวปฏิบติัท่ีจะน าไปด าเนินการจริง ซ่ึงเป็นผลจากการเปรียบเทียบและวิเคราะห์ทางเลือกต่างๆ ว่า
ทางใดจะได้ผลท่ีดีท่ีสุด ณ จุดน้ีต้องยอมรับความจริงว่านอกจากการวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสารท่ี
เก่ียวขอ้งแลว้ประสบการณ์ วจิารณญาณ และความสามารถในการคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคตของผู ้
มีอ  านาจตดัสินใจ และการตดัสินใจท่ีดีท่ีสุดคือการตดัสินใจท่ีสามารถน าไปปฏิบติัไดผ้ลท่ีดีท่ีสุด 
    5.6   การด าเนินการและติดตามผล ในระหว่างประเมินทางเลือกผูท้  าการตดัสินใจจะตอ้ง
วางแนวทางการด าเนินงานส าหรับทางเลือกแต่ละทางไว ้การด าเนินการจะมีประสิทธิภาพไดก้็ต่อเม่ือ
ผูป้ฏิบติั เตม็ใจ และสามารถปฏิบติั เต็มใจ และสามารถปฏบติัได ้ซ่ึงจะตอ้งมีการมอบอ านาจหนา้ท่ี ท่ี
ชดัเจน ในการด าเนินการและตอ้งใชห้ลกัการในการและตอ้ง ใชห้ลกัการในการติดต่อส่ือสารขอ้ความ
ช่วยให้การตดัสินใจเป็นท่ียอมรับและเต็มใจปฏิบติัตามด้วยแนวทางด าเนินการนั้นจะตอ้งก าหนด
งบประมาณหรือตารางเวลาของการด าเนินงานเพื่อให้สามารถติดตามผลและวดัความคืบหน้าไดว้า่มี
ผลตามคาดหมายไวห้รือไม่ ซ่ึงการติดตามผลมีความส าคญัต่อกระบวนการตดัสินใจดว้ยสาเหตุใหญ่ๆ 
2 ประการคือ 
 5.6.1 การท าให้ผูท้  าการตดัสินใจรับรู้ถึงปัญหาท่ีอาจเกิดข้ึนใหม่ๆจากทางเลือกท่ี
ตดัสินใจเลือกไปแลว้ 
 5.6.2  ท าใหผู้ท้  าการตดัสินใจสามารถประเมินประสิทธิภาพในการตดัสินใจของตวัเอง
ไดซ่ึ้งขอ้มูลท่ีไดจ้ากการติดตามผลจะน าไปสู่การตดัสินใจของผูบ้ริหารหรือท าการตดัสินในอีกจึงอาจ
กล่าวไดว้า่กระบวนการตดัสินใจของผูท้  าการตดัสินใจเป็นกระบวนการท่ีต่อเร่ืองและไม่มีท่ีส้ินสุด 
 
สรุปว่า ทฤษฏีการตดัสินใจ เป็นกระบวนการทางความคิดท่ีเกิดข้ึนภายในตวับุคคล ท่ีตอ้งอาศยัเหตุ
และผลและความพึงพอใจเป็นเกณฑ์ในการเลือกท่ีจะปฏิบติัส่ิงนั้นๆ เพื่อให้บรรลุตามวตัถุประสงคท่ี์
ตอ้งการหรือแรงจูงใจเป็นตวักระตุน้ใหเ้ลือกทางเลือกใดทางเลือกหน่ึงให้เหลือเพียงทางเดียวและเป็น
ทางเลือกท่ีดีท่ีสุด โดยอาศยัเหตุการณ์ในอดีต ส่ิงแวดลอ้มในปัจจุบนั และความคาดหวงัในอนาคต
หรือ เป็นกระบวนการประเมินผลเก่ียวกบัการเลือกปฏิบติัเพื่อจะใหไ้ดม้าซ่ึงเป้าหมายท่ีวางเอาไว ้
 

2.4  ปัจจยัที่มีผลต่อการตดัสินใจ 
ทฤษฏีการตดัสินใจและการกระท าทางสังคม (The Multiple Factors Theory of Decision Making and 
Socisl Action ) Willam W. Reeder  (27) ไดร้วบรวมทฤษฏีทางสังคมวิทยาเพื่อมาอธิบายพฤติกรรม
ต่างๆของมนุษย ์ซ่ึงเขาเห็นวา่โดยทัว่ไปแลว้รูปแบบทางจิตวิทยาสังคมท่ีเกียวกบัการตดัสินในกระท า
พฤติกรรมของมนุษยน์กัสังคมวิทยามกัจะมองในแง่ของสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคม (Social 
Econmec Status) ซ่ึงถือวา่เป็นปัจจบัภายนอกจะมีผลต่อการตดัสินใจ แต่ Reeder เช่ือวา่ปัจจยัภายนอก
จริงๆแล้วไม่มีอิทธิพลโดยตรงต่อการตดัสินใจ แต่ละบุคคลจะแปลงสถานภาพทางเศรษฐกิจและ
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สังคมเหล่าน้ีมาสู่ตวัตน ซ่ึงจะอยู่ในรูปของความเช่ือและความไม่เช่ือท่ีท าให้บุคคลตดัสินใจเลือก
กระท าพฤติกรรม ดงันั้น บุคคลอาจจะตดัสินใจกระท าพฤติกรรมอยา่งเดียวกนัแต่เหตุผลท่ีท าให้เกิด
การตดัสินใจจะแตกต่างกนั Reeder จึงไดอ้ธิบายเหตุผลในการกระท าของมนุษยว์่าเกิดจากปัจจยั
ดงัต่อไปน้ี 
 1.  เป้าหมายหรือจุดประสงค์ (Goals) ความมุ่งหมายเพื่อให้บรรลุนั้น ผูก้ระท าจะตอ้งมีการ
ก าหนดเป้าหมายหรือจุดประสงค์ไวก่้อนล่วงหน้า และพยายามท่ีจะกระท าทุกวิถีทางเพื่อให้บรรลุ 
เป้าหมายนั้น 
 2.  ความเช่ือ (Belief Orientation) เกิดจากความคิดความรู้ในเร่ืองนั้นท่ีจะอิทธิพลต่อการ
ตดัสินใจและการเลือกกระท าสังคม  
 3.  ค่านิยม (Value Standard) คือ ส่ิงท่ีบุคคลยึดถือเป็นเคร่ืองช่วยตดัสินใจและก าหนดการ
กระท าของตนเอง ค่านิยมนั้นเป็นลกัษณะความเช่ืออย่างหน่ึงแต่ลกัษณะถาวร โดยเช่ือว่าวิธีปฏิบติั
บางอยา่งเป็นส่ิงท่ีตวัเองหรือสังคมเห็นดีเห็นชอบ สมควรท่ีจะยดึคือปฏิบติัมากกวา่วธีิปฏิบติัอยา่งอ่ืน 
 4.  นิสัยและธรรมเนียม (Habits and Customs) คือ แบบอย่างพฤติกรรมท่ีสังคมก าหนดไว้
แลว้สืบต่อกนัมาดว้ยประเพณี 
 5.  การคาดหวงั (Expectation) คือ ท่าทีของบุคคลอ่ืนท่ีพฤติกรรมของบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวั
โดยคาดหวงัหรือตอ้งการใหบุ้คคลนั้นประพฤติปฏิบติัในส่ิงท่ีตนตอ้งการ  
 6.  ขอ้ผกูพนั (Commitments) คือ ส่ิงท่ีผูก้ระท าเช่ือวา่เขาผกูพนัท่ีจะตอ้งกระท าให้สอดคลอ้ง
กบัสถานการณ์นั้นๆขอ้ผกูพนัจะมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจและการกระท าทางสังคม  
 7.  การบงัคบั (Force) คือ ตวัท่ีช่วยกระตุน้ใหผู้ก้ระท าการตดัสินใจไดเ้ร็วข้ึน 
 8.  โอกาส (Opportunity) เป็นความคิดของผูก้ระท าท่ีเช่ือว่าสถานกาณ์ท่ีเกิดข้ึนช่วยให้มี
โอกาสเลือกกระท า 
 9.  ความสามารถ (Ability) การท่ีผูก้ระท าถึงสามารถของตวัเองซ่ึงจะก่อให้เกิดผลส าเร็จใน
เร่ืองนั้น ๆ ไดก้ารตระหนกัถึงความสามารถน้ีจะน าไปสู่การตดัสินใจและการกระท าทางสังคม  
 10.  การสนบัสนุน (Support) คือ สิงท่ีผูก้ระท ารู้ว่าจะไดรั้บ     หรือคิดวา่จะไดรั้บจากบุคคล
อ่ืน ๆ เช่น เม่ือนกัเรียนไดรั้บการสนบัสนุนจากผูป้กครองหรืออาจารยก์็เป็นปัจจยัให้นกัเรียนสามารถ
เลือกศึกษาต่อไดท้  าใหมี้ความกา้วหนา้ในอาชีพการงานต่อไป 
 
แกรินสัน (Garrtson) จินตานา สายทองค า (28) พบ่วา ปัจจยัทางจิตวิทยาท่ีท าให้นกัศึกษา ศึกษาต่อ
หรืออกกลางคนั เกิดจากตวัผูเ้รียนเอกมากกวา่ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลภายนอก คือ 

1. ปัจจยัท่ีเกิดจากภายในตวัผูเ้รียน ไดแ้ก่ 
1.1 ความเช่ือมัน่ในตนเอง 
1.2 อุดมคติ 
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1.3 ความถนดัการเรียน 
1.4 ความอดทน 

2. ปัจจยัท่ีมีผลจากภายนอก ไดแ้ก่ 
2.1 การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 
2.2 การน าไปใช ้
2.3 ภาระการงาน 
2.4 ความสัมฤทธ์ิผลทางการศึกษา 

 
ไดมี้นกัวชิาการหลายท่านกล่าวถึงอิทธิพลดา้นต่างๆท่ีมีผลต่อการตดัสินใจดงัน้ี 
ดา้นบุคคลและส่ือ 
 
อนนัต ์อ พนัตรังสี (29) ไดก้ล่าวถึงบทบาทของครู โดยเฉพาะครูแนะแนวต่อการให้ข่าวสารขอ้มูลใน
การสร้างแรงจูงใจในการศึกษาต่อและอาชีพใหก้บันกัเรียนดงัน้ี 

 1.   การให้บริการสนเทศ (Information Service) คือ บริการให้ความรู้ ข่าวสารต่างๆ แก่
นกัเรียน ข่าวสารต่างๆนั้นอาจเป็นข่าวสารเก่ียวกบันกัศึกษา การอาชีพ หรือข่าวสารเก่ียวกบัสังคมก็ได้
ในการท่ีจะให้ความรู้หรือข่าวสารแก่นกัเรียนน้ีอาจท าไดห้ลายวิธีต่างๆกนั เช่น การเชิญวิทยากรมา
บรรยายในเร่ืองต่างๆท่ีนักเรียนตอ้งการทราบ การพานักเรียนไปศึกษานอกสถานท่ี การปฐมนิเทศ
นกัเรียนใหม่ใหเ้ขา้ใจเร่ืองการเรียนการสอนและการวดัผล การติดต่อขอระเบียบการและเอกสารต่างๆ 
จากสถานศึกษาระดบัต่างๆมาใหน้กัเรียนศึกษา พานกัเรียนไปเยี่ยมสถานศึกษาชั้นสูงท่ีประสงคจ์ะไป
ศึกษาต่อจดัให้มีอาชีพ ข้ึนภายในโรงเรียน เพื่อให้นกัเรียนรู้จกัอาชีพต่างๆ ส่งเสริมกิจกรรมนกัเรียน
ใหมี้การจดัตั้งชมรมอาชีพต่างๆกวา้งขวางข้ึน ส่งเสริมใหน้กัเรียนรวบรวมข่าวสารท่ีเก่ียวกบัการศึกษา 
การอาชีพ และสังคม เขา้ไวใ้นหอ้งสมุดของโรงเรียนใหม้ากยิง่ข้ึน เพื่อนกัเรียนจะไดศึ้กษารายละเอียด 
 2.   การให้บริการ ให้ค  าปรึกษา (Counseling Service) หมายถึง กระบวนการทั้งหมดในการ
ช่วยเหลือบุคคลท่ีมีปัญหา หรือความต้องการต่างๆ ให้บรรลุจุดหมายท่ีเขาปรารถนา บริการให้
ค  าปรึกษาถือวา่เป็นหวัใจส าคญัของการแนะแนว (Counseling is the Heart of the Guidance Program) 
การให้ค  าปรึกษาในด้านการศึกษาและอาชีพแก่นักเรียนของครูมีความส าคญัอย่างยิ่งในการสร้าง
แรงจูงใจในการศึกษาต่อในสถานบนัท่ีสูงข้ึน 

 
มนสัวีร์ บุญเป่ียม (30) ไดศึ้กษาแรงจูงใจท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจเขา้โรงเรียนพยาบาลผดุงครรภ์
และอนามยักองทพับก โดยใชป้ระชากรนกัเรียนพยาบาลชั้นท่ีปี 1,2 และ 3 จ านวน 158 คน พบว่า
ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจเขา้โรงเรียนพยาบาลผดุงครรภแ์ละอนามยั เรียงตามล าดบัดงัน้ี คือ 
บทบาทของบิดามารดาและญาติท่ีเป็นทหาร การสนบัสนุนของครอบครัว ความชอบปฏิบติังานใน
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อาชีพพยาบาล การชกัชวนของเพื่อนและความตอ้งการยศ จากการศึกษาดงักล่าวจะเห็นวา่ บิดา มารดา 
ครู อาจารย์ และบุคคลใกล้ชิด มีอิทธิพลในการสร้างแรงจูงใจในการเลือกศึกษา ต่อและประกอบ
อาชีพของนกัเรียน ไดแ้ก่ การให้ข่าวสารขอ้มูลในดา้นการศึกษา การเผยแพร่ข่าวสาร ขอ้มูลและการ
ประชาสัมพนัธ์ในรูปแบบต่างๆดา้นหลกัสูตรและการสอน 

 
ไดมี้วชิาการความหมายของหลกัสูตรและการสอนไวด้งัน้ี 

 
Saylor and Alexander (31) ใหค้วามหมายวา่ หลกัสูตร หมายถึง ประสบการณ์ทั้งปวงท่ีโรงเรียนจดั
ใหแ้ก่นกัเรียนไดเ้รียนรู้ และพฒันาตนเองไปในทางท่ีโรงเรียนก าหนด 

 
Taba   อา้งถึงในส านกังานคณะกรรมการศึกษาแห่งชาติ ส านกันายกรัฐมนตรี (32) ไดใ้ห้ความของ
หลกัสูตรวา่ หลกัสูตร คือ แผนการสอนท่ีจดัข้ึนเพื่อใหน้กัเรียนไดเ้กิดการเรียนรู้ 

 
Smith and Shores อา้งถึงในส านกังานคณะกรรมการศึกษาแห่งชาติ ส านกังานนายกรัฐมนตรี (32) ให้
ความหมายของหลักสูตรว่า เป็นล าดับของประสบการณ์ท่ีมีศักยภาพ ซ่ึงจัดน้ีในโรงเรียนเพื่อ
วตัถุประสงคใ์นการฝึกอบรมเด็กและเยาวชนใหคิ้ดด และกระท าในส่ิงท่ีถูกตอ้ง 

 
วิชัย แหวนเพชร (33) ได้สรุปความหมายของหลกัสูตรเอาไวว้่า หลักสูตรคือ มวลประสบการณ์
รวมทั้งกระบวนการทั้งหมด ท่ีจดัให้ผูเ้รียน ไดผ้า่นกระบวนการต่างๆ เพื่อพฒันาความรู้ (Cognitive) 
ทกัษะ (Psychomotor) และเจตคติ  (Attitude) ใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว ้

 
เปร่ือง กิจรัตนี (34) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไว ้2 อยา่งคือ 
 1.  หลกัสูตรความหมายอย่างแคบ คือหมายถึง รายวิชาต่างๆ ท่ีเด็กจะตอ้งเรียนไปตามล าดบั
ขั้นระหวา่งอยูใ่นโรงเรียน 
 2.  หลกัสูตรความหมายอย่างกวา้ง คือ มวลประสบการณ์ท่ีโรงเรียนจดัให้แก่ผูเ้รียนรวมถึง
กิจกรรมการเรียน กิจกรรมนอกหลกัสูตร ส่ิงท่ีสังคมมุ่งหวงัให้เด็กไดรั้บวิถีทางต่างๆ เพื่อน าเด็กไปสู่
เป้าหมายของการจดัการศึกษา 
 
Good (35) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตร 3 ดา้นคือ 

1. หลกัสูตร คือ กลุ่มของรายวชิาและประสบารณ์ท่ีโรงรียนก าหนดใหผู้เ้รียนไดเ้รียน 
2. หลกัสูตร คือ โครงการศึกษาท่ีโรงเรียนวางไดก้วา้งๆเพื่อจดัสอนใหเ้ด็กแต่ละชั้น 
3. หลกัสูตร คือ ล าดบัของวชิาท่ีตอ้งเรียนเพื่อใหส้ าเร็จการศึกษา 



22 

 
Good (35) ไดใ้หค้วามหมายของการสินไวเ้ป็น 2 นยัคือ 

1. การสอน หมายถึง การใหก้ารศึกษาอบรมสั่งสอนนกัเรียนตามสถานท่ีทัว่ๆไป 
2. การสอน หมายถึง การจดัสถานการณืหรือการจดักิจกรรมเพื่อช่วยผูเ้รียนไดโ้ดยง่าย 

 
ประกอบ ประพนัธ์วทิยา (36) ไดก้ล่าววา่ การสอนคือ การจดัประสบการณ์ สถานการณ์ หรือกิจกรรม
อยา่งมีกิจกรรมอยา่งมีจุดหมาย เพื่อช่วยส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดประสบการณ์อนัจะเป็นผลท าให้ผูเ้รียน
เกิดการเรียนรู้โดยง่าย ทั้งส่งเสริมและสนบัสนุนให้ผูเ้รียนเกิดความเจริญงอกงามในทุกๆดา้น ทั้งทาง
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา สามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บไปใชเ้กิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวนั 
และสามารถปรับตวัเองใหอ้ยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 
สุชาติ ศิริไพบูลย ์(37) ไดใ้หค้วามหมายของการสอนวา่ คือ การจดัส่ิงเร้าและส่ิงแวดลอ้มให้เหมาะสม
กบัพนัธุกรรม และสภาพการเรียนรู้เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ข้ึนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ การสอน
ไม่ได้มีความหมายเพียงแต่การป้อนเน้ือหาความรู้ให้แก่ผูเ้รียนอย่างเดียวแต่จะต้องมีการเปล่ียน
พฤติกรรมตามท่ีคาดหวงัไวด้ว้ย 
 

2.5  งานวจิยัที่เกีย่วข้อง 
มฤมล มีศรี (38) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเขา้ศึกษาต่อระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) สาขาวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวส.) วิทยาลยัเกษตร
และเทคโนโลยีในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ การศึกษาชั้นปีท่ี 1-2 ปีการศึกษา 2548 จ านวน 395 คน ผลจาก
วจิยัพบวา่ปัจจยัของการตดัสินใจเลือกศึกษาต่อ คือปัจจยัดา้นสถานศึกษาและดา้นสภาพแวดลอ้ม ดา้น
ความหวงั ดา้นหลกัสูตร ดา้นบุคคลและส้ือ ดา้นเหตุผลส่วนตวั ดา้นการจดัการเรียนการสอน สามารถ
อธิบายความแปรปรวนไดร้้อยละ 62.240 ของความแปรปรวนทั้งหมด 
 
เบญจพร บุนนาค (39) ได้ศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อการเขา้ศึกษาต่อระดับประกาศนียบตัร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) 
โรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร กลุ่มตอัย่างเป็นนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชีพ ชั้นปีท่ี 3 สาขาคอมพิวเตอร์ ภาคปกติ ในปีการคศึกษา 2554 จ านวน 458 คน ผลการวิจยัพบวา่ 
ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อการเขา้ศึกษาต่อระดบั ปวส. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจอยา่งมีนยัส าคญัท่ี
ระดบั .01 ไดแ้ก เพศ และอย่างมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 ไดแ้ก่ อายุ ส่วนแรงจูงใจในการเขา้ศึกษาต่อ
สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ไดแ้ก่ ตอ้งการศึกษาต่อให้สูงข้ึนเพื่อเพิ่มพูนความรู้ 
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ตอ้งการเรียนรู้เทคโนโลยใีหม่ๆ ท่ีทนัสมยั เป็นสาขาวชิาท่ีสามารถน าไปประยุกตใ์ชก้บัอาชีพอ่ืนๆ ได้
เป็นท่ีคาดหวงัวา่จะเป็นช่องทางในการประกอบอาชีพเพื่อรายไดท่ี้ดีในอนาคตเป็นท่ีไดรั้บความนิยม
อยูใ่นปัจจุบนั สามารถศึกษาต่อในระดบัปริญญาตรีไดเ้ป็นท่ีตอ้งการของตลาดแรงงานในปัจจุบนั เม่ือ
ส าเร็จการศึกษาสามารถประกอบอาชีพไดห้ลายด้านและต่อเน่ืองจากระดบั ปวช.ท่ีนกัเรียนจบมามี
โอกาสไดท้  างานท่ีดีกวา่ผูท่ี้ส าเร็จการศึกษาระดบั ปวช.สาขาอ่ืน และผูป้กครองสนบัสนุนใหศึ้กษาต่อ 
 
ชยัวฒัน์ สราญเลิศ (40) ไดศึ้กษาปัจจยัสัมพนัธ์กบัการตดัสินใจศึกษาต่อในระดบัปริญญาตรีสาขา
วทิยากรคอมพิวเตอร์ ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปีท่ี 2 หลกัสูตรกรม
อาชีวศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาจ านวน 559 คน ไดม้าจากการคดัเลือก
จากนกัศึกษา 780 คน ท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ชั้นปีท่ี 2 หลกัสูตร 2 ปี ในการศึกษา 2543 ผลการวิจยัพบวา่ ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการตดัสินใจ
ศึกษาต่อของนกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) อยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั 0.1 ไดแ้ก่ 
ระดบัการศึกษาสูงสุด ท่ีนกัศึกษาตั้งใจจะศึกษาต่อ และระดบั .05 ไดแ้ก่ สถานภาพของบิดา-มารดา 
และระดบัการศึกษาของมารดา จ าแนกแผนวิชา เพศ และอาชีพของผูป้กครอง กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ใน
การศึกษาคร้ังน้ีไดแ้ก่ นกัศึกษา เขต กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2541 จ านวน 340 คนเป็นแผนกการ
บญัชี จ  านวน 149 คน แผนกวิชาการเลขานุการ จ านวน 48 คน และแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
จ านวน 48 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวมรวบขอ้มูลเป็นแบยสอบถาม มาตราส่วนการ ประเมินคค่า 
สถิติท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน t-test , F-test ผลการวิจยั
พบวา่ โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก มีแรงจูงใจในการเรียนเพื่อรู้ มากท่ีสุด รองลงมาคือ ดา้น
การประกอบอาชีพ ดา้นเหตุผลส่วนตวั และดา้นการสนบัสนุนของผูอ่ื้น 
 
ทองหล่อ นาคหอม (41) ได้ศึกษาแรงจูงใจในการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของนิสิตเอกบริหาร
การศึกษา มหาวิทยานเรศวร ปีการศึกษา ภาคปกติ จ านวน 42 คน และภาคพิเศษ จ านวน 79 คน 
ผลการวิจยัพบว่า แรงจูงใจการเขา้ศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนิสิตวิชาเอกบริหารการศึกษาโดย
ส่วนรวมอยูร่ะดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ แรงจูงใจล าดบัแรงคือ ดา้นเหตุผลส่วนตวั 
รองลงมาคือ ดา้นหน้าท่ีราชการ ดา้นสถาบนั ดา้นค่าใช้จ่ายในการศึกษา และดา้นอิทธิพลการชกัจูง 
จากบุคคลและส่ือ ตามล าดบั 
 
รับรอง สีทองดี (42) ไดศึ้กษาแรงจูงใจในการศึกาต่อของนิสิตปริญญาโท ภาคพิเศษ มหาวิทยาลยัศรี
นครินทรวโิรฒประสารมิตร จ านวน 379 คน ศึกษาแรงจูงใจเป็น 6 ดา้น คือ 

1. การติดต่อสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น 
2. การท าตามความคาดหวงัของผูอ่ื้น 



24 

3. การประกอบอาชีพ 
4. การหลีกหนีจากสภาพท่ีเป็นอยู ่
5. การน าความรู้ไปช่วยเหลือชุมชน 
6. การเรียนเพื่อรู้ 

 
สุธารัตน์ อนุกูลประเสริฐ (43) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีเป็นแรงจูงใจของนกัศึกษาบนัฑิตวิทยาลยัต่อการเขา้
ศึกษาต่อในระดบัปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัขอนแก่น เป็นนกัศึกษาชั้นปีท่ี 1 ปี
การศึกา 2537 จ านวน 145 คน โดยศึกาตวัแปรประกอบทั้งหมดคือ 
 1.  ด้านความมุ่งหมายทางการศึกษา ปัจจยัท่ีเป็นความส าคญัล าดบัแรกคือ ตอ้งการพฒันา
ศกัยภาพของตน ล าดบัรองลงมาคือ ตอ้งการศึกษาดา้นวิชาการใหม่ ล าดบัสุดทา้ยคือตอ้งการศึกษาต่อ
ในระดบัปริญญาเอก  
 2.  ด้านเหตุผลส่วนตวัปัจจยัท่ีมีความส าคญัล าดับแรกคือ ต้องการปริญญาศึกษาศาสตร์
มหาบณัฑิตเพื่อแสดงถึงความมีเกียรติแก่ตนเอก ล าดบัรองลงมาคือ ตอ้งการเสริมสร้างความมัน่ในใน
การท างาน ล าดบัสุดทา้ยคือตอ้งการสุดทา้ยคือ ตอ้งการเปล่ียนสายงานอาชีพใหม่  
 3.   ดา้นหลกัสูตรหรือสาขาวิชา ปัจจยัท่ีเป็นแรงจูงใจล าดบัแรกคือ หลกัสูตรหรือสาขาวิชาท่ี
เปิดสอนสอดคล้องกบัลกัษณะงานท่ีท าประจ า รองลงมาคือ หลกัสูตรหรือสาขาท่ีเปิดสอนตรงกบั
ความสามารถและความถนดั ล าดบัสุดทา้ยคือ หลกัสูตรหรือสาขาวิชาท่ีเปิดสอนตรงกบัสาขาวิชาท่ี
เรียนมาในระดบัปริญญาตรี 
 4.   ด้านบทบาทคณะหรือมหาวิทยาลัย ปัจจัยท่ีเป็นแรงจูงใจล าดับแรกคือ คณะหรือ
มหาวิทยาลัยมีมาตรฐานและความพร้อมในการจดัการศึกษา รองลงมาคือ คณะหรือมหาวิทยาลัย
มีบรรนากาศและสภาพแวดลอ้มน่ารียน ล าดบัสุดทา้นคือ เคยเป็นศิษยเ์ก่าของมหาทิยาลยัแห่งน้ีมา
ก่อน 
 5.   ดา้นอาจารยผ์ูส้อน ปัจจยัท่ีเป็นแรงจูงใจล าดบัแรกคือ คณาจารยมี์ผลงานทางวิชาการท่ี
เป็นประโยชน์ รองลงมาคือ คณาจารยมี์ความรู้ทางการศึกษา และล าดบัสุดทา้ยคือคณาจารยมี์บุคคล
ลิกภาพและอธัาศยัดี 
 6.   ด้านทัว่ๆไป ปัจจยัท่ีเป็นแรงจูงใจล าดบัแรกคคือ มหาวิทยาลยัอยู่ใกลภู้มิล าเนา ล าดบั
รองลงมาคือ ค่าหน่วยกิต และค่าเล่าเรียนอยูใ่นขอบเขตท่ีสามารถจะเขา้ศึกษาได ้และล าดบัสุดทา้ยคือ
ดีรับค าแนะน าจากอาจารยข์องมหาวทิยาลยัแห่งน้ีใหม้าศึกษาต่อ 
 
ละมยัภรณ์ เพียงไทสง (44) ไดศึ้กษาแรงจูงใจในการเลือกเขา้ศึกษาต่อโรงเรียนการขยายโอกาสทาง
การศึกษาของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ส านักงานการประถมศึกษาจงัหวดัเพชรบูรณ์ กลุ่ม
ตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ปีการศึกษา 2536 จ านวน 450 คน 
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ผลการวิจยัพบวา่ แรงจูงใจในการเลือกเขา้ศึกษาต่อโรงเรียนโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้เรีบงล าดบัได้ ด้านเหตุผลส่วนตวั ดา้นบุคคลากร ดา้นค่าใช้จ่ายใน
การศึกษา ดา้นการเรียนการสอน ดา้นสถาบนั และด้านอิทธิพลของการชกัจูงจากบุคคลอ่ืนและส่ือ
ตามล าดบั 
 
ภทัรธิรา วารินทร์ (45) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการศึกษาต่อและไม่ศึกษาต่อการศึกษานอก
โรงเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ของคนงานในโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวดันครปฐม
ผลการวจิยัพบวา่ ปัจจยัส่วนบุคคลในดา้นอาย ุสถานภาพสมรส ปัจจยัทางประชากรในดา้นการยา้ยถ่ิน 
ปัจจยัทางด้านเศรษฐกิจสังคมในด้านรายได้ อาชีพบิดา การสนับสนุนทางการศึกษาจากคนใน
ครอบครัว ปัจจยัสภาพแวดลอ้มทางดา้นความสะดวกในการเดินทางไปเรียน การไดข้อ้มูลข่าวสาร
การศึกษา การสนบัการศึกษาและอาชีพจากนายจา้ง และปัจจยัทางดา้นจิตวิทยาในดา้นแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธ์ิ และความมุ่งหวงัดา้นการศึกษาและอาชีพ มีความสัมพนัธ์กบัการศึกษาต่อ 
 
เทียมจนัทร์ จรตุกญัญาประทีป (46) ได้ศึกษาองค์ประกอบท่ีสัมพนัธ์การศึกษาต่อของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ในเขตการศึกษา 7 พบว่า องค์ประกอบท่ีมีแนวโน้มในการแยกกลุ่มนักเรียนท่ี
ศึกษาต่อและไม่ศึกษาต่อ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ในเขตศึกษาปีท่ี 6 ในเขตการศึกษา 7 คือ
ประเภทของโรงเรียนท่ีนักเรียนจบประถมศึกษาปีท่ี 6 ภูมิล าเนา ความตอ้งการในการศึกษาของ
นกัเรียนความตอ้งการของบิดาในการศึกษาต่อของนกัเรียน สถานภาพของนกัเรียนเก่ียวกบัการมีพี่
เรียนชั้นมธัยมศึกษา อาชีพของบิดามารดา สถานภาพการประกอขอาชีพของมารดาของนักเรียน 
การศึกษาของมารดา รายไดข้องบิดา รายไดข้องมารดา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในชั้นประถมศึกษาปี
ท่ี 6 
 
อมัพร ณ สงขลา (47) ไดศึ้กษาแรงจูงใจในการเขา้ศึกษาต่อระดบับณัฑิตศึกษาของนกัศึกษาปริญญา
โท มหาวทิยาลยัอสัสัมชญั ในดา้นลกัษณะสถาบนั ดา้นบริบทของสังคม ดา้นการประกอบอาชีพ และ
ดา้นการท าตามความตอ้งการของผูอ่ื้น กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ นกัศึกษาระดบัปริญญาโททุกสาขาวิชาของ
มหาวิทยาลัยอสัสัมชัญ จ านวน 431 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ได้แก่ แบบสอบถามเก่ียงกับแรงจูงใจใน
การศึกษาต่อท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั โดยผา่น
การทดสอบความเช่ือมัน่โดยใช้ค่าสัมประสิทธิแอลฟ่ ไดค้่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามทั้งฉบบั
เท่ากบั 0.92 แบบสอบถามไดก้ลบัคืนมา จ านวน 431 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 92 วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้
ค่าเฉล่ีย ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน โดยใช ้t-test , F-test ผลการวิจยั พบวา่ เหตุจูงใจในการศึกษาต่อ
ระดบับณัฑิตศึกษาของนกัศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาลยัอสัสัมชญั ในดา้นการประกอบอาชีพ เป็น
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เหตุจูงใจท่ีสุด รองลงมาคือ ดา้นลกัษณะสถาบนั ดา้นบริบทของสังคม อยูใ่นระดบัปานกลาง และดา้น
การท าตามความตอ้งการของผูอ่ื้นอยูใ่นระดบันอ้ย 
 
พฒันพงศ ์พวงทอง (48) ไดศึ้กษาองคป์ระกอบท่ีมีความสัมพนัธ์กบัเผา่ของนกัเรียนชาวเขาท่ีตดัสินใจ
ศึกษาต่อระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ของนกัเรียนชาวเขาจงัหวดัแม่ฮ่องสอน พบว่าองคป์ระกอบดา้น
ภูมิหลงั ไดแ้ก่ อาย ุศาสนา ฐานะของครอบครัว สถานภาพสมรสของบิดามารดาและระดบัความสนใจ
เอาใจใส่ของ บิดามารดาต่อการเรียนของเด็ก และช้ีให้เห็นอยา่งน่าเช่ือถือวา่ สถานภาพของเศรษฐกิจ
และสังคมของครอบครัวนกัเรียนนั้นเป็นปัจจบัส าคญัยิง่ 
 
Reymolds อา้งถึงปรเมศวร์ โพธ์ิคลา้ย (49) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งความพร้อมในการเรียนรู้โดย
ก าหนดตนเอกกบัแรงจูงใจในการเขา้ศึกษาต่อของนกัศึกาผูใ้หญ่เวลาท าการท่ีท าวิทยาลยัชุมชนกลุ่ม
ตวัอยา่งเป็นนกัศึกา จ านวน 95 คน มีอายเุฉล่ีย 37.17 ปี โดยใชเ้คร่ืองมือ SDLRS และ EPS (Education 
Participation Scale)พบว่า มีความสัมพนัธ์ในเชิงบวกระหว่างแรงจูงใจในด้านความสามารถทาง
สติปัญญา และความพร้อมในการเรียนรู้โดยการน าตนเอก โดยประสบการณ์ และส่ิงประทะทา้ทาย
ต่างๆในชีวติเป็นอิทธิพลท่ีส าคญัในการเขา้ร่วม 
 
Morrison อ้างถึงในวาสินี กฤษวรรณ (50) ได้วิเคราะห์คุณลกัษณะบางประการของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายกับการเลือกสถาบันท่ีจัดการศึกษาระดับหลังมัธยมศึกษาตอนปลายส่ง
แบบสอบถามแก่เด็กจ านวน 25,000 คน ไดว้ิเคราะห์ขอ้มูลโดยการเปรียบเทียบค าตอบ ผลการวิจยั
สรุปไดด้งัน้ี 
 1.  นักเรียนท่ีคะแนนจาก ITED สูงเลือกการเรียนมหาวิทยาลยัท่ีมีหลกัสูตร 4 ปี มากกว่า
นกัเรียนท่ีไดค้ะแนนต ่า นกัเรียนท่ีไดค้ะแนนต ่าส่วนมากเลือกเรียนพาณิชยห์รือเทคนิค 
 2.   นกัเรียนท่ีบิดามารดามีการศึกษาสูงมากเลือกเรียนมหาวิทยาลยั นกัเรียนท่ีบิดามารดาไม่
ส าเร็จการศึกษาระดบัมธัยมตอนปลายมกัจะเลือกเรียนพาณิชยห์รือเทคนิคนกัเรียน 
 3.   นกัเรียนท่ีบิดามารดามีอาชีพอยูใ่นวิชาชีพสูง ส่วนมากเลือกเรียนมหาวิทยาลยั นกัเรียนท่ี
บิดามารดามีอาชีพในระดบัใชท้กัษะเลือกเรียนพาณิชย ์หรือเทคนิค 
 
Harbison and C.A. Myers อา้งถึงในคงเดช พรมยา (52) ไดศึ้กษานกัเรียนในโรงเรียนเมืองชิคาโก 
พบว่า เด็กมีฐานะดีจะไดรั้บการส่งเสริมาสนบัสนุน และแรงจูงใจในการเรียนมากกว่าเด็กในชุมชน
หนาแน่น เด็กท่ีมีฐานะดีจะประสบผลส าเร็จในการเรียนและมีโอกาสท่ีจะเรียนสูงขั้นไปมากกวา่เด็ก
ท่ีมาจากชุมชนหนาแน่น 
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วิเชียน เกตุสิงห์ (53) ท าการศึกษาเร่ือง องค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลต่อการสอบคดัเลือกเขา้ศึกษาต่อใน
สถาบนัอุดมศึกษา พบว่าเพศชายมีอิทธิพลอยา่งมีนยัส าคญัต่อผลการสอบคดัเลือกและนกัเรียนหญิง
มีอตัรการสอบไดม้ากกวา่นกัเรียนชาย 
 
เตือนใจ อธิคมภาษิต (54) ศึกษาเปรียบเทียบความตอ้งการเลือกเรียนต่อสายสามญัและสายอาชีพของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ของจงัหวดัฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง ปีการศึกษา 2529 พบวา่นกัเรียน
หญิงเลือกเรียนต่อสายสามญัมากกวา่นกัเรียนชาย แตกกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
และนกัเรียนชายกบันกัเรียนหญิงเลือกเรียนต่อสายอาชีพต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
จงจิตต ์อ ่าสาลิกา (55) ศึกษาความตอ้งการศึกษาต่อสายอาชีพของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ในเขต
พื้นท่ีบริการของโรงเรียนบ่อทองวงษ์จนัทร์วิทยา อ าเภอบ่อทอง จงัหวดัชลบุรี พบว่านกัเรียนชายจะ
เลือกศึกษาต่อสายอาชีพร้อยละ 65.3 นกัเรียนหญิงเลือกศึกษาอาชีพร้อยละ 57.1 
 
นวลศิริ พงศถ์าวรภิญโญ (56) ไดศึ้กษาถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งภูมิหลงักบัความตอ้งการศึกษาต่อของ
นักศึกษาผูใ้หญ่แบบเบ็ดเสร็จระดบัท่ี 4 ในกรุงเทพมหานคร พบว่า อายุมีความสัมพนัธ์กบัความ
คาดหวงัทางการศึกษา 
 
ชูเพญ็ศรี วงคพ์ุทธา (57) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัปัจจยัท่ีท าใหเ้ด็กวนัรุ่นไทยในชนบทเลือกท างานหรือศึกษา
ต่อจากการศึกษาภาคบงัคบั พบวา่ ขนาดของครอบครัวท่ีมีอิทธิพลต่อการศึกษาภาพบงัคบัของบุตร
ครอบครัวท่ีมีบุตรมาก จ านวนร้อยละของบุตรท่ีศึกษาต่อจะน้อยกว่าครอบครัวท่ีมีบุตรน้อย และ
ครอบครัวท่ีมีบุตรเพียงคนเดียวมีโอกาสศึกษาต่อมากท่ีสุด 
 
บุญศีล ใสสะอาด (58) ศึกษาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาต่อ และการเขา้สู่ตลาดแรงงานของผูจ้บ
หลกัสูตรประถมศึกษา สังกดัเวียงป่าเป้า จงัหวดัเชียงรายพบวา่ผูจ้บหลกัสูตรประถมศึกษาท่ีศึกษาต่อ
ส่วนใหญ่มีจ านวนพี่นอ้งในครอบครัวตั้งแต่ 1-3คน และคนท่ีเรียนต่อจะเป็นคนสุดทอ้ง 
 
สถาพร ชูโต (59) ศึกษาถึงโอกาสเข้าศึกษาในระดับมธัยทศึกษาตอนปลาย จ าแนกตามประเภท
โรงเรียน สถานภาพส่วนตวัและผลการเรียนของนกัศึกาในภาคกลาง พบวา่ นกัเรียนท่ีไดศึ้กษาต่อชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 4 มีจ านวนพี่นอ้งในครอบครัว 1-4 คน 
 
จรูญ พานิชยผ์ลินไชย (60) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัการเขา้ศึกษาในระดบัมธัยมตอนตน้จ าแนก ตามสภาพ
ส่วนตวัและผลการเรียนของนกัเรียนในภาคเหนือพบวา่นกัเรียนท่ีจ านวนพี่นอ้งมากกวา่  4 คน ไดเ้ขา้



28 

เรียนต่อชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 46 ส่วนนกัเรียนทีมีจ านวนพี่นอ้งในครอบครัวไม่เกิน 4 คน ได้
เขา้เรียนต่อในชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 54 
 
เอลเดอร์ (Elder) (61)พบว่า ระดบัการศึกษาของบิดามารดามีความสัมพนัธ์ต่อการศึกษาสูง กล่าวคือ 
บิดามารดาท่ีมีการศึกษาในระดบัสูงดว้ย 
 
สวลี อาชาสุวรรณื (62) พบว่าบิดามารดาท่ีไดรั้บการศึกษาสูงมกัตอ้งการให้บุตรไดรั้บการศึกษาสูง
ดว้ย ซ่ึงสอดคลองกบัการศึกษาของคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ อา้งถึงใน 
 
วศิิษฐ ์จงประเสริฐ (63) พบวา่ระดบัการศึกษาของบิดามารดา มีส่วนต่อการตั้งความหวงัท่ีให้บุตรของ
ตนไดรั้บการศึกษาในระดบัต่างๆมาก คือ บิดามารดามีการศึกาสูงเท่าใด ก็ยอ่มมีความมุ่งหวงัท่ีจะให้
บุตรไดรั้บการศึกษาสูงเท่านั้น 
 
สงดั อุทรานนัท ์(64) ท่ีส ารวจความสนใจในอาชีพและการเลือกศึกาต่อของนกัรียนชั้นมยัธมศึกษาปีท่ี 
3 จงัหวดัฉะเชิงเทรา พบวา่ อาชีพบิดามารดา มีความสัมพนัธ์กบัการเลือกศึกษาต่อ และความสนใจใน
อาชีพอยา่งนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
กองแกว้ สุวรรณประกร (65) ไดศึ้กษาลกัษณะทางเศรษฐกิจและสังคมของผูป้ระกอยการอาชีพทาง
เกษตรกรรมในชนบทของประเทศไทย พบวา่ เกษตรกรมีความโนม้เอียงท่ีตอ้งการให้บุตรเรียนสูงกวา่
ตน และเกษตรท่ีมีการศึกษาสูง มีความตอ้งการให้บตัรเรียนในชั้นสูงๆ เป็นอตัราส่วนมากกวา่เกษตร
ท่ีไม่เคยเรียนหรือเรียนระดบัต ่า 
 
ผกาทิพย ์กระหม่องทอง (66) พบวา่ บิดาท่ีประกอบขา้ราชการ คา้ขาย ช่างและบริการท่ีอาศยัใน เขต
เมืองจะมีความมุ่งหวงัให้บุตรเรียนในระดบัมธัยมศึกษาขั้นไป เช่นเดียวกบับิดาท่ีอยูใ่นชนบทในกลุ่ม
อาชีพเดียวกนั และบิดาท่ีประกอบอาชีพเกษตรกรในเมือง จะมีความมุ่งหวงัให้บุตรเรียนในระดบัสูง
กวา่บิดาท่ีประกอบอาชีพท่ีใชค้วามรู้ความช านาญต ่ากวา่ 
 

   ช่อทิพย ์ราศีเกรียงไกร (67) ได้ศึกษาพบ่า บิดามารดาท่ีมีรายไดแ้ละอาชีพต ่า จะมีความมุ่งหวงัต่อ
การศึกษาและอาชีพของบุตรต ่าดว้ย เพราะคิดวา่ไม่ส่งเสียให้เรียนได ้ส่วนบิดามารดาท่ีมีรายไดสู้งๆ
มักมีความมุ่งหวังต่อการศึกษาของบุตรสูง และมุ่งหวังให้อาชีพของบุตรเป็นแพทย์ วิศวกร 
ทนายความเป็นตน้ 
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นภดล คุม้ประวติั (68) พบว่า ครอบครัวท่ีมีฐานะดีส่วนใหญ่มีความตอ้งการให้บุตรไดรั้บการศึกษา
ระดบัมธัยมศึกษาขั้นไปมากกว่าครอบครัวทีมีฐานะยากจรและอตัราส่วนของความตอ้งการให้บุตร
ไดรั้บการศึกษาในระดบัมธัยมศึกษาจะลดลงตามระดบัของฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
 
ศิริ วรศิริ (69) พบว่า ถ้าบิดามารดามีการศึกษาและรายได้สูง บุตรก็ได้รับการศึกษาสูงข้ึน ถ้าบิดา
มารดามีรายไดต้  ่า บุตรก็จะมีการศึกษาต ่าดว้ย 
 
บุยเพง็ ธานี (70) พบวา่ บุตรในครอบครัวมีฐานะทางเศรษฐกิจสูงมีโอกาสไดศึ้กษาต่อมากกวา่บุตรท่ี
ครอบครัวมีฐานะยากจน รายไดต้ ่า 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


