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การหาคุณภาพเคร่ืองมือ (แบบสอบถาม) 
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การหาคุณภาพเคร่ืองมือหลงัสร้าง เป็นการตรวจสอบหาความเท่ียงตรงทางด้านโครงสร้างเน้ือหา 
(Content validity) โดยผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ร่วมกนัพิจารณาท าการประเมินให้คะแนนค าถามแต่
ละขอ้โดยพิจารณาความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามเก่ียวกบัขอ้ความเน้ือหา หรือขอ้ค าถามแต่ละขอ้ใน
เคร่ืองมือนั้น เป็นเกณฑต์ดัสินใจวา่จะคงขอ้ความหรือขอ้ค าถามนั้นไว ้ดงัน้ี  
 
 คะแนน +1  ส าหรับขอ้ท่ีเห็นวา่สอดคลอ้ง 
 คะแนน     0 ส าหรับขอ้ท่ีไม่แน่ใจ 
 คะแนน –1 ส าหรับขอ้ท่ีเห็นวา่ไม่สอดคลอ้ง 
น าคะแนนความเห็นมาหาค่าดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามกบัเน้ือหาโดยใชสู้ตร 
 

N
R

IOC


  

    
   IOC    =   ดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามกบัเน้ือหา 
   R        =   คะแนนความเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
   N        =   จ  านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
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ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบประเมินความสอดคล้องและความถูกต้องของเนือ้หา 
ตอนที ่1  ข้อมูลสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

ข้อที่ 
คะแนนของผู้เช่ียวชาญ ผลรวม 

∑R 
ค่า IOC 

[∑R/∑n] 
ความหมาย 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

10 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



115 
 

ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบประเมินความสอดคล้องและความถูกต้องของเนือ้หา 
ตอนที ่2 ด้านปัจจัยทีส่่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  วิชาการเขียนแบบด้วยคอมพวิเตอร์ 

ด้านผู้เรียน  
 
 

ข้อที่ 
คะแนนของผู้เช่ียวชาญ ผลรวม 

∑R 
ค่า IOC 

[∑R/∑n] 
ความหมาย 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6 0 1 1 2 0.66 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

10 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
11 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
12 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
13 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
14 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
15 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
16 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
17 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
18 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
20 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
21 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
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ด้านครูผู้สอน 
 

ข้อที่ 
คะแนนของผู้เช่ียวชาญ ผลรวม 

∑R 
ค่า IOC 

[∑R/∑n] 
ความหมาย 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

10 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
11 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
12 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
13 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
14 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
15 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
16 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
17 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
18 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
19 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
20 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
21 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
22 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
23 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
24 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
25 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
26 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
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ด้านสภาพแวดล้อมทางการเรียน 
 

ข้อที่ 
คะแนนของผู้เช่ียวชาญ ผลรวม 

∑R 
ค่า IOC 

[∑R/∑n] 
ความหมาย 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

10 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
11 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
12 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
13 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
14 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
15 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
16 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
17 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
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ด้านความสัมพนัธ์ในกลุ่มเพื่อน 
 

ข้อที่ 
คะแนนของผู้เช่ียวชาญ ผลรวม 

∑R 
ค่า IOC 

[∑R/∑n] 
ความหมาย 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
4 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
8 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 
9 1 1 1 3 1 สอดคลอ้ง 

10 0 1 1 2 0.66 สอดคลอ้ง 
 


