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ภาคผนวก ช. 
-    แสดงระดบัคุณภาพแบบรูบริคส์ (Rubrics scoring)   จากผลผลิตจากเทคนิคกระบวนการ D-M-I-H 

ผลการวดัผลผูเ้รียนระหว่างกระบวนการฝึกดว้ยรูบริคส์ 
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ตารางที่ ช. 1.1  แสดงระดบัคุณภาพแบบรูบริคส์ (Rubrics scoring)   จากผลผลิตจากเทคนิค 
   กระบวนการ D-M-I-H   ในชุดฝึกท่ี 1  จ  านวนผูเ้รียนทั้งหมด 34  คน (N) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผู้เรียน 

Rubrics scoring   
ด้านภาษา 
(Verbal)    

 

ด้านปริมาณ 
(Quantitative)     

ด้านรูปภาพ 
(Figural) 

ด้านการ
แก้ปัญหา 

(Problem) 
1 4 4 4 4 
2 4 4 4 4 
3 4 4 4 4 
4 4 4 4 4 
5 4 4 4 4 
6 4 4 4 4 
7 4 4 4 4 
8 4 4 4 4 
9 4 4 4 4 
10 4 4 4 4 
11 4 4 4 4 
12 4 4 4 4 
13 4 4 4 4 
14 4 4 4 4 
15 4 4 4 4 
16 4 4 4 4 
17 4 4 4 4 
18 4 4 4 4 
19 4 4 4 4 
20 4 4 4 4 
21 4 4 4 4 
22 4 4 4 4 
23 4 4 4 4 
24 4 4 4 4 
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ตารางที่ ช. 1.1   แสดงระดบัคุณภาพแบบรูบริคส์ (Rubrics scoring)   จากผลผลิตจากเทคนิค 
   กระบวนการ D-M-I-H   ในชุดฝึกท่ี 1  จ  านวนผูเ้รียนทั้งหมด 34  คน (N)  (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 ระดบัคุณภาพ 5 ระดบั  คือ  
   0   หมายถึง ไม่ผา่น 
   1   หมายถึง  ควรปรับปรุง 
   2   หมายถึง  พอใช ้
   3   หมายถึง  ดี 
    4   หมายถึง  ดีมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผู้เรียน 

Rubrics scoring   
ด้านภาษา 
(Verbal)    

 

ด้านปริมาณ 
(Quantitative)     

ด้านรูปภาพ 
(Figural) 

ด้านการ
แก้ปัญหา 

(Problem) 
25 4 4 4 4 
26 4 4 4 4 
27 4 4 4 4 
28 4 4 4 4 
29 4 4 4 4 
30 4 4 4 4 
31 4 4 4 4 
32 4 4 4 4 
33 4 4 4 4 
34 4 4 4 4 
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ตารางที่ ช. 1.2  แสดงระดบัคุณภาพแบบรูบริคส์ (Rubrics scoring)   จากผลผลิตจากเทคนิค 
   กระบวนการ D-M-I-H   ในชุดฝึกท่ี 2  จ  านวนผูเ้รียนทั้งหมด 34  คน (N) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผู้เรียน 

Rubrics scoring   
ด้านภาษา 
(Verbal)    

 

ด้านปริมาณ 
(Quantitative)     

ด้านรูปภาพ 
(Figural) 

ด้านการ
แก้ปัญหา 

(Problem) 
1 4 4 4 4 
2 4 4 4 4 
3 4 4 4 4 
4 4 4 4 4 
5 4 4 4 4 
6 4 4 4 4 
7 4 4 4 4 
8 4 4 4 4 
9 4 4 4 4 
10 4 4 4 4 
11 4 4 4 4 
12 4 4 4 4 
13 4 4 4 4 
14 4 4 4 4 
15 4 4 4 4 
16 4 4 4 4 
17 4 4 4 4 
18 4 4 4 4 
19 4 4 4 4 
20 4 4 4 4 
21 4 4 4 4 
22 4 4 4 4 
23 4 4 4 4 
24 4 4 4 4 



210 
 

ตารางที่ ช. 1.2  แสดงระดบัคุณภาพแบบรูบริคส์ (Rubrics scoring)   จากผลผลิตจากเทคนิค 
   กระบวนการ D-M-I-H   ในชุดฝึกท่ี 2  จ  านวนผูเ้รียนทั้งหมด 34  คน (N) (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ระดบัคุณภาพ 5 ระดบั  คือ  
  0   หมายถึง ไม่ผา่น 
  1   หมายถึง  ควรปรับปรุง 
  2   หมายถึง  พอใช ้
  3   หมายถึง  ดี 
  4   หมายถึง  ดีมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผู้เรียน 

Rubrics scoring   
ด้านภาษา 
(Verbal)    

 

ด้านปริมาณ 
(Quantitative)     

ด้านรูปภาพ 
(Figural) 

ด้านการ
แก้ปัญหา 

(Problem) 
25 4 4 4 4 
26 4 4 4 4 
27 4 4 4 4 
28 4 4 4 4 
29 4 4 4 4 
30 4 4 4 4 
31 4 4 4 4 
32 4 4 4 4 
33 4 4 4 4 
34 4 4 4 4 
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ตารางที่ ช. 1.3  แสดงระดบัคุณภาพแบบรูบริคส์ (Rubrics scoring)   จากผลผลิตจากเทคนิค 
   กระบวนการ D-M-I-H   ในชุดฝึกท่ี 3  จ  านวนผูเ้รียนทั้งหมด 34  คน (N) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผู้เรียน 

เนือ้หาของแบบฝึกหดั 
ด้านภาษา 
(Verbal)    

 

ด้านปริมาณ 
(Quantitative)     

ด้านรูปภาพ 
(Figural) 

ด้านการ
แก้ปัญหา 

(Problem) 
1 4 4 4 4 
2 4 4 4 4 
3 4 4 4 4 
4 4 4 4 4 
5 4 4 4 4 
6 4 4 4 4 
7 4 4 4 4 
8 4 4 4 4 
9 4 4 4 4 
10 4 4 4 4 
11 4 4 4 4 
12 4 4 4 4 
13 4 4 4 4 
14 4 4 4 4 
15 4 4 4 4 
16 4 4 4 4 
17 4 4 4 4 
18 4 4 4 4 
19 4 4 4 4 
20 4 4 4 4 
21 4 4 4 4 
22 4 4 4 4 
23 4 4 4 4 
24 4 4 4 4 



212 
 

ตารางที่ ช. 1.3   แสดงระดบัคุณภาพแบบรูบริคส์ (Rubrics scoring)   จากผลผลิตจากเทคนิค 
   กระบวนการ D-M-I-H   ในชุดฝึกท่ี 3  จ  านวนผูเ้รียนทั้งหมด 34  คน (N)  (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    ระดบัคุณภาพ 5 ระดบั  คือ  
   0   หมายถึง ไม่ผา่น 
   1   หมายถึง  ควรปรับปรุง 
    2   หมายถึง  พอใช ้
    3   หมายถึง  ดี 
    4   หมายถึง  ดีมาก 
 

 
 

ผู้เรียน 

เนือ้หาของแบบฝึกหดั 
ด้านภาษา 
(Verbal)    

 

ด้านปริมาณ 
(Quantitative)     

ด้านรูปภาพ 
(Figural) 

ด้านการ
แก้ปัญหา 

(Problem) 
25 4 4 4 4 
26 4 4 4 4 
27 4 4 4 4 
28 4 4 4 4 
29 4 4 4 4 
30 4 4 4 4 
31 4 4 4 4 
32 4 4 4 4 
33 4 4 4 4 
34 4 4 4 4 


