
บทท่ี  6 
สรปุ  อภิปราย  และข้อเสนอแนะจากการวิจยั 

 
 ในการน าเสนอการสรุป  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะจากการวิจยั  เรื่องการ
พฒันาผูน้ าปฏบิตัอุิโบสถศลีของคณะสงฆต์ าบลบา้นโปรง่  อ าเภอหนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี
เป็นการวิจยัและพัฒนาที่เน้นกระบวนการปฏิบตัิแบบมสี่วนร่วม  (Participatory Action 
Research : PAR)  ซึง่ด าเนินการวจิยัเป็นระยะ  3  คอื  ด าเนินการวจิยัทีร่ะยะที ่ 1  การศกึษา
สภาพปจัจุบนัของปญัหาและความต้องการการพฒันาผู้น าการปฏบิตัอุิโบสถศลีของคณะสงฆ์
ต าบลบ้านโปร่ง  ด าเนินการวจิยัระยะที่  2  การแสวงหาแนวทาง  และวธิกีารพัฒนาและดชันี   
ชี้วดัความส าเร็จในการพฒันาผู้น าการปฏิบตัิอุโบสถศีลของคณะสงฆ์ต าบลบ้านโปร่ง  และ
ด าเนินการวจิยัระยะที่  3  การพฒันาผู้น าการปฏบิตัอุิโบสถศีลของคณะสงฆ์ต าบลบ้านโปร่ง  
โดยมรีายละเอยีดสาระส าคญัทีจ่ะน าเสนอในบทสรุป  ประกอบดว้ย  3  ประเดน็  ดงันี้ 
 1.  สรปุผลการวจิยั 
 2.  อภปิรายผลการวจิยั 
 3.  ขอ้เสนอแนะจากวจิยั 
ซึง่แต่ละขัน้ตอน  มรีายละเอยีด  ดงันี้ 
 
สรปุผลการวิจยั 
 การวิจยัและพฒันามวีตัถุประสงค์  เพื่อการพฒันาผู้น าการปฏบิตัิอุโบสถศีลของ 
คณะสงฆต์ าบลบา้นโปร่ง  อ าเภอหนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี ทีต่ ัง้อยู่บนพืน้ฐานทีเ่ชื่อมัน่ว่า ผูม้ ี
ส่วนส าคญั  และผู้มสี่วนเกี่ยวขอ้งกบัการพฒันาผู้น าการปฏบิตัอุิโบสถศีลของคณะสงฆต์ าบล 
บา้นโปรง่ทุกๆ ฝา่ย  มศีกัยภาพเพยีงพอทีจ่ะพฒันาผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลี  ดงันัน้  จงึใชก้าร
วจิยัและพฒันา  (R&D) โดยใช้กระบวนการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมสี่วนร่วม (PAR)  ในการ
วจิยัทีเ่น้นการมสี่วนร่วมอย่างส าคญัจากผูม้สี่วนส าคญัและผู้มสี่วนเกี่ยวขอ้งทุกๆ  ฝ่ายในทุกๆ
ขัน้ตอนของการวจิยัและพฒันา  เริม่ตัง้แต่การศกึษาสภาพปจัจุบนั  ปญัหาและความต้องการ   
การแสวงหาแนวทางและวธิกีารพฒันา  และก าหนดดชันีชีว้ดัความส าเรจ็ในการพฒันาผูน้ าการ
ปฏบิตัอุิโบสถศลีของ คณะสงฆต์ าบลบา้นโปรง่   
 การวจิยัและพฒันาครัง้นี้  เป็นการสรา้งโอกาสใหผู้ม้สี่วนส าคญัและผูม้สี่วนเกี่ยวขอ้ง
กับการพฒันาผู้น าการปฏิบตัิอุโบสถศีลของ คณะสงฆ์ต าบลบ้านโปร่งทุกๆ ฝ่ายมาร่วมกัน
เรยีนรูแ้ละปฏบิตักิจิกรรมการพฒันาในแต่ละขัน้ตอนตามความเหมาะสม  โดยใชก้รอบการวจิยั
และพฒันาผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลีตามหลกับุญกริยิาวตัถุ  3 เรื่องทานมยั  ศลีมยั  ภาวนามยั  
ซึง่ผลการวจิยัสรปุไดด้งันี้ 
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 1.  สภาพปจัจุบนัของปญัหาและความต้องการการพฒันาผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลี
ของ คณะสงฆต์ าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอหนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี พบว่า  คณะสงฆต์ าบลบา้น
โปร่ง  มคีวามรู้เรื่องอุโบสถศีล  ตามหลกับุญกิรยิาวตัถุ  3 เรื่องทานมยั ศีลมยั ภาวนามยั              
ส่วนใหญ่ ปญัหาส าคญัของคณะสงฆ ์คอืขาดความรูค้วามเขา้ใจเกี่ยวกบัเน้ือหาสาระของอุโบสถ
ศลี  คณะสงฆ์มพีฤตกิรรมการน าปฏบิตัอุิโบสถศลีโดยภาพรวมในระดบัน้อย  และด้านเจตคติ
ของคณะสงฆม์รีะดบัเจตคตอิยูใ่นระดบัมาก  ดงันัน้จงึมคีวามจ าเป็นและส าคญัอย่างยิง่ทีม่คีวาม
ต้องการจะพฒันาผู้น าการปฏบิตัิอุโบสถศลีของคณะสงฆต์ าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอหนองโดน  
จงัหวดัสระบุร ี
 2.  การแสวงหาแนวทางและวธิกีารพฒันาผู้น าการปฏบิตัอุิโบสถศลีของ คณะสงฆ์
ต าบลบา้นโปร่ง  อ าเภอหนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี ตามทีผู่้มสี่วนส าคญัและผูม้สี่วนเกี่ยวขอ้ง  
ได้ร่วมสนทนากลุ่มระดมความคิด  เสนอแนวทางและวิธีการโดยการจดัโครงการฝึกอบรม             
เชงิปฏบิตักิารใหค้วามรูแ้ก่คณะสงฆต์ าบลบา้นโปร่ง  อ าเภอหนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี ซึง่เป็น
ผู้น าการปฏบิตัอุิโบสถศลี  ตามกรอบการวจิยัเรื่องอุโบสถศลีตามหลกับุญกริยิาวตัถุ  3  เรื่อง  
ทานมยั   ศลีมยั  และภาวนามยั 
      ดชันีชี้วดัความส าเรจ็และวธิกีารพฒันาผู้น าการปฏบิตัอุิโบสถศลีของคณะสงฆ์
ต าบลบ้านโปร่ง  เพื่อประเมนิผลการพฒันาตามแนวทางการพฒันาที่ได้สรุปจากการสนทนา
กลุ่มระดมความคดิ  และไดก้ าหนดดชันีชีว้ดัความส าเรจ็ของการพฒันาไวด้งันี้ 
       1.  คณะสงฆต์ าบลบ้านโปร่งมคีวามรู้เรื่องอุโบสถศลี  หลงัการพฒันามรีะดบั
ความรูอ้ยูใ่นระดบัมาก  คดิเป็นรอ้ยละ  80  ทุกๆ ขอ้ค าถาม  เพิม่ขึน้ๆ ทุกรายการ        
       2.  คณะสงฆ์ต าบลบ้านโปร่งมีพฤติกรรมผู้น าการปฏบิตัิอุโบสถศลี  หลงัการ
พฒันา  มคี่าเฉลี่ยระดับความรู้  อยู่ในระดับมาก  คิดเป็นร้อยละ  80  ทุกๆ ข้อค าถาม    
เพิม่ขึน้ๆ ทุกรายการ 
        3. คณะสงฆ์ต าบลบ้านโปร่ง  มเีจตคติในระดบัดมีาก  จากการสนทนากลุ่ม
ระดมความคดิ  ไดม้มีตติกลงว่าไมจ่ าเป็นตอ้งพฒันาในประเดน็นี้ 
 3.  ผลการพฒันาผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลีของคณะสงฆต์ าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอ
หนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี ตามแนวทางและวธิกีารพฒันาทีไ่ดจ้ากการแสวงหาแนวทางร่วมกัน
ของผูม้สี่วนเกีย่วขอ้ง ดงันี้ 
      3.1  ผลการพฒันาด้านความรู้เรื่องอุโบสถศีลของคณะสงฆ์ต าบลบ้านโปร่ง  
พบว่า  คณะสงฆต์ าบลบา้นโปร่งมคีวามรูเ้รื่องอุโบสถศลี  ตามกรอบการวจิยัตามหลกับุญกริยิา
วตัถุ  3 เรื่อง  ทานมยั  ศลีมยั  ภาวนามยั  มรีะดบัความรูเ้พิม่ขึน้ทุกขอ้ค าถามอยู่ในระดบัมาก  
คดิเป็นรอ้ยละ  80  ขึน้ไป  ทุกขอ้ค าถาม 
      3.2  ผลการพฒันาพฤตกิรรมผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลี  พบว่า  คณะสงฆต์ าบล
บา้นโปร่ง  ได้ลงมอืฝึกปฏบิตัจิรงิในการเป็นผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลี  โดยสามารถปฏบิตัไิด้
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ถูกตอ้งรอ้ยละ  80  ขึน้ไปทุกขอ้ค าถาม  และผลการสงัเกตพฤตกิรรมผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลี  
ซึ่งผู้เชี่ยวชาญได้สังเกตคณะสงฆ์ขณะฝึกปฏิบัติการเป็นผู้น าอุโบสถศีลได้อย่างถูกต้อง              
ทุกขอ้ค าถาม   
 
อภิปรายผล  
 จากการวจิยัและการพฒันาผู้น าการปฏบิตัอุิโบสถศลีของคณะสงฆต์ าบลบ้านโปร่ง  
อ าเภอหนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี มสีาระส าคญัน ามาอภปิรายผลได ้ ดงันี้ 
 1.  สภาพปจัจุบนั  ปญัหาและความต้องการการพฒันาผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลีของ 
คณะสงฆต์ าบลบา้นโปร่ง  อ าเภอหนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี พบว่า  คณะสงฆม์คีวามรูค้วาม
เขา้ใจเกีย่วกบัเรือ่งอุโบสถศลีตามหลกับุญกริยิาวตัถุ  3  เรื่อง  ทานมยั  คอื บุญส าเรจ็ดว้ยการ
ให้ทาน  ศลีมยั คอืบุญส าเรจ็ด้วยการรกัษาศลี   และภาวนามยั  คอื  บุญส าเรจ็ด้วยการเจรญิ
ภาวนา  โดยภาพรวมคณะสงฆม์ปีญัหาความรูเ้รื่องอุโบสถศลี  ส่วนใหญ่อยู่ในระดบัมาก  และ
ต้องการพฒันาในประเด็นที่มคีวามรู้ในระดบัน้อย  ซึ่งปญัหาส าคญันัน้  คณะสงฆข์าดความรู ้           
ที่ถูกต้องในหลักบุญกิริยาวตัถุ 3  จึงไม่มคีวามมัน่ใจในการแสดงธรรม  ตอบค าถาม และ
พฤติกรรมเป็นผู้น าการปฏิบตัิอุโบสถศีลแก่อุบาสกอุบาสิกา  ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจยัของ            
พระมหาศกัดิพ์ชิติ   ฐานสทฺิโธ (2549, บทคดัยอ่)  ไดท้ าการศกึษาบทบาทการเผยแผ่พุทธธรรม
ของพระวิสุทธาธิบดี (วีระ ภทฺทจารี) พบว่า การเผยแผ่พุทธธรรมของพระวิสุทธาธิบด ี               
(วรีะ ภทฺทจาร)ี ท่านได้เผยแผ่ผ่านบทบาทภาระงานกจิการคณะสงฆ์ทัง้ 6 ประการ ได้แก่ 
บทบาทการปกครองบทบาทศาสนศกึษา บทบาทสาธารณูปการ บทบาทการศกึษาสงเคราะห์ 
บทบาทสาธารณสงเคราะหบ์ทบาทการ  เผยแผ่พุทธธรรม  นอกจากนี้ ท่านยงัมรีปูแบบและแนว
ทางการเผยแผ่พุทธธรรม  ทีด่ าเนินตามพุทธวธิกีารสื่อสาร วธิกีารเผยแผ่ของพระสาวก  และ           
มกีารน าหลกัการสื่อสาร  ตามหลกันิเทศศาสตรเ์ขา้มาช่วยในการเผยแผ่พุทธธรรม เพื่อเป็นกล
ยุทธ์ในการโน้มน้าวใจให้ผู้ฟงัเกิดศรทัธา กล้าหาญ  เลื่อมใส เรา้ใจอยากฟงัอยากประพฤติ
ปฏบิตัติาม เพื่อความมปีระสทิธภิาพ ประสทิธผิล และเขา้ถงึมหาชน หรอืกลุ่มเป้าหมายมาก
ยิง่ขึน้ รปูแบบการเผยแผ่พุทธธรรมของท่านแบ่งเป็น 3 ประเภท คอื  1. รปูแบบการใชส้ื่อบุคคล 
ได้แก่ ตวัท่านอนัเป็นสื่อบุคคลที่ส าคญั ในการท าให้ผู้อื่นได้    รบัสาร  คอื พระธรรมเทศนา  
การบรรยายธรรม  การให้โอวาท  และการกล่าวสมัโมทนียกถา ซึ่งรูปแบบดงักล่าวมวีธิกีาร
น าเสนอ 5 วธิ ี คอื (1) น าเสนอโดยตรง  (2) น าเสนอโดยการเปรยีบเทยีบ อุปมา อุปมยั  (3) 
น าเสนอโดยการใชต้วัอย่าง  (4) น าเสนอโดยเชื่อมโยงกบัสถานการณ์  (5) น าเสนอโดยวธิกีาร
ยกพุทธศาสนสุภาษติ  ค าคม  โคลง  ค ากลอนประกอบ   2. รปูแบบการใชส้ื่อมวลชน  ไดแ้ก่  
สื่อวทิยโุทรทศัน์  สื่อวทิยกุระจายเสยีง  สื่อสิง่พมิพ ์ 3. รปูแบบการใชส้ื่อเฉพาะกจิ  ไดแ้ก่  การ
สรา้งวตัถุมงคล  บทความ  แถบบนัทกึเสยีง   ดา้นแนวทางการเผยแผ่พุทธธรรม  ท่านมแีนว
ทางการเผยแผ่ทัง้ในเชงิรุกและเชงิรบั การเผยแผ่ในเชงิรุก  ได้แก่  โครงการเปิดพระอาราม  
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ภาคกลางคนื  โครงการเรายกวดัมาไวท้ีเ่ซเว่นฯ โครงการยกวดัไปไวใ้นตลาด   โครงการร่มโพธิ ์
โรงเรยีนพระพุทธศาสนาวนัอาทติยแ์บบบูรณาการ  การท่องเที่ยวเชงิพุทธ  การส่งเสรมิ
บุคลากรในการเผยแผ่พุทธธรรมทางวิทยุโทรทศัน์วิทยุกระจายเสียง  และการเผยแผ่ใน
ต่างประเทศ  การเผยแผ่ในเชงิรบั  ไดแ้ก่  โครงการอบรมพระนวกะตลอดปี  การจดัตัง้ศูนยเ์ผย
แผ่พระพุทธศาสนาวดัสุทศัน์เทพวราราม  นอกจากนี้  ท่านยงัมแีนวทางการเผยแผ่พุทธธรรม
ดว้ยการใชส้ านวนภาษา  สามารถแบ่งเป็น  2 แนวทางดว้ยกนั คอื  1.  การใชถ้้อยค า แบ่งได ้ 
3  ลกัษณะ ดงันี้  (1) การใชค้ าเขา้ใจง่าย ๆ  (2)  การใช้ค าสพัยอก  ซึง่มลีกัษณะเป็นการ
คุน้เคยและสรา้งความสนิทใจ  การใชค้ าภาษาบาล ี ท่านจะแปลความหมายใหด้ว้ย  (3) การใช้
ค าหรอืใชภ้าษาร่วมสมยัในการสื่อสาร  2. การใชภ้าพพจน์ แบ่งได ้2 ลกัษณะ ดงันี้  (1) การใช้
ภาพพจน์อุปมา  (2)การใช้ภาพพจน์บุคลาธษิฐานการเผยแผ่พุทธธรรมของพระวสิุทธาธบิดี            
(วรีะ ภทฺทจาร)ี จงึประสบผลส าเรจ็อย่างสูงยิง่   เพราะความโดดเด่นในดา้นการประพฤตปิฏบิตัิ
ตนเป็นแบบอย่างทีด่ ี โดยการ  ชี้ใหท้ า  น าใหดู้  อยู่ใหเ้หน็ ยิง่กว่านัน้รปูแบบและแนวทางใน
การเผยแผ่พุทธธรรมของท่าน  ก็มคีวามหลากหลายทนัสมยัเขา้กบัยุคเขา้กบัเหตุการณ์  เป็น
ปจัจยัส่งเสรมิสนับสนุนใหก้ารเผยแผ่ประสบความส าเรจ็   ซึง่สามารถน าไปเป็นแบบอย่างหรอื
ประยุกต์ใช้ในการเผยแผ่  พุทธธรรมของนักเผยแผ่ในปจัจุบนั  เพื่อให้เกดิประโยชน์อย่าง
ยิง่ยวดต่อพระพุทธศาสนาสบืไป 
 2.  การแสวงหาแนวทางและวธิกีารพฒันาผู้น าการปฏบิตัิอุโบสถศีลของ คณะสงฆ์
ต าบลบา้นโปรง่  อ าเภอหนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี จากการร่วมกนัแสวงหาแนวทางและวธิกีาร
พฒันา  ที่ได้จากการสนทนากลุ่มระดมความคดิเห็น  และประชุมเชงิปฏบิตัิการ  ได้ร่วมกัน
พิจารณาคัดเลือกแนวทางที่ส าคัญ  คือ  จัดกิจกรรมรูปแบบการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ                  
ที่สามารถให้คณะสงฆต์ าบลบ้านโปร่งได้เรยีนรูจ้รงิ และฝึกปฏบิตัจิรงิๆ  เกี่ยวกบัความรูเ้รื่อง
อุโบสถศลี และพฤตกิรรมการปฏบิตัอุิโบสถศลี  ได้แก่  ทานมยั  ศลีมยั  และภาวนามยั  เพื่อ
เสรมิสรา้งความเขา้ใจและเพิม่ประสบการณ์ตรงใหแ้ก่คณะสงฆต์ าบลบ้านโปร่ง  ซึ่งสอดคล้อง
กบังานวจิยัตามที่พชิญรชัต์  บุญช่วย (2550, บทคดัย่อ) ได้วจิยัการศึกษากระบวนการสร้าง
ภาวนา 4 โดยใช้หลกัไตรสขิาครัง้นี้  มวีตัถุประสงค์เพื่อเชื่อมโยงไตรสกิขาและภาวนา 4               
เขา้ดว้ยกนัในแบบปรยิตั ิปฏบิตั ิและ ปฏเิวธ โดยผูว้จิยัเขา้ไปใชช้วีติอยู่ร่วมกบัผู้ปฏบิตัธิรรม 
เพื่อหาประสบการณ์ของตนและวเิคราะห์ประสบการณ์ของผู้ร่วมปฏบิตัิ จงึสามารถสะท้อน
สภาวะ ความหมายและสาระของการฝึกอบรมในพระพุทธศาสนาอย่างมนี ้าหนักจากมุมมอง     
ของผูเ้ขา้ รบัการฝึกอบรมทีเ่ชื่อกนัว่า การฝึกอบรมตามล าดบัขัน้ตอนไตรสกิขาอย่างต่อเนื่องนัน้ 
ยอ่มน าไปสู่การหลุดพน้ทุกขแ์ละเกดิอานิสงสเ์ป็นคุณสมบตัทิีพ่ฒันาแลว้ใน 4 ดา้น คอื กาย ศลี 
จติ และปญัญาการศกึษาภาคปรยิตัมิุ่งความสนใจไปที่การศกึษาค้นคว้าหลกัไตรสกิขา และ
ภาวนา 4 จากพระไตรปิฏกและวรรณกรรมชัน้รองๆลงมา แลว้แสดงหลกัฐานอ้างองิไวพ้อสงัเขป
ในบทที่ 2 ของวทิยานิพนธ์ ผลการศกึษาพบว่า  ไตรสกิขาเป็นระบบการศกึษาที่เน้นการ
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ฝึกอบรมตนเองอย่างมขี ัน้ตอน เพื่อน าไปสู่การพน้ทุกข ์ในภาคปฏบิตัิ องคธ์รรมคอืไตรสกิขา 
จะท างานไปพรอ้มๆกนั    
 3.  ผลการพฒันาผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลีของคณะสงฆต์ าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอ
หนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี โดยท าการวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบรอ้ยละของการทดสอบความรู ้และ
พฤติกรรมผู้น าการปฏิบัติอุโบสถศีล  หลังจากการเข้าร่วมพัฒนาตามโครงการฝึกอบรม                
เชงิปฏบิตักิารทีไ่ดก้บัดชันีชีว้ดัความส าเรจ็ในการพฒันาผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลี  พบว่า  คณะ
สงฆม์คีวามรูเ้รื่องอุโบสถศลีตามหลกับุญกริยิาวตัถุ  3  เรื่องทานมยั  ศลีมยั  และภาวนามยั   
โดยภาพรวม  ก่อนและหลงัการพฒันา  มคีวามแตกต่างกนั  โดยหลงัการฝึกอบรม  คณะสงฆ์
ต าบลบ้านโปร่ง  มคีวามรู้  ร้อยละ  80  ขึ้นไปทุกขอ้ค าถาม  ส่วนพฤตกิรรมผู้น าการปฏบิตัิ   
พบว่า  คณะสงฆ์มพีฤติกรรมผู้น าการปฏิบตัิอุโบสถศีล  ก่อนและหลงัการพฒันา  มคีวาม
แตกต่างกนั  โดยหลงัการพฒันา  คณะสงฆม์รีะดบัปญัหาของพฤตกิรรมผู้น าการปฏบิตัลิดลง
กว่าก่อนการพฒันา  ซึง่อยู่ในเกณฑร์อ้ยละทีก่ าหนดไวใ้นดชันีชี้วดัความส าเรจ็ของยุทธศาสตร์
การพฒันา  แสดงให้เหน็ว่า  คณะสงฆต์ าบลบ้านโปร่ง มพีฤตกิรรมผู้น าการปฏบิตัอุิโบสถศีล  
เพิม่มากขึน้ รอ้ยละ  80  ขึน้ไปทุกขอ้ค าถาม  และสามารถเป็นแบบอยา่งทีด่ใีนการเป็นผูน้ าได ้  
นอกจากนี้จากการสงัเกตขณะฝึกอบรมคณะสงฆ์มพีฤติกรรมผู้น าการปฏบิตัิที่ถูกต้องทุกข้อ
ค าถาม  ซึ่งสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ นันทวรรณ  อสิรานุวฒัน์ชยั (2551, บทคดัย่อ)  ได้
ศกึษาวจิยัเรือ่งภาวะผูน้ าทีพ่งึประสงคใ์นยคุโลกาภวิตัน์ : ศกึษาจากหลกัพุทธธรรม  ผลการวจิยั
พบว่า  รปูแบบผู้น าที่พงึประสงค์ในยุคโลกาภวิัฒน์  ทีเ่กดิจากการประยุกต์ของภาวะผู้น าตาม
แนวคดิตะวนัตกและหลกัพุทธธรรม  ย่อมประกอบดว้ยหลกัการ 3 ประการ คอื หลกัการครอง
ตน  ครองคน และครองงาน  โดยมุ่งเน้นให้ผู้น าเกดิการพฒันาตน การพฒันาคน และการ
พัฒนาระบบงาน ให้มีคุณภาพที่สมบูรณ์แบบ ทัง้ 2 ด้าน คือ ล าดับแรกคุณภาพด้าน
ความสามารถ  เพื่อท าใหผู้น้ าเกดิการพฒันาตน พฒันาคน และพฒันาองค์กร  ให้เป็นองคก์ร
แห่งการเรยีนรู ้  ปรบัปรุงคุณภาพความเป็นผูน้ า  คุณภาพบุคลากรในองคก์รและคุณภาพของ
องคก์ร  ใหม้คีวามเหมาะสมกบัการเปลีย่นแปลงในยคุโลกาภวิตัน์อยูเ่สมอ  ล าดบัทีส่องคุณภาพ
ดา้นจติใจ เพื่อท าใหเ้กดิการยกระดบัจติใจของผูน้ าใหม้คีุณธรรมจรยิธรรม เหน็แก่ประโยชน์สุข
ส่วนรวมเป็นหลกั เพื่อให้สามารถน าพาหมู่คณะ องค์กร และสงัคมไปสู่ความเจรญิก้าวหน้า            
ทีย่ ัง่ยนืและมัน่คงตลอดไป   
 
ข้อเสนอแนะจากการวิจยั 
 การพฒันาผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลีของคณะสงฆต์ าบลบา้นโปรง่  อ าเภอหนองโดน  
จงัหวดัสระบุร ี ผูว้จิยัมขีอ้เสนอแนะ  2  ประการ  คอื   
 1.  ขอ้เสนอแนะส าหรบัการน าผลการวจิยัไปใช้ 
      การวจิยัและพฒันาเชงิปฏบิตักิารแบบมสี่วนร่วม  เรื่องการพฒันาผู้น าการ
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ปฏบิตัิอุโบสถศีลของคณะสงฆ์ต าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอหนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี ครัง้นี้     
แสดง ใหเ้หน็ว่า  เป็นจดุเริม่ตน้ของการพฒันาผูน้ าการปฏบิตัอุิโบสถศลีของคณะสงฆต์ าบลบา้น
โปรง่  ทีผู่ว้จิยัไดศ้กึษาจากความร่วมมอืของผูม้สี่วนส าคญั  คอื  คณะสงฆต์ าบลบา้นโปร่ง และ
ผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง  คอื  อุบาสก  อุบาสกิา และผู้น าชุมชน  ท าให้สะท้อนเห็นสภาพปญัหาใน
ปจัจุบนั  ทีเ่ป็นจรงิและความต้องการพฒันา  แนวคดิ  ทฤษฎ ี เอกสารงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งและ
ลงมอืช่วยกนัแสวงหาแนวทางและวธิกีารพฒันาการสนทนากลุ่ม  เพื่อระดมความคดิเหน็ในการ
แก้ไขปญัหาพรอ้มทัง้ก าหนดดชันีชี้วดัความส าเรจ็ในการพฒันาผู้น าการปฏบิตัอุิโบสถศลีของ
คณะสงฆ์ต าบลบ้านโปร่ง  และร่วมกันพฒันาตามดัชนีชี้วดัที่ก าหนดไว้  ซึ่งงานวิจยัเรื่องนี้    
พอเป็นแนวทางของคณะสงฆ์จากที่อื่นๆ  ในการน าเนื้อหาสาระไปปรับใช้ในวัดของตน        
ตามบรบิทของพืน้ทีแ่ละความเหมาะสมต่อไป 
 2.  ขอ้เสนอแนะส าหรบัการวจิยัและพฒันาครัง้ต่อไป 
      การวจิยัและพฒันาเชงิปฏบิตักิารแบบมสี่วนร่วม (PAR)  เรื่องการพฒันาผู้น า                  
การปฏบิตัอุิโบสถศลีของคณะสงฆต์ าบลบ้านโปร่ง  อ าเภอหนองโดน  จงัหวดัสระบุร ี ครัง้นี้  
เป็นกระบวนการพฒันาที่เกิดจากการมสี่วนร่วมของผู้มสี่วนส าคญัและผู้มสี่วนเกี่ยวขอ้งทุกๆ 
ฝ่าย  ฉะนัน้  จงึควรจดัให้มกีารวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมสี่วนร่วมในสถานที่อื่นๆ  เพื่อให้เกิด
การวจิยัและพฒันาทีแ่ตกต่างและแพรห่ลายออกไป 
  
 
 
 
 
 
 
  
 


