
บทท่ี  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเพ่ือพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี  
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  ผูวิจัยไดนําเสนอการวิเคราะหขอมูล โดยเสนอข้ันตอน
การพัฒนาหลักสูตรตามข้ันตอนดังนี้ 
ข้ันตอนที่ 1  วิจัย (research)  การศึกษาขอมูลพ้ืนฐาน 
 ข้ันตอนที่ 2  พัฒนา (development)  การพัฒนาหลักสูตร 
 ข้ันตอนที่ 3  วิจัย (research)  การทดลองใชหลักสูตร 
 ข้ันตอนที่ 4  พัฒนา (development)  การประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตร 
  
ขั้นตอนที่ 1  วิจัย (research) : การศึกษาขอมูลพื้นฐาน 
 การศึกษาขอมูลพ้ืนฐานเพ่ือใหไดขอมูลความตองการจําเปนสําหรับการวางแผนสราง
หลักสูตรโดยศึกษาขอมูลพ้ืนฐานจากเอกสารที่เก่ียวของกับการพัฒนาหลักสูตร แนวคิดทฤษฎี  
ที่เก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม และงานวิจัยที่เก่ียวของ ศึกษาเอกสารพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)พ.ศ. 2545 หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี ศึกษาเอกสารที่เก่ียวกับการจัดดอกไม ศึกษาทักษะการจัดดอกไมเพ่ิมเติมจาก    
รานจัดดอกไม ศึกษาความตองการและขอบขายเนื้อหาเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม
การจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จากบุคคลที่เก่ียวของ          
ซึ่งปรากฏผลการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
 ผลการศึกษาเอกสารที่เก่ียวของกับการพัฒนาหลักสูตร แนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวกับการ
พัฒนาหลักสูตรฝกอบรม  และงานวิจัยที่เก่ียวของ พบวา หลักสูตรเปรียบเสมือนหัวใจสําคัญ
ของการจัดการศึกษา การเรียนการสอนจะบรรลุผลไดทั้งผูเรียนและผูสอนจะตองมีสิ่งกําหนด
แนวทางนั่นคือ หลักสูตร เพราะหลักสูตรเปนมาตรฐานของการศึกษาเปนตัวกําหนดของ
แนวทางทุกอยางที่เก่ียวของกับการพัฒนาผูเรียน เปนเครื่องมือที่จะทําใหปรัชญาหรือความ   
มุงหมายในการจัดการศึกษาบรรลุความมุงหมายตามแผนการศึกษาแหงชาติ  เปนแนวทาง
ปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอนของครู การพัฒนาหลักสูตรเปนสิ่งสําคัญอยางย่ิงที่จะนํามาใช
ในการจัดการศึกษาและในการพัฒนาหลักสูตร สวนใหญมีการพัฒนาหลักสูตรเปน 4 ข้ันตอน 
คือ 1)  การศึกษาขอมูล พ้ืนฐาน 2)  การพัฒนาหลักสูตร 3)  การทดลองใชหลักสูตร                  
4) การประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตร และผูวิจัยไดใชการพัฒนาหลักสูตร 4 ข้ันตอน ดังที่ได
กลาวมาขางตน ในการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียน                 
ชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและในการศึกษาพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม พบวา การฝกอบรม            
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มีความสําคัญเพราะเปนวิธีพัฒนาบุคลากรโดยการใหความรูแกผูเขาอบรมใหมีความรู        
ความเขาใจ สามารถนําความรูไปปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการปฏิบัติ ทําใหเกิดความรักและ
ความผูกพัน และสามารถนําไปใชใหเกิดประโยชนตอตนเองและชุมชน 
 ผลการศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 พบวา จุดมุงหมายและหลักการตามมาตรา 8 เขียนไววา การ
จัดการศึกษาตองยึดหลักวา เปนการศึกษาตลอดชีวิตสําหรับเยาวชน สังคมมีสวนรวมในการ          
จัดการศึกษา การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรูใหเปนไปอยางตอเนื่อง มาตรา 9         
การจัดระบบโครงสรางกระบวนการจัดการศึกษา ใหระดมทรัพยากรจากแหลงตางๆ ใชในการ
จัดการศึกษา การมีสวนรวมของบุคคล ครอบครัว องคกรชุมชนองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาบันประกอบการและสถาบันทางสังคมอ่ืนๆ 
มาตรา 22 การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเอง
ได และถือวาผูเรียนสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนพัฒนา        
ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ และมาตรา 24 กําหนดใหการจัดกิจกรรมใหผูเรียนเรียนรู
จากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน รักการอานและเกิดการใฝรู      
อยางตอเนื่อง จัดการเรียนรูใหเกิดไดทุกเวลา ทุกสถานที่ มีการประสานรวมมือกับบิดามารดา 
ผูปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ือพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ ซึ่งการพัฒนาหลักสูตร
ฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธีตางๆ  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน พบวา มีความ
สอดคลองกับพระราชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ที่ผูวิจัยตองการเพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจและสามารถนําไปปฏิบัติได
อยางถูกตอง เปนแนวทางในการประกอบอาชีพสรางรายไดใหกับตนเองและครอบครัว พัฒนา
คุณภาพชีวิตใหย่ังยืนและมีความสุขตลอดไป 
 ผลการศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กลุมสาระ   
การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี พบวา หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี กําหนดจุดมุงหมายของ
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงพัฒนาผูเรียนแบบองครวม เพ่ือใหมีความรูความสามารถ      
มีทักษะในการทํางาน เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาตอไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  ไมทําลายสิ่งแวดลอม เนนการปฏิบัติจริงจนเกิดความมั่นใจและภูมิใจในผลสําเร็จ
ของงาน เพ่ือใหคนพบความสามารถ ความถนัด และความสนใจของตนเอง พัฒนา
ความสามารถของมนุษยอยางสรางสรรค โดยนําความรูมาใชกับกระบวนการเทคโนโลยี สราง
สิ่งของ เครื่องใชวิธีการ หรือเพ่ิมประสิทธิภาพในการดํารงชีวิต การแกปญหาหรือการสรางงาน 
คุณคาและผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทักษะที่จําเปนตออาชีพ        
เห็นความสําคัญของคุณธรรม จริยธรรม และเจตคติที่ดีตออาชีพ ใชเทคโนโลยีไดเหมาะสม    
เห็นคุณคาของอาชีพสุจริตและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ และไดกําหนดคุณภาพผูเรียน
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ในการจบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ไววาเขาใจกระบวนการทํางานที่มีประสิทธิภาพ  ใชกระบวนการ
กลุมในการทํางาน มีทักษะการแสวงหาความรู ทักษะกระบวนการแกปญหาและทักษะ         
การจัดการ มีลักษณะนิสัยการทํางานที่เสียสละ มีคุณธรรม ตัดสินใจอยางมีเหตุผลและถูกตอง 
และมีจิตสํานึกในการใชพลังงาน ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมอยางประหยัดและคุมคา              
มีความคิดสรางสรรคในการแกปญหาหรือสนองความตองการ สรางสิ่งของเครื่องใชหรือวิธีการ 
ตามกระบวนการเทคโนโลยี อยางถูกตองและปลอดภัย โดยถายทอดความคิดเปนภาพฉาย   
เพ่ือนําไปสูการสรางชิ้นงานหรือแบบจําลองความคิดและการรายงานผล หลักการและวิธแีกปญหา มี
ทักษะการคนหาขอมูลและการติดตอสื่อสารผานเครือขายคอมพิวเตอรอยางมีคุณธรรมและ
จริยธรรม การสรางชิ้นงานหรือโครงงานจากจินตนาการ และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศนําเสนอ
งาน เขาใจแนวทางการเลือกอาชีพ การมีเจตคติที่ดีตอและเห็นความสําคัญของการประกอบอาชีพ 
วิธีการหางานทํา คุณสมบัติที่จําเปนสําหรับการมีงานทํา วิเคราะหแนวทางเขาสูอาชีพ มีทักษะ
พ้ืนฐานที่จําเปนสําหรับการประกอบอาชีพ และประสบการณ ตออาชีพที่สนใจ และประเมิน
ทางเลือกในการประกอบอาชีพที่สอดคลองกับความรู ความถนัด และความสนใจ 
 ผลการศึกษาเอกสารเก่ียวกับการจัดดอกไม ศึกษาทักษะการจัดดอกไมเพ่ิมเติมจาก
รานจัดดอกไม พบวา การจัดดอกไม  คือ การนําทุกสวนของตนไม ตั้งแตดอกใบ กาน ลําตน 
หนอ มาจัดแตงใหสวยงาม แตสวนใหญเราใชใบและดอกเทานั้น การจัดดอกไมใหสวยงามย่ิงข้ึน 
บางครั้งจะตองนําสิ่งอ่ืนมารวมจัดดวย เชน กระดาษ ริบบ้ิน ผา ตัวสัตว มาแตงประดับ        
คนึง จันทรศิริ (2540, หนา 50 – 55) กลาววา หลักการออกแบบการจัดดอกไม คือ หลักการ
ออกแบบโดยทั่วไปแลวการออกแบบการจัดดอกไมจะตองพิจารณาถึงขนาดและรูปทรงของ
ภาชนะ ชนิดของดอกไม สถานที่ที่จะจัดตกแตงดอกไม ผูจัดจะตองคํานึงถึงรูปทรงและสีสัน   
ของดอกไมใหเหมาะสมกับสภาพสิ่งแวดลอม หรือแมวาเปนการจัดตามความชอบสวนตัว     
ของคนที่เรามอบให  ผูจัดก็ควรคํานึงถึงชนิดและสีของดอกไมที่ เขากันไดอยางเหมาะสม
สวยงาม ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตเนื้อหาการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี
ตางๆ  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โดยเนนในเรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี ซึ่งมี
เนื้อหาดังนี้ ประวัติความเปนมาของการจัดดอกไม ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับดอกไม การจัดเตรียม
การจัดดอกไมและอุปกรณที่เก่ียวของ และหลักการจัดดอกไม 
ผลการศึกษาความตองการและขอบขายเนื้อหาเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัด
ดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ผูวิจัยไดศึกษาขอมูลจากบุคคลที่
เก่ียวของ ดังนี ้
 1. ผลการศึกษาความตองการและขอบขายเนื้อหาเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร
ฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนของผูบริหาร
สถานศึกษา ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงาน อาชีพและเทคโนโลยี ครูฝายบริหารงาน
บุคคล คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูปกครองนักเรียน รวม 15 คน โดยวิเคราะหขอมูล
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จาก 1) สถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสัมภาษณ 2) ความตองการเก่ียวกับการ
พัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน              
3) อุปสรรคและแนวทางแกไขปญหาในการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี  
หรือการจัดกิจกรรมการฝกอบรม การเรียนการสอน และขอเสนอแนะอ่ืนๆซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
  1.1 สถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสัมภาษณ โดยจําแนกตามเพศ 
อายุ ระดับการศึกษา ตําแหนงหนาที่การทํางาน ประสบการณการทํางาน วิเคราะหขอมูลโดยใช
ความถี่ และคารอยละ (%) ดังตาราง 7 
 

ตาราง 7 จํานวนและรอยละเก่ียวกับสถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสัมภาษณ 
 

สถานภาพและขอมูลทั่วไป จํานวน รอยละ 
1. เพศ   
  ชาย 5 33.33 
  หญิง 10 66.67 

รวม 15 100.00 
2. อายุ   
  30-40 5 33.33 
  41-50 9 60.00 
  51-60 1 6.67 
  60 ปข้ึนไป - - 

รวม 15 100.00 
3. ระดับการศึกษา   
  ต่ํากวาปริญญาตรี 5 33.33 
  ปริญญาตรี 7 46.67 
  ปริญญาโท 3 20.00 
  ปริญญาเอก - - 

รวม 15 100.00 
4. ตําแหนงหนาที่การทํางาน   
  ผูอํานวยการโรงเรียน 1 6.67 
  ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงาน อาชีพและเทคโนโลยี 1 6.67 
  ครูฝายบริหารงานบุคคล 1 6.67 
  คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2 13.33 
  ผูปกครองนักเรียน 10 66.67 

รวม 15 100.00 
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ตาราง 7 (ตอ) 
 

สถานภาพและขอมูลทั่วไป จํานวน รอยละ 
5. ประสบการณการอบรมหรือสัมมนาหรือเก่ียวของกับ

การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี
ตางๆ หรือใชในการจัดการเรียนการสอน 

  

  เคย 10 66.67 
  ไมเคย 5 33.33 

รวม 15 100.00 
 
 จากตาราง 7 พบวา ผูใหสัมภาษณสวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 66  มีอายุระหวาง 
41-50 ป รอยละ 60.00 จบการศึกษาระดับปริญญาตรี รอยละ 46.67  เปนผูปกครองนักเรียน
รอยละ 66.67  และเคยอบรมหรือสัมมนามากอน  รอยละ 66.67  ดานความตองการเก่ียวกับ 
การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 
วิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหเนื้อหา (content analysis) ไดผลดังนี้ 
   1.1.1 ดานความสําคัญและความจําเปนในการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม 
การจัดดอกไมในงานพิธี  พบวา ผูใหสัมภาษณทั้งหมดมีความเห็นตรงกันถึงความสําคัญและ
ความจําเปนในการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี ตอการจัดการศึกษาดังคํา
ใหสัมภาษณของผูอํานวยการโรงเรียนที่กลาววา เพราะในเขตชุมชนบานสวนหลวง  ผูปกครอง
นักเรียนสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม  สวนใหญเมื่อจบการศึกษาในระดับ   ชั้น
มัธยมศึกษาตอนตนจะออกไปประกอบอาชีพเกษตรกรรม รับจาง หรือทํางานโรงงาน มากกวา
จะศึกษาตอในระดับสูงข้ึนไป ซึ่งสอดคลองกับคําใหสัมภาษณของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ที่กลาววา การฝกอบรมเปนกระบวนการที่สําคัญในการพัฒนาบุคคลใหมีความรู  ทักษะ
ความชํานาญ  และเจตคติตอการทํางาน สอดคลองกับคําใหสัมภาษณของผูปกครองนักเรียน ที่
กลาววา การประกอบอาชีพรับจัดดอกไมในพิธี ถือวาเปนอีกหนึ่งทางเลือกที่นักเรียนจะนําไป
ประกอบอาชีพเสริมรายไดใหแกตนเองและครอบครัว 
   1.1.2 ดานการนําความรูเก่ียวกับการจัดดอกไมในงานพิธี มาจัดทําเปน
หลักสูตรฝกอบรม พบวา ผูใหสัมภาษณทั้งหมดเห็นควรนําการจัดดอกไมมาจัดทําเปนหลักสูตร
ฝกอบรม ดังคําใหสัมภาษณของครูปฏิบัติหนาที่ฝายบริหารงานบุคคล ที่กลาววา ควรนํา      
การจัดดอกไมมาจัดทําเปนหลักสูตรฝกอบรมอยางย่ิง เพราะเปนทางเลือกที่นักเรียนจะนําไป
ประกอบอาชีพเสริมหารายไดชวยเหลือครอบครัวและเปนอาชีพที่สุจริต และสอดคลองกับ      
คําใหสัมภาษณของครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ที่กลาววา 
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นักเรียนจะไดนําความรู  ทักษะความชํานาญที่ไดเรียนมาใชในชีวิตประจําวันใหเกิดประโยชน
ตอตนเองและชุมชน 
   1.1.3 ดานการสงเสริมใหโรงเรียนพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไม   
ในงานพิธี  แกนักเรียนเปนสิ่งที่ดีมีประโยชนตอนักเรียน พบวา ผู ใหสัมภาษณทั้งหมด            
มีความเห็นวาการสงเสริมโรงเรียนพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี แกนักเรียน
เปนสิ่งที่ดีมีประโยชนตอนักเรียนมาก เพราะจะชวยใหนักเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชน       
มีความรูเพ่ิมเติมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตใหย่ังยืนและมีความสุขตลอดไป 
   1.1.4 ดานความคิดเห็นตอการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไม       
ในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ในดานตางๆ ดังนี้ 
     1) ดานหลักการ สรุปจากการสัมภาษณไดดังนี้ ตองเปนหลักสูตร     
ที่พัฒนาข้ึนโดยเนนใหนักเรียนไดเห็นความสําคัญของการจัดดอกไม เพ่ือสรางความตระหนัก
เรื่องการจัดดอกไมใหเกิดกับนักเรียน ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  จัดกิจกรรมใหนักเรียน    
ไดมีสวนรวมแลกเปลี่ยนประสบการณและนําความรูที่ไดรับจากการอบรมไปใชในชีวิตประจําวัน
และจัดหาสื่อมาถายทอดใหผูเขารับการอบรมเกิดประสบการณตรง มีการฝกปฏิบัติจริง          
ใหผูเขารับการอบรมเสนอแนวคิด วิทยากรคอยใหคําแนะนํา ยึดผูเรียนเปนสําคัญ ในการอบรม
ตองสรางความเปนกันเอง ชี้แจงการอบรมยกตัวอยางใหชัดเจน แสดงการจัดดอกไมเปน
แบบอยางที่ถูกตองแกนักเรียน 
     2) ดานจุดมุงหมาย เพ่ือใหสอดคลองกับปญหาและหลักการ สรุปได
ดังนี้ 1) เพ่ือใหนักเรียนมีความรู ความสามารถจัดดอกไมในงานพิธีตางๆ 2) เพ่ือใหนักเรียนได
เรียนรูและมีทักษะในการจัดดอกไมในงานพิธี สามารถนําไปใชใหเกิดประโยชนตอตนเองใน
ชีวิตประจําวันได 3) เพ่ือใหนักเรียนเห็นความสําคัญและมีเจตคติที่ดีตอการจัดดอกไมในงานพิธี 
สามารถนําไปใชในการประกอบอาชีพสรางรายไดใหกับตนเองและครอบครัว พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตใหย่ังยืนและมีความสุขตลอดไป 
     3) ดานผู เข ารับการอบรม สรุปได ดังนี้  ควรเปนนักเรียนใน            
ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน เพราะเปนชวงอายุที่มีความพรอมในการรับรูสิ่งใหมๆ และมีความเสี่ยง
ในการออกกลางคันหรือจบการศึกษาแลวไปประกอบอาชีพไมศึกษาตอ 
     4) ดานขอบขายเนื้อหาสาระ สรุปจากการสัมภาษณไดดังนี้ ควร
เนนเฉพาะเรื่องการจัดดอกไมในพิธี อยามากจนนักเรียนเกิดความเบ่ือหนาย จัดอบรมใหไดรับ
ความรูเรื่องการจัดดอกไมและไดลงมือปฏิบัติจริง 
     5) ดานระยะเวลาที่ใชในการฝกอบรม ไมควรนานเกินไป  ประมาณ      
2- 3 วัน การฝกอบรมนั้นจึงจะไดผล เพราะการฝกอบรมตองใชเวลาใหเหมาะสมกับเนื้อหาที่จะ
ใชในการฝกอบรมและพอที่นักเรียนจะสามารถจัดดอกไมไดดวยตนเอง 
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     6) ดานการจัดกิจกรรมฝกอบรม สรุปจากการสัมภาษณไดดังนี้        
1) ควรใชวิธีการบรรยายเพ่ือใหนักเรียนเกิดความรู ความเขาใจกอนเรียน 2) มีการอภิปราย 
ซักถามเพ่ือสรุปขอความรูที่นักเรียนไดรับ 3) ใหผูเขารับการอบรมไดลงมือปฏิบัติจริง 
     7) ดานสื่อและวัสดุอุปกรณ ที่ชวยใหการอบรมบรรลุวัตถุประสงค 
สรุปจากการสัมภาษณไดดังนี้ ควรมีสื่อจากเอกสารประกอบการฝกอบรม พาวเวอรพ็อยด 
บรรยายเพ่ือใหนักเรียนเกิดความรูความเขาใจ จะชวยใหผูเขารับการอบรมเกิดความสนใจ และ
ไดเห็นแนวทางการปฏิบัติอยางชัดเจน อีกทั้งวิทยากรที่สนุกสนาน เปนกันเอง จะทําใหการ
อบรมไมนาเบ่ือ 
     8) ดานการวัดผลประเมินผล สรุปได ดังนี้  1) ทดสอบความรู          
2) สังเกตพฤติกรรม และ 3) การแสดงความคิดเห็นหลังการอบรม 
   1.2 ปญหา อุปสรรคและแนวทางแกไขปญหาในการพัฒนาหลักสูตรหรือการ
จัดกิจกรรมการฝกอบรมการเรียนการสอนและขอเสนอแนะอ่ืนๆ วิเคราะหขอมูลโดยใชการ
วิเคราะหเนื้อหา (content analysis) ไดผลดังนี้ 
    1.2.1 ปญหาและอุปสรรคโดยภาพรวมพบวา นักเรียนมีความพรอมใน
การรับความรูแตกตางกัน นักเรียนบางคนไมเห็นความสําคัญของการอบรม สวนแนวทางแกไข
ปญหาในภาพรวม พบวา ตองหาวิธีการเทคนิคการฝกอบรมที่ทําใหผูเขารับการอบรมมีความสุข
และสนุกสนานกับการฝกอบรม จัดกิจกรรมใหนาสนใจมากย่ิงข้ึน 
    1.2.2 ดานขอเสนอแนะอ่ืนๆ โดยในภาพรวมใหขอเสนอแนะวา ในการ
จัดอบรมควรมีเนื้อหาและกิจกรรมใหเหมาะสมกับระดับชั้นและความมีกิจกรรมที่หลากหลาย ทํา
ใหนักเรียนเกิดความตระหนักและสนใจมากย่ิงข้ึน 
  2. ผลการศึกษาความตองการและขอบขายเนื้อหาเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร
ฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จากนักเรียนจํานวน 
48 คน โดยวิเคราะหขอมูลจาก 1) ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 2) ความตองการในการ
เขารับการฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี และรูปแบบของกิจกรรมใน
การฝกอบรม มีรายละเอียดดังนี ้
   2.1 สถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม โดยจําแนกตามเพศ 
อายุ ระยะเวลาที่เขาศึกษาในโรงเรียนแหงนี้ อาชีพของผูปกครอง และประสบการณในการเขา
รับการฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี วิเคราะหขอมูลโดยใชความถี่ และคารอยละ (%) ดัง
ตาราง 8 
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ตาราง 8 จํานวนและรอยละเก่ียวกับสถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 

สถานภาพและขอมูลทั่วไป จํานวน รอยละ 
1. เพศ   
  ชาย 20 41.67 
  หญิง 28 58.33 

รวม 48 100.00 
2. อายุ   
  12 ป 5 10.42 
  13 ป 10 20.83 
  14 ป 18 37.50 
  15 ป 15 31.25 

รวม 48 100.00 
3. ระยะเวลาที่เขาศึกษาในโรงเรียนแหงนี้   
  1 ป 13 27.08 
  2 ป 18 37.50 
  3 ป 17 35.42 
  4 ป - - 

รวม 48 100.00 
4. อาชพีของผูปกครอง   
 บิดา รับราชการ 4 8.33 
  รับจาง/ทํางานโรงงาน 15 31.25 
  คาขาย 3 6.25 
  อาชีพสวนตัว 6 12.50 
  เกษตรกรรม 20 41.67 
  ไมไดทํางาน - - 

รวม 48 100.00 
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ตาราง 8 (ตอ) 
 

สถานภาพและขอมูลทั่วไป จํานวน รอยละ 
 มารดา รับราชการ 3 6.25 
  รับจาง/ทํางานโรงงาน 22 45.83 
  คาขาย 5 10.42 
  อาชีพสวนตัว 7 14.58 
  เกษตรกรรม 11 22.92 
  ไมไดทํางาน - - 

รวม 48 100.00 
5. นักเรียนเคยไดเขารับการฝกอบรมการจัดดอกไมใน

งานพิธี หรือไม 
  

  เคย 13 27.08 
  ไมเคย 35 72.92 

รวม 48 100.00 
 
 จากตาราง 8 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิงรอยละ 58.33         
มีอายุ 14 ป รอยละ 37.50  ระยะเวลาในการศึกษา 2 ป รอยละ 37.50 ดานอาชีพผูปกครอง 
พบวา อาชีพของบิดาสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม รอยละ 41.67 และอาชีพของมารดาสวน
ใหญมีอาชีพรับจาง/ทํางานโรงงาน รอยละ 45.83 ดานประสบการณในการเขารับการฝกอบรม
การจัดดอกไม พบวา ไมเคยอบรมมากอน รอยละ 72.92  
  2.2 ความตองการของนักเรียนในการเขารับการอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี  
และรูปแบบของกิจกรรมในการฝกอบรมสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 48 คน 
วิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหเนื้อหา (content analysis) ไดผลดังนี้ 
   2.2.1 ดานความตองการในการเขารับการฝกอบรม พบวา นักเรียนสวน
ใหญมีความตองการที่จะเรียนรูและเขารับการฝกอบรมการจัดดอกไม  
   2.2.2 ดานความตองการเรียนรูในการอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี  
พบวา นักเรียนสวนใหญมีความตองการที่จะเรียนรูและเขารับการฝกอบรมการจัดดอกไมในงาน
พิธ ี
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   2.2.3 ดานวิธีการอบรม พบวา นักเรียนสวนใหญมีความตองการที่ใหเชิญ
วิทยากรผูมีความรูความชํานาญ  สนุกสนาน และเปนกันเองมาบรรยาย สาธิตและมีการปฏิบัติ
จริง  
   2.2.4 ดานความตองการสื่อประกอบการฝกอบรม พบวา นักเรียนสวนใหญ
มีความตองการใหมีการจัดทําเอกสารประกอบการฝกอบรม มีคอมพิวเตอร มีการฉายภาพออก
จอโปรเจคเตอร และมีวัสดุ อุปกรณจริง 
   2.2.5 ดานระยะเวลาในการอบรม พบวา นักเรียนสวนใหญมีความตองการ
เขารับการฝกอบรม 2-3 วัน 
  2.3 ขอเสนอแนะอ่ืนๆ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 48 คน 
วิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหเนื้อหา (content analysis) ไดผลดังนี้ 
   2.3.1 ตองการใหเชิญวิทยากรผูมีความรูความชํานาญ และบรรยายอยาง
สนุกสนาน 
   2.3.2 ตองการใหมีการจัดทําเอกสารประกอบการฝกอบรม มีคอมพิวเตอร      
มีการฉายภาพออกจอโปรเจคเตอร และมีวัสดุ อุปกรณจริง 
   2.3.3 ต อง การ ให มี กา รแนะแนวทางการนํ าความรู ไปปฏิ บัติ ใ น
ชีวิตประจําวันได 
 

ขั้นตอนที่ 2 พัฒนา (development) : การพัฒนาหลักสูตร 
 ผลการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไม ในงานพิธี  สําหรับนักเรียน                
ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โดยการนําขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหขอมูลในข้ันตอนที่ 1 การศึกษา
ขอมูลพ้ืนฐาน ศึกษาเอกสารที่เก่ียวของกับการพัฒนา แนวคิด ทฤษฎีที่เก่ียวกับการพัฒนา
หลักสูตรฝกอบรม และงานวิจัยที่เก่ียวของ ศึกษาเอกสารพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พุทธศักราช 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หลักสูตรแกนกลางการศึกษา    
ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กลุมสาระการเรียนรูการงาน อาชีพและเทคโนโลยี ศึกษาเอกสาร
เก่ียวกับการจัดดอกไม ศึกษาทักษะการจัดดอกไมเพ่ิมเติมจากรานจัดดอกไม ศึกษาความ
ตองการและขอบขายเนื้อหาเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จากบุคคลที่เก่ียวของ ขอมูลที่ไดจากการศึกษา ผูวิจัย
นําขอมูลมาสังเคราะหเพ่ือพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน กําหนดหลักสูตรฉบับรางตั้งแต หลักการ จุดมุงหมาย ผูเขารับการฝกอบรม 
ขอบขายเนื้อหาสาระ ระยะเวลาที่ใชในการฝกอบรม การจัดกิจกรรมฝกอบรม สื่อและวัสดุ
อุปกรณ  และการ วัดและประ เมินผล โดยกําหนดประ เด็นในการ พัฒนาหลักสูต ร                 
แบงออกเปนข้ันตอนยอย 3 ข้ันตอน คือ 1) การพัฒนาหลักสูตรฉบับราง 2) การประเมิน
หลักสูตรฉบับราง และ 3) การปรับปรุงหลักสูตรฉับราง 
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 1. การพัฒนาหลักสูตรฉบับราง  
  จากผลการวิเคราะหขอมูลในข้ันตอนที่ 1 การศึกษาขอมูลพ้ืนฐาน รวมทั้งขอ
คําแนะนําและคําปรึกษาจากอาจารยผูควบคุมวิทยานิพนธ นํามาพัฒนาหลักสูตรฉบับราง 
ประกอบดวย หลักการ จุดมุงหมาย ผูเขารับการฝกอบรม ขอบขายเนื้อหาสาระ ระยะเวลาที่ใช
ในการฝกอบรม การจัดกิจกรรมฝกอบรม สื่อและวัสดุอุปกรณ และการวัดและประเมินผล โดยมี
รายละเอียดดังนี ้
  หลักการ 
  สังคมไทยตองเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงของโลกในขณะเดียวกันก็อยูในระหวาง
การปรับตัวจากสภาพสังคมเกษตรเปนสังคมอุตสาหกรรมและกาวเขาสูสังคมสารสนเทศในเวลา
ใกลเคียงกัน การปรับเปลี่ยนสภาพสังคมอยางรวดเร็วจึงสงผลใหวิถีชีวิตความเปนอยูของคนใน
สังคม จําเปนตองปรับตนเองไปในทิศทางที่สังคมคาดหวังเพ่ือความอยูรอดของการดํารงชีพใน
สังคมอยางราบรื่น บุคคลที่สามารถเรียนรูและปรับตัวไดดียอมไดเปรียบบุคคลอ่ืนที่ไมยอมรับ
การเปลี่ยนแปลงซึ่งกอใหเกิดชองวางระหวางบุคคลย่ิงกวาที่ผานมา เพราะเปนปญหาชองวาง
ทางความเชื่อและวัฒนธรรมที่มีความรุนแรงพอๆ กับปญหาอ่ืน  การลดชองวางนี้ สามารถ
กระทําไดดวยการจัดระบบการเรียนรูในสังคมหรือระบบการศึกษาทุกรูป แบบใหสอดคลองกับ
ศักยภาพของบุคคลทุกกลุมอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  
  รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ไดกําหนดใหการศึกษา
เปนเครื่องมือสําคัญในการพัฒนาคนซึ่งเปนทรัพยากรสําคัญที่สุดในการพัฒนาประเทศ มาตรา  
43  บุคคลยอมมีสิทธิเสมอกันในการไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไมนอยกวา 12 ป ที่รัฐตองจัดให
อยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย มีการกระจายอํานาจใหทองถิ่นเปนผูจัดการ
ศึกษาที่สอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของสังคมแตละทองถิ่น  เปนการศึกษาที่มุง
พัฒนาตัวบุคคล  ครอบครัวและชุมชน  สงเสริมใหบุคคลมีความเขาใจเก่ียวกับกระบวนการ
เรียนรูเพ่ือศึกษาและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  รูปแบบการจัดการศึกษาที่แตกตาง
กันของบุคคลและชุมชน  อันจะนําไปสูคนที่มีความสุข  มีการปรับตัวที่ดี  เปนกําลังสําคัญของ
ครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และประเทศชาติ  รูจักเลือกรับขอมูลขาวสารที่มีอยูหลากหลาย
นํามาใชในการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม  โดยมีพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  
พุทธศักราช  2542 เปนกฎหมายการศึกษาแหงชาติหรือกฎหมายแมบทในการจัดการศึกษาของ
ประเทศ  โดยเฉพาะมาตรา  9  การจัดระบบโครงสรางและกระบวนการจัดการศึกษาใหมี
เอกภาพดานนโยบาย  และมีความหลากหลายในทางปฏิบัติ  มีการกระจายอํานาจไปสูเขตพ้ืนที่
การศึกษา  สถานศึกษา  และองคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยสถานศึกษามีอิสระในการ
กําหนดความตองการดําเนินการ และตัดสินใจเก่ียวกับการบริหารงานวิชาการ งานงบประมาณ  
งานบริหารบุคคล  และงานบริหารทั่วไป มาตรา  27 วรรค 2 กําหนดใหสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมี
หนาที่จัดทําสาระของหลักสูตรในสวนที่เก่ียวกับสภาพปญหาในชุมชนและสังคม  ภูมิปญญา 
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ทองถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค เพ่ือเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติ และมาตรา 29 ที่กําหนดใหสถานศึกษารวมกับบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องคกร
ชุมชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  องคกรเอกชน  องคกรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถาน
ประกอบการ  และสถาบันสังคมอ่ืนๆ  สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน โดยจัดกระบวนการ
เรียนรูในชุมชน  เพ่ือใหชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม  มีการแสวงหาความรู  ขอมูลขาวสาร  
และรูจักเลือกสรรภูมิปญญาและวิทยาการตางๆ  เพ่ือพัฒนาชุมชนใหสอดคลองกับสภาพปญหา  
และความตองการ  รวมทั้งหาวิธีการสนับสนุนใหมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ  การพัฒนา
ระหวางชุมชน  ซึ่งแสดงใหเห็นวาชุมชนจะตองเขามามีบทบาทในการจัดการศึกษา  การบริหาร
จัดการหลักสูตร  การเรียนการสอนของแตละทองถิ่น  หลักสูตรเฉพาะแตละทองถิ่นจะมี
ความสําคัญตอการจัดการศึกษามากข้ึน  เพ่ือสนองตอบความตองการของแตละชุมชน  เปนการ
เปดโอกาสใหทองถิ่นสามารถจัดการศึกษาไดอยางเหมาะสมสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจ และ
สังคมในดานตางๆ  
  สถานศึกษาเปนหนวยงานปฏิบัติที่สําคัญในการเปลี่ยนแปลงและพัฒนา
การศึกษาของผูเรียน  เปนรากฐานสําคัญในการบริหารจัดการศึกษาที่เหมาะสมที่สุดกับบริบท
สังคมของทองถิ่นที่สถานศึกษาตั้งอยู  มีความใกลชิดกับผูเรียนมากที่สุด  รับรูปญหาและความ
ตองการของผูเรียน  และชุมชนไดเปนอยางดี  โรงเรียนขยายโอกาสที่ตั้งอยูในเขตชุมชนบาน
สวนหลวง  อําเภอลาดยาว  จังหวัดนครสวรรค  ผูปกครองนักเรียนสวนใหญประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม  เมื่อนักเรียนจบการศึกษาแลว นักเรียนสวนใหญเมื่อจบการศึกษาในระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนตนจะออกไปประกอบอาชีพเกษตรกรรมบาง  รับจาง  หรือทํางานโรงงานบาง  
มากกวาจะศึกษาตอในระดับสูงข้ึนไป จากขอมูลดังกลาวการประกอบอาชีพรับจัดดอกไมในพิธี
ตางๆ ถือเปนอีกหนึ่งทางเลือกที่นักเรียนจะนําไปประกอบอาชีพเสริมรายไดใหแกตนเองและ
ครอบครัว ผูวิจัยเห็นวา ถาสามารถพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม  เรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี
ตางๆ และจัดการฝกบรมใหความรูแกนักเรียน เพราะการฝกอบรมเปนกระบวนการที่สําคัญ
อยางย่ิง ในการพัฒนาใหบุคคลมีความรู  ทักษะความชํานาญ  และเจตคติตอการทํางาน โดยมี
เปาหมายเพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมนําความรูไปปฏิบัติจริง กอใหเกิดประโยชนในการ
ประกอบอาชีพเพ่ือเปนแนวทางในการสงเสริมการพัฒนาอาชีพ ทําใหนักเรียนและครอบครัวมี
อาชีพและรายได  สงผลใหคุณภาพชีวิตของครอบครัวดีข้ึน   
หลักสูตรฝกอบรม เรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จึงมี
ความสอดคลองกับสภาพปญหา และความตองการของผูเรียนและชุมชนไดเปนอยางดี  เพ่ือเปน
แนวทางในการประกอบอาชีพสรางรายไดใหกับตนเองและครอบครัว พัฒนาคุณภาพชีวิตให
ย่ังยืนและมีความสุขตลอดไป 
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  จุดมุงหมาย 
    1.  เพ่ือใหนักเรียนมีความรู ความสามารถจัดดอกไมในงานพิธี 
    2.  เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูและมีทักษะในการจัดดอกไมในงานพิธี สามารถ
นําไปใชใหเกิดประโยชนตอตนเองในชีวิตประจําวันได 
    3.  เพ่ือใหนักเรียนเห็นความสําคัญและมีเจตคติที่ดีตอการจัดดอกไมในงานพิธี 
สามารถนําไปใชในการประกอบอาชีพสรางรายไดใหกับตนเองและครอบครัว พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตใหย่ังยืนและมีความสุขตลอดไป 
  ผูเขารับการฝกอบรม 
    นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนวัดสวนหลวง อําเภอลาดยาว จังหวัด
นครสวรรคสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2  จํานวน 48 คน 
  ขอบขายเน้ือหาสาระ 
    1.  ประวัติความเปนมาของการจัดดอกไม 
    2.  ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับดอกไม 
    3.  การจัดเตรียมการจัดดอกไมและอุปกรณที่เก่ียวของ 
    4.  หลักการจัดดอกไม 
  ระยะเวลาที่ใชในการฝกอบรม 
              การฝกอบรมใชเวลาในการสอนชวงวันเสาร เวลา 08.00 – 12.00 น. 4 สัปดาห  
สัปดาหละ  3  ชั่วโมง  รวม  12  ชั่วโมง 
  การจัดกิจกรรมฝกอบรม 
    1.  บรรยายประกอบสื่อการสอน 
    2.  อภิปราย / ซักถาม 
    3.  สาธิตและปฏิบัติงานตามใบงาน 
    4.  ฝกปฏิบัติจริง 
  สื่อและวัสดุอุปกรณ 
  1. เอกสารประกอบการฝกอบรม 
  2. โปรเจคเตอร / จอฉาย 
  3. คอมพิวเตอร / ดีวีดี / ซีดี 
  4. พาวเวอรพ็อยด 
  5. ดอกไมตางๆ 
  6. โครงซุมเหล็ก 
  7. วัสดุอุปกรณการจัดดอกไม 
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  การวัดและประเมินผล 
  ไดดําเนินการวัดและประเมินผล 3 ระยะ คือ การประเมินผลกอนใชหลักสูตร  
ระหวางการใชหลักสูตร  และประเมินผลหลังการใชหลักสูตร ดังรายละเอียดดังนี ้
  1. การประเมินผลกอนการใชหลักสูตร โดยใช 
   - แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (pre-test)  
  2. การประเมินผลระหวางการใชหลักสูตร  โดยใช 
   - ประเมินทักษะการปฏิบัติ หลังการทดลองใชหลักสูตร โดยใชแบบสังเกต
ทักษะการจัดดอกไมในงานพิธี 
  3. การประเมินผลหลังการใชหลักสูตร โดยใช 
   - ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (post-test)  ซึ่งเปนแบบทดสอบฉบับ
เดียวกับแบบทดสอบกอนเรียน   
   -  ประเมินเจตคติตอหลักสูตรฝกอบรม โดยใชแบบสอบถาม  

 2. การประเมินหลักสูตรฉบับราง 
  ผลการประเมินหลักสูตรฉบับราง จากการนําโครงรางหลักสูตรไปใหผูเชี่ยวชาญ
ตรวจหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) พบวา หลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธีสําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน มีคาดัชนีความสอดคลองดังตาราง 9 
 

ตาราง 9 ความสอดคลองของหลักสูตรฉบับรางของผูเชี่ยวชาญ 
 

ประเด็น 
ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

คา 
IOC 

ความ 
หมาย คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
1 ความสอดคลองของ

องคประกอบตางๆ หลักการ 
จุดมุงหมาย ผูเขารับการ
ฝกอบรม ขอบขายเนื้อหาสาระ 
ระยะเวลาที่ใชในการฝกอบรม 
การจัดกิจกรรมฝกอบรม สื่อ
และวัสดุอุปกรณ และการวัด
และประเมินผล 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

2 ความสอดคลองของจุดประสงค
การเรียนรูในแผนการฝกอบรม 
 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
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ตาราง 9  (ตอ) 
         

ประเด็น 
ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

คา 
IOC 

ความ 
หมาย คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
3 ความสอดคลองของเนื้อหา

สาระในแผนการฝกอบรม 
+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

4 ความสอดคลองของวิธีการ
ฝกอบรมในแผนการฝกอบรม +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

5 ความสอดคลองของสื่อและวัสดุ
อุปกรณในแผนการฝกอบรม 

+1 0 +1 +1 +1 0.80 สอดคลอง 

6 คามสอดคลองของการวัดและ
ประเมินผลในแผนการฝกอบรม +1 +1 +1 0 +1 0.80 สอดคลอง 

 

 จากตาราง 9 ผลการประเมินหลักสูตรฉบับรางของผูเชี่ยวชาญ พบวา มีความ
สอดคลองและเหมาะสม โดยมีคาดัชนีความสอดคลอง ระหวาง 0.80 – 1.00 
 

 3. การปรับปรุงหลักสูตรฉบับราง 
  การปรับปรุงหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน พบวา ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นวา หลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงาน
พิธ ีสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน มีความสอดคลองและเหมาะสม ซึ่งผูวิจัยไดทําการ
สังเคราะหขอมูลที่ไดจากการประเมินหลักสูตรฉบับราง เพ่ือปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของ
ผูเชี่ยวชาญและไดปรับปรุงในเรื่องของสื่อและวัสดุอุปกรณและการวัดและประเมินผลในการ
ฝกอบรม 
 

ขั้นตอนที่ 3 วิจัย (research) : การทดลองใชหลักสูตร 
 การทดลองใชหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน กับกลุมตัวอยางในการวิจัย จํานวน 48 คน ไดมาจากการสุมอยางงาย       
(simple random sampling) ซึ่งกลุมตัวอยางเปนสวนหนึ่งของผูที่ใหขอมูลในการตอบ
แบบสอบถามความตองการในการเขารับการฝกอบรม และไดดําเนินการฝกอบรมในชวงวันเสาร 
เวลา 08.00–12.00 น. 4 สัปดาห สัปดาหละ 3 ชั่วโมง รวม 12 ชั่วโมง ณ โรงเรียนวัดสวนหลวง   
อําเภอลาดยาว  จังหวัดนครสวรรค  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครสวรรค  เขต 2 กลุมบานไรเนินเหล็ก ผูวิจัยไดดําเนินการและเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 
ตามกระบวนการที่ไดกําหนดในหลักสูตร ผลที่ไดจากการทดลองใชหลักสูตร สรุปไดดังนี้ 
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 1. กอนดําเนินการฝกอบรม 
  ภายหลังจากที่ผูวิจัยไดทําการแกไขปรับปรุงหลักสูตรเปนหลักสูตรฉบับทดลองใช
และกําหนดวันและเวลาที่ดําเนินการฝกอบรม โดยไดเตรียมการดังนี้ 
  1. นําหนังสือจากคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี มอบใหกับ
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดสวนหลวง อําเภอลาดยาว  จังหวัดนครสวรรค  สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2 เพ่ือขอใชนักเรียนเปนกลุมตัวอยาง              
ในการเก็บขอมูลและขอใชสถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวกดานตางๆ ในการทดลอง          
ใชหลักสูตรฝกอบรมจัดดอกไมในงานพิธี  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 
  2. นําหนังสือเชิญวิทยากรและผูที่เก่ียวของ ประชุมชี้แจงบุคลากรที่เก่ียวของ     
ใหทราบถึงการดําเนินการจัดฝกอบรมและผูรับผิดชอบดานตางๆ ใหเขาใจสภาพปญหาและ
ความตองการจําเปนในการฝกอบรมรวมทั้งประสานงานกับผูที่เก่ียวของทุกฝายทุกระดับ 
โดยเฉพาะอยางย่ิงนักเรียนเพ่ือจะไดเตรียมตัวลวงหนา 
  3. จัดเตรียมอาคารสถานที่ งบประมาณ อาหารเครื่อง ด่ืม และสิ่งอํานวย        
ความสะดวกในการดําเนินการฝกอบรม ใหพรอมอยางรอบคอบ 
  4. จัดเตรียมเอกสารและอุปกรณที่เก่ียวของกับการฝกอบรม ไดแก คูมือ
หลักสูตรฝกอบรมที่ผู วิจัยราง ข้ึนมอบแกคณะวิทยากร คณะครู (ผูชวยวิจัย) เอกสาร
ประกอบการฝกอบรม ใบความรู ใบงาน แบบทดสอบกอนและหลังการฝกอบรม แบบสังเกต
ทักษะปฏิบัติแบบสอบถามเจตคติตอหลักสูตรฝกอบรม สื่อวัสดุและอุปกรณ สิ่งอํานวยความ
สะดวกที่จําเปน 
 2. ระหวางดําเนินการฝกอบรม 
  สัปดาหที่ 1 
  1. เริ่มดําเนินการวันแรกดวยการรับรายงานตัว  ลงทะเบียน  รับเอกสาร
ประกอบการอบรม  โดยมีคณะครูเปนผูรับรายงานตัว  และรับลงทะเบียน 
  2. พิธีเปดการอบรม  โดยพิธีกรกลาวเรียนเชิญประธานในพิธีคือ ผูอํานวยการ 
โรงเรียนวัดสวนหลวง  และเรียนเชิญนางชนิสรา  เทียมตระกูล  เปนผูกลาวรายงานตอประธาน
ในพิธี  หลังจากนั้นประธานกลาวเปดการอบรม 
  3. วิทยากรกลาวปฐมนิเทศถึงกฎระเบียบในการอบรมตลอดระยะเวลา  4 
สัปดาห  
  4. หลังจากนั้นผูวิจัยใหผูเขารับการอบรมทําการทดสอบความรูกอนการอบรม 
(pre – test ) ใชเวลา  30  นาที  จากการประเมินผลการทดสอบ  พบวามีคะแนนเฉลี่ยเทากับ  
15.25 คะแนนต่ําสุดที่ 10 คะแนน และคะแนนสูงสุดที่ 19 คะแนน จากคะแนนเต็ม  30  คะแนน 
  5. วิทยากรแนะนําตนเอง พรอมทั้งแจงวัตถุประสงคของการอบรมใหผูเขารับ   
การอบรมรับทราบ  จากนั้นเริ่มบรรยายเรื่อง ประวัติความเปนมาของการจัดดอกไม ความหมาย
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ของการจัดดอกไม  ความสําคัญและคุณคาของดอกไม  โดยวิทยากรใบความรูพรอมกับรับฟง
การบรรยายของวิทยากร ซึ่งเปนการบรรยายโดยสอดแทรกกิจกรรมความรูความเขาใจ        
และการอธิบายเพ่ือสรางเจตคติที่ดีในเรื่องของการจัดดอกไม  เมื่อบรรยายแลวก็เปดโอกาสให
ผูรับการอบรม ถาม – ตอบ ในประเด็นที่สงสัย  จากการสังเกตพฤติกรรมของผูเขารวมการ
อบรม  พบวา  ผูเขารับการอบรมใหความรวมมือในการอบรมดวยดี  หลังจากฟงบรรยายแลวให
ผูเขารับการอบรมพักรับประทานอาหารวาง 
  6. บรรยายเรื่องความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับดอกไม  โดยมีเนื้อหาสาระเก่ียวกับ 
ลักษณะของดอกไมและใบไม  การเลือกซื้อดอกไม  การดูแลรักษาดอกไม  และการฟนตัวของ
ดอกไม  โดยวิทยากรสอบถามความความรูของผูเขารับการอบรมในเรื่องความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับ
ดอกไม  จากนั้นแจกใบความรู  พรอมทั้งบรรยายเนื้อหาตามวัตถุประสงคที่ไดตั้งไว จากนั้นเปด
โอกาสใหผูเขารับการอบรมสรุปความรูที่ไดรับรวมกัน  และเปดโอกาสใหผูรับการอบรม      
ถาม – ตอบ ในประเด็นที่สงสัย  จากนั้นวิทยากรกลาวชมเชยผูเขารับการอบรมที่ตั้งใจและให
ความรวมมือในการอบรมเปนอยางดี 
  สัปดาหที่ 2 
  1. เริ่มตนดวยการทบทวนจากการอบรมครั้งที่แลว ประมาณ 10-15 นาที  
จากนั้นเริ่มบรรยาย เรื่อง  การจัดเตรียมการจัดดอกไมและอุปกรณที่เก่ียวของ  โดยมีเนื้อหา
สาระเก่ียวกับการจัดเตรียมดอกไม  และอุปกรณการจัดดอกไม  เริ่มตนการอบรมโดยวิทยากร
กลาวถึงวัตถุประสงคของการอบรม  และสอบถามความความรูของผูเขารับการอบรมในเรื่อง
การจัดเตรียมการจัดดอกไมและอุปกรณที่เก่ียวของ  จากนั้นแจกใบความรู  พรอมทั้งบรรยาย
เนื้อหาตามวัตถุประสงคที่ไดตั้งไว อธิบายโดยมีดอกไม  และอุปกรณการจัดดอกไมประกอบ  
จากนั้นเปดโอกาสใหผูเขารับการอบรมสรุปความรูที่ไดรับรวมกัน  และเปดโอกาสใหผูรับการ
อบรม ถาม – ตอบ ในประเด็นที่สงสัย  หลังจากฟงบรรยายแลวใหผู เขารับการอบรม           
พักรับประทานอาหารวาง   
  2. บรรยายเรื่อง  หลักการจัดดอกไม โดยมีเนื้อหาเก่ียวกับหลักการจัดดอกไม
และโอกาสในการจัดดอกไม  ออกแบบซุมดอกไมงานแตงงานและการประดับดอกไม จัดซุม
ดอกไมงานแตงงานไดอยางเหมาะสม  วิทยางานแจกใบความรูใหผูเขารับการอบรม  พรอมทั้ง
บรรยายประกอบสื่อ พาวเวอรพ็อยต พรอมทั้งอธิบายหลักการและเทคนิคตางๆในการจัด
ดอกไมอยางละเอียด โดยมีภาพ  อุปกรณ ประกอบตลอดการบรรยาย เพ่ือใหผูเขารับการอบรม
สามารถจัดดอกไมอยางถูกตอง ตามหลักการ หลังจากเสร็จสิ้นการบรรยาย วิทยากรเปดโอกาส
ใหผูรับการอบรม ถาม – ตอบ ในประเด็นที่สงสัย  จากการสังเกตพฤติกรรมของผูเขารวมการ
อบรมใหความรวมมือในการอบรมดีมาก กอนเดินทางกลับบานวิทยากรแจงให ผูเขารับการ
อบรมเตรียมวัสดุอุปกรณตางๆ มาปฏิบัติกิจกรรมจริงในการเขารับอบรมในสัปดาหหนา 
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  สัปดาหที่ 3 
  ทบทวนจากการอบรมครั้งที่แลว ประมาณ 10-15 นาที  จากนั้นวิทยากรแบงกลุม
ผูเขารับการอบรมออกเปน  2 กลุม กลุมละ 24 คน  โดยใหจัดซุมดอกไมตามจินตนาการโดยนํา
ความรูที่ไดรับจากการอบรมมาประยุกตใช  โดยวิทยากรแจงใหผูเขารับการอบรมถายรูป
ข้ันตอนการทําอยางละเอียด ในขณะลงมือปฏิบัติ   เพ่ือใชในการนําเสนอผลงาน ในสัปดาห
ถัดไป  จากนั้นวิทยากรก็เปดโอกาสใหผูเขารับการอบรมลงมือปฏิบัติ โดยมีวิทยากรดูแล  และ
ใหคําแนะนําอยางใกลชิดตลอดเวลา จากการสังเกตพฤติกรรม พบวา ผูเขารับการอบรม 
สามารถจัดดอกไมอยางสวยงามถูกตองตามหลักพิธี  และมีความสนุกสนานในการปฏิบัติ มีการ
แสดงความคิดเห็นของสมาชิกในกลุมมีภาวะผูนํา  และรวมมือกันปฏิบัติรวมกันไดเปนอยางดี 
  สัปดาหที่ 4 
  1. วิทยากรทบทวนภาพบรรยากาศจากการปฏิบัติกิจกรรมของการอบรมครั้งที่
แลว ประมาณ 10-15 นาที  จากนั้นวิทยากรใหผูที่เขารับการอบรมกลุมที่ 1  ไดนําเสนอผลงาน
ของตนเอง  โดยกําหนดเวลาในการนําเสนอกลุมละ 20 นาที  พรอมทั้งตอบขอซักถามของ      
ผูเขารับการอบรมคนอ่ืนๆที่สงสัย  จากนั้นใหผูเขารับการอบรมพักรับประทานอาหารวาง   
   2. นําเสนอผลงานตอในกลุมที่ 2  มีเวลาในการนําเสนอกลุมละ 20 นาที 
พรอมทั้งตอบขอซักถามของผูเขารับการอบรมคนอ่ืนๆที่สงสัย 
   3. วิทยากรแจกแบบทดสอบหลังเรียน (post-test) จํานวน 30 ขอ ใชเวลา    
ในการทําแบบทดสอบ  30  นาที  จากการประเมินผลการทดสอบ  พบวามีคะแนนเฉลี่ยเทากับ  
24.31 คะแนนต่ําสุดที่ 20 คะแนน  และคะแนนสูงสุดที่ 28 คะแนน จากคะแนนเต็ม 30  คะแนน 
   4. วิทยากรใหผูเขารับการอบรมทําแบบสอบถามเจตคติตอหลักสูตรฝกอบรม 
   5. วิทยากรกลาวขอบคุณผูเขารับการอบรมที่ตั้งใจรับฟงการบรรยายและ
รวมมือกันปฏิบัติกิจกรรมเปนอยางดี  จนสงผลใหการอบรมบรรลุผลสําเร็จไดดวยดี 
 3. หลังการฝกอบรม 
  หลังจากเสร็จสิ้นการฝกอบรมตามหลักสูตร ผูวิจัยไดดําเนินการประเมินผลการใช
หลักสูตรซึ่งจะกลาวรายละเอียดในตอนที่ 4 ตอไป 
 
ขั้นตอนที่ 4 พัฒนา (Development) : การประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตร 
 ผลการประเมินผลหลักสูตรฝกอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี  สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน จากกลุมตัวอยาง จํานวน 48 คน มีการประเมินผล 3 ระยะ คือ การ
ประเมินผลกอนการใชหลักสูตร ระหวางการใชหลักสูตร และการประเมินผลหลังการใชหลักสูตร 
ดังมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. ประเมินผลกอนและหลังใชหลักสูตร 
    ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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           2. ประเมินผลระหวางการใชหลักสูตร  
          สังเกตทักษะการปฏิบัติ 
 3. ประเมินผลหลังการใชหลักสูตร  
         ประเมินเจตคติตอหลักสูตรฝกอบรม 
  ซึ่งปรากฏผลการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
 ประเมินผลกอนและหลังใชหลักสูตร 
 การเปรียบเทียบคะแนนการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังการใชหลักสูตร
ไดผลดังตารางที่ 10  
 
ตาราง 10 ผลการเปรียบเทียบคะแนนการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังการใช

หลักสูตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน n X  S.D. t p - value 

กอนการฝกอบรม 48 15.25 2.75 
22.899* .000* 

หลังการฝกอบรม 48 23.17 2.41 
* p < .05 df = 47 
 
 จากตาราง 10 พบวา คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การจัดดอกไมใน
งานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ที่เรียนตามหลักสูตรฝกอบรมที่พัฒนาข้ึน หลัง
การฝกอบรมสูงกวากอนการฝกอบรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 ประเมินผลระหวางใชหลักสูตร   
 ผูวิจัยไดสังเกตทักษะปฏิบัติขณะที่นักเรียนฝกอบรมปฏิบัติการจัดดอกไม ผลการ
ประเมินดังตาราง 11 
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ตาราง 11 ผลการสังเกตทักษะการปฏิบัติ ระหวางการใชหลักสูตรฝกอบรมเรื่อง การจัดดอกไม
ในงานพิธี  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 

 

รายการ X  S.D. ความถูกตอง 

1 การเตรียมวัสดุอุปกรณ 3.62 0.64 มาก 
2 ความสามัคคี  มีมนษุยสัมพันธ 4.01 0.73 มาก 
3 ลําดับข้ันตอนในการปฏิบัต ิ 3.17 0.73 ปานกลาง 
4 ความประหยัดและคุมคาในการใชวัสดุอุปกรณ 4.21 0.81 มาก 
5 ความสะอาด 4.46 0.66 มาก 
6 การเก็บอุปกรณ 4.35 0.64 มาก 
7 ความสวยงามของผลงาน 4.17 0.71 มาก 
8 การออกแบบซุมดอกไม 4.02 0.73 มาก 
9 ประโยชนการใชงาน 3.62 0.73 มาก 
10 การนําเสนอผลงาน 4.17 0.68 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.98 0.71 มาก 
 
 จากตาราง 11 พบวา ทักษะการปฏิบัติการจัดดอกไมในงานพิธี ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน โดยภาพรวมอยูในระดับถูกตองมาก  (X = 3.98 ,S.D. = 0.71)  เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา สวนใหญอยูในระดับปฏิบัติไดถูกตองมาก  โดยมีคาเฉลี่ยเรียงลําดับ
จากมากไปหานอย 3  ลําดับแรก คือ ความสะอาด (X = 4.46 ,S.D. = 0.66) การเก็บอุปกรณ  
(X = 4.35 ,S.D. = 0.64) และความประหยัดและคุมคาในการใชวัสดุอุปกรณ  (X = 4.21 , S.D. 
= 0.81)  ยกเวน ลําดับข้ันตอนในการปฏิบัติ (X = 3.17 ,S.D. = 0.73)  อยูในระดับปฏิบัติได
ถูกตองปานกลาง 
 การประเมินผลหลังการใชหลักสูตร 
 ผูวิจัยใชแบบสอบถามเจตคติตอหลักสูตรฝกอบรม โดยสอบถามความคิดเห็นของผู
เขารับการอบรม จํานวน 20 ขอ เปนแบบสอบถามความคิดเห็นแบบมาตราสวนประมาณคา          
5 ระดับ คือ เห็นดวยมากที่สุด เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ไมเห็นดวยอยางย่ิง วิเคราะห
ขอมูลโดยใชเกณฑการพิจารณาเทียบคะแนนเฉลี่ย (X ) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) แลว
นําคาที่ไดจากแบบสอบถามมาแปลความหมายเปน 5 ระดับ ตามเกณฑการประเมินของพิชิต 
ฤทธิ์จรูญ (2552, หนา 66 – 67) วาอยูในระดับใด แลวนําเสนอขอมูลแบบตารางปรากฏผล     
ดังตาราง 12 
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ตาราง 12 แสดงเจตคติตอหลักสูตรฝกอบรมดอกไมในงานพิธี  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตน 

 
 รายการ X  S.D. ระดับเจตคติ 
1 ขาพเจาเขารับการอบรมดวยความเต็มใจ 4.19 0.60 เห็นดวย 
2 ขาพเจาอยากใหแตละกิจกรรมการอบรมหมดเวลา

เร็วๆ 
4.21 

 
0.76 ไมเหน็ดวย 

3 เรื่องราวในหลักสูตรฝกอบรมนาสนใจสําหรับ
ขาพเจา 

4.06 0.73 เห็นดวย 

4 ขาพเจารูสึกสนุกเมือ่ตองทํากิจกรรมตางๆ ในการ
อบรม 

4.46 0.62 เห็นดวย 

5 ขาพเจามีความสุขเมื่อไดรับการฝกอบรม 4.35 0.70 เห็นดวย 
6 ขาพเจาเขาอบรมครั้งนี้รูสึกวาไดรับประโยชนมาก 4.21 0.68 เห็นดวย 
7 เวลาเขารวมกิจกรรมขาพเจางวงนอนมากที่สุด 4.01 0.88 ไมเหน็ดวย 
8 กิจกรรมที่อบรมมีหลายรูปแบบนาสนใจสําหรับ

ขาพเจา 
4.02 0.77 เห็นดวย 

9 ขาพเจาเขาอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี แลวมี
ความรูดานการจัดดอกไม   มากข้ึน 

4.27 0.74 เห็นดวย 

10 ขาพเจาดีใจที่มีโอกาสไดเขารับการอบรม 4.13 0.70 เห็นดวย 
11 หลังอบรมขาพเจาตั้งใจจะปรับปรุงการปฏิบัติตน

ใหดีข้ึน 
4.21 0.69 เห็นดวย 

12 ขาพเจาเห็นความสําคัญของการจัดดอกไมในงาน
พิธ ี

4.15 0.71 เห็นดวย 

13 ขาพเจาไดประโยชนจากการอบรมครั้งนี้มาก 4.27 0.71 เห็นดวย 
14 ขาพเจาคิดวาหลักสูตรฝกอบรมสามารถทําใหเกิด

การเรียนรูวิธีการจัดดอกไมในงานพิธี ไดอยาง
ถูกตอง 

4.09 0.75 เห็นดวย 

15 ขาพเจาเขารับการอบรมแลวเขาใจวิธีการจัด
ดอกไมในงานพิธีมากข้ึน 

4.09 0.71 เห็นดวย 

16 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมแลวทําใหไดเรียนรูทักษะ
การจัดดอกไมในงานพิธี 

4.19 0.74 เห็นดวย 
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X

ตาราง 12 (ตอ)  
 

 รายการ X  S.D. ระดับเจตคติ 
15 ขาพเจาเขารับการอบรมแลวเขาใจวิธีการจัด

ดอกไมในงานพิธีมากข้ึน 
4.09 0.71 เห็นดวย 

16 ขาพเจาเขารวมกิจกรรมแลวทําใหไดเรียนรูทักษะ
การจัดดอกไมในงานพิธี 

4.19 0.74 เห็นดวย 

17 กิจกรรมที่ใชในการฝกอบรมเปนกิจกรรมที่แปลก
ใหม นาสนใจสําหรับขาพเจา 

4.04 0.85 เห็นดวย 

18 กิจกรรมในหลักสูตรฝกอบรมทําใหขาพเจามีความ
สนุกสนาน รูสึกผอนคลาย 

4.10 0.75 เห็นดวย 

19 ขาพเจาอยากเขารวมอบรมแบบนี้อีก 4.15 0.71 เห็นดวย 
20 ขาพเจาคิดวาควรจัดอบรมการจัดดอกไมในงาน

พิธ ีอีกในทุกๆ ป 
4.23 0.72 เห็นดวย 

รวมเฉลี่ย 4.17 0.73 มาก 
 

 จากตาราง 12 พบวา เจตคติตอหลักสูตรฝกอบรมของนักเรียน ในภาพรวมอยูใน ระดับ
มาก (    = 4.17  S.D.= 0.73) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา สวนใหญอยูในระดับเห็นดวย
โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก  คือ ขาพเจารูสึกสนุกเมื่อตองทํากิจกรรมตางๆ 
ในการอบรม (X = 4.46  S.D.= 0.62  ) ขาพเจามีความสุขเมื่อไดรับการฝกอบรม (X = 4.35  
S.D.= 0.70)  และ ขาพเจาเขาอบรมการจัดดอกไมในงานพิธี แลวมีความรูดานการจัดดอกไม
มากข้ึน (X = 4.27  S.D.= 0.74  )  ยกเวน ขาพเจาอยากใหแตละกิจกรรมการอบรมหมดเวลา
เร็วๆ (X = 4.21  S.D.= 0.76)  และ เวลาเขารวมกิจกรรมขาพเจางวงนอนมากที่สุด (X = 4.01  
S.D.= 0.88)  อยูในระดับไมเห็นดวย 
 ผลการปรับปรุงหลักสูตร 
 ภายหลังจากการนําหลักสูตรไปทดลองใช ผูวิจัยนําขอมูลที่รวบรวมไดมาใชเปน
แนวทางในการปรับปรุงหลักสูตร  ดังนี้  เวลาที่ใชในการอบรม สัปดาหที่ 3 ควรมีการปรับเวลา
ใหเพ่ิมข้ึน  เนื่องจากเปนกิจกรรมที่ใหผูเขารับการอบรมไดลงมือปฏิบัติทักษะในการจัดดอกไม  
ซึ่งตองใชเวลาในการเขารวมกิจกรรมมากข้ึน  ดังนั้นจึงควรมีการยืดหยุนระยะเวลาใหเหมาะสม
กับการฝกอบรม  ซึ่งผู วิจัยไดแกไขปรับปรุง  และจัดทําเปนหลักสูตรฝกอบรมเรื่ อง               
การจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  ฉบับสมบูรณ  เพ่ือให
ผูนําไปใชไดปรับใหเหมาะสมและสอดคลองตอไป 


