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ภูมิหลัง 
 การศึกษาไทยในยุคสังคมแหงการเรียนรู เปนการศึกษาที่ชวยพัฒนาศักยภาพหรือ
เสริมสรางพลังที่มีอยูในตัวมนุษย ซึ่งสามารถทําไดตั้งแตจุดแรกเริ่ม และตลอดชวงวัยของชีวิต 
หากไดรับการศึกษาอยางตอเนื่องจะทําใหมนุษยมีคุณภาพ ประเทศพัฒนาไปไดดวยดี ดังที่
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ระบุไวใน มาตรา 49 บุคคลยอมมีสิทธิ
เสมอกันในการไดรับการศึกษาไมนอยกวา สิบสองป ที่รัฐบาลจะตองจัดใหอยางทั่วถึงและ             
มีคุณภาพ ซึ่งการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช 2542       
และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) 2545 ไดกําหนดแนวทางในการจัดการศึกษา ไวในมาตรา 6          
มีความมุงหมายและหลักการในการจัดการศึกษา วาการจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนา   
คนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข มาตรา 22 การจัดการ
ศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู และพัฒนาตนเองได ใหถือวาผูเรียน
สําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนา ตามธรรมชาติและ
เต็มศักยภาพ มาตรา 24 การจัดกระบวนการเรียนรู ใหสถานศึกษา และหนวยงานที่เก่ียวของ
ดําเนินการดานการจัดเนื้อหาสาระ และกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ และความถนัดของ
ผูเรียน โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การ
เผชิญสถานการณ และการประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกันและแกไขปญหา จัดกิจกรรมให
ผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน รักการอานและเกิด
การใฝรูอยางตอเนื่อง จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูดานตาง อยางไดสัดสวน
สมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา 
สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม สื่อการเรียน และอํานวยความ
สะดวกเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และมีความรอบรู รวมทั้งสามารถใชการวิจัยเปนสวนหนึ่ง
ของกระบวนการเรียนรู ทั้งนี้ผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียนการสอน 
และแหลงวิทยาการประเภทตางๆ และ จัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนไดทุกเวลาทุกสถานที่ มีการ
ประสานความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝายเพ่ือรวมกันพัฒนา
ผูเรียนตามศักยภาพ และมาตรา 27 ใหสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีหนาที่จัดทําสาระของหลักสูตร
ตามวัตถุประสงคเพ่ือความเปนไทย ความเปนพลเมืองที่ดีของชาติ การดํารงชีวิต และการ
ประกอบอาชีพในสวนที่เก่ียวกับสภาพปญหาในชุมชนและสังคม (วิสิทธิ์ โรจนพจนรัตน, 2546, 
หนา 23-34)  
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 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เปนหลักสูตรที่มุงพัฒนา
ผูเรียนทุกคนซึ่งเปนกําลังของชาติ ใหเปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกาย มีความรู คู
คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทย มีคุณลักษณะอันพึงประสงคเพ่ือใหสามารถอยู
รวมกับบุคคลอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข มีความรักชาติ ศาสน กษัตริย ซื่อสัตย สุจริต มีวินัย 
ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียง มุงมั่นในการทํางาน รักความเปนไทย และมีจิตสาธารณะ โดยเปด
โอกาสใหทองถิ่นและสถานศึกษามีบทบาทในการพัฒนาหลักสูตร การจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษาจึงตองจัดทําหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพสูงสุด เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหบรรลุ
ตามมาตรฐานการเรียนรูที่กําหนดไวในระดับชาติ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หนา 4-7) 
 ในระดับสถานศึกษาการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหตรงตามความตองการของ
ทองถิ่นและมีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
สถานศึกษามีหนาที่สําคัญในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การวางแผนและดําเนินการใช
หลักสูตร การเพ่ิมพูนคุณภาพการใชหลักสูตรดวยการวิจัยและพัฒนา การปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร จัดระเบียบการวัดและประเมินผล ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตองพิจารณาให
สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และรายละเอียดที่เขตพ้ืนที่การศึกษาหรือ
หนวยงานตนสังกัดอ่ืนๆ ในระดับทองถิ่นจัดเพ่ิมเติม รวมทั้งสถานศึกษาสามารถเพ่ิมเติมในสวน
ที่เก่ียวของกับสภาพปญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปญญาทองถิ่นและความตองการของผูเรียน 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หนา 35) กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เปน
สาระที่ชวยพัฒนาใหผูเรียนมีความรู  ความเขาใจ มีทักษะพ้ืนฐานที่จําเปนตอการดํารงชีวิต 
สามารถนํามาประยุกตใชในการทํางานอยางมีความคิดสรางสรรคและสามารถแขงขันใน
สังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการทํางานและมีเจตคติที่ดีตอการ
ทํางาน สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางพอเพียงและมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2552, หนา 204) 
 ดังนั้น เพ่ือใหการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสอดคลองกับสภาพความเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม และความเจริญกาวหนาทางวิทยาการ โดยการสรางกลยุทธใหมในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใหสามารถตอบสนองความตองการของบุคคลในสังคมไทย ผูเรียนมีศักยภาพ
ในการแขงขันและรวมมืออยางสรางสรรคในสังคมโลก เปนไปตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญ
แหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 โดยมีนโยบายพัฒนาใหเปนสังคมแหงการเรียนรู 
เพ่ือใหการศึกษาสรางชาติ สรางคน และสรางงาน โดยการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาชีวิตคน
ไทยใหเกิดคุณภาพ และประสิทธิภาพในทุก ๆ ดาน สอดคลองกับแนวทางของแผนการศึกษา
แหงชาติ (พ.ศ.2545-2559) ดําเนินการโดยตั้งอยูบนพ้ืนฐานของปรัชญาหลักคือ ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดําริขององคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ที่ยึดทาง                
สายกลางบนพ้ืนฐานของความสมดุลพอดี มีเหตุ มีผล รอบรูทันโลก เปนแนวทางในการดําเนิน
ชีวิต ยึดคนเปนศูนยกลางการพัฒนา ใหเปนคนไทยที่มีความสุข พ่ึงตนเอง และกาวทันโลกโดย
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รักษาเอกลักษณความเปนไทยไวสามารถเลือกใชความรูและเทคโนโลยีไดอยางคุมคา เหมาะสม 
มีระบบภูมิคุมกันที่ดี มีความยืดหยุนยอมรับการเปลี่ยนแปลง ควบคูกับการมีคุณธรรมและ 
ความซื่อสัตย มีการพัฒนาอยางตอเนื่องตลอดชีวิต       
 ณภัทร ทองแยม (2551, คํานํา) ไดกลาววา การจัดดอกไมสด เปนสิ่งที่มีความสําคัญ
ตอวิถีชีวิตของมนุษยในปจจุบันมากย่ิงข้ึน จากเดิมอาจถูกมองเปนสิ่งสิ้นเปลือง แตก็ยากที่จะ
ปฏิเสธไดวาคุณคาของดอกไมนั้นมีประโยชนตอมนุษยมากมาย ดังจะเห็นไดจากความตองการ
ใชดอกไมเพ่ิมมากข้ึนเรื่อยๆ ทําใหรูปแบบของการจัดดอกไมนั้น มีความหลากหลายมากย่ิงข้ึน 
ทําใหผูที่ไดพบเห็นเกิดความพึงพอใจ อยากลองเปนเจาของ อยากลองเปนผูจัดเองบาง เพ่ือให
เกิดสุนทรีความสุข 
 การจัดดอกไมเปนสิ่งหนึ่งที่ผู วิจัยมีความสนใจพยายามศึกษาคนควาและทดลอง
ปฏิบัติจริงเปนเวลานานหลายป ตลอดระยะเวลาที่ผานมาไดนําเอาความรูเก่ียวกับการจัด
ดอกไมที่ไดรับการถายทอดจากผู เชี่ยวชาญ ตลอดจนเรียนรูดวยตนเองนํามาปรับปรุง
ประยุกตใชใหเหมาะสมกับสมัยนิยมโดยเฉพาะไดพยายามฟนฟูและอนุรักษการจัดดอกไมใน
รูปแบบไทยประณีตพยายามศึกษาเทคนิคการจัดดอกไมไทยไปสูแนวสากลนิยม      
 สถานศึกษาเปนหนวยงานปฏิบัติที่สําคัญในการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการศึกษา
ของผูเรียน เปนรากฐานสําคัญในการบริหารจัดการศึกษาที่เหมาะสมที่สุดกับบริบทสังคมของ
ทองถิ่นที่สถานศึกษาตั้งอยู มีความใกลชิดกับผูเรียนมากที่สุด รับรูปญหาและความตองการของ
ผูเรียน และชุมชนไดเปนอยางดี โรงเรียนขยายโอกาสที่ตั้งอยูในเขตชุมชนบานสวนหลวง 
อําเภอลาดยาว จังหวัดนครสวรรค ผูปกครองนักเรียนสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม เมื่อ
นักเรียนจบการศึกษาแลว นักเรียนสวนใหญเมื่อจบการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนจะ
ออกไปประกอบอาชีพเกษตรกรรมบาง รับจาง หรือทํางานโรงงานบาง มากกวาจะศึกษาตอใน
ระดับสูงข้ึนไป จากขอมูลดังกลาวการประกอบอาชีพรับจัดดอกไมในพิธี  ถือเปนอีกหนึ่ง
ทางเลือกที่นักเรียนจะนําไปประกอบอาชีพเสริมรายไดใหแกตนเองและครอบครัว ผูวิจัยเห็นวา 
ถาสามารถพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม เรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี และจัดการฝกอบรมให
ความรูแกนักเรียน เพราะการฝกอบรมเปนกระบวนการที่สําคัญอยางย่ิง ในการพัฒนาใหบุคคล
มีความรู ทักษะความชํานาญ และเจตคติตอการทํางาน โดยมีเปาหมายเพ่ือใหผูเขารับการ
ฝกอบรมนําความรูไปปฏิบัติจริง กอใหเกิดประโยชนในการประกอบอาชีพเพ่ือเปนแนวทางใน
การสงเสริมการพัฒนาอาชีพ ทําใหนักเรียนและครอบครัวมีอาชีพและรายได สงผลใหคุณภาพ
ชีวิตของครอบครัวดีข้ึน  
 ดังนั้นผู วิจัย จึงมีความสนใจที่จะพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม เรื่องการจัดดอกไม              
ในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน เพ่ือเปนแนวทางในการประกอบอาชีพสราง
รายไดใหกับตนเองและครอบครัว พัฒนาคุณภาพชีวิตใหย่ังยืนและมีความสุขตลอดไป 
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จุดมุงหมายของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม เรื่อง การจัดดอกไม   ใน
งานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  
 2. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม เรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียน   ชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน 
 3. เพ่ือทดลองใชหลักสูตรฝกอบรม เรื่อง การจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  
 4. เพ่ือประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตรฝกอบรม เรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  
 
ความสําคญัของการวิจัย  
 1. ไดหลักสูตรฝกอบรม เรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี  สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน ที่มีประสิทธิภาพ 
 2. ทําใหนักเรียนมีความรูความสามารถจัดดอกไมในงานพิธี เปนแนวทางในการ
ประกอบอาชีพและมีเจตคติที่ดีตอการจัดดอกไมในงานพิธี  
 3. เปนแนวทางสําหรับครูผูสอนหรือผูสนใจเปนแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรอ่ืนๆ
ตอไป 
 
ขอบเขตการวิจัย 
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  1.1. ประชากร ไดแก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรคเขต 2 กลุมบานไรเนินเหล็กจังหวัดนครสวรรค 
จํานวน 11 โรงเรียน จํานวนนักเรียน 2,860 คน 
  1.2. กลุมตัวอยาง ไดแก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนวัดสวนหลวง 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรคเขต 2 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 
2555 เนื่องจากโรงเรียน วัดสวนหลวงมีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนจํานวน 48 คน จึงใช
เปนกลุมตัวอยางทั้งหมด 
 2. ตัวแปรที่ใชในการศึกษา 
    ตัวแปรตน  ไดแก หลักสตูรฝกอบรม เรื่องการจัดดอกไมในงานพิธ ี 
  ตัวแปรตาม ไดแก  
  1. ความรูความเขาใจในหลักสตูรฝกอบรม 
  2. ทักษะการปฏิบัต ิ



5 

  3. เจตคติตอหลักสตูรฝกอบรม 
 3. เน้ือหา  
  หลักสูตรสาระเพ่ิมเติม กลุมสาระการเรียนรูการงานพ้ืนฐานอาชีพ เรื่อง การจัด
ดอกไมในงานพิธี ผูวิจัยไดกําหนดเนื้อหาของหลักสูตร เปน 2 สวน คือ หลักสูตรภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ ภาคทฤษฎี ประกอบดวย 1) ประวัติความเปนมาของการจัดดอกไม 2) ความรู
พ้ืนฐานเก่ียวกับดอกไม  3) การจัดเตรียมการจัดดอกไมและอุปกรณที่เ ก่ียวของ และ             
4) หลักการจัดดอกไม ภาคปฏิบัต ิประกอบดวย การจัดทําซุมดอกไม          
 4. ระยะเวลา  
           ในการทดลองหลักสูตรฝกอบรมเรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน ทําการทดลองในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2555 ใชเวลาในการสอนชวง
วันเสาร เวลา 08.00 – 12.00 น. 4 สัปดาห สัปดาหละ 3 ชั่วโมง รวม 12 ชั่วโมง 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง การสรางหลักสูตรข้ึนมาใหมเพ่ือใหเหมาะสมกับ
ความตองการของผูเรียน และสภาพของทองถิ่นสอดคลองกับความตองการของชุมชน  
สถานศึกษา และผูเรียนเกิดการเรียนรูตามจุดมุงหมายที่กําหนด มี 4 ข้ันตอน คือ 1) การศึกษา
ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับการจัดดอกไม 2) การสรางหลักสูตรฉบับรางโดยกําหนดโครงรางและ
ปรับปรุงแกไขภายหลังตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ 3) การทดลองใชหลักสูตร และ4) การ
ประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตร  
 2. หลักสูตรฝกอบรมเรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี หมายถึง การสรางหลักสูตร
ฝกอบรมข้ึนมาใหม เรื่อง การจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 
เพ่ือใหเกิดทักษะการจัดดอกไมในงานพิธี เปนแนวทางในการประกอบอาชีพสรางรายไดใหกับ
ตนเองและครอบครัว ตอบสนองความสนใจ ความตองการของผูเรียน องคประกอบหลักสูตร
ประกอบดวย หลักการ จุดมุงหมาย ผูเขารับการฝกอบรม ขอบขายเนื้อหาสาระ ระยะเวลาที่ใช
ในการฝกอบรม การจัดกิจกรรมฝกอบรม สื่อและวัสดุอุปกรณ และการวัดและประเมินผล 
 3. การจัดดอกไมในงานพิธี หมายถึง การจัดดอกไมสดเพ่ือใชในงานมงคล เชน การ
จัดซุมหนางานมงคล โดยการนําดอกไมมาประดับตกแตงสถานที่เพ่ือชวยเสริมสรางบรรยากาศ
ใหบริเวณงานมีความสดชื่น  
 4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความรู  ความสามารถของนักเรียนที่
เปลี่ยนแปลงไปหลังจากไดรับประสบการณจากการฝกอบรม ซึ่งเปนผลของการเปลี่ยนแปลง
จากสมรรถภาพของการฝกทักษะการจัดดอกไมในดานตางๆที่พัฒนาข้ึนไดจากแบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบปรนัย 4 ตัวเลือก ที่ผูวิจัยสรางข้ึน 
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 5. ทักษะการปฏิบัติ หมายถึง ความสามารถของนักเรียนที่ไดสั่งสมประสบการณไว
ระหวางการฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมเรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน ในดานการเตรียมวัสดุอุปกรณ ความสามัคคี มีมนุษยสัมพันธ ลําดับ
ข้ันตอนในการปฏิบัติ ความประหยัดและคุมคาในการใชวัสดุอุปกรณ ความสะอาด การเก็บ
อุปกรณ ความสวยงามของผลงาน การออกแบบซุมหนางาน ประโยชนการใชงาน และสามารถ
นําเสนอผลงานของตนเองได 
 6. เจตคติตอหลักสูตรฝกอบรม หมายถึง ความรูสึกภายในของนักเรียนที่มีตอ
หลักสูตรฝกอบรมเรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ทั้งใน
ทางบวกและทางลบ แตสามารถสรางและเปลี่ยนแปลงได ซึ่งไดจากการประเมินดวย
แบบสอบถามเจตคติ แบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  
 7. นักเรียน หมายถึง นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนวัดสวนหลวง 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 
2555 จํานวน 48 คน  
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเรื่องการจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2  
โดยที่ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิด และงานวิจัยตางๆ เพ่ือเปนแนวทางการพัฒนาหลักสูตรพบวา   
 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรตามแนวคิด ไทเลอร (Tyler, 1950) ไดแบงข้ันตอนการ
พัฒนาหลักสูตรไววา ในการจัดหลักสูตรและการสอนนั้นควรจะตอบคําถามพ้ืนฐาน 4 ประการ 
ดังนี้ 1) มีวัตถุประสงคทางการศึกษาอะไรบาง ที่โรงเรียนจะตองใหเด็กไดรับ 2) มีประสบการณ
ทางการศึกษาอะไรบางที่จะทําใหบรรลุวัตถุประสงคเหลานี้ 3) จะจัดประสบการณทางการศึกษา
เหลานี้ใหมีประสิทธิภาพไดอยางไร และ 4) จะประเมินประสิทธิภาพของประสบการณในการ
เรียนอยางไร จึงจะตัดสินไดวาบรรลุถึงจุดประสงคที่กําหนดไว วิชัย วงษใหญ (2537, หนา               
23-25) กําหนดข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตรและการสอนไว 4 ข้ันตอน ดังนี้ 
 1) ข้ันเตรียมการ  
 2) ข้ันดําเนินการพัฒนาหลักสูตรและวางแผนการใชหลักสูตร  
 3) ข้ันดําเนินการใชหลักสูตร  
 4) ข้ันตรวจสอบของกระบวนการใชหลักสูตรและการสอน  
 นอกจากแนวคิดของนักการศึกษาที่ไดกลาวถึงข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตร ยังมีผู
เสนองานวิจัยที่ศึกษาเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรโดยระบุข้ันตอนตางๆ เชน ฉวีวรรณ แผวตะคุ
(2541, หนา14) ไดทําการพัฒนาหลักสูตรที่เตรียมไปสูอาชีพชั้นประถมศึกษาปที่  5-6 ใน
หลักสูตรการงานพ้ืนฐานอาชีพ ไดระบุข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตร ดังนี้ 1) ข้ันสํารวจขอมูล
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พ้ืนฐาน 2) พัฒนาหลักสูตร 3) ทดลองใชหลักสูตร 4) ประเมินและปรับปรุงหลักสูตรที่พัฒนาข้ึน  
นอกจากนี้ สุปราณี ไกรวัตนุสสรณ (2541, หนา 35) ไดทําการพัฒนาหลักสูตรมีข้ันตอนการ
พัฒนาหลักสูตร 3 ข้ันตอน ดังนี้ 1) การพัฒนาหลักสูตรโดยการศึกษารวบรวม วิเคราะหและ
สังเคราะหขอมูลดานปญหา ขอมูลเก่ียวกับองคประกอบของหลักสูตรแนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับการ
พัฒนาหลักสูตรแลวดําเนินการพัฒนาหลักสูตร โดยการยกรางเอกสารหลักสูตรและเอกสาร
ประกอบหลักสูตร 2)การประเมินและตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรโดยการตรวจสอบคุณภาพ
หลักสูตรเชิงทฤษฎีและในเชิงปฏิบัติ 3) การปรับปรุงหลักสูตรและรายงานผลการวิจัย สวน
งานวิจัยของ ยุทธนา อุทโร (2541, หนา 76-77) ไดทําการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น กลุมการงาน
พ้ืนฐานอาชีพ เรื่องการสานกระติบขาว ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โดยมีข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตร
ดังนี้ 1) การศึกษาขอมูลพ้ืนฐานเพ่ือใหไดขอมูลเก่ียวกับสภาพทองถิ่นและนักเรียน 2) การ
พัฒนาหลักสูตรเพ่ือใหไดหลักสูตรฉบับราง 3) ตรวจสอบโครงรางหลักสูตรเพ่ือใหทราบวา
หลักสูตรที่พัฒนาข้ึนมีคุณภาพเพียงใด มีความเหมาะสมหรือไม 4) นําหลักสูตรไปทดลองใชเพ่ือ
ไดขอมูลที่จะไปบงชี้คุณภาพของหลักสูตร 5) การประเมินผลการนําหลักสูตรไปทดลองใชเพ่ือ
เปนแนวทางในการปรับปรุงแกไขหลักสูตร 6) การปรับปรุงแกไขหลักสูตรเพ่ือใหไดหลักสูตรที่
สมบูรณ โดยสอดคลองกับ ศรีวรรณ จันทรหงษ (2542, บทคัดยอ) ไดทําการพัฒนาหลักสูตร
ทองถิ่น เพ่ือถายทอดภูมิปญญาทองถิ่น เรื่องงานจักสาน ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ศึกษากรณี
โรงเรียนวัดยกกระบัตร (ชุมราษฎรนุสรณ) จังหวัดสมุทรสาครไดระบุข้ันตอนการพัฒนาหลกัสตูร 
ดังนี้ 1) ศึกษาขอมูลพ้ืนฐาน 2) การพัฒนาหลักสูตร 3) การทดลองใชหลักสูตร 4) การ
ประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตร 

จากการศึกษาเอกสาร งานวิจัยและแนวคิดทฤษฎีของนักวิชาการข้ันตนเก่ียวกับการ
พัฒนาขางตน ผูวิจัยไดนําแนวคิดทฤษฎีขางตนมาสังเคราะหเพ่ือพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม เปน
กรอบแนวคิดในการวิจัยดังนี้ 
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สมมติฐานการวิจัย 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การจัดดอกไมในงานพิธี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนตน ที่เรียนตามหลักสูตรฝกอบรมที่พัฒนาข้ึนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 


