
บทที่ 2

การตรวจเอกสาร

การวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดตรวจเอกสารที่เกี่ยวของในหัวขอตอไปนี้

1. การศึกษาตามมาตรฐาน
2. การประเมินตามมาตรฐานการศึกษา
3. การประเมินมาตรฐานความสามารถ
4. แนวทางการดําเนินการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา
5. การจัดการศึกษาดานพลศึกษา สําหรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
6. พัฒนาการและการเรียนรูทางพลศึกษา
7. งานวิจัยที่เกี่ยวของ

การศึกษาตามมาตรฐาน

ในปจจุบันนี้เราจะเห็นวาในหลาย ๆ ประเทศกําลังพัฒนาระบบการศึกษาของตนเองเขาสู
ชวงการปฏิรูปการศึกษาบนฐานของมาตรฐาน นั่นเปนเพราะมาตรฐานเปนทางเลือกหนึ่งที่นาสนใจ
มากของการปฏิรูปโรงเรียนดวยเหตุผลดังนี้

1. ไมจําเปนตองมีหลักสูตรแกนรวมกันเหมือนกันทั้งประเทศ มีอิสระในการสอน และ
จัดเวลาที่จะสอนตามความตองการของแตละทองถ่ินเอง ดวยมาตรฐานรวมกัน

2. แกปญหาการใหเกรดที่แตกตางกันในครูแตละคน แมจะสอนชั้นเดียวกัน วิชาเดียวกัน
แตไมเปนมาตรฐานเดียวกัน

3. เปลี่ยนแปลงจากการสนใจแตปจจัยนําเขาทางการศึกษา (input) มาสูการใสใจเรื่องผล
ที่ไดจากการศึกษา (output) ซ่ึงนั่นก็คือ มาตรฐานของผูเรียน
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4. มงีานวจิยัศกึษาพบวาหลายประเทศกาํหนดมาตรฐานทางการศกึษาแลวประสบผลสําเร็จ
(นาตยา  ปลันธนานนท, 2545 อางถึง Marzano and Kendall, 1997) ประกอบเขาดวยกันกับขาวราย
ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่อยูในเกณฑต่ําจนนาตกใจ ไมวาจะเปนผลการทดสอบ
มาตรฐานความรูระดับชาติและเทียบกับนักเรียนในกลุมประเทศอุตสาหกรรม (Northwest Regional
Education Laboratory, 1999; กระทรวงศึกษาธิการ, 2547 และไทยรัฐ, 2550)

การศึกษาตามมาตรฐาน (Standard-Based Education) ถือเปนแนวคิดใหมในยุคปฏิรูป
การศึกษาของหลาย ๆ ประเทศรวมทั้งประเทศไทย ความใหมของมาตรฐานการศึกษาในปจจุบัน
พอสรปุไดดังนี้

1. มาตรฐาน แสดงถึงสิ่งที่ผูเรียนควรเรียนรูและสามารถทําไดโดยทั่วไป มาตรฐาน
บรรยายความสําเร็จซึ่งเปนไดทั้งเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ

2. มาตรฐาน เปนการบรรยายคุณลักษณะหรือความคาดหวังในความสําเร็จของผูเรียน
ตามคําจํากัดความของเกณฑการปฏิบัติและการตัดสินการประเมินผล

3. มาตรฐาน เปนความคาดหวังถึงคุณลักษณะของผูเรียนที่กลาวไวอยางเจาะจง และ
ความคาดหวังของกิจกรรมการเรียนรูหรือกระบวนการ และความสามารถที่คาดหวังถึงความ
ชํานาญ ความสําเร็จ หรือการปฏิบัติของผูเรียน (Marzano and Kendall, 1996; DeVies, 2000;
Striggins, 2000; Ministry of Education, British Columbia, Canada, 2002)

ดังนั้นจึงพอสรุปไดวาความใหมของมาตรฐานในบริบทการศึกษา ก็คือ

1. เปนรากฐานทางการศึกษาของชาติ
2. ใชกับนักเรียนทุกคนไมเฉพาะกลุม
3. เปนสิ่งที่ทาทายสําหรับนักเรียนทุกคนเพื่อใหบรรลุถึงความคาดหวัง
4. เปนระบบสาธารณะที่เกิดจากผูที่มีสวนเกี่ยวของ ดังนี้

นักเรียน  มาตรฐานชวยใหนักเรียนทราบถึงผลปฏิบัติที่คาดหวังจากการเรียนอยางชัดเจน
ทําใหนักเรียนทราบวาเขาจะตองทําอะไรบางเพื่อใหถึงมาตรฐานที่กําหนด ดังนั้นมาตรฐานจึงเปน
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ส่ิงที่ชวยใหนักเรียนพัฒนาการเรียนของตน เปนสิ่งที่ทาทาย และชวยใหเกิดความเทาเทียมกันใน
การเรียนรูและเปนเสมือนรางวัลเมื่อนักเรียนสามารถพัฒนาไปถึงมาตรฐานได

ครู  มาตรฐานชวยครูในการสรางหลักสูตร ออกแบบการสอนและการประเมิน ทําใหครู
ทราบวาอะไรเปนสิ่งสําคัญที่นักเรียนควรรู หลักสูตรและการประเมินแบบอิงมาตรฐานจะชวยให
การสอนของครูมีเปาหมายที่ชัดเจนกวาหลักสูตรแบบอื่น

ทองถ่ินและโรงเรียน  มาตรฐานชวยใหนักการศึกษาและผูเกี่ยวของกับการศึกษาในระดับ
ทองถ่ินเขตพื้นที่การศึกษา และโรงเรียนเขาใจและนํานวัตกรรมใหมมาใชในการพัฒนาหลักสูตร
กําหนดเนื้อหาการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียน

ผูปกครอง นักธุรกิจ และผูนําชุมชน  มาตรฐานเปนความคาดหวังทางการศึกษาที่ตั้งไว
รวมกัน มาตรฐานชวยใหบุคคลในชุมชนสื่อสารเขาใจตรงกันเกี่ยวกับหลักสูตร กระบวนการเรียน
การสอนและมีผลทําใหผูเกี่ยวของทั้งผูปกครอง นักธุรกิจ และผูนําในชุมชนเขามามีสวนรวมในการ
วางแผนการศึกษาสําหรับเยาวชนในทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

เขตพื้นที่ ชาติ  มาตรฐานเปนเครื่องมือที่ใชอางอิง และเปนหลักใหหนวยงานและสวน
ตาง ๆ ในระบบการศึกษาทํางานรวมกัน และเปนหลักประกันคุณภาพการศึกษาของแตละโรงเรียน
แตละเขตพื้นที่ และในระดับชาติ

กลาวโดยสรุป การจัดการศึกษาแบบอิงมาตรฐานนั้น “มาตรฐาน” จะเปนตัวหลักใน
ทุกเรื่องเกี่ยวกับการเรียนการสอนและการประเมินผล และเปนตัวกลางในการสื่อสารเกี่ยวกับ
พัฒนาการของผูเรียน ไมวาจะเปนการสื่อสาร ระหวางครู นักเรียน ผูปกครอง หรือโรงเรียน กับชุม
ชน และประเทศ

ระดับของมาตรฐานการศึกษา

ในระบบการศึกษามีองคประกอบของระบบและกิจกรรมที่ตางระดับกันอยูมาก มาตรฐาน
ที่ใชอยูทั่วไปจึงมีความหมายที่ซับซอนกันอยูระหวางมาตรฐานระบบใหญกับมาตรฐานของระบบ
ยอย เชน มาตรฐานหลักสูตร มาตรฐานรายวิชา มาตรฐานวิชาชีพ ซ่ึงเปนขอกําหนดเกี่ยวกับลักษณะ
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ที่พึงประสงคทั้งสิ้นเพียงแตจุดเนนที่แตกตางกัน การนําไปใชอาจจะตองกําหนดขอบขายของ
ความหมายใหชัดเจนวาตองการมาตรฐานการศึกษาในแงใด

มาตรฐานการศึกษาอาจแบงไดตามระดับของของโครงสรางการปกครองประเทศและ
อํานาจความรับผิดชอบในการจัดการศึกษา โดยจําแนกเปน

1. มาตรฐานการศึกษาระดับชาติ ซ่ึงกําหนดลักษณะที่พึงประสงคเปนภาพรวม มีลักษณะ
รวมกันทุกพื้นที่

2. มาตรฐานการศึกษาระดับทองถ่ิน / ระดับเขต โดยนําเอามาตรฐานการศึกษาระดับชาติ
มาสรางใหเหมาะสมกันแตละทองถ่ิน

3. มาตรฐานการศึกษาระดับโรงเรียน / ระดับสถานศึกษา เปนการกําหนดลักษณะที่
ตองการในลักษณะที่เฉพาะเจาะจง ตามประสงคของโรงเรียน

ไมวามาตรฐานการศึกษาดังกลาวจะอยูในระดับใด ระบบการศึกษาตามมาตรฐานจะ
ประกอบดวยองคประกอบที่สําคัญ คือ

1. ความชัดเจน ระบุเจาะจง และเปนมาตรฐานความรูที่สามารถประเมินไดในรูปของ
เนื้อหาความรูที่นักเรียนควรรูและสามารถทําได

2. มาตรฐานผลสัมฤทธิ์ (achievement standard) สวนใหญอยูในรูปของมาตรฐาน
ความสามารถ (performance standards) เกณฑ / ตัวบงชี้ (criteria / indicators) และตัวอยางผลงาน
(exemplars) เปนการกําหนดมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนที่แสดงออกมาใหเห็นวาความ
สามารถที่แสดงออกมานั้นทําไดดีเพียงใดจึงจะเปนผลสัมฤทธิ์ที่คาดวายอมรับได

3. การรับผิดชอบตอสาธารณะ (accountability) ซ่ึงระบบนี้มีคุณคาอยางสูงในการ
สงเสริมความสําเร็จของนักเรียน (Ministry of Education, British Columbia, Canada, 2002; นาตยา
ปลันธนานนท, มธุรส  จงชัยกิจ, และศิริรัตน  นีละคุปต, 2542)
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ดังนั้นอาจสรุปไดวา ปจจัยสําคัญที่จะทําใหการจัดการศึกษาตามมาตรฐานประสบผลสําเร็จ
จะตองมีระบบการประเมินที่เขมแข็ง สอดคลองกับมาตรฐานที่กําหนด การศึกษาและพัฒนาระบบ
การประเมินในบริบทของการศึกษาตามมาตรฐานจึงเปนสิ่งจําเปน

การประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา

การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของประเทศตาง ๆในปจจุบันกําลังมีความเขมขนมากยิ่งขึ้น
ดวยการกําหนดวานักเรียนควรรูและสามารถทําอะไรได เพื่อชวยใหนักเรียนถึงมาตรฐานเหลานั้น
และเพื่อจะวดัความกาวหนาในการเขาถึงมาตรฐานนัน้ ๆ ตางกก็าํลังออกแบบและใชระบบประเมนิ
ผลใหม ๆ เพื่อที่จะสนับสนุนผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนที่ดีขึ้น และพัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเจริญ
เติบโตอยางเตม็ขดีความสามารถของแตละบคุคล ดวยเหตนุี ้การประเมนิผลเพือ่ใหไปถงึมาตรฐาน
เหลานั้น จะตองเปนการประเมินที่มีประสิทธิภาพสูงกวาการวัดความรูพื้นฐานของผูเรียนกลาวคือ
ตองเปนวธีิการประเมนิทีต่อบสนองการประเมนิความสามารถ ทกัษะ ความคดิขัน้สงูทีซั่บซอน การ
แกปญหา การปฏิบัติจริง ตลอดจนความสามารถในการประยุกตใชในชีวิตประจําวันของผูเรียนได
อยางดี (Aschacher, 1991; Airasan, 1997; Hart, 1994; Taylor, 1994; Herman, Davina and Wakai,
1997; Brown and Hudson, 1998; Shrum and Glisan, 2000) นอกจากนี้ การประเมินความสามารถ
ยังเปนการประเมินผลเชิงบวกเพื่อคนหาความสามารถ จุดเดน และความกาวหนาของผูเรียนแตละ
คน รวมทั้งใหความชวยเหลือผูเรียนในจุดที่ตองการพัฒนาใหสูงขึ้น เต็มตามศักยภาพ (Hart, 1994;
Huerta – Macias, 1995; Brown and Hudson, 1998)

ดังนั้น การประเมินผลบนฐานของมาตรฐานซึ่งเปนการประเมินความสามารถ ทักษะ
ความคิดชั้นสูง การแกปญหา และการปฏิบัติจึงมีบทบาทสําคัญสําหรับระบบการจัดการศึกษา
ตามมาตรฐาน สรุปไดดังนี้

1. ส่ือสารใหทราบถึง เปาหมาย จุดหมายที่ชาติ ทองถ่ิน โรงเรียน ครู และนักเรียน มีความ
คาดหวังหรือถูกคาดหวังมีผลสัมฤทธิ์อยางไร

2. ใหเปาหมายสําหรับการสอนและการเรียน
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3. สรางผลงานของนักเรียนและในที่สุดก็คือการจัดการศึกษาของชาติ ทองถ่ินและ
โรงเรียน

ซ่ึงสอดคลองกับ นาตยา  ปลันธนานนท (2545) ที่กลาววา การศึกษาตามมาตรฐานจะเนน
การเรียนการสอนเพื่อการกระทํา ลงมือปฏิบัติ การแสดงความสามารถและเมื่อการเรียนการสอน
ใหเปนไปตามมาตรฐานถูกกําหนดดวยกิจกรรมและงานที่ใหผูเรียนทําไปสูมาตรฐานนั้น ๆ         
การประเมินจึงควรประเมินความสามารถจากการทํากิจกรรมตาง ๆ แตอยางไรก็ตามการจะผูก
การประเมินเขากับความสําเร็จของมาตรฐานนั้นจะตองคํานึงถึงปจจัยสําคัญ ๆ ดังนี้

1. การประเมนิจะชวยใหมัน่ใจวามกีารใหความสาํคญักบัมาตรฐานอยางจรงิจงั เมือ่เนือ้หา
ของการประเมินเปนไปในทิศทางเดียวกันกับมาตรฐาน นี้เปนสัญญาณอันชัดเจนใหครู ผูบริหาร
นักเรียน และสาธารณะชนมีการเอาจริงกับมาตรฐานทางวิชาการ โดยพื้นฐานแลวครูและนักเรียน
ทุกคนรู ถา “มันอยูในขอสอบ”  มันตองสําคัญ การปรับการประเมินผลใหไปทิศทางเดียวกับ
มาตรฐานก็สําคัญยิ่ง

2. มาตรฐานและการประเมินควรนําทางใหกับการสอนและการเรียนรู มาตรฐานเนื้อหา
ที่เขียนไวอยางชัดเจนและชนิดของตัวอยางใชในมาตรฐานความสามารถ (Performance Standards)
หรือกรอบโครงสรางหลักสูตร (Curriculum Frameworks) เพื่อสาธิตใหเห็นถึงความรูและทักษะ       
ที่แฝงอยูในมาตรฐานซึ่งจะแนะแนวทางใหกับครูตอวิสัยทัศนในการสอนและการเรียนรูที่สําคัญ

3. การประเมินเพื่อชวยใหนักเรียนแตละคนบรรลุถึงมาตรฐานนั้น ๆ จุดมุงหมายสูงสุด
ของมาตรฐานและการวัดประเมินจะไมใชการจัดกลุมนักเรียนเปนพวกมีความรูกับพวกไมมีความรู
จุดมุงหมายคือชวยใหนักเรียนทุกคนถึงมาตรฐานนั้น ในดานนี้ ผลลัพธของการประเมินควรจะเปน
สวนหนึ่งของระบบชวยเหลือที่สามารถสงสัญญาณเมื่อนักเรียนคนใดมีปญหาดานการเรียนและ
ตองการความชวยเหลือเปนการสอนพิเศษ ในเวลาเดียวกัน ครูควรจะสามารถใชมาตรฐานนั้นใน
การพัฒนาการสอน เพื่อชวยคนหานักเรียนผูซ่ึงอาจจะตองการสอนกรณีพิเศษ หรือวาตองปรับปรุง
หลักสูตรหรือยุทธศาสตรการสอน
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4. การประเมินชวยกําหนดนโยบายมีความแนใจวานักเรียนทุกคนเขาถึงระบบการศึกษา
ที่ดีผูกําหนดนโยบายตองการสรางความมั่นใจใหสาธารณะชนวานักเรียนทุกคน ไมวาเขาจะอยูที่
ไหนในชาติ มีโอกาสถึงมาตรฐานของชาติไดกําหนด

5. กําหนดใหการประเมินเปนสวนหนึ่งของระบบความรับผิดชอบ ชวยใหมีความมั่นใจ
วามาตรฐานนั้นไดมีการปฏิบัติอยางจริงจังที่สําคัญพอ ๆ กันก็คือ การใชระบบความรับผิดชอบเพื่อ
ตรวจสอบวาทุกเขตพื้นที่ และทุกโรงเรียนไดให “โอกาสตามสมควร” นั้นเปนความรับผิดชอบ
พื้นฐานแทจริงแลว (National Association of State Boards of Education, 1997) สําหรับลักษณะ
ของชิ้นงานหรือกิจกรรมที่ดีเพื่อไปสูมาตรฐานควรมีลักษณะดังนี้ (Baron, 1991; Lund and Kirk,
2002)

• ตองไดแสดงถึงงานที่มีคุณคาอยูในบริบทของความเปนจริง มีความหมายที่ถูก
ออกแบบใหเปนตัวแทนของความสามารถ

• เนนความคิดในระดับที่สูงกวาและการเรียนรูที่เนนถึงการแสดงออกที่มีความ
ซับซอนมากกวา

• พูดถึงเกณฑเพื่อที่จะใหนักเรียนไดรูวาพวกเขาจะถูกประเมินอยางไร

• การประเมินนั้นจะฝงลึกในบทเรียนอยางมั่นคงหรือแนบแนนที่ขอสอบเหลานั้น
จะไมสามารถแยกออกมา จากการเรียนการสอนไดเลย

• คาดหวังวานักเรียน จะแสดงออกใหเห็นถึงงานของพวกเขาในที่สาธารณะเมื่อเปน
ไปได

• เกี่ยวของทั้งการสอบของกระบวนการเทา ๆ ผลลัพธของการเรียนรูหรือผลผลิต
ของการเรียนรู

• เกี่ยวของกับสิ่งที่เปนแนวคิด ความคิดรวบยอดที่สําคัญ ๆ ของวิชาที่เรียน



16

การประเมินผลตามมาตรฐานที่มีประสิทธิผล

เราจะเห็นไดวามาตรฐานเปนวิธีการที่สําคัญในการปรับปรุงการศึกษา ไมวาจะเปน
มาตรฐานความรูที่กําหนดวานักเรียนตองรูและสามารถทําอะไรไดบาง และมาตรฐานความสามารถ
ที่นักเรียนตองแสดงความสามารถออกมาในระดับที่ไดรับการยอมรับวาความสามารถที่แสดงออก
มานั้นอยูในระดับที่ถึงมาตรฐานที่ตองการ

แมวาการประเมินความสามารถบนฐานมาตรฐานมีความเปนไปไดสูงสําหรับการ
สนบัสนนุผลสมัฤทธิข์องการเรยีนรูของนกัเรยีน ดงันัน้ประสทิธภิาพของการประเมนิตามมาตรฐาน
ก็เปนสําคัญและจําเปนควบคูไปดวยกัน มีผูกลาวถึงประสิทธิภาพของการประเมินผลตามมาตรฐาน
สรุปไดดังนี้ (Education Commission of the States, 1997; National Association of State Board of
Education, 1997)

1. ระบบการประเมินผลตามมาตรฐานที่มีประสิทธิผลตองเปนไปในทิศทางเดียวกันกับ
มาตรฐานที่สูงและเขมงวด

มาตรฐานจําเปนตองมีคุณลักษณะอยางนอย 2 ประการ จึงจะมีประสิทธิผล (1)      
มาตรฐานตองสูง หรือเขมขน เปดเผย และละเอียดพอที่จะนําทางใหมีการพิจารณาหลักสูตรและ
การประเมินความสามารถ  (2)  มาตรฐานตองมีการนําออกบังคับ โดยทํารวมกับระบบประเมินที่
เปน ในทิศทางเดียวกัน ดังนั้นมาตรฐานตองเขียนอยางชัดเจน สะทอนใหเห็นถึงเนื้อหาของ วิชาการ
และมีความละเอียดเพียงพอที่จะเปนแนวปฏิบัติใหครูและผูพัฒนาขอสอบ ผูปกครอง นักเรียนและ
คนอื่น ๆ

2. ระบบการประเมนิผลทีม่ปีระสทิธผิลตองประเมนิจดุมุงหมายและจดุประสงคจาํเพาะดาน

ในขณะทีม่าตรฐานบอกถงึสิง่ทีต่องวดั จดุประสงคของการประเมนิบอกถงึผูทีจ่ะถกูวัด
เวลาที่จะวัด และชนิดของแบบทดสอบที่จะใช

การจัดใหการประเมินไปในทิศทางเดียวกับจุดมุงหมายและจุดประสงคของชาติเปน
ส่ิงที่ดีตอดานการเงิน งบประมาณ การประเมินที่ดําเนินการโดยไมมีจุดมุงหมายที่ชัดเจนอาจจะ
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ประเมินเอาตัวแปรที่ไมจําเปนหรืออาจจะประเมินตัวแปรที่จําเปนในทางที่ไมมีประสิทธิภาพ
ตัวอยางเชน การประเมินความสามารถในการเขียนของนักเรียนทุก ๆ คน เพื่อนําไปปรับปรุง
หลักสูตรของเขตพื้นที่การศึกษา ใชกลุมตัวอยางของนักเรียนก็พอ แตในทางกลับกันจุดมุงหมาย
ของชาติตองการประเมินวา นักเรียนที่จะจบมัธยมปลายสามารถเขียนเรียงความไดดีแคไหน จําเปน
ตองสอบนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 6 ทุก ๆ คนที่เตรียมจะจบในปการศึกษานั้น

3. ระบบการประเมินผลที่มีประสิทธิผลตองมีความสมดุลในความเที่ยงตรง ความเชื่อมั่น
และความมีประสิทธิภาพ

ถาผลของการประเมินผลใด ๆ จะมีความหมายอยางไร แรกสุด แบบประเมินตองมีทั้ง
ความเที่ยงตรง หมายถึง วัดในสิ่งอางวาจะวัด และมีความเชื่อมั่น หมายถึง นอกเหนือจากสิ่งอื่น ๆ
นักเรียนจะไดรับผลคลาย ๆ กันถาถูกวัดซ้ําอีก

4. ระบบการประเมินที่มีประสิทธิผลตองบอกวิธีการสอนและการใหผลหรือมีผลอ่ืน ๆ

เมื่อตั้งระบบมาตรฐานขึ้นมาแลว รัฐมีหนาที่ทั้งทางกฎหมายและศีลธรรมที่ตองชวยให
นักเรียนดวยการสั่งสอนใหพวกเขาพัฒนาถึงระดับมาตรฐานทุกคน ถาผลของการวัดผลชี้วานักเรียน
ขาดความรู รัฐมีหนาที่ที่ตองชวยนักเรียนทุกคนใหถึงจุดมุงหมายทั้งเนื้อหาและทักษะ / การทํางาน
การประเมินเปนเครื่องมือวินิจฉัยความดอยหรือขาดและชวยครูตั้งเปาการสอน สําหรับนักเรียน
แตละคน

5. ระบบการประเมินที่มีประสิทธิผลตองมีกลไกที่จะสงเสริมใหโรงเรียนและเขตพื้นที่
การศึกษา ปรับการสอนและการประเมินผลของพวกเขาใหไปในทางเดยีวกับระบบของชาติ

มาตรฐานและการประเมิน ควรจะทําหนาที่เปนตัวเรง เพื่อช้ีนําการปฏิรูปของทองถ่ิน
ในการปรับปรุงการสอนและการเรียนรู ความคาดคะเนในสวนของชาติเกือบทั้งหมด การมี
โปรแกรมที่ชัดแจงที่เชื่อมมาตรฐานของชาติและการวัดผลกับเขตพื้นที่การศึกษา และการเรียนการ
สอนในหองเรียน และวิธีการประเมินเปนสิ่งจําเปนในการผลักดันใหนักเรียนประสบผลสําเร็จโดย
ทั่ว ๆ ไป ครูก็มักจะรวมเอาจุดมุงหมายและทักษะที่เปนแกนกลางของการประเมินใหอยูในการ
สอนของพวกเขาดวย แตครูตองการความชวยเหลือ เพื่อใหพวกเขาทําไดอยางมีประสิทธิผล ควรจะ
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พัฒนานวัตกรรมเปนโปรแกรมเพื่อสนับสนุนสงเสริมครูและศึกษานิเทศก ตลอดจนทั้งปรับ
หลักสูตรและการประเมินของทองถ่ิน ใหเปนไปในทางเดียวกันกับมาตรฐานของชาติ

6. ระบบการประเมินที่มีประสิทธิผลตองมีความสัมพันธที่ชัดแจงและไดประกาศไว
ชัดเจนกับวิธีการวัดความรู ความสามารถของนักเรียนในระดับชาติและนานาประเทศ

ในขณะที่รัฐลงทุนทั้งเวลาและทรัพยากรในการพัฒนาระบบการประเมินที่เพียบพรอม
ครอบคลุม ตองแนใจวา สามารถเทียบเคียงผลของการประเมินกับความรู ความสามารถของนัก
เรียนอื่น ๆ ทั้งระดับชาติและนานาชาติ

เมื่อผูกําหนดนโยบายของรัฐเริ่มสรางระบบการประเมินที่มีประสิทธิผลนั่นคือการ
เร่ิมงานที่ซับซอนและใชเวลามาก ทั้งนี้เพราะกระบวนการสรางระบบการศึกษาที่นําทางดวย
มาตรฐานไมไดจบที่ผูกําหนดนโยบาย ตองเฝาดูการเริ่มใชนโยบายตามมาตรฐานและการประเมิน
ของชาติอยางใกลชิด เพื่อความมั่นใจวาวิสัยทัศนในนโยบายนี้ไดบรรลุผลแลว โดยเทียบเคียงผลที่
เกิดกับเกณฑ ที่กําหนดไวในมาตรฐาน

การประเมินมาตรฐานความสามารถ

Sheinker and Redfield (2003) ไดกลาวถึงความสําคัญและบทบาทการประเมินมาตรฐาน
ความสามารถระดับตาง ๆ ดังนี้

1. ความสําคัญการประเมินมาตรฐานความสามารถในระดับตาง ๆ

1.1 การประเมินระดับชั้นเรียน

• ใหความสําคัญเปนพิเศษกับเนื้อหาและทักษะที่ทําใหนักเรียนไปถึงมาตรฐาน

• วัดทักษะพื้นฐานหรือทักษะที่ตองผานกอนเพื่อนําไปสูขอบเขตเนื้อหาและ
ทักษะที่ยากขึ้น



19

• การจะวัดผลในสวนที่เปนความรูและทักษะสําคัญเฉพาะหรือมาตรฐานใน
หนวยการเรียนที่เรียน

1.2 การประเมินผลระดับโรงเรียน หรือระดับชั้นเรียน

• ใหความสําคัญกับเนื้อหาและทักษะที่นักเรียนตองไปถึงมาตรฐาน

• วัดทักษะรวบยอดในแตละระดับชั้นเรียน

1.3 การประเมินในระดับเขตพื้นที่หรือระดับชาติ

• ใหความสําคัญกับเนื้อหาและทักษะที่นักเรียนตองไปถึงมาตรฐานในแตละ
ชวงชั้น

• ตองการใหนักเรียนนําความรู และทักษะทั้งหมดที่ไดเรียนมาแสดงใหเห็น
ความสามารถสูงสุดที่ไปสูจุดความสําเร็จ

• วัดจุดสําคัญทางวิชาการที่นักเรียนควรไปใหถึง แทนการวัดจุดเล็ก ๆ
นอย ๆ ของคะแนน

2. บทบาทของการประเมินมาตรฐานความสามารถในแตละระดับ

2.1 การใชประโยชนจากขอมูลสารสนเทศของการประเมินระดับชาติ

• ตัดสินประสิทธิผลของโปรแกรมการเรียน

• ใหคําแนะนําคณะกรรมการของรัฐสูการปรับปรุงพัฒนา

• ใหคําแนะนําดานนโยบาย เพื่อการปรับปรุงโรงเรียน

• การแสดงความรับผิดชอบของโรงเรียน

2.2 การใชประโยชนจากการประเมินระดับของพื้นที่การศึกษา
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• นําไปสูเปาหมายการปรับปรุงโรงเรียน
• พิจารณาตัดสินการตั้งทีมงานที่จําเปน
• ใหคําแนะนําเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรและทบทวนวิสัยทัศน

2.3 การใชประโยชนจากการประเมินระดับโรงเรียน

• ทบทวนมาตรฐานที่สําคัญ
• แนะนําแผนการสอน
• เ ปาหมายการปรับปรุงโรงเรียน
• พิจารณาความจําเปนในการจัดตั้งทีมงาน
• แนะนําการปรับปรุงหลักสูตรในระดับหนวยและแผนการเรียน
• ตัดสินประสิทธิผลของโปรแกรมการเรียนของโรงเรียน
• แนะนําทีมงานในการจัดลําดับความสําคัญของการพัฒนา
• แนะนําการนํานโยบายไปใช

องคประกอบจําเปนสําหรับการจัดระบบมาตรฐานและการประเมินความสามารถของชาติ

ขอบังคับของการประเมินผลในกฎหมายประเทศสหรัฐอเมริกาวาดวย การไมทิ้งเด็กไว
ขางหลัง ไดระบุองคประกอบที่รัฐตองทําหลายประการเพื่อใชในการพิจารณาตัดสินถึงความพอ
เพียงดานเทคนิคในการจัดระบบมาตรฐาน และการประเมินผลในระดับรัฐไวดังนี้  (Burger, 1998;
Roeber, 2003)

1. รัฐตองสรางมาตรฐานดานเนื้อหาวิชาการที่มีความเขมขนสําหรับนักเรียนทุกคน และ
กําหนดมาตรฐานชวงชั้นเพื่อใชเปนตัวเทียบเคียงในแตละระดับชั้น และการใหไดมาซึ่งมาตรฐาน
ความสามารถควรมาจากกระบวนการทางสาธารณะซึ่งรวมผูแทนทั้งจากโรงเรียนและชุมชน

2. การประเมินที่เปนไปตามมาตรฐานเพื่อเนื้อหาทางวิชาการ ส่ิงที่ประเมินจะตองเปนไป
ในทิศทางเดียวกัน ดังนี้

2.1  ขอสอบแตละขอควรจะจัดในมาตรฐานเดียวหรือมากกวาหนึ่งมาตรฐาน โดยระบุ
ขอมาตรฐานที่ทําการวัด
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2.2  มาตรฐานทางวิชาการที่ระบุไวทั้งหมดจะตองกําหนดไวในขอสอบและอยูใน
ระดับความสามารถตามมาตรฐานที่รัฐตองการ

3. มาตรฐานความสัมฤทธิ์ผลทางดานวิชาการที่สรางขึ้นมาสําหรับการประเมินในแตละ
คร้ัง ผลลัพธจะตองถูกเปดเผยยางนอย 3 ระดับความสามารถ คือ 1. ระดับตามมาตรฐาน 2. ระดับ
ที่สูงกวามาตรฐาน 3. ระดับที่ต่ํากวามาตรฐาน รัฐมีอิสระที่จะมีระดับมากกวานี้ ระดับความสามารถ
ในระดับตามมาตรฐานเปนระดับที่บังคับใหโรงเรียนตองรับผิดชอบ

4. นกัเรยีนทกุคนทีม่คีวามพกิาร (disabilities) ตองรวมในการประเมนิ แมวาจะมขีอยกเวน
เปนพิเศษหรือมีการชวยเหลือใหเปนบางครั้ง หรือเปนการประเมินอีกรูปแบบหนึ่ง การประเมิน
ทั้งหมดสําหรับนักเรียนที่มีความพิการจะตองเปนไปในทางเดียวกันกับมาตรฐานเนื้อหาของรัฐ

5. นักเรียนที่เรียนภาษาอังกฤษ ก็จะตองเขารวมในการประเมินทางวิชาการของรัฐเปน
ภาษาอังกฤษหรือใชเปนภาษาดั้งเดิมของพวกเขา ไมวาภาษาไหนก็ตามตองทําใหการประเมินมี
ความถูกตองชัดเจนที่สุดในความสามารถทางดานวิชาการของนักเรียน

6. รัฐ จะตองมีระดับเริ่มตนของระดับความสามารถตามมาตรฐาน และระดับความ
สามารถไมควรตั้งไวต่ํามากจนนักเรียนทุกคนสามารถถึงไดอยางงาย

7. โรงเรียน ที่ไมผานเกณฑมาตรฐานที่จะเขาถึงระดับคะแนนที่กําหนด จะถูกพิจารณาวา
ไมสามารถที่จะถึงระดับความกาวหนาที่วางไว จะตองเผชิญกับการลงโทษหรือการแทรกแซงที่จะมี
โทษเพิ่มขึ้นถาไมสามารถจะพัฒนาใหถึงระดับที่รัฐกําหนดไว

รูปแบบและระบบการประเมินมาตรฐานความสามารถ

Roeber (2003) ไดกลาวถึงหลักเกณฑทั่วไปของระบบและการออกแบบการปะเมิน
มาตรฐานความสามารถ ดังนี้

1. ตองเปนระบบการประเมินผลเดียวกันที่ใชในการวัดผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนใน        
โรงเรียนทั้งหมดในรัฐนั้น ๆ
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2. ใหขอมูลที่เขาใจไดเกี่ยวกับวานักเรียนไดถึงมาตรฐานของรัฐในทุกชั้นเรียน และ
ทุกวิชา

3. ใชไดและเขาถึงสําหรับนักเรียนทุกคนรวมทั้งนักเรียนที่มีความพิการและนักเรียน
ที่มีระดับความสามารถจํากัด

4. ใหเปนไปทางเดียวกันกับมาตรฐานความสัมฤทธิ์ผลของนักเรียนและมาตรฐานเนื้อหา
ของวิชาการของรัฐที่มีความเขมขน

5. มีผลลัพธที่เชื่อถือไดและมีคุณภาพดานเทคนิคเพียงพอตอจุดมุงหมายของแตละขอและ
ไดยอมรับกันในระดับชาติ

6. ใชการประเมินที่ทันสมัยหลายรูปแบบในผลสัมฤทธิ์ในดานวิชาการของนักเรียน
รวมทั้งวัดทักษะ ความคิดชั้นสูงและวัดความเขาใจในเนื้อหาที่มีความทาทายสูง

7. สามารถที่จะทําใหผลลัพธแยกออกมาเปนแตละรัฐ แตละทองถ่ิน และนักเรียนที่มี
ความเสียเปรียบทางดานเศรษฐกิจ หรือนักเรียนยากจน หรือนักเรียนที่พิการ

นอกจากนี้ Burger (1998) ไดกลาวถึงกระบวนการที่เปนองคประกอบของการประเมิน
มาตรฐานความสามารถไวเพิ่มเติมดังนี้

1. แบบทดสอบตองเหมาะกับสิ่งที่จะวัดตามมาตรฐานและโรงเรียน ทองถ่ิน หรือประเทศ
ที่ตอง จัดหา จัดการ

2. การประเมินโดยอิงมาตรฐานไมจําเปนจะตองใหการสอบในวันเดียวกัน นักเรียนอาจ
จะทําการทดสอบไดเมื่อไหรก็ได เมื่อนักเรียนและครูเชื่อวานักเรียนพรอมที่จะประสบผลสําเร็จมาก
กวาใหนักเรียนสอบในเวลาเดียวกันและวันเดียวกัน

3. ระบบที่ตั้งบนฐานของมาตรฐานที่อนุญาตใหมีการประเมินเมื่อตองการ การตรวจ
คะแนนเปนระบบที่ตรวจทันที ระบบการใหคะแนนจะตองออกแบบมาที่จะใหผลทันทีและใหมีผล
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คะแนนตอเนื่องกันและสงขอมูลใหนักเรียน พอแม และครู  ขอมูลผลสัมฤทธ์ิมีผลกระทบตอการ
สอนสูงสุด ระบบเหลานี้ก็อนุญาตใหนักเรียนมีโอกาสที่จะถึงหรือเกินมาตรฐานความสามารถที่
ตองการถานักเรียนใหโอกาสการสอบมากกวา 1 คร้ัง

4. รูปแบบการรายงานผลการทดสอบจะรายงานผลเฉพาะบุคคลในมาตรฐานเนื้อหาแตละ
ตัวที่เปรียบเทียบคะแนนที่ไดกับระดับมาตรฐานที่กําหนดไว

Harris and Carr (1996); Harris (2000); Anonymous (2003) ไดกลาวถึงหลักเกณฑ รูปแบบ
และระบบการประเมินมาตรฐานความสามารถ โดยสรุปมีดังนี้

1. เปนระบบการประเมินที่ครอบคลุมทุกดาน

มาตรฐานไดนาํจดุเนนและจดุมุงหมายไปสูการออกแบบระบบ การประเมนิทีค่รอบคลมุ
ทกุดานอยางแทจริง ซ่ึงครอบคลมุองคประกอบของมลรฐั เขตพืน้ทีก่ารศกึษา และชัน้เรยีน รวมถึง
ขอมูลเกี่ยวกับปจจัยนําเขา (ทรัพยากร) กระบวนการ (แผนการและการปฏิบัติ) และปจจัยสงออก
(ผลการเรียนรูของนักเรียน) ซ่ึงมีลักษณะดังนี้

• ยกระดับและไมเบี่ยงเบนไปจากการเรียนรูของนักเรียนโดยไมจําเปน

• ประกอบดวยองคประกอบระดับมลรัฐ ระดับเขตพื้นที่การศึกษาและดับชั้นเรียน

• ระบุชัดเจนวาจะประเมินแตละมาตรฐานใดที่ระดับใดของสามระดับนี้ (เหนือ
มาตรฐาน ตามมาตรฐาน และต่ํากวามาตรฐาน)

• เลือกใชวิธีการประเมินผลที่เหมาะสมกับมาตรฐานที่จะประเมิน

• ตองรายงานผลการประเมินใหแกนักเรียน นักการศึกษา พอแม ผูปกครอง สมาชิก
ของชุมชน และผูจัดทํานโยบาย

• ระบุชัดเจนวาจะใชขอมูลนั้นอยางไร
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• จัดเตรียมขอมูลที่ใชรายงานและชี้แจงตอสาธารณะ

• มีความความสมดุลกันในแงเวลา ทรัพยากร และความสามารถที่จําเปน                              

2. เปนระบบการประเมินใน 3 ระดับแหลงขอมูล

ในระบบที่เชื่อมโยงดวยมาตรฐานนั้น ผูนําดานการศึกษาจะตองยึดการตัดสินใจจาก
ขอมูลผลการเรียนรูของนักเรียน และตองเนนการใชความพยายามและทรัพยากรการเรียนรูเพื่อการ
ปรับปรุงการเรียนรูใน 3 ระดับ คือ ระดับชาติ ระดับเขตพื้นที่การศึกษาหรือโรงเรียน และระดับ
ช้ันเรียน ระดับเหลานี้หมายถึง ระดับการตัดสินชี้ขาด ไมใชระดับการพัฒนาวิธีการประเมินผล           
ตัวอยางเชน การตัดสินใชแบบประเมินผลที่จัดทําในระดับชาติ อาจทําขึ้นในเขตพื้นที่การศึกษา
โรงเรียนหรือช้ันเรียนก็ไดทวาผลที่ไดจากการประเมินนี้อาจนําไปใชในจุดมุงหมายที่แตกตางกันใน
ระดับชาติ อาจนําผลไปใชจําแนกโรงเรียนเพื่อใหการชวยเหลือเรงดวน ขณะที่เขตพื้นที่การศึกษา
อาจนําผลการประเมนินีไ้ปเปรยีบเทยีบกบัการนาํรองใชหลักสตูรตาง ๆ ในโรงเรยีนอืน่ ๆ สวนระดบั
โรงเรียนอาจใชผลการประเมินเปนแหลงขอมูลเพื่อวางแผนปฏิบัติการสอน สําหรับครูผูสอนอาจใช
ผลนั้นเพื่อชวยกําหนดการสอน ตอไปนี้คือตัวอยางเพิ่มเติมสําหรับการตัดสินดานการประเมินผลที่
เกิดขึ้นในระดับตาง ๆ กัน

ระดับชาติ

โดยทั่วไปแลวจุดประสงคของการประเมินผลระดับนี้เพื่อใหไดขอมูลในระดับ
โครงการที่เกี่ยวกับโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษา และของชาติ ขอมูลเหลานี้อาจนําไปใชในการ
กําหนดดานนโยบาย หรือการวางกฎระเบียบในชาติ อีกทั้งขอมูลเหลานี้ยังใหรายละเอียดเกี่ยวกับ
ทองถ่ินที่สําคัญอีกดวย

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

เพือ่ใหไดผลการประเมนิทีเ่นนเนือ้หาวชิาเฉพาะหรอืเพือ่ใหไดผลการประเมนิทีเ่ขมขน
เขตพืน้ทีก่ารศกึษาหรอืโรงเรยีนอาจจดัการประเมนิผลเพิม่เตมิจากการประเมนิผลของชาต ิเขตพืน้ที่
การศกึษามกันาํแบบประเมนิทีช่าตพิฒันาแลวมาใชหรือเขตพืน้ทีก่ารศกึษาอาจจดัทาํแบบประเมนิผล
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ของตนเอง เพื่อเสริมแบบประเมินของชาติ โดยท่ีโรงเรียนหรือเขตพื้นที่การศึกษาอาจนําแบบ
ประเมินที่ปรับปรุงในระดับชั้นเรียนแลว ไปใชในระดับที่กวางกวา

ระดับชั้นเรียน

การตัดสินชี้ขาดของครูผูสอนดานการประเมินผลในชั้นเรียนเกิดขึ้นประจําทุกวัน      
แมวาจะใชขอมูลของชั้นเรียนเพื่อกําหนดการสอนและติดตอส่ือสารแสดงความกาวหนาของ
นักเรียนใหพอแมผูปกครองและผูสอนคนอื่น ๆ รูเปนสวนใหญ แตขอมูลการประเมินผลในระดับ
ช้ันเรียนก็ยังเปนสิ่งสําคัญที่ตองจัดอยูในแผนการประเมินของโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษา และใน
ระดับชาติ

3. เปนระบบการประเมินที่มีคุณภาพ

ความเที่ยงตรง คงเสนคงวา และทํานายผลไดถูกตองตามจริงเปนสิ่งสําคัญมาก สําหรับ
การประเมินงานแบบอิงมาตรฐาน การสรางเครื่องมือประเมิน หรือแบบทดสอบที่มีความเที่ยงตรง
เปนเรื่องทาทายสําหรับนักทดสอบ โดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อเครื่องมือนั้นสงผลกระทบในวงกวาง
หรือเมื่อมีการนําผลการประเมินนั้นไปพิจารณาตัดสินใจในเรื่องสําคัญ ๆ เชน การสอบระดับชาติ
การสอบเพื่อจบการศึกษา ความเที่ยงตรงของเครื่องมือที่ใชในการประเมินมีความสําคัญมาก
สําหรับการประเมินโดยทั่วไปนั้น สามารถทําใหเกิดความเที่ยงตรงไดโดย

• กําหนดเกณฑที่ชัดเจน ไมซํ้าซอน และเชื่อมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู

• กําหนดน้ําหนักคะแนนที่ชัดเจน ไมซํ้าซอน และเชื่อมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู

• คําอธิบายคุณภาพงานมีจุดเนนที่เฉพาะเจาะจง ไมกวางเกินไป ไมคลุมเครือ และ
สามารถสังเกตไดในงานที่ปฏิบัติ

• แสดงใหเห็นลักษณะงานที่ถึงมาตรฐานอยางเปนรูปธรรม

• มีการประเมินอยางสม่ําเสมอตอเนื่อง เปนระยะเวลานานพอสมควร



26

สรุปไดวา การประเมินงานที่เชื่อมโยงกับมาตรฐานอยางชัดเจน และเปดโอกาสใหผูที่
เกี่ยวของเขามามีสวนรวมทุกฝาย ก็เปนอีกทางหนึ่งที่ชวยใหการประเมินมีความเที่ยงตรงยิ่งขึ้น และ
จะสงผลตอการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนใหถึงมาตรฐานซึ่งเปนเปาหมายที่ตั้งไวรวมกัน
ในที่สุด

4. เปนระบบการประเมินที่ตองแสดงความรับผิดชอบ

ในประเทศอเมริกา ความรับผิดชอบในเรื่องการศึกษาไดเปลี่ยนแปลงอยางมากใน
ระยะ 2 ทศวรรษที่ผานมา ผูกําหนดนโยบาย นักการศึกษา และประชาชนทั่วไปไดกลายเปนกลุมคน
ที่มีความกังวลนอยกวามาก วาโรงเรียน หรือทองถ่ิน มีอะไร แตมาสนใจมากในหัวขอที่วานักเรียน
ของพวกเขาไดรับการศึกษาไดดีขนาดไหน โรงเรียนก็ไมกังวลใจอีกตอไปในเรื่องของจํานวนของ
หนังสือที่โรงเรียนของพวกเขามีในหองสมุด จุดความสนใจสําคัญ จุดหลักของความรับผิดชอบได
กลายมาเปนตัวของนักเรียนวาพวกเขาคือใคร พวกเขาประพฤติตัวอยางไร และสิ่งสําคัญที่สุดก็คือ
นักเรียนเหลานี้สามารถจะมีความรูความสามารถแคไหน (Anonymous, 2003)

5. เปนระบบการประเมินที่สรุปแบบการรายงานผล

แบบบันทึกการประเมินประจําตัวนักเรียน (Student Assessment Profile) ตั้งแตระดับ
อนุบาลถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 คือ การรวบรวมขอมูลการประเมินสําหรับนักเรียนแตละคน
ประกอบดวยสาระการประเมินที่เลือกสรรมาซึ่งแสดงรองรอยการเรียนรูและความกาวหนาที่เดน ๆ
ของนักเรียนในชวงเวลาหนึ่งที่มุงสูการบรรลุมาตรฐาน แบบบันทึกการประเมินทําใหเห็นภาพการ
เรียนรูของ นักเรียน และชวยใหการตัดสินใจเกี่ยวกับการประเมินหองเรียนที่กําหนดไวในหลักสูตร
และแผนการประเมินสมบูรณขึ้น แบบบันทึกการประเมินนักเรียนไมใชผลจากการประเมินทั้งหมด               
หรือแมแตผลจากการประเมินสวนใหญที่นักเรียนมีสวนรวมในชั้นเรียน แทจริงแลวเปนการจัดเก็บ
ตัวอยางเล็ก ๆ ที่มีความสําคัญ มีประสิทธิภาพ และสามารถนําไปจัดการเกี่ยวกับนักเรียนแตละคน
ในชวงเวลาหนึ่งได แบบบันทึกการประเมินนักเรียนจึงมีความสําคัญ ดังตอไปนี้

• บอกใหผูปกครอง ครู และนักเรียน รูความกาวหนาของนักเรียนซึ่งบรรลุตาม
มาตรฐานที่กําหนดไว
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• ประมวลการประเมินที่เลือกสรรมาเพื่อวัดมาตรฐานตาง ๆ ที่เลือกแลว ตั้งแตระดับ
อนุบาลถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 โดยการกระจายอยางสมดุลทั้งดานระดับชั้นเรียนและเนื้อหาวิชา

• ใชดปูระสิทธผิลของหลกัสตูรรายวชิาในชวงระยะเวลาหนึง่และใชดคูวามกาวหนา
ของนักเรียนสูมาตรฐานตาง ๆ ดวย

• ประเมินมาตรฐานที่เปนตัวแทนของระดับชั้นเรียนทั้งหมด

แนวทางการดําเนินการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา

อันดับแรก ใชมาตรฐานเปนหลักในการลงมติวาสิ่งใดบางที่จําเปนจะตองประเมิน องคกร
ระดับชาติหลายองคกร เชน สภาครูคณิตศาสตรแหงชาติ และสมาคมกีฬาและพลศึกษาแหงชาติ         
ไดจัดทํามาตรฐานเนื้อหาวิชาขึ้น ใชจัดทํากรอบมาตรฐานและโอกาสการเรียนรู

มาตรฐานเหลานี้สวนใหญใชเนื้อหาวิชาเปนแกน ดังเชน กรอบมาตรฐานและโอกาส
การเรียนรูของมลรัฐเวอรมอนต (The Vermont Framework of Standards and Learning
Opportunities) และบรรจุผลการเรียนรูที่จําเปน มาตรฐานเหลานี้ใชเปนพื้นฐานในการพัฒนา
หลักสูตร และในทํานองเดียวกันยังเปนตัวเชื่อมโยงตลอดแผนการประเมินผล

อันดับสอง จัดทําเกณฑการประเมินจากมาตรฐาน การตกลงยอมรับชุดมาตรฐานรวมเปน
เร่ืองสําคัญในการพัฒนาระบบประเมินผลที่อิงมาตรฐาน แตทวามาตรฐานไมสามารถประเมินได
โดยตรง ดังนั้นขั้นนี้ คือ ตองระบุขออางหลักฐานหรือเกณฑที่ใชตัดสิน

เกณฑเฉพาะที่ระบุถึงมิติหรือลักษณะพิเศษที่ปรากฏอยูในผลงานของนักเรียนจะตองนํามา
พิจารณาดวย เกณฑเหลานี้จะกําหนดตัวแปรที่ใชในการประเมินผลแบบอิงมาตรฐาน ถามาตรฐาน
เขียนไวอยางดีแลวจะปรากฏเกณฑการประเมินอยูในมาตรฐานนั้นดวย ดังตัวอยางการเขียน
มาตรฐานที่ดีที่ครอบคลุมเกณฑการประเมิน ดังนี้
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เกณฑการประเมินผลอาจระบุใหชัดเจนได โดยใชคําและกลุมคําหลักที่มีอยูในมาตรฐาน

มาตรฐาน เกณฑ
นักเรียนเลือกและประยุกตใชเทคโนโลยีที่
เหมาะสม เพื่อแกปญหาและสื่อสารกับ
กลุมเปาหมาย โดยใชกราฟก ขอความ ขอมูล
เสียง และการเคลื่อนไหว

การเลือกเทคโนโลยี
การประยุคใชเทคโนโลยี
การใชกราฟก หนังสือเรียน ขอมูล เสียง และ
การเคลื่อนไหว

ที่มา: Harris and Carr (1996)

อันดับที่สาม  เมื่อกําหนดเกณฑขึ้นไดแลว ลําดับตอไปคือ กําหนดระดับผลการเรียนรู
“ดีแคไหนจึงถือวาดีเพียงพอ” ผลการเรียนรูระดับใดจึงบรรลุตามมาตรฐาน โดยทั่วไปในการ
กําหนดระดับความสามารถที่อิงมาตรฐานเราจะเห็นหลากหลายรูปแบบ แตรูปแบบที่เปนมาตรฐาน
กลางจะเริ่มจากความคิดที่วามีระดับหนึ่งที่เปนกลางสําหรับนักเรียนทั้งหมด หรือเกือบทั้งหมดซึ่ง
เราจะกําหนดวาเปนระดับตามมาตรฐานที่ตองการ ทั้งนี้โดยธรรมดาแลวระดับสูงที่สุดจึงเปนระดับ
ที่เหนือมาตรฐาน ขณะที่ระดับที่ต่ําก็เรียกวา ต่ํากวามาตรฐาน นี่เปนมาตรฐานที่เปนกลาง ซ่ึงราย
ละเอียดในความสามารถแตละระดับก็จะมีคําอธิบายกํากับไวเพื่อส่ือสารใหเกิดความเขาใจตรงกัน
วา ดีตามมาตรฐาน เหนือมาตรฐาน หรือ ต่ํากวามาตรฐานมีคุณลักษณะอยางไรบาง แตอยางไรก็ตาม
Lund and Kirk  (2002) ไดกลาวถึงแนวทางการกําหนดระดับความสามารถโดยใชวิธีทางของรูบริค
(Rubrics) ดังนี้

1. แยกแยะระหวางความสามารถที่ดีที่สุดเทาที่จะเปนไปไดกับความสามารถที่ประสบ
ผลสําเร็จนอยที่สุด และความสามารถที่อยูในระดับกึ่งกลาง

2. ใหคําบรรยายที่ใหการแยกแยะอยางชัดเจนระหวางระดับความสามารถดังกลาว

3. ใหจุดมุงความสนใจ ไปยังคุณภาพไมใชปริมาณ

4. หลีกเลี่ยงคําที่แสดงการเปรียบเทียบ เชน มากกวา ดีกวา เลวกวา และอื่น ๆ ดัง        ราย
ละเอียดคําบรรยายคุณภาพตอไปนี้
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เร่ิมตน (Beginning)

ความสามารถในความรู และทักษะที่จําเปนอยางจํากัดตองการความชวยเหลือหรือเพิ่มเวลา
ในการเอาความรูและทักษะไปปรับใช

กําลังกาวหนา (Progressing)

มีความรู มีทักษะที่คอนขางจะใชไดบางสวน มีความสําเร็จบางสวนในงานที่ใชความรูและ
ทักษะนี้

เพียงพอ (Proficient)

มีการปฏิบัติทางดานการเรียนอยางดี สามารถแสดงใหเห็นถึงความพอเพียงในองคความรู
สามารถใชความรูในสถานการณโลกที่แทจริงได

กาวหนา (Advanced)

มีการปฏิบัติแสดงออกมาไดดียิ่ง มีความเขาใจอยางลึกซึ้ง และสามารถที่จะใหความรูและ
ทักษะที่จะพัฒนาความเขาใจใหมและแกปญหาใหม ๆ ได

มาตรฐานการปฏิบัติของมลรัฐเพนซิลวาเนีย (Pennsylvania, 2001; cited in Connor, 2002)

กาวหนา (Advanced)

ในถึงระดับกาวหนานักเรียนจะแสดงใหเห็นถึงความสามารถทางดานวิทยากรที่สูงยิ่ง
งานที่มีความกาวหนาแสดงใหเห็นถึงความเขาใจอันลึกซึ้ง หรือการแสดงออกอยางเดนชัด ใน
ทักษะรวมในมาตรฐานเนื้อหาทางวิทยาการของรัฐ

นักเรียนเหลานี้

• แสดงใหเห็นถึงความเขาใจลึกและกวางในแนวคิด หรือความคิดรวบยอดและทักษะ
ที่มีความซับซอน
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• สามารถจะใหเห็นถึงความเกี่ยวของที่เปนนามธรรมลึกซึ้งและซับซอนในความคิด
นอกเหนือไปจากที่มองเห็นไดชัดเจน

• แสดงใหเห็นถึงความสามารถที่จะเอาความรูและทักษะไปประยุกตอยางมีประสิทธิผล
และทําดวยตนเองโดยใชกลยุทธที่ซับซอนและมีประสิทธิภาพและแกปญหาที่มีความซับซอนได

• ส่ือสารอยางมปีระสิทธภิาพและทะลปุรุโปรงชดัเจนดวยความลกึซึง้ ซับซอนพอสมควร

เพียงพอ (Proficient)

ในระดับที่เพียงพอนักเรียนจะแสดงใหเห็นถึงความสามารถดานวิชาการเปนที่นาพอใจ
งานที่เพียงพอแสดงใหเห็นถึงความเขาใจที่มั่นคง หรือแสดงใหเห็นถึงทักษะที่รวมอยูในมาตรฐาน
เนื้อหาของวิชาการของรัฐ เปนความสามารถในระดับที่ยอมรับได

นักเรียนเหลานี้

• สามารถขยายความเขาใจโดยแสดงความเกี่ยวของและหลาย ๆ อยาง อยางมีความหมาย
ในความคิดที่สําคัญ และใหหลักฐานมาสนับสนุนเพื่อจะอางอิงและยืนยันไดเหมาะสมกับการ
แกปญหานั้น ๆ

• นักเรียนเหลานี้สามารถจะใชทักษะความคิดรวบยอมที่จะแกปญหาโดยใชยุทธศาสตร
ที่เหมาะสม

• สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ

เบื้องตน (Basic)

ในระดับเบื้องตนนักเรียนจะสาธิตใหเห็นถึงความสามารถดานวิชาการที่คอนขางจะไมดี
เทาไหรนัก งานเบื้อตนแสดงใหเห็นถึงความเขาใจบางสวนหรือ แสดงใหเห็นถึงทักษะที่รวมอยูใน
มาตรฐานเนื้อหาของวิชาการของรัฐ  ไดบางสวน นักเรียนที่เขาถึงระดับนี้กําลังจะเขาถึงระดับที่
ยอมรับไดแตมันยังไมถึงระดับยอมรับไดทั้งหมด
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นักเรียนเหลานี้

• แสดงใหเห็นถึงความเขาใจบางสวนของทักษะและความคิดรวบยอดที่เปนพื้นฐาน

• สามารถโยงความคิดพื้นฐานที่งาย ๆ ในความคิดหลาย ๆ อยางและใหหลักฐานการ
อางอิง และแกปญหาที่มีความจํากัด เหมาะสําหรับสนับสนุน

• ประยุกตทักษะหรือความคิดรวบยอดในสถานการณแกปญหาปกติได

• การสื่อสารอยูในรูปแบบของประสิทธิภาพที่จํากัด

ต่ํากวาพื้นฐาน (Below Basic)

ในระดับต่ํากวาพื้นฐานนักเรียนจะแสดงใหเห็นถึงความสามารถทางดานวิชาการที่ยอมรับ
ไมไดงานที่ต่ํากวาระดับพื้นฐานแสดงใหเห็นถึงความจําเปนที่จะตองมีโอกาสเรียนรูเพิ่มเติมที่จะ
เขาถึงแมเพียงความเขาใจเบื้องตนหรือแสดงใหเห็นถึงทักษะรวมอยูในเนื้อหามาตรฐานทางพื้นฐาน
วิชาการของรัฐ

นักเรียนเหลานี้

• แสดงถึงความเขาใจเพียงเล็กนอยในทักษะเบื้องตนจริง ๆ

• บางครั้งก็สามารถจะเชื่อมความคิดตาง ๆ ไดสามารถใหหลักฐานหรือขอสนับสนุนการ
อางอิงหรือการแกปญหาไดเปนบางครั้ง

• มีความยากในการใชความรูทักษะพื้นฐานสื่อสารในทางที่ไมมีประสิทธิผลเลย
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การจัดการศึกษาดานพลศึกษา สําหรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พลศึกษามีบทบาทสําคัญยิ่งตอการพัฒนาสมรรถภาพของมนุษยใหมีความสมบูรณ        
ความสมดุล มีคุณภาพ และเกิดการพัฒนาความมั่นใจในตนเอง ความสามารถของตนเอง เกิดวิธีการ
เรียนรูดวยพลัง มีความสามารถในการนําความรูและทักษะไปประยุกต การเรียนการสอนทางพล
ศึกษามุงเนนใหผูเรียนเกิดการพัฒนาโดยรวมทั้งดานรางกาย จิตใจ อารมณ สติปญญา และสงัคม
ดวยการเขารวมในกจิกรรมการออกกาํลังกายและกฬีา และกจิกรรมเหลานัน้ไดรับการคดัสรรมาเปน
อยางดีแลว

ผูเรียนจะไดรับโอกาสใหเขารวมในกิจกรรมทางกายและกีฬาทั้งประเภทบุคคล และ
ประเภททีมอยางหลากหลายทั้งของไทยและสากล กิจกรรมทางกายและกีฬาตาง ๆ ชวยใหผูเรียน
ไดเกิดสัมฤทธิผลตามศักยภาพดานความเจริญเติบโตและพัฒนาการทางกาย ไดปรับปรุงสุขภาพ
และสมรรถภาพทางกาย เกิดการพัฒนาทักษะกลไกอยางเต็มที่ ไดเรียนรูถึงความสําคัญของการฝก
ฝนตนเองตามกฎ กติกา ระเบียบ และหลักการทางวิทยาศาสตร ไดแขงขันและไดทํางานรวมกันเปน
ทีม ไดรับประสบการณจากการลงมือปฏิบัติดวยตนเองโดยตรงตามความถนัดและความสนใจ ได
คนหาความพึงพอใจจากการเขารวมกิจกรรมทางกาย กีฬา กิจกรรมนันทนาการ และกิจกรรมสราง
เสริมสมรรถภาพทางกายและรักการออกกําลังกาย (กรมวิชาการ, 2544ค)

จากความสําคัญดังกลาว ประกอบกับบริบทการจัดการศึกษาไดเปลี่ยนแปลงไปสูระบบ
มาตรฐานการศึกษา ดังนั้น ตั้งแตป พ.ศ. 2543 สภากรรมาธิการนานาชาติเกี่ยวกับสุขศึกษา               
พลศึกษา นันทนาการ การกีฬา และการเตนรํา (International Council for Health, Physical
Education, Recreation, Sport and Dance – ICHPER.SD, 2000) รวมกับองคการการศึกษา วิทยา
ศาสตร และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (The United Nations on Educational, Scientific and
Cultural Organization – UNESCO) ไดรวมกันกําหนดมาตรฐานการเรียนรูพลศึกษาสําหรับโรง
เรียน (A Global Mission for School Physical Education) ไว 7 มาตรฐาน ซ่ึงเปนมาตรฐานการเรียน
รูพลศึกษาสากล ดังนี้

มาตรฐานที่ 1  แสดงความสามารถในการเคลื่อนไหวไดหลากหลายรูปแบบ และแสดง
ศักยภาพในรูปแบบการเคลื่อนไหวเฉพาะอยาง
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มาตรฐานที่ 2  ประยุกตความคิดรวบยอดเกี่ยวกับการเคลื่อนไหว หลักการเรียนรู และการ
พัฒนาทักษะกลไก

มาตรฐานที่ 3  แสดงวิถีชีวิตที่มีการเคลื่อนไหวอยางกระตือรือรน ไมเฉื่อยชาออกมาใหเห็น

มาตรฐานที่ 4  ประสบความสําเร็จ และยังคงรักษาระดับของการมีสมรรถภาพทางกายเพื่อ
สุขภาพไวได

มาตรฐานที่ 5  แสดงความรับผิดชอบตอพฤติกรรมสวนบุคคลและสังคม ในการจัดสภาพ
แวดลอมทางพลศึกษา

มาตรฐานที่ 6  แสดงความรู ความเขาใจ และยอมรับนับถือในความแตกตางระหวางบุคคล

มาตรฐานที่ 7  เขาใจไดวากิจกรรมทางกายทําใหเกิดความสนุกสนาน ความ ทาทาย การได
แสดงออก และการมีปฏิสัมพันธทางสังคมระหวางกัน

สําหรับประเทศไทยไดจัดมาตรฐานการเรียนรูพลศึกษาไวรวมกับสุขศึกษา โดยกําหนด
เปนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา โดยมีสาระ มาตรฐานการเรียนรู และคุณภาพของ
ผูเรียน เมื่อสําเร็จการศึกษาในแตละชวงชั้น ในสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาสําหรับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ (กรมวิชาการ, 2544ข)

สาระ

สาระที่เปนองคความรูของกลุมสุขศึกษาและพลศึกษา ประกอบดวย
สาระที่ 1  การเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนษุย
สาระที่ 2  ชีวิตและครอบครัว
สาระที่ 3  การเคลื่อนไหว การออกกําลังกาย การเลนเกม กีฬาไทย และกีฬาสากล
สาระที่ 4  การสรางเสริมสุขภาพ สมรรถภาพ และการปองกันโรค
สาระที่ 5  ความปลอดภัยในชีวิต
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ซ่ึงอาจจะสรุปไดวา สาระที่สอดคลองกับพลศึกษาอยางชัดเจนนาจะเปนสาระที่ 3 และ
สาระที่ 4

มาตรฐานการเรียนรู (กรมวิชาการ, 2544ก: 15-19)

มาตรฐานการเรียนรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน

สาระที่ 1  การเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย

มาตรฐาน พ 1.1  เขาใจธรรมชาติของการเจริญเติบโต และพัฒนาการของมนุษย

สาระที่ 2  ชีวิตและครอบครัว

มาตรฐาน พ 2.1  เขาใจและเห็นคุณคาของชีวิต ครอบครัว เพศศึกษา และมีทักษะใน
การดําเนินชีวิต

สาระที่ 3  การเคลื่อนไหว การออกกําลังกาย การเลนเกม กีฬาไทย และกีฬาสากล

มาตรฐาน พ 3.1  เขาใจ มทีกัษะในการเคลือ่นไหว กจิกรรมทางกาย การเลนเกม และกฬีา

มาตรฐาน พ 3.2  รักการออกกําลังกาย การเลนเกมและการเลนกีฬา ปฏิบัติเปนประจํา
อยางสม่ําเสมอ มีวินัย เคารพสิทธิ กฎ กติกา มีน้ําใจนักกีฬา มีจิตวิญญาณในการแขงขัน และช่ืนชม
ในสุนทรียภาพของการกีฬา

สาระที่ 4  การสรางเสริมสุขภาพ สมรรถภาพ และการปองกันโรค

มาตรฐาน พ 4.1  เห็นคุณคา และมีทักษะในการสรางเสริมสุขภาพ การดํารงสุขภาพ
การปองกันโรค และการสรางเสริมสมรรถภาพเพื่อสุขภาพ
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สาระที่ 5  ความปลอดภัยในชีวิต

มาตรฐาน พ 5.1  ปองกันและหลีกเลี่ยงปจจัยเสี่ยง พฤติกรรมเสี่ยงตอสุขภาพ อุบัติเหตุ
การใชยา สารเสพติด และความรุนแรง

ซ่ึงในมาตรฐานการเรียนรูทางพลศึกษาสําหรับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ชัดเจนจะเปน
มาตรฐานการเรียนรูในขอที่ พ 3.1 พ 3.2 และมาตรฐาน พ 4.1

คุณภาพของผูเรียน (กรมวิชาการ, 2544ข: 5-9)

เมื่อจบการเรียนรูกลุมวิชาพลศึกษาในแตละชวงชั้น ผูเรียนจะมีคุณภาพดังนี้

จบชวงชั้นที่ 1 (ช้ันประถมศกึษาปที่ 1-3)

ควบคุมการเคลื่อนไหวของตนเองไดตามพัฒนาการในชวงอายุ มีทักษะการเคลื่อนไหว
ขั้นพื้นฐานและมีสวนรวมในกิจกรรมทางกาย กิจกรรมสรางเสริมสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ
และเกม ไดอยางสนุกสนาน และปลอดภัยเปนประจํา

ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ คําแนะนํา และขั้นตอนตาง ๆ และใหความรวมมือกับผูอ่ืน
ดวยความเต็มใจจนงานประสบความสําเร็จ

ปฏิบัติตามสิทธิของตนเองและเคารพสิทธิของผูอ่ืนในการเลนเปนกลุม

จบชวงชั้นที่ 2 (ช้ันประถมศึกษาปที่ 4-6)

มีทักษะการเคลื่อนไหวพื้นฐานและการควบคุมตนเองในการเคลื่อนไหว
แบบผสมผสาน
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รูหลักการเคลื่อนไหวและสามารถเขารวมกิจกรรมทางกาย เกม การละเลนพื้นเมือง
กีฬาไทย กีฬาสากลไดอยางปลอดภัยและสนุกสนาน มีน้ําใจนักกีฬา โดยปฏิบัติตามกฎ กติกา สิทธิ
และหนาที่ของตนเอง จนงานสําเร็จลุลวง

ปฏิบัติกิจกรรมทางกาย และกิจกรรมสรางเสริมสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพไดตาม
ความเหมาะสมและความตองการเปนประจํา

จบชวงชั้นที่ 3 (ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1-3)

เขารวมกิจกรรมทางกาย กิจกรรมกีฬา กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมสรางเสริมสมรรถ
ภาพทางกายเพื่อสุขภาพและสมรรถภาพทางกลไกไดอยางปลอดภัย สนุกสนาน และปฏิบัติเปน
ประจําสม่ําเสมอตามความถนัดและความสนใจ

แสดงความตระหนักในความสัมพันธระหวางพฤติกรรมสุขภาพ การปองกันโรค
การดํารงสุขภาพ การจัดการกับอารมณและความเครียด การออกกําลังกายและการเลนกีฬากับการมี
วิถีชีวิตที่มีสุขภาพดี

 สํานึกในคุณคา ศักยภาพ และความเปนตัวของตัวเอง

ปฏิบัติตามกฎ กติกา หนาที่ความรับผิดชอบ เคารพสิทธิของตนเองและผูอ่ืน
ใหความรวมมือในการแขงขันกีฬาและการทํางานเปนทีมดวยความมุงมั่นและมีน้ําใจนักกีฬาจน
ประสบความสําเร็จตามเปาหมาย ดวยความชื่นชมและสนุกสนาน

จบชวงชั้นที่ 4 (ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4-6)

ออกกําลังกาย เลนกีฬา เขารวมกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมสรางเสริมสมรรถภาพ
เพื่อสุขภาพและสมรรถภาพทางกลไกไดถูกตองตามหลักการเปนประจําสม่ําเสมอดวยความชื่นชม
และสนุกสนาน



37

แสดงความรับผิดชอบ ใหความรวมมือและปฏิบัติตามกฎ กติก สิทธิ หลักความ
ปลอดภัยในการเขารวมกิจกรรมทางกาย และเลนกีฬาจนประสบความสําเร็จตามเปาหมายหรือ
แผนที่กําหนด

พัฒนาการและการเรียนรูพลศึกษา

การเลือกเลนกีฬาหรือออกกําลังกายสําหรับบุคคลวัยตาง ๆ ธรรมชาติการเจริญเติบโตของ
รางกายแตละวัยมีความแตกตางกัน ความสามารถในการเคลื่อนไหว สมรรถภาพทางกายก็แตกตาง
กันดวย ดังนั้น บุคคลในวัยที่ตางกันหากจะเลนกีฬาหรือออกกําลังกายใหเกิดผลดีตอสุขภาพ             
ตองเขาใจความสามารถของรางกาย เขาใจความตองการและลกัษณะกจิกรรมในการเรยีนรูทาง
พลศกึษาของแตละวยัดวย ดังนั้น สรุปไดวา แนวทางการเลนกีฬาหรือออกกําลังกาย ทีส่อดคลองกบั
พัฒนาการตามวัย ความตองการและลักษณะกิจกรรมทางกายตางๆ มีดังนี้ (พรรณี  ช.เจนจิต, 2538;
วาสนา  คณุาอภสิิทธิ,์ 2539; วรศกัดิ ์ เพยีรชอบ, 2540; จริากรณ  ศริิประเสรฐิ, 2543: พชิิต  ภตูจินัทร,
2547; ถนอมวงศ  กฤษณเพช็ร, 2548)

วัยเด็ก อายุ 1-10 ป เด็กในวัยนี้จะมีลักษณะเฉพาะดังนี้

1. กลามเนื้อยังเจริญเติบโตไมเต็มที่ กลามเนื้อมัดใหญยังทํางานไดไมเต็มที่
2. กระดูกยังไมแข็งแรง
3. เหนื่อยงาย ตองการพักผอนมาก
4. ชอบวิ่งเลน และอยูรวมเปนหมูคณะ
5. ตองการความเปนผูนํา

วัตถุประสงค การเลนกีฬาหรือออกกําลังกายของเด็กวัยนี้ ควรมีวัตถุประสงคดังนี้

1. เพื่อปลูกฝงนิสัยรักการเลนกีฬาหรือออกกําลังกาย

2. เพื่อสงเสริมทักษะการเคลื่อนไหวเบื้องตน



38

3. เพือ่ใหมคีวามรูความเขาใจประโยชนของการเคลือ่นไหวรางกาย ปฏิบตักิจิกรรมทางกาย
เลนเกมงาย ๆ ไดอยางปลอดภัยและสนุกสนาน

ลักษณะของกิจกรรม ควรมีลักษณะดังนี้

1. เปนกิจกรรมที่ฝกใหเด็กใชความสัมพันธของมือ สายตา และเทา

2. เปนกิจกรรมที่สงเสริมการเคลื่อนไหว ใหเด็กไดเคลื่อนไหวตลอดเวลา

3. เปนการเลนแบบสรางสรรค และเปนหมู

4. เปนการเลนพื้นฐานที่จะนําไปสูกีฬาใหญ ไดแก วิ่ง กายบริหาร การเลนเบ็ดเตล็ด        
ปนปาย วายน้ํา ยืดหยุน และ

5. กิจกรรมทั่ว ๆ ไป

วัยรุน อายุ 11-16 ป วัยนี้มีลักษณะเฉพาะดังนี้

1. รางกายกําลังเจริญเติบโตยังไมเต็มที่
2. เด็กหญิงจะเจริญเติบโตเร็วกวาเด็กชาย
3. ชอบรวมกลุม
4. ชอบการผจญภัย และการแขงขัน
5. ระยะปลายของวัยนี้ เด็กชายจะเจริญเร็วกวาเด็กหญิง

วัตถุประสงค การเลนกีฬาหรือออกกําลังกายของเด็กวัยนี้ ควรมีวัตถุประสงคดังนี้

1. เพื่อเพิ่มสมรรถภาพทางกายดานความคลองแคลววองไว

2. เพื่อปลูกฝงความมีน้ําใจเปนนักกีฬาและความกลาหาญ
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3. เพื่อเนนหรือฝกทักษะเฉพาะอยาง

4. เพื่อใหเขาใจการเคลื่อนไหวแบบผสมผสานทั้งที่อยูกับที่และเคลื่อนที่ได ควบคุมตน
เองและเคลื่อนที่ได และเนนความสําคัญของการใชขอมูลเพื่อเพิ่มทักษะกลไกและความสามารถใน
การปฏิบัติกิจกรรมทางกาย และสามารถควบคุมตนเองไดเมื่อปฏิบัติทักษะตาง ๆ

ลักษณะกิจกรรม ควรมีลักษณะดังนี้

1. เปนกีฬาประเภททีมหรือบุคคล
2. การเลนกีฬาทุกชนิดตองใชเทคนิคสูงขึ้น
3. กีฬาที่มีการปะทะกัน ควรแยกหญิงและชาย
4. จัดกิจกรรมการแขงขันใหมากขึ้น

วัยหนุมสาว อายุ 17 ปขึ้นไป

1. รางกายไดรับการพัฒนาการเต็มที่แลว
2. การเคลื่อนไหวรางกายมีรูปแบบที่แนนอน
3. สมรรถภาพทางกายมีความแตกตางกัน

วัตถุประสงค การเลนกีฬาหรือออกกําลังกายของคนวัยนี้ ควรมีวัตถุประสงคดังนี้

1. เพื่อใหรางกายมีประสิทธิภาพสูงสุดทั้งในชีวิตประจําวันและการแขงขัน

ลักษณะกิจกรรม ควรมีลักษณะดังนี้

1. กีฬาที่เลนตองใชทักษะสูง
2. การแขงขันตองใชความสามารถเต็มที่
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ไพศาล  หรูพาณิชยกิจ และ นภมณฑล  สิบหมื่นเนียม (2547) เสนอการวางแผนการสอน
และประเมินหลักสูตรสําหรับนักเรียนที่มีปญหาในการเรียนวิชาพลศึกษา สหราชอาณาจักร เพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาไว 4 ขั้นตอน ดังนี้

การสอนพลศึกษาในขั้นที่ 1  จะชวยกระตุนและเปนสิ่งที่ทาทายสําหรับโอกาสในการเรียน
รู นักเรียนสามารถรวมงานในกลุมกับเพื่อน ๆ ตามระดับความสามารถของแตละคน

การสอนพลศึกษาในชวงสําคัญในขั้นที่ 1 นี้ จะเนนใหนักเรียนไดมีโอกาสในการ

พัฒนาการเคลื่อนไหวรางกายบางสวนในครั้งเดียวงาย ๆ หลาย ๆ คร้ัง

เพิ่มขอบเขตการเคลื่อนไหวรางกายบางสวนหลาย ๆ คร้ัง

พัฒนาการควบคุมพื้นฐานและการประสานการเคลื่อนไหวรางกายบางสวน

พัฒนาขอบเขตการตอบสนองที่คงเสนคงวาตอการกระตุนในรูปแบบตาง ๆ

เร่ิมพัฒนาองคประกอบสําคัญของการกระทําหรือโดยความตั้งใจในการเคลื่อนไหว
รางกายบางสวนครั้งเดียว

การสอนพลศึกษาในขั้นที่ 2  จะรักษาและเสริมสรางความเขมแข็ง ความรู ทักษะ และความ
เขาใจ ซ่ึงไดรับการเสนอแนะในชวงที่ 1 โดยการประยุกตส่ิงเหลานี้ในกิจกรรมดานตาง ๆ และ
เสนอแนะการเรียนรูใหม ๆ

จุดสําคัญของการสอนพลศึกษาในขั้นที่ 2 นี้ ใหนักเรียนไดมีโอกาสดังตอไปนี้

ใชการเคลื่อนไหวรางกายจังหวะเดียวอยางตอเนื่อง

ปรับปรุงการควบคุมและการประสานการปฏิบัติและการเคลื่อนไหว
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ตอบสนองอยางมั่นคงตอการกระตุนและสถานการณตาง ๆ

การปฏิบัติและเคลื่อนไหวซํ้า ๆ อยางมั่นคง

การปรับการตอบสนองตอสถานการณและการกระตุนโดยศึกษาจากผลตอบรับ        
การชวยเหลือและการเลียนแบบ

เร่ิมตระหนักวากิจกรรมทางกายและการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงความรูสึกของรางกาย

การสอนพลศึกษาในขั้นที่ 3 จะเสริมความแข็งแกรงของการเรียนรูในชวงกอนหนานี้      
รวมทั้งชวยพัฒนาทักษะใหมๆ จุดมุงเนนการสอนพลศึกษาในขั้นที่ 3 เปนการใหโอกาสแกนักเรียน
ดังนี้

พัฒนาคุณภาพและความหลากหลายของทักษะ การกระทํา และการเคลื่อนไหวรางกาย
ทุกสวน

เลือกทกัษะ การกระทาํ และการเคลือ่นไหวโดยมจีดุประสงคทีชั่ดเจน เพือ่ใหเหมาะสม
กับเปาหมายของกิจกรรมเฉพาะนั้น ๆ

ฝกการตอบสนองตอสถานการณ การกระตุน และกิจกรรมตาง ๆ อยางเหมาะสม

ใชการเคลื่อนไหวเพื่อศึกษาโลกและเรียนรูเกี่ยวกับมัน

 คํานึงถึงบุคคลอื่นและรูจักเชื่อมโยงบุคคลเหลานั้นกับกิจกรรมตาง ๆ

พัฒนาความเขาใจพื้นฐานเกี่ยวกับกฎและแนวปฏิบัติในกิจกรรมตาง ๆ

เคลื่อนไหวและใชอุปกรณอยางปลอดภัย
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ยอมรับความแตกตางในการสนองตอบตอสถานการณและการกระตุน และทราบถึง
ความรูสึกของรางกายในชวงที่รวมกิจกรรมและการออกกําลังกาย

การสอนพลศึกษาในขั้นที่ 4  จะเสริมความแข็งแกรงของการเรียนรูในชวงกอนหนานี้   
รวมทั้งชวยพัฒนาทักษะใหม ๆ จุดมุงเนนในการสอนพลศึกษาในขั้นที่ 4 เปนการใหโอกาสแก
นักเรียน ดังนี้

พัฒนาความมั่นคงในการเลือกและประยุกตใชทักษะใหมากขึ้น

ฝกทักษะขั้นพื้นฐาน ซ่ึงจําเปนตองใชเฉพาะกับกิจกรรมที่แตกตางกันออกไป

ใชกลยุทธงาย ๆ และความคิดองครวม

พัฒนาความเขาใจที่ดีขึ้นเกี่ยวกับลักษณะเฉพาะและเปาหมายของกิจกรรมแตละ
ประเภท

เขาใจประโยชนและความสนุกสนานของการออกกําลังกายและกิจกรรม

รูถึงความสําคัญของการเตรียมการและการพักฟนหลังการออกกําลังกายและการรวม
กิจกรรม

สามารถระบุความแตกตางในงานของตนเองและของบุคคลอื่น และรูวิธีการปรับปรุง
การทํางาน

รูความแตกตางในการออกกําลังกายแตละประเภท และรูวิธีการพัฒนาปรับปรุง
ความพรอมของรางกาย สุขภาพ และความเปนอยูที่ดีของพวกเขา

พรอมรับความทาทายสําหรับกิจกรรมนอกสถานที่และในชุมชน
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โดยสรปุ การเรยีนรูทางดานพลศึกษามุงเนนใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ทาง
พลศึกษาและกีฬาดวยตนเองจริง ๆ การเขารวมในกิจกรรมการออกกําลังกายและกีฬา และกิจกรรม
เหลานั้นที่ไดรับการคัดสรรมาเปนอยางดีแลว พฤติกรรมในการนําไปสูการมีสุขภาพดีจึงจะเกิดขึ้น
(กรมวิชาการ, 2545ค) ซ่ึงตรงกับ วรศักดิ์  เพียรชอบ (2548) ที่กลาววา จริงอยูแมวาสุขศึกษาและพล
ศึกษาจะมีจุดหมายสูงสุด อยางเดียวกัน แตวิธีการไปสูจุดหมายปลายทางของสองวิชานี้มีความแตก
ตางกัน โดยวิชาพลศึกษา มีความหมายวา เปนการศึกษาแขนงหนึ่งที่แตกตางจากการศึกษาอื่นตรงที่
วิธีการและสิ่งที่นํามาใช พลศึกษาเปนการศึกษาที่ใชกิจกรรมการออกกําลังกาย หรือการเลนกีฬา
เปนสื่อกลางของการเรียนการสอน โดยใหนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมพลศึกษาตาง ๆ

ดังนั้น จึงจะเห็นไดวาการประเมินการปฏิบัติ หรือการประเมินความสามารถที่ผูเรียนตอง
แสดงผลงานความสามารถออกมาใหเห็นในทกัษะกระบวนการที่ซับซอน ใชความสามารถทั้งทาง
ทักษะ คุณลักษณะที่มีอยูรวมกันในการแกปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นในสถานการณที่เปนจริง เปนงาน
ที่มีคุณคา และมีความหมายสําหรับการเรียนรูทางพลศึกษา เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตใน
อนาคต จึงเปนสิ่งที่ตองพัฒนาใหเกิดขึ้นในกระบวนการเรียนรูทางดานพลศึกษา โดยเฉพาะสําหรับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานของชาติ

งานวิจัยท่ีเก่ียวของ

Damm (1994) ทําการวิจัยเร่ือง การประเมินผลที่เปนทางเลือกอื่นนอกเหนือจากการใชแบบ
ทดสอบมาตรฐานในโรงเรียนอนุบาล งานวิจัยนี้เปนกรณีศึกษาเกี่ยวกับการนําเทคนิควิธีการ
ประเมินผลทางเลือกไปใชในโรงเรียนอนุบาลแหงหนึ่งในรัฐแคลิฟอรเนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา
เทคนิควิธีการประเมินผลที่ใชคือ การประเมินผลดวยแฟมผลงาน การเขียนอนุทินการประเมินผล
รูปแบบการพูด การประเมินผลดวยการปฏิบัติเกี่ยวกับทักษะการแกปญหาเปนกลุมและรายบุคคล
รวมทั้งการประเมินผลดวยการปฏิบัติเกี่ยวกับทักษะการอานคํา ผลการวิจัยพบวา เทคนิควิธีการ
ประเมินผลทางเลือกเปนเทคนิคซึ่งใหขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน เปนวิธีการประเมินผลที่นาสนใจ      
ชวยสงเสริมความกาวหนาในการเรียนรูของผูเรียนและบันทึกเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับความ
กาวหนาดังกลาว อยางไรก็ตาม ผลการวิจัยยังพบวาวิธีการประเมินผลทางเลือกเปนวิธีการที่มี
คาใชจายสูง มีความซับซอน ใชแรงงานและเวลามาก นอกจากนี้ควรมีรูปแบบใหม ๆ เพื่อสนับสนุน
สงเสริมครูผูสอนในทุกระดับชั้นเกี่ยวกับการนําวิธีการประเมินผลทางเลือกไปใช
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Francis (1994) ทําการวิจัยเร่ือง ความสัมพันธระหวางความเชื่อของครูและการนําวิธีการ
ประเมินดวยการแสดงความสามารถไปใช การวิจัยเชิงคุณภาพเรื่องนี้ผูวิจัยรวบรวมขอมูลโดยการ
สัมภาษณ กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคือ ครู 2 คนซึ่งเนนการทดสอบและครู 2 คนซึ่งเนนการ
ประเมินความสามารถ ผลการวิจัยพบวา ส่ิงที่เปนอุปสรรคของการนําวิธีการประเมินผลดวยการ
แสดงความสามารถไปใชคือ  การขาดแคลนสื่ออุปกรณและเวลา รวมทั้งความรูและการฝกอบรมที่
ครูไดรับไมเพียงพอ ผูวิจัยกลาวถึงองคประกอบที่ชวยใหกระบวนการเปลี่ยนแปลงการใชวิธีการ
ประเมินผลของครูคือ การสนับสนุนสงเสริมจากฝายบริหาร วิสัยทัศนสวนตัวของครู รวมทั้งการ
สอบถามและการเรียนรูของครู

Clifford (1995) ทําการวิจัยเร่ือง ผลกระทบของการประเมินความสามารถของนักเรียนตาม
คําสั่งของรัฐที่มีตอการปฏิบัติดานการเรียนการสอน ผูวิจัยใชวิธีการวิจัยเชิงสํารวจและใชแบบ
สํารวจในการรวบรวมขอมูล กลุมตัวอยางในงานวิจัยคือ ครูผูสอนระดับประถมศึกษาและระดับ
มัธยมศึกษาจํานวน 410 คน ผลการวิจยัพบวา ครูใชการประเมินผลดวยคําถามแบบปลายเปด
การใหงานเขียนและกิจกรรมการแกปญหามากขึ้น ครูมีความวิตกกังวลมากเกี่ยวกับการประเมินผล
ในประเด็นของความเที่ยงตรงและความเชื่อถือไดของการประเมินผลการปฏิบัติ รวมทั้งมีความ
มั่นใจเพียงเล็กนอยในประสิทธิภาพของการประเมินผลการปฏิบัติซ่ึงจะใชเปนเครื่องชี้วัดความ
สําเร็จของโรงเรียน

Keene (1995)  ทําการวิจัยเร่ือง การนํานโยบายการประเมินผลดวยการแสดงความสามารถ
ไปใชและผลกระทบที่เกิดขึ้น พระราชบัญญัติการศึกษาของรัฐเคนตั๊กกี้ (Kentucky) กําหนดให
โรงเรียนและทองถ่ินไดรับการประเมินดวยวิธีการประเมินผลที่อิงความสามารถ นโยบายของรัฐมี
เจตนารมณที่สําคัญคือ ตองการเตรียมการเกี่ยวกับการประกันคุณภาพของโรงเรียนแตละแหงกับ
ชุมชนรวมทั้งสรางสรรคความสามารถดานการเรียนการสอนในชั้นเรียนที่เลียนแบบการเรียนรูและ
ผลสัมฤทธ์ิตามสภาพชีวิตที่เปนจริง อยางไรก็ตาม ยังไมมีการศึกษาถึงผลกระทบและอิทธิพลของ
การประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษาดังกลาว ประเด็นที่สําคัญยิ่งไปกวานั้นคือ ไมมีขอมูลที่ชัด
เจนวาทองถ่ินและโรงเรียน ตอบสนองอยางไรและตองการอะไรในการที่จะสนับสนุนการนําพระ
ราชบัญญัติดงักลาวไปใชอยางมีประสิทธิภาพ ผูวิจัยมีวัตถุประสงคของการวิจัยคือ ศึกษานโยบาย
ดานการประเมินความสามารถของรัฐเคนตั๊กกี้ (Kentucky) ในประเด็นเกี่ยวกับการนํานโยบายไปใช
และผลกระทบที่เกิดขึ้น กลุมตัวอยางในการวิจัยกรณีศึกษาเรื่องนี้คือ โรงเรียน 5 โรงซึ่งตั้งอยูใน
เขตพื้นที่การศึกษา 3 เขต  ผูวิจัยศึกษาการรับรูของบุคคลทั้งในระดับทองถ่ินและระดับรัฐเกี่ยวกับ
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การนํานโยบายการประเมินความสามารถไปใช โดยสัมภาษณแบบเปนกลุมและเปนรายบุคคลกับ
นักการศึกษาระดับทองถ่ินและระดับรัฐ ผลการวิจัยพบวา นโยบายดานการประเมินผลเปลี่ยนแปลง
วิธีการจัดตารางเวลาของโรงเรียนและมีการนํานโยบายไปใชในการเรียนการสอนระดับชั้นเรียน
โดยเฉพาะอยางยิ่งในระดับชั้นที่มีการประกันคุณภาพ การนํานโยบายไปใชในระดับชั้นอื่นเปนไป
คอนขางนอย การนํานโยบายไปใชจะดําเนินการไดงายขึ้นถาใหความสําคัญกับการพัฒนาดานวิชา
ชีพของครูเกี่ยวกับวิธีการประเมินความสามารถ ภาวะความเปนผูนําที่ใหการสนับสนุนและสงเสริม
การใชนโยบายเปนคุณลักษณะหนึ่งที่มีอิทธิพลตอการประสบผลสําเร็จในการนํานโยบายไปใช
การประเมินความสามารถมีผลกระทบทางบวกตอการดําเนินการในชั้นเรียน และขอกําหนดจาก
เบื้องบนของนโยบายรัฐ (Top-Down Requirement of a State Policy) ตองสอดคลองกับกระบวน
การจากระดับลางในการนํานโยบายไปใช (Bottom-up Process of Implementation) จึงจะสามารถ
เปลี่ยนแปลงการศึกษาได

Klein (1995) ทําการวิจัยเร่ือง การศึกษาเปรียบเทียบระหวางการรับรูของครู และการนําวิธี
การประเมินผลดวยการแสดงความสามารถไปใช โดยอยูบนพื้นฐานของการฝกอบรมพัฒนา
บุคลากรและการแบงกลุมนักเรียน กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคือ ครูผูสอนระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาจํานวน 116 คน ซ่ึงเขารวมโครงการของรัฐมิสซูร่ี (Missouri) ที่จัดฝกอบรมพัฒนา
บุคลากรเกี่ยวกับการประเมินผลดวยการแสดงความสามารถในชวงเวลา 3 ภาคการศึกษา เครื่องมือ
ที่ใชในการวิจัยคือ รายการตรวจสอบการรับรูเกี่ยวกับการประเมินผลดวยการแสดงความสามารถที่
ผูวิจัยพัฒนาขึ้น ผลการวิจัยพบวา การเลือกเวลาที่เหมาะสมสําหรับการฝกอบรมพัฒนาบุคลากรและ
การใหคําแนะนําปรึกษาแกครูมีผลตอการเพิ่มการใชกิจกรรมการประเมินผลดวยการแสดงความ
สามารถของครูซ่ึงมีที่ปรึกษาและรวมในการฝกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรในชวงเวลาระหวางการใช
การประเมินความสามารถในระดับรัฐมีอัตราการนํากิจกรรมการประเมินผลดวยการแสดงความ
สามารถไปใชในชั้นเรียนสูงกวาครูซ่ึงไมมีที่ปรึกษาและรับการฝกอบรมภายหลังใชการประเมิน
ความสามารถในระดับรัฐ

Schumacher (1995) ทําการวิจัยเร่ือง การประเมินผลความสามารถและการเปลี่ยนแปลง
ทางวัฒนธรรมของโรงเรียน วัตถุประสงคของการวิจัยคือ ตองการศึกษาวาวัฒนธรรมของโรงเรียน
เปลี่ยนแปลงไปอยางไรในขณะที่นํากระบวนการประเมินผลดวยการแสดงความสามารถเกี่ยวกับ
ทักษะการทําวิจัยไปทดลองนํารอง กลุมตัวอยางในงานวิจัยคือ โรงเรียนแหงหนึ่งที่สอนระดับ
อนุบาลถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ผูวิจัยรวบรวมขอมูลจากแหลงตาง ๆ เชน แบบสอบถามครู แบบ
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สอบถามนักเรียน บันทึกอนุทินของผูวิจัยและเอกสารที่เกี่ยวของ ผลการวิจัยพบวา การทําใหครูยอม
รับนวัตกรรมทางการประเมินผลจําเปนตองเปลี่ยนความเชื่อทางวัฒนธรรมที่ฐานราก (Deep-
Rooted Cultural Beliefs) ผูวิจัยใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับกลวิธีที่ใชปรับวัฒนธรรมในสถานศึกษา
เพื่อใหเกิดการยอมรับการประเมินความสามารถคือ การฝกอบรมครูและใหครูเปนผูฝกอบรม
การปรับสวนอื่น ๆ ของระบบใหสงเสริมการใชการประเมินความสามารถดวยการประเมินทักษะ
การทําวิจัยของนักเรียน รวมทั้งมุงเนนวิธีการที่สรางสรรคในการสอนผูเรียนเกี่ยวกับการวิจัย

Kerr (1996) ทําการวิจัยเร่ือง การเปลี่ยนแปลงโดยผานวิธีการประเมินผลทางเลือกผูวิจัย
ศึกษาการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับครูและการแสดงความสามารถของนักเรียนเมื่อนํานวัตกรรมทาง
การศึกษาคือ หลักเกณฑการตัดสินใหคะแนน (Scoring Robric) ไปใชในวิชาคณิตศาสตรกลุมตัว
อยางที่ใชในการวิจัยคือ ครูจํานวน 6 คน ซ่ึงสอนทักษะการแกปญหาและประเมินผลนักเรียนโดยใช
หลักเกณฑการตัดสินใหคะแนน วิธีการที่ใชรวบรวมขอมูลคือ การสํารวจ การสัมภาษณ การบันทึก
อนุทิน การบันทึกภาคสนามและการดงความสามารถแของนักเรียน ในชวงตนของการศึกษา ผูวิจัย
รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับครูแตละคนในแงของภูมิหลังเกี่ยวกับการประเมินผลและระดับความสนใจ
เกี่ยวกับนวัตกรรมทางการศกึษานี ้ผูวจิยัวเิคราะหขอมลูทีร่วบรวมไดเพือ่จาํแนกหาประเดน็ตาง ๆ
เกีย่วกบัการเปลีย่นแปลงของครู และการแสดงความสามารถของนักเรียนและการใชประโยชนของ
หลักเกณฑการตัดสินใหคะแนนในวิชาคณิตศาสตร ผลการวิจัยพบวา ครูและนักเรียนเห็นวาหลัก
เกณฑการตัดสินใหคะแนนมีสวนชวยปรับปรุงความสามารถของนักเรียน การใชหลักเกณฑการตัด
สินใหคะแนนของครูเปนผลจากจากการสนับสนุนทางวิชาชีพที่ครูแตละคนไดรับ ระดับความสน
ใจเกี่ยวกับนวัตกรรมทางการศึกษาของครูแตละคนมีความหลากหลายการเปลี่ยนแปลงวิธีการ
ประเมินผลมีความแตกตางกันสูงในครูแตละคน ผูวิจัยใหขอเสนอแนะวา การนํานวัตกรรมทางการ
ศึกษาใด ๆ ไปใชควรดําเนินการควบคูไปกับการสนับสนุนทางวิชาชีพแกครูอยางตอเนื่อง การสราง
รูปแบบของการประเมนิผลและการวิจัยกรณีศึกษาเกี่ยวกับวิธีการประเมินผลที่สรางขึ้นผูวิจัยออก
แบบรูปแบบการประเมินผล 4 ลักษณะคือ การสังเกต การประเมินความสามารถการตรวจสอบราย
การและการสํารวจ โดยมีผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางและทางเนื้อหาของรูปแบบ
การประเมินผลดังกลาว ครู 6 คนนําวิธีการประเมินผลที่ออกแบบไปใชกับนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปที่  1 ที่ตนเองรับผิดชอบ ภายหลังการประเมินผลนักเรียน ครูตอบแบบสอบถามและรับการ
สัมภาษณเปนรายบุคคล ผูวิจัยตรวจสอบขอมูลสามเสาคือ ตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวของ ขอมูลจาก
แบบสอบถามและการถอดแถบบันทึกเสียงการสัมภาษณ ขอคนพบจากงานวิจัยช้ีใหเห็นตรงกันถึง
ความตรง ของเขตและความโปรงใสของรูปแบบการประเมินผลที่สรางขึ้น รวมทั้งมีประเด็นที่ครู
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ทั้ง 6 คนมีความคิดเห็นไมสอดคลองกันในเรื่องความเชื่อมั่นของรูปแบบการประเมินผล นอกจากนี้
ยังพบวา รูปแบบที่เปนทางเลือกของการประเมินผลมีประสิทธิภาพมากกวาขอทดสอบมาตรฐาน
เมื่อใชมองความกาวหนาและการวินิจฉัยถึงความตองการของผูเรียน

Mills (1996) ทําการวิจัยเร่ือง รูปแบบของการประเมินผลในชั้นเรียนและผลกระทบที่มีตอ
การเรียนรูของนักเรียน ความพยายามในการปฏิรูปการศึกษามีสาเหตุสวนหนึ่งมาจากความไมพอใจ
รูปแบบการประเมินผลที่ใชอยูทั่วไป โดยเฉพาะอยางยิ่งการใชแบบทดสอบชนิดมีคําตอบใหเลือก
มากจนเกินไป นักปฏิรูปการศึกษาแสดงทัศนะวา รูปแบบการประเมินผลที่เปนทางเลือกอื่นซึ่งมี
ลักษะเปนปลายเปด เชน การประเมินผลที่อยูบนพื้นฐานของความสามารถและการประเมินผลดวย
แฟมผลงานสามารถประเมินผูเรียนไดเที่ยงตรงกวา และปรับปรุงการเรียนรูของผูเรียนในชั้นเรียน
ไดดีกวาการประเมินผลดวยคําถามแบบมีคําตอบใหเลือก วัตถุประสงคของการวิจัยเร่ืองนี้คือ การ
ศึกษาเกี่ยวกับความถี่บอยของรูปแบบการประเมินผลในชั้นเรียนที่ใชโดยท่ัวไป รวมทั้งการรับรูของ
นักเรียนถึงผลกระทบของรูปแบบการประเมินผลในชั้นเรียนที่มีตอลักษณะการเรียนรูของนักเรียน
กลุมตัวอยางในงานวิจัยคือ ครูและนักเรียนจากโรงเรียนมัธยมของรัฐบาลที่อยูในเมือง ชานเมือง
และโรงเรียนเอกชน ผลการวิจัยพบวาครูมีความโนมเอียงที่จะใชรูปแบบการประเมินผลในชั้นเรียน
ดวยคาํถามแบบมคีาํตอบใหเลือกนอยลงกวารูปแบบการประเมนิผลแบบอืน่ รูปแบบการประเมนิผล
ในชั้นเรียนดวยคําถามแบบมีคําตอบใหเลือกสงผลตอการเรียนรูนอยกวาและลือไดงายกวารูปแบบ
การประเมินดวยการเขียนบทความ รูปแบบการประเมินในชั้นเรียนดวยคําถามแบบมีคําตอบให
เลือกจํากัดการไดมาซึ่งความรูของผูเรียน และกลวิธีการศึกษาของนักเรียนที่สัมพันธกับแบบ
ทดสอบชนิดมีคําตอบใหเลือกสงผลกระทบทางลบตอโอกาสที่จะเรียนรูและสนับสนุนใหเกิดความ
เสี่ยงสําหรับนักเรียนในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐที่อยูในเมือง ในประเด็นเกี่ยวกับการ
ประสบความสําเร็จทางวิชาการและการเรียนรู

Ritter (1996) ทําการวิจัยเร่ือง การประเมินที่เปนทางเลือกอื่นในชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย การวิจัยเชิงปฏิบัติการเรื่องนี้ผูวิจัยดําเนินการรวมกับครู 9 คนในโรงเรียนระดับมัธยม
ศึกษา 3 แหงซึ่งตองตอสูดิ้นรนกับการเปลี่ยนแปลงของหลักสูตรตามที่กฎหมายบัญญัติ ผลการวิจัย
พบวา ครูมีความเห็นวาวิธีการประเมินผลที่ใชอยูทั่วไปไมมีประสิทธิภาพเพียงพอที่จะสนับสนุน
และสงเสริมจุดมุงหมายของการใชหลักสูตรใหม การใชกลวิธีการประเมินผลทางเลือกเชน การ
ประเมินผลดวยแฟมผลงาน การประเมินความสามารถและการบันทึกอนุทินเปดโอกาสใหนักเรียน
มีสวนรวมการตัดสินใจเกี่ยวกับการเรียนการสอน นอกจากนี้ การประเมินผลทางเลือกยังสามารถ
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ลมโครงสรางของการเชื่อมตอความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่โยงกับอํานาจ มาสูแนวคิดที่ใหนัก
เรียนและครูมองการประเมินผลในอีกรูปแบบหนึ่ง การประเมินผลมิใชส่ิงที่ครูกระทําตอนักเรียน
แตเปนวิธีหนึ่งที่นํามาสูการทําความเขาใจการเรียนรูของผูเรียน ครูใหขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียนทั้ง 3
แหงที่ใชการประเมินผลทางเลือกวาการใชวิธีการประเมินผลแนวใหมประสบความสําเร็จใน
โรงเรียนที่มีครูเปนคนวัยหนุมสาวซึ่งชอบทํางานและมีบทบาทอํานาจในโรงเรียน โรงเรียนที่มีครู
ซ่ึงคอนขางยึดติดกับธรรมเนียมปฏิบัติแตเดิมสงผลใหการเปลี่ยนแปลงวิธีการประเมินผลเปนไป
อยางชา ๆ นอกจากนี้ การใชวิธีการประเมินผลแนวใหมไมประสบผลสําเร็จในโรงเรียนที่ครู
ไมสามารถปรับเปลี่ยนใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของหลักสูตร

Veronesi (1996) ทําการวิจัยเร่ือง กรณีศึกษาเกี่ยวกับการประเมินผลทางเลือก การรับรูของ
นักเรียน ครูและผูสังเกตในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 วิชาชีววิทยา การวิจัยเชิงคุณภาพเรื่องนี้
ตองการศึกษาเกี่ยวกับการรับรูของครู 1 คนที่มีตอกลวิธีการประเมินผลที่เปนทางเลือก วิธีที่ใชรวบ
รวมขอมูลคือ การสัมภาษณและการสังเกตผลการวิจัยพบวา นักเรียนมีบทบาทสําคัญตอครูในการ
นําวิธีการประเมินผลทางเลือกไปใชการประเมินผลแบบไมเปนทางการเกี่ยวกับความสามารถและ
เจตคติของผูเรียนมีบทบาทสําคัญในการรับรูของครูเกี่ยวกับจริยธรรมในการทํางานของนักเรียน
แตละคน การที่ครูเขารวมในการพัฒนาทางวิชาชีพมีผลกระทบโดยตรงตอวิธีการประเมินผลที่ครู
ใชในชั้นเรียน การสะทอนความคิดอยางตอเนื่องของครูเกี่ยวกับการสอนของตนเองทําใหครู
เปลี่ยนแปลงวิธีการประเมินผล การมาถึงโรงเรียนเวลาเชา การอยูทํางานจนสาย การทํางานในชวง
วันหยุดสุดสัปดาหและการทุมเทกําลังกายของครูมีสวนสงเสริมการใชวิธีการประเมินผลทางเลือก
ของครู

Figlio (2000) ไดทําการวิจัยเร่ือง การกําหนดมาตรฐานระดับสูง จะมีผลตอการแสดง
ความสามารถของผูเรียนหรือไม วัตถุประสงคการวิจัย เพื่อสํารวจผลการแสดงความสามารถของ
นักเรียน ระดับประถมศึกษา จากการกําหนดมาตรฐานในระดับสูง ซ่ึงมาตรฐานระดับสูงกําหนด
โดย ผูกําหนดนโยบายการศึกษาของเขต กลุมนักธุรกิจ และองคกรครู กลุมตัวอยางที่ใชในการ
ศึกษาเปนนักเรียนระดบัประถมศกึษาปที ่ 3  4 และ 5 ทีไ่ดคะแนนจากการวดัผลของครใูนระดบัสงู
จากหลายโรงเรียนในเขตการศึกษา วิธีดําเนินการวิจัย ดําเนินการโดยจับคูระหวางคะแนนที่ไดรับ
จากการทดสอบ และความมีวินัยในการแกปญหากับระดับมาตรฐานที่ครูกําหนด ผลการวิจัยพบวา
การกําหนดมาตรฐานระดับสูง เปนผลดีตอนักเรียนและพบวานักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ระดับสูง
จะมีผลตอมาตรฐานระดับสูงเปนอยางมาก เมื่อศึกษาความสัมพันธกับกลุมที่ประสบผลสัมฤทธิ์ต่ํา
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พบวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ต่ําจะมีผลตอมาตรฐานระดับสูงมาก เมื่อเกี่ยวของสัมพันธกับกลุมที่
ประสบผลสัมฤทธิ์สูง

จากงานวิจัยที่เกี่ยวของสรุปไดวา  การประเมินผลทางเลือกเปนการประเมินรูปแบบใหม
ที่แตกตางจากการใชแบบทดสอบมาตรฐาน เทคนิค วิธีการประเมินสําหรับการประเมินทางเลือกมี
หลายวิธี เชน การประเมินดวยแฟมสะสมงาน การเขียนอนุทิน การแสดงความสามารถ ตลอดจน
การสังเกต สัมภาษณ ซ่ึงเทคนิคเหลานี้ลวนใหขอมูลยอนกลับเกี่ยวกับผูเรียน สงเสริมความกาวหนา
ในการเรียนรู ดังนั้น จะเห็นไดวาการประเมินทางเลือกมีประสิทธิภาพมากกวาขอสอบมาตรฐาน
แตอยางไรก็ตาม จุดออนของการประเมินผลทางเลือกนั้น พบวามีคาใชจายสูง ใชแรงงาน และเวลา
มาก มีความซับซอนในวิธีการประเมิน และสําหรับโรงเรียนที่ยึดติดกับวิธีการประเมินแบบเดิม
และโรงเรียนที่ครูไมสามารถปรับเปลี่ยนใหเขากับหลักสูตรที่เปลี่ยนแปลง ยากตอการใชวิธีการ
ประเมินแนวใหมนี้




