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แบบสอบถาม 

 
เร่ือง  ความคาดหวงัและการเตรียมความพรอมของแรงงานไทยที่จะเดินทาง 

ไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหลีภายใตระบบ EPS 
 

 

แบบสอบถามชุดนี้ประกอบดวยคําถาม  3  สวน ไดแก 
 สวนที่ 1  ขอมลูสวนบุคคล 

 สวนที่ 2  ความคาดหวงัของแรงงานไทยตอการไปทํางานภายใตระบบ EPS 

 สวนที่ 3  ทัศนะตอการเตรียมความพรอมกอนเดินทาง 
สวนที่  1  ขอมูลสวนบุคคล 
คําชี้แจง : โปรดเติมขอความลงในชองวาง หรือทําเครื่องหมาย / ลงใน (  ) ที่ตรงกับความเปนจริง

เกี่ยวกับตัวทานมากที่สุด 

 

1.  เพศ   (  ) ชาย   (  )  หญิง 

 

2.  อายุ ..................ป 

 

3.  สถานภาพสมรส 

       (  )  โสด   (  )  สมรส 

       (  )  มาย 

 

4.  ระดับการศึกษาสงูสุดของทาน 

   (  )  ประถมศกึษา (  )  มัธยมศกึษา  (  )  อาชีวศกึษา 

   (  )  อนุปริญญา  (  )  ปริญญาตรี  (  )   สูงกวาปริญญาตรี 

 

5.  สมาชิกในครอบครัวที่ทานตองรับผิดชอบ จํานวน................คน 

 

6.  ภูมิลําเนาของทาน คือ 

    (  )  กรุงเทพมหานคร  (  )  ตางจงัหวดั (โปรดระบุ).......................... 
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7.  อาชีพกอนเดินทางไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหล ี

   (  )  เกษตรกรรม  (ทาํนา  ทาํไร  ทาํสวน  เลี้ยงสัตว) 

   (  )  คาขาย / ธุรกิจสวนตัว 

   (  )  รับจาง / ลูกจาง 

   (  )  วางงาน / ไมประกอบอาชีพ 

  (  )  อ่ืน ๆ ระบ.ุ................................ 

 

8.  ประสบการณในการทาํงานกอนเดนิทางครั้งนี.้...............ป 

 
สวนที่  2  ความคาดหวังของแรงงานไทยตอการไปทํางานภายใตระบบ EPS 
 
1.  รายไดตอเดือนทีท่านตองการ 

      (  )  ไมเกิน  20,000  บาท  (  )  20,001- 30,000 บาท 

      (  )  30,001-40,000  บาท  (  )  40,001-50,000  บาท 

      (  )  50,001–60,000  บาท  (  )  อ่ืน ๆ โปรดระบุ.........................บาท 

 

2.  ลักษณะงานทีท่านตองการเดินทางไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหล ี

  (  )  งานอุตสาหกรรม ระบ.ุ............... (  )  การประมง  (  )  งานบริการ 

  (  )  การเกษตรและเลี้ยงสัตว  (  )  อ่ืน ๆ โปรดระบุ............................ 

 

3.  ทานเคยถกูบริษัท / สาย / นายหนาหลอกลวงหรือไม 

  (  )  เคย  โปรดระบุ............................. (  )  ไมเคย          

 

4.  ทานคิดวาถาไดไปทํางานที่สาธารณรัฐเกาหลีทานคาดหวังวาจะไดรับสวัสดิการใดบาง      

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

  (  )  ทีพ่ัก    (  )  อาหาร 

  (  )  คาลวงเวลา    (  )  คารักษาพยาบาล 

  (  )  อ่ืนๆ  โปรดระบุ....................................... 
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5.  ทานคิดวารายไดที่คาดวาจะไดรับจากการเดินทางไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหลี 

      ทานจะนาํไปใชจายในเรือ่งใด  (ตอบไดมากกวา 1  ขอ ) 

  (  )  ส่ิงอํานวยความสะดวกในที่อยูอาศัย 

  (  )  การศึกษาของสมาชิกในครอบครัว 

 (  )  การผอนชาํระหนี้สิน 

  (  )  อ่ืน ๆ โปรดระบุ...................................... 

 

6.  ทานคิดวาการเดินทางไปทํางานในประเทศสาธารณรัฐเกาหลีภายใตระบบ EPS มีโอกาสจะถูก

หลอกลวงหรือไม 

(  )  มี เพราะ......................................  (  ) ไมม ีเพราะเหตุใด........................ 

 
สวนที่  3  ทศันะตอการเตรียมความพรอมกอนเดินทาง 
 
1.  นอกจากภาษาไทยแลวทานมีความรูดานภาษาอื่นหรือไม 

  (  )  ไมม ี (  )  มี  โปรดระบุ.............................................. 

      (  )  ภาษาเกาหลีส่ือสารไดระดับใด....................................

    (  )  ภาษาจนีสื่อสารไดระดับใด......................................... 

     (  )  ภาษาองักฤษสื่อสารไดระดับใด.................................. 

      (  )  อ่ืน ๆ โปรดระบุ........................................................... 

2.  ทานมีญาติพี่นองหรือเพือ่นที่เคยไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหลมีากอนหรือไม 

  (  )  ไมเคย   

  (  )  เคย  โปรดตอบ 

    (  )  ปจจบัุนยังคงใชชวีิตอยูที่สาธารณรฐัเกาหล ี

    (  )  ปจจบัุนใชชีวิตอยูที่เมอืงไทย 

3.  ทานเคยเดนิทางไปทํางานในสาธารณรฐัเกาหลีมากอนหรือไม 

  (  )  ไมเคย    (  )  เคย  จํานวน...........คร้ัง 

4.  ทานทราบขาวการรับสมัครไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหลจีากแหลงใด (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

  (  )  สํานกังานจัดหางานของรัฐ  (  )  เพื่อนบาน / คนในหมูบาน 

  (  )  ตัวแทน / นายหนา / สาย  (  )  ส่ือโทรทัศน - ส่ือวิทย ุ

  (  )  อ่ืน ๆ โปรดระบุ................................. 
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5.  กอนตัดสินใจไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหลีทานมีความรูเกี่ยวกับข้ันตอนและวิธีการไปทํางาน

ภายใตระบบ EPS หรือไม 

  (  )  รู     (  )  รูบาง   

  (  )  ไมรู 
 

6.  กอนที่จะเดินทางไปทาํงานในสาธารณรัฐเกาหลทีานมีความรูเกีย่วกับเร่ืองตางๆตอไปนี้อยางไร 

หัวขอ มีมาก 
มีนอย
มาก 

มีบาง 
ไมมี

ความรู 

ดานกฎหมายของสาธารณรฐัเกาหล ี     

ดานวฒันธรรม-ประเพณ ี     

การใชชีวิตแบบเกาหล ี     

ดานอาหารของเกาหล ี     
    

7.  กอนที่จะเดินทางไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหลีทานเตรียมตัวหาความรูจากแหลงใดเกี่ยวกับ

วัฒนธรรม-ประเพณี การใชชีวิต และอาหารของเกาหลี 

  (  )  อินเตอรเนต   (  )  เพื่อนบาน/คนในหมูบาน 

  (  )  ส่ือโทรทัศน – ส่ือวิทย ุ (  )  อ่ืน ๆ โปรดระบุ............................. 
 

8.  ปจจุบันทานมีสุขภาพรางกายเปนอยางไร 

  (  )  แข็งแรงสมบูรณ  (  )  มีโรคประจําตัว  ระบุ.......................... 

  (  )  อ่ืน ๆ โปรดระบุ.............................. 
 

9.  ทานคิดวาในปจจุบันมีสถานที่รับสมัครในการเดินทางไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหลีภายใต

ระบบ EPS เพียงพอตอความตองการหรือไม 

  (  )  เพียงพอ   (  )  ไมเพียงพอ 
 

10.  ในการเดินทางไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหลีคร้ังนี้ทานตองเตรียมคาใชจายเปนจํานวนเทาไร 

 

  10.1 ดานทดสอบความรูความสามารถภาษาเกาหล ี

 (  )   ตํ่ากวา 10,000  บาท  (  )  10,001–20,000  บาท 
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 (  )  20,001–30,000  บาท  (  )   30,001–40,000  บาท 

 (  )  มากกวา 40,001  บาท 

  

   10.2 ดานสุขภาพรางกาย  (ตรวจสุขภาพ) 

  (  )  ตํ่ากวา  10,000  บาท  (  )  10,001–20,000  บาท 

  (  )  20,001–30,000  บาท  (  )   30,001–40,000  บาท 

  (  )  มากกวา  40,001  บาท 

 

    10.3 ดานเอกสาร+คาเดินทาง  (รูปถาย+หนงัสอืเดินทาง+ภาษีสนามบิน) 

  (  )  ตํ่ากวา  10,000  บาท   (  )  10,001–20,000  บาท 

 (  )  20,001–30,000  บาท  (  )  30,001–40,000  บาท 

 (  )  มากกวา  40,001  บาท   

  

11.ความคิดเห็นอืน่ ๆ 

 

 11.1  การเดินทางไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหลีภายใตระบบEPS ทานพบปญหา 

อุปสรรคบางหรือไม 

 (  )  ไมพบ 

 (  )  พบปญหา  โปรดระบุ............................................................................................ 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

 

 11.2  ทานคิดวาระบบEPS ควรจะมีการปรับปรุงในเรื่องใดบาง 

  เจาหนาที.่...................................................................................................... 

  เวลาใหบริการ................................................................................................ 

  การประชาสมัพันธ.......................................................................................... 

  อ่ืน ๆ.............................................................................................................. 
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11.3 ทานตองการได รับการฝกฝนเพื่อเพิ่มทักษะในการทํางานกอนเดินทางไป
สาธารณรัฐเกาหลีหรือไม  โปรดตอบ 

(  )  ไมตองการ 

(  )  ตองการ.................................................................................................. 

................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 
 
แนวทางการสัมภาษณผูบริหารระดับสงูของกรมจัดหางาน 

 

  1)  สัมภาษณผูบริหารระดับสูงของกรมจัดหางาน 

  1.1  ทานทาํงานเกี่ยวของกบัการจัดหางานในระบบ EPS มานานเทาใด 

  1.2  เพราะเหตุใดจึงมีความตองการจางแรงงานไทยไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหลี

ผานระบบ EPS 

  1.3  ทานพบปญหาอุปสรรคอะไรบาง เชน ทักษะ/ฝมือของแรงงานไทย ภาษา       

การเรียนรูวัฒนธรรม  การพัฒนาตนเอง 

 

  2)  เจาหนาที ่

  2.1  ความสามารถในบรหิารจัดการของเจาหนาที ่

  2.2  ความสะดวก  รวดเร็ว 

  2.3  ความคุมคา/ความนาเชื่อถือ 

  2.4  อ่ืน ๆ 

 

  3)  ทานคิดวาระบบ EPS ที่ประเทศไทยทําอยูนี้จะตอบสนองความตองการดานแรงงาน

ของทานและประเทศเกาหลีหรือไมอยางไร  อะไรบางที่ทานคิดวาควรจะตองปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 


