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บทที ่ 4 
 

ผลการศึกษาและการอภิปรายผล 
 

 การศึกษาเรื่อง  ความพรอมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาดวังหลัง      

ศิริราชในการเขารวมประกันสังคม  

 ผูศึกษาไดทําการศึกษาทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการใชแบบสอบถามกับ           

ผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาดวังหลังศิริราช จํานวน 60 คน  การศึกษาครั้งนี้แบง

ออกเปน 4 สวน ผูศึกษานําเสนอผลการวิจัยดังนี้                 

 สวนที่ 1 คุณลักษณะของกลุมตัวอยาง   

 สวนที่  2 ความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอย

ในตลาดวังหลังศิ ริราชในการเขาสูระบบประกันสังคมตามพระราชบัญญัติประกันสังคม           

พ.ศ. 2533 มาตรา 40 

 สวนที่ 3 ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม   

 สวนที่ 4 ความตองการเขาสูประกันสังคมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยใน

ตลาดวังหลังศิริราช       

 สวนที่ 5 ขอเสนอแนะและความพรอมในการที่จะเขาสูประกันสังคมแบบสมัครใจ

ตามมาตรา40 

 สวนที่ 6 การเปรียบเทียบความแตกตาง 

 
ผลการศึกษา 

 
สวนที่  1  คุณลักษณะของกลุมตัวอยาง 
 

 ลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยาง ประกอบดวย เพศ อายุ สถานภาพการสมรส อาชีพ 

ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน และสิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน ตามลําดับดังนี้ 
 เพศ 
 กลุมตัวอยางเปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย คือ เปนเพศหญิงรอยละ 81.7 และ เปน

เพศชายรอยละ 18.3 
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 อายุ 
 กลุมตัวอยางสวนมากมีอายุอยูใน 3 ลําดับแรกดังนี้  อันดับที่ 1 มีอายุระหวาง 20-30 

ป รอยละ 48.3 รองลงมามีอายุระหวาง 30-40 ป รอยละ  33.3 และมีอายุระหวาง 40-50 ป      

รอยละ 8.3 ตามลําดับ โดยมีอายุตํ่าที่สุดคือ 16 ป อายุมากที่สุดคือ 56 ป และมีอายุเฉลี่ยเทากับ 

32 ป 
 ระดับการศึกษา 
 กลุมตัวอยางจบการการศึกษาในระดับปริญญาตรีมากที่สุดคือ รอยละ 41.7  

รองลงมาคือ เปนผูที่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายรอยละ 18.3  มีการศึกษาใน

ระดับอนุปริญญารอยละ 16.7  มีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนตน รอยละ 13.3 และมี

การศึกษาในระดับประถมศึกษาหรือตํ่ากวา รอยละ 10  
 สถานภาพสมรส  
 กลุมตัวอยางสวนใหญมีสถานภาพโสด รอยละ 58.3  มีสถานภาพสมรส รอยละ 

36.7  และรอยละ 5 มีสถานภาพหยา (ตารางที่ 4.1) 

 

ตารางที่ 4.1 

เพศ  อาย ุ ระดับการศึกษา  และสถานภาพสมรส 

 

ขอมูลทั่วไป จํานวน (คน) รอยละ 

เพศ 

ชาย 

หญิง 

 

11 

49 

 

18.3 

81.7 

อาย ุ

ตํ่ากวา  20  ป 

20-30 ป 

31-40 ป 

41-50 ป 

50 ปข้ึนไป 

 

3 

29 

20 

5 

3 

 

5.0 

48.3 

33.3 

8.3 

5.0 
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ตารางที่ 4.1  (ตอ) 

 

ขอมูลทั่วไป จํานวน (คน) รอยละ 

ระดับการศึกษา 

ประถมศึกษาหรือตํ่ากวา 

มัธยมศึกษาตอนตน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 

อนุปริญญา/ปวส. 

ปริญญาตรี 

 

6 

8 

11 

10 

25 

 

10.0 

13.3 

18.3 

16.7 

41.7 

สถานภาพสมรส 

โสด 

สมรส 

หยาราง 

 

35 

22 

3 

 

58.3 

36.7 

5.0 

 
 รายไดจากการคาขาย 
 สวนใหญ  รอยละ  48.3  มีรายไดอยูระหวาง  10,001-20,000  บาท  รองลงมา มี

รายไดตํ่ากวา 10,000 บาท รอยละ 35 มีรายไดมากกวา 30,000 บาท รอยละ 10 และมีรายไดอยู

ระหวาง 20,001-30,000 บาท รอยละ 6.7 โดยรายไดที่นอยที่สุดเทากับ 4,800 บาท รายได       

มากที่สุดเทากับ 60,000 บาท มีรายไดเฉลี่ยเทากับ 18,538 บาท   
 รายไดจากการประกอบอาชีพเสริม 
 รอยละ 91.7  ไมมีการประกอบอาชีพเสริม  รอยละ 8.3  มีการประกอบอาชีพเสริม 

ไดแก เย็บผา  ทําธุรกิจสวนตัว  รับจาง สอนพิเศษและเปนตัวแทนขายประกันชีวิต  โดยมีรายได

เฉลี่ยจากการประกอบอาชีพเสริมเทากับ  13, 518 บาท (ตารางที่ 4.2) 
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ตารางที่ 4.2 

รายได และรายไดจากการประกอบอาชีพเสริม 

 

ขอมูลทั่วไป จํานวน (คน) รอยละ 

รายได 

ตํ่ากวา 10,000 บาท 

10,000-20,000 บาท 

20,001-30,000 บาท 

30,000 บาทขึน้ไป 

Mean = 18,538 

 

21 

29 

4 

6 

 

 

35.0 

48.3 

6.7 

10.0 

 

รายไดจากการประกอบอาชพีเสริม 

- ไมมีการประกอบอาชีพเสริม 

- มีการประกอบอาชีพเสริม 

- อาชีพเสริม (จาก 5 คน) 

  เย็บผา 

  ทาํธุรกิจสวนตัว 

  รับจาง 

  สอนพิเศษ 

  ตัวแทนขายประกันชวีิต 

- รายไดจากอาชีพเสริม (จาก 5 คน) 

  5,000 บาท 

  5,001-10,000 บาท 

  10,001-20,000 บาท 

 

55 

5 

 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

3 

 

91.7 

8.3 

 

1.7 

1.7 

1.7 

1.7 

1.7 

 

1.7 

1.7 

8.3 

   
 สิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีสิทธิในการรักษากับบัตร 30 บาท รอยละ 68.65 

รองลงมามีบัตรประกันชีวิต รอยละ 16.42 ไมมีสิทธิรักษาใดเลย รอยละ 8.95 และมีบัตร

ประกันสังคม รอยละ 5.97 (ตารางที่ 4.3) 
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ตารางที่ 4.3 

สิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน 

 

ขอมูลทั่วไป จํานวน (คน) รอยละ 

สิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน 

บัตร 30 บาท 

บัตรประกันสังคม 

บัตรประกันชีวติ 

ไมมีบัตรใดเลย 

 

46 

4 

11 

6 

 

68.6 

6.0 

16.4 

9.0 

 
สวนที่  2  ความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม 
 

 ผูศึกษาไดนําสาระสําคัญเกี่ยวกับพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533  มาตรา

40 เกี่ยวกับความหมาย หลักการ เงื่อนไขการเกิดสิทธิ และความรูเกี่ยวกับสิทธิประโยชนที่จะไดรับ 

โดยแบงออกเปนสวนดังนี้ 

 1.  ความรูเกี่ยวกับความหมายของการประกันสังคม 

 2.  ความรูเกี่ยวกับหลักการประกันสังคม 

 3.  ความรูเกี่ยวกับเงื่อนไขการเกิดสิทธิ 

 4.  ความรูเกี่ยวกับสิทธิประโยชนที่จะไดรับ  
 ความรูเกี่ยวกับความหมายของการประกันสังคม 
 ผูศึกษาไดกําหนดคําถามไวเปน 2 คําถาม คือ การประกันสังคม คือ โครงการที่รัฐจัด

ใหแกสังคมเพื่อทําให เกิดความมั่นคงขึ้นแกสังคมหรือประชาชนในยามที่คนเหลานั้นตองประสบ

ความเดือดรอนในการดําเนินชีวิต อันเนื่องมาจากการขาดรายไดหรือรายไดนอยลง กลุมตัวอยาง

ตอบถูก รอยละ 71.7 ผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยสามารถเขาสูประกันสังคมโดยไมตองขึ้น

ทะเบียนผูประกันตน กลุมตัวอยางตอบถูก รอยละ 75.0 (ตารางที่ 4.4) 
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ตารางที่ 4.4 

ความรูเกีย่วกบัความหมายของการประกนัสังคม 

 

ตอบถูก ตอบผิด ความรูเกีย่วกบัความหมายประกันสงัคม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การประกนัสังคม คือ โครงการที่รัฐจัดใหแก

สังคมเพื่อที่ทาํใหเกิดความมัน่คงขึ้นแก

สังคมหรือประชาชนในยามที่คนเหลานัน้

ตองประสบความเดือดรอนในการดําเนนิ

ชีวิต  อันเนื่องมาจากการขาดรายไดหรือ

รายไดนอยลง 

 

43 

 

71.7 

 

17 

 

28.3 

ผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยสามารถ   

เขาสูประกันสงัคมโดยไมตองขึ้นทะเบียน

ผูประกันตน 

45 75.0 15 25.0 

 
 ความรูเกี่ยวกับหลักการประกันสังคม 
 ผูศึกษาไดกําหนดขอคําถามไวเปน 2 ขอคําถาม คือ การประกันสังคมเปนลักษณะ

ของการเฉลี่ยทุกข เฉลี่ยสุขรวมกันระหวางลูกจางที่มีรายไดสูง สุขภาพดี กับลูกจางที่มีรายไดตํ่า       

สุขภาพหรือความเสี่ยงสูงกลุมตัวอยางตอบถูก รอยละ 50.0  

 กองทุนประกันสังคมสรางขึ้นมาเพื่อเปนกองทุนที่สรางหลักประกันความมั่นคงใน

ชีวิตใหกับประชาชน กลุมตัวอยางตอบถูก  รอยละ  68.3 (ตารางที่ 4.5) 
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ตารางที่ 4.5 

ความรูเกีย่วกบัหลักการประกันสงัคม 

 

ตอบถูก ตอบผิด ความรูเกีย่วกบัหลักการประกันสงัคม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การประกนัสังคมเปนลักษณะของการเฉลีย่

ทุกข  เฉลี่ยสุขรวมกันระหวางลูกจางที่มี

รายไดสูง สุขภาพดี  กับลูกจางที่มีรายไดตํ่า 

สุขภาพหรือความเสีย่งสงู 

 

30 

 

50.0 

 

30 

 

50.0 

กองทนุประกนัสังคมสรางขึน้มาเพื่อเปน

กองทนุที่สรางหลักประกนัความมัน่คงใน

ชีวิตใหกับประชาชน 

 

41 

 

68.3 

 

19 

 

31.7 

 
 ความรูเกี่ยวกับเงื่อนไขการเกิดสิทธิ 
 ผูศึกษาไดกําหนดขอคําถามไวเปน5คําถามคือ 

 ถาทานสมัครเปนผูประกันตนโดยสมัครใจ (ตามมาตรา 40) ทานตองจายเงินสมทบ

เขากองทุนประกันสังคมเปนจํานวนเงิน  3,360 บาทตอปกลุมตัวอยางตอบถูก รอยละ 55.0 

 ผูประกันตนสามารถเขารับการรักษาไดทุกโรงพยาบาล กลุมตัวอยางตอบถกู  รอยละ 

68.3 

 ทานสงเงินสมทบครบ 7 เดือนก็จะไดรับสิทธิกรณีการคลอดบุตร กลุมตัวอยาง      

ตอบถูก  รอยละ 28.3 

 เมื่อทานสงเงินสมทบครบ 3 ป ทานจะไดรับสิทธิกรณีการทุพพลภาพ(พิการ) กลุม

ตัวอยางตอบถูก  รอยละ 70.0 

 ผูประกันตนที่จายเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคมถึงแกความตายภายหลังจาก

การการออกเงินสมทบเขากองทุนแลวหนึ่งเดือนสามารถไดรับเงินคาทําศพไดกลุมตัวอยางตอบถูก  

รอยละ 70.0 

 โดยภาพรวมจะเห็นไดวากลุมตัวอยางยังขาดความรูเกี่ยวกับดานเงื่อนไขการเกดิสทิธิ

เกี่ยวกับการคลอดบุตรตอบไดตํ่ากวา  รอยละ 50.0 เพราะกลุมตัวอยางตอบถูกเพียง รอยละ 28.3 

(ตารางที่ 4.6) 
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ตารางที ่4.6 

ความรูเกีย่วกบัเงื่อนไขการเกิดสิทธ ิ

 

ตอบถูก ตอบผิด ความรูเกีย่วกบัเงื่อนไขการเกิดสิทธ ิ

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ถาสมัครเปนผูประกันตนโดยสมัครใจ (ตามมาตรา

40) ทานตองจายเงินสมทบเขากองทุนประกันสงัคม

เปนจํานวนเงนิ 3,360 บาทตอป 

 

33 

 

55.0 

 

27 

 

45.0 

ผูประกันตนสามารถเขารับการรักษาไดทกุ

โรงพยาบาล 

41 68.3 19 31.7 

สงเงนิสมทบครบ 7 เดือนก็จะไดรับสิทธิกรณีการ

คลอดบุตร 

17 28.3 43 71.7 

เมื่อสงเงินสมทบครบ 3 ป ทานจะไดรับสิทธิกรณีการ

ทุพพลภาพ (พิการ) 

42 70.0 18 30.0 

ผูประกันตนทีจ่ายเงินสมทบเขากองทุนประกันสงัคม

ถึงแกความตายภายหลังจากการการออกเงินสมทบ

เขากองทุนแลวหนึ่งเดือนสามารถไดรับเงนิคาทําศพ

ได 

 

42 

 

70.0 

 

18 

 

30.0 

  
 ความรูเกี่ยวกับสิทธิประโยชนที่ไดรับ 
 ผูศึกษาไดกําหนดขอคําถามไวเปน5คําถามคือ 

 ประโยชนทดแทนที่จะไดรับตามมาตรา 40 ประกอบดวย กรณีคลอดบุตร กรณี

ทุพพลภาพ กรณีตาย  กลุมตัวอยางตอบถูก  รอยละ 61.7 

 สามารถใชสิทธิเบิกคาคลอดบุตรไดตามที่จายจริงกลุมตัวอยางตอบถูก  รอยละ 43.3 

 สามารถใชสิทธิเบิกคาคลอดบุตรไดจํานวน 3,000 บาท โดยไมจํากัดจํานวนครั้ง 

กลุมตัวอยางตอบถูก รอยละ 56.7 

 ผูประกันตนจะไดรับเงินทดแทนการทุพพลภาพในอัตรา  รอยละ 50.0 ของอัตรา

สูงสุดของคาจางขั้นต่ํารายวันคูณดวยสามสิบเปนระยะเวลาตลอดชีวิตนับแตวันที่ทุพพลภาพ  

กลุมตัวอยางตอบถูก  รอยละ 53.3 
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 ผูประกันตนที่ถึงแกความตายภายหลังจากเดือนที่ไดออกเงินสมทบแลวนั้น จะไดรับ

คาทําศพเปนจํานวน 100 เทาของอัตราสูงสุดของคาจางขั้นต่ํารายวันตามที่กฎหมายกําหนด    

กลุมตัวอยางตอบถูก  รอยละ 40.0 

 โดยภาพรวมเกี่ยวกับสิทธิประโยชนที่ไดรับนั้น ในขอเกี่ยวกับกรณีการคลอดบุตร 

และสิทธิประโยชนเกี่ยวกับกรณีตาย ยังตอบคําถามถูกไดในระดับที่ตํ่ากวา  รอยละ 50.0      

(ตารางที่ 4.7) 

 

ตารางที่ 4.7 

ความรูเกีย่วกบัสิทธิประโยชนที่ไดรับ 

 

ตอบถูก ตอบผิด ความรูเกีย่วกบัสิทธิประโยชนที่ไดรับ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ประโยชนทดแทนที่จะไดรับตามมาตรา 40 

ประกอบดวย กรณีคลอดบุตร กรณีทุพพลภาพ   

กรณีตาย 

37 61.7 23 38.3 

สามารถใชสิทธิเบิกคาคลอดบุตรไดตามที่จายจริง 26 43.3 34 56.7 

สามารถใชสิทธิเบิกคาคลอดบุตรไดจํานวน 3,000 

บาท โดยไมจาํกัดจํานวนครัง้ 

34 56.7 26 43.3 

ผูประกันตนจะไดรับเงินทดแทนการทพุพลภาพใน

อัตรารอยละ 50 ของอัตราสูงสุดของคาจางขั้นต่าํ

รายวนัคูณดวยสามสิบเปนระยะเวลาตลอดชีวิตนับ

แตวันทีทุ่พพลภาพ 

32 53.3 28 46.7 

ผูประกันตนทีถ่ึงแกความตายภายหลังจากเดือนที่ได

ออกเงนิสมทบแลวนัน้ จะไดรับคาทําศพเปนจํานวน 

100 เทาของอตัราสูงสุดของคาจางขัน้ต่ํารายวนั

ตามทีก่ฎหมายกําหนด 

 

24 

 

40.0 

 

36 

 

60.0 
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 จากคําถามทั้ง 14 ขอ พบวาผูตอบแบบสอบถาม  สามารถตอบถูก 5-10 ขอ รอยละ  

81.7  ตอบถูก 11-14  รอยละ  15.0 และตอบถูก 1-4 ขอ รอยละ 3.3 โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 8 

คะแนน คะแนนต่ําสุดเทากับ 3 คะแนน และคะแนนสูงสุดเทากับ 12 คะแนน ซึ่งเมื่อพิจารณาจาก

เกณฑการใหคะแนน พบวาตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความรูในระดับปานกลาง รอยละ 81.7 

รองลงมาคือ มีระดับความรูในระดับมาก รอยละ 15.0 และมีความรูในระดับนอย รอยละ 3.3 

(ตารางที่ 4.8) 

 

ตารางที่ 4.8 

ความรูเกีย่วกบักฎหมายประกันสงัคม 

 

 
สวนที่  3  ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 

 ในดานความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุนนั้นผูศึกษาไดแบงออกเปนสวน

ตาง ๆ  ดังนี้ 

 1.  ความสนใจในการเขาสูระบบประกันสังคมตามมาตรา 40 

 2.  ความคิดเห็นเกี่ยวกับจํานวนเงินสมทบเขากองทุน 

 3.  ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุน 

 4.  สถานที่ผูประกันตนสะดวกในการจายเงินสมทบเขากองทุน 

 5.  รูปแบบในการจายเงินสมทบเขากองทุน 

 

 

คะแนน จํานวน รอยละ 

11-14 

(ระดับมาก) 

9 15.0 

5-10 

(ระดับปานกลาง) 

49 81.7 

 

1- 4 

(ระดับนอย) 

2 

 

3.3 
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 ความสนใจในการเขาสูระบบประกันสังคมตามมาตรา 40 
 กลุมตัวอยางสวนใหญ รอยละ  53.3  มีความสนใจที่จะเขารวมโครงการ และ รอยละ 

46.7  ไมสนใจเขารวมโครงการ  ซึ่งมากกวา  รอยละ  50.0  มีความสนใจเขารวมโครงการ         

(ตารางที่ 4.9) 

 

ตารางที่ 4.9 

ความสนใจในการเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

ความสนใจ จํานวน รอยละ 

สนใจเขาสูระบบประกันสงัคม 32 53.3 

ไมสนใจเขาสูระบบประกันสงัคม 28 46.7 

 
 ความคิดเห็นเกี่ยวกับจํานวนเงินสมทบเขากองทุน 
 กลุมตัวอยางสวนใหญ รอยละ  61.7 ตอบวาแพงเกินไป  และ  รอยละ 38.3 ตอบวา

ไมแพง มากกวา  รอยละ 50.0 ตอบวาแพงเกินไป (ตารางที่  4.10) 

 

ตารางที่  4.10 

ความเห็นเกี่ยวกับราคาเงนิสมทบ 

 

ความเห็น จํานวน รอยละ 

แพงเกนิไป 37 61.7 

ไมแพง 23 38.3 

 
 คาเฉลี่ยความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 กลุมตัวอยางสวนใหญ  รอยละ  61.7 ตอบวาแพงเกินไป  สามารถจายเงินสมทบ     

เขากองทุนไดโดยเฉลี่ยคิดเปนจํานวนเงิน 2,092 บาทตอป (ตารางที่ 4.11) 
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ตารางที ่4.11 

ความสามารถในการจายเงินสมทบ 

 

ความสามารถในการจาย จํานวน รอยละ 

1,000 1 1.7 

1,200 2 3.3 

1,500 4 6.7 

2,000 13 21.7 

2,400 14 23.3 

2,500 3 5.0 

3,000 1 1.7 

 
 สถานที่ที่สะดวกในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ รอยละ 46.7 สะดวกจายที่ราน 7-eleven รอยละ 45 

จายที่ธนาคาร  และมีเพียง  รอยละ  8.3 เทานั้นที่สะดวกจายที่ สํานักงานประกันสังคม           

(ตารางที่ 4.12) 

 

ตารางที ่4.12 

สถานทีท่ี่สะดวกในการจายเงินสมทบเขากองทนุ 

 

สถานทีท่ี่สะดวกในการจายเงิน จํานวน รอยละ 

รานคา 7-eleven 28 46.7 

ธนาคาร 27 45.0 

สํานักงานประกันสงัคม 5 8.3 

 
 รูปแบบในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ รอยละ 78.3 สามารถจายเปนรายเดือน  รอยละ 13.3 

สามารถจายเปนรายป  และ รอยละ 8.3 สามารถจายเปนราย 3 เดือน  (ตารางที่ 4.13) 
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ตารางที่ 4.13 

รูปแบบการจายเงนิสมทบเขากองทนุ 

 

รูปแบบการจายเงนิสมทบ จํานวน รอยละ 

รายเดือน 47 78.3 

ราย 3 เดือน 5 8.3 

รายป 8 13.3 

 
สวนที่  4  ความตองการในการเขาสูระบบประกันสังคม 
 

 แบงออกเปนสวนตาง ๆ  ดังนี้ 

 1.  การตกลงใจเขาสูระบบประกันสังคม  

      -  ตองการเขารวม 

      -  ไมตองการเขารวม 

      -  ไมแนใจ 

 ผูสอบถามสวนใหญ   รอยละ  66.7  ยังไมแนใจในการตัดสินใจเขาสูระบบ

ประกันสังคม  รอยละ 18.3   ไมตองการใจ  และ  รอยละ 15.0 ตองการเขารวมโครงการ      

(ตารางที่ 4.14) 

 

ตารางที่ 4.14 

ความตองการเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

ความตองการเขาสูระบบประกันสงัคม จํานวน รอยละ 

ไมแนใจ 40 66.7 

ไมตองการเขารวม 11 18.3 

ตองการเขารวม 9 15.0 
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 เหตุผลที่ตัดสินใจเขาสูระบบประกันสังคม 
 เหตุผลที่ไมแนใจ 
 ผูตอบแบบสอบถามจํานวน 40 คน หรือ รอยละ 66.7  มีเหตุผลที่ยังไมแนใจที่จะ   

เขารวมโครงการ  (ตารางที่ 4.15) 

 

ตารางที่ 4.15 

เหตุผลที่ไมแนใจ 

 

เหตุผล จํานวน(คน) 

ไมทราบรายละเอียดขอมูลเกี่ยวกับการเขาสูระบบประกนัสังคมตาม

มาตรา 40 

31 

ไมแนใจเกี่ยวกับประโยชนทดแทนที่ไดรับกลับมาจะคุมคากับเงนิที่

จายไป 

18 

ไมแนใจในสิทธิการรักษา/ความคุมครองทีม่ีอยูกับระบบประกันสงัคม 26 

รายไดไมแนนอน 12 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
 เหตุผลที่ไมตกลงใจ 
 กลุมตัวอยางจํานวน 11 คน หรือ  รอยละ 18.3 ที่ไมตกลงใจเขารวมโครงการ  โดยมี

เหตุผลที่ไมจะเขารวมโครงการ  (ตารางที่ 4.16) 

 

ตารางที่ 4.16 

เหตุผลที่ไมตกลงใจเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

เหตุผล จํานวน(คน) 

พอใจในสทิธิการรักษาเดิมทีม่ีอยู 6 

มีสิทธกิารรักษา/ความคุมครองอยูหลายแหงแลว 3 

รายไดนอย/ไมมีกําลงัจายเงนิสมทบเขากองทนุ 3 

ข้ันตอน/ระเบียบการเขารวม/การจายเงนิสมทบ มีความยุงยากซบัซอน 4 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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 เหตุผลการตกลงใจ 
 กลุมตัวอยางจํานวน 5 คน หรือ  รอยละ 15 ที่ตกลงใจเขารวมโครงการ  มีเหตุผลที่

จะเขารวมโครงการ  (ตารางที่ 4.17) 

 

ตารางที่ 4.17 

เหตุผลที่ตกลงใจเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

เหตุผล จํานวน(คน) 

ไมพอใจในสิทธิการรักษาเดมิที่มีอยู 3 

ไมมีสิทธิการรักษาจากที่ใดเลย 2 

สิทธทิี่มีใหกับตนเองและครอบครัว 2 

มีปญหาดานสุขภาพและความเสีย่งสงู 2 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
 ความตองการในประเภทของประโยชนทดแทน 3 ดาน 
 กลุมตัวอยางทุกคนเลือกประเภทของประโยชนทดแทนในกรณีเจ็บปวย  รองลงมาคือ 

 รอยละ 63.3 ในกรณีตาย และ รอยละ  43.3  ในกรณีชราภาพ  (ตารางที่ 4.18) 

 

ตารางที ่4.18 

ประเภทของประโยชนทดแทนที่ตองการ 

 

ประเภทของประโยชนทดแทน จํานวน(คน) รอยละ 

1. กรณีเจ็บปวย 60 100.0 

2. กรณีตาย 38 63.3 

3. กรณีชราภาพ 26 43.3 

4. กรณีวางงาน 23 38.3 

5. กรณีทุพพลภาพ 16 26.7 

6. กรณีคลอดบุตร 12 20.0 

7. กรณีสงเคราะหบุตร 5 8.3 
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สวนที่  5  ขอเสนอแนะ 
 

 กลุมตัวอยางจํานวน  20  คน  คิดเปน  รอยละ  33.3  ไดเสนอขอเสนอแนะไวดังนี้ 

 1. ไมมีความรูและความเขาใจ   จึงยังไมพรอมที่จะเขารวมโครงการประกันสังคม  

ตามมาตรา  40   

 2. ไมทราบรายละเอียดและขอมูลเกี่ยวกับสิทธิประโยชนที่ครอบคลุม จึงอยากใหมี

การประชาสัมพันธใหทราบถึงรายละเอียดในสวนตาง ๆ  อยางชัดเจน    

 3. จายเงินสมทบในราคาที่แพงไป ควรมีการปรับลดลงใหนอยกวานี้ 

 4. อยากใหมีการเพิ่มสิทธิประโยชนใหมากกวานี้    

 5. การคุมครองนอยและสิทธิประโยชนบางอยางไมจําเปน     

 6. สิทธิประโยชนไมครอบคลุมในสวนที่ตองการ 

 7. คิดวาไมแพงมากแตสิทธิประโยชนครอบคลุมนอยและบางกลุมเปนสิทธิประโยชน

ที่ไมพึงประสงค 

 
สวนที่  6  การเปรียบเทยีบความแตกตาง 
 
 การเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยระหวางคุณลักษณะทั่วไปของ
กลุมตัวอยางกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม 
 ผลการวิเคราะหสรุปดังนี้ 
 เพศ 
 เพศกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม ไมมีคาทางสถิติที่แตกตางกัน โดย

กําหนดคาความแตกตางที่คาเฉลี่ยไมเกิน 0.6 กลาวคือ การเปรียบเทียบคาความแตกตางที่ไดคือ 

0.1 ซึ่งมีคานอยกวาคาความแตกตางที่กําหนดไว คือ 0.6 ดังนั้น เพศกับความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ประกันสังคมจึงไมมีความสัมพันธกัน (ตารางที่ 4.19) 

 

 

 

 

 

 



 

 

44 

 
 

ตารางที่ 4.19 

เพศกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสงัคม 

 

เพศ จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

ชาย 11 7.5 2.1 

หญิง 49 8.2 2.0 

0.1 

 
 อายุ 
 อายุกับความรูเกี่ยวกับประกันสังคม มีคาทางสถิติที่แตกตางกัน โดยกําหนดคา  

ความแตกตางที่คาเฉลี่ยไมเกิน 0.6 กลาวคือ การเปรียบเทียบคาความแตกตางที่ไดคือ 0.2 ซึ่งมีคา

นอยกวาคาความแตกตางที่กําหนดไว คือ 0.6 ดังนั้น อายุกับความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ประกันสังคมจึงไมมีความสัมพันธกัน (ตารางที่ 4.20) 

 

ตารางที่ 4.20 

อายุกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสงัคม 

 

อาย ุ จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

อายุนอยกวา 30 32 7.9 2.1 

อายุมากกวา 30 28 8.2 1.9 

0.2 

 
 สถานภาพสมรส 
 สถานภาพการสมรสกับความรูเกี่ยวกับประกันสังคมไมมีความสัมพันธกัน คือ คา

ความแตกตางนอยกวา 0.6 (ตารางที่ 4.21) 

 

ตารางที่ 4.21 

สถานภาพสมรสกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกนัสังคม 

 

สถานภาพสมรส จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

โสด 35 8.0 2.0 

สมรสแลว 25 8.1 2.1 

0.1 
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 ระดับการศึกษา 
 ระดับการศึกษาไมมีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม คือ มี  

คาความแตกตางที่กําหนดไวนอยกวา 0.6 (ตารางที่ 4.22) 

 

ตารางที ่4.22 

ระดับการศึกษากับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกนัสังคม 

 

ระดับการศึกษา จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 35 7.3 1.9 

ปริญญาตรีข้ึนไป 25 8.4 2.1 

0.1 

  
 รายได 
 รายไดไมมีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม คือ มีคาความ

แตกตางที่กําหนดไวนอยกวา 0.6 (ตารางที่ 4.23) 

 

ตารางที ่4.23 

รายไดกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกนัสังคม 

 

รายได(บาท) จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

นอยกวา 20,000 50 7.8 2.0 

20,000 ข้ึนไป 10 9.1 1.9 

0.1 

 
 สิทธิการรักษาพื้นฐาน 
 สิทธิการรักษาพื้นฐานมีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม คือ มี

คาความแตกตางที่กําหนดไวมากกวา 0.6 (ตารางที่ 4.24) 
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ตารางที่ 4.24 

สิทธิการรักษากับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสงัคม 

 

สิทธิการรักษาพื้นฐาน จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

มีสิทธกิารรักษา 54 8.1 2.1 

ไมมีสิทธิในการรักษา 6 7.8 1.3 

0.9 

 
 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลของกลุมตัวอยางกับ
ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 ดานความสนใจในการเขาสูระบบประกันสังคม 
 ผลจากการศึกษาพบวา อายุ สถานภาพการสมรส รายได และผูที่มีสิทธิในการรักษา

ข้ันพื้นฐาน มีความสัมพันธในการใหความสนใจเขาสูระบบประกันสังคม โดยมีคาความแตกตาง

รอยละมากกวาที่กําหนดไว โดยกําหนดคาความแตกตางคารอยละที่ไมเกิน 5.0 แสดงใหเห็นวา 

กลุมตัวอยางที่มีอายุมากกวา 30 ป ผูที่มีสถานภาพสมรสแลว ผูที่มีรายไดมากกวา 20,000 และผู

ที่ไมมีสิทธิการรักษาขั้นพื้นฐาน มีผลตอการใหความสนใจเขารวมประกันสังคม  

 กลุมตัวอยาง รอยละ  53.3 มีความสนใจเขาสูระบบประกันสังคม รอยละ 57.1 มี

อายุมากกวา 30 ป รอยละ 64.0 สถานภาพสมรสแลว รอยละ 60.0 มีรายไดมากกวา 20,000 บาท 

รอยละ 66.7 ไมมีสิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน (ตารางที่ 4.25) 

 

ตารางที่ 4.25 

ปจจัยสวนบุคคลกับความสนใจในการเขาสูระบบ 

ประกันสงัคม 

 

ความสนใจในการเขาสูระบบประกันสงัคม ปจจัยสวนบุคคล 

สนใจ (N=32) ไมสนใจ (N=28) 

ชาย 6 

(54.5) 

5 

(45.5) 

 

เพศ 

หญิง 26 

(53.1) 

23 

(46.9) 
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ตารางที่ 4.25  (ตอ) 

 

ความสนใจในการเขาสูระบบประกันสงัคม ปจจัยสวนบุคคล 

สนใจ (N=32) ไมสนใจ (N=28) 

นอยกวา 30 16 

(50.0) 

16 

(50.0) 

 

อาย ุ

 มากกวา 30 16 

(57.1) 

12 

(42.9) 

โสด 16 

(45.7) 

19 

(54.3) 

 

สถานภาพ

สมรส 

 

สมรส 16 

(64.0) 

9 

(36.0) 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 

 

19 

(54.3) 

16 

(45.7) 

 

ระดับ

การศึกษา ปริญญาตรีข้ึนไป 

 

13 

(52.0) 

12 

(48.0) 

นอยกวา 20,000 

 

26 

(52.0) 

24 

(48.0) 

 

รายได 

 มากกวา 20,000 

 

6 

(60.0) 

4 

(40.0) 

มีสิทธิในการรกัษา 28 

(51.9) 

26 

(48.1) 

สิทธิการ

รักษา

พื้นฐาน ไมมีสิทธิในการรักษา 4 

(66.7) 

2 

(33.3) 

 
 ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับจํานวนเงินสมทบเขากองทุน 
 ผลจากการศึกษา  พบวา  เพศหญิง  ผูที่มีอายุมากกวา  30  ป  ผูที่มีการศึกษาใน

ระดับที่ตํ่ากวาปริญญาตรี  มีรายไดนอยกวา  20,000 บาท  ไมมีสิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน  มี
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ความสัมพันธในดานความคิดเห็นเกี่ยวกับจํานวนเงินสมทบเขากองทุน คือ มีคาความแตกตาง 

รอยละที่มากกวากําหนดไวที่ รอยละ 5.0 

 กลุมตัวอยาง รอยละ  61.7 คิดวาเงินสมทบที่จายมีจํานวนมากเกินไป รอยละ 63.3 

เปนเพศหญิง รอยละ 75.0 มีอายุมากกวา 30 ป รอยละ 65.7 มีการศึกษาในระดับตํ่ากวา 

ปริญญาตรี รอยละ  64.0 มีรายไดนอยกวา 20,000 บาท รอยละ 66.7 เปนกลุมที่ไมมีสิทธิในการ

รักษาขั้นพื้นฐาน (ตารางที่ 4.26) 

 

ตารางที่ 4.26 

ปจจัยสวนบุคคลกับเงนิสมทบเขากองทุน 

 

จํานวนเงนิสมทบเขากองทุน ปจจัยสวนบุคคล 

ไมแพง (N=23) แพงเกนิไป (N=37) 

ชาย 5 

(45.5) 

6 

(54.5) 

 

เพศ 

หญิง 18 

(36.7) 

31 

(63.3) 

นอยกวา 30 16 

(50.0) 

16 

(50.0) 

 

 

อาย ุ

 

มากกวา 30 7 

(25.0) 

21 

(75.0) 

โสด 14 

(40.0) 

21 

(60.0) 

 

สถานภาพ

สมรส 

 

สมรส 9 

(36.0) 

16 

(64.0) 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 

 

12 

(34.3) 

23 

(65.7) 

 

ระดับ

การศึกษา ปริญญาตรีข้ึนไป 

 

11 

(44.0) 

14 

(56.0) 
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ตารางที่ 4.26  (ตอ) 

 

จํานวนเงนิสมทบเขากองทุน ปจจัยสวนบุคคล 

ไมแพง (N=23) แพงเกนิไป (N=37) 

นอยกวา 20,000 

 

18 

(36.0) 

32 

(64.0) 

 

รายได 

 มากกวา 20,000 

 

5 

(50.0) 

5 

(50.0) 

มีสิทธิในการรกัษา 21 

(38.9) 

33 

(61.1) 

 

สิทธิการ

รักษา

พื้นฐาน 

ไมมีสิทธิในการรักษา 2 

(33.3) 

4 

(66.7) 

 
 ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 กลุมตัวอยางจํานวน  38 คน จากทั้งหมด 60 คน คิดเปน รอยละ 61.7 ที่คิดวา      

เงินสมทบที่จายจํานวนมากเกินไป และจํานวนเงินโดยเฉลี่ยตอปที่คิดวาจายไดคือ 2,092 บาท    

ตอป หรือ ประมาณ  175 บาทตอเดือน 
 ดานสถานที่ที่สะดวกในการจายเงินสมทบ 
 ผลจากการศึกษาพบวา รอยละ 46.7 สะดวกจายที่ราน 7-eleven รอยละ 45.0 

สะดวกจายที่ธนาคาร รอยละ 8.3 สะดวกจายที่สํานักงานประกันสังคม   

 กลุมตัวอยางเพศหญิง  รอยละ 46.9  สะดวกจายเงินสมทบที่รานคา 7-eleven ผูที่

อายุนอยกวา 30 ป รอยละ 56.3  สะดวกจายที่รานคา 7-eleven ผูที่สถานภาพโสด รอยละ 48.6 

สะดวกจายที่รานคา 7-eleven ผูมีระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี  รอยละ 48.6  สะดวกจายที่

ธนาคาร ผูมีรายไดมากกวา 20,000 รอยละ  50.0 สะดวกจายที่รานคา 7-eleven ผูที่ไมมีสิทธิใน

การรักษาขั้นพื้นฐาน  รอยละ 50.0 สะดวกจายที่ธนาคาร (ตารางที่ 4.27) 
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ตารางที่ 4.27 

ปจจัยสวนบุคคลกับสถานทีท่ี่สะดวกจายเงินสมทบ 

 

สถานทีท่ี่สะดวกจายเงินสมทบ  

ปจจัยสวนบุคคล ราน 7-eleven 

(N=28) 

ธนาคาร 

(N=27) 

สํานักงาน

ประกันสงัคม (N=5) 

ชาย 5 

(45.5) 

5 

(45.5) 

1 

(9.1) 

 

เพศ 

หญิง 23 

(46.9) 

22 

(44.9) 

4 

(8.2) 

นอยกวา 30 18 

(56.3) 

13 

(40.6) 

1 

(3.1) 

 

อาย ุ

มากกวา 30 10 

(35.7) 

14 

(50.0) 

4 

(35.7) 

โสด 17 

(48.6) 

15 

(42.9) 

3 

(5.0) 

 

สถานภาพ 

สมรส สมรส 11 

(44.0) 

12 

(48.0) 

2 

(8.0) 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 16 

(45.7) 

17 

(48.6) 

2 

(5.7) 

 

ระดับการศึกษา 

 ปริญญาตรีข้ึนไป 12 

(48.0) 

10 

(40.0) 

3 

(12.0) 

นอยกวา 20,000 23 

(46.0) 

23 

(46.0) 

4 

(8.0) 

 

รายได 

มากกวา 20,000 5 

(50.0) 

4 

(40.0) 

1 

(10.0) 

มีสิทธิในการรกัษา 26 

(48.2) 

24 

(44.4) 

4 

(7.4) 

 

สิทธิการรักษา

ข้ันพืน้ฐาน ไมมีสิทธิการรักษา 2 

(33.3) 

3 

(50.0) 

1 

(16.7) 
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 ดานรูปแบบในการจายเงินสมทบเขากองทุน 

 ผลจากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยาง  รอยละ  78.3 สะดวกจายแบบรายเดือน     

รอยละ 13.3 สะดวกจายแบบรายป รอยละ  8.3  สะดวกจายแบบราย 3 เดือน 

 กลุมตัวอยางสวนใหญสะดวกจายเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคมในลักษณะ   

รายเดือน กลุมตัวอยาง รอยละ 90.9  เปนเพศชาย รอยละ  78.6  อายุมากกวา 30 ป รอยละ 80.0  

สถานภาพโสด  รอยละ  82.6  ระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี รอยละ  80.0  รายไดมากกวา 

20,000  รอยละ  83.3  มีสิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน (ตารางที่ 4.28) 

 

ตารางที่ 4.28 

ปจจัยสวนบุคคลกับรูปแบบการจายเงนิสมทบ 

 

รูปแบบการจายเงนิสมทบ  

ปจจัยสวนบุคคล รายเดือน

(N=47) 

ราย 3 เดือน 

(N=5) 

รายป 

(N=8) 

ชาย 10 

(90.9) 

1 

(9.1) 

0 

(0.0) 

 

เพศ 

หญิง 37 

(75.5) 

4 

(8.2) 

8 

(16.3) 

นอยกวา 30 25 

(78.1) 

1 

(3.1) 

6 

(18.8) 

 

อาย ุ

มากกวา 30 22 

(78.6) 

4 

(14.3) 

2 

(7.1) 

โสด 28 

(80.0) 

2 

(5.7) 

5 

(14.3) 

 

สถานภาพ

สมรส สมรส 19 

(76.0) 

3 

(12.0) 

3 

(12.0) 

ตํ่ากวาปริญญาตร ี 29 

(82.6) 

5 

(14.5) 

1 

(2.9) 

 

ระดับการศึกษา 

ปริญญาตรีข้ึนไป 18 

(72.0) 

0 

(0.0) 

7 

(28.0) 
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ตารางที่ 4.28  (ตอ) 

 

รูปแบบการจายเงนิสมทบ  

ปจจัยสวนบุคคล รายเดือน

(N=47) 

ราย 3 เดือน 

(N=5) 

รายป 

(N=8) 

นอยกวา 20,000 39 

(78.0) 

5 

(10.0) 

6 

(12.0) 

 

รายได 

มากกวา 20,000 8 

(80.0) 

0 

(0.0) 

2 

(20.0) 

มีสิทธิในการรกัษา 45 

(83.3) 

5 

(9.3) 

4 

(7.4) 

 

สิทธิการรักษา

ข้ันพืน้ฐาน ไมมีสิทธิการรักษา 2 

(33.3) 

0 

(0.0) 

4 

(66.7) 

 
 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคุณลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยางกับ
ความตองการเขาสูระบบประกันสังคม  
 การตัดสินใจเขาสูระบบประกันสังคม  
 -  ตองการเขารวม 

 -  ไมตองการเขารวม 

 -  ไมแนใจ 
 การตัดสินใจเขาสูระบบประกันสังคม 
 ผลจากการศึกษาพบวา  อายุ สถานภาพการสมรส ระดับการศึกษา รายได และผูที่

ไมมีสิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน มีความแตกตางในความไมแนใจที่จะเขารวมประกันสังคม โดย

กําหนดคาความแตกตางคารอยละที่ไมเกิน 5 แสดงใหเห็นวา ผูที่มีอายุมากกวา 30 ป มสีถานภาพ

สมรส ระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี มีรายไดนอยกวา 20,000 บาท และไมมีสิทธิในการ

รักษาขั้นพื้นฐาน มีผลตอความไมแนใจในการตัดสินใจเขาสูระบบประกันสังคม  (ตารางที่ 4.29) 
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ตารางที่ 4.29 

ปจจัยสวนบุคคลกับการตัดสินใจเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

การตัดสินใจเขาสูระบบประกันสงัคม  

ปจจัยสวนบุคคล ไมแนใจ 

(N=40) 

ไมตองการเขา

รวม(N=11) 

ตองการเขารวม 

(N=9) 

ชาย 7 

(63.6) 

2 

(18.2) 

2 

(18.2) 

 

เพศ 

หญิง 33 

(67.3) 

9 

(18.4) 

7 

(14.3) 

นอยกวา 30 19 

(59.4) 

8 

(25.0) 

5 

(15.6) 

 

อาย ุ

มากกวา 30 21 

(75.0) 

3 

(10.7) 

4 

(14.3) 

โสด 21 

(60.0) 

9 

(25.7) 

5 

(14.3) 

 

สถานภาพ 

สมรส สมรสแลว 19 

(76.0) 

2 

(8.0) 

4 

(16.0) 

ตํ่ากวาปริญญาตร ี 26 

(74.3) 

6 

(17.1) 

3 

(8.6) 

 

ระดับการศึกษา 

ปริญญาตรีข้ึนไป 14 

(56.0) 

5 

(20.0) 

6 

(24.0) 

นอยกวา 20,000 36 

(72.0) 

8 

(16.0) 

6 

(12.0) 

 

รายได 

มากกวา 20,000 4 

(40.0) 

3 

(30.0) 

3 

(30.0) 

มีสิทธิในการรกัษา 37 

(68.5) 

11 

(20.4) 

6 

(11.1) 

 

สิทธิการรักษาขั้น

พื้นฐาน ไมมีสิทธิ์การรักษา 3 

(50.0) 

0 

(0.0) 

3 

(50.0) 
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 สรุปผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลกับ
ความพรอมในการเขาสูระบบประกันสังคม 
 ปจจัยสวนบุคคลดานสิทธิการรักษาขั้นพื้นฐานที่แตกตางกันของกลุมตัวอยาง เปน

ปจจัยที่ทําใหความพรอมในการเขาสูประกันสังคมมีความแตกตางกันในทุกดาน สวนรายไดที่

แตกตางกันเปนปจจัยที่ทําใหความพรอมในการเขาสูประกันสังคมมีความแตกตางกันในแทบทุก

ดาน ยกเวน ดานความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม เชนเดียวกับความแตกตางในดานของอายุ 

สวนความแตกตางปจจัยสวนบุคคลดานเพศนั้น มีผลตอความสามารถในการจายเงินสมทบเพียง

ดานเดียวเทานั้น  (ตารางที่ 4.30) 

 

ตารางที่ 4.30 

สรุปผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัย 

สวนบุคคลกับความพรอมในการเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

ความพรอมในการ  

เขาสูระบบ 

 

 

ปจจัยสวนบุคคล 

ความรู

เกี่ยวกับ

ประกันสงัคม 

ความสนใจ

ในการเขาสู

ระบบ

ประกันสงัคม 

ความสามารถ

ในการจาย 

เงินสมทบ 

ความตองการ  

เขาสูระบบ

ประกันสงัคม 

 

เพศ _ _ √ _ 

อาย ุ _ √ √ √ 

สถานภาพสมรส _ √ _ √ 

ระดับการศึกษา _ _ √ √ 

รายได _ √ √ √ 

สิทธิการรักษาขั้นพืน้ฐาน √ √ √ √ 

 
อภิปรายผลการศึกษา 

 

 จากการศึกษาเรื่อง “ความพรอมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาด         

วังหลังศิริราชในการเขารวมประกันสังคม”  ผูศึกษาไดแยกประเด็นเพื่อนํามาอภิปรายผลไดดังนี้ 
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1. ความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาด    
วังหลังศิริราช 

 

 ผลการศึกษาพบวา   กลุมผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาดวังหลังศิริราช 

แขวงศิริราช เขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร โดยศึกษาถึงความรูในดานตาง ๆ  ไดแกดาน

ความหมายของการประกันสังคม ดานหลักการของการประกันสังคม ดานเงื่อนไขการเกิดสิทธิ 

และดานสิทธิประโยชนที่จะไดรับ ผลจากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางมีความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ประกันสังคมในระดับปานกลาง  (รอยละ  81.7)  โดยดานความหมายของการประกันสังคมกลุม

ตัวอยางจะมีความรูในดานนี้สูงสุด (รอยละ 73.2) และดานที่มีความรูในระดับนอยที่สุดคือ ดาน

สิทธิประโยชน  (รอยละ  51.0) กลุมตัวอยางมีความรูในดานความหมายมากที่สุด วา การ

ประกันสังคม คือ โครงการที่รัฐจัดใหแกสังคมเพื่อทําใหเกิดความมั่นคงข้ึนแกสังคมหรือประชาชน 

สอดคลองกับแนวความคิดเกี่ยวกับความมั่นคงของ ศักดิ์ศรี  บริบาลบรรพตเขตต (2535, น. 6)  

กลาววา ระบบความมั่นคงทางสังคม หมายถึง ระบบสวัสดิการทางสังคมระบบหนึ่งของรัฐบาลที่

จัดขึ้นเพื่อเปนหลักประกันแกประชาชนที่จะไดรับความชวยเหลือทางสังคมระดับหนึ่ง เมื่อตอง

ประสบกับการสูญเสียรายได รายจาย การไมมีรายได การมีรายจายเพิ่มข้ึนและการมีรายได         

ไมเพียงพอในการดํารงชีวิต อันเนื่องมาจากการเสี่ยงภัยทางสังคม แตในดานสิทธิประโยชน      

กลุมตัวอยางยังขาดความรู ความเขาใจ ซึ่งทําใหสอดคลองกับขอเท็จจริงวา กลุมผูประกอบอาชีพ

หาบเรแผงลอยในตลาดวังหลังศิริราช ยังเขาไมถึงระบบการประกันสังคม เนื่องจากกลุมตัวอยางมี

ความรูในดานความหมาย แตขาดความรูในดานสิทธิประโยชนที่พึงไดรับในการเขาสูระบบ

ประกันสังคมตามมาตรา 40 และภายหลังที่มีการประกาศใหแรงงานนอกระบบสามารถสมัคร    

เขารวมโครงการนับต้ังแต เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2551 จนถึงเดือน กันยายน พ.ศ. 2551 มีจํานวน 

77 คน (สํานักงานประกันสังคม, 2551) ประกอบกับสํานักงานประกันสังคมมีการประชาสัมพันธ

เกี่ยวกับการขยายประกันสังคมสูแรงงานนอกระบบนอยกวาที่ควรจะเปน   

 ปจจัยสวนบุคคลกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม ผูประกอบอาชีพหาบเร

แผงลอยในตลาดวังหลังศิริราชกับความรูเกี่ยวกับประกันสังคม พบวา ความแตกตางระหวางสิทธิ

การรักษาขั้นพื้นฐาน มีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม โดยเพศ อายุ ระดับ

การศึกษา สถานภาพสมรส  และรายได ไมมีความแตกตางดานความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ประกันสังคม 
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2. ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุนประกันสงัคมของผูประกอบอาชีพหาบเร           
   แผงลอยในตลาดวังหลังศิริราชใน  
 

 ผลการศึกษา พบวา กลุมผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาดวังหลังศิริราชใน

การเขารวมประกันสังคม โดยศึกษาถึงความสามารถดานตาง ๆ  คือ ความสนใจในการเขาสูระบบ

ประกันสังคม ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับจํานวนเงินสมทบ ดานความสามารถในการจายเงินสมทบ 

ดานสถานที่ที่สะดวก และรูปแบบในการจายเงินสมทบ  

 ดานความสนใจ กลุมตัวอยางสนใจเขารวมโครงการประกันสังคม รอยละ 53.3 โดย

ปจจัยดานอายุ (อายุมากกวา 30) สถานภาพสมรส (สมรสแลว) รายได (มากกวา 20,000 บาท) 

และสิทธิการรักษาพื้นฐาน (ไมมีสิทธิการรักษาขั้นพื้นฐาน) ดังจะเห็นไดวา กลุมตัวอยางที่มี    

ความพรอมดานการเงิน  คือ  มีรายไดมากกวา 20,000 บาท  และการที่ไมมีสิทธิในการรักษาขั้น

พื้นฐานทางใดเลย ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดเกี่ยวกับความตองการพื้นฐาน ของเอบรัหม มาสโลว 

(1970,  อางถึงใน  จิราภา  เต็งไตรรัตน  และคณะ, 2543, น. 250)  เชื่อวา มนุษยมีความตองการ

ทั้งหมด  5 ข้ันดวยกัน   มีการเรียงลําดับจากขั้นต่ําสุดไปหาขั้นสูงสุด  ความตองการทั้ง  5 ข้ัน 

เรียงลําดับจากขั้นต่ําสุดไปสูข้ันสูงดังนี้  คือ  ความตองการดานสรีระ  ความตองการความมั่นคง

ปลอดภัย  ความตองการความรัก  การตองการเปนที่ยอมรับในสังคม  และความตองการพัฒนา

ศักยภาพตนเอง 

 ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจายเงินสมทบเขากองทุน  (รอยละ 61.7)  คิดวาจํานวนเงิน

สมทบที่จาย  3,360 บาทตอปนั้นมีราคาสูงเกินไป  โดยกลุมตัวอยางสามารถจายเงินสมทบเขา

กองทุนได  คือจํานวน  2,092 บาทตอป  หรือ  จํานวน  175 บาทตอเดือน  ซึ่งสอดคลองกับ        

ผลการศึกษาของ  กมลวรรณ  บุญยืน  (2549, น. บทคัดยอ)  ที่ศึกษาการใหความคุมครอง          

ผูประกอบอาชีพอิสระภายใตหลักการประกันสังคม   ศึกษาเฉพาะกลุมพอคาแมคาตลาดสด      

บางซอน  พบวา  กลุมตัวอยางกวาครึ่งหนึ่งสามารถจายเงินสมทบไดไมเกินเดือนละ  200  บาท    

ตอเดือน 

  สถานที่ที่สะดวกในการจายเงินสมทบ ที่ราน 7-eleven (รอยละ 46.7)  รองลงมาคือ

ที่ธนาคาร   (รอยละ  45) เนื่องดวยการประกอบอาชีพในลักษณะเชนนี้ทําใหกลุมตัวอยาง            

ไมสะดวกในการเดินทางไปจายเงินสมทบที่สํานักงานประกันสังคม รูปแบบในการจายเงินสมทบที่

สะดวกคือรูปแบบรายเดือน เนื่องดวยการประกอบอาชีพมีความไมแนนอนของรายได ทําให        

ไมมั่นใจในการจายเงินสมทบแบบรายป โดยสอดคลองกับผล การศึกษาของ  สลิต  แกวละมุล 

(2549, น. บทคัดยอ)  โดยศึกษาเรื่อง  “ความตองการคุมครองตามโครงการขยายความคุมครอง
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ประกันสังคมสูแรงงานนอกระบบ กรณีศึกษากลุมผูประกอบอาชีพอิสระขับข่ีรถรักยานยนตรับจาง

ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี”  พบวา  ในดานแนวทางการจายเงินสมทบ รัฐบาลควรเขามา

จายเงินสมทบ มีลักษณะการจัดเก็บเงินสมทบเปนรายเดือน โดยจายผานเคานเตอรบริการตาม

รานสะดวกซื้อทั่วไป  

  
3.  ความตองการในการเขาสูประกันสังคมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาด

วังหลังศิริราช 
 

 ผลการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางไมแนใจในการเขาสูระบบประกันสังคมแบบ    

สมัครใจ  รอยละ 66.7 โดยเหตุผลของความไมแนใจหลักคือ ไมทราบรายละเอียดขอมูลเกี่ยวกับ

การเขาสูระบบประกันสังคมตามมาตรา 40 เหตุผลรองลงมาคือ ความไมแนใจในสิทธิการรักษา/

ความคุมครองที่มีอยูกับระบบประกันสังคม กลุมตัวอยาง ยังขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ

รายละเอียดของการขยายการประกันสังคมสูแรงงานนอกระบบ จึงทําใหเกิดความไมแนใจในการที่

จะตัดสินใจเขาสูระบบประกันสังคม  ทําใหเห็นไดวาสํานักงานประกันสังคมยังขาดการ

ประชาสัมพันธที่ควรขยายวงกวางออกไป ดังจํานวนสถิติของผูประกันตนที่สมัครเขาสูระบบ

ประกันสังคมยังมีจํานวนนอย ดังที่กลาวไวขางตน 

 กลุมตัวอยางที่ไมตองการเขาสูระบบประกันสังคม  (รอยละ 18.3)  โดยมีเหตุผล คือ 

พอใจในสิทธิการรักษาเดิมที่มีอยู โดยกลุมตัวอยางมีสิทธิ์การรักษาขั้นพื้นฐานคือ บัตร 30 บาท 

และ มีสิทธิประกันชีวิต สวนเหตุผลรองลงมาที่ตัดสินใจไมเขาสูระบบประกันสังคมคือ ข้ันตอน/

ระเบียบการเขารวม/การจายเงินสมทบมีความยุงยากซับซอน สอดคลองกับผลการศึกษาของ 

กมลวรรณ  บุญยืน  (2549, น. บทคัดยอ)  ที่ศึกษาการใหความคุมครองผูประกอบอาชีพอิสระ

ภายใตหลักการประกันสังคม ศึกษาเฉพาะกลุมพอคาแมคาตลาดสดบางซอน พบวา กลุมที่        

ไมตองการสมัครเปนผูประกันตนนั้น รอยละ 43.6  ใหเหตุผลวา มีบัตรโครงการ 30 บาทอยูแลว 


