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บทที ่ 4 
 

ผลการศึกษาและการอภิปรายผล 
 

 การศึกษาเรื่อง  ความพรอมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาดวังหลัง      

ศิริราชในการเขารวมประกันสังคม  

 ผูศึกษาไดทําการศึกษาทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการใชแบบสอบถามกับ           

ผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาดวังหลังศิริราช จํานวน 60 คน  การศึกษาครั้งนี้แบง

ออกเปน 4 สวน ผูศึกษานําเสนอผลการวิจัยดังนี้                 

 สวนที่ 1 คุณลักษณะของกลุมตัวอยาง   

 สวนที่  2 ความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอย

ในตลาดวังหลังศิ ริราชในการเขาสูระบบประกันสังคมตามพระราชบัญญัติประกันสังคม           

พ.ศ. 2533 มาตรา 40 

 สวนที่ 3 ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม   

 สวนที่ 4 ความตองการเขาสูประกันสังคมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยใน

ตลาดวังหลังศิริราช       

 สวนที่ 5 ขอเสนอแนะและความพรอมในการที่จะเขาสูประกันสังคมแบบสมัครใจ

ตามมาตรา40 

 สวนที่ 6 การเปรียบเทียบความแตกตาง 

 
ผลการศึกษา 

 
สวนที่  1  คุณลักษณะของกลุมตัวอยาง 
 

 ลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยาง ประกอบดวย เพศ อายุ สถานภาพการสมรส อาชีพ 

ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน และสิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน ตามลําดับดังนี้ 
 เพศ 
 กลุมตัวอยางเปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย คือ เปนเพศหญิงรอยละ 81.7 และ เปน

เพศชายรอยละ 18.3 

 



 

 

29 

 
 

 อายุ 
 กลุมตัวอยางสวนมากมีอายุอยูใน 3 ลําดับแรกดังนี้  อันดับที่ 1 มีอายุระหวาง 20-30 

ป รอยละ 48.3 รองลงมามีอายุระหวาง 30-40 ป รอยละ  33.3 และมีอายุระหวาง 40-50 ป      

รอยละ 8.3 ตามลําดับ โดยมีอายุตํ่าที่สุดคือ 16 ป อายุมากที่สุดคือ 56 ป และมีอายุเฉลี่ยเทากับ 

32 ป 
 ระดับการศึกษา 
 กลุมตัวอยางจบการการศึกษาในระดับปริญญาตรีมากที่สุดคือ รอยละ 41.7  

รองลงมาคือ เปนผูที่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายรอยละ 18.3  มีการศึกษาใน

ระดับอนุปริญญารอยละ 16.7  มีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนตน รอยละ 13.3 และมี

การศึกษาในระดับประถมศึกษาหรือตํ่ากวา รอยละ 10  
 สถานภาพสมรส  
 กลุมตัวอยางสวนใหญมีสถานภาพโสด รอยละ 58.3  มีสถานภาพสมรส รอยละ 

36.7  และรอยละ 5 มีสถานภาพหยา (ตารางที่ 4.1) 

 

ตารางที่ 4.1 

เพศ  อาย ุ ระดับการศึกษา  และสถานภาพสมรส 

 

ขอมูลทั่วไป จํานวน (คน) รอยละ 

เพศ 

ชาย 

หญิง 

 

11 

49 

 

18.3 

81.7 

อาย ุ

ตํ่ากวา  20  ป 

20-30 ป 

31-40 ป 

41-50 ป 

50 ปข้ึนไป 

 

3 

29 

20 

5 

3 

 

5.0 

48.3 

33.3 

8.3 

5.0 
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ตารางที่ 4.1  (ตอ) 

 

ขอมูลทั่วไป จํานวน (คน) รอยละ 

ระดับการศึกษา 

ประถมศึกษาหรือตํ่ากวา 

มัธยมศึกษาตอนตน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 

อนุปริญญา/ปวส. 

ปริญญาตรี 

 

6 

8 

11 

10 

25 

 

10.0 

13.3 

18.3 

16.7 

41.7 

สถานภาพสมรส 

โสด 

สมรส 

หยาราง 

 

35 

22 

3 

 

58.3 

36.7 

5.0 

 
 รายไดจากการคาขาย 
 สวนใหญ  รอยละ  48.3  มีรายไดอยูระหวาง  10,001-20,000  บาท  รองลงมา มี

รายไดตํ่ากวา 10,000 บาท รอยละ 35 มีรายไดมากกวา 30,000 บาท รอยละ 10 และมีรายไดอยู

ระหวาง 20,001-30,000 บาท รอยละ 6.7 โดยรายไดที่นอยที่สุดเทากับ 4,800 บาท รายได       

มากที่สุดเทากับ 60,000 บาท มีรายไดเฉลี่ยเทากับ 18,538 บาท   
 รายไดจากการประกอบอาชีพเสริม 
 รอยละ 91.7  ไมมีการประกอบอาชีพเสริม  รอยละ 8.3  มีการประกอบอาชีพเสริม 

ไดแก เย็บผา  ทําธุรกิจสวนตัว  รับจาง สอนพิเศษและเปนตัวแทนขายประกันชีวิต  โดยมีรายได

เฉลี่ยจากการประกอบอาชีพเสริมเทากับ  13, 518 บาท (ตารางที่ 4.2) 
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ตารางที่ 4.2 

รายได และรายไดจากการประกอบอาชีพเสริม 

 

ขอมูลทั่วไป จํานวน (คน) รอยละ 

รายได 

ตํ่ากวา 10,000 บาท 

10,000-20,000 บาท 

20,001-30,000 บาท 

30,000 บาทขึน้ไป 

Mean = 18,538 

 

21 

29 

4 

6 

 

 

35.0 

48.3 

6.7 

10.0 

 

รายไดจากการประกอบอาชพีเสริม 

- ไมมีการประกอบอาชีพเสริม 

- มีการประกอบอาชีพเสริม 

- อาชีพเสริม (จาก 5 คน) 

  เย็บผา 

  ทาํธุรกิจสวนตัว 

  รับจาง 

  สอนพิเศษ 

  ตัวแทนขายประกันชวีิต 

- รายไดจากอาชีพเสริม (จาก 5 คน) 

  5,000 บาท 

  5,001-10,000 บาท 

  10,001-20,000 บาท 

 

55 

5 

 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

3 

 

91.7 

8.3 

 

1.7 

1.7 

1.7 

1.7 

1.7 

 

1.7 

1.7 

8.3 

   
 สิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีสิทธิในการรักษากับบัตร 30 บาท รอยละ 68.65 

รองลงมามีบัตรประกันชีวิต รอยละ 16.42 ไมมีสิทธิรักษาใดเลย รอยละ 8.95 และมีบัตร

ประกันสังคม รอยละ 5.97 (ตารางที่ 4.3) 
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ตารางที่ 4.3 

สิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน 

 

ขอมูลทั่วไป จํานวน (คน) รอยละ 

สิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน 

บัตร 30 บาท 

บัตรประกันสังคม 

บัตรประกันชีวติ 

ไมมีบัตรใดเลย 

 

46 

4 

11 

6 

 

68.6 

6.0 

16.4 

9.0 

 
สวนที่  2  ความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม 
 

 ผูศึกษาไดนําสาระสําคัญเกี่ยวกับพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533  มาตรา

40 เกี่ยวกับความหมาย หลักการ เงื่อนไขการเกิดสิทธิ และความรูเกี่ยวกับสิทธิประโยชนที่จะไดรับ 

โดยแบงออกเปนสวนดังนี้ 

 1.  ความรูเกี่ยวกับความหมายของการประกันสังคม 

 2.  ความรูเกี่ยวกับหลักการประกันสังคม 

 3.  ความรูเกี่ยวกับเงื่อนไขการเกิดสิทธิ 

 4.  ความรูเกี่ยวกับสิทธิประโยชนที่จะไดรับ  
 ความรูเกี่ยวกับความหมายของการประกันสังคม 
 ผูศึกษาไดกําหนดคําถามไวเปน 2 คําถาม คือ การประกันสังคม คือ โครงการที่รัฐจัด

ใหแกสังคมเพื่อทําให เกิดความมั่นคงขึ้นแกสังคมหรือประชาชนในยามที่คนเหลานั้นตองประสบ

ความเดือดรอนในการดําเนินชีวิต อันเนื่องมาจากการขาดรายไดหรือรายไดนอยลง กลุมตัวอยาง

ตอบถูก รอยละ 71.7 ผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยสามารถเขาสูประกันสังคมโดยไมตองขึ้น

ทะเบียนผูประกันตน กลุมตัวอยางตอบถูก รอยละ 75.0 (ตารางที่ 4.4) 
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ตารางที่ 4.4 

ความรูเกีย่วกบัความหมายของการประกนัสังคม 

 

ตอบถูก ตอบผิด ความรูเกีย่วกบัความหมายประกันสงัคม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การประกนัสังคม คือ โครงการที่รัฐจัดใหแก

สังคมเพื่อที่ทาํใหเกิดความมัน่คงขึ้นแก

สังคมหรือประชาชนในยามที่คนเหลานัน้

ตองประสบความเดือดรอนในการดําเนนิ

ชีวิต  อันเนื่องมาจากการขาดรายไดหรือ

รายไดนอยลง 

 

43 

 

71.7 

 

17 

 

28.3 

ผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยสามารถ   

เขาสูประกันสงัคมโดยไมตองขึ้นทะเบียน

ผูประกันตน 

45 75.0 15 25.0 

 
 ความรูเกี่ยวกับหลักการประกันสังคม 
 ผูศึกษาไดกําหนดขอคําถามไวเปน 2 ขอคําถาม คือ การประกันสังคมเปนลักษณะ

ของการเฉลี่ยทุกข เฉลี่ยสุขรวมกันระหวางลูกจางที่มีรายไดสูง สุขภาพดี กับลูกจางที่มีรายไดตํ่า       

สุขภาพหรือความเสี่ยงสูงกลุมตัวอยางตอบถูก รอยละ 50.0  

 กองทุนประกันสังคมสรางขึ้นมาเพื่อเปนกองทุนที่สรางหลักประกันความมั่นคงใน

ชีวิตใหกับประชาชน กลุมตัวอยางตอบถูก  รอยละ  68.3 (ตารางที่ 4.5) 
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ตารางที่ 4.5 

ความรูเกีย่วกบัหลักการประกันสงัคม 

 

ตอบถูก ตอบผิด ความรูเกีย่วกบัหลักการประกันสงัคม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การประกนัสังคมเปนลักษณะของการเฉลีย่

ทุกข  เฉลี่ยสุขรวมกันระหวางลูกจางที่มี

รายไดสูง สุขภาพดี  กับลูกจางที่มีรายไดตํ่า 

สุขภาพหรือความเสีย่งสงู 

 

30 

 

50.0 

 

30 

 

50.0 

กองทนุประกนัสังคมสรางขึน้มาเพื่อเปน

กองทนุที่สรางหลักประกนัความมัน่คงใน

ชีวิตใหกับประชาชน 

 

41 

 

68.3 

 

19 

 

31.7 

 
 ความรูเกี่ยวกับเงื่อนไขการเกิดสิทธิ 
 ผูศึกษาไดกําหนดขอคําถามไวเปน5คําถามคือ 

 ถาทานสมัครเปนผูประกันตนโดยสมัครใจ (ตามมาตรา 40) ทานตองจายเงินสมทบ

เขากองทุนประกันสังคมเปนจํานวนเงิน  3,360 บาทตอปกลุมตัวอยางตอบถูก รอยละ 55.0 

 ผูประกันตนสามารถเขารับการรักษาไดทุกโรงพยาบาล กลุมตัวอยางตอบถกู  รอยละ 

68.3 

 ทานสงเงินสมทบครบ 7 เดือนก็จะไดรับสิทธิกรณีการคลอดบุตร กลุมตัวอยาง      

ตอบถูก  รอยละ 28.3 

 เมื่อทานสงเงินสมทบครบ 3 ป ทานจะไดรับสิทธิกรณีการทุพพลภาพ(พิการ) กลุม

ตัวอยางตอบถูก  รอยละ 70.0 

 ผูประกันตนที่จายเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคมถึงแกความตายภายหลังจาก

การการออกเงินสมทบเขากองทุนแลวหนึ่งเดือนสามารถไดรับเงินคาทําศพไดกลุมตัวอยางตอบถูก  

รอยละ 70.0 

 โดยภาพรวมจะเห็นไดวากลุมตัวอยางยังขาดความรูเกี่ยวกับดานเงื่อนไขการเกดิสทิธิ

เกี่ยวกับการคลอดบุตรตอบไดตํ่ากวา  รอยละ 50.0 เพราะกลุมตัวอยางตอบถูกเพียง รอยละ 28.3 

(ตารางที่ 4.6) 
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ตารางที ่4.6 

ความรูเกีย่วกบัเงื่อนไขการเกิดสิทธ ิ

 

ตอบถูก ตอบผิด ความรูเกีย่วกบัเงื่อนไขการเกิดสิทธ ิ

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ถาสมัครเปนผูประกันตนโดยสมัครใจ (ตามมาตรา

40) ทานตองจายเงินสมทบเขากองทุนประกันสงัคม

เปนจํานวนเงนิ 3,360 บาทตอป 

 

33 

 

55.0 

 

27 

 

45.0 

ผูประกันตนสามารถเขารับการรักษาไดทกุ

โรงพยาบาล 

41 68.3 19 31.7 

สงเงนิสมทบครบ 7 เดือนก็จะไดรับสิทธิกรณีการ

คลอดบุตร 

17 28.3 43 71.7 

เมื่อสงเงินสมทบครบ 3 ป ทานจะไดรับสิทธิกรณีการ

ทุพพลภาพ (พิการ) 

42 70.0 18 30.0 

ผูประกันตนทีจ่ายเงินสมทบเขากองทุนประกันสงัคม

ถึงแกความตายภายหลังจากการการออกเงินสมทบ

เขากองทุนแลวหนึ่งเดือนสามารถไดรับเงนิคาทําศพ

ได 

 

42 

 

70.0 

 

18 

 

30.0 

  
 ความรูเกี่ยวกับสิทธิประโยชนที่ไดรับ 
 ผูศึกษาไดกําหนดขอคําถามไวเปน5คําถามคือ 

 ประโยชนทดแทนที่จะไดรับตามมาตรา 40 ประกอบดวย กรณีคลอดบุตร กรณี

ทุพพลภาพ กรณีตาย  กลุมตัวอยางตอบถูก  รอยละ 61.7 

 สามารถใชสิทธิเบิกคาคลอดบุตรไดตามที่จายจริงกลุมตัวอยางตอบถูก  รอยละ 43.3 

 สามารถใชสิทธิเบิกคาคลอดบุตรไดจํานวน 3,000 บาท โดยไมจํากัดจํานวนครั้ง 

กลุมตัวอยางตอบถูก รอยละ 56.7 

 ผูประกันตนจะไดรับเงินทดแทนการทุพพลภาพในอัตรา  รอยละ 50.0 ของอัตรา

สูงสุดของคาจางขั้นต่ํารายวันคูณดวยสามสิบเปนระยะเวลาตลอดชีวิตนับแตวันที่ทุพพลภาพ  

กลุมตัวอยางตอบถูก  รอยละ 53.3 
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 ผูประกันตนที่ถึงแกความตายภายหลังจากเดือนที่ไดออกเงินสมทบแลวนั้น จะไดรับ

คาทําศพเปนจํานวน 100 เทาของอัตราสูงสุดของคาจางขั้นต่ํารายวันตามที่กฎหมายกําหนด    

กลุมตัวอยางตอบถูก  รอยละ 40.0 

 โดยภาพรวมเกี่ยวกับสิทธิประโยชนที่ไดรับนั้น ในขอเกี่ยวกับกรณีการคลอดบุตร 

และสิทธิประโยชนเกี่ยวกับกรณีตาย ยังตอบคําถามถูกไดในระดับที่ตํ่ากวา  รอยละ 50.0      

(ตารางที่ 4.7) 

 

ตารางที่ 4.7 

ความรูเกีย่วกบัสิทธิประโยชนที่ไดรับ 

 

ตอบถูก ตอบผิด ความรูเกีย่วกบัสิทธิประโยชนที่ไดรับ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ประโยชนทดแทนที่จะไดรับตามมาตรา 40 

ประกอบดวย กรณีคลอดบุตร กรณีทุพพลภาพ   

กรณีตาย 

37 61.7 23 38.3 

สามารถใชสิทธิเบิกคาคลอดบุตรไดตามที่จายจริง 26 43.3 34 56.7 

สามารถใชสิทธิเบิกคาคลอดบุตรไดจํานวน 3,000 

บาท โดยไมจาํกัดจํานวนครัง้ 

34 56.7 26 43.3 

ผูประกันตนจะไดรับเงินทดแทนการทพุพลภาพใน

อัตรารอยละ 50 ของอัตราสูงสุดของคาจางขั้นต่าํ

รายวนัคูณดวยสามสิบเปนระยะเวลาตลอดชีวิตนับ

แตวันทีทุ่พพลภาพ 

32 53.3 28 46.7 

ผูประกันตนทีถ่ึงแกความตายภายหลังจากเดือนที่ได

ออกเงนิสมทบแลวนัน้ จะไดรับคาทําศพเปนจํานวน 

100 เทาของอตัราสูงสุดของคาจางขัน้ต่ํารายวนั

ตามทีก่ฎหมายกําหนด 

 

24 

 

40.0 
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60.0 
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 จากคําถามทั้ง 14 ขอ พบวาผูตอบแบบสอบถาม  สามารถตอบถูก 5-10 ขอ รอยละ  

81.7  ตอบถูก 11-14  รอยละ  15.0 และตอบถูก 1-4 ขอ รอยละ 3.3 โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 8 

คะแนน คะแนนต่ําสุดเทากับ 3 คะแนน และคะแนนสูงสุดเทากับ 12 คะแนน ซึ่งเมื่อพิจารณาจาก

เกณฑการใหคะแนน พบวาตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความรูในระดับปานกลาง รอยละ 81.7 

รองลงมาคือ มีระดับความรูในระดับมาก รอยละ 15.0 และมีความรูในระดับนอย รอยละ 3.3 

(ตารางที่ 4.8) 

 

ตารางที่ 4.8 

ความรูเกีย่วกบักฎหมายประกันสงัคม 

 

 
สวนที่  3  ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 

 ในดานความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุนนั้นผูศึกษาไดแบงออกเปนสวน

ตาง ๆ  ดังนี้ 

 1.  ความสนใจในการเขาสูระบบประกันสังคมตามมาตรา 40 

 2.  ความคิดเห็นเกี่ยวกับจํานวนเงินสมทบเขากองทุน 

 3.  ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุน 

 4.  สถานที่ผูประกันตนสะดวกในการจายเงินสมทบเขากองทุน 

 5.  รูปแบบในการจายเงินสมทบเขากองทุน 

 

 

คะแนน จํานวน รอยละ 

11-14 

(ระดับมาก) 

9 15.0 

5-10 

(ระดับปานกลาง) 

49 81.7 

 

1- 4 

(ระดับนอย) 

2 

 

3.3 
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 ความสนใจในการเขาสูระบบประกันสังคมตามมาตรา 40 
 กลุมตัวอยางสวนใหญ รอยละ  53.3  มีความสนใจที่จะเขารวมโครงการ และ รอยละ 

46.7  ไมสนใจเขารวมโครงการ  ซึ่งมากกวา  รอยละ  50.0  มีความสนใจเขารวมโครงการ         

(ตารางที่ 4.9) 

 

ตารางที่ 4.9 

ความสนใจในการเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

ความสนใจ จํานวน รอยละ 

สนใจเขาสูระบบประกันสงัคม 32 53.3 

ไมสนใจเขาสูระบบประกันสงัคม 28 46.7 

 
 ความคิดเห็นเกี่ยวกับจํานวนเงินสมทบเขากองทุน 
 กลุมตัวอยางสวนใหญ รอยละ  61.7 ตอบวาแพงเกินไป  และ  รอยละ 38.3 ตอบวา

ไมแพง มากกวา  รอยละ 50.0 ตอบวาแพงเกินไป (ตารางที่  4.10) 

 

ตารางที่  4.10 

ความเห็นเกี่ยวกับราคาเงนิสมทบ 

 

ความเห็น จํานวน รอยละ 

แพงเกนิไป 37 61.7 

ไมแพง 23 38.3 

 
 คาเฉลี่ยความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 กลุมตัวอยางสวนใหญ  รอยละ  61.7 ตอบวาแพงเกินไป  สามารถจายเงินสมทบ     

เขากองทุนไดโดยเฉลี่ยคิดเปนจํานวนเงิน 2,092 บาทตอป (ตารางที่ 4.11) 
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ตารางที ่4.11 

ความสามารถในการจายเงินสมทบ 

 

ความสามารถในการจาย จํานวน รอยละ 

1,000 1 1.7 

1,200 2 3.3 

1,500 4 6.7 

2,000 13 21.7 

2,400 14 23.3 

2,500 3 5.0 

3,000 1 1.7 

 
 สถานที่ที่สะดวกในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ รอยละ 46.7 สะดวกจายที่ราน 7-eleven รอยละ 45 

จายที่ธนาคาร  และมีเพียง  รอยละ  8.3 เทานั้นที่สะดวกจายที่ สํานักงานประกันสังคม           

(ตารางที่ 4.12) 

 

ตารางที ่4.12 

สถานทีท่ี่สะดวกในการจายเงินสมทบเขากองทนุ 

 

สถานทีท่ี่สะดวกในการจายเงิน จํานวน รอยละ 

รานคา 7-eleven 28 46.7 

ธนาคาร 27 45.0 

สํานักงานประกันสงัคม 5 8.3 

 
 รูปแบบในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ รอยละ 78.3 สามารถจายเปนรายเดือน  รอยละ 13.3 

สามารถจายเปนรายป  และ รอยละ 8.3 สามารถจายเปนราย 3 เดือน  (ตารางที่ 4.13) 
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ตารางที่ 4.13 

รูปแบบการจายเงนิสมทบเขากองทนุ 

 

รูปแบบการจายเงนิสมทบ จํานวน รอยละ 

รายเดือน 47 78.3 

ราย 3 เดือน 5 8.3 

รายป 8 13.3 

 
สวนที่  4  ความตองการในการเขาสูระบบประกันสังคม 
 

 แบงออกเปนสวนตาง ๆ  ดังนี้ 

 1.  การตกลงใจเขาสูระบบประกันสังคม  

      -  ตองการเขารวม 

      -  ไมตองการเขารวม 

      -  ไมแนใจ 

 ผูสอบถามสวนใหญ   รอยละ  66.7  ยังไมแนใจในการตัดสินใจเขาสูระบบ

ประกันสังคม  รอยละ 18.3   ไมตองการใจ  และ  รอยละ 15.0 ตองการเขารวมโครงการ      

(ตารางที่ 4.14) 

 

ตารางที่ 4.14 

ความตองการเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

ความตองการเขาสูระบบประกันสงัคม จํานวน รอยละ 

ไมแนใจ 40 66.7 

ไมตองการเขารวม 11 18.3 

ตองการเขารวม 9 15.0 
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 เหตุผลที่ตัดสินใจเขาสูระบบประกันสังคม 
 เหตุผลที่ไมแนใจ 
 ผูตอบแบบสอบถามจํานวน 40 คน หรือ รอยละ 66.7  มีเหตุผลที่ยังไมแนใจที่จะ   

เขารวมโครงการ  (ตารางที่ 4.15) 

 

ตารางที่ 4.15 

เหตุผลที่ไมแนใจ 

 

เหตุผล จํานวน(คน) 

ไมทราบรายละเอียดขอมูลเกี่ยวกับการเขาสูระบบประกนัสังคมตาม

มาตรา 40 

31 

ไมแนใจเกี่ยวกับประโยชนทดแทนที่ไดรับกลับมาจะคุมคากับเงนิที่

จายไป 

18 

ไมแนใจในสิทธิการรักษา/ความคุมครองทีม่ีอยูกับระบบประกันสงัคม 26 

รายไดไมแนนอน 12 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
 เหตุผลที่ไมตกลงใจ 
 กลุมตัวอยางจํานวน 11 คน หรือ  รอยละ 18.3 ที่ไมตกลงใจเขารวมโครงการ  โดยมี

เหตุผลที่ไมจะเขารวมโครงการ  (ตารางที่ 4.16) 

 

ตารางที่ 4.16 

เหตุผลที่ไมตกลงใจเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

เหตุผล จํานวน(คน) 

พอใจในสทิธิการรักษาเดิมทีม่ีอยู 6 

มีสิทธกิารรักษา/ความคุมครองอยูหลายแหงแลว 3 

รายไดนอย/ไมมีกําลงัจายเงนิสมทบเขากองทนุ 3 

ข้ันตอน/ระเบียบการเขารวม/การจายเงนิสมทบ มีความยุงยากซบัซอน 4 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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 เหตุผลการตกลงใจ 
 กลุมตัวอยางจํานวน 5 คน หรือ  รอยละ 15 ที่ตกลงใจเขารวมโครงการ  มีเหตุผลที่

จะเขารวมโครงการ  (ตารางที่ 4.17) 

 

ตารางที่ 4.17 

เหตุผลที่ตกลงใจเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

เหตุผล จํานวน(คน) 

ไมพอใจในสิทธิการรักษาเดมิที่มีอยู 3 

ไมมีสิทธิการรักษาจากที่ใดเลย 2 

สิทธทิี่มีใหกับตนเองและครอบครัว 2 

มีปญหาดานสุขภาพและความเสีย่งสงู 2 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
 ความตองการในประเภทของประโยชนทดแทน 3 ดาน 
 กลุมตัวอยางทุกคนเลือกประเภทของประโยชนทดแทนในกรณีเจ็บปวย  รองลงมาคือ 

 รอยละ 63.3 ในกรณีตาย และ รอยละ  43.3  ในกรณีชราภาพ  (ตารางที่ 4.18) 

 

ตารางที ่4.18 

ประเภทของประโยชนทดแทนที่ตองการ 

 

ประเภทของประโยชนทดแทน จํานวน(คน) รอยละ 

1. กรณีเจ็บปวย 60 100.0 

2. กรณีตาย 38 63.3 

3. กรณีชราภาพ 26 43.3 

4. กรณีวางงาน 23 38.3 

5. กรณีทุพพลภาพ 16 26.7 

6. กรณีคลอดบุตร 12 20.0 

7. กรณีสงเคราะหบุตร 5 8.3 
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สวนที่  5  ขอเสนอแนะ 
 

 กลุมตัวอยางจํานวน  20  คน  คิดเปน  รอยละ  33.3  ไดเสนอขอเสนอแนะไวดังนี้ 

 1. ไมมีความรูและความเขาใจ   จึงยังไมพรอมที่จะเขารวมโครงการประกันสังคม  

ตามมาตรา  40   

 2. ไมทราบรายละเอียดและขอมูลเกี่ยวกับสิทธิประโยชนที่ครอบคลุม จึงอยากใหมี

การประชาสัมพันธใหทราบถึงรายละเอียดในสวนตาง ๆ  อยางชัดเจน    

 3. จายเงินสมทบในราคาที่แพงไป ควรมีการปรับลดลงใหนอยกวานี้ 

 4. อยากใหมีการเพิ่มสิทธิประโยชนใหมากกวานี้    

 5. การคุมครองนอยและสิทธิประโยชนบางอยางไมจําเปน     

 6. สิทธิประโยชนไมครอบคลุมในสวนที่ตองการ 

 7. คิดวาไมแพงมากแตสิทธิประโยชนครอบคลุมนอยและบางกลุมเปนสิทธิประโยชน

ที่ไมพึงประสงค 

 
สวนที่  6  การเปรียบเทยีบความแตกตาง 
 
 การเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยระหวางคุณลักษณะทั่วไปของ
กลุมตัวอยางกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม 
 ผลการวิเคราะหสรุปดังนี้ 
 เพศ 
 เพศกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม ไมมีคาทางสถิติที่แตกตางกัน โดย

กําหนดคาความแตกตางที่คาเฉลี่ยไมเกิน 0.6 กลาวคือ การเปรียบเทียบคาความแตกตางที่ไดคือ 

0.1 ซึ่งมีคานอยกวาคาความแตกตางที่กําหนดไว คือ 0.6 ดังนั้น เพศกับความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ประกันสังคมจึงไมมีความสัมพันธกัน (ตารางที่ 4.19) 
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ตารางที่ 4.19 

เพศกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสงัคม 

 

เพศ จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

ชาย 11 7.5 2.1 

หญิง 49 8.2 2.0 

0.1 

 
 อายุ 
 อายุกับความรูเกี่ยวกับประกันสังคม มีคาทางสถิติที่แตกตางกัน โดยกําหนดคา  

ความแตกตางที่คาเฉลี่ยไมเกิน 0.6 กลาวคือ การเปรียบเทียบคาความแตกตางที่ไดคือ 0.2 ซึ่งมีคา

นอยกวาคาความแตกตางที่กําหนดไว คือ 0.6 ดังนั้น อายุกับความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ประกันสังคมจึงไมมีความสัมพันธกัน (ตารางที่ 4.20) 

 

ตารางที่ 4.20 

อายุกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสงัคม 

 

อาย ุ จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

อายุนอยกวา 30 32 7.9 2.1 

อายุมากกวา 30 28 8.2 1.9 

0.2 

 
 สถานภาพสมรส 
 สถานภาพการสมรสกับความรูเกี่ยวกับประกันสังคมไมมีความสัมพันธกัน คือ คา

ความแตกตางนอยกวา 0.6 (ตารางที่ 4.21) 

 

ตารางที่ 4.21 

สถานภาพสมรสกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกนัสังคม 

 

สถานภาพสมรส จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

โสด 35 8.0 2.0 

สมรสแลว 25 8.1 2.1 

0.1 
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 ระดับการศึกษา 
 ระดับการศึกษาไมมีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม คือ มี  

คาความแตกตางที่กําหนดไวนอยกวา 0.6 (ตารางที่ 4.22) 

 

ตารางที ่4.22 

ระดับการศึกษากับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกนัสังคม 

 

ระดับการศึกษา จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 35 7.3 1.9 

ปริญญาตรีข้ึนไป 25 8.4 2.1 

0.1 

  
 รายได 
 รายไดไมมีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม คือ มีคาความ

แตกตางที่กําหนดไวนอยกวา 0.6 (ตารางที่ 4.23) 

 

ตารางที ่4.23 

รายไดกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกนัสังคม 

 

รายได(บาท) จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

นอยกวา 20,000 50 7.8 2.0 

20,000 ข้ึนไป 10 9.1 1.9 

0.1 

 
 สิทธิการรักษาพื้นฐาน 
 สิทธิการรักษาพื้นฐานมีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม คือ มี

คาความแตกตางที่กําหนดไวมากกวา 0.6 (ตารางที่ 4.24) 
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ตารางที่ 4.24 

สิทธิการรักษากับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสงัคม 

 

สิทธิการรักษาพื้นฐาน จํานวน คาเฉลี่ย S.D. คาความแตกตาง 

มีสิทธกิารรักษา 54 8.1 2.1 

ไมมีสิทธิในการรักษา 6 7.8 1.3 

0.9 

 
 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลของกลุมตัวอยางกับ
ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 ดานความสนใจในการเขาสูระบบประกันสังคม 
 ผลจากการศึกษาพบวา อายุ สถานภาพการสมรส รายได และผูที่มีสิทธิในการรักษา

ข้ันพื้นฐาน มีความสัมพันธในการใหความสนใจเขาสูระบบประกันสังคม โดยมีคาความแตกตาง

รอยละมากกวาที่กําหนดไว โดยกําหนดคาความแตกตางคารอยละที่ไมเกิน 5.0 แสดงใหเห็นวา 

กลุมตัวอยางที่มีอายุมากกวา 30 ป ผูที่มีสถานภาพสมรสแลว ผูที่มีรายไดมากกวา 20,000 และผู

ที่ไมมีสิทธิการรักษาขั้นพื้นฐาน มีผลตอการใหความสนใจเขารวมประกันสังคม  

 กลุมตัวอยาง รอยละ  53.3 มีความสนใจเขาสูระบบประกันสังคม รอยละ 57.1 มี

อายุมากกวา 30 ป รอยละ 64.0 สถานภาพสมรสแลว รอยละ 60.0 มีรายไดมากกวา 20,000 บาท 

รอยละ 66.7 ไมมีสิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน (ตารางที่ 4.25) 

 

ตารางที่ 4.25 

ปจจัยสวนบุคคลกับความสนใจในการเขาสูระบบ 

ประกันสงัคม 

 

ความสนใจในการเขาสูระบบประกันสงัคม ปจจัยสวนบุคคล 

สนใจ (N=32) ไมสนใจ (N=28) 

ชาย 6 

(54.5) 

5 

(45.5) 

 

เพศ 

หญิง 26 

(53.1) 

23 

(46.9) 
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ตารางที่ 4.25  (ตอ) 

 

ความสนใจในการเขาสูระบบประกันสงัคม ปจจัยสวนบุคคล 

สนใจ (N=32) ไมสนใจ (N=28) 

นอยกวา 30 16 

(50.0) 

16 

(50.0) 

 

อาย ุ

 มากกวา 30 16 

(57.1) 

12 

(42.9) 

โสด 16 

(45.7) 

19 

(54.3) 

 

สถานภาพ

สมรส 

 

สมรส 16 

(64.0) 

9 

(36.0) 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 

 

19 

(54.3) 

16 

(45.7) 

 

ระดับ

การศึกษา ปริญญาตรีข้ึนไป 

 

13 

(52.0) 

12 

(48.0) 

นอยกวา 20,000 

 

26 

(52.0) 

24 

(48.0) 

 

รายได 

 มากกวา 20,000 

 

6 

(60.0) 

4 

(40.0) 

มีสิทธิในการรกัษา 28 

(51.9) 

26 

(48.1) 

สิทธิการ

รักษา

พื้นฐาน ไมมีสิทธิในการรักษา 4 

(66.7) 

2 

(33.3) 

 
 ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับจํานวนเงินสมทบเขากองทุน 
 ผลจากการศึกษา  พบวา  เพศหญิง  ผูที่มีอายุมากกวา  30  ป  ผูที่มีการศึกษาใน

ระดับที่ตํ่ากวาปริญญาตรี  มีรายไดนอยกวา  20,000 บาท  ไมมีสิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน  มี
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ความสัมพันธในดานความคิดเห็นเกี่ยวกับจํานวนเงินสมทบเขากองทุน คือ มีคาความแตกตาง 

รอยละที่มากกวากําหนดไวที่ รอยละ 5.0 

 กลุมตัวอยาง รอยละ  61.7 คิดวาเงินสมทบที่จายมีจํานวนมากเกินไป รอยละ 63.3 

เปนเพศหญิง รอยละ 75.0 มีอายุมากกวา 30 ป รอยละ 65.7 มีการศึกษาในระดับตํ่ากวา 

ปริญญาตรี รอยละ  64.0 มีรายไดนอยกวา 20,000 บาท รอยละ 66.7 เปนกลุมที่ไมมีสิทธิในการ

รักษาขั้นพื้นฐาน (ตารางที่ 4.26) 

 

ตารางที่ 4.26 

ปจจัยสวนบุคคลกับเงนิสมทบเขากองทุน 

 

จํานวนเงนิสมทบเขากองทุน ปจจัยสวนบุคคล 

ไมแพง (N=23) แพงเกนิไป (N=37) 

ชาย 5 

(45.5) 

6 

(54.5) 

 

เพศ 

หญิง 18 

(36.7) 

31 

(63.3) 

นอยกวา 30 16 

(50.0) 

16 

(50.0) 

 

 

อาย ุ

 

มากกวา 30 7 

(25.0) 

21 

(75.0) 

โสด 14 

(40.0) 

21 

(60.0) 

 

สถานภาพ

สมรส 

 

สมรส 9 

(36.0) 

16 

(64.0) 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 

 

12 

(34.3) 

23 

(65.7) 

 

ระดับ

การศึกษา ปริญญาตรีข้ึนไป 

 

11 

(44.0) 

14 

(56.0) 

 



 

 

49 

 
 

ตารางที่ 4.26  (ตอ) 

 

จํานวนเงนิสมทบเขากองทุน ปจจัยสวนบุคคล 

ไมแพง (N=23) แพงเกนิไป (N=37) 

นอยกวา 20,000 

 

18 

(36.0) 

32 

(64.0) 

 

รายได 

 มากกวา 20,000 

 

5 

(50.0) 

5 

(50.0) 

มีสิทธิในการรกัษา 21 

(38.9) 

33 

(61.1) 

 

สิทธิการ

รักษา

พื้นฐาน 

ไมมีสิทธิในการรักษา 2 

(33.3) 

4 

(66.7) 

 
 ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุน 
 กลุมตัวอยางจํานวน  38 คน จากทั้งหมด 60 คน คิดเปน รอยละ 61.7 ที่คิดวา      

เงินสมทบที่จายจํานวนมากเกินไป และจํานวนเงินโดยเฉลี่ยตอปที่คิดวาจายไดคือ 2,092 บาท    

ตอป หรือ ประมาณ  175 บาทตอเดือน 
 ดานสถานที่ที่สะดวกในการจายเงินสมทบ 
 ผลจากการศึกษาพบวา รอยละ 46.7 สะดวกจายที่ราน 7-eleven รอยละ 45.0 

สะดวกจายที่ธนาคาร รอยละ 8.3 สะดวกจายที่สํานักงานประกันสังคม   

 กลุมตัวอยางเพศหญิง  รอยละ 46.9  สะดวกจายเงินสมทบที่รานคา 7-eleven ผูที่

อายุนอยกวา 30 ป รอยละ 56.3  สะดวกจายที่รานคา 7-eleven ผูที่สถานภาพโสด รอยละ 48.6 

สะดวกจายที่รานคา 7-eleven ผูมีระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี  รอยละ 48.6  สะดวกจายที่

ธนาคาร ผูมีรายไดมากกวา 20,000 รอยละ  50.0 สะดวกจายที่รานคา 7-eleven ผูที่ไมมีสิทธิใน

การรักษาขั้นพื้นฐาน  รอยละ 50.0 สะดวกจายที่ธนาคาร (ตารางที่ 4.27) 
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ตารางที่ 4.27 

ปจจัยสวนบุคคลกับสถานทีท่ี่สะดวกจายเงินสมทบ 

 

สถานทีท่ี่สะดวกจายเงินสมทบ  

ปจจัยสวนบุคคล ราน 7-eleven 

(N=28) 

ธนาคาร 

(N=27) 

สํานักงาน

ประกันสงัคม (N=5) 

ชาย 5 

(45.5) 

5 

(45.5) 

1 

(9.1) 

 

เพศ 

หญิง 23 

(46.9) 

22 

(44.9) 

4 

(8.2) 

นอยกวา 30 18 

(56.3) 

13 

(40.6) 

1 

(3.1) 

 

อาย ุ

มากกวา 30 10 

(35.7) 

14 

(50.0) 

4 

(35.7) 

โสด 17 

(48.6) 

15 

(42.9) 

3 

(5.0) 

 

สถานภาพ 

สมรส สมรส 11 

(44.0) 

12 

(48.0) 

2 

(8.0) 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 16 

(45.7) 

17 

(48.6) 

2 

(5.7) 

 

ระดับการศึกษา 

 ปริญญาตรีข้ึนไป 12 

(48.0) 

10 

(40.0) 

3 

(12.0) 

นอยกวา 20,000 23 

(46.0) 

23 

(46.0) 

4 

(8.0) 

 

รายได 

มากกวา 20,000 5 

(50.0) 

4 

(40.0) 

1 

(10.0) 

มีสิทธิในการรกัษา 26 

(48.2) 

24 

(44.4) 

4 

(7.4) 

 

สิทธิการรักษา

ข้ันพืน้ฐาน ไมมีสิทธิการรักษา 2 

(33.3) 

3 

(50.0) 

1 

(16.7) 
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 ดานรูปแบบในการจายเงินสมทบเขากองทุน 

 ผลจากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยาง  รอยละ  78.3 สะดวกจายแบบรายเดือน     

รอยละ 13.3 สะดวกจายแบบรายป รอยละ  8.3  สะดวกจายแบบราย 3 เดือน 

 กลุมตัวอยางสวนใหญสะดวกจายเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคมในลักษณะ   

รายเดือน กลุมตัวอยาง รอยละ 90.9  เปนเพศชาย รอยละ  78.6  อายุมากกวา 30 ป รอยละ 80.0  

สถานภาพโสด  รอยละ  82.6  ระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี รอยละ  80.0  รายไดมากกวา 

20,000  รอยละ  83.3  มีสิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน (ตารางที่ 4.28) 

 

ตารางที่ 4.28 

ปจจัยสวนบุคคลกับรูปแบบการจายเงนิสมทบ 

 

รูปแบบการจายเงนิสมทบ  

ปจจัยสวนบุคคล รายเดือน

(N=47) 

ราย 3 เดือน 

(N=5) 

รายป 

(N=8) 

ชาย 10 

(90.9) 

1 

(9.1) 

0 

(0.0) 

 

เพศ 

หญิง 37 

(75.5) 

4 

(8.2) 

8 

(16.3) 

นอยกวา 30 25 

(78.1) 

1 

(3.1) 

6 

(18.8) 

 

อาย ุ

มากกวา 30 22 

(78.6) 

4 

(14.3) 

2 

(7.1) 

โสด 28 

(80.0) 

2 

(5.7) 

5 

(14.3) 

 

สถานภาพ

สมรส สมรส 19 

(76.0) 

3 

(12.0) 

3 

(12.0) 

ตํ่ากวาปริญญาตร ี 29 

(82.6) 

5 

(14.5) 

1 

(2.9) 

 

ระดับการศึกษา 

ปริญญาตรีข้ึนไป 18 

(72.0) 

0 

(0.0) 

7 

(28.0) 
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ตารางที่ 4.28  (ตอ) 

 

รูปแบบการจายเงนิสมทบ  

ปจจัยสวนบุคคล รายเดือน

(N=47) 

ราย 3 เดือน 

(N=5) 

รายป 

(N=8) 

นอยกวา 20,000 39 

(78.0) 

5 

(10.0) 

6 

(12.0) 

 

รายได 

มากกวา 20,000 8 

(80.0) 

0 

(0.0) 

2 

(20.0) 

มีสิทธิในการรกัษา 45 

(83.3) 

5 

(9.3) 

4 

(7.4) 

 

สิทธิการรักษา

ข้ันพืน้ฐาน ไมมีสิทธิการรักษา 2 

(33.3) 

0 

(0.0) 

4 

(66.7) 

 
 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคุณลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยางกับ
ความตองการเขาสูระบบประกันสังคม  
 การตัดสินใจเขาสูระบบประกันสังคม  
 -  ตองการเขารวม 

 -  ไมตองการเขารวม 

 -  ไมแนใจ 
 การตัดสินใจเขาสูระบบประกันสังคม 
 ผลจากการศึกษาพบวา  อายุ สถานภาพการสมรส ระดับการศึกษา รายได และผูที่

ไมมีสิทธิในการรักษาขั้นพื้นฐาน มีความแตกตางในความไมแนใจที่จะเขารวมประกันสังคม โดย

กําหนดคาความแตกตางคารอยละที่ไมเกิน 5 แสดงใหเห็นวา ผูที่มีอายุมากกวา 30 ป มสีถานภาพ

สมรส ระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี มีรายไดนอยกวา 20,000 บาท และไมมีสิทธิในการ

รักษาขั้นพื้นฐาน มีผลตอความไมแนใจในการตัดสินใจเขาสูระบบประกันสังคม  (ตารางที่ 4.29) 
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ตารางที่ 4.29 

ปจจัยสวนบุคคลกับการตัดสินใจเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

การตัดสินใจเขาสูระบบประกันสงัคม  

ปจจัยสวนบุคคล ไมแนใจ 

(N=40) 

ไมตองการเขา

รวม(N=11) 

ตองการเขารวม 

(N=9) 

ชาย 7 

(63.6) 

2 

(18.2) 

2 

(18.2) 

 

เพศ 

หญิง 33 

(67.3) 

9 

(18.4) 

7 

(14.3) 

นอยกวา 30 19 

(59.4) 

8 

(25.0) 

5 

(15.6) 

 

อาย ุ

มากกวา 30 21 

(75.0) 

3 

(10.7) 

4 

(14.3) 

โสด 21 

(60.0) 

9 

(25.7) 

5 

(14.3) 

 

สถานภาพ 

สมรส สมรสแลว 19 

(76.0) 

2 

(8.0) 

4 

(16.0) 

ตํ่ากวาปริญญาตร ี 26 

(74.3) 

6 

(17.1) 

3 

(8.6) 

 

ระดับการศึกษา 

ปริญญาตรีข้ึนไป 14 

(56.0) 

5 

(20.0) 

6 

(24.0) 

นอยกวา 20,000 36 

(72.0) 

8 

(16.0) 

6 

(12.0) 

 

รายได 

มากกวา 20,000 4 

(40.0) 

3 

(30.0) 

3 

(30.0) 

มีสิทธิในการรกัษา 37 

(68.5) 

11 

(20.4) 

6 

(11.1) 

 

สิทธิการรักษาขั้น

พื้นฐาน ไมมีสิทธิ์การรักษา 3 

(50.0) 

0 

(0.0) 

3 

(50.0) 
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 สรุปผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลกับ
ความพรอมในการเขาสูระบบประกันสังคม 
 ปจจัยสวนบุคคลดานสิทธิการรักษาขั้นพื้นฐานที่แตกตางกันของกลุมตัวอยาง เปน

ปจจัยที่ทําใหความพรอมในการเขาสูประกันสังคมมีความแตกตางกันในทุกดาน สวนรายไดที่

แตกตางกันเปนปจจัยที่ทําใหความพรอมในการเขาสูประกันสังคมมีความแตกตางกันในแทบทุก

ดาน ยกเวน ดานความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม เชนเดียวกับความแตกตางในดานของอายุ 

สวนความแตกตางปจจัยสวนบุคคลดานเพศนั้น มีผลตอความสามารถในการจายเงินสมทบเพียง

ดานเดียวเทานั้น  (ตารางที่ 4.30) 

 

ตารางที่ 4.30 

สรุปผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัย 

สวนบุคคลกับความพรอมในการเขาสูระบบประกันสงัคม 

 

ความพรอมในการ  

เขาสูระบบ 

 

 

ปจจัยสวนบุคคล 

ความรู

เกี่ยวกับ

ประกันสงัคม 

ความสนใจ

ในการเขาสู

ระบบ

ประกันสงัคม 

ความสามารถ

ในการจาย 

เงินสมทบ 

ความตองการ  

เขาสูระบบ

ประกันสงัคม 

 

เพศ _ _ √ _ 

อาย ุ _ √ √ √ 

สถานภาพสมรส _ √ _ √ 

ระดับการศึกษา _ _ √ √ 

รายได _ √ √ √ 

สิทธิการรักษาขั้นพืน้ฐาน √ √ √ √ 

 
อภิปรายผลการศึกษา 

 

 จากการศึกษาเรื่อง “ความพรอมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาด         

วังหลังศิริราชในการเขารวมประกันสังคม”  ผูศึกษาไดแยกประเด็นเพื่อนํามาอภิปรายผลไดดังนี้ 
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1. ความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาด    
วังหลังศิริราช 

 

 ผลการศึกษาพบวา   กลุมผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาดวังหลังศิริราช 

แขวงศิริราช เขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร โดยศึกษาถึงความรูในดานตาง ๆ  ไดแกดาน

ความหมายของการประกันสังคม ดานหลักการของการประกันสังคม ดานเงื่อนไขการเกิดสิทธิ 

และดานสิทธิประโยชนที่จะไดรับ ผลจากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางมีความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ประกันสังคมในระดับปานกลาง  (รอยละ  81.7)  โดยดานความหมายของการประกันสังคมกลุม

ตัวอยางจะมีความรูในดานนี้สูงสุด (รอยละ 73.2) และดานที่มีความรูในระดับนอยที่สุดคือ ดาน

สิทธิประโยชน  (รอยละ  51.0) กลุมตัวอยางมีความรูในดานความหมายมากที่สุด วา การ

ประกันสังคม คือ โครงการที่รัฐจัดใหแกสังคมเพื่อทําใหเกิดความมั่นคงข้ึนแกสังคมหรือประชาชน 

สอดคลองกับแนวความคิดเกี่ยวกับความมั่นคงของ ศักดิ์ศรี  บริบาลบรรพตเขตต (2535, น. 6)  

กลาววา ระบบความมั่นคงทางสังคม หมายถึง ระบบสวัสดิการทางสังคมระบบหนึ่งของรัฐบาลที่

จัดขึ้นเพื่อเปนหลักประกันแกประชาชนที่จะไดรับความชวยเหลือทางสังคมระดับหนึ่ง เมื่อตอง

ประสบกับการสูญเสียรายได รายจาย การไมมีรายได การมีรายจายเพิ่มข้ึนและการมีรายได         

ไมเพียงพอในการดํารงชีวิต อันเนื่องมาจากการเสี่ยงภัยทางสังคม แตในดานสิทธิประโยชน      

กลุมตัวอยางยังขาดความรู ความเขาใจ ซึ่งทําใหสอดคลองกับขอเท็จจริงวา กลุมผูประกอบอาชีพ

หาบเรแผงลอยในตลาดวังหลังศิริราช ยังเขาไมถึงระบบการประกันสังคม เนื่องจากกลุมตัวอยางมี

ความรูในดานความหมาย แตขาดความรูในดานสิทธิประโยชนที่พึงไดรับในการเขาสูระบบ

ประกันสังคมตามมาตรา 40 และภายหลังที่มีการประกาศใหแรงงานนอกระบบสามารถสมัคร    

เขารวมโครงการนับต้ังแต เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2551 จนถึงเดือน กันยายน พ.ศ. 2551 มีจํานวน 

77 คน (สํานักงานประกันสังคม, 2551) ประกอบกับสํานักงานประกันสังคมมีการประชาสัมพันธ

เกี่ยวกับการขยายประกันสังคมสูแรงงานนอกระบบนอยกวาที่ควรจะเปน   

 ปจจัยสวนบุคคลกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม ผูประกอบอาชีพหาบเร

แผงลอยในตลาดวังหลังศิริราชกับความรูเกี่ยวกับประกันสังคม พบวา ความแตกตางระหวางสิทธิ

การรักษาขั้นพื้นฐาน มีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม โดยเพศ อายุ ระดับ

การศึกษา สถานภาพสมรส  และรายได ไมมีความแตกตางดานความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ประกันสังคม 
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2. ความสามารถในการจายเงินสมทบเขากองทุนประกันสงัคมของผูประกอบอาชีพหาบเร           
   แผงลอยในตลาดวังหลังศิริราชใน  
 

 ผลการศึกษา พบวา กลุมผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาดวังหลังศิริราชใน

การเขารวมประกันสังคม โดยศึกษาถึงความสามารถดานตาง ๆ  คือ ความสนใจในการเขาสูระบบ

ประกันสังคม ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับจํานวนเงินสมทบ ดานความสามารถในการจายเงินสมทบ 

ดานสถานที่ที่สะดวก และรูปแบบในการจายเงินสมทบ  

 ดานความสนใจ กลุมตัวอยางสนใจเขารวมโครงการประกันสังคม รอยละ 53.3 โดย

ปจจัยดานอายุ (อายุมากกวา 30) สถานภาพสมรส (สมรสแลว) รายได (มากกวา 20,000 บาท) 

และสิทธิการรักษาพื้นฐาน (ไมมีสิทธิการรักษาขั้นพื้นฐาน) ดังจะเห็นไดวา กลุมตัวอยางที่มี    

ความพรอมดานการเงิน  คือ  มีรายไดมากกวา 20,000 บาท  และการที่ไมมีสิทธิในการรักษาขั้น

พื้นฐานทางใดเลย ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดเกี่ยวกับความตองการพื้นฐาน ของเอบรัหม มาสโลว 

(1970,  อางถึงใน  จิราภา  เต็งไตรรัตน  และคณะ, 2543, น. 250)  เชื่อวา มนุษยมีความตองการ

ทั้งหมด  5 ข้ันดวยกัน   มีการเรียงลําดับจากขั้นต่ําสุดไปหาขั้นสูงสุด  ความตองการทั้ง  5 ข้ัน 

เรียงลําดับจากขั้นต่ําสุดไปสูข้ันสูงดังนี้  คือ  ความตองการดานสรีระ  ความตองการความมั่นคง

ปลอดภัย  ความตองการความรัก  การตองการเปนที่ยอมรับในสังคม  และความตองการพัฒนา

ศักยภาพตนเอง 

 ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจายเงินสมทบเขากองทุน  (รอยละ 61.7)  คิดวาจํานวนเงิน

สมทบที่จาย  3,360 บาทตอปนั้นมีราคาสูงเกินไป  โดยกลุมตัวอยางสามารถจายเงินสมทบเขา

กองทุนได  คือจํานวน  2,092 บาทตอป  หรือ  จํานวน  175 บาทตอเดือน  ซึ่งสอดคลองกับ        

ผลการศึกษาของ  กมลวรรณ  บุญยืน  (2549, น. บทคัดยอ)  ที่ศึกษาการใหความคุมครอง          

ผูประกอบอาชีพอิสระภายใตหลักการประกันสังคม   ศึกษาเฉพาะกลุมพอคาแมคาตลาดสด      

บางซอน  พบวา  กลุมตัวอยางกวาครึ่งหนึ่งสามารถจายเงินสมทบไดไมเกินเดือนละ  200  บาท    

ตอเดือน 

  สถานที่ที่สะดวกในการจายเงินสมทบ ที่ราน 7-eleven (รอยละ 46.7)  รองลงมาคือ

ที่ธนาคาร   (รอยละ  45) เนื่องดวยการประกอบอาชีพในลักษณะเชนนี้ทําใหกลุมตัวอยาง            

ไมสะดวกในการเดินทางไปจายเงินสมทบที่สํานักงานประกันสังคม รูปแบบในการจายเงินสมทบที่

สะดวกคือรูปแบบรายเดือน เนื่องดวยการประกอบอาชีพมีความไมแนนอนของรายได ทําให        

ไมมั่นใจในการจายเงินสมทบแบบรายป โดยสอดคลองกับผล การศึกษาของ  สลิต  แกวละมุล 

(2549, น. บทคัดยอ)  โดยศึกษาเรื่อง  “ความตองการคุมครองตามโครงการขยายความคุมครอง
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ประกันสังคมสูแรงงานนอกระบบ กรณีศึกษากลุมผูประกอบอาชีพอิสระขับข่ีรถรักยานยนตรับจาง

ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี”  พบวา  ในดานแนวทางการจายเงินสมทบ รัฐบาลควรเขามา

จายเงินสมทบ มีลักษณะการจัดเก็บเงินสมทบเปนรายเดือน โดยจายผานเคานเตอรบริการตาม

รานสะดวกซื้อทั่วไป  

  
3.  ความตองการในการเขาสูประกันสังคมของผูประกอบอาชีพหาบเรแผงลอยในตลาด

วังหลังศิริราช 
 

 ผลการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางไมแนใจในการเขาสูระบบประกันสังคมแบบ    

สมัครใจ  รอยละ 66.7 โดยเหตุผลของความไมแนใจหลักคือ ไมทราบรายละเอียดขอมูลเกี่ยวกับ

การเขาสูระบบประกันสังคมตามมาตรา 40 เหตุผลรองลงมาคือ ความไมแนใจในสิทธิการรักษา/

ความคุมครองที่มีอยูกับระบบประกันสังคม กลุมตัวอยาง ยังขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ

รายละเอียดของการขยายการประกันสังคมสูแรงงานนอกระบบ จึงทําใหเกิดความไมแนใจในการที่

จะตัดสินใจเขาสูระบบประกันสังคม  ทําใหเห็นไดวาสํานักงานประกันสังคมยังขาดการ

ประชาสัมพันธที่ควรขยายวงกวางออกไป ดังจํานวนสถิติของผูประกันตนที่สมัครเขาสูระบบ

ประกันสังคมยังมีจํานวนนอย ดังที่กลาวไวขางตน 

 กลุมตัวอยางที่ไมตองการเขาสูระบบประกันสังคม  (รอยละ 18.3)  โดยมีเหตุผล คือ 

พอใจในสิทธิการรักษาเดิมที่มีอยู โดยกลุมตัวอยางมีสิทธิ์การรักษาขั้นพื้นฐานคือ บัตร 30 บาท 

และ มีสิทธิประกันชีวิต สวนเหตุผลรองลงมาที่ตัดสินใจไมเขาสูระบบประกันสังคมคือ ข้ันตอน/

ระเบียบการเขารวม/การจายเงินสมทบมีความยุงยากซับซอน สอดคลองกับผลการศึกษาของ 

กมลวรรณ  บุญยืน  (2549, น. บทคัดยอ)  ที่ศึกษาการใหความคุมครองผูประกอบอาชีพอิสระ

ภายใตหลักการประกันสังคม ศึกษาเฉพาะกลุมพอคาแมคาตลาดสดบางซอน พบวา กลุมที่        

ไมตองการสมัครเปนผูประกันตนนั้น รอยละ 43.6  ใหเหตุผลวา มีบัตรโครงการ 30 บาทอยูแลว 


