
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 
คณะศิลปศาสตร 

 
 

งานวิจยัสวนบุคคล 

 
ของ 

 
นางสาวสุมน  นานาพูลสิน 

 
เร่ือง 

 
 ผลของบุคลิกภาพหาองคประกอบที่มีตอพฤติกรรมความปลอดภัยในการทาํงาน : 
กรณีศึกษาพนักงานระดับปฏิบัติการ  บริษัทปูนซเิมนตไทย ( ทาหลวง ) จํากัด  

  
ไดรับการตรวจสอบและอนมุัติ  ใหเปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลกัสูตร 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

 
เมื่อ วนัที ่  21   มนีาคม  พ.ศ. 2550 

 

ประธานกรรมการงานวิจัยสวนบุคคล     _______    ___ 

      (ศาสตราจารย ดร.รัตนา                ศิริพานิช ) 
 

กรรมการและอาจารยที่ปรึกษางานวิจัยสวนบุคคล      __________ 

       (อาจารยอรอนงค                    คัสซิ่นส ) 

 

กรรมการงานวิจัยสวนบุคคล                  ________________________ 

                   (ผูชวยศาสตราจารยธีระศักดิ์ กาํบรรณารักษ) 


